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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

1 - Melhoria do rendimento escolar em 4 escol s
J da Guana ba r

••Procura, alterando alguns fatores que pa-
recem estar atuando negativamente sôbre os resul-
tados do 12 ano, elevar o rendimento de Ia. série
em 4 escolas de população desfavorecida, da GB.Os

•• ,.. " if tores visados sao- metodo de ensino, expectat -
lItvas do professor sobre a capacidade dos alunos m!

nos dotados, conceito de maturidade, duração e
orientação da fase preparatória para a aprendiza-,gem da leitura e da escrita e criterio de organi-
z ção das turmas.
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MIN'ISTÉRIO DA EDUCACÃO E CULTURA

- Influghcitl defatSres Psicológicos e de Saúde
sêbre o Rendimento escolar no 12 ano.

•• AoProcure fixar a influencia de fatores psl-
# ~cologicos tals como a lntellgencla, problem s aretl

# #vos etc e problemas de saude-pediatrlcos, neurolo-
/ I!I>gicos e pSiqulatrlcos - sobre o rendimento escolar

#n Ia. serie.



MINISTÉRIO DA EDUCACÃO E CULTURA

3 - Levantamento da si tuação do 1gano

Destina-se a levantar a situação de 12 ano
••nas capitais de todos os Estados e fixar fatores.. ~que influem sobre esse rendimento, atuando, isola-
Idamente e combinados; por exemplo: carga horaria,

N' "preparo de professor, situaçao socio-eeonomiea do
aluno, métodos de ensino, orientação do professor
ete.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

04 - Critérios para seleção de alunos de Escolas
Normais

Tem por objetivo o preparo de instrumen-,tos que permitam selecionar candidatos as escolas
",. - ...de formaç8.o do magisterio priMario,nao apenas do

#ponto de vista de cultura basica, mas,e principal
A Nmente, de interesse e capacid de de integraç8.o

profissional.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

- -05 - Psicologia necessaris ao professor primario

o objetivo é f:i.xaros problemas pSicológl-
-cos que o professor primftrio enfrenta no trabalho de

~ .•classe; as falhas de preparaçao que ele apresenta; os
recursoB de que lança mão p ra t~nder as situações COM
que se defronta; o papel do aprendido no Curso Normal
na vida profissional~ com vist s chegar-se & um pro-
gra de Psicologia que tenda 's necessidades re is do
professor.



MINISTÉRIO DA EDUCACÃO E CULTURA /

06 - Dificuldades encontradas pelo professor recém-
formado na reg3nci de cl sses de 12 ano

An lisa uma amostr de professô'res recém-
formados da GB, procurando caracterizar as deti -
ci~nci s que apresentam, com vistas a U~.melhor
orientação do preparo do professor e do aperfei90~,mento do magisterio.
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MINISTÉRIO DA EDUCACÃO E CULTURA

07 Métodós_atitudes e recursos de ensino q~ pr2
í'assSres pri~rios destacados da GB

A- #Estuda professores prim3rios destacados da
# NGBcoma finalidade de fixar ate que porito es tãe

M ••prep rados para funçoes de orlentaçao. demonstra -
~ 9 ,

ç o e direçao de escola; que ~etodos e recursos de
ensino utillz m e que atitudes indieativas de int!,
gração profissional npresent 'M.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

010 - Dificuldades dos a Lunoa de 112 ano em leitura

Com finalidade de orientar a dos gem de
programas de leitura de lº e 2Q anos, permitindo pa -

drôes ~is flexíveis de promoção, ft presente pesquisa
procura ~1~r as dificuld3.de3 das crianças de 12 ano
nas questões da prov utilizada par~ o levantamento
da si tuação do 12 ano.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

011 - Dificuldades dos alunos de 12 ano e~ ortogra-
fia

Procure es tudar os tipos de erros de orto-
grafia cometidos pelos alunos de 12 ano das capi -..tais de todas as unfdade s federadas, com vistas
orientação do professor e à dosagem dos program s
escolares.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

<#012 - Dificuldades dos alunos de 12 ano em matema-
tiea

Como subsidio par re formula ção
r!cu1QS e programas, procura verificar as

liOdades dos alunos e'ft cada questao de prov
da no Levantamento da si tuação do 12 ano.

de cur- -
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

013 - B ses para a reformu1 ç·o de currículos e
programas da escol fundamental

Tempor objetivo~oferecer aos Estados b -
ses p r o ganização de currículos e programaà.

~

-1,1..; i>#

Envo1v -o rep ro de sugestoes de progra~s para
./ .• - . ".a educaçao fundamenta1~ comadaptaçao as condiçoes

infantis e locais b)levantamentos básicos par gs-
se fim;~)preparaçao de materia ~ra implsnt çio
dos eu r:1cu10s e~dr,..onização de testes para ava-
liação q currículos • .e-)can-~~ &a;, ~ ~_
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

Ket.QUADRO Ia PESQUISAS CONCLUtDAS DE JAIEIRO A SETEM!KO/1970

1. CONDIÇ~ES S6CIO-ECOI~~ICAS DOS P OFESuORES PRIMlRIOS 3RASI-

LEIROS

# • • -'O!S. le1ator10 ja conclu~do



MINISTÉRIO DA EDUCACÃO E CULTURA

ler. QUADRO I

2. ESTUDO COMPAllATIVO DOS MgTODOS DO ElSINO DA LEITURA

O!s. llelatório já ooncluído



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

ler. QUADltO I

3. DIrICULDADiS E!COKTltADAS PiLO PltOPESSOI ltECjM-FORMADO IA

ltEG~!CIA DE CLASSES DE l' AIO

O~S. ltelatório e. elaboração

• Prazo de entre«.. 20/5/11



.MINISTÉRIO DA EDUCACÃO E CULTURA

let. QUADIO 11. PESQUISAS EM AftDAMENTO- OUTU!!O A DiZEM!RO/1970

.1. !ASES PARA A !EFOKMUÇAÇIO DE CUlltCULOS E PROGRAMAS DA

ESCOLA FUNDAMRNTAL

O!S. Pesquisa a ser reformulada, .fim de que seja. am-
pliados os reoursos finanoeiros previstos para sua
realização.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

ler. QUADRO 11

2. CRITjaIOS PARA SELEÇIo DE ALUNOS DE ESCOLAS NORMAIS

O!S. A ser reformulada no que diz respeito a pessoal



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

let. QUADRO 11

,. ESCOLARIZ!çIO E MIO-Di-O!!!

oes. A ser reformulada, arfi. de que sejam ampliados
os recursos financeiros previstos para sua rea-
lização



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

ler. QUADIlO 11

4. MELHORIA ro ltENDIMEITO DO ENSINO 10 J,I AIO PRDIIRIO

EM 4 ESCOLAS DA GJ

O!s. Relatório em ela'oração

• Prazo de entre88t 20/5/11



ltet. QUADltO 11

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

5. MELHORIA DO ENDIMENTO DO ENSINO NO 1Q ANO PRIM~ltIO
(Pesquisa realizada em conyênio coa a OEA)

O!S. ista pesquisa se su~d1vide ea.

a) LEVANTAMENTO DA SITUAÇIo DO 10 AIO

• ltelatório ea elabora9ão
• Prazo de entre~al '0/6/71

b) IR LU~ICIA DE FATORES PSICOLOGICOS E DE SAttDE
SO~RE O RENDIMEBTO

• A ser reformulada



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

Ret. QUADRO 11

6. MgTODOS, ATITUDES E RECUftSOS Di ENSIIO USADOS -PELOS

PROFESSORES PRIMLRIOS MAIS DESTACADaS IA G!

O!S. lelatório em fase de conclusão

• Prazo de entre«aa 12/5/71
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

aer. Q,UADRO 11

7. PSICOLO&IA NECEssARIA AO PRO ESSOR PRIMlRIO

O!S. ~.latór10 sendo m1meo~atado

• Prazo de entre,aa



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

Ret. g,UADRO 11

t. DIFICULDADES DOS ALUNOS DE 10 ANO EM LElTUftA

O!S. Pesqui8a a ser reformulada no que diz respeito a

pes80al

,



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

llet. S,UADRO II

9. DIFICULJADES DOS ALUNOS DE 10 ANO EM ORTOGRAFIA

O~S; Pesquisa a ser reformu1ada no que diz respeito a

pessoal

,



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

Ref. QUADRO II

10. DIFICULDADES DOS ALUNOS DE lQ ANO EM MAT&1lTICA

O~S. Pesquisa a ser reformu1ada no que diz respeito a

pessoal



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

Rer. QUADRO 11

11. PRESENÇA DO FRANC~S~ INGLmS E LATIM !O CURR!CULO DA

ESCOLA SECUKDIR~ NA GI

O!S. !elatório em fase de conclusão

Prazo. '1/5/71
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GT 1 DE :STUDOS E PESQUISAS DO ~NTRO B lLEIRO DE P SQDI~
Due OION IS

PES OAL

1 g,rente
E1z& Rodrigu 8 rt1ne

1 eecretário EX8gutivo
Daura Oaste1 Drummond
da S11'1'a

ase 80r Administrativo
J iro e1x ira de Araú
jo -
José Guilherm O rdoeo
d Silva

AD I ISTRAÇ O G RAL

Remunera..• -
980

3.600,00

2.500,00

1.500,00

1.500,00

9.100,00

2 8 ~m 8 Total

-----------~2-.~5-22.....,~O~O-+--2-.""!'5-2.....2~-,,~~0'2.522:bõt7 . 566,00
1 Gerente I I

f
1.,440 iDO t 1.440,,00, 1.440,00 I 4. 320 ,001 0ecret'rio Ex cut1vo 891,00 891,00 I 891'001 2.673,00

1 s sor in1 tr tivo I i J '11.,215,00 I 1 •.215,00 I 1.215,00 3.6 5,00
1 8 ar 1n1 tr tiTO I I I(Contabi11dad) I

I

,
f1.078,00IGrat.95o,40 i 2.522;001
t i I 11

I t I,1.060,0°1 t 1.440,001
I I Ii 609,00 Gr t.432,00 1 891,001

I 285,oolGr t.518,40 I 1.215,001
------+-1 -1-------1- ,J--
______ ' T_o_t_i_8 __ •.•..13_._o_3_2_,0_0f f 6.068,00 J

, To_t_a_1_8 t~6_.,_O_68_,_O_O_f__ 6_._~_6_8_,00 6_.0_6_8_,_O_0_t1_8_._~__4_tO_0_
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