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Projeto Ne T /62 RESPONSAVEL: Dr. Luiz Pereira

- TITULO: 0S PROCESSOS DE QUALIFICAGAO DO OPERARIO INDUSTRIAL
NA EMPRESA

HISTORICO: A situag2o presente da oferta e procura de mio-de-

obra para a inddstria revela dois fenbmenos conexos,
de alto interésse paras os planejadores e administradores do sistema es
colar brasileiro., Em face da procura crescenté, em todos os setores in
dustriais e em todos os niveis de quallflcagao, as tend€ncias marcantes
do mercado de forga de trabalho tém sido as seguintes:

1) execesso de oferta de mao—de-obra sem qualgquer qus

lificagdo e

2) escassez de oferta de mdo-de-obra gualificada.

A expansdo e diversificacgao do sistema industrial e
o desenvolvimento dos métodos racionais de utilizagdo da terra em.certas
éreas, t&m produzido um alto fndice de mobilidade espacial das popula-
¢Oes rurais brasileiras, fazendo crescer répidamenté o contingente de
trabalhadores que se oferecem nos mercados de trabalho dos centros urba
nos e industriais, Mas, se tem sido elevada a oferta de mao-de-obrs
nao qualificada, continua pequeno o montante dos qualificados disponi-
veis. A capacidade do sistema de ensino industrial e as possibilidades
de profissionalizag@o no interior aa emprésa nao conseguem atender sa-

tisfatdriamente &s exigéneias crescentes da inddstria,

OBJETIVOS: Coloca-se, por isso, a necessidade de se conheger 'g
' dequédamente as condigSes e ﬁossibilidades de:
1) expans@o e diversificagao da réde escolar no se-
tor do ensino técnicc industrial e
2) qualificagao diferencial no &mbito das emprésas
 industriais dos diversos setores de produgao.
Sdmente dessa maneira se alcangard melhor adéquagao
entre as exigénecias de profissionalizagi@o impostas pela inddstria e as
possibilidadesreais de uma rede escolar atualizada.
_ Neste projeto, entretanto, propomos tao sdmente uma
investigag8o s8bre os processos de qualificag@o profissional desenvolvi
dos habitualmente no interior das emprésas industriais, com os recursos

materiais e humanos préprios da situagao de produgac. Com &le queremos
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slcangar um conhecimento objetivo e sistemdtico sébre as condigdes e
possibilidades (vigentes na inddstria) de "escolarizagao" do trabalha-
dor menor oﬁ adulto, proveniente de ambientes rurais ou em urbanizago.
Mais precisamente, a pesquisa revelard nao sé as poséibilidades como
também as potencialidades "pedagdgicas" da situagio de trabalho, o que
serd de aito interésse para um conhecimento rigoroso das necessidades
reais da industrializagao e, em consequéncia, das melhores condigdes de
organizagao do préprio ensino industrial.

DESENVOLVIMENTO: A investigagdo dos processos de qualificag@o do ope
réfio industrial na emprésa deve desenvolver-se en
trés fases distintas. Na primeira, com duragdo de dois méses, serd exs
minada toda a documentagio disponfvel s8bre o assunto, com as necessé{i
rias consultas aos orgaos e instituiglOes que reunem experiéncias dire-
tas ou indiretas ligadas ao tema, Na segundé fase, com duragao de cer
ca de trés . méses, serao colhidos os dados nas préprias emprésas indus-
triais, tendo-se em vista trés setores representativos do mercado de
forga de trabalho (por exemplo: textil, metalurgia e grifica), em dois
momentos também de inter&sse explicativo, ou seja, em emprésas grahdes
e médias, Para essas observagdes serdo elaborados os instrumentos ne-
cessirios, destacando-se o questionério e a entrevista, a terceira .fa
N se ds investigag@o, que poderd ter uma duraglo de tréds meses, serd dedi

cada % andlise do material disponivel e & redagdo de uma monografia.

ORCAMENTO (ver £8lha anexa ao presente),



CIDADE UNIVERSITARIA
SAC PAULO - BRASIL

‘CENTRO REGIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS |
DE SAO PA U LO

i

.@&tzmno PESQUISAS
CAIXA POSTAL 5031

Fl. 3
ORCAMENTO
' PITULO: 0S PROCESSOS DE QUALIFICACXO DO OPERARIO
INDUSTRIAL NA EMPRESA
RESPONSLVEL: Dr., Luiz Pereira
DURAGAO: 8 méses
 PESSOAL
1 - T Assistente de Pesquisa 8 méses 279.552,00
1 - IT Auxiliar de Pesquisa - §5 " 81.900,00
1 - IT Auxiliar de Pesquisa 5 ¢ 81.900,00 443%,352,00-
 MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
DESPESAS DIVERSAS 6.648,00

TOTAL 500.000,00



