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TERRITORIO FEDERAL DO RIO BRANCO

DECREZTO Ne 47, de 16-10-46.

Regula o ingresso no magistério primario e a
remocio de professores.

O GOVERMNADOR DO TERRITORIO FEDERAL DO RIO BRANCO, usando da

atribuicao que lhe confere o art. 7, do Decreto-Lei N25.839,
de 21 de setembro de 1943, .

DECRETA

0 ingresso no magisteério primario far-se-a sempre em ¢acola
situada no interior do Territdrio.

As vagas em escola na Capital scréo preenchidas, mediante re
mogéo, atendida a claseificag8o na forma deste Regulamento.

Para efeitos do artigo anterior, anualmente, no mes de novem
bro, serdo os professores classificados, observado o seguin-
te criterio:

Nota de diploma igual ou superior ac grau 80... 15 pontos
Nota de diploma igual ou superior ao grau 60.....10 pontes

Cada grupo de 10 alunos com 70% de aprovaciO.sc.sesssessd
pontos

Cada ano de exercicio de magistério em estabelecimento /
Oficiﬂlooo«coo-o-o-c-.-a5 Pontoﬂ

Parfgrafo 12 - Serao atribuidos mais 20 pontos, por ano /
de exercicio, no interior deste Territorio; mais 2 pontos,
quando o exercicio for nesta Capital ou noutro Estado ou
Territdério.

Paragrafo 22 = Serdo desprezadas as IfracGes de tempo in-—

feriores a um periodo escolar; contar-se-zo pela metade /
as que forem iguais ou superiores a esse tempo, mas in-
feriores a um ano letivo.

Paragrafo 32 - Em caso de cmpate na classificacéo, sera
dada prefercncia ao professor casado e, em igualdade de
condigées, ac que tiver maior tempo de servige no inte-
rior. .

A classificacio sera realizada por uma comissdo consti
tuida de treés membros, designados pelo Seeretario Geral
do Territorio.

Ocorrendo vaga em escola do interior, o professor melhor
classificado tera, querendo, o direito de preenche-la, /
gem prejuizo de seu acesso a Capital, procedendo-se, em
caso contpario, ao preenchimento na ordem decrescente de
classificacéo. \

A5 normas deste Regulamento aplicam-se aos professores
atualmente em exercicio,

Efetuada a clascsificacdo de que trata o arte. 32 e para
a substituicdo no interior dos professores que forem 75
removidos para a Capital, seradoc designados os professe-
res oue, nao tendo servido mo interior do Territédrio, /
houverem sido classifidados nos ultimos lugares.

- continua -




Art. 92 -

- continuacao -

As diavidas, sugeridas na execugio deste Regulam nto,sec-
rao resolvidas vnelo Secretario Geral, a gquem serdoc diri-
gidos o recuresos.

Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publi-
cacio, revogadas as disposigédes em contrario,

Palacio do Governc em Boa Vista,
16 de Outubro de 1946,

a) Ten=Cel. Felix Valois de Araujo
Governador.
a) dJoao Batista Guerra.
Diretor substituto do S.4,G.,; respe.
v/ expediente da Secretaria Geral.
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TERRITORIC FEDERAL DO RIO BRANCC
P I W L Y ¥
(Registro de Bscolas Particulares)

Para conhecimento de quem interessar possa, tormo pa-
blico que, o Art., 33 da Lei Organica de Ensino Primario (Dec:g

to-Lei N2 8.529, de 2 de Janeiro de 1946), prescreve o seguin-
3

Os e¢stabelecimentos particulares de ensino primarie ficariao /
sujeitos a registro previo, mediante o preenchimento das se-
guintes condigdes:

prova de ser o cstabelecimento dirigido por brasileiro nato.

prova de saide, e de idonsidade moral, social, e tecnica das
pessoss eancarregadas da administragdo e do ensino;

prova de que as instalacgdes de ensino atendem as exigencias
higienicas e padagogicas, para os cursos que pretendam minis
trar; =

adogao do plano de estudos e organizagio didatica constante

desta lei, ¢ do regulamento da unidade federada onde funcio-
ne.

As mesmas condi¢des serdo exigidas para funcionsmento de es-
tabelecimentos mantidos pelos Municipios guando ndo estejam /
dirctamente subordinados a administracaoc dos Estado.

0 registro referido neste artigo se fara nos orgaos proprios
de administracio do ensinoprimaric dos Estados, dos Territo-
rios e do Dietrito Federal, a cuja fiscalizaciZo direta ficam
sujeitos os estabelecimentos de ensine primario sem prejuiso
de qualquer verificacgdo que o Ministro da Educagao e 8stde /
possa determinar;

Atendendo as exigencias deste referido Decreto-Lei ficam es-
tabelecidasas seguintes normas para este Territério:

0 registro sera feito mediante Requerimento, devidamente se-

lado e com a firma reconhecida ao Diretor da Divisao de Edu-

cagdo do Territéorie, ficando o estabelecimente inscrito su-
jeito a fiscalizacdo e orientagdo da mesma Divisao.

Eeese Registro sera inteiramente gratuitoe.

Recebida a peticdo imstruida de documentos, nos quais se pa-—
tenteiem as condigdes exigidas por lei o Diretor da Divisae
mandara um Inspetor de Ensino visitar o estabelecimento para
examinar a conveniencia ou né&o de ser inscrito.

No requerimento do Diretor ou Responsavel pelo Colegic ou /
curso, deve constar:

localizagdo do predio com sua cubagem esclarecendo se as Sa-—
las de aula tem ventilagso suficiente bem como luz adequada;

as disciplinas que vAo ser ensingdasg
horario das aulas e o6 numerc maximo de alunos para cada //

classe:
¢ regime interno do Colegio, com a diseiplina, o material

didatico programa ¢ as condigdes de alimentacédo em se tra-
tando de semi-interno ou internato;

os nomes dos professores que lecionam;

- continua-
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- continuagao -

periodo de feriss que ndo pode ser inferior a dois meses @ um
espaco de 20 dias, separando os dois periodos letivos, para o
ensino primario; .

prova de saide, ¢ de vacina contra variola, do Diretor, Pro-
fessores ¢ do Pessoal administrativoej

Os estabelgcimentos particulares inscritos manteréo 11vros pa-
ra matriculas, freguencia dos alunos, termos de visitas, 7
correspondencia oficial, tedos autenticados na Divisdo de Edu—
cagaos

0 Ensino da Lingua poftugueaa, de Geografia, Historia do Bra-
sil ¢ de Educagdo Fisica, sera ministrado por nrofensnres bra-
aileiros natos;

£ obrigatorio o ensimamento do Hino Nacional Brasileiro, como
tambem o respeito sos feriados nacicnais;

0 censino religioso se¢ra ministrado de acdrdo com o Artigo 168,
da Constituicgao;

Sera suspensa a oficializacd@o do estabelecimento particular:

quando houver excusa exprcssa ou velada de franquear o esta-
belecimento a gualquer exame ou verificagaoc da parte das au-
toridades escolares;

quando o estabelecimento inscrito ndo comunicar a reabertura
das suazs aulas, no comeco de cada ano letiwo deixando tamben
de enviar a Divisdo de Educacio, o8 seus papeis de matricula,
frequencia e atas de cexame;

- quando estabelecer qualquer imposicdo de credo religioso.

- quando se¢ notar precario o regime alimentar, ocu assistencia .

aos intoernes;

- guando for aplicado aos alunos gualquer castigo corporal;

- A Divisgo de Educacéio solicitara ao Governador do Territo-

. rio o fechamento do cstabelecimente particular, nos casos
de: ¥

- direcao de professores cstrangeiros;
- afastamento dos preceitos de moral e higiene por Lei;

~ deixar de cumprir o item 72 do presente regulamento;

/

= divulgacio de ideias subversivas ¢ contrarias aos interes-

ses do Pals e do Terrltorlo.

Boa Vista, em 21 de marco de 1947,
a)Prof. Augusto Aguiar - Diretor da DlVlBaO de Educagao.



TERRITORIO FEDERAL DO RIO BRANCO
DIVISAO DE EDUCAGAO

DESPESAS COM O PESSOAL NO EXERCICIO DE 1947.

JANEIRO:

FEVEREIRO:

MARCO:

ABRIL:

MAIO:
JUNHO:

JULHO:

AGOSTO:

SETEMBRO:
QUTUBRO:
NOVEMERB:

DEZEMBRO:

Quadre permanente: 5. 377,40
Diaristas: 1.750,00
?adro permanente: 38.978, 30
xtranumerarios mensalist. 6.650,00
Diaristas: 2.070,00
Quadro permam te: 42.912,00
Extranumerarios mensalist. 7.595,10
Diaristas: 2.550,00
Quadro permaente: L6, 886,30
Extranumerarios mensalist. 7.900,00
Diaristas: 2.650,00
Quadro permanente: h7. 969,30
Extranumearios mesmalist. 7.500,00
Diaristas 2.750,00
Quadro permanente: - 148.150,00
Extranumearios mensalist. 8.3)0,30
Diaristas: 2.750,00
Quadro permanente: 16.975,80
Extranumerarios mensalist. 8.3540,%0
Diaristas: 2.732,00
Quadro permanente: %Z. 16,80
Extranumerarios mensalistaslli.oljl,90
Diaristas: 2.210,00
@ uadro permanente: 48.687, %0
Extranumerarios mensalist. 16.175,00
Diaristas: 2 2.500,00
Quadro permanente: 51.17),10
Extranumerarios mensalist. 17.3595,50
Diaristas: 3.1450,00
Quadro permaneite: U8.15H,uu
kxtranumerarios men salist. 25.C00,00
Diaristas: 5.750,00
Quadro permanente: 5. 277,00
Extranumearios mensalist. 850,00
Diaristas: 20,155,140

TOTAL: Crs.$7)6.692,80

2%,
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MINISTERIO DA EDUCACAO E SAUDE

hj %u margo de 1 947.

Benhor Governador,

%

fiste Instituto estd presentemente tomando as ne=
cessarlias providénclas para a elaboragao do Regulamento do M*f i
no Primidrio dos Territdrioce, de acdrdo com a determinagBo do pe~
ragrafo unico do art. 26 do Decreto-lei n. 8 529, de 2 de janei=
ro de 1 946 (Lel Orginica do Emsino Primarioe).

2. . " Hestas condlgdes, e como subsfdioc se séu traba =
lho, deseja o I.N.E.P. receber cdpia do Regulamento ou Instrugdes
‘vigentes nlsse Territdrio para o ensino primario. Desejo signifi
car a Vossa Excelénela que ao Instituto seria muito #dtil reso=
lher as observagdes que a aplicaglo daquele Regulamente  temha ;
iy preporcionado, notsdsmente guanto a pontos de execucdo dlﬂ.ﬁi&_
- L‘ : 'sa ou de rassultados pouco satisfatdrlos. :

Fe | Na execugio da tarefa que lhe cabe, nfo pode o

I.W.E.P., dispensar a colaboragio de Vossa Exceléncla, nio s6 en=

2 viando sugestBes com base nas necessidades locals, como ainda fg
zend¢ presencher o incluso questimariu.

Bncarecendo a urgéneia que o assmto rwm nﬁf
presento a Vossa Exeeléncia os protestos de elevada cons

furilo E:

Ao Exmo. Sr. Governader do Territério do Rio m;nce
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TERRITORTIO FEDERAL DO RIC BRANCO

REGULAMENTO GERAL DA EDUCACRO

I - Parte

DA ORGANIZACEO ADMINISTRATIVA DO ENSINO

Capitulo I

Da finalidade e organizagdo da Divisdo de Edu-
cagéo., Z

Art. T - A Divisfio de Educacdo & o orgio man -
tido pelo governo Territorial gque por seu intermédio pro
move, mantém, orienta, administra, assiste e fiscaliza o
ensino em geral no escopo de desenvolver a cultura inte-
lectual da infancia e de adultos em todo o Territério.

Art. II - B&8o finalidades da Divisic de Educa-
803 |

1) - Superintemder administrativa e tecni
camente todos os trabalhos escolares do Territério, pi -
blicos. e particulares, com d-objetivo de promover, oriég
tar e assistir o seu regular e pfoveitoso andamento ;

2) — NManter estabelecimentos escolares de
grau e natureza compativeis com as possibilidades da re
glgo}s

3) - Organizar, manter e auxiliar, guando



de iniciativa privada, instituigdes complementares do /
ensine ou que visem o desenvolvimento cultural da popu -
lagéo territoriana.

4) - Ajustar todas as atividades de ensi-
no a normas, prescrigBes ou reformas técnicas e adminis-
trativas tendentes ao aperfeicoamento e expansio eficien
te da rede escolar e do sistema geral de educacgdo;

5) - Preparar os regulamentos.e leis re -
ferentes ao assunto de ensino.

Art. III - A Divisio de Educacgdio constara do /
segﬁinte quadre de pessoal sob a chefia de um Diretor 7
Geral, distribuide segundo a estrutura abaixo:
a) - TURMA DE ADMINISTRACAO:
1 Oficial Administrativo

Armazenista

Estatistico

Auxiliares de Bscritorio
Forteiro

HServente

ST = SO S

Mensageiro :
b) - ORGAC THECNICO DE ORIENTACAO E FIS -
CALIZACAO DO ENSINQ

1 Inspetor Chefe
1 Orientador de Ensino
Inspetores ¢ auxiliares

c) - SERVICO D@ ENSINO PRIMARIO

Diretores de Grupos

Responsaveis por escolas reunidas



S

-

Professores regentes

Coad juvantes do Ensino

Capitulo II

Do ensino, sua Direcgfo e AdministraciZo Gerais
Art.IV - Ao Chefe do Governo do Territdérie ca-
bem a diregio e a administragBo supremas do ensino, sen-
do neste mistér auxiliado pelo Secretario Geral, na par-
te administrativa e diretamente pelo Diretor Geral da /
Divisfo de Bducagio, que, como técnico, tera audiencia /
em todas as medidas deste setor.
Art., V - Compete ao Governador do Territério:
1) - nomear, contratar, remover e exone -
rar os funcionarios da Divisao de kducszgao;
2) - criar escolas e transferi-las quando
o interesse do ensino ou conveniencia administrativa o /
exigir; _ :
3) - comigsionar funcionarios para qual =
quer incumbencia de carater técnico ou administrativo;
k) - modificar ou derrogar gualguer dis -
positivo do presente Regulamento;
: 5) - aplicar penas coercitivas aos funcig
narios discrepantes no cumprimento de seus deveres;
6) - autorizar o aluguel ou aguisicBo de/
prédios para funcionamento de estabelecimentos escolares;
7) - contratar técnicos para orientarem /

cursos de aperfeigoamento do professorado.



Art.VI - Ao Secretario Geral incumbe:

1) - ouvir as pequenas consultas adminis
trativas do Diretor Geral e resolve-las, na medida de /
suas atribuicdes; : '

2) = dar decisfo nos recursos.que lhe [/
forem destinados;

. 3) - impor as penalidades de sua compe -
tencia; ' '

%) - designar os membros da Comissio Con
sultiva de Educacdo;

5) - autorizar o fornecimento de materi-
al necessarioc ao andamento dos servicos da Divisdo de /
Eduecagdoj

6) - admitir ou dispensar funcionirios /

extranumerarios mensalistasda DiviséZo de Educacgédo.

Secczo Unica.

Do Diretor da Divisdo de Educagio

Art, VII - O Diretor Geral da Divisfio de Edu-
cacdo sera nomeado, em comissido, pelo Governador do /
Territorio, que escolhera para esta funcédo de confianga,
‘brasileiro nato de excelente folha de Ser?igo no campo /
da Educag&o.

Art, VIIT - Incumbe ao Diretor Geral da Divi-
sdo de Educacdo: i

1) - superintender, orientar e fiscalizar,

- . : . 7
coordenando-os e sistematizando-os, todos os servigos /

2 7 Y i =L E ;
educacionais, guer no dfminio administrativo, quer no //



dominio—administ»ativo, quer no teécnico, aﬁravés de me -
didas, normas ou instrugdes fundamentadas em estudos e /
observagSes feitas no decorrer das stividades escolares;

2) - promover a elaboragio das reformas ré
escolares, parciais ou totsis, gue a evolugido educacional
ow as c;rcunstincias locais exigirem, com a audiencia e/
colaboragio de seus auxiliares técnicos ou administrati-
vos, submetendo-as com exposigdo ao julgamento e a apro-
vagéo do Governador;

3) - relatoriar mensalmente azo Governador
todas as ccurrencias e atividades escolares ou administra
tivas no setor educacional de sua Jjurisdigéo;

L) - apresentar anualmente um relatério /
circunstanciado de todo o movimento técnico e administra
tivo da Divisio de Bducagdo, apontande as falhas ou obs-
ticulos encontrados e sugerindo as medidas convenientes
para demove-los e melhorar progressivamente o sistena 7L
educacional; =k
5) = promover, organizar e incentivar, /
nio somente os cursos de ferias, mas também quaisquer //
outros de aperfeicoamento que melhorem a capacidade pro-
fissional do magistério, designando funcionarios para /
orientarem os referidos cursos dentro de programas pre-
viamente estudados e aprovados pela Diviséo;'

6) - empossar todos os professores e fun-
cionirios administrativos da reparticéio que dirige, sal-

vante os que assumem o exercicio no interior;

?) - solicitar ac Governo do Territério/



que sejam contratados técnicos de incontestavel compe -
teéncia para organizagho e diregdo de cursos de aperfei-
coamento pedagdgico; -

8) - dar minuciosa e clara informacdo em
todos os papeis que devem subir a consideracgio e decisio
do Governador por seu intermédio;

9) - autorizado pelo Governador, designar
professores de capacidade e aptiddo profissionais reco -
nhecidas para fazerem estudos e observages nos centros
educacionais evoluidos do pals no que respeita a sua or-
ganizagdo ou ao sew sistema escolar, bem como para faze-
rem cursos de especializagGes nas institiuigSes do pais;

10) - promover e incentivar o censo esco-
lar para, na medida das possibilidades financeiras, pro-
videnciar instalagdes de &scolas;

11) - providenciar o fornecimentc do ne-
cessario material para o eficiente funcionamento das es
colas do Territorio, autorizando ao armazenista e tomar
todas as medidas neste sentido;

12) = fiscaligar: a) os servicos adminis-
trativos de sua reparticd@o; b) os servigos do ensino [/
primirio; ¢) o funcionamento dos estabelecimentos parti-
culares; d) a marcha dos programas de ensino; f) qualéuer
atividade escolar;

13) - propor ao Governador:

a) - a nomeagio, transferencia e /

demissio dos professores ou funcionarios de sua juriesdi-



b) - a deéignagéé de professores /
para diretores de Grupo ou regentes das escolas reuni-
das} .

c) - a criacdo, localizacg@o, trans
feréncia, agrupamento, reuniio ou extincéio de escolas;

d) - construgio ou aquisicio de /
?rédios para instalag@o de escolas;

e) - a aguisiciio de terrenos por /
compra ou desapropriacgéo para construcéo de predio esco
lar ou preparo de logradouro infantil;

f) - a designacdo de membros de /
bancas examinadoras para gualguer concurso ou prova Qe/
selecdo de professores ou funcionarios da Diviséo;

g) = o afaétamento de funcionirios
ou prefessores incompatibilizados fisica ou moralmente/
com sua funcdo;

h) - fechamento de estabelecimen-
tos particulares de ensino, nos casos previstos neste Vi

regulamento;
i) - gualguer medida extraordina-

ria que julgar conveniente e acertada para bem do ensi-
no e servigo publico. :
X oy -
14) - Propor ac Secretario Geral:
a) a admissiio ou dispensa de fun-

cionarios extra-numerarios mensalista da D.E.
b) a designacéio dos membros da //

Comissio Consultiva da Educag8o;



o
*

¢) - qualquer medida administrati-
va da algada da referida autoridade;
15) - promover averiguactes a inguéritos
administrativos sobre fatos ligados & Divisgo;
16) - instituir premios escolares e soli
citar ao Governador a necessaria verba para sua conces-

S804
-17) - atender as partes com §olicitude,/

recebendo suas queixas, reclamagdes, denuncias ou repre
sentagdes referentes aos servigos afim de apura-las e /
julga-las, responsabilizando o funcionario ou professor
refratario ou o denunciants descriteriosd;

18) - designar os professores componen-
tes das bancas de exame primario;

19) - anular qualquer exame primario, no
processamento do qual notar irregularidade;

20) - intervir no movimento escolar dos/
estabelecimentos particulédres que resistirem ao cumpri-
mento dos dispositivos deste Regulamento ou 3s instru -
¢Ges baixadas pela Diretoria da Divisao de Educacgéo;

-21) - designar assistente especial para//

os exames primarios, quando julgar conveniente;

22) - justificar ou injustificar faltas/
de serventuarios; ' _

23) - conceder inscricéo e eqﬁiparaqao /
de escolas ou estabelecimentos particulares;

o) - cassar sumariamente a inscricéo de

escolas ou estabelecimentos particulares, onde se veri-

ficarems:



a) - aplicagé@o de castigo corporal;

b) - divulgagdo de idéias subversi-
vas e contrarias aos interssses do Territdrio ou do Paiss
N

¢) - direciie ou professores estran-

geiros; :
d) - ensino em lingua estrangeira /

ou no vernaculo deturpado;

¢) - excusa expressa ou velada de /
franquear o estabelecimento a qualguer exame ou verifica
gio da parte das autoridades escolares;

f) - imposicio de qualguer credo re
ligioso}

g) - precario regime alimentar ou /
assistencia aos internos. !

25) - solicitar ao Governador as providen
cias para o fechamento da escola ou estabélecimento par-
ticular, nos casos das letras B, Q_do.item EH;

26) - aplicar as penalidades de sua com-
petencis} :

27) - organizar horarios e programas com
audiéneia de seus auxiliares técnicos;

28) = investigar a causa da baixa da fqg
quéncia escolar e abrir inquérito a respeito;

29) - dar execucgio as medidas coercitivas
impostas pelos dispositivos da obrigatoriedade do ensino;

30) - escalar os professores nas classes/
fazendo

aue devem reger durante o ano letivo nos Grupos,
ES

ag modificagbes posteriores que julgar -convenientes

%1) — dar parecer relativo a assuntos em



10.

gque o Governo solicitar seu pronunciamento;

32) - incentivar o ensino atraves de pro-
pagandas, divulgacbes ou conferencias pedagogicas por /
meio da imprensa ou radio ou outro veiculo accessivel //
gualguer;

33) - entrar em estreita liéagﬁo com as /
autoridades do interior para que estas pelo seu presti-
gio e atuacio administrativos fiscalizem e incentivem o
ensino local, cercando o professor de conforto moral e /
de toda assistencia possivel;

34) - promover, por intermédio do orgio /
técnico, o intercambio pedagdgico entre os corpos docen-—
te ¢ discente dos estabelecimentos de ensinoj;

" 35) - excluir o aluno de procedimento /
prejudicial a boa disciplina e a moral dos estabeleci -
mentos de ensino, interditando sua matricula em qualquer
outra casa de ensino piblico ou particular, por tempo /
determinados

36) - suspender, até 15 dias, o professor
ou funcionario negligente no cumprimento dos deveres ou/
insurgente contra determinagces sﬁperioras;

%7) - censurar todo e qualguer programa /
de festas escolares ou hinos, cangies, cangonétas impro-
visadas para adocgéo diaria nas escolas;

38) - visar todos os documentos que transi

tarem pela Divisaoj
39) - determinar a feitura anual do inven

rmanente das escolas e esta -

‘wio de todo o material pe
b inados a Divisao de Educa-

belecimentos de ensino subord

R
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40) - nomear os membros da Junta Fisca-
lizadora do Ensiro;
41) - tomar o maximo zelo pela fiel ob -

servancia do presente Regulamento,

Capitulo III

Da Turma de Administracéo

Art. IX - O Servigo administrative sera exe-
cutado pela Turma de Administragéo referida no Art,.III,

letra. a.

Art, X - A Turma de Administragao estabelece-
ra articulacio com o Servigo de Administragio Geral (8-

AG) em tudo quanto se reportar ao pessoal administrati-

vo.
Art. XI - Compete a Turma de Administragio:
a) - receber, distribuir, arquivar
e expedir os papeis de importancia gue transitarem pe-
la Repartigso, tratar da corr95pond6ncia, bem como con-
duzir regulamentarmente os pProcessos ocorrentes;
b) - atender e orientar urbanamen-

te as partes; ,
¢) - executar todo o expediente in-

Topy s 2
dispensavel e promover com a maxiia presteza o andamen

to dos papeis; _
d) - escriturar os creditos, proces
gar as despesas, preparar minuciosamente todos os dados

imprescindiveis a elaboragio de propostas orgamentarias
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parciasis a serem apresentadas ao Servico de Administra-
¢do Geral (SAG); '

e) - investigar e spurar no seu am-
bito restrito, os custos dos servigos;

f) - fazer sob autorigzacgdo superior,
as aguisicdes do material necessario, conserva-lo em bom
estado e zelar pelo material permanente e¢ de consumo que
lhe for distribuido pelo servigo competente do SAG.

g) - assegurar o asselo, limpeza e/
puarda de todos os moveis e instalagdes, promovendo os/
reparos que se fizerem necessarios, dando ciencia de /
todas as ocorrencias e irregularidades relatiyaépgaa.G..

h) - coordenar sistematicamente, /
promover e fiscalizar todas as medidas de carater admi-
‘nistrativo, economico, financeiro é de assisténcia so-
cial relativas ao pesscal;

i) - estudar e solucionar todas as/
questtes surgidas no setor do Pessoal e adotar as medi-
das e modificacdes que visem eficiéncia e aumento de /
produgdo no servigo, mantendo para esse fim permanente/
e estreita colabofagéo com o S.A.-G..

Art., XII - & Turma de Admlnlstragao sera di-
rigida pelo Oficial Administrative.
Art. XIII - S30 atribuigdes do Oficial Admi-

nistrativo:
1) - executar e fazer executar as deter-

minagoes e despachos do Diretor Geral;

2) - superihtender todos 0S ‘servigos do/
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aparelhamento interno;

3) - distribuir e fiscalizar os trabalhos
entre funcionarios;

4) - exarar despachos interlocutorios;

5) - promover expedigio ou arquivamento/
de papeis de importancia do servigo;

6) - tratar da correspondenciaj;

7) - acompanhar, orientar e conduzir den-
tro' das normas regulamentares o ahdamento dos processces
ocorrentes;

8) - com a maxima urbanidade, atender e/
orientar as partes;

9) - promover a expedita execugho do ex-
pediente, dando andamento breve aos papeis;

o 10) - zelar pela fiel execucdo da esta-
tistica do ensino; |

11) - colhér todos os dados necessarios
para o preparo de propostas orgamentarias;

12) - abrir e encerrar o livro de ponto
dos funcionarics, nas horas regulamentares, anotando /
as faltas e as retiradas injustificadas para efeito de
desconto -nas folhas de pagamento;

13) - providenciar cinco dias antes do /
fim do més, a remessa 2o S.A.G. do boletim de Fregueén—
cia, para efeito de preparo das folhas de pagamento;

14) - corresponder-se de ordem do Dire-
quer providen

tor Geral, com © pro fessorado sobre quais
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providencias administrativas ou referentes ao movimen-
to escolar;

15) - dirigir as partes interessadas as
instrugdes emanadas da Diretoria Geral;

16) - providenciar guanto ao asseio da /
Reparticéo;

17) - assegurar o asseio e a conservagéo
de todos os moveis e utensilios;

18) - fazer entrega dos documentos, quan
do solicitados, aos interessados, mediante recibo, des-
de gue os mesmos niZo sejam considerados partes integran
tes do arquivo da Repartigédo;

19) - coligir e coordenar os dados neces
sarios ao preparo do relatorio do Diretor Geral;

20) - subscrever, de ordenm do Diretor Ge
ral, os editais exigidos pelo servigo;

21) - encarregar-se de todas as medidas
de carater administrativo, economico, financei®o e de_/
assisténcia.aocial relativas ao pessoal;

22) - dar informagio nos papeis submeti-
dos a segundo despacho guando determinade pelo Diretor/
Geral;

5 23) - estudar a solugdo de todas as ques
tdes surgidas no setor do pessoai e adotar as medidas /
tendentes a melhorarem a produgio do servigo, propondo/
s0 Diretor Geral todas as providencias que julpgar acer-—

tadas para ésse fim e entrando em estreita colaboragéio/

com o S.A4.G.3 s
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2k) - ter sob suas vistas o pessoal da /
Portaria, dando-lhe as necessarias ordems guanto a dis-
tfibuigéo do servigo; |

25) - providenciar as medidas administra
tivas de carater urgente, na ausencia do Diretor Geral;

26) - representar ao Diretor Geral gual-
quer'funcionério faltoso em suas dbrigaqﬁes.

Art. XIV - Ao Armazenista incumbe:

1} - zelar pela gnarda fiel de tedo o [/
material permanente e de consumo que lhe for econfiado;

2) - ter sémpre perfeitamente em dia to-
da a escrituracéo do movimento de material;

3) - organizar sistematica e zelosamente
o arquivo da Repartigdo; :

" 4) - registrar, nos livros competentes,
os inventarios e todo o movimento do mobiliario distri-
buido pelas escolas ou estabelecimentos de educagéo do/
Territério, subordinados a Diviséo;

5) - lavrar e subscrever todas as certi-
dces autorizadas pelo Diretor Geralj;

6) - fornecer gualguer esclarecimento //
‘sobre material ou matéria de arguivo gue for solicitado
pelo S.A.G. por intermédio de vias competentes; :

?) - cooperar nos estudos e ebservagtes
experimentais quanto é'fenovaqéo do mobiliario escolar/
para efeito de substituigio progressiva do material //
existente por outros, considerados mais higienicamente/

adequados a comodidade do docente e do educando;
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8) - fazer arrecadagfio e acautelamento /
do material nic utilizado; :

9) - providenciar, sob autorizagio supe-
rior, o reparo e conserto dos moveis ainda aproveitaveis;

% 10) - visitar as escolas da capital de or
dem superior procurando saber com interésse todas as ne-
cessidades quanto a materisl, esforgando-se em atenda- /
-las, na medida das possibilidades existentes;

11) - apresentar mensalmente so Diretor /
Geral, em quadro discriminado, a relagio do material for
necido, para fins de ensino, por ordem superior;

12) - inteirar o Diretor Geral das neces-
sidades da Repartigao e das escolas e dar a relagio dos
objetos a serem solicitados, com antecedencia, ao Servi-
¢co de Material; .

13) - receber do Servigo de Material os /

objetos constantes das requisictes feitas.

Art. XV - Compete ao Estatistico:

1) - executar com o maximo rigor e crite-
rio a estatistica do ehsino; .

2) - orientar o professorado no preparo /
do Boletim Mensal, ou de qualquer outro servigo de esta-

tistica escolar;
3) - receber e ter sob sua guarda o Bo -

letim Mensal, a copia de matricula, as atas de exame, pa
ra efeito dos servigos estatisticos, encaminhando-os ao/

arquivo, terminados os trabalhos;
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L) - registrar nos livros competentes to-
dos os documentos acima; -

5) - controlar rigorosamente a execucdo /
dos servigos estatisticos pelas escolas publicas e parti
culares, dando ciencia so Diretor Geral da falta de cum-
primento desses deveres por parte de qualqguer casa de en
gino para aplicagdo das medidas coercitivas;

6) - controlar a distribuiclo dos formula
rios (Boletim e copia de matricula) de estatistica esco-
Ears

7) - anotar todas as escolas particulares
que requeiram sua inscrigdo para efeito estatistico.

Art. XVI - Ao duxiliar de Escritério compete:

1) - cumprir as determinagtes recebidas /
de seus superiores;

2) - receber as notas e minutas, datilo-
grafando-as com o maximo asseio, exatiddo e presteza:

3) - fazer os registros nos livros de que
for encarregado. j

Art. XVII - S&o obrigacBes do porteiro;

1) - abrir a reparticdo sempre meia hora
antes do inicio do expediente e fecha-la nas horas regu-
lamentares ou por determinacfo superior;

2) - cuidar da Buarda e comservacgéo do /
edificiog

%) - ter o encargo. do hasteamento da ban-
deira nacional no edificio nas datas civicas nacionais /

ou nos dias determinados pelos superiores, segundo o pro-



18,

‘protocolo regulamentar;

- &) - receber e encaminhar ao Oficial Ad-’
ministrativo t0da a correspondencis dirigida a Reparti-
¢céo, fazendo o respectivo registre no livro de protoco-
lo de entrada;

5) - fazer pronta e imediata expedigéo /
da correspondencia depois de ser protocolada no livro ra
competente;

6) - colecionar e colar, em livro adegua-
do, todos os atos governamentals ligados ao servigo da /
educagéo publica; ;

7) - fiscalizar os selos e reconhecimen-
to de firmas nos requerimentos e documentagao anexa;

_ 8) - zelar pela ordem e diseiplina da /
portaria, nédo permitindo que pessoas estranhas ao servi-
go pertubem o silencic ou penetrem nas salas de trabalho
sem autorizagédo superior;

9) - ficar sempre em seu posto durante o
expediente, atendendo, intermediando e orientando as /
partes com a mixima urbanidade e polidez;

10) - dirigir e fiscalizar os servigos /
dos serventes e mensageiros;

Art. XVIII - O servente tem as seguintes obri
gagoes: ; -
1) - conservar a repartigdo dentro do ma-

is escrupuloso asselo;
2) = arrumar todos os moveis e utensilios

em boa ordem;
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%) - auxiliar o armazenista na distri -

., buigao do material.

Art. XIX - Cumpre ao Mensageiro:

1) - expedir com presteza a corresponden-

cia da reparticgao;

2) - estar sempre de prontidio para con-
duzir papeis, livros e objetos de uma para outra car -
teira ou éecgéo; j

3) - cumprir os mandados superiores /

- A - s ~
no interesse do servige da reparticéo.

Gapitule IV

Do Orgio Técnico de Orientagiio e Fiscaliza-

¢do do Ensino. : *

Art. XX - O Orgéo Técnico de Orientagdo e Fis-
calizagio é a secgdo auxiliar direta do Diretor Geral /£
em tudo quanto concerne a técnica do ensino primario.

Art, XXI - O Orgéo Técnico de Orientacao e /
Fiscalizacgdo tem as seguintes finalidades:
a) - estudar todo o andamento do ensi-
no, por uma fiscalizag&o sistemAtica, procurando corri-
gir as falhag encontradas e orientar o professorado pa-

rs melhor rendimento escolar;
p) - tracar normas para cocnduzir as i

atividades do professurado dentro de um movimento de /

ensino sempre renovado e eficiente;
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¢) - cotejar o esforgo e a produgéo
de cada professor afim de preparar a sua ficha de efi-
ciencia com a qual ele possa concorrer com os demais /
em gualquer pretenséoc de direito;

d) - ativar: incrementar e incenti-
var, por todos os meios possiveis, o professorade no /
exercicio de suas fungdes magisteriais para o aperfei-

coamento e aproveitamento de sua capacidade de ensino;

e) = controlar todo o movimento de
ensino, quanto a docentes, discentes e tudo que se 1i-
gar a0 aparelhamento escolar.

Art. XXII ~ O Orgdéo Técnico sera constitui-
do de um orientador do ensino e de um eorpo de inspe -
tores e auxiliares sob a direcio de um inspetor-Chefe
especializade.

Paragrafo tnico - O Inspetor Chefe do Orgéo
Péenico chefiard o Servico de Ensino Primario.

ATt. XXIII - Ao Inspetor-Chefe compete:

1) - orientar e fiscalizar o ensino;

: 2) - organizar em colaboragfo com o Ori-
entador’ e Inspetores a Ficha Funcional do mestre que /
deverd possuir os dados mais completos para seguro jul-
gamento do mérito do professor em sua produgio e valor
técnico pedagégicn; .

3) - distribuir os inspetores sob a apro-
vacéo do Diretor Geral, pelas diferentes zonas escola -
res; I >

%j - subscrever os atestados de exercicio
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dos professores, com o visto posterior do Diretor Ge-
ral;

5) - promover realizagdes pedagdgicas /
incentivadoras do ensino; '

6) - dar parecer sobre gualquer assunto
de ensine, ouando selicitades

7) - promover a fundagBo, instalacfio e
funcionamento regulamentar e e¢ficiente das instituigdes
peri-escolares; - _

‘ 8) - fornecer ao Diretor Geral todos 0s
dados técnicos do ensino cue sirvam de base para gual-
quer iniciativa ou empreendimento pedagégico de alcan~
ce para eficiencia educativa;

9) - coordenar o trabalho do Orientador
do Ensino quantc aos métodos mais convenientes e ada-—
ptaveis ao meio, presidindo as reunifes de estudo com
o professorado; ;

10) - promover reunides entre o Orien-
tador e os inspetores para perfeita uniZio.de vistas /
guanto ao trabalho de ensino na capital bem como para
cue os inspetores possam transmitir aos professores de
interior as instrugOes elaboradas pela orientacio para
melhor aproveiltamento escolar; :

Art. YXIV - Compete ao Orientador do Fngino:

1) - orientar o professorado dentro das
normas da moderna Pedagogia visando o aperfeigoamento/

dos processos de ensino para obtencédo de maiores resul-

tados;
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2) - realizar e criticar experieéncias /
pedagdgicas em relacdo as classes sob sua dependéncia,
sempre com a finalidade de aumentar o rendimento edu-
cacional};

3) = reunir semanalmente o professorado

da capital, no segundo expediente, para estude das /
questdes metodoldgicas em ambiente de reciproca cordia-
lidade;

4) - visitar no minimo uma vez por ano,
em meiados do peribdo letivo, as escolas do interior /
verifiecando os trabalhos realizados e fornecendo aos /
respectivos pfofessores as Enstrucies necessarias a /
melhoria do servigo de ensino para alcance de resulta-
dos mais positivos; 4

5) - acompasnhar o trabalho eduéacional/
com o miximo interésse, observando os métodos e pro -
cessos empregados para eféito de correcéio ou astimula;

6) - realizar aulas em classe sempre '/
que achar conveniente para demonstragiio pratica dos /
processos de ensino, projetos educativos e outros as =
suntos tratados em reunido; |

?) - vigitar assiduamente zs classes /
assistindo os trabalhos dos docentes e visando o cader
no de "plano sumario';

8) - manter estreita cordialidade com o
diretor de Grupo ou Escola em todos os assuntos concer-
nentes ao ensino, comunicando-lhe o resultado de suas /

observagfes e qualsquer modificagoes que achar conveni-



convenientes para aperfeicoamento do trabalho educacio-
ngl no lstabelecimento;

9) - apresentar mensalmente ao Diretor da
Educagdo em relatdrio sucinto o resultado de suas ativi
dades, prestando informagies sdbre a marcha do ensino e
apresentando sugestoes qué_vizem a melhoria do serﬁiqo;

10) - spresentar ao Diretor Geral ac fim
do ano letivo o relatdrio dos trabslhos realizados com /
o devido parecér sobre as dificuldades encontradas ¢ /
apresentando sugest@es em beneficio da eficiencia educa-
tiives _

11) - informar em carater reservado sem-—
pre que lhe for solicitado sdbre a competencia e dedica
¢io dos elementos componentes do magistério, nos casos
de designacies ou comissionamentos especiais; ;

_ 12) - colaborar com o Diretor Geral e / /
Chefe do Ensino na eacalhé dos livros didaticos a serem
adotados para o curso primario;

13) - dirigir, no inicio do amo letivo,/
a selegdo das turmas de alfabetizagac por meio de testes
de maturidade, dando prévigmente aos respectivos profes-
sores as necessarias instrucgtes a respeito;

14) - acompanhar o trabalho de alfabeti-
zacdo orientando 0s professores na realizacdo do pre—ll
vro ou fase inicial da leitura e escrita e consequente/
festa de entrega da Cartilhaj

15) - auxiliar o diretor de Grupo quantie

a classificacio inieial dos alunos das diferentes series;
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-

16) - organizar as provas de classifica-
¢do e exames submetendo=-as, por intermédio do Chefe de
Imsino, a aprovagdo do Diretor Geral;

17) - colaborar com o Chefe do Ensine na.
organizagiio dos planos de trabalho e instrugdes para /
exXames; . :

18) - dirigir o servigo de aplicagdo e /
correcio das provas de classificagio das turmas da 1z /

*» ' - - = k] - = =
série C & 52 série, um mes depois de iniciados os traba-

lhos letivos;

19) - dirigir a aplicagac e correcao das
provas de ecxame (testes gedamowlcos) em: juhho e novem-
bro}

20) - rever, antss da respectiva aplica-
¢d0, as provas mensals organizadas pelas proiesseres de
acordo com os ansuntes ensinzdos em cada periodo letivo;

: 21) - tragar as dirtrizes para o fiel cum
primento dos programas de ensinoc pelo professoradoi

22) - colaborar com o Chefe do Ingino e /
- demais membros do magistério para a criagdo e desenvolvi
mento de associacdes peri-escolares; ;

23) - cumprir e fazer cumprir as instru-
gbes dadas pelo Diretor Geral diretamente ou por inter-

médio do Chefe do Ensinos.

Art. XXV - Ao inspetor de Ensino compete:

1) .- visitar conm frqquéncia ag escolas /

publicas ¢ particulares 2fim de verificar ~o seu movi-
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movinmento de ensino, mantendo sempre estreita uniZio de /
vistas com o Orientador do ensine para perfeita execugio
dos planos tracados;

2) - inspecionar, obedecendo & escala da fe
Divisdo, todo o movimento escolar das zonas do interior;

3) - relatoriar minuciosamente todos o8 A
fatos escolares gue observou em suss wisitas, dando su -
zestles oportunag a Divisfo por intermédio do Inspetor -
Chefe; _

4) - elaborar anualmente um circunstan -~
ciado relatorio de todas as suas atividades e observacgdes,
estudos dos problemas ventilados, seguidda das sugestdes
de medidas solucionadoras; e

5) - assistir a todas as atividades sEco~
lares, de modo a conduzir o esforco dos professores nuﬁ /
roteiro de proveitose rendimernto escolar, de acordo com /
as instrugdes do Orientador do Busino;

6) - aivertlr ao professor refratarlo 20 /
cumprimento de sua misséo, comunicando com brevidade, & /
Divigio de Educacdoj

7) - controlar rigorosamente a freguencia
escolar, nio somente nos registros do livro de "ponto /
diario" mas também pela verifiCagéJJdo nimero de alunos/
preséntea Iaplicando £ necessaria pena em o professoer gue

nio seguir uma estatistica fielj
&) - fiscalizar as bancas examlnaderas, em

z bty T ba-—
harmonia com 2 Orientagao do Engino, presidindo 0s traba

1hos de exame, -quando designado especlalmcntc,

g) - lavrar o termo de visita, consignan-
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consignando 0s necessarios louvores e advertencias com /
perciménia no primeiro caso e serenidade neste ultimoj;

10) - procurar fazer a verificacéo das /
condigdes do mobilidrio e dos objetos escolares, bem co-
mo o zelo de cada professor cu diretor de Grupo guanto a
gconcmia no consumo do'material;

' 11) - promover inquéritos ou sindicancias
de fatos escolares por.determinagﬁo.superior € Nos casos
en gue a urgencia'do assunto exigir tomar a inicistiva e
apurar ocorrancias extraordinirias;

12) - aplicar penas de sua competéencia ou
propor a sua aplicagao; : [

13) - verificar si os professores do in~
terior tem os seus planos de aulas preparados nos res =
pectivos cadernos, visando-os e assigtindo as suas 1i -
¢des com o fim de observar o cumprimento das diretrizes
indicadas pela Orientagdo do Ensinoj

14) - examinar 'a escrituragao escolar pro
curando saber si a mesma esta em dia e asseada;

15) - procurar verificar a marcha do ensi
no no desenrolar do programa, arguinde ‘os escolares para
acompanhar o seu adiantamento e a eficiencia do profes -

50T}
16) - procurar sindicar todes os casos de

ina dos escolares, decidindo quais os que impor

indiscipl
aluno afim de informar 7§

tam em Suspensso ou exclusdo do
a0 Diretor Geral a guem compete a ultima penaj

17) - comparecer diariamente 3 Divisdo de
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EBducagao, quando na capital, afim de inteirar o Diretor
Geral dos servigos realizados e das ocorréncias observa-
das, sugerindo as medidas convenientes a solugio dos pro
blemas surgidos; :

18) - dar ao Diretor Geral todas as in -
formagdes gque lhe forem solicitadas com referencia ao /
ensino sob sua fiscalizagdoj

19) - instruir o prpfessorado do interior
na melhor maneira de executar o programa e o horario e /
no interpretar, para cumprimento exato, dos dispositivos
regulamentares; ' .

20) - prestar todo e gualguer servico so-
licitado pelo Diretor Geral para o necessario acelera -
mentc e incentivo dos trabalhos escolares;

21) - indicar ao Diretor Geral os membros
da Junta Fiscalizadora do Ensino;

22) - cumprir e fazer cumprir fielmente
as leis e regulamentos de ensino, bem como todas as de-
terminagdes superiores. |

Art., XXVI - Os auxiliagres de inspetores atua-
rio como cooperadores na fiscalizacio do ensino, sob as

ordensg dos inspetores.
Capitulo V

Do Servicgo. de Ensino Primario

Art, XXVII - O Servigo de Ensino Primario di-
subordinado ac Orgdo Tecnico de Orientacio e

retamente
segisténcia continua e

Fiscalizagdo tem por fim prestar
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vintensiva de instrug@o primaria integral, calcada nos /
moldes de genvina brasilidade, colimando ainda os seguin
tes objetivos:

a) — formar a mentalidade do pove /
territorianc integrando-o ab meio e satisfazendo as suas
necessidades decorrentes do mesmo, bem como 4o grupo SoO-
cial do qual ele faz partle; '

b) - desenvolver as tendéncias da /
erisnga, aproveitando-as em seu beneficio e no da cole-
tividades

¢) - desenvolver os sentimentos de /
eivismo do educando, transformando-o em parcela ativa e
consagrada da vida nacional;

d) - preparar ¢ melhor ambiénte em /

da crianca de modo que ela cresga como um elemento
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figica, moral & intelectualmente;
. e) - formar intensivamente bons ha-
bitos higienicos para que o educando sa desenvolva adqui
rindo capacidade de inciativas em defeza de seu bom cre-
cimento organicoj ;

£) = assistir e conduzir intereséa—
damente as aptiddes naturais da crianga de modo a lhe //
dar uma orientacgao proflsslonal com o aproviéitamento sa-

tigfatdério de suas inclinagdes;
g) - despertar o interesse do lar /

2fim de faze-lo sentir e compreender a necessidade de /

auxiliar decigivamente na formagéo de cidadéos completos

para a patrias .
Art. XXVIII - O Servigo de Ensino primario seé-



gera constituido de:

a) - diretores de Grupo ou respon-
saveis por escolas feunidas;

b) = professores regentes;

¢) - coadjuvantes do ensino.

Art. XXIX - A fungéo de diretor de Grupo ou /
responsavel por escolas reunidas sera exercida por pro-
fessores de reconhecida idoneidade moral, competencia e
pratica de ensino, designados pelo Secretério Geral me-
diante proposta do Diretor de Educacgéo.

Art. XXX - Sao professores regentes os gque tem
a responsabilidade de uma escola e atuam diretamente em
todo o andamento de ensino das respecitivas classes,

Art. XXXI - Os coadjuvantes de ensino séo ague
les que cooperam com o8 professores regentes, cujas es-
colas excedem de 40 alunos, ficando subordinados a estes
quanto ao movimento escolar ainda que tenham uma classe
separada. :

§ 12 - Os coadjuvantes de énsino poderdo subs-
tituir os professores regentes em suas faltas eventuais.

§ P2 - Os coadjuvantes de ensino poderédo reger
classes independentes, desde que o intefésse do ensino o.
oxija, sesundo o critério do Diretor Geral.

Art. XXXIT - Os professores regentes € 0s COa-
djuvantes de ensino de escolas isoladas do interior, per

s de fungao distintas arbitradas em

ceberac gratificagoe
erem face as dificuldades ¥

lei orgamentaria afim de faz
orgamentarias do meio.



Art, XXXIII - Sédo atribuigodes do Diretor de
“Grupo:

1) - cumprir ¢ fazer cumprir as determi-
nacgdes regulamentares referentes ao Estabelecimento ¢ as
instrugdes dadas pelo Diretor Geral diretamente eu por /
intermédio do Orgio Técnico de Orientagio e Fiscaliza-

.

¢do do Ensino;

2) — abrir e encerrar diariamente o pon-
to diario dos professores e demais serventuarios, obser
vando toda e qualquer irregularidade;

3) - propor ac Diretor Geral todas as /
medidas gque considerar necessépias a melhoria de traba-
lho no Estabelecimento;

: 4) - resolver os casos ufgentes'surgidos
na Escola e ndo previstos neste regulamento comunicando
imedistamente a autoridade competente para decisdo fi-
naly | {

l 5) - colaborar com o Orgdo Técnico de // '
Orientacdo e Fiscalizagéo do_Ensipo em todas as suas ati

vidades;
6) - manter a disciplina, ordem e respei-

to dentro do Estabelecimento;
7) - proibir que dentro do ambiente es-

colar, quer durante as aulas, quer nos intervalos os /

orofessores se distraiam em palesiras ou trabalhos es-

tranhos sos seus deveres; -
8) - zelar pela higiene e saude dos alu-

nos, dando-lhes 15da a assisténcia possivel mediante o
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cooperagdo intensiva com as autoridades de safde escolar;

9) - zelar pela conservag@o do edificie, /
mobiliaric e pela economia do material escolar fazendo as
necessiarias comunicacdes ao Diretor Geral sobre repares,
consertos, cbras, etc., bem assim pela econogpia e justo /
emprégo do material de expediente;

10) =-entrar em contacto amistoso e exor-
tativo com os pais afim de estimular a frequencis escolar,
pautando sempre a sua aglo, no gue respeita a obrigarori-
dade de ensino, ho proposito de quem oferece uma protegéo
e ndo de guem impde uma coergao;

11) - escriturar os livros sob 6s seus cui—
dados; i
12) - comunicar a divisSo de Educagio a /
inassiduidade dos educandos refratarios para as providens
cias devidas; | :

13) - tomar as medidas necessirias para //
gue seja manfida éempra em perfeito asséio-e :igorOSamen-'
fte em dia a escrituracéo escolar, visando semanalmente [/
os livros das professoras sob sua diregéo; _ '

14) - preparar no altimo dia do més o '"Bo-
letim Mensal", modelo oficial, remetendo-o até dia 5 na
capital e 15 no interior, por meio de um oficio relato -
riando Lodo o movimento de ensino e tudo gquanto ocorreu /
ns escola nesse periedo, digno de mengéo, & D.W.3 _

- 15) - elaborar no fim do ano letivo, minu-
cioso relatorio de todas as atividades s movimento do en-
lecimento sob sua diregdo;

sino do Estabe _
% 16) = preparar O inventario de todo o mo=
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mobiliario escolar responsabilizando a zeladora pela /
sua manutencdo e conservagios
17) - remeter por meio de oficio a Dire-
toria da Divisio: - .
. a) - 0 Boletim Mensalj
_ b) - o atestado do exercicio firma-
do pelas autoridades escolares, se trabalha  no interi-
or’} : .
¢)- a relacdc do material necessa-
rio ac bom funcionamento da escola; ‘
Sod ) s copia-da matricula, 15 dias
apbs o seu encerramento; o
L

f) - a copia do inwentario anualj

o relatério anualj

g) os livros preenchidos para efei
to de arquivamento; :

h) - a copia dos térmos das vieitas
feitas durante o mes pelas autoridades escolares ou por
qualquer interessado em assunto de ensinoj '

i) = a lista dbs alunos para efeito

de exame; ;
j) - a copia das atas de exame;
1) - os programas de festividades

civieas para efeito de estudo e aprovagéo;
#) = a relagédo dos livros dldatlcos

necessarics a organizagdo da biblicteca gue preencha as

finslidades da escola;
18) - colaborar comt as autoridad
Thamento e manutenghio efici-

es5 e8C0~

lares na organizagdo, apare
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efieiente das seguintes instituigdes escolares de ati-
vidades extra-classe: clubes agricolas, cooperativas /
escolares, centros civicos, centros de escotismo e as-
sociagdo de ex-alunos;
19) - comunicar g Diretoria por escrito:
© ' a) - a data de assungdo no exercicio
do cargo das professoras do Grupo sob sua reg@ncia;
b) = a reabertura das aulas;
: ¢) - qualquer ocorrencia extraordi-
naria gue, direta ou indiretamente, perturbe a boa mar-

cha do ensino; £
d) - as escalas dos professores de: —

signados para guaisguer misteres escolares;

20) - redigir, preencher, anotar e subs-
crever todos os documentos do movimento de ensino, do /
Grupo sob a sua diregédo; : :

21) - manter riporosa vigilancia para evi
tar ndc so o castipgo corporal, mse também gualquer exces
so do docente gue fira a personalidade do educandoj

22) - organizar semanalmente as escalas/
dos professores que devem fiscalizar os alunos na entra-
da, saida e recreio, os guais terdo a incumbéncia de fa-
zer a distribuicgso da merendaj

23) - determinar que os demais professo-
res do estabelecimento cooperem com os professores esca-
lados para os servigos referidos no item anterior;

oli) - promover com a-colaboragio dos pro-

programas de fes-

fessores a organizaglo e eXecugao dos

tas civicas submetendo-os a aprovagéo superior;



25) - fiscalizar a execugdo do plano de
gula pelos professores;

26) - deliberar a substituicio de pro-
fessor que faltar a aula por outro para efeito. de as -
sisténcia e¢ trabalhos escritos a respectiva turma e to
mar todas as medidas a0 seu alcance para-evitar a dis-
pensa dos alunos;

27) - manter rigorosa fiscalizacio sobre
o asseio geral do BEstabelecimento em defeza da salide e
conforto dos ascolares;

28) = representar oficialmente o Grupo /
‘nas suas relagdes externas, podendo designar conissoes
pars ésse fim; :
29) - remeter diariamente, guando se'tqg
tar de Grupo da Capital, o Boletim de'E;equEnbia.é Di =
visido de Educacdo; 2E:

30) - impor ao pessoal docente, adminis-
trativo e discenté as penalidades que forem de sua al-
cadaj

31) - comparecer semanalmente a Divisdo

de Educacio para comunicar fatos escolares e receber /
instrugdes; '

32) - franquear o estabelecimento a vi-
sitas ndo =0 de autoridades mas também de tadas ag pes—

s0as interessadas no ensino, dando-lhes todas as infor-

macGes solicitadas;.

33) - receber com a maior urbanidede oS

43 atender
pais ou responsaveis peles educandos procurando atende
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as suas reclamagdes de modo a concilia-las com o inte-
resse do ensino; 3 £

35) - dirigir as atividades internas da
"Caixa Escolar!" cumprindo as medidas de sua atribuicde
de acordo com os estatutos dessa entidade:

36) - promover reunides com o professo-
rado no segundo expediente para tratar de medidas que/
achar convenientes para a boa marcha dos servigos no /
Estabelecimento;

37) - comparecer diariamente ao Estabe-
lecimento 20 minutos antes do inicio das aulas, toman-
do todas as provid@ncias para o bom andamento escolar:

Art. XXXIV - A todo o professor incumbe o cum
primento rigoroso dos seguintes deveres, além das obri-
gagdes inerentes a0 seu cargo:

1) - estar sempre na séde da escola, /
dez minutos antes do inficio des traballios, munido de /
seu caderno de plano diario de ensino que vai desenvol-
Ver na aula;

2) - apresentar-se na classe sempre ir-
repreensivel e corrstamente trajado; :

%) « iniciar os trabalheos da classe com
uma cancdo patriética e um pequeno desfile dos alunos
despertando com interesse uma disciplina inspirada no

sentimento ecivico da crianga;
L) - desenvolver a sua avla sempre do-

minando a classe com sua forga moral sem enfraguecer /
ados de desespero ou ameagas iné-

dade com br
a antorida e

4,
cuas, dlrlglndo os educandos pela persuasioc am
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¢ nao. pelo pavor;

5) - ensinar pelos livros que forem apro
vados e mandados adotar pelo Diretor da Divisio e obe -
decer o horario oficial, quando estabelecido;

6) - executar fielmente o programa de /

ensino;
7) - manter sempre s classe em atividade

de aprendizagem com iniciatives atraentes que despertem
o interésse dos educandos, sem deixa-los enfadados ou /
distraidos;

8) - estar sempre em atitude de dinamis-
mo didAtico e diseiplinar, sem de deixar absorver por /
t{rabddhos de corregao ou orientacdo individual na sua /
mesa, em prejuizo da ordem coletiva; :

9) - dedicar-se pela adogdo dos métodos
modernos e aperfeigoados, seguindo as instrugdes da Di-
retoria da Divisao e procurando interessar-se por todas
as publicagdes, divulgagles € cursos relacionados com a
moderna pedagogiaj _

10) - obedecer as prescrigles da Orieh-
tagdo Técnica, comparecendo as reuniges promovidas pe-
lo referido Orgéo para efeito de estudos;

11) - realizar em classe palestras con-
tra o alcoolismo e de combate aos hibitos perniciosos e
a6 insinuacdes tendenciosas e prejudiciais aos interes—
ses nacionaisj :
12) - dissertar sobre a vida dos gran-
des vultos da patiia, cujos feitos honram a nagio e /

i i i . dos
inspiram civismo, com o fim de despertar nos educan
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o mais ardente sentimento de brasilidade;

13) - participar do curso de ferias, ins-
tituido na capital do Territério com o objetive de melho
rar a capac1dade pedagogica do professorado;

14) - participar obrigatorismente das //
bancas examinadoras para as guals £5r designado, sob /
pena de anllc:aqao de multa;

15) - trabalhar 1ndlst1ntamente e qual*.
guer lugar em gue o interesse do ensinoc o exigir;

16) - redigir, preencher, anotar e subs-
_crever todcs os documentos do movimento de ensino, de /
sla escolas ' -

17) - procurar com empenho e vivo inte-
resse incutir no espirito do educando o maximo respei-
to as auteridades governamentais e escolares @ admlra-'
¢cdo por todos os gfandes vultos gue serviram a pstrla,

18) - promover estreita aproximagzo des
pais, mestres e educandos , atraves do "Circulo de Pais
e Professores" e da "nga da Bondade";

19) - ser solicito e dedicado em coope-
rar com as autoridades escolares na OTFaHlZJQdG, incen--
tivo ‘e manutenqaa gficiente das Calxas Lscolares,

20) - permanecer sempre na sede de sua
egcola, retlrando—se soments com permissio superior 7
mesmo no veriodo das férias, comunicando o endereco /

prov1sorlo no caso de deslocaments;

21) = tomar thdas as medidas ralativas

3 diregio de escolas, gquando na regencia de escolas /
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isoladas ou com a responsabilidade per escolas reunidas,
aprasentando go fim do ano letivo cirecunstanciado rela-
torio.

G Art. XXXV - Em cada Grupo ou Escolas Reunidas
havera um zelador, com os seguintes deveres: a) - abrir
mein hora antes do expediente o estabelecimento devida-
mente arrumado, asseado e preparado para o trabalho es-
colar; b) - cumprir as ordens do diretor ou responsa -
vel; ¢ - atgnder aos chamados dos professores para 08 -
servigos dentro dorestabelacimente; d) = zelar pela //
conservacao e limpeza do estabelecimento.interna e exter—
namente; &) — limpar diarismente, depdis das anlas, o /
Grupe ou Escola, lavando-o no minimo -uma Vez por semanaj
f) - ter rigoroso cuidado com o asseioc, conservagio e V4
boa arrumagdo do mobiliarioc e material esco¢ar, ‘respon-=
sabilizando-se por qualguer danificaglo ou desapareci-
mento; g) - identificar todos os moveis e utensilios /
pertencentes ao estabelecimento, por meio de pequenas /
etiguetas para evitar extravios; h) - ter atengéo para
que os alunos ndo danifiguem os moveis ou o predio, co-
nunicando ao Diretor do Grupo cualquer ato flagrante /
desta natureza para -a devida responsabilizagédo do cul-
pado; i} - verlflcar e arrolar todos oS moveis e uten-—
silios escolares perlodlcamente para preparo do inventa

sua guarda © material inven

Diretor, tendo sob
o dos jardins,/

pela boa congervaga
lecimento, fazendo com /
os que lhe forem

rio pelo
j) = zelar

hortas e demais. areas do estabe

presteza @ boa wontade todos 09 servic
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5
determinados pelo diretor ou responsavel, neste sentido;
1) - conduzir com o miximo cuidado a correspondancia ofi-
cial do Grupo a repartigio competente; m) £ anotar a en-.
trada e saida do material fornecido pelo Armazenista pa-
ra g devida prestagdo de contas com o diretor do Estabe-
lecimento; n) - nos pericdos de férias ou fechamentos /
provisorios do estabelecimento, comparecer, no minimo /
duas vézes pur semana ao Grupo,.para fazer limpeza em to-
das as suas dependéncias gque devem ser aberﬁaé-amplamen—

te para efeito de arejamento e completo asseio.

Capitule VI

Dos orgios cooperadores do ensino

Art, 36 - S3o orgdos cooperadores do ensino:
a Comisséo Consultiva deé Hducagdo e a Junta Fiscalizado-
ra do Ensino.

Art. 37 - A Comiss8o Consultiva de Edueacdo & o /
Orgéo que o Diretor Geral podera convocar, quando julgar
acertado ouvir o seu parecer sobre os problemas educacio

nais de relevamcia gue surgirem no desdobrar das ativi-

dades da Diviséo de Hducagao. _
Art. 38 - A ComissZo Consultiva de Educagdo, que
" . . -
exerceri suas atividades sem onus para os.cofres publi-

COS, sera composta dos seguintes membros, sob a presi -

dencia do Diretor Geral:
‘a) - um médico da D.AJM.I.3

b) - um professor particular;
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¢)
d)

e) -~ um Orientador do Ensinoj

I

um diretor de Grupoj

um Chefe do Servico do Ensino;

£) - um inspetor.

Art. 39 — 0 Chefe do Servico do Ensino, o Insve-
tor e o Orientador sZo considerados membros natos da /
Comissdo & os demais serao designédos pelo Secretario /
@eral, no inicio de cada ano letivo.

Art. 40 -~ O Chefe do Servigo de Ensino tera a /
incumbéncia de secretariar as sessdes da Comisséo Con-—
sultiva de Educacgéo.

Art. 41 - A Junta Fiscalizadora do Ensino e o /
orgic gue devera auxiliar ativamente o ensino em o in-
terior do Territério sob a presideéncia da primeira au-
toridade local, teﬁdo o5 seguintes membros:

a) = um agenta de polieia;
b)
c)

um pal de aluno;
um funcionarie da Administragdo, si

I

houver; A : :
d) - uma pessoa de reconhecida idoneida-

de‘moral e interessada pelo ensino.

Art. 42 - A Junta Tiscalizadora do Ensino sera -/
nomeada pelo Diretor Geral, mediante indicagdo do Ins-
petor de Ensine da regifo, considerande-se os seus /[
trabalhos meritérios sem .agravo para os cofres publi -
cos e com a duracédo de um ano.

Art. 43 - A Junta Fiscalizadora dc Ensino atuara

por todos os meios possiveis no sentid
sino na localidade sob sua jurisdigéo,

o de intensificar

e faecilitar o en



tendo as seguintes atribuigdes:

, 1) - recenssar a populacéo infantil e concor-
rer para a execugdo da obrigaroriedade de frequencia /
dos menores de 7 a 14 anos;

2) - fisealizar o funcionamento da escola, /
procurando demover os obstaculos surgidos;

3) - intensificar a assiduidade dos educandos;

4) - observar a freguencia do professor;

5) - assinar o atestado de exercicio do pro =
fessor, desopntando os dias de suas faltas e declarando
o notivo das mesmas;

6) - comunicar todas as atividades e ocorren-
cias do ensino s Divisio de Educagio ou diretamente ou
por intermedio do Inspetor do Ensino da regifo;

7) - reunir-se, guando achar sonveniente, a /

‘eritério do Presidente ou por solicitacdo da professora
para tratar e deliberar sobre assuntos de interesse do
ensino dentro de sua alcada;

8) - cercar o professor de todo o apoio de o
modo que a sva atuagdo seja a mals eficiente possivel.

§ 12 - A Junta Fiscalizadora do Ensino deve-
ré assinar o atestado de exercicio referido no item 5

por intermédio do seu Presidente ¢ do pai de aluno re-

ferido na letra b) do art. 4lj

§ 22 - Por ocasifio da visita regulamentar do
petor de Ensino, este podera convocar a Junta Fis-
baseado nas suas informagces ¢
enientes em beneficio do

Ins

calizadora local para,

relatos, tomar as medidas conv

ensino ou auscultar os problemas e as necessidades /
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para sugerir em relatdério a Divisio de Educagdo as

providéncias gue julgar necessarias.

e b O G

/
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MINISTERIC DA EDUCAGAOC & sAUDE

Termo do Acordo Especlal cele- |
brgdo entre o Ministério da Educaggo e
Saude e o_ Territoriogdo Rio Branco pa=
ra execugao do plano de ensino prima-|
rio supletivo destinado a adolescentes
e adultos, no ano de 1949,

Aos sete dlas do més de julho do ano de mil novecentos
e quarents e nove (1949), presentes,’ no Gabinete do Ministro da
Educagao e Saude, o respectivo titular, Doutor Clemente . Mariani
Bittencourt, e o Doutor Fanor Cumplido Junior, representante da-
quela Unidade da Federagio, conforme credenciais que exibiu, de-E
'liberaram assinar o presente Acordo Especisl, para execugso, ®mo
' referido Territério, do plano de ensino primério supletivo para!
adolescentes e adultos, ex-vl do Decreto-lel nimero quatro mil
'novecentos e cingquenta e oitb, de quatorze de novembro de mil no
vecentos e quarenta e dois (l 958, de 1l;/11/19L2), que instituiu
o Fundo Nacional do Ensine Primério, do Decretolnﬁmero dezenove :
'mil quinhentos e treze, de vinte e cinco de agosto de mil npve~:
centos e quarenta e cineo (19 513, de 25/8/1945), que regulamene=
Itou s eoncessao do auxilio federal para o ensino primario, e dal
lDespacho exarado pelo Senhor Presildente da Republica, em trinta
Ie um (51) de marco do corrente ano, e constante do processo numa
'ro trinta mil setecentos e dez (30 T10), de mil novecentos e qua
renta e nove (1949), do Ministério da Educagdo e Saude, nos tér-,
mos das clausulas que se seguems: :

Clausula Primeira - A Unideo e o Territorio do Rio Bran

' eo acordam na realizacio de servigos de ensino primario supleti-

gvo para adolescentes e adultos, na conformidade do plano aprove-
!do pelo Ministro da Educagﬁa e Saude, pars o corrente ano de mil

inoveeentos e quarenta e nove (19L9).
Parégrafo Primeiro - Ao Ministérlo da Educegio e Saude

%caberﬁo o plane jamento geral, a orlenta¢@o técnlca e o controle
| geral dos servigos, bem como a prestagao de auxilio financeiro e
|0 fornecimento de textos de leitura,

| Paragrafo Segundo - Ao Territorio do Rio Branco cabe-i
'rBo a instalagio dos cursos de ensino, o recrutamento de pessoal|
e & administracao dos servigos, inclusive os de fiscalizacgao iﬁgi
diata, !

Parsgrafo Terceiro - A ambas as partes caberac ativida
des de difusic dos objetivos da Campsnha de Educacac de Adoles - |
centes ® Adultos, a coordenagac das contribulgoes de entidadesde
direito privedo, que desejem colaborar nessa Campanha, bem como o




MINISTERIO DA EDUCACAD E SAUDE

estimulo & agdo de voluntarios individuails,

Clausuls Segunda - O Ministério da Educagdo e Sadde se
obriga: '

a) a contribulr com o auxf{lio de Cr$ 2l 500,00 (vinte
e quatro mil e quinhentos cruzeiros), para pagamento de gratifi-‘
eacao pro-labore a docentes em cursos de ensino supletivo, emals
com o de Cr$ 1 100,00 (mil e quatrocentos cruzelros) para servi-
cos administrativos, nas bases, respectlvamente, de Cr§ 350,00
' (trezentos e clnquenta cruzeiros) e Cr§ 20,00 (vinte cruzelros) :
' menseis, por cursos em funclonamento;

b) a fornecer textos para aprendizagem da leltura, edu
' cagao da_saude, educacao civica e economlca, além de outro mate-
'rial, onde posse ter aplicacao eficiente, |

¢) a prester asslsteéncla técnica e a orlentar o contro
'le dos serviges de ensino, por intermédlo do Servigo de Educagao
_de Adultos do Departamento Naclonal de Educacao, seus delegados_
| ou representantes,
| Cléusula Terceirs - O Territorio do Rioe Branco se obrl

| gat

a) a manter um Servigo com a incumbeéncia de suparintenl
der as atividades de execugao do plano de ensino de que trata es
ite Acorde Especlal, dotando-c de recursos que atendam = esses,
encargos; :
b) a instalar, nos Municipios do Territdric, com base

no mesmo critério de distribuigao estatistica adotado em mil no-
vecentos e quarenta e sete (1947), dez (10) cursos, vespertinoa‘
; ou ‘noturnos, de ensino primario supletivo pars adolescentes e a- |
!dultas, e faze-los funcilonar com a duracac disria, minima, de
duass (2) horas, durante sete (7) meses, no periocdc de primeiro
(12) de malo até trinta (30) de novembro, ou até trinta e um (%)
' de 'dezembro, caso sejam concedldas ferias, nao remunersdss para
| o8 respectivos docentes, no més de julho;

i c) a instalar cursos também em nicleos de populagoes
' rurais;

d) a promover a instalagio dos cursos necessarios em
Estabelecimentos Mllitares, medlante entendimento com os respec-
tivos Comandos;

e) a edmitir alunos de segundo ano, ou série, em nume-
ro nao excedente a um térgo da matricula geral na totalidade dos
cursos de ensino primério supletivo mantidos, no Territorio, oou|
suxflio federal; |
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f) a n2o considerar como financlado pele sauxflio fe-

deral os cursos que entrarem em funclonamento depois de  trinta

(30) de junho do corrente ano, salvo aquéles que, por necassida—i
de de ensino, hajam sido transferidos epds essa data; _
? g) a selecionar o pessoal docente de conformidade com
& segulnte escala de preferéncia: a) professores em exercicio nas
' escolas publicas; b) normalistas dlplomados, nao pertencentes ao
' quadro oficial do magistério; ¢) alunos do Gltimo ano dos cursos
normsis; d) pessoas que tenhem curso secundario completo; e) pes
soas que tenham curso ginasisl, comercial ou técnico-profissio |

!nal; f) pessoas lelgas habilitadas em prova de suficiéncia; g)
ipessoas que tenham curso primério de quatro anos, pelp menos, igé
dependentemente de prova de suficiencia, nos nucleos rurais, on~‘
'de nao haja candidato mals qualificado;

' h) a reconduzir no corrente ano, as mesmas unidades eg!-
| colares que regeram em mil novecentos o quarenta e oito (19L8),

' 08 professores normalistas diplomados sem cadeira piblica e qua;
Irevelaram eficiénela, alnda que haja, para esses cursos, candida

toes do quadro do maglstério oficial;

| 1) a conservar em exercicio até o fim do ano letive os|
professores ass{ducs e eficientes designados na forma eetabeleci'
da pelo inciso g), mesmo no caso de se apresentarem candidatos

' que possuem malores titulos;

‘ j) a pagar a cada um dos docentes incumbidos de ensine‘
'a gratifice¢ao mensal de trezentos e cinquenta cruzeiros (Cr@...l
| 350,00) por sete (7) meses; |
| 1) a suprir os cursos do material escolar indispensa -E
vel ao seu bom funclonamento; :
. m) a manter a flscalizacio direta e permanente dos ser
vigos, por seus orgaos de inspegic do ensino, ou Comissoes lo-

cals;

n) a incentivar por todas as formas a matricula dos a-|
lunos, cuja idade inicial sera a de quinze (15) anos, e & fre-

|quéncia dos mesmos, de maneira que esta, salvo casos excepclonels
|n§o apresente médias mensal Inferior a vinte (20), no regime de|
duas turmas, em dias alternados cada uma delas, nem, no caso de
|uma 86 turma, em dias seguldos, a trinte (30) em sedes municlpais|
e distritais, e a vinte e einco (25) nos quadros rurais;

o) a aplicar 50%, no maximo, do sux{lio para serviges
iadministpativos, em gratificagao de pessoal e pagamento de tare-
fas, e o restante em dlversas despesas, de pronto pagamento, in-
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‘clusive de iluminacgao;

p) a comunicar so Servligo de Educagso de Adultos, do
Departamento Nacional de Educag@o, a instalagzo inlelal dos cur-i
sos, por Municfplo, e as alteracoes que ocorrerem na organizagaol
'do ensino supletlvo, bem como a apresentar relatorio anual de tol
das as atlvidades relatlivas ao ensino a que se refere este Accr—I
|do Especlal, até trinta e um (31) de janeiro de mil novecentos e
‘einquenta (1950);

q) a remeter mensalmente ao Servigo de Educaga@o de A~
dultos do Departamento Nacionsl de Educagio, na forma estabelecl
da, os dados estatisticos do movimento escolar nos cursos de an-_
' sino supletivo, juntamente com os documentos de comprovagac das'
despesas efetuadas por conta do auxilio federal; |

r) a facilitar por todas as formas o dlsposto na alf -
‘nea ¢ da Clausula Segunda,

Cldusula Quarta - O sux{llo federal referido na Cléusu

ila Sagunda, para pagamento de gratificacao aos regentes dos cn:r-—E
Iaos, sera posta 2 disposigzo do Governador do Territorio, na ci—i
'dede de Bos Viata, pela Agencia do Banco do Brasil, em tres par-
;celas: a primeirs, de Cr$§ T 000,00 (sete mil cruzelres); a segun
da, tembém de Cr$ T 000,00 (sete mil cruzeiroe); e a terceirs, de |
Cr$ 10 500,00 (dez mil e quinhentos cruzeiros), desde que presta
das contas dos exercicios anteriores e preenchidas, na devidafori
ma, as obrigagoea do Territdrio constantes deste termo de Acordo}
' Especlal, !
| gggﬂgrafo dnico - O suxflio federal para servigos admi|
'nistrativos, também referido na Clausula Segunda do presente ter|

mo, sera posto a disposicao do Governo do Territério, de uma 86!
| vez, por intermédio da Agéncia do Bance do Brasil, processando -
| se a respectlva prestagﬁo de contas, separadamente, na forma das
| instrugoes balxadas pelo Servigo de Educagao de Adultos do Depar
| tamento Nacional de Educagao, i

Clausula Quinta - 0 Territorio devera entrar em enten—!

‘dimento com os Municiplos, bem como com assoclagoes ou emprésaa-i

‘que se prontifiquem a colaborar no plano de ensino supletivo de
que trata este Acordo Especisl, podendo conflar-lhes determinado

numero de cursos, em localidades onde convenha, f
Cléusula Sexta - £ vedado ao Territorio suprimir qual-|

quer dos cursos de ensino supletlvo ora exlstentes, e que funclg
5 i ~ ’ ) |

'nem a conta de dotagso propria de seu orgamento. |
Cléusula S8tima - No caso de nao entrarem em funclona=

|

mento, no prazo determinado, todos os cursos previstos para o Ter
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|ritorio, e no de alguns suspenderem o trabalho antes do prazomar|
cado, o auxflio, para pagamento de gratificaczo ao pessoal docen
te, a ser entregue, sera diminuldo da quota correspondente ao |
prazo de retardamento da inatalagﬁo dos cursos, bem como 8o queE
lhes faltar pera o térmo do ano letivo; na quota de auxflio pars
;servigos administrativos haverad, também, o desconto corresponden
te a esda curso que nao entrar em funclonamento até 30 de junho

do corrente ano.
Pardgrafo tnice - No caso de os descontos acima indica -

dos excederem 2 parcela restante, a ser entregue, a diferénga sgi

|ra deduzida do auxillo a se conceder no exercfclo seguinte, |
Clausula Oitava - O auxf{lio federal do Ministério da Edu|

: cagao e Saude, no valor total de Cr§ 25 900,00 (vinte e cinconﬂl|

‘e novecentos cruzeiras),carrara 8 conta da quota-parte do Fundo
‘Nacional de Eneino Primario, destinada so enslno supletlive de a-

dolescentes e adultos,
Clausula Nona - O presente Acordo Especial entrara em viu

gor na data de sua sssinatura, sem necessldade do preenchimento

de outra formalidade,

E, por estarem acordes, lavrou-se este térmo que, llde e
achado conforme, val assinado pelas partes lnteressadas, por mimJ
Armando Henriques, escriturario, classe &, do Ministério da Edu-
cacdo e Saude, que o lavrel, e pelas testemunhas abaixo,

Rio de Janelro, em 7 de julho de 1949.

Ass,) CLEMENTE MARIANI
FANOR CUMPLIDO JUNIOR
ARMANDO HENRIQUES i
LOURENGO FILHO
FRANCISCO JARUSSI

Confere com e or!gmﬁ% DN E /|
YIS T

Em, \j /é ............... V7, /;// i |




e w3

Y

e £/ e
7

SoRstL ATOTONAL DI EIUOAGE) DE ATOLESCENPES B ADULTOS,
B ZRINURI0 FEDRRAL PO EID BRAMCO, CRTADO PELA Fonmanfa
R 41/49, DE 23/2/49, D& prvisko pE soucAghc.

artigo 10

© COMSBLEQ RECIONAL D2 SDUCAGED DE ADOLESCENTSS B ADULINS-
{OREAL)m @ 8 entidade educacional & quem compete orientsr/
2 suparintendar o engino pupletive pars sdolsscentes o a~/
dultos, no Territerio Federsel do Ric Brance, fingaciado //
s of mﬁw do Punds Sacional de Znasine Primario,
aistrado pale Pepartemento Yacional de Educagac-iervigo
Ztucpole de iduliose, oo Einisterio de Aducagio o Sands,ds
acorde eom o Teoreto-lel 0% 4,998, do 14 du Mevambre de //
1.942 @ Decreto-leld o 19.513, de 25 de Agosto de 1.945,que
inebitne ¢ resulmmenmta auels Nwalo.

Pavagrafo 1o~ 0 ComSfIin menterd relagles dirgtas, pelo seu
residanie, com o ¥instério da Zducagio e Saude o outras /
flepartiqugs, Clcundowlhe assegurada z saie aspla wstonemie/
de agao tecnics o administrativa, ne que disser respeito a0
objetivo de tarnar afindontas e coordsnadas se atividadey a
que se rofere ecte artizo.
®ara afo 22« 0 GUMSELHD manteri estreita cooperagic eom @
Bivisso on | » 40 Territorio Federal do Pie Branco a
qual submatsra & #pvoveQuo dests Fepulamento, ouvindo seus
Givarsus orgaos nivog, quando necessaria.

Srge 2t

0 planejssents gersl, o orientagio téonica e o controle ge-
ral dos cervicos, bom come, & prestasse de auxilio financei-
re ¢ o fornecimentn de material sseolar, cerse dados pnlgd:é

nistério da Bducagio o Sauds = epartamento Nacional ds



-smasmwmm;m- com o qual sste /
mmhm mantara estreita cooparacas, de conformidade com
os termos do Acordo Especisl celebrado entre aquele Minie
tério e o Governo do Territorio Federal do Rio Branco, a
renovar-se anialmenta.

Artigo 30

Sao finalidades do CONSELHO:- administrer oe servigos re-
lacionados com & Campacha de Educagao de Adultos, defini-
dos no Acorde Especisl, referido no artigo 2¢, ber mmo,to
mar quaisquer outras medidas que_forem Julzutu necessari
as, para & eficlente administragéo da referida Campanha.

A 40

0 CONSELHO serd copstituido por um Pregidente, um Vice-Pre
sidente, um Secretario, um Consulter Tecnico, um Relator/
do Setor de_Flanejamente e Controle, ua Relator do Setor /
de omgqu Poduogiu e un Kelator do Setor de Relagoes
com ¢ Publice.

Paragrafo 19 0 Presidente e Vice-Presidente Beran nomea-
dos pelo Governador do Terﬂteﬂe, & por proposta do Dire
tor da Divisas de xquu N8 demsise Yewhros serac dnum
dos pelo Presidente, de Proferéncia eccolhides entre as ///
principais auteridades neste Territirio, funciocnarios com/
atividade ligada a0 ensine ou outrss pesscas gradas.

Paragrafo 2¢= As fungdes dos Membros do COMSELHO nio ser®
remunsradas; as masmas ognatituen, entretanto, titulo de /

relevante bensmersncia puhuu.

Artigo 50

o CONSSLID reunir-se-d, ordinarismente, uma ves por mes, /
de preferencia na primeira segunda-feira ds cada mis, e,/
extraordinarismente, sempre que for convocado pelo Presi-
dente.

mi%mumaommm funcionarao com & pre
sonca do quatrg -(4)-Yembroe, no minimo, inglusive o Proi
dents o Scmtaﬂu; nae mpmm este numero o Presis’
dente convocara uma segunda reuni@c para cinco-(5)-diass de

w



#

%mmm&wm seric tomaday por mele
[ » cabardo oo Presidente, no: nesos de empats,ds
oidir pelo voto do Minsrva.

Artigo 6¢
880 atribuigoes dos Wembres do CUNSELEG:

a) Do Pres comsivae toris
B S o Lome = ot

do o8 debates e desampetando quande houver da ]
votos; fager cumprir as deliberagoes do CONS hw/
cumprir ¢ Regulamento.

b) bo ‘liwrmm- substituir ¢ Pregidente nos seus is-

' buady o colaborar gom ¢ mesmo nas altss /
mdo » cabsudo=lhe © direito de voto,/
como Hembro do Urgeo.

c)ﬁaﬁmtnie:—wpmunmﬁtmoommm
que ser debatidos ues reunides, levando-og
8o gonhecimonto dos Membros cmhm-(!}-ﬂl'dcmtm-
dencia; redigir as atas do COMSELI; auwxiliar o Presiden-
taumummsmut&vlm

; T : -'- . s 2 R y
pﬂompnﬂmmnmimldsm-s.rﬂqodnm
cucac de Adultes-; verilicar o existepcia de professor,/
diplenade ou m; verifigar sa condigoes de iluminagas,/

Campanha; Mm que oumrm de eneino ou /
mw,bam,uimm netodologicas do mes, Ge-
Jam distribuldoe com malor rapides palas classes sbertas;



Foal
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preparar por oi mesme, a3 instrujose que so tOrnem naces-
sariss ao bom andesents 40 ensing e Alstribul-lse pelos /

ciar para & maiory -.:'!.:- 80 408 obletivos
da Cempanha do Educagao de Adolsscontes o Adultoe com u-
&idsgo, digo, utilizagao da imprensa, gartases, reuni=/
» radio, cinems, trabalho de associagoes, dos sacerdo-
tes, de funclonarios publicos; providensiar para gue =eja
sberts o "voluntarisdes, individusl e de sssociaqoes, o /
mantsr © seu registro; articular o voluntariado das asso-
ciagtes com 0 Setor de Planejamento o Controls, guende //
convier «{oferacimontoc de salas, de professores, stc);to
mar todas as providencias para gue os adolsscentes 2 1
tos analfabetos se intersssam pela matricule o frequencia
as sulas.

PARAGRAPD NICO1~ Os Membros qus compuzeres © primeiro COHSE-
U0, apos entrar as vigdr o presents Regulanento, tersinarac
05 seus nandatos ne éata fizeda poste artigo, do amc de 1.9%.

Artdge 8o

Os cascs nac previsios nésts Neguwlanento serio resolvidos pe-
1o Prasidente, ad-rafarendus dos lembros do CONSELRO.

Poa Tiste, 24 do Mar¢o ds 1.949

S b mp.wrM“.

Casilo Dias de
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TERRITORIO FEDERAL DO RIO BRANCO

ESTATUTOS DA CAIXA ESCOLAR "LOBO 4'ALMADA"™

& Capitule I

Da Galxa Fscolar e seus fine

Art, I - Fica instituida s Caivea Eseolar "lo-
bo d'Almada™, na cidade de Boa Vista, capital do m-.ui
téric do Rio BEranco. %

Art. II - A Caixa Escolar "Lobo d'Almada™ /

& tem as seguintes finalidades:

1) - promover a dlfuaao da instrugio pri-
gnnria, auxiliande os menores pebres para gue ilc; pli-
Dgam se matricular na escola e frequentar as lnlln com
e’assiduidada e aproveitamento;

2) - fornecer aos eccolares pobrcaz =

a) roupa ou unmrm

b) calgados;
c) material escolar;

¢
TORIO FEDERAL— DO R

3) - coordemar o esforco de todos para fa-
Eﬂilitar e incentivar intersssada e patri&tiealnntt a/
Hilfahetiza;ao das criancas necessitadas ou desassiati-
das de instrugao;

&) ~ despertar o sentimento de solidarie-
dade humana na conciencia dos escolares, dos pais e de
todo o cidaddo do Territério.
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5) - cooperar com a Diviside de Educagdo,
procurando por todos os meios vencer as difictidiiit
surgidas na instalacgio, manutencdo e funcionamente /
de escolas;

6) - conceder prémios aocs escolares mais

V&asiduas e aplicados;

7) - estimular com mengio honrosa ou cohiv
cessio de titulus, o professor que se distinguir ne /
@sforco de conseguir percentagem maié elevada de pro=-
mogoes em sua classe.

Capitulo II

Da administragio da Caixa

Art. III - A Caixa Escolar “Lobo d'ilmada" /

%aara adminietrada por uma diretoria composta de pre-
ofidente, secretario, tescureiro e dirstor, tende um /
§ncasolho fiscal e protetor de 10 membros. ' é
23 Art. IV - Compete ao Presidente: L :
_ﬁ a) presidir &s sessies da Caixa; 3
@ b) representar a Caixa em Juizo ¢ em /
gtodas as suas relacdes oficiafm; _

_é ¢) autorizar as despesas e viger as gulas

T

de recolhimento ou recebimento de numerario nos estabe-
ecimentos de crédito; o
“‘d) assinar com os demais membros da di-

vetoria as atas da sessdo;
@) dar o voto de qualidade, podendo par-

ticipar das discussoes.
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Art. V ~ Compete ao Secretario:

a) atender a todo ¢ servigo de secre-
taria da Cdixa;

b) lavrar as atas das segedes ¢ lé~las
na abertura das mesmas;
¢) -~ tratar da correspondencia. =2
Art, ¥1I - Cumpre ac Tesourcires
" &) rececher, guardar e registrar o funde
da. E:aixa Escolar;
b) promover a cobranca das mensalidades
dﬂa aocios;
¢) arrecadar todme as importincias devie
daa a Caixa;
d) manter em dia a escrituragio da Cal~
¥aj
“e) fazer os pagamentos autorizados pelo
presidente;

' £) apresentar balancetes mensais; -
,B) elaborar o balancete do ano soci=l;
Art. VII ~ Ao Diretor da Caixa compete:
a) coordenar todes os trabalhes da Caixa
Escolar, como elemento auxildar do Presidente, dentro
do estabelecimento;
b) cuidar e tomar zelo por todo o pairl-
monio da Caixa;
‘“g) encarregar-se do fornecimente c¥ite-

- rieso e justo dos objetos da Caixa aos menores pobres;

d) sindicar a eitanagio financeira dos /
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L

e S T SRR

pais dos menores para evitar concessies indevidas;
¢) promover compras de material sob su-
torizacio do Presidente; :
f) relatoriar as atividades da Caixa a0
preaidente.
pdragrafo fnico - © cargo de air bor ﬁi‘cii-
X2 sera sempre emercido pelo Diretor do Grupo; nio po~-
dende ter o mesmo cutro cargo.
Art. VIII - Ao Conselho Fiscal e Protetor /

compete: :
a) acompanhar com intercsse as ativida-

des da Calxs dando tode o seu concurso para realiza-
¢fio de todas as iniciativas;

' b) dar parecer sobre as contas da-niri~
toria afim de serem gubmetidas a aprovagio da assembleis

<
geral dos sdcios. gh
Capitulo III o

Das sleicies e reunides 2 =

Art. Ii - Os membros da nircterxagntriu elei-
tes por dois anos, excetuando o Diretor, cufa funcie &
gtacitamente excrcida pelo Diretor do estabelecimente.

§ I ~ A elelcéio e poase da Diretigia e Conss~
1po Fiscal serio feitas pela assemblela gumﬁi dos .lna-
ciades sob a presidencia de um soclo fundader escolhi-
do no momente gue por sua vez indicard um outro sdeio
para secpetariar os trabalhos;

§ II - A assembleia geral, referida no para-
grafo aaterior, reunir-se-a festivamente a 19 de abril



de todos oz anos para tomar as contas da Diretoria sed
parecer do Censelhc Flecal ou dar posse aos noves iir'
rigentes quando tiver havido nova eleigio que deverd
sempre cfetuar-se na segunda quinzéna de fevedeiro,

Art. X - A Diretosia, que tem amplos poderes
para resolver sobre todos os atos administrativos da /
Caixa Escolar, reunir-ce-4 uma vez por mes ordinaria-
ﬁ!ﬁiﬁq ¢ tantas vezea extraordinariamente quantas forem
:ioaessariaa para deliberar sobre assuntes de urgéncia.

_ Paragrafo finico - As rewnides extraordini-

rias da Diretoria serfio comvocadas peloe Presidente, /
quande julgar conveniente ou ainda por solicitaciio es-
erita da metade dos membros da Diretoria. =

Art. XI ~ A Diretoria podera pronotcr r.u—
aides de carater festivo afim de dar usa _'
piblica das suas realicdes e atividades ou d ﬂmm
numerario para aumento de suas rendas. i

Capitule IV

Do patrimSnio da Caixa Escolar

Ar€#XII - O fundo ou patrimdnic

Eseolar serd formado com as seguintes comt
- a) joias e anuidades dos associad

.b) doactes espontaneas ou solicitadhs:

c) subvencdes ou auxilios votados pelo Go-
verno territorial ou municipal;

d4) produtos de campanhas ou festas organiza-
das com este objetivo; .




e) importanciac das multac 3

eomo penas disciplinares ou contra infragio ﬂs Ritt-
lamento ;

__ Art. X111 -~ Todo o mumerario da Caixa Esco~-
 lar deverd ser devositado em estabelecimento de credi~
to local, podende ficar em deposito na tesouraria so-
mente quantis igusl ou inferior a CRE 200,00. '

Capitulo V »

Disposigbes Cerals

Art. XIV - A Caixa Escolar "Lobo d'Almada"
serd a Matriz de todas as Caixas Escolares que se fun=-
darem no Territério.

Paragrafo Gnico - Todas essas Lal%l Escola-
res se regerio por estatutos aprovades pela &Mﬂ ]
a ela prestaric contas de suas atividades. §

Azt. XV - O Diretor da Caixa Escolpr & o su-
batituic legal do Presidente em seus inlpedi'é?nt“.

Art. VI - A Diretspia podera des comis~
@oes de profedsores ou moradores leeais, Lusive se-
-uhoras para promover a verificacio de crm%l dm /4
recussos e 0 Sem encaminhamento & escola. 3 B

Art, XVII - O Coneelho Fiscal conl ore
de 10 membros, sendo cinco eleitos dentre os pr&fim—
res do estabelecimento e cimeo convidados dentre as /
autoridades ocupantes dos cargos de Juiz de Diredbe,
!nzoito Municipal, Promotor Piblico, Delggade de Fo-
iieia, Diretor da Juventude, malor autoridade ﬂlcﬂl-
tica, Chefe do Servigo de educagéo extra-escolar, Co-




i : l‘,_n_._:

_mandante da Guarda Territorial, Inspetor de Ensinc, Che-
fe do Servico de Financas ou gualguer Birem ou. ﬁtfi :
de Servico administrative ou ainda rtm- li' clas-

SEa

Art. XVIIT - Os séelos da Caixa Esceolar sie /

de guatro categorias:
1 < fundadores - os que asaimz&n a ltt dn /

do da Caixa;
2 - benfeitores - os que flserem Mueiﬁ igual
ou snpariw a Cr$ 200,00, ou prestaren aerﬂ-ﬂl mn-
tes 2 cn:l;h, “¢Guivalentes aquela quantia, em f.net & /
que ficarfio isentos de qualquer outra contribuigde;

3 - contribuintes - os que forem Mm” /
poatarior;ne’ﬁfe”é fundacio, dando a sua contriméﬁh. or-
dindria;

4 - contribuintes - discentes - m u alu-
nes do estabelecimento gwe pagario 50 % da nm,
zo mfnimo.

Parfgrafo Gnico - Os sfcios fundadores ficam
hnm do pagamento de joia de admissie.

~ Art. XIX ~ A mensalidade minime dos associa-

dos fiea fixada em Cr§ 2,00 bem como a joia de m
sio em Cr§ 5,00. S

ParSgrafo fincic - Tode escolar que mm
te nio poder alegar escassez de recurso, urﬂ m
mute humr:lto* como sdeiok contribuintes - amu-

m, iuntos‘ de joia de admisedo. :
Art. ix - Tedo o pai ou respomsavel de recur—

e poderd ser sécio independente de o serem Miah!%l-



mente os seus filhos ou amparados.
Art. XXI - Uma vez verificads a suﬂeﬁa-

cia da Caima Escolar, em reuniio ordinidria da mﬂl&-
ia gorall, seri a mesma considerada extinta, ficande o
sen patriménio transferida para o Territério que o em-~
pragara em beneficios do ensino piblice,

Boa Vista, 25/10/45

W

J. Chryscstomo de Oliveira
Prezidente.
” JC/ev.

M. 24

s ;
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ATOS DO

DECRETO 89 DE 1.>-4-49 |

CRIA O CURSO NORMAL REGIO-
NAL «MONTEIRO LOBATO:>

O Governador do Territorio
Federal do Rio Branco, usan-
do da atribui¢iio que lhe con-
fere o artigo 4.° item I ¢ V, do
Decreto Lei n.° 5.83%, de 21
de setembro de 1943, ¢

Considerando a necessidade imperio-
ga de ser criado néste Terrif6ério um
Curso Normal Regional, conforme cons-
ta do Acdrdo Especial celebrado aos 8
dias do més de dezembro de 1.948, en-
tre o Govérno déste Territorio e o Mi-
nistério da Educacio e Satde;

Considerando que @ste Govérno ob-
teve facilidades e auxilio do Instituto
Nacional de Estudos Pedagbgicos, con-
substanciados no acordo especial ja
citado ;

Considerando que ficou constatada a
possibilidade de se instalar ésse Curso
nos prédios escolares existentes, néste
Territorio, sem prejuizo das suas fina-
lidades comuns;

Considerando [inalmente que tam-
bem & possivel a formacio do corpo|
docente com funcionérios territoriais,
sem prejuizo das atribuicOes dos cargos
que exercem:

DECRETA :

Artigo Gnico—Fica criado o Curso
Normal Regional «Monteiro Lobatos,
a iniciar-se em 11 do corrente més,
com regimento a ser aprovado pelo
Diretor da Divisao de Educacfo, e
‘cujas despesas serdo custeadas provi-'
soriamente, até ulterior deliberacio,
pela verba <«Reposicies e Indeniza-
coes», do movimento financeiro inter-
no déste Territorio.

S

DECRETO DE 2-4-49

RESOLVE nomear, de acordo com
o artigo 14, item I, do Decreto Lei,
n.° 1.713,  de 28 de outubro de 1.939,
CIRENE ARAUJO MAYA, para exer-
~cer 0 cargo da classe F, da carreira-

GOVERNO

de Professor de Curso Priméario, do
Quadro Permanente déste Territério,
criado pelo Decreto Lei n.® 9.770, de
6 de setembro de 1.946.

K —

Portaria N.® 403, de 2-4-49,

0O Goveinador Interino, do Territério
Federal do Rio Branco,

RESOLVE designar WALDEMAR
NOVA DA COSTA, Diretor do Ser-
vico de Administracio Financeira, pa-
drao O, do Quadro Permanente déste
Territorio, para viajar 4 Capital da
Reptblica a servico da administragio
Territorial.

N.o 404, de 2-4-49.

RESOLVE designar JOSE DA SIL-
VA PEREIRA CAMPOS, Tesoureiro,
padrdo M, do quadro Permanente dés-
te Territorio, para responder pelo ex-
pediente do Servico de Administracao
Financeira, enquanto durar o impedi-
mento do respectivo titular Waldemar
Nova da Costa.

N.c 405 de 6-4-49,

RESOLVE dispensar EURIDES DO
CARMO MACELLARO BARRETO,
Diretor do Servico de Administracio
Gera:, da funciio de Diretor da Divisao
de Producio, Terras e Colonizacio, pe-
la qual vinha respondendo, em virtude
haver tornado so exercicio o respectivo
titular.

No processo n.o 1.073/49, de 30 de
marco pretérito, em que é interessado

SECRETARIA GERAL

S. EXCIA. O SR. SECRETARIO
GERAL INTERINO, DO TER-

RITORIO FEDERAL DO RIO
BRANCO, assinou as seguintes
portarias :

N.2 1.313 de 1-4-49,

RESOLVE conceder dispensa de u-
cordo com o artigo 10,paragrafo anico,
do Decreto Lei ntmero 5.175, de 7 de
janeiro de 1.943, a SEBASTIAO PI-
NHEIRO, da funcio de MOCO DE
CONVES, referéncia 16, da Tabela
Numérica de Mensalistas do Govérno
Territorial, aprovada pelo Decreto n.°
85, de 31 de dezembro de 1.948.

N.o 1.314, de 4-4-49.

Em face do lando médico constantie
do processo n.° 1.050/49,

RESOLVE conceder vinte dias de K-
cengd para tratamento de salde, de
acdrdo com os artigos 162 alinca A e
165, do Decreto Lei n.° 1.713, de 28 de
outubro dé 1.939, a ARIA EMILIA
DE SOUZA CRUZ, Datilégrafo, Inte-
rino, classe E, do Quadro Permanente
déste Territorio, com exercicio no Ser-
vigo de Administracao Geral, no perio-
do de 28 de marco a 16 de abril de

| 1.949,

N.o 1.315, de 4-4-49.

Em face do laudo médico constante
do processo n.° 1.057/49,

RESOLVE coaceder dez dias de li-
cenca para ftratamento de saide, de
acordo com os artigos 162 alinea A e
165, do Decreto Lei n.2 1.713, de 28
outubro de 1.939., a ADELIA MAR-
QUES DE SOUZA, Auxiliar de Ensi-
no, referéncia 19, la Tabela Numérica
de Mensalista do Govérno Territorial,
com exercicio na Divisiio de Educacio,

Alcione Florinda Rebelo Mendes dos™© periodo de 26° de  margo a 4'de

Reis Gadelha, Professor de Curso Pri-
mério, classe F, do Quadro Permanen-
te déste Territorio, lotado na Divisio
de Educacdo, o Exmo. Sr. Governador,
Interino, exarou o seguinte despacho:
Deferido de acdrdo com o parecer do
Dirctor da Divisdo de Educacio.
1./IV/49

PAULO SCHMITZ

Governador Interino.

abril do ano em curso.

N.o 1L.316, de 4-4-49,

Em face do laudo médico constante
do processo n.° 1.091/49,

RESOLVE conceder quarenta e cinco
dias de licenca, n= forma do artigo 172,
do Decreto Lei n.° 1,713, de 28 de ou-
tubro de 1.939, a partir de 4 de abril
em curso, a WALTER PINHEIRO
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GUERRA, Médico, padrio N, do Qua-
dro Permanente déste Territorio, lota-
do na Divisio de Satde.

Processo n.° 1,.091/49

OLAVO VIANA BRAGA, ocupante
do cargo da classe H, da caireira de
Oficial Administrativo, do Quadro Per-
manente déste Territério, lotado no
Servico de Administragio Geral, exer-
cendo a funciio de Chefe da Secciio do
Pessoal, solicitando averbagio de tem-
po de servigo ativo prestado ao Kxér-
cito Nacional, de acérdo com o artigo
98, letra b, do Decreto Lei n.° 1713,
de 28 de outubro de 1.939. DESPA-
CHO : Deferido & vista da informacao
do Diretor do Servico de Administra-
cio Geral, em 4/4/49.

N.o 1.317, de 6-3-49.

Em face do laudo médico constante
do processo n.° 1.084/49,

RESOLVE conceder trés meses de
licenca na forma do artigo 5.°, do De-
creto Lei n.° 6.631, dejunho de 1.944,
a partir de 4 de abril em curso, a LU-
CIMAR GOMES DA SILVA, Zelador
da Tabeia Numérica de Diaristas da
Secretaria Geral.

N.e 1.318, de 6-4-49.
Em face do laudo médico constante
do processo n.° 1.127/49.

RESOLVE prorrogar por noventa
dias, a partir de 3 de abril corrente, a
liccnca de 180 (cento e oitenta dias)
para tratamento de satde, concedida a
GERSON VITAL DE MENDONCA,
Escrivio de Policia, classe 1, do Qua-
dro Permanente déste Territério, lota-
do na Divissio de Seguranca e Guarda,
de acordo com os artigos 156 e 165, do
Decreto Lei n.° 1.713, de 28 de cutu-
bro de 1.939.

N.o 1.319 de 6-4-49.

Em face do laudo médico constante
do processo n.° 1.030/49,

RESOLVE conceder trinta dias de
licenca para tratamento de safde, de
acordo com os artigos 162 alinea A e
165, do Decréto Lei n.° 1.713, de 28
de outubro de 1.939, a JOSE ALVES
DE FREITAS, Tratorista, referéncia
22, da Tabela Numérica de Mensalis-
tas do Govérmo Territorial, com exer-
cicio na Oficina Mecénica, no periodo
de 6 de abril a 5 de maio de 1.949.

SERVICO DE ADMINISTRA-
CAO GERAL
N.® 1.138 de 5-4-49.

0 DIRETOR DO SERVICO DE
ADMINTSTRAGAO GERAL DO TER-
RITORI0O FEDERAL DO RIO

BRANCO, autorizado pelo Senhor Go-
vernador,

RESOLVE admitir, de acordo com
o art. 34 do Decreto-lei n.° 5.175, de
7 de janeiro de 1943, DOMINGOS
GARCIAS DE LIMA, matricula n.°
788.169, na funcio de TRABALHA-
DOR, com o salario difrio de trintae
cinco cruzeiros, da T.N.D. do Servico
de Administracao Geral (Oficina
Mecanica).

EURIDES DO CARMO MACEL-
LARO BARRETO—Diretor do S.A.G.

SECCAO DO MATERIAL

Material recebido pelo Govér-
no Territorial, de acordo com o
Térmo de conferéncia de 30 de
marco de 1949, chegado pelo
avido dos S.A.C.S. Limitada
procedente de Manaus.

Pelo Sr. Jodo Maciel da Sil-
veira, foi conferido o seguinte:
(1) um volume pesando (15)
quinze quilos, contendo (80) oi-
tenta Blocos Timbrado «GABI-
NETE DO GOVERNADOR»,

Pelo Sr. José Azevedo, foi
conferido o seguinte: (1) um vo-
{ume pesando (1) um quilo, con-
tendo (2) duas Véalvulas de Ga-
;véta, de 1» cada. Nadd mais
havendo para receber e conlerir,
foram encerrados os trabalhos
e lavrado o presente Térmo ue
lido e achado conforme, vai as-
sinado pelos componentes da
mesma.

Sr. Heitor Sequeira,
Chefe da Secciio do Material-Presidente

Almoxarife classe -H-

Jodo Maciel da
Membro

Sr. José Azevedo,
Membro

Snr. Silveira

Material recebido pelo Govér-
no Territorial de acordo com o
Térmo de conferéncia de 20 de
Marco de 1949, chegado pelo
Motor <«Pery», procedente de
Manaus.

Pela mencionads comissao foi
recebide e conferido o seguinte :
(3) trés caixas pesando (62) ses
senta e dois quilos, medindo 0,65x
0,51 x 0,31 cada, contendo (105)

cento e cinco Isoladores de Lou-
ca P/Alta Tensfio cada. Nada
mais havendo para receber e con-
ferir, foram encerrados os traba-
lhos e lavrado o presente Térmo,
que lido e achado conforme, vai
assinado pelos componentes da
mesma,
Sr. He'tor Sequeira
Chefe da Seccio do Material-Presidente
Sr. Antonio Clementinodo Monle
Almoxarife classe <H»

Dr. Osvaldo Mohr
Membro

DIVISAO DE EDUCACAO
Portaria N.° 57 de 2-4-49.

Camilo Dias de Souza Cruz, Di-
retor da Divisio de Educaglo, usando
das atribuictes que lhe siio conferidas
por lei;

RESOLVE :

Designar a normalista MARIA DO
SOCORRO MENEZES ARNAUD,
Professor de Curso Primério Classe F,
do Quadro Permanente déste Territd-
rio, em exercicio nesta Divisdo, para’
desempenhar o seu cargo no Grupo
Eseolar «Lobo d’ Almada», nesta Capital,

Cientifique-se, Cumpra-se e publi-
que-se.

N.® 58 de 5-4-49,
RESOLVE:

Designar o Professor de Curso Prima-
rio DALVA ARAUJO DA SILVA, pa-
ra lecionar durante o ano letivo de
1 1.949, na Escola Isolada «Alberto Tor-
| res>, em Aparecida.

Cumpra-se, dé-se ciéncia e publique-se

. i i | CAMILO DIAS DE SOUZA CRUZ
“ntonio Clementino do Monte] T

Diretor da Divisio de Educacdio

REGULAMENTO DO CONSELHO
REGIONAL DE EDUCACAO DE
ADOLESCENTES E ADULTOS, DO
TERRITORIO- FEDERAL DO RIO
BRANCO, CRIADO PELA POR-
TARIA N. 41/49, DE 21/2/49, DA

DIVISAO DE EDUCACAO.

(Cont, do ntimero anterior)

f) Do Relator do Setor de Organi-
zacio Pedagbgica :—providencigr para
que se interesse o professorado em ge-
ral pela Campanha; providenciar para
que o material de ensino ou outro, bem
como, as instrucoes metodologicas do
més, sejam distribuidos com maior ra- -

pidez pelas classes abertas; preparar
por si mesmo, as instrucbes que ¢e tor-
nem necessériag ao bom andamento do
ensino e distribui-las pelos professores,
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g) Do Relator do Setor de Relacdes
com o Pablico:—providenciar para a
major difusdo dos objetivos e dos pro-
cessos da Campanha de Educacio de
adolescentes ¢ adultos com utilizacio
da imprensa, cartazes, reunibes, radio,
cinema, trabalho de associagbes, dos
sacerdotes, de [uncionirios puabliccs;
providenciar para quc seja aberto o
«voluntariado», individual e de associa-
¢des, e manter o seu registro; articular
o voluntariado das associacbes com o
Setor de Planejamento e Controle,
quando convier—(oferecimento de zalas,
de professores, etc.); lomar todas as
providencias para que os adolescentes e
adultos analfabetos se interessem pela
matricula e frequéncia as aulas.

ARTIGO 7.—0 mandato dos Mem-
bros do Consélho serd de um ano, co-
me¢ando no dia 31 de janeiro para
terminar no mesmo dia do ano seguinte.

Parégrafo tnico :—0s Membros ue
compuzerem o primeiro Consélho, apos
entrar em vigor o presente Regulamen-
to, terminario o0s seus mandatos na
data fixada neste artigo, do ano de
1.950.

ARTIGO 8.°—0s casos nio previstos
néste Regulamento serfio resolvidos pe-

lo Presidente, ad-referendum dos Mem-
bros do Consélho.

Bba Vista, 24 de marco de 1.949

Pedro da Silva Mendes

Paulo Schmitz

Camilo Dias de Souza Cruz

Solon Goncalves

Aristarte Gonealves Leite

Juvenal Alves dos Santos

Eurides do Carmo Macellaro Barreto

— O XXXO0—

CURSO NORMAL REGIONAL
« MONTEIRO LOBATO»
EDITAL

A Diretora do Curso Normal Regio-
pal «Monteiro Lobato» torna piiblico,
para conhecimento dos interessados,
que s¢ acha aberta a inscrico para os
exames de admissiio aquele Curso, a
qual serd encerrada no dia 7 do cor-
rente més.

Os candidatos deverdo procurar a
Diretora do estabelecimento, na Divi-
830 de Educacio, durante o expediente
desta Heparticio, munidos do Certifi-
cado de conclusiio dos estudos primé-
rios e Certiddo de idade.

S6 serdo inscritos os que tiverem a
idade minima de treze anos e méxima
de vinte e cinco, sendo facultada a
inserighio a alunos de ambos os sexos.

Bda Vista, 5 de Abril de 194y,

Maria Olindina P. Trindade
Diretora

PORTARIA N.o 1/49,

A Professora Normalista Maria
Olindina Pereira Trindade, Diretora
do Curso Normal Regional <MON-

TEIRO LOBATO», usando das atri-
buigdes que (he sdo conferidas,

RESOLVE:

Designar as bancas examinadoras
para os exames de admissdo ao Curso
Normal Regional <MONTEIRQ LO-

BATO>, que serdo realizados no Gru-

po Escolar <LOBO D’ALMADA». pelas
matérias e nos horérios seguintes :

PORTUGUES — Dia 8 de abril, 4s
8 horas da manha,

Presidente — Solon ™ Henrique Gon-
calves; Secretario— José Pereira Trin-
dade; Examinadores — Juvenal Alves
dos Santos e Mirian Trindade; Fiscal
da prova escrita—Rinaldi Maya.

MATEMATICA — Dia 8 de abril
as 15 horas.

Presidente — Dr. Osvaldo Mohr; Se-
cretario—José Pereira Trindade; Exa-
minadores—Dr. [Rui Cavaleanti e Clélia

Bezerra de Menczes; Fiscal da prova
escrita—Hinaldi Maya,

HISTORIA DO BRASIL—Dia 9 de
abril, 4s 14 horas.
Presidente—Dr. Rui Cavalcanti; Se-

i cretario—José Pereira Trindade; Exa-

minadores—Leondr Carvalho e Sebas-
tiana Carvalho.

GEOGRAFIA—Dia 9 de abril, as
14 horas.

Presidente—Dr. Pedro Constantino
Jorge; Secretario—José Pereira Trinda-
de; Examinadores—Elizabeth Campélo
e Clélia Bezerra de Menezes.

Cientifique-se,
que-se,

Béa Vista, 6 de abril de. 1,949,

MARIA OLINDINA PEREIRA
TRINDADE — Diretora.

cumpra-se e publi-

DIVISAO DE PRODUCAO.
TERRAS E COLONIZACAO

N.o 7 de 28-3-49

O Diretor ‘do Servico de Adminis-
tracio Geral respondendo pelo expe-
diente da Divisiio de Producio Ter-
ras e Colonizacio, usando das atri-
buicdes que lhe sdo conferidas por léi,

RESOLVE:

Designar o Técnico Agricola, interi-
no classe F, RAIMUNDO NONATO
DE SOUZA BRAID, para prestar os
seus servigos profissionsis na Fazenda
«BOM INTENTO», ficando responsé-
vel pela direcio da mesma.

Eurides do Carmo Macellaro Barreto
Resp. pelo exp. da D. P. T, C.

SECCAO DO MATERIAL

Material recebido pelo Govér-
no Tesrritorial de acordo com o

Térmo de conferéncia de 31 de |

marco chegado pelo avidio de
Transporte dos S. A. C. 8. Limi-
tada, procedente de Manaus.

Pelo Sr. Dr. Herculano Reis
de Albuquerque, foi conferido o
seguinte : (1) uma caixa pesando
(22) vinte e dois quilos, medinde
0,80 x:0,50 x 0,40 contendo (330)
trezentos e cinquenta frascos de
Penicilina G. cristalina de 200.000
unidades cada, Abkoth Laborato-
rio. Pelo Dr. Solon Gongalves,
foi conferido o seguinte: (1) um
volume pesando (18) dezoito qui-
los, contendo (65) sessenta e cin-
co metros e (70) centimetros de
fazenda Azul, para fardamentos
escolares ; (1) um volume pesiiii-
do (18) dezoito quilos, contendo
(65) sessenta e cinco melros de
fazenda Azul, para fardamentos
escolares ; (1) um volume pesan-
do (11) onze quilos, contendo
(120) cento e vinte metros de tri-

coline branca, para {ardamentos

escolares. Pelo Sr. Carlos Na-
trodi, foi conferido o seguinte :
(6) seis Bicicletas, marca «Ra-
leich», para home:r , com pneus
fino, aro de 28 x 1/2 com dinamo,
faroléte, campainha, bomba e al-
motolia, faltando o porta baga-
gem: (3) trés Bicicletas, marca
«Raleich» para homem com pneus
baldo, aro de 26 x 1/4 com dina-
mo, faroléte, campainha, bomba
e almotolia, fallando o poria be-
gagem. Nada mais havendo para
receber ¢ conferir, foram encerra-
dos os trabalhos e lavrado o pre-
sente Termo, que lido e achado
conforme, vai assinado pelos.coni-
ponentes da mesma.

Sr. Heitor Sequeira
Cheie da Seccdo do Material-Presidente

Antonio Clementino do Monte
Almoxarife classe -__H—_;

Sr. Dr. Herculano Bem?t&&
Albuquerque —Membro

Sr. Dr. Solon Go

F
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GABINETE DO GOVERNADOR

Do Exmo. Sr. Dr. Miguel Ximenes
de Melo, D. Governador déste Territo-
rio, que atnalmenie se encontra no Rio
tratando de altos interesses desta ter-
ra, recebemos o seguinte radio:

<Pelo préximo avido Cruzeiro segui-
rio vacinas Anti-Rabicas, havendo ou-
tra remessa pelo avido da F. A. B.
Avise interessados».

Logo que as referidas vacinas chega-
rem, serao distribuidas pela via mais
répida, provavelmente pelo avizo Teco-
teco, As regides déste Territério onde
existe gado atacado de raiva.

AVISO

Conforme autorizacio expressa do
Exmo. Sr. Governador Miguel Xime-
nes de Melo, ficam revogadas, pelo pre-
sente, as disposi¢Oes contidas no Aviso
da Secretaria Geral, publicado no Or-
gio Oficial de 2 do corrente, relativo
ao beneficio «Salério Familia®, cuja
concessdo fica, assim, restabelecida, po-
dendo os interessados formular, a par-
tir desta data, seus requerimentos pa-
ra obtencdo do mencionado beneficio.

Boa Vista, em § de abril de 1949.

PAULO SCHMITZ
Governador Interino.

NOTICIARIO

Afim derealizar estudos ligados & So-
cietées Ethnografie et Anthropologie de
Paris ¢ do Institute de Archeocivilisation
de Paris, seguiram para as [ronteiras do
Brasil com a Guiana e a Venezuela,
Mr. Marcel F. Homet e senhora. Os
ilustres cientistas foram hdspedes do
Gmrérno déste Territério e prossegui-
ram vidgem em cooperacio com a Co-
missio Brasileira Demarcadora de Li-
mites,

Foi empossada a nova Diretoria d:l'

Associagio Comercial desta cidade.
posse foi dada pelo Exmo. Sr. Dr
Juiz de Direito da Comarca, devida-
mente representado pelo Sr. José Pe-
reira Trindade, realizando-se a soleni-
dade, 4s 20 -horas deo dia 1.°/4/49.

ESTATUTOS
DO CALUNGA RECREATIVO
ESPORTE CLUBE

(Cont. do ntumero anterior)

ARTIGO 48.°—Compete ao Diretor
de Patrimonio :

a) Assegurar a conservacio e guarda
da Séde Social;

b} Arrolar todos os bens moveis e
imoveis do Clube, registrando-se em
livro especial ;

¢) Fornecer. quando solicitado, a
Diretoria, quaiquer informaciio do sec-
tor a seu cargo;

d) Cooperar com a Diretoria em ou- -
tro gualquer campo de atividade para o
engrandecimento do Clube, quandn 80=
licitado.

CAPITULO DECIMO
DO CONSELHO F1SCAL

ARTIGO 40.—0 Consélho Fiscal,
eleito como os demais poderes sociaes
pela Assembléia Geral, compBe-se de 3
-trés- membros.

ARTIGO 50.>—Compete ao Consé-
(ho Fiscal:

a) Examinar mensalmente os balan-
cetes da Tesouraria e apresentar pare-
cer sobre os mesmos a Diretoria;

b) Examinar a escrituracio e contas
anuaes da Diretoria, apresentando pare-
cer que serd anexado ao relatdrio anual.

¢) Examinar quando julgar necessé-
rio, os livres da Secretaria;

d) Exigir as informacdes que
convenientes, de qualquer
Administrativo do Clube;

e) Lavrar parecer minucioso e circuns-
tanciado sobre 4tos da Diretoria, afim
,de ser apresentado ao Consélho Deli-
berativo, juntamente com o relatorio
Administrativo anual de que tratao Ar-
tigo 32.°, letra -B-.

f) Os membros do Consélho Fiscal
participariiv das sessbes da Diretoria e
46 nido terdo direito a voto quando se
tratar de assunto relativo as financas
do Clube, que eles julgarem em sepa-
rado.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
DO DEPARTAMENTO TECNICO

julgar
membro

nico oricntado pelo Diretor Geral dos
esportes, eleito na forma do artig: 32.9,
letra a, com atribuicbes constantes do
Artigo 46.°, superintendera todas as ati-
vidades esportivas do Clube.

ARTIGO 52.—Compete ac Depar-
tamento Técnico :

a) Organizar e dirigir as Sub-Seccoes
de esportes, torneios e representacoes
oficiaes;

b) Requisitar a Tesouraria, por in-
iermédio da Presidencia ¢ com aprova-
o da Diretoria, o material necessario
a0 Departamento, nos limites orcamen-
tarios.

ARTIGO 53.°—0 Departamento se
ra Sub-dividido pas seguintes seccdes ;

1 Secgdo de Futebél

2 Seccdo de Voleibd!

3 Seccio de Basquetebol

4 Seccio de Atletismo e Natacio

5 Secgio de Esporte de Saldo

§ tnico—As Chefias das seccdes es-
portivas, constantes do Artigo 53.° ca-
ber&o aos allétas que possuirem conhe-
cimentos das mesmas e serfio exercidas
por quem for designado pelo Diretor
geral de Esportes.

§ Segundo—O Diretor Goeral de es-
portes podera excreer qualqu or chefia de
secciio esportiva, se o julgsr convenien-
te para melhor andamcuio dos servicos
a seu cargo,

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DAS LICENCAS.
ARTIGO 54.°—Qualquer sbcio qui-

| mesmo para
ARTIGO 51.—0 Departamento Téc- |

tes, elezw para exercer cargos da Dire-
 tovia, s6 podera solicitar licenca até 30
irinta-dias; no maximo durante o seu

. |pmandato.

§ 1.°—A licenga poderad ser prorro-
gada exclusivamente em caso de enfer-
midade, atestada por seu médico assis-
tente on por causa especial sempre a
juizo da Diretoria, niio podendo porem,
a prorrogacio ultrapassar de 1 -um-
meés.

ARTIGO 55.—0s sbcios contribuin-
tes—efetivos poderdio requerer licenga &
Diretoria por prazo nunca superior a
6-seis-méses,

ARTIGO 56.°—0 sfcio quando em
gozo de licenga perde automaticamente
os seus direitos sociaes.

ARTIGO 57.°—Nenhum s6cio pode-
ra obter licenca ou eliminacfio sem que
anexe ao pedido o recibo da mensali-
dade do més eorrente.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
DAS CORES E INSIGNIAS
DO CLUBE.

ARTICO 58.— cores a serem
usadas pelo Calungé Recreativo Espor-
te Clube em seus papeis, bandeiras,
escudos, distintivos, uniformes, ete. se-
rdo, azul, branco e encarnado, na for-
ma seguinte:

(a) A Bandeira terd 1,082 de com-
primento por 1,012 de largura, com
fundo branco, tendo na parte superior
do lado esquerdo, o escudo saindo do
diversas direcdes, raios
com as cores azul-branco e encarnado.

(b) O Escudo serd composto por
duas linhas azul e encarnada curvas,
verticais formande wma ponfa na parte
inferior e por duas linhas nas pontas,
comn funde branco, contendo 2o centro
o monograma composto das letras
«(0,R.E.C.» entrelacadas de cOr azul.

(c) O Distintivo serd a copia do es-
cudo em miniatura.

(d) Os Uniiormes desportivos serdo
08 seguintes:

1.*—Futebdl : Uniforme n.° 1—cami-
sa branca, com manga curta, tendo na
manga frizo encarnado e azul, e na
parte do pescogo, de forma redonda,
com frizo encarnado e azul, com o es-
cudo do clube no peito do lado es-
querdo. As meias serdio pretas com ca-
nos listrados, horizontalmente, com c¢6-
res branca e encarnada, o calcio serd
branco com frizos azues dos lados.

2.~—Futebol: Uniforme n.° 2—cami-
sa do uniforme n.° 1, com calgdes azues
com lista laterais brancas e meias
brancas com canos listrados horizontal-
mente com as cores encarnado e azul.

3.>—Voleibél ¢ Basquete : seré cami-
sas brancas decotadas com frizos ho-
rizontais de c6r encarnada 2 azul, fi-
cando com fundo branco, com nfime-
ros bordados ou supostos de edr encar-
nada ou azul, o8 calgbes serfio azul ou
branco. de cordo com o equipamento.

(Cont. no proximo ntimero)
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FROJETO DE TELEGRAMA

Belacao telegrama 31 agdsto tltime vg encaminhado Q@ig.
Institute ve temes pragzer informar vg levando consideracao
difieculdades locals vg manuteonssn em vigar acorde firmade
entre Ministirio Wducacio Satde e ;%?3@@ Territirio Rio

Branco em 8 dezembro pt Jsudacgdes

s

Eurilb Braga
Diretor 4o I.H.E.P,

Ao Snr., Governador do Territoric Federal do Rio Brance
pls visTa |




y TERRITORIO FEDERAL DO RIO BRANCO
_f';a_ Rua México- 45-11? andar- S1.1104

"  0f. R/88 D. F. em 1.0/9/49.

?f‘ Do Representante do Territério Federal do Rio Branco
Ao Snr. Dr. Murilo Braga

M. D. Diretor do Instituto Nacional de Estudos Pedagédgicos
Assunto : Telegrama (remessa de)

WE

Teniio a honra de encamirhar a V.32 o telegra-
anexo, & mim dirigido pelo Exmo. Snr. Governador do Territério

Pederal do Rio Branco.

de minha al




MINISTERIO DA JUSTICA E NEGOCIOS INTERIORES
DEPARTAMENTO FEDERAL DE SEGURANGCA PUEBLICA
DIVISAC DE INTERCAMBIO E COORDENACAOC

RADIOGRAMA

DE: B VISTA -~ " NR.2 -~ Plgp Dt. [©

RECEBIDO DE: 7ZVR 2 .. . .As. 8. [SPor m:|Q54ET_mmm |

Enderege

TERBRAN P/ DR DR FANOR CUMPLIDO RIO DF & N ™
\ )

Texto e Assinatura

211 DE 31-8-49 CONFORME ACORDO F IRMADO ENTE&/ESSR‘iOVER
NO E INEP VG EM 8 DEZEMBRO ULTIMO VG DEVERIA SER INICIA
DA CONSTRUCAO INTERNATO RURAL ?ESENTA DIAS APOS ASSINA
TURA CONTRATOC PT DEVIDO FALTA MATERIAL E OPERARIOS V=
MC NOS IMPOSSIBILITADOS CUMPRIR ESSE DISPOSITIVO CON
TRATUAL VG NAO OBSTANTE CURSO VIR FUNCICNANDO REGULAR
MENTE APESAR OUTROS OBSTATGULOS ENCONTRADOS PT PECO PORTA
NTO ENTENDER SE COM DR MURILO BRAGA VG EXPONDO LHE DIF IL

CHWLDADES LOCAIS E PLEITEANDO MANUTENGAO EM VIGOR REFERIDO]




)

SN s

MIMISTERIO DA JUSTICA E NEGOCIOS INTERIORES CARIMEO DA ESTﬁcio
DEPARTAMENTO FEDERAL DE SEGURANCA PUBLICA DAI%I‘R
DIVISAC DE INTERCAMBIO E COORDENACAO

RADIOGRAMA

NR. Pis. Di. Hr.

RECEBIDO DE: .. _As......Por.

Endereco

CONT. DO NR 2

Texto e Assinatura

CONTRATO PT_ PLANTAS MENCIONADAS CLAUSULA SETIMA JAH EN |
V IADAS ESSA REPRESENTACAQ PT ABRS= MIGUEL XIMENS GOV
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M:N;s O DA EDUCAGAC E SAUDE

: cabinblte do Ministro

g B
‘ _
¥ M E G :
INSTITU‘I’O NACIoNAL t

3 DE :
ESTUDOS PED!GQG!CO"‘
17 99 20ABRIMI .

FHQTO-Q.,‘_)

NG

e

Ao conhecimsnto do SJ Dire-

tor do I.N.E.Pedagogieos, de
ordem do Senhor Ministro.

Em 19-4-49,

Ghafe do Gablne
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