M.E.C.— L N, E.P.
CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

DISTRIBUICAO

MODELO N.* 2




MiHISTERIO DA EDUCAGCEQ E CULTURA

~

FUNDAGAD MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACKD - MOBRAL

( ~ o )
Lei no 5.37' . /)#—\\\ Preve sobre alfabetizagao funcional e
D 1871/, /5/7/\\ O a_educagdo continuada de adolescentes

N e adultos.

% \%J 0N

i

-

17?%/7

SDI
2 2.B-7]
, =
0 Presidente da Replblica C%Y?%;X‘,

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 12 - Constituem atividades Brioritérias permanentes, no Ministério da E
A I Y - e lent e
ducagao e Cultura,. a alfabetizacao. funcional e, principalmente, a educacao

continuada de adolescentes e adultos.

Pardgrafo Unico - Essas atividades em sua fase inicial atingirao os objeti-
vos em seis periodos sucessivos de 4 (quatro) anos, o primeiro destinado a a
dolescentes e adultos analfabetos ate 30 (trinta) anos, e o segundo, aos a-
nalfabetos de mais de 30 (trinta)_anos_de,idade. Apbds esses dois periodos, a
educagao continuada de adultos prosseqguira de maneira constante e sem descri
minagao etaria.

Art. 29 - Nos programas de alfabgtizag%o funcional e’edgcaggo continuada de
adolescentes e adultos, cooperarzao as autoridades e orgaos civis e militares
de todas as érea§ administrativas, nos termos que foram fixados em decreto,
bem como, em carater voluntario, os estudantes de niveis univegsitério; e se
cundario que possam fazs-lo sem prejuizo de sua prépria formacao.

—

Art., 32 - £ aprovado o Plano de Alfabetizagao Funcional e Educacac Conzinua-
da de Adolescentes e Adultos, que esta acompanha, sujeito a reformulacaes a-
nuais, de acordo com os meios disponiveis e os resultados obtidos.

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir uma Fundagao, sob a
denominagao de Movimento Brasileiro de Alfabetizagao - MOBRAL, de duragao in
determinada, com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanaba-
ra, enquanto nao for possivel a transferéncia da sede e fdro para Brasilia.

Art. 52 - 0 MOBRAL sera o Orgao executor do Plano anexo de que trata o art.
32 4

Aat. 69 - 0 MOBRAL ggzaré de autonomia administrativa e financeira e adquiri
ra personalidade juridica a partir da inscrigao no Registro Civil das Pesso-
as Juridicas, do seu ato constitutivo, com o qual serao apresentados seu es-
tatuto e o decreto do Poder Executivo gue o aprovar. '

Art. 72 - O patrimonio da Fundagao sera constituido:

. ~ & - ~ .~
a) por dotagoes orgamentarias e subvengoes da Uniao;



i~ . 5 O . . . ’
b) por doagoes e contribuigoes de entidades de direito pl-
blico e privado, nacionais, internacionais ou multinaci
onais, e de particulares;

c) de rendas eventuais.

Art. 82 - 0 titular do Departamento Nacional de Educagao serd o Presidente
da Fundagao. :

Art., 92 - 0 pessoal do MOBRAL sera, peloc seu Presidente, solicitado ao Ser-
Bt T
vigo Publico Federal.

’ M % . 4
Art. 102 - 0O MOBRAL podera celebrar convenios com quaisquer entidades u-
- 3 p - 3 - . 3 - L3 - ’
blicas ou privadas, nacionais, internacionais e multinacionais, para execu-
¢ao do Plano aprovado e seus reajustamentos.

. : P o .o~ - ' 5 '
Art, 112 - Os servigos de radio, televisao e cinema educativos, no que Emes.
cerne a alfabetizagao funcional e educagao continuada de adolescentes e a-
dultos, constituirao um sistema geral integrado ao Planoc a que se refere o
art. 39,

Art, 129 - Extinguingo-se, por guadquer motivo o MDBRAL, seus bens serao in
corporados ao patrimonio da Uniao. '

Art., 132 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 149 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Brasilia, 15 de dezembro de 1967; 1462 da Independéncia e 79°
da Republica,

ARTUR DA COSTA E SILVA

Tarso Dutra
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Decreto-lei n?2 665 de 2 de julho de 1969

Altera o Art. 82 da Lei n2 5.379 de 15
de dezembro de 1967, gque preve sobre_a
alfabetizagao funcional e a  educagao
continuada de adolescentes e adultos.

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigao que lhe con
fere o § 12 do artigo 22 do Ato Institucional n2 5, de 13 de dezembro de1968.

DECRETA

Art, 12 - O Artigo 82 da Lei n2 5.379, de 15 de dezembro de

1967, passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art, 82 - 0 Presidente da Fundagao sera nomeado pelo Presi
dente da Replblica, mediante proposta do Ministro da Educa-

gao e Cultura, com mandato de tres anos".

Art. 22 - 0 presente Decreto-lei entrara em vigor na data

. ~ ' o o 0 L _ .
de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Brasilia, em 2 de julho de 1969; 1489 da Independ%néia e 819 da‘RepG-

blica
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MINISTERIO DA EDUCAGAD E CULTURA
FUNDACRD MOVIMENTC BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAO - MOBRAL

Decretc nf 62,484 Aprova o Estatuto da Fundaggg Movimen-
De 29/3/1968 : _ to Brasileiro de Alfabetizacgao (MOBRAL)

0 Presidente da Repﬂbgica, usando da atribuigao que lhe con
fere o art. 83, item II, da Constituicac e de acordo com o art. 62 da Lei n@
5.379, de 15 de dezembro de 1967 decreta: ’

Art. 12 - Fica aprovado o Estatuto da Fundagao Movimento Brasileiro de Alfa-
betizagao (MOBRAL), que com éste baixa, assinado pelo Ministro da Educagao e
Cultura,

Art, 292 - Revogados as dispgsigoes em contrario, este Decreto entrard em vi-
gor na data de sua publicacgao,

Brasilia, 29 de margo de 1968; 1472 da Independéncia e 802 da Rep(blica

~ (ass.) A, Costa e Silva - Tarso Dutra

ESTATUTO DA FUNDAGAO MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACKO

CAPITULD I

Das Finalidades

. Art. 19 - 0 Movimento Brasileiro de Alfabetizagao (MOBRAL),
Fundagao instituida pelo Poder Executivo, nos termos do art. 42 da Lei no
De 7T, de,lS de dezembro de 1967 e vinculada ao Ministério da Educacao e Cul
tura, tera por finalidade a execugao do Plano de Alfabetizagao Funcional e E
ducagao Continuddd de Adolescentes e Adultos, aprovado pelo art. 32 da mes-
ma lei e sujeito a reformulagaes anuais, de acordo com os meios disponiueis
e o0s resultados:obtidos. ‘

L N .Art. 292 - Para a cgnsecug%o de seus fins, a fundagao organ
zara servigos especificos, celebrara quaisquer ajustes com entidades ou autg



leades, e, nas termos do art. 11 da lei referida no art. 12 _contaré com 0s
servigos de radlo, televisao e cinema educativos, os quais, no que concerne
a alfabetlzagao funcional e educagao continudda de adolescentes e adultos,
constituiraoc um sistema geral integrado no Plano mencionado no artigo ante-
rior,

Art., 39 - A programacac das atividades da Fundagao obedece-
ra aos preceitos da citada Lei ng 5,379 e ao Plano pela mesma aprovado e le-
vara em conta as conclusoes dos Grupos de Trabalho instituidos pelos Decre-
tos n@s 61,311, 61,312, 61,313 e 61,314, datados de 8 de setembro de 1967,

cAapfTULD 1II

Da Sede, do Foro e da Autonomia

Art. 42 - A Fundacgao, de duracgao indeterminada e com juris-
digac em todo o territorio nacional, tera sede e Foro na Cidade do Rio de Ja
n91ro, Estado da Guanabara, até que se torne possivel sua transferencia para
Brasilia. :

Art., 52 - A Fundacaoc gozara de autonomia administrativa e
financeira.

capfTULD TIII

Do Patrimonio e dos Recursos

. - e . L4
Art. 62 - O patrimonio da Fundagao seréd constituido pelos
bens, valores, rendas e direitos que lhe forem doados ou que a mesma vier a
adquirir,

b4 » = > - o o~ L3
Paraorafo Unico - Os bens e direitos da Fundagao serao uti-
lizados apenas para a consecugao de seus objetivos, permitida, todavia, a
sub-locagaoc de uns e outros, para a obtengao de rendas destinadas ao mesmo
fim.

Art. 79 - Constituirao recursos da Fundagao:

a) as contribuigoes, aux1llos ou subvencoes de en
tidades de direito publlco od privado, nacio -~
nais, multinacionais ou estrangeiras, e de par
ticulares;

b) as rendas de seu patrimonio;

c) as rendas de qualqguer espécie a seu favor cons
tituidas por terceiros;

d) os recursos provenientes das fontes indicadas
pelo Grupo de Trabalho Internacional criado pg
lo Decreto n? 61.311, de 8 de setembro de 1967

‘&) as rendas decorrentes dos servigcos que prestar

f) os rendimentos eventuais, inclusive da venda
de material didatico.



capfTuLdD 1V

Da Administracaoc e da Organizacao

. Art. 82 - A Fundagao serd administrada pelos seguintes Or-
gaos: ' '

a) Presidencia
b) Conselho Administrativo e
c) Conselho de Curadores.
Art. 92 - A Presidencia da Fundagao sera exercida pelo Dire

tor Geral do Departamento Nacional de Educagzo, conforme o disposto no art,
82 da Lei n2 5,379, mencionada.

Pardorafo Unico - Em suas faltas ou impedimentos, o Presi -
dente sera substituido pelo substituto legal do Diretor de que trata o arti-
go, ou por quem venha a ser expressamente designado p&lo Poder Executiveo.

Art. 102 - A Fundagao tera um Secretario-Geral.
Art, 118 - 0 Conselho Administrativo sera constituido de

cinco (5) membros titulares e tres (3) suplentes.

Art, 1292 - O Conselho de Curadores sera constituido de tres
(3) membros titulares com igual nimero de suplentes.

Art, 132 - 0O Secretarlo Geral e os membros dos Conselhos Ad

ministrativos e de Curadores serao designados pelo Ministro da Educagao e
Cultura.

19 - Os membros do Conselho Administrativo deverao ser

recrutados dentre persoralidades dos setores piblico e privado, com conheci-
mento especializado ou espedial interesse no problema da alfabetizagao.

) . ’ ~
22 - 0 mandato dos Conselheiros sera de tres anos.

§ 32 - 0Os servigos prestados pelos membros dos Conselhos sg
rao considerados de cardter relevante.

§ 49 - Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar,
sem justificagac, a 3 (trés) reunides consecutivas.

§ 52 - Em caso de vacancia, o Conselheiro que for designadg
completara o periodo restante do mandato.

Modificado pelo Decreto-lLei 665 de 5/7/69, em cuja conformi
dade a pr881denc1a do MOBRAL e prov1da por nemeacao do Presidente da Republl
ca, para o exercicio do mandato de tres anos.



capiTULD Vv

Das atribuicgodes dos Orgaos

Art, 142 - A Presidéncia compete:

I - Orientar, dirigir e coordenar as at1v1dades da Fundagao
e os trabalhos dos respectivos servigos, 0s quais podera criar, transformar
e extinguir.

IT - Representar a Fundagao em JUlZO e fora dele, ativa ou
passivamente, podendo, inclusive, delegar poderes e constituir mandatarios;

. N IT11 - Receber bens, doagoes e ajudas financeiras, destinadas
a Fundagao, e movimentar as respectivas contas bancarias;

IV - Celebrar, com aquiescencia do Conselho Administrativo,
0os ajustes previstos no art. 29;

U - Convocar e presidir as reunioces do Conselho Administra-
tivo;

VI - Aprovar o plano anual de atividade;

VII - Aprovar licitagoes, firmar contratos e autorizar as con
sequentes despesas e os respectivos pagamentos;

VIII - Solicitar, aos orgaos do servigo publlco federal, a cesg
sao de funcionarios nos térmos do art. 92 da Lei n2 5, 379, citada;

,IX - Admitir, movimentar, dispensar outros servidores, que se
tornarem necessarlos, 0os quais poderao Flcar sujeitos ao regime da Consolida
gao das Lels do Trabalho ou ser retribuidos pela prestacao de servigos even-
tuais sem vinculo de emprego;

X - Aprovar instrugOoes para funcionamento dos servigos;
X1 - Fixar as atr1bu1goes do Secretério- Geral, ao qual pode=

ra delegar competencia para a execugao de determinadas tarefas, das enuncia-
das nos incisos anteriores.

Art, 152 - Ao Conselho Administrativo compete:
I - Cooperar com a Pr981den01a na elaboracao do Plano de or
ganizacao dos servigos basicos da Fundagao e a estrutura de seus orgaos, e

com o Secretario- Geral, no:.'desempenho de fungoes que lhe forem conferidas ou
delegadas;

IT - Propor a Dr931den01a as medidas que julgar de interesse
para a eficiencia e a melhoria da execugao dos planos aprovados;

IIT - Opinar sobre:

a) os projetos, estudos e assuntos encaminhados ac seu
exame

b) doagoes e ajustes que interessem a Fundagao

c) a criagao de Fungoes sujeitas a admissao peloc regime
da legislacao trabalhista ou para servigos eventuais

d) a fixagao de atribuigoes de que trata o inciso IX do
artigo anterior,



MOBRAL

- Fundagao Movimento Brasileiro de Alfabetlzagaa
Lei 5.379, de 15/12/67 (D.0. 19/12/67)

- Aprovagao dos Estatutos do MOBRAL
Decreto 62.484, de 29/3/68 (D.0. 2/4/68)

- Registro do MOBRAL (Proc. 218.381/68)
Ne 18.963, de 30/4/68
Cartorio Alvaro César de Melo Menezes - GB

- Decreto n2 665, de 2 de julho de 1968
Altera o Art. 82 da lei n2 5.379 de 15 de dezembro de 1967

Leis e Decretos relativos a alfabetizagao funcicnal e educagao contlnuada
de adultos.

- Decreto 61,311, de 8/9/67 (D.0. 11/9/67)
"Preve sobre a constituigao de grupo de trabalho interminig

terial, para estudo e levantamento de recursos destinados a
alfabetlzagao"

- Decreto 61.312, de 8/9/67 (D.0., 11/9/67)

"Preve sobre a utlllzagao das emissoras de televisao nos pro
gramas de alfabetizacgao".

- Decreto n2 61.313, de 8/9/67 (D.0. 11/9/67)

"Dreve sobre a cnnstltulgao da Rede Nacional de Alfabetiza-
cao Funcional e Educagao Continuada de Adultos e dd outras
providencias".

- Decreto 61.3.4, de 8/9/67 (D.0, 11/9/68)

"Preve sobre a educagao civica nas instituigoes sindicais e
a campanha em prol da extingao do analfabetismo".

- Lei 5.400 de 21/3/68 (D.0. 22/3/68)

"Prevé sbbre a alfabetizagdo de adultos em idade militar"

- Presidente da Replblica - A, Costa e Silva

- Ministre da Educagao - Tarso Dutra
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IV - Aprovar o regimentoc interno da Fundagac, apresentado pe
io Presidente; i

V - Autorizar a aquisigao, hipoteca, promessa de compra e
venda, cessao, locagao, arrendamento, alienacao ou qualguer outra operagao
relativa a imoveis.

Art, 162 - Ao Conselho de Curadores compete:

I - Aprovar anualmente o orgamento e a programagau financei
ra da Fundacao propostas pelo Presidente; :

. II - Apreciar, mensalmente, os balancetes apresentados pela
Presidencia; g ' '

ITII - Pronunciar-se, durante o primeiro semestre, sobre rela-
torio da Dres1denc1a, acompanhado do processo das contas do exercicio ante-
rior, instruido com balangos_anuais e inventarios e com elementos complemen-
tares elu01dat1vos da 81tuaga0 Flnancelra e patrlmonlal

Ty - Requ181tar da Dre81den01a as 1nFormagoes gue se torna -
rem necessarias para o bom desempenho de suas atr1bu1goes,

V - Examinar, arqualquer tempo, por iniciativa ou por soli-

citagao da Presidencia, livros e documentos r918010nados com a escrituracgao
financeira e patrimorial. ;

capfTULD " VI

- . ~ 3 0 3 bl .
Das Disposicoes fFinais e Transitorias

Art, 172 - A Fundagao adgquirira personalldade juridica a
partlr da inscrigao, no Registro Civil das Pessoas Juridicas, do seu ato cals
titutivo e de comprovante da publicagao oficial deste estatuto e do decreto
que o tiver aprovado.

Art. 189 - A Fundagao gozara dos pr1v1leglos concedidos le-
galmente- as instituigoes de utilidade publlca.

Art. 199 - Extinguindo-se, por gualquer motivo, a Fundagao
seus bens serao incorporados ao patrimonio.da Uniao. :

Ant 200'- Para apresentagao, dentro de 60 (sessenta) dias,
a Contar da data e€m que adquirir personalidade Jurldlca do cronograma para a
execucao das etapas operacionais indicadas no item 14 do Plano aprovado pelo
art, 82 da referida Leinn? 5.379, a Presidencia da Fundagao constituira Gru-
pos de Trabalho, na conformidade dos elementos que serviram de base para a
formulagao do mesmo Plano.

Art, 212 - Na admlssao de pessoal 1nclu51ve de natureza e-
ventual ou para prestagao de servigo especial retr1bu1do mediante r901bo, na

reallzagao de gqualquer tipo de congresso ou reuniao, e na celebracao de con-
venlos, acordos ou contratos, deverao ser observados, sempre, as normas esta
belecidas nas Portarias Ministeriais 5. 19, 25 e 71, respectivamente, de 19

de setembro de 1967, 17 e 30 de janeiro de 1968, e suas modificagoes.

D.0., de 2/4/69. . . - , . , . _
12 pagina (ass.) TARSO DUTRA
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MINISTERIO DA EDUCACAD E CULTURA

FUNDACAD MOVIMENTO ‘BRASILEIRO DE ALFABETIZATAO - MOBRAL

™
AN

DOCUMENTO BASE DE IMPLANTAQKD Guanabara, 1970

Senhor Prefeito,

- A Fundagao MOBRAL - Movimento Brasileiro de Alfabetiza-
gao, esta iniciando nova fase de suas atividades, de modo a realizar um pro
grama de impacto para a alfabetizagao de adolescentes e adultos, sobretudo
na faixa até 25 anos de idade. Por meio de Reformas Legislativas, que dotem
o MOBRAL dos recursos necessarios a execugao dessa tarefa, o Governo Fede-
ral pretende dar novo impeto a erradicagao do analfabetismo no Brasil, nao
a'situando como Campanha trénsitéria, mas como um movimento permanente ' gque

s0 se extinguira quando deixar de existir o problema do analfabetismo em
nosso pais. -

A orientagao do MOBRAL é da ampla descentralizagao admi
nistrativa. A diregao central pretende apenas agir dentro de principios nor
mativos, de fiscalizagao e de avaliagao, distribuindo a execugao aoc nivel
municipal. 0 Municipio e o esforgo comunitdrio sao considerados como a célu
la principal a partir da qual se devera erguer o Movimento de Alfabetizagao.

Em particular o MOBRAL nao pretende impor métodos espe-
cificos de alfabetizagao. Muitos déles tém apresentado bons resultados, nao
s6 como os instrumentos convencionais, mas tambem com os do rédio, os audig
visuais e os da Televisao. A Fundagao MOBRAL pretende aceitar todos os méto
dos que demonstre, por um projeto adeguado, um custo de alfabetizagao por a
luno considerado aceitavel.pelos padroes usuais. '

Dentro dessa orientagao, vimos pedir a Vossa Exceléncia
0 apoio para o movimento de alfabetizag%o a ser promovido em nosso pafs. Sa
bemos que muito ja tem sido'realizado, tanto no campo do ensino primario
quanto do supletivo, mas pretendemos realizar_mais., Para tanto, o MOBRAL po
dera auxiliar as comunidades, com suplementagoes financeiras, de material di
datico, etc. Os pormenores sobre a acao pretendida pelo MOBRAL se acham in-
dicados nos documentos em anexo. Nesse sentido, o MOBRAL pretende instalar
nos principais Munic{pios do pafs, postos de assisténcia configurados em Co
missoes Municipais que possam levantar as facilidades ja existentes para ' a
alfabetizagao, e examinar as necessidades especificas de cada area.

Esperando a colaboragao de Vossa Exceléncia nésse pro-
grama que se antecipa como da mais alta prioridade para o desenvolvimento .na
cional, apresento meus protestos de elevada caonsideragao.

(as. ) Mério Henrique Simonsen
Presidente do MOBRAL



Pelavras iniciais

Senhor Prefeito,

Permita-nos, encontrar em V.Sa. um aliado inicial e per-
manente do que pretendemos realizar. ‘ '

Temos certeza dessa constante Colaboragao, pois o sabe-
mos, vivamente interessado em solugao de problema de gualquer ordem, visando
o bem plblico.

Solicitamos, que o quanto antes possivel, parta de V.S2,
a execugao do que em nosso entender deva ser encabegado por U S8, conforme a
lusao do documento que segue.

Nosso pensamento nao & destruir.

E sim aproveitar tudo de bom que haja numa comunidade, in
clusive ampliar, para que o MOBRAL local realizae seu objetivo.

Pode ser gue em seu MunlClplD ja esteja em fungao o pro-
cesso de Alfabetizagao Funcional, ou seja além da linguagem, contas, higiene

etc., o processo de semi- quallflcagao.

Pode ser que tenha apenas .a:parte relativa a linguagem,
contas e higiene,

Por isso encarecemos a V.S52,:

- Convidar os lideres locais para constltu1rem a comis-
sao que falaremos adiante.

Reunir e proceder a eleigao.

Instalar dita Comissao.

Dar de imediato partida a seu labor patridtico.

Comunicar recebimento deste documento.

Solicitamos também, que compreenda V.52, nosso desejo de
gue caiba aoc encarregado do ensino no MUﬂlClplO de V.52, o cargo de Secreta-
rio-Executivo do MOBRAL local, pois é obvio que deva se tratar de elementos
competentes no aFalre educagao e Conhecedor dos problemas educacionais lo-
cais alem de ter as maos auxiliares a altura,

Nossa sollcltagao é ainda no sentido que nos seja remeti
do, o nome desse auxiliar de V. se,

Informamos também gue nosso primeiroc trabalho é no tocan
te a zona urbana.'Posterlormente havera nova orientagao quanto ao problema
rural.

(as:) Felipe Spotorno
Secretarlo Executivo



INTRDDUCﬁD

Nao é de hoje que no Brasil se tem falado em combate ao A
nalfabetismo. ’

Muitas campanhas téem sido desenvolvidas e o assunto tem
preocupado a Governos sucessivos.

As causas dos insucessos tem sido varias.

Nao vemos necessidade de inumeréa- las, pois sao do conheci
mento de todos os interessados na educagao.

Cabe contudo destacar:

a) atuacao feita por agoes isoladas, apenas subvencig
nadas pelo Governo, sem outra orientacao;

b) auséncia de acompanhamento e avallagao de métodos
e de rentabilidade das subvengoes;

c) a preocupagao de ensinar somente a ler e escrever,
marginalizando assim ao semi=- analfabetlzado.

MOBRAL

0 Movimento Brasileiro de Alfabetizagao, pretende, atra -
ves do presente documento, colocar em pratica, uma modalidade opera01onal com
o objetivo de, efetivamente, e no mais curto prazo tentar a solugao do proble
ma de alfabetlzagao em nossa patria,

A filosofia da "Modalidade Operacional" é Fruto,‘entre ou
tras coisas, dos pensamentos que seguem:

~ ~ . .
a) ao goveérno nao cabe a responsabilidade total dos
problemas nacionais;

b) as comunldades que formam uma nao tem sua parcela Mma_
solugao dos problemas; ‘

c) a comunidade que se omite, que nac se une para dar
a partida de solugao de seus problemas, é um péso
morto no contexto do desenvolvimento de uma nagao;

d) a iniciativa privada, em qualquer dos seus ramos g
peracionais, como parte da comunidade ou comunida-
des de sua influéencia e engrandecimento cabe tam-
bém uma parcela nas solugoes dos problemas.

Contudo por melhor e eficiente que nos parega o pretendi-
do, nao temos a pretensao de nos livrar de falhas e equivocos.

Pelo contrério, e para que sejam os minimos possiveis, fo
mos examinar na histdoria das vérias tentativas de solugao do problema de alFa
betlzagao, tudo de positivo ou negativo acontecido, para, de um lado usufruir
as experiencias valldas, e por outro lado, como aviso de suma 1mp0rtan01a, on
de e como evitar as nao valldas, reservando-se porem a oportunldade de - atra
vés de outros elementos, avaliar e pesquisar o que podera dar condigoes de mo
dificar momentos anteriormente tidos e havidos, como negativos ou como pOSltl
vos.



0 ENCAMINHAMENTO DO PROBLEMA DE ALFABETIZACAO PELO ATUAL MOBRAL

A .
0 analfabeto nao € apenas. do Govérno. E de tdda a comuni-
dade, conforme expressamos generlcamente em pagina anterior.

Todos sao responsavels, principalmente os que gozaram dos
privilégios da escola, que éle nao teve.

: Por isso o MOBRAL além da agao direta do Govérno, entende
como aliados e pegas decisivas:

I - A iniciativa privada

Houve uma preocupagao de parte do MEC no SEﬂtldD de gue
coubesse a iniciativa privada a Diregaoc do MOBRAL, nos vérios niveis Naciondl,

Regional, Estadual e Municipal.

Visando a iniciativa privada nao apenas por mensagem de
patriotismo, mas como um investimento.

AlFabetlzagao + semi-qualificagao = mais rendimento, me-
lhor salario, melhor nivel social, um gerador de riquezas, melhor consumidor.

Queremos convencer o empresarlo brasileiro de que o aumen

to do seu mercado interno & fungao désse padrao social, que se pretende ele-
var, pela Alfabetizagac Funtional.

IT '« A comunidade. Mola mestra da operaggo MOBRAL

A estrategla escolhida e que os senhores a verao traduzi-
da em graflcos, encerra em sua parte organlca a fixagao na comunidade da raiz
de toda uma atividade gue vitaliza e valorlza o] homem tanto no aspecto de
quem procedera a solugao, quanto no aquém atingiré, dentro do emaranhado mun-
do de realidade sgcio-economico que caracterizam e ate estratificam socieda -
des.

Na parte dinamica, pretendemos reunir e dar, condigoes de
efetivo labor a entidades que se pressupoe como, ha mais tempo labutando nes-
te setor, bem como colocar em- maos dos que tem por habito criticar, a oportu-
nidade de uma agao em térmos nao verbais e mais alnda, mobilizar uma enorme
massa de jovens, que pensam e sonham no futuro, do pals do futuro e se acham
sedentos de uma parcela que lhes caiba na construgao ainda hoje, do que promg
vera, o amanha tao esperado.

Convém recordar que tdda comunidade gue. se preze nao pode
se sentir como peso morto num todo Nacional, e que deve envidar esforgos, pa-
ra, de maneira eficiente, tentar, a solugao de seus problemas, e so derivar
para auxilios estra- comunidade quando esgotados os seus recursos.

Cabe a comunidade

I - Conhecer
- Pesqguisar

- Diagnosticar
a) os aspectos - negativos e positivos
(humana (dos elementos

e
(material (que a formam



I1 - Determinar:

a) normas de integragac da capacidade operaciocnal;

b) melhor aplicagao dessa Capa01dade em busca de me=-
tas prefixadas;

c) apontar a partir de que instante, apds perfeita a
- ~ A P .
plicagao de suas forgas e reservas morais, proce=

de o pedido extra-comunidade;

d) os termos e modalidade do auxilio extra-comunida-
de.

E em sintese, o que denominamos uma Comunidade-Ativa.

Em outras palavras: a bola de neve - o impeto avassala =
dor de parcela de uma pequena forca integrada progressivamente.

’ & P d i % o
No paragrafo acima esta a nossa estrategia de agao:

a) todos a conhecem;

b) todos a consideram simples;
Porém:

a) falta quem dinamize uma comunidade;
b) falta quem nela acredite;

"e) héa a descrenga da comunidade, em vista de que 1i-

’ . A 5 . . d g o~

numeros movimentos tem mais sentido de promogao
pessoal;

d) falta quem se determine engrena-la.

Reconhecendo sua forga avassaladora quando montada . em
busca de fins concretos, sentimos e temos fé de que o anseio de desenvolvi -
mento SOClO -economico, j& nao seréd de cunho particular e de alguns individu-
os, mas ja definitivamente e conscientizada na pequena e grande COMUNIDADE a
licercgada.

III - Alfabetizacao Funciqnal

Pretende o MOBRAL levar a frente a idéia de Alfabetizagen
Funcional, isto e, Alfabetizar sempre pensando em educar.

Dar ao alfabetizando, no sentido de integra~lo na comuni
dade condlgao de aprendizagem, semi-qualificagao ou aperfeigoamento profissir
onal cabivel e isso a cruto prazo, para gue de imediato ele sinta as vanta -
gens da educagao e passe, por esforgo proprio,a outros estagios de melhora -
mento.

Mas tudo isso numa v1sao, ainda que simples, das necessi
dades locais ou em visao de maior beneficio do individuo e da comunidade de
que ele faz parte.

4 ¢ .
3 Dai o nosso pensamento de que ao zonearmos, no minimo
possivel, uma cidade ou centro populacional, a subcomissao preveja:

a) onde o individuo receberd os conhecimentos de lin
guagem, escrita e outros;

b) onde terd uma semi-qualificagao, aprendizado ou a
perfeigoamenta.



COMISSAQ MUNICIPAL

. Cabera ao Sr. Prefeito Municipal, convocar os elementos,
presidir a reuniao e eleigao dos que ocuparac os -cargos e chefias gue se fi-
L4 .
zerem necessarios.

Julgamos como de bom senso e indicamos que:

a) a Presidéencia deve ser ocupada por alguém repre -
sentativo da Iniciativa Privada (empresa, coopera
tivas, comércio, etc.)

b) o cargo de Secretério-Executivo, se atribua ao res
pectivo de Educagao do Governo Municipal.

I - Constituigao da Comissao Municipal
A - CARGOS (os essenciais, estao assinalados com um x )

1 - Presidente
x 2 - Secretario-Executivo (Segao de Planejamento)
3 - Coordenador Geral (podera ser uma pessoa OuU UM
Club de Servigo)
4 - Relagoes Pliblicas
5 - Conselho Consultivo N
6 - Chefe da subcomisséo de propaganda e motivagao
7
8
9

X 7<= Idem de fiscalizagao
X - Idem de avaliagao
X « Idem de levantamentos

x10 - Idem para determinagao das areas operacionais
x1l1l - Idem de Assuntos Financeiros
x12 - Idem da preparagac dos monitores
13 - Idem do transporte e cutras em atendimento as
caracteristicas locais,

B - CONVOCAGAD DE ELEMENTOS

- Reforgamos aqui, o que foi externado antes guando
da apresentagao dos CARGOS e solicitamos, dentro do
-possfhel,.gue os eleitos sejam de reconhecida capacl
dade de agao pois os cargos nao devem ser considera-
dos apenas, como honorificaos.

- A Comissao Mynicipal devera conter elementos de tg
das as forgas vivas da Comunidade:

- Poder Executivo

- Poder Legislativo

- Poder Judiciario

- Poder Eclesiastico (Todas as religioes)
- Forgas Armadas

- Forgas Auxiliares

- Orgaos do Governo Federal

- Orgao do Govérno Estadual

- Associagao Comercial

- Associagao Industrial

- Associagao Rural

- Associagao de profissaes liberais
- Associagao de professores

~ Associagaoc de Pais e Filhos

- Clubes Sociais

- Clubes Esportivos

- Clubes de Maes

- Clube de Servigo"



- Bandeirantes

- Escoteiros

- Sindicatos

—‘Cooperatlvas

- Empresa de Construgao

- Empresa de Transportes

- Empresa de Propaganda :

- Empresa de Publicidade e Jornalismo

- Coleglos da rede privada

- Colégios da rede publlca )

- Bancos e outros da area financeira e de ou-
tras entidades representativas do local.

II - Competéncigs da Comissao Municipal

Sendo o MunlClplO a Segao do MOBRAL esp901flcamenta EXETI
VA= Sentimo-nos obrigados ao maximo de descentrallza;ao operacional, para
que a corrida contra o reldgio, pela fixagao de 8 de setembro, possa ser leva

da de vencida.

Dal a importancia do trabalho em equipe, pois da perfeita
adequagao de suas missoes dependera o exito ou fracasso do que pretendemos.

DEFINICAO DE COMPETENCIA EM NfVEL MUNICIPAL

PRESIDENTE

SECRETARID-EXECUTIVO

COORDENADOR

RELACOES pUBLICAS

CONSELHO CONSULTIVO

PROPAGANDA E MOTIVACAOD

FISCALIZACAQD

AVALIACAD

- Cabe-lhe as diretrizes e comando do MOBRAL Munici-
pal em harmonia com o MOBRAL Estadual, Regional e

Central,

-EFEo executor do MOBRAL em amblto Municipal, atraves

dos demals encargos previstos, em delegagao de compe-
tencia do MOBRAL Municipal.

- Coordenaggo das atividades.

- Fungao em llgagao com a Presidencia e Secretaria-E

xecutiva,
#

- Em fungao de Assessoria Especial.

- Utilizagao dos meios locais eserito, falado e AUDIQ
VISUAL de dlvulgagao, no sentido de motivar a comuni--
dade e atuar efetivamente:

- divulgar as metas e o que esta sendo realizadoj;

- receber e divulgar toda a matéria de motivagao e
propaganda, enviada pelo MOBRAL ou por quem devidamen
te autorizado.

- Acompanhamento do que esta sendo feito com o fim de
se verificar se se esta cumprindo o planejado.

- Acompanhamento do que esta sendo feito com o fim de
se medir a validade das agoes, corrigir os erros, cri
ar bases para novas etapas.



LEVANTAMENTO

DETERMINACAQ DAS A-

REAS OPERACIONAIS

ASSUNTOS FINANCEIROS

PREPARACAO DE MONITO-
RES

TRANSPORTES

7

- Coleta do que ja existe na comunidade em alfabeti-
zagac (movimentos, ‘cursos, esforgos individuais etc)
como, por quem e a quem esta atingindo; ndmerc de a-
nalfabetos, entidades locais que possam atuar no mo-
vimento, locais, disponiveis etc.

- Indicando os locais onde se devem desenrolar as a-
goes, quer no campo da alFabetlzagao, guer no campo
de Treinamento e de semisprofissionalizacao.

4 . o
- Tera a responsabilidade de desenvolver um traba -
lho junto a comunidade a fim de arrecadar - recursos
complementares ao Movimento.

- Montar a escrita contabil.

-~ Cabera o recrutamento, a selegao e o treinamento
dos monitores (Observagaoc: os monitores deverao ser
recrutados de preferencia entre os professores e nor
malistas).

- Estabelecer contatos com emprésas, entidades pﬁbli
cas e privadas e ainda com particulares para facili-
tar o deslocamento necessario ao Movimento, inclusi-
ve monitores.,



URGANOGRAMA

0. Movimento do MOBRAL tal como fazemos chegar a Vossa Se-
nhoria tem seu drgao executivo o Munlclplo e como normativos e de apoio tecnl
to e financeiro:

0  MOBRAL

- Estadual
- Regional

- Central

em competencias emanadas e delegadas déste (ltimo aos demais.

Havera um Coordenador
a) no Estado

b) na Regiao

) . . o ’” . .
0 apoioc financeiro, ira, sempre em carater supletivo,pois
acreditamos que a Comunidade possa e deva ter a seu cargo uma parcela dos gas
tos totais.

Idem quanto ao mpoio técnico.



MINISTERIO DA EDUCACAOD E CULTURA .
FUNDACAD MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACEQ - MOBRAL

1 6 RGAO CENTRAL 1
6RGEAROD REGIONAL |
e = ‘ |
6GRGAD ESTADUA AL
‘ e
| 6RGEO MUNICTIPAL -
f _ | o
" 'RECURSOS | RECURsOS RECURSOS . | ~ RECURSOS
HUMANOS | F{s1C0S : - TECNICOS | FINANCEIROS

S



ORGRO CENTRAL

Normativo

GRGRO REGIONAL
Normativo

COMPETENCIA:

Coordenagao Geral

Politica Educacional

Diretrizes Didaticas

Plane jamento

Controle

Avaliacao

Recursos Financeiros
(suplementagao)

Assistencia Técnica

(Competencia)

COMPETENCTIA:

Coordenagao Regional
Controle Regional
Avaliagao Regional
Recursos Humanos
Assistencia Tecnica

ESTADUAL_
Normativo

COMPETENCIA:

Coordenacao Estadual
Contrdle Estadual
Avaliagao Estadual
Assistencia Técnica
Recursos Humanos

GrRGARO MUNICIPAL -

EXECUTIVO

Composta por Representantes
de todas as fdrgas vivas da
comunidade.

Limitacao de areas
Levantamento dos anal
fabetos

Levantamento do que esg
ta sendo feito em alfa
betizagao

Execugao da Campanha
Acompanhamento
Avaliaggo

Fiscalizaggo
Preparagao de Monitores
E outros

‘0T



MOBRAL

R E

CURSOS

MUNICTIPATIS

P/LEVANTAMENTOS :

~ Bandeirantes

- Escoteiros

- Estudantes

- Associagao de Classe

- Clubes de Servigo

- Entidades Religiosas

~ Clubes Esportivos

- Entidades Assistenciais

- P/ALFABETIZACRO:

- ProfessOres

-~ Normalistas

-~ Estudantes

=~ Qutros Profissionais
- Voluntérios

| BN

P/ALFABETIZAGRO:

Escolas

Clubes

Igrejas

Centros de Culto
Fabricas

Galpoes etc.
Quartéis
Sindicatos
Hospitais

P/SEMI-QUALIFICACAD

Féabricas

Oficinas

Obras

Granjas
Estabelecimentos Rurais
Outras Atividades

- o »

- Cada municipio montara
seu esquema de obten =~
Gao de recursos locais

- Havera uma suplementa=~
gao financeira de par-
te do MOBRAL/Central

Radio
Televisao
Cinema
Slides

Imprensa

“TT
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A CIDADE EM_GERAL SE DIVIDE EM BAIRROS E EM NGCLEDS POPULACIONAIS

PARA QUE UM PRDBLEMA SEJA SDLUCIDNADD EM SEU TODO,
SAR SEUS COMPONENTES,

-
L

/

.'_1

FAZ-SE NECESSARIO ANALI-
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UM BAIRRO DIVIDIDO EM ZONAS

POR ISSO £ NECESSARIO ATENDER SUAS DISPOSIGUES NATURAIS DE BAIRROS E NOCLEOS
POPULACIONAIS,

PARA QUE O PLANEJAMENTO NOS QUADROS 1, 2 E 3 DA PAGINA 11 POSSA SER MAIS E-
FICIENTE. £ ATINGIR 0S OBJETIVOS DE UM LEVANTAMENTO E DE UMA ORIENTAGRO OPE=
RACIONAL.



14,

ZONA DE UM BAIRRO OU NOCLEOQ POPULACIONAL

E IREMOS ATE 0O ZONEAMENTO DE UM BAIRRO OU NOCLEQ POPULACIONAL, PARA

ELABORAR O TRABALHO PREVISTO NO QUADRO N2 2 DA PAGINA 11 COM 0S ELEMENTOS
PREVISTOS NA MESMA PAGINA, NO QUADRO N2 1, COM DETALHES E LEVANTAMENTOS DE
LOCAIS; INDIVIDUOS QUE SERRO ATENDIDOS, DENTRO DO MAIOR SENTIDO PRATICO.
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PRESCRICOES DIVERSAS

Dgverd ser comunicado ao MOBRAL Estadual os Componentes da Comis
sao Municipal

Tao logo instalada, a Comiss3o deverd entrar em acao,

Devefé ser levantado_e enviado ao MOBRAL Estadual, tudo que exis
te sobre Alfabetizagao no Municipio, no momento.

Em relatérios separados as subcomissGes Municipais dever@o remeg
ter ao MOBRAL Estadual, a montagem do que lhe compete realizar,’
especificando de melhor maneira:

a) quantos e quais locais destinados para ensi
no das letras e etc.,;

b) quantos e guais iocais destinados a semi -
qualificagao;

c) ndmero de matriculados por faixa etarias de
12 e 35 anos;

d) previs8o quanto a nlmero de monitores;
e) material didético existente ou a completar;

f) as modalidades de semi-qualificaga@o mais ne
cessarios a comunidade ?devem abranger to-
dos os ramos de atividade),
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MINISTERIO DA EDUCAGRO E CULTURA
MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACAO

- AS PRIMEIRAS CONQUISTAS =

1) Certificado de Conclusao do Curso:

Uma realizagao pessoal testemunho de sua vontade de lutar e vencer
na vida, ’

2) Titulo Eleitoral:

Cidadao brasileiro de direito e fato e se faré presente para os '
N . . (4 !
destinos de seu Municipio, Estado ou Pais,

3) Carteira Profissional:

Indicio de qualificag@o profissional
Comégo de suas conquistas sociais

Uma defesa de inUmeros interésses pessoais e familiares

4) Servigo Militar - Certificado

- Quitagao como alfabetizado, caso nao tenha o certificado

- Substituig@o do existente como "analfabeto" por outro "alfabeti
zado"

Felipe Spotorno

Secretario Executivo
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Documeritos auxiliares

MINISTERIO DA EDUCACARO E CULTURA
FUNDAGRO MOVIMENTO BRASILEIROD DE ALFABETIZAGROD - MOBRAL

CRIACAO DO FUNDO ESPECIAL PARA ALFABETIZACRO

Aconselhamos e achamos medida acertada que seja criado em cg
da Municipio o Fundo Espec1al para Alfabetizacgao.

A razao Gbvia & que, sendo o Municipio 6rgao executor e fun-
damentalmente o responsaval do Movimento Brasileiro de Alfabetizagao, € de
se entender que a ele cabera gerir a parte financeira do MOBRAL-Municipal.

Farao parte deste Fundo:

1) - Verba do proprio Municipio
2) - Recursos da Comunidade

3) = Recursos oriundos do MOBRAL/Central, mediante con-
venio e liberados por etapa.

A parte da "Verba do proprio Municipio" é no sentido de que,
também financeiramente o Munlclplo participe, O "quantum" dependera da dis
ponibilidade de cada Municipio e isso ainda para éste ano.

Como verba extra-orgamentaria, seriam agregadas as demais:

a) - recursos da comunidade .

b) «: suplementagao por parte do MOBRAL/Central atraveés
de convenios.

Os convenios dirao entre outras coisas:

a) - "quantum" por aluno alfabetizado (que variara con-
forme as zonas e estados)

b) - nimero de matriculados
c) - duragao do curso

d) - o "quantum" de suplementagac do MOBRAL/Central.

Felige Spotorno
Secretario Executivo



18.

Documentos auxiliares

MINISTERIO DA EDUCACARO E CuLTul
FUNDACAO MOVIMENTO BRASILEIRC D

r--,‘ e

Atraves de todos 0s.nossgs cocumentos
referentes a implantacac do MOBRAL, temcs 1n=
sistido no encamirhamento dos trapalnos den-
tro do BSDLPlCD da maior e mais efetiva des=
centralizagao.

grome o e

fsta descentralizagao nds a preconiza
mos no setnr cperacional em cada cildade ou cg
munidade.

Dada a importancia da microzona aoperg
cionrnadld, estampamoo a mesma neste documEh*ocDm
0 objetivo de reafirmar nossa intengac de gue

seja perfeitamente entendida € colccada em
pratica.

insistimos nesse particular por ser uma das razges de esperarmos a
solugao do problema analifabetisma.

Para dar maicr uniformidade zos pianos municipals, 0s convenios se
ra0 assinadcs com 90s Municipiocs gue apresentarem entre outras, as seguintes
informagoes:

isvantamento completo e nimero de matriculados;

[aY]

p! localizagao dos postcs para alfabetizagac (localizar em
um simples mapa);

c) numerar de 1 em diante os locais de alfabetizagao;
dj numero de alunos que frequentarac os postos numerados;

e) relagao nominal dos monitores e/ou professores, inclu-
lhdo a2 localizagao e o rimero do posto.

Al

Uma classe para aLfaDeilZ cas nao deve ter mais de 30 elementos. O
ideal seria 25 alfabetizandos; todavia. em obediencia ao trapalho de uma mi
ni-area (micro-zona) operabicndl talvez, em alguns cascs, a turma tera que
ser malor cu menor de accrdc com as caracteristicas dessa mini-area.

Finalmente desejamcs esclarecer gue apds o aceite do 12 convenio os
Munici plDb poderao enviar tamtos outros QuaﬂtCQ forem necessarios para dar
continuidade aoc maovimento. lemcs Dle“a consclencla das llmltagoes gue cer -
tos Municipios sofrem e em conse@guencia dissc esperamcs gue gradativamente
possamos, atraves da uniac de esforgos, atinglr rossos objetivos,

t'elipe Spotocrne
Secretarioc Executivo



MINISTERIO DA EDUCA@KD E CULTURA
FUNDAGRQ MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACRKD « MOBRAL

- LEVANTAMENTOS

- LOCALIZACRO DE POSTOS
PARA ALFABETIZAGRO

- ASSUNTOS DIVERSOS

Quanto menor a area operacional, tap

to mais: fécil sera o
betos, quanto melhor

tor-alunos, valiosissima no entrosamento e
condlgao capital na comunicacao de ensinamen
to, principalmente se tratando de analfabe-

tos,

levantamento dos analfa
o relacionamento moni

Recomendamos que, sempre que possivel o Monitor ou Professor, seja
morador da mesma area pois:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

talvez jé conhega os moradores;
evita o deslocamento noturno;
evita o natural constrangimento do analfabeto;

a falta de outro lugar, sua casa podera servir de Pos
to para Alfabetlzagao,

permitira a 1da do monitor a casa do analfabeto sem-
pre que necessario, como por exemplo: evasao, assis =
tenc1a, etc.

. ld . N M s .~
criara a consciencia de lideranca local, em visao de
agao social. ’

Feliee Spotorno
Secretario Executivo
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Documentos auxiliares a titulo de ilus
tracao

HISTORICO DA PESQUISA

0 QUESTIONARIO DA PESQUISA INVESTIGOU NO QUADRQO DIS-
CRIMINATIVO SOMENTE ANALFABETOS QUE NAO ESTIVESSEM FREQUENTANDO ESCOLA.

A PESQUISA REALIZADA POR 102 ALUNOS DO CURSO NORMAL
DO COLEGIO ESTADUAL E ESCOLA NORMAL "J0R0 BLEY", FOI PROCEDIDA DAS 13 AS
17 HORAS, DO DIA 3 DE JULHO DE 1970.

AS INSTRUGOES PARA O LEVANTAMENTO FORAM DADAS ' BELD
CHEFE DA AGENCIA MUNICIPAL DE ESTATISTICA, GRGRO DA FUNDACRO I.B.G.E., QUE
TAMBEMKDRGANIZDU 0 QUESTIONARIO, SUPERVISIONOU OS TRABALHOS E PROCEDEU A
APURAC RO, |

A APURACAD PRELIMINAR DO QUE CONTA NO QUADRO i ANEXO
FOI REALIZADA EM 3 HORAS DE TRABALHO COM AUXfLIO DE UM FUNCIONARIO DA PRE=-
FEITURA MUNICIPAL,

-~
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Documentos auxiliares a titulo

de ilustraggo.

LOCALIZAGC RO DE MAIOR INCIDENCIA (85%) DE ANALFABETOS DAS FAIXAS 7 a 35,

36 A 100, NA AREA INVESTIGADA NA CIDADE.

LOGRADOUROS

RUA NITEROI .oveevovsccooons
RUA VEREADOR ANISIO NOVAES .
ESPLANADA DO CASTELD veecoes
RUA CARLOS SILVA wevoveoooos

7 _A 35

39
30
20
19

etc., etc.

® © 0 06895 00006 00 060 €8 0

©® 0 03 00 000 0 006 ¢ 009 00

® 0D 6 ¢ OO OO O OO e 5 0 ¢ 0 @

6 @ 6006 600 98 060 06060 0w

36 A 100

69
24
48
23

APURAC RO PRELIMINAR DA PESQUISA CULTURAL DO MUNICIPIO DE CASTELD = ESDL

RITO SANTO

dp] w w ° .
[an} (am] o o Q e 1O O O e
b= — — ° —i ° nmnluoueE OoOn|lo=x=
LOGRADOURDG OS P o miiel B Rl B Rl A= Ao
sl o Q) < Q) < © (0] (W] ©
= 4 — = = =2 wl. (dp)] )
o = S S < >~ O ~ O u O O O
(o] a O o =2 =Z Mm21m=2
[mR () (&) w a o < < < <
GARAGE esccs st ses0ensceos 154 27 9 18 6 13 6 12
RUA VIEIRA DA CUNHA ..o 216 36 30 6 o1 4 0 2
RUA FREI MANDEL coeeeooeo 66 14 10 4 0 5 0 0
RUA THIERS VELOSO ee0o0osve 51 7 4 3 0 3 0] -0
RUA EDMAR DIAS DA SILVA,. 36 6 1 0 0 0 1
RUA ARISTEU BORGES DE A
GUIAR ’00.;0.‘0.‘..60‘06000 79 15 lD 5 D L" D l
RUA CRUZ MAIA,.eeeecoosvoco 45 .6 5 1 0 0 1
RUA MUNIZ FREIRE ..e0eo0oss 72 12 9 3 1 3 0 0
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Documentos auxiliares a' titulo de ilus~ °
tragao.

CHAPECE

CAMPANHA DE ERRADICACRD ANALFABETISMO EM CHAPECO =~ (CERRAC)

"Partimos com a idéia através do Lions Clube, e desde jé apelando
e ohtendo apoio de outros clubes de servigo, drgaos plblicos e en

tidades civis e religiosas".

“ . . . - ~
"Apelamos a Ind(stria e Comércio e obtivemos de cada organizagao

a contribuiga@o mensal de @ 5,00"

"Aceitagéo Total" "35 Cursos"

"E assim 800 alunos Fbram alfabetizados"

Total des despesas B . 7.646,20

Custo aluno B3 9,56
Gratificagao de Mdnitor e 40,00 por més
Duragao 4 méses
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MINISTgRID DA EDUCACAD E CULTURA
FUNDAGCAD MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACAO - MOBRAL

ROTEIRO PARA IMPLANTACAO DO MOBRAL MUNICIPAL

1 - ORGANIZACAO DA COMISSAD
TRABALHO DO PREFEITO
Eécolher oé elementos da Comissao entre os lideres locais
.. Enviar Decreto a Camara dos Vereadores constituindo a Comissao e um Re-
gulamento
2 - PROPAGANDA DO MDVIMENTQ
TRABALHO DA SUB-COMISSAO DE PROPAGANDA
Usar discos, rédios, imprensa, cartazes etc.
3 - LEVANTAMENTO DO N2 DE ANALEABETOS NA ZONA URBANA
TRABALHO DA SUB-COMISSAD DE LEVANTAMENTO
Dividir a cidade em setores
Dividir os setores em pequenas zonas
Fazer uma ficha para ser preenchida em cada casa visitada

v d . ~ .
Alunos de colegio percorrerao as casa das pequenas zonas preenchendo as
fichas e fazendo as inscrigoes para o curso

Organizar o quadro "Resumo do Levantamento"

N2 DE ANALFABETOS Ne DE ALUNGS

SETAR- N2 DE ANALFABETOS DE 12 A 35 ANOS INSCRITOS

4 - LOCALIZAGRO DOS POSTOS DE ALFABETIZAGAO EM UM MAPA

TRABALHO DA SUB-COMISSAO DE LEVANTAMENTO

Instalar um posto para cada conjunto de 25 alunos inscritos

Numerar os postos de 1 em diante, localizando-os em um mapa simples
5 - CONVOCAGARO DE MONITORES ,

TRABALHO DA SUB-COMISSAO DE ESCOLHA E TREINAMENTO DE MONITORES

Escolher os monitores entre professdres e estudantes

Escolher o método de alfabetizagao a ser usado

Determinar a duragao do curso

Treinar os monitores. CUIDADO: - ESTE TRABALHO PRECISA SER MUITO BEM
FEITO '
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6.- LEVANTAMENTO DAS DESPESAS
TRABALHO DA SUB-COMISSAO DE FINANGAS

Calcular o volume das despesas tendo em vista:

a) Pagamento dos monitores

b) Pagamento do material diddtico (se for solititado do MEC entrard no
valor de G 2,83)

c) Outras despesas gue julgarem necessarias

d) Fazer o célculo do preco/aluno, que & igual a:

/ . . 4 .
(Pagamento do monitor x n2 de meses )+ material didatico+outras des-
pesas

ng de alunos
7 - CRIAGAC DO FUNDO ESPECIAL DE ALFABETIZAGRO
TRABALHO DA SUB-COMISSAO DE FINANGAS
0 fundo sera constituido de:
a) Verba da Prefeitura
b) Verba da Comunidade (doagtes @o MOBRAL)
c) Verba do MOBRAL/Central, variadvel conforme a regiao
8 - REMESSA DA DUCUMENTACKD A0 MOBRAL ESTADUAL
TRABALHO DO SECRETARIO EXECUTIVO
a) Relagao dos nomes que compoem a Comissao Municipal
b) Quadro Resumo de que trata o item 3 |
c) Mapa com os postos de alfabetizacao de que trata o item 4

d) Quadro com os seguintes dados:

Ne DO ' . \
pBsTa | - ENDEREGO NOME DO MONITOR N

(@]

DE ALUNOS

e) Levantamento das despesas e do Fundo

9 - ASSINATURA DO CONVENIO

Na Capital com a presenga de:

Prefeito
Presidente da Comissao
(ou representantesmunidos de procuragoes)

10 - INICIO DAS AULAS

[ =
0 trabalho do monitor devera ser controlado por um supervisor, atraves:
§ 2 . ” - °
de reunioes periodicas.



MINISTERIO DA EDUCAGRO E CULTURA N
FUNDAGAO MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAO = MOBRAL
DIVISAO DE ATIVIDADES AUXILIARES

COMO _UTILIZAR 0S RECURSOS DO CONVENIO

I - Em. gue ytilizar

Us recursos pravenientes da Convenio, ou seja, as parcelas credita-
das pelo MOBRAL/Central, s& podem ser gastas no pagamento dos Monitores e
na compra de Material Didatico (cartilhas, Manuais, quadros murais) que a
Comissao necessitar, afora a remessa inicial que fizemos, Explicando: Se V.
S8, tem 1.000 alunos sobre os quais conveniou, recebeu inicialmente, portan
to, 1.000 conjuntos diddticos. A partir deste nlmero, V.S2. pode precisar de
mais duzentos que nao entraram no Convénio, estes, entfo, V.52. pagara pe-
los recursos repassados.

Figque claro que prégo/alupo/programa estd, j&, inclufdo @ 2,83 do
material didatico. Assim, se o preco foi de @ 12,00 por aluno, o MDBRAL/Ceﬂ
tral repassa, em dinheiro, 9,17 e em material 2,83 que totaliza os @ 12,00
conveniados: (cgnetas, carteiras, cadeiras,’Filtro, guadro-negro, esponjas,
giz etc., naoc sao considerados material didatico para o caso a que nos refeg
rimos).

IT - Como,utilizar

Na Agencia do Banco do Brasil S/A de sua cidade ou da cidade vizi-
nha, foi aberta uma Conta com o Titulo de: FUNDO ESPECIAL PARA ALFABETIZA -
GAO - MEC, que sera movimentada pela Comissao Municipal do MOBRAL de seu Mu
nicipio, pelo_Presidente e o Encarregado de Assuntos Financeiros. O Banco

[ 4
fornecera talao de cheques.

V.58,, coma Presidente, movimentara todos os recursos nesta contade
positados: nosso repasse, depdsito daPrefeitura e as_doagoes da Comunidade:
Empresas, Casas Comerciais e pessoas fisicas. Todos &stes recursos compoem
o Fundo Especial para Alfabetizacaa.

Como a nossa parte ge destina ao pagamento do pro-labore do Monitog
V.S58, fard com que eéste Monitor lhe assine um recibo, modelo anexo, em 5
(cinco) vias, e emitird um cheque em nome do Monitor e na quantia mensal de
seu pro-labore. O nimero déste cheque V.52, registrarad no Recibo de pagamen
to, com os seguintes dizeres: PAGD PELO CHEQUE N2 .peueeeee SERIE wowowan.

DO BANCO DO BRASIL S/A, AGENCIA DE geeeocvevesoesceneoe,,

IIT - Como Prestar Contas

Tr%g sao as origens dos recursos que formam o FUNDO ESPECIAL PARA
ALFABETIZAGAO, tres,:portantoc serao os prcederes:



2.
com os seguintes dizeres: PAGO PELO CHEQUE N ......... SERIE ...... DO BAN-
CD DG BRASIL S/A’ AGENCIA DE '00“;!’0..‘.O’G‘UG&.‘.".‘.'..'."? I

IIT - Como Prestar Contas

Tres sao as origens dos recursds que formam o FUNDO ESPECI-
AL PARA ALFABETIZAGARO, tres, portanto serao os prooederes:

a) Prestar contas "dos recursos do MDBRAL/Central
b) Prestar contas dos recursos da Prefeitura
c) Prestar contas dos recursos da Comunidade (tbBda contribu

. ot o s & ol - .
igcao que nao seja dos orgaos acima citados).

A-ssim sendo a Prestacao de Contas do FUNDO englobam estes
tres procederes. Dai, cada via da Prestagao de Contész sera composta de tres
Pastas distintas. Uma dessas Pastas de 12 via de documento, sera remetida Jjun
tamente com as 22 e 32 vias para o MOBRAL/Cehtral;qCODtendo, como ja ficou ex
plicado no item I, os recibos de pré—labore dos Monitores e as Notas Fiscais

do material didatico porventura comprado.

‘Nao nos esguegamos de"qué a presta¢do de Cantas e feita com 4

vias separadas em pastas distintas, com a seguinte destinagao:

|y

via
28 via MOBRAL/CENTRAL
38 via '

48 Arquivo da Comissao

Isto para as despesas previstas na alinea "a", Pois para as
despesas das alineas "b" e "c", nos do MOBRAL/Central, carecemos apenas de u-

ma via.

Recapitulemos: A sua prestagao de contas tera de ser compos
ta em 12 pastas distintas, assim dispostas: 3 pastas de 12 via de documentos,

3 pastas de 22 vias, 3 pastas de 32 vias e 3 pastas de 42 vias,

Destino destas vias: °

12, 22 g 32 yias, no caso da alinea "a", e no caso das ali-
c", 32 via, para o MOBRAL/Central.

neas”b" e "

I

o L4 -
12 e 28 vias, no caso da alinea "b", para a Prefeitura.

I

. 5 - -~ €
18 e 28 vias, para arquivo da Comissaoc no caso da alinea'c"

L~ . . 2 “ ; . ~
Todas as 48s., vias ficam, tambem no Arquivo da Comissao.



IV - Como compor as Pastas

Salvo os recibos de Monitores e de outros servigos presta-
os, que serao feitos em 5 vias, 4 para a prestagao de contas e uma para os
eneficiarios, raramente V.S2. oonseguiré documentos, Nota Fiscal, Fatura e
ota de Venda em 5 vias. Al viréd a pergunte: Como fazer 4 vias de Prestagao
e temos apenas uma via de cada documento. £ flcil. Na 12 via da Prestagao de
ontas ficarao todos os originais ou vias {nicas dos documentos. Nas demails
ias entao; 22, 32 e 42, coloca-se uma folha de papel, também numerada. como
ocumento, e se transcreve nesta folha as caracteristicas do documento; nlme-
7, data da expedigao, nome e endereéco da Casa Comercial ou Firma, quantidade
ue material, preco unitidrio e total., Declara-se, nesta folha que os dados con

. . . I4 ~ .
erem com o original e assina. No rodape da folha coloca-se a seguinte nota:

ORIGINAL SE ENCONTRA NA 12 VIA.

xemplo: (nafolha seguinte)



COMISSAO MUNICIPAL DO MOBRAL

MUNICIPID DE ....‘I..’.......'..O;...I'.... ESTADU DE ® 60050 6000020008000 0

DOCUMENTO N2 10

32 VIA

BENEFICIARIO: CASA AURORA ,
Rua Sao Joao, 25 - Tirol

Nota de Venda n2 2,483 expedida em 17/9/70
em favor desta Comissao

Especificacgao:

50 fls, de Cartolina a B2,00 = 100,00
2 mts, de flanela a @$2,50 = 5,00
50 fls, de lixa a 0§8,00 = 400,00

TUTAL s ever200vse Eﬁ 505,00

0BS.: Os dados aqui registrados foram tirados e conferem com o original.

NATAL, 18 de ocutubro de 1970

Encérregado da Contabilidade Presidente

NOTA: O ORIGINAL SE ENCONTRA NA 12 VIA,



Com estes documentos, sempre numerados, se compoe cada pasta, que
para fecha-la, falta apenas o Espelho e Offcio de Encaminhamento (modelos
anexos

Termlnadas as composicoes das pastasy VeS52. deve Rotulé-las e co-
locar, bem ViSlVBl, a via a gque se refere,

rd -~ ~ )
Longe de nos o escopo de ensinar fazer brestagoes de Contas. Nos-
sos esclarecimentos visam padronizar o sistema, simplesmente i&to.

Como todos nds do MOBRAL o fim Unico & servir, eu estogu ao intei-
ro dispor para gquaisquer esclarecimentos que se tornem necessérios. DlS—
ponham,

Herbert Alencar de Souza

Diretor da Divis@o de Atividades Auxiliares



FUNDAGAO MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAOD - MUBRAL .
CDMISSAD MUNICIPAL'O0‘.‘0.'.690..0.0'...0‘

PROJETO 001/70 - Adiantamento para Administracac

PRESTACAD DE CONTAS | E " DOCUMENTO N9usuvoo..



OMISSAO MUNICIPAL DO MOBRAL

UNICIDIO DE ‘IOO.O.i.’..o‘ﬂ'b‘...&"‘.‘v.ESTADD DE._QOI’;'.“.;.'OOOOCC0066BC‘O'U
ROJETO 001/70 Ce o

Fc ng EIT! s v /cocc /c.o-

o Presidente da Comissao Municipal
5> Senhor Secretario Executivo do MOBRAL

ssunto: Prestagaoc de Contas (envia)

(4 2
Senhor Secretario,

Pelo presente estamos bassandd‘és maos de Vebias 5 para os
.ns legais, a Prestdgao de Contas da importancia de B ...seeeece  (eves..
».............,.m.o........,.;».av.,.t.a....)'repassada‘a esta Comissao
1 decorrencia do_Convénio assinado em ..., o/,..,.;".,/...,,.,.e a nos chegada
.ravés da Agencia do Banco do Brasil s/A de-,.a.;@l...mm.....;....ou..s..

iste Estado. -

Pelo que se depreende do Espelho, nao apresentamos saldo
. e ~ i ¢
afirmamos ainda que todas as despesas foram realizadas para precipua con
:cugao do Conveniado.

Atenciosamente

PRESIDENTE

AS/ jf



FUNDAGRO MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACAO - MOBRAL
COMISSAD MUNICIPALveseooooocsoocsose
PROJETO 001/70

RECTIBDO

Cr$0000000¢¢oo-no.o

RECEHT - Bl BRurr s 805 5% £ ahda o5 = 8 ik 5k o om0 0 e
Coordenador Estadual de sseeesessossscesasess, PROJETO 001/70 - Adiantamen
to para Administracao do més de,..,;....,...a.,'a importancia de Crfeeeceee
( o ) provenlente dos meus servigos
profissionais e/ou COMETCLELE as swswow smnv s wss e85 a8 b8 605 & 5680 od 66 5boddessdd
e e e e eace et s oo e beaseeennesasseooesoees et eeteosenceoscocnconens

.0.....‘..0.000..D.I.D.".‘O..00.”0...0‘..'..60-.-"........0....0.‘0.0.000.0.

s OU..?.deO'..DOUOO..OOO0.0de 1970

0Os Servigos Foram Prestados - Pago pelo cheque N9%...0e
do Banco do Brasil S/A.

Coordenador , Coordenador

HAS/hgr. :
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Encarregado de Assuntos Financeiros

HAS/mrarc

5 z - . .
Secretario Executivo

Presidente
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COMISSAO MUNICIPAL DO MOBRAL

MUNICIPID DE ﬁ.ﬂto.b.l.l.0.00QOOGQOOOQOESTADD DEQQa.0.00000.'.0‘0000.00&&66
PROJETO 001/70

PAGUE - S E
Emnouo/ocoe/.cnt

Presidente da C.M.
do MOBRAL

RECTIBO

Cr%ovwooéucnuiovas-one

\

RECEBI da Comissao Municipal do MOBRAL ~ PROJETO 001/

70, pelos Servigos Especiais, sem vinculo empregaticio, com a Tarefa de Regéﬂ
cia da Classe de Alfabetizag@o do POsto N%...e.s @ gquantia de Cr¥eeeeceeesce

4 ) referente ao -més de .....;;....;;.do'Corrente =

xercicio, ocorrendo a despesa pelo PROJETO 001/70 incluso no Fundo  Especial

para Alfabetizagao déste Municipio.

,aooodeeoooooaaoooocode 1970

MONITOR

Os Servigos Foram Prestados

Em.../.e./...

(4 . .
Secretario Executivo

HAS/hgr.:



MINISTERIO DA EDUCAGCAO E CULTURA
FUNDACAD MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAQG

ASSESSORIA ESPECIAL - SETOR JURIDICO
(Anexo 1)
DECRETO N©&
Constitui a Comiss@o Municipal do MOBRAL de «ueevevnvennesns A ———
0 Prefeito Municipal de ..euiieeeenneinneeeonnossoanss usando de a-

tribuicoes legais, considerando que a Fundagao MOBRAL esta iniciando um pro-
grama de impacto em todo o pais para alfabetizacao de adolescentes e adultos

e semiqualificagac da mao-de-obra;

Considerando que esse movimento e orientado de forma a que a sua exg

cugcao seja a nivel municipal;

Considerando que a Administracaoc Municipal esta em condigoes de con-

vocar 0s grupos comunitarios para participar desse programa;

Considerando, finalmente, a necessidade de instruir um orgao local

com a estrutura simples e flexivel para atender a essas atribuigoes,

DECRET A:

Art® 1° - Fica criada a Comissao Municipal do MOBRAL de ....... T
.............................. com o objetivo de Alfabetizagao Funcional da
faixa etaria de 12 a 35 anos, sob a orientagao e supervisao do Movimento Bra-
sileiro de Alfabetizacao - MOBRAL - Central e em harmonia com o0s rgaos Fede-

rais e Estaduais.

Paragrafo uUnico - As fungoes de Membros das Comissoes Municipais se-
rao exercidas gratuitamente e consideradas servigos relevantes ao poder publi

cCOo.

Art? 2¢ - A Comissao Municipal do MOBRAL de ........... cEvsBEEES G ey

................. sera constituida, pelo menos, dos seguintes Membros:



I - Conselho Comunitario;
II ~ Presidente;
III - Secretario-Executivo;
IV - Coordenador Geral;
V - Encarregado de Assuntos Financeiros;
VI - Encarregado da Propaganda e Divulgacgao.

§ 12 - As atribuicoes dos Membros da Comissao serao fixadas pelo Re-

gulamento.

§ 2° - Nos casos de renlncia, impedimento ou licenga, o Prefeito de-

signara o substituto.

Art? 3% - As despesas com éste Decreto correraoc por conta das dota -

coes orgamentarias consignadas no Ensino Primaric Municipal.

Art? 49 - Fica criado o Fundo Especial para Alfabetizacao, de nature
za contébil, com a finalidade de centralizar o movimento financeiro da Comis-

sao Municipal do MOBRAL deste Municipio.

Art? 52 - Fica aprovado o Regulamento da Comissao Municipal que com

éste Decreto € baixado.
Art? 62 - £ste Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art? 72 - Revogam-se as disposigoes em contrario.



»
MINISTERIO DA EDUCAgﬁo E CULTURA
FUNDACKO MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAO - MOBRAL

REGULAMENTO DA COMISSAO MUNICIPAL
DO MOBRAL DE &+ vevwovscsososacocces

capfTULD I

DA ESTRUTURA

Arte 12 - A CDmlSSZO Municipal do MOBRAL com o objetivo_de Alfabe-"
tlzagao Funcional da faixa etaria de 12 a 35 _anos, sob a orlentagao e super-
visao ‘do Movimento Brasileiro de Alfabetizagao - MOBRAL/Central e em harmo-
nia com os Orgaos Federais e Estaduais.

Daragrafo Onico - No desempenho de suas atribuigbes a Comissao Mu-
nicipal langara maos de todos os meios e instrumentos legais para a perfeita
consecugao de seus objetivos em ambito Municipal.

Art2 22 - A Comiss@0 MUnicipal de . ecvececesvesvovorssscsosssssnccs
constituida, pelo menos, dos seguintes Membros:

I - Conselho Comunitério;
IT - Presidente;
III - Secretario Executivo;
IV - Coordenador Ceral;
Uxe Encarregado de Assuntos Financeiros;
VI - Encarregado de Propaganda e Divulgacao.
§ 12 - 0 Coordenador Geral serd do ensino oficial com exercicio no

N < .
Municipio.

§ 22 - As atribuigoes dos Membros da Comissao serao fixados neste
Regulamento.

"§ 30 - Nos casos de renlncia, impedimento ou licenga, o Prefeito
designara o substituto.

Arte 39 - As fungoes de Membros das Comissoes Municipais serao e-
xercidas gratuitamente e consideradas servigos relevantes ao poder pUblico.



capfruLo 11

DAS ATRIBUICOES

i

Art2 49 - Ao Presidente, compete:

IT -
JIIT -

IV -

VI -

VII -

SECRD 1II

DO SECRETARIO

Aprovar as diretrizes gerais da Comissao Municipal
do MOBRAL, dirigindo os seus trabalhos;

Representar a Comissao Municipal perante qualquer
drgao ou entidade, do Govérno ou particular;

Convocar e presidir as reunioes dos Membros da Co-
missao;

Gerir, com o assessoramento do Encarregado de As-
suntos Financeiros, o Fundo Especial de Educagao do
Municipio;

Drlentar, dirigir e fazer executar os servigos afg
tos a Comissao;

. . ’ o~
Assinar a correspondencia enderegada aos orgaos sy
periores;

. 3 - (4
Designar o Secretario-Executivo para representa-lo
na sua ausencia ou impedimento.

EXECUTIVO

Arte 59 - Ag S

IT -

ITI -

IV -

ecretario Executivo compete:

Assessorar o Presidente na formulagao dos prcgra -
mas;

Executar a agao do MOBRAL, no ambito Municipal;

~ ~ . . L3
Preparar toda a correspondencia, comunicados, ins-
trugoes, circulares e outros atos relacionados com

o MOBRAL;

Drganlzar o arquivo de documentos e papeis de inte
resses do MOBRAL

Elaborar 0s relatérios trimestrais e anuaisNdas a=
tividades do MOBRAL, para remete-los ao orgao Esta

dual,

SECRD III

DO _COORDENADOR

GERAL

Art2 62 -« Ao Coordenador Geral compete:



IV

SEGCAD IV

3.

Assessorar o Presidente na formulagao dos programas
e atividades;

Constituir equipes com elementos capacitados para a
. ’ . q - A —
tuar na faixa etaria de 12 & 35 anos, trabalho esse
. . £, - o 7’ .
que requer técnicas didatico~pedagdgicas especifi -
cas;

Efetuar o levantamento de dados, compreendendo:

a) divicdir a cidade em zonas;

b) nimero de analfabetos;

c) locais gue serao utilizados para os cursos;

d) nimero de cursos que ja encontram em funcionamen
to, estaduais, municipais, servigos sociais e
particulares;

e) entidades locais que possam atuar no Movimento.

Executar todas as medidas para:

a) instalagao e funcionamento dos cursos;

b) recrutamento dos professores e monitores;
c) supervisao e controle estatistico;

d) avaliagao

DO ENCARREGADO DE ASSUNTOS FINANCEIROS

Art? 79 - Ao Encarregado de Assuntos Financéiros compete:

I

II

ITT

IV

VI

SECRO Vv

Urganizar e manter rigorosamente atualizada a conta
bilidade do MOBRAL Municipal;

Desenvolver junto a comunidade Campanhas para arre-~
cadagao de recursocs complementares aoc MOVIMENTO;

Autorizar os pagamentos e elaborar folhas de paga -
mento do pessoal;

Elaborar, mensalmente, relatdrio do movimento finan
ceiro e o balango anual;

Manter sob sua guarda o acervo da Comissao Municipal
do MOBRAL;

Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e de
mais documentos que envolvam responsabilidades fi-
nanceiras.

DO _ENCARREGADO DE PROPAGANDA E DIVULGACAD

Art9 82 - Ao Encarregado de Propaganda e Divulgagao compete:

I - Distribuir todo o material de propaganda recebido;
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IT - Manter permanente intercambtio com as autozldaoes de
ensino e com o MOBRAL de Municipios da.regiao;

IIT - Utilizar a imprensa, radio e outros meios de divulga
¢gao, no sentido de motivar a comunidade;

IV - Divulgar o gue esta sendo realizado;
U - Exercer tddas as incumbéncias de Relagoes Plblicas o
MOBRAL.
SEGCAOD VI

DO CONSELHO COMUNITARIO

Art? -92 - 0 Conselho Comunltarlo, pega viva da partlclpagao d901so
ia da comunidade,. se constituira de representantes de todos os matizes da
orga de trabalho, inclusive de um aluno, tendo como Fungao a colaboragao na
ormagao das linhas axiomais de execugao da Comissao Munlclpal do MOBRAL,bem
omo, o conhecer das atividades desenvolvidas no Municipio.

Paragrafo Primeiro - 0 Conselho Comunitérib se reunira ordinaria -
ente, no fim do 12. mes de trabalho e no pr1001p10 do. mes final dos Cursos e
xtraordinariamente quando convocado pela Comissao Municipal.

Paragrafo Segundo - A presidencia das Reunioes cabera sempre ao
onselheirc aclamado para cada reuniao.

CARPITULD 111

DAS REUNIOES

Art¢ 102 - A Comissao Municipal reunir-se-a, ordinariamente, no
rimeiro dia (til de cada meés, e extraordinériamente, sempre que convocada
elo Pr931dente Ou por iniciativa de um teérgo de seus Membros, com a indica-
ao da relevancia da matéria incluida na ordem do dia.

Art2 119 - As reunioes da Comissao Municipal serao realizadas com
presenga minima de um tergo de seus Membros para discutir e aprovar;

I - Planos de trabalhos ou propostas sobre o aperfeigoa-
mento e a ampliagaoc dos cursos;

Il - Resolugoes sobre medidas de carater administrativo.

CAPITULDO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art? 129 - Os encargos do MOBRAL - Municipal serao atendidos com
s receitas do Fundo Especial para Alfabetizagao, as quais consistem em:

I - Recursos orgamentarios que lhe foram consignados;

IT1 - Recuros oriundos do MOBRAL/Central, mediante conve -
nio e liberados por etapa;



I1T -~ Recursos da comunidade;‘

IV - Auxilios, subvengoes, doagoes e 1egadﬁs gue -lhe fo-
rem concedidos por-entidades piblicasi ou particulares

U - Juros bancarios de suas contas;
VI - Recursps de autras fontes.

Art? 139 - Nenhum recurso da Comissao Municipal do MOBRAL sera apli
ado, seja gqual for o titula, senac em prol das finalidades da 1nst1tu1ga0.

. Apt? 142 - Os recursos da Comissao Municipal do MOBRAL serao bbrigg
Jriamente depositados em estabelecimentos de credita, oficiais au particula-
BS.

CAPITULD- U - : | .

DO PESSOAL

Art2 152 - Os servigos do MOBRAL Municipal,:6de acorde cem os:planos‘

arovados pela Coordenagao Estadual, serao executados:

1 -~ Por servidores, requ131tados a guaisquer oérgaos gue:

os possa cede~los, sem prejuizo:- “de seus. direitos e
vantagensj;

. II - Por pessoal &ua desempenhg;atividades'ié%nicas;e espg

cializadas.

capfTULO VI

DAS Dlsposxgﬁzs GERAIS

Art?2 162 - Os casos omissos neste Regulamento serao resclvidps pela
omissao Mun1c1pal

. Art? 172 - Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publica
ao.



MINISTERIO DA EDUCAGARO E CULTURA
FUNDAGAO MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAO - MOBRAL

COMUNICACAOD 06

Senhor Prefeito,

Vossa Excelen01a que tao prontamente atendeu nosso
chamamento comparecendo a esta reunlao de esclarecimentos, deixa »bam claro
séu intento em enganjar-se neste esforgo gigantesco a que todos nos brasilei-
ros nos propomos: ALFABETIZAGAO FUNCIONAL.

Nosso escOpo, como g facil identificar, & o de co-
locar Vossa Excelencia 1ntelramente motivado e esclarecido sobre a dinamica e
acaso de nosso trabalho. Assim além das nossas expllcagoes verbais e da docu-
mentagao formadora da Pasta que entregamos, achamos prudente, mais estes es-
clatecimentos:

a) Comissao Municipal

Esta Comissao sera auto constitulida pelas pessoas que Vossa Exces
lencia convidara entre aquelas mais representativas da Comunidade e 1dent1Flfﬁ
cadas com assuntos educacionais, Clubes de Servigo, Agremlagoes; Sociedades,
Empresas Comerciais e Industriais, Cleros etc. Estas pessoas apos os esclare-

cimentos dos cargos_e suas fungoes se fixarao em nomes gue serao sufragados
pelos presentes - nao importa o sikstema, eletivo, importa que sejam frutos da
vontade dos presentes e que representem realmente a Comunidade. £ preferen-

cial que a Presidencia recaia em pessoas da iniciativa privada,

Esta Comissao Municipal soberana e eminentemente exeoutlva e dota
da de condigoes tais que lhes permita tragar sua agao no MUnlClplO e, 0 que e
importante, conveniar com o MDBRAL/Central para recepgao de Recursos carentes
ao trabalho,.

Fique bem claro que os recursos do MDBRAL/Central serao sempre em
carater supletlvo e assim mesmo pelo aluno ALFABETIZADO. Nés nao pagamos pela
simples matricula, pagamos pelo trabalho realizado,- Nao deixamos, contudo, a
Comissao sem recursos durante sua agao. Vejamos: A Comissao fixou o Curso
em 4 (quatro) meses firmou Convenio com o MDBRAL/Central esta entao divide os
recursos declarados no Convénio em 5 (cinco) parcelas e ja, 20 (vinte) dias
apos o _repasse da primeira parcela, As demais parcelas entao 22, 32, 42 g 52
so serao repassadas. mensalmente mediante, EXCLUSIVAMENTE, o -INSTRUMENTAL N2 1,
criteriosamente preenchido pelo Alfabet;zador e remetido ao Coordenador Esta-
dual., A reqularidade das ,parcelas 22, 32 e 42 depreenderao, exclusivamente,
dos Instrumentais. Havera um para cada etapa.,

b) Fundo Especial para Alfabetizacao

Ao transferirmos a 12 parcela, a Agen01a do Banco do Brasil em
seu Munlclplo deixa Ja aberta uma conta com o titulo de FUNDO ESPECIAL . PARA
ALFABETIZAGAO, que sera movimentada pelo Presidente da Comissao e p®¥o Encar-
regado de Assuntos Flnancelros. Para tanto basta um oflclo desta ao Banco a---
presentando os nomes e autografos destes bem como, copla autenticada da ata
de Constituigao da Comisszo., O Banco dara talaoc de cheques etc.



0 FUNDO se constituird de tres fontes de receita:
1) Recursos do MOBRAL/Central - parcelas do Convenio.

2) Recursos da Prefeitura - verbas que Vossa Exceléncia des
tinar dos recursos da Prefeitura, a Comissao depositandg
ag neste Fundo; para complementagac dos gastos que neces
sariamente tera a Comissanc Municipals

3) Recursos da Comunidade - proveniente de gualquer provi -
dencias que tome a Comissag para este fim e,?inclua-segg
tre as principais, as doagoes da Pessoas Juridicas ao am

aro do art. 184 do Decreto n® 58 400 de maio de 1966,
ste artigo permite as Empresas doar recursos a Socieda-
des Filantrdpicas, Assistenciais, Fundagoes sem fins lu-
crativos etc. Esta doagao, a Cmprosa desoogtara de seus
recolhimentos do Imposto sObre a Renda a titulo de Despe
sas Operacionais e tendo como comprovante um RECIBO. Ane
xamos modelo para 0 NOSsO Caso.,

c) Deducao sbbre o Imposto de Renda

Sao duas estas dedugoes, parelelas, distintas e independentes:

1) Dedugao de até 2% sobre o exercicio anterior e de que tra
ta o Decreto 1 124 (anexo).

2) Dedugao de até 5% dos recolhimentos a titulo de Despesas
Operacionais, art. 184 do Decreto n2 58 400.

. A diferenga entre uma e outra doagao, que pode ser feita pela
mesma Empgesa ao MOBRAL, € na destinacao destas; a 12 & recolhida ~gm ceonta
propria ja existente nas Agencias do Banco do Brasil e transferida ac MOBRAL
Cen&ral; a 22 & doada diretamente a Comissao Municipal e pon esta gasta e in
cluida no FUNDO ESPECIAL PARA ALFABETIZAGCRO do seu Municipioﬂ !

d) Intervenigncia

. Esta Earticipaggo da Prefeitura se traduz no AVAL, PERMISSRO RES
PONSAVEL a Comissao Municipal em sua &area administrativa e polfticao Como sa
bemgs gue alfabetizar municipios é de largo intgrésse da Prefeitura ai entao
e&tfminturveniencga alem do aval alcanga a doagao de Recursos, salas, equipa
mentos e Pessoal a Comissao Municipal.

Partindo do principio de gue esta Comissao Municipal & uma Dele-
gada da Fundagao MOBRAL para realizar, operacionalmente, aquilo gque nos in-
cumbe, para que Vossa Exgel%ncia faga doagao de Recursos a esta _nao carece
do estudo nem da aprovagao da Camara Municipal ao termo de Convenio, para es
te procedimento. 0 que Vossa Excel&ncia pode exigir e que a Comissao Munici-
pal lhe preste Contas de acOrdo com normas da Prefeitura,

Feliee Spotorno
Secretario Executivo

HAS/if .



Controle de Freqﬁc:.nc ia

12. Data da entrega desta ficha . S Assinatura do alfabetizador

13, Total de dias de awla no 1 mes . . "

M [Chefe |Fmpre |Oficio . .
o|Alde fa [gado FREQUENCGTI A DO 1° M ES (Marque os dias)
No NOMES < | <t mflia
Bl AISin - |Sim - [Sim -
w| | Nao Nao Nao
DSBS [ SRS e _— s s 2 - - L. — - - -
TOTAL DAS FREQUENCIAS NO 1° IS

AVISO IMPORTANTE

A presenga deve ser assinalada com um ponto bs ) e a falta com um xis \x)
Hm caso de necessidade use outra folha para continuar a registrar a freqﬁenc:la e os dados sobre os alunos.




MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZACK0 - MEC

Instrumental de Controle e Avaliagao - Perfodo de Implantagao de

Instrumental 1

' ~
Periodo: 1¢ mes de aula

Preenchimento: pelo Alfabetizador (professor)

Encaminhamento: ao Coordenador Estadual do MOBRAL
"no ultimo dia letivo do 1° mes de aula.

AVISO: Preencha com letra de imprensa. Use ldpis.

1.

3

6.

Estado:

Posto de alfabetizaggo nt

Alfabetizador (nome):

2. Municipio:

4. Ehderégoz

5. Bairro:

Grau de Instrugao:
(alfabetizador)

Normal cOmPleto ecssecessceoseccococescnsose
Norma incompleto seeecescossococccccncsce
MEAL0 22 ciclo COMPLETO soeecse vesvoocoos
Médio 29 ciclo incompleto esseseesesceses
Médio 12 ciclo COMPLetO seeeces cossos sosns
Médio 12 ciclo incompleto eeeesececssoass
Universitério completo ou incompleto vees

Outros ® 009 00 0008 500 00 0606¢0 00000 6060008 0000

10. Nimero total de alunos matriculados no 1° dia de aula:

00000000

11. Nfmero de alunos desistentes no dltimo dis leti¥o do 1° més de aula:

8. Data do infcio dos trabalhos de

9. Iivro que esté sendo utilizado

’

Titulo:

classe:

Editora:




MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA N
FUNDACAD MOVIMENTO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGARD - MOBRAL

COMO ANTECIPAR O DESCONTO DO IMPOSTO DE RENDA

0 Decréto-Lei 1.124 criou uma forma pela qual as pessoas
juridicas podem antecipar o desconto do Imposto de Renda.

0 onus da pessoa juridica & minimo. O que for doado ho

je, sera recuperado do Imposto de Renda no ano que vem. Note-se bem: a dg
ducao é do proprlo Imposto de Renda, e nao apenas do lucro operacional.
A empresa doa ao MOBRAL 100 em 1970, e deixa de pagar 100 de 1mpost0 de
Renda em 1971, Mais ainda: essa dedugao gue tem como limite 2% do imposto
recolhido em 1970, pode_ser feita sem prejuizo dgs incentivos fiscais. Ig
so _significa que a doagao @o MOBRAL nazo dlmlnu1ra a possibilidade de a em
presa utilizar-se dos incentivos relativos a SUDENE, SUDAM,EMBRATUR SUMPE
REFLORESTAMENTO, EMBRAER, DECRETO-LEI 157 etc. Dg fato, a empresa so tem
um encargo: o de nao recebef juros sobre as doagoes antecipadas ao MOBRAL.
Esse pequeno onus, o de deixar de receber juros sobre uma doagao que sera
integralmente recuperada atraves do 1mposto de Renda, & o minimo que se
espera das empresas em matéria de Colaboragao com o Movimento Brasileiro
de Alfabetizacao.

. 0 calculo do desconto a ser doado por antecipagao ao
MOBRAL, nos termos do Decreto-Lei 1.124, & extremamente simples, compondg
se das seguintes etapas:

1) Examine sua declaragaoc de Imposto de renda (pessoa Ju
ridica) entregue no ano de 1970. (ano base: 1969)

2) Some as segulntes linhas do Formularlo da declaragao
da pessoa juridica:

Quadro 26
item 18: Duodécimos antecipados: Ex.: .540.320,00
item 23: Total a Recolher: Exse l 932 aso 00

SOMA e 2.472.800,00
3) Calcule 2% da soma acima (no exemplo B 49.456,00)
4) Deposite esses 2% (no exemplo G} 49.456,00) em qual-
quer ager01a do Banco do Brasil a ordem do MOBRAL,con
forme guia proprla encontrada na Agencia Central de

sua cidade.

Essa doagao sera inteiramente recuperada do Imposto de
Renda em 1971. Faga sua empresa antecipar o desconto do Imposto de Renda.

VOCE  TAMBEM £ RESPONSAVEL

14 %. - -
(ass.) Mario Henrique Simonsen
Presidente

/if



ANEXO AO INSTRUMENTAL N¢ 5

PARA O ALFABETIZADOR

Voce, como alfabetizador observou seus alunos e pode, em
L . - . . < o .
geral, dizer quais os que tiveram um aproveitamento satisfatorio.
E bem provavel que nem todos estejam no mesmo nivel de
. -~ Ld . -, - ~
aprendizagem e talvez voce tenha duvidas sobre quais sao os que

realmente, ja estio alfabetizados.

E claro que s vocé, que estd junto a €les e acompanhou du
rante meses o seu desenvolvimento, pode dizer se A ou B ja', esta
ou nao alfabetizado.

No entanto, queremos, 3 titulo de colaboragio, lembrar
certos aspectos muito importantes, que se observados lhe darao al
guns indfcios de avaliacao.

Por exemplo:

E Pd .
. 0 aluno-adulto deve saber escrever o seu proprio nome,

-~ -~ #q .
seu enderéco e o de toda a sua familia;

. deve ser capaz de escrever pequenos bilhetes, passar te
legramas e recibos, bem como redigir um requerimen

to, se for orientado quanto as exigencias da lei;

’ L. -~ .
. € necessario que ele saiba resolver pequenos problemas
simples, sobre os acontecimentos do dia a dia como:

. somar ou conferir notas de compra;

. calcular os géneros alimenticios que precisa

comprar para sua familia;



. fazer troco com o dinheiro em circulagdo (no
tas e moedas);
s ™ 2 . .
. fazer previsao do tempo necessario a viagens

e deslocamentos em condugao ;

. €le necessita, igualmente, saber expressar-se,
oralmente e por escrito, de maneira simples mas

Z . R .
compreensivel, comunicando suas idéias sobre tal

ou qual assunto;

. € importante que €le saiba ler e interpretar peque
nos trechos (noticias de jornal, cartas, etc), como

também consultar catilogos de telefones ou ruas;

. . 7 o . .
. e finalmente é importantissimo, que éle leia e

execute ordens escritas,

Voce como professor deve fazer com que seus alu
nos realizem tarefas ou atividades que envolvam ésses dez aspectos
e aos que bem desempenharem, pelo menos, sete delas, vocé pode

rd conferir o certificado de ALFABETIZADO.

Relacione no final do seu curso, os nomes daqueles
que vocé considera como ALFABETIZADOS e envie essa relacdo
ao Coordenador Estadual, o mais ripidamente que puder. Isto deve

. . I'd - e rd -
ser feito no final do periodo, isto €, na ultima semana do curso.




RECTIBO

RecebBmis 08 . seasesvaissomunssvnsranvsenisnnssumnsuon nnn
sisbnsrnnbvonasenwas SSTADBLECIO0 @ BUS saussnssnumnsunssasrmne assenuemnssns oo
N2 teereieenncseees. @ importancia de Cr§ ...........;. (5 gbrdn g8 Sandsesbsa
........}J...............................) para ser aplicada pela Comissao
Municipal do MOBRAL, municipio de .veveeeveveeseeeoeoesesnseenas. Estado de
teteeteeniesesnen.. na realizagho da Alfabetizagdo Funcional e que se desti-
na a Fundagao Movimento Brasileiro de Alfabetizagao - MOBRAL instituida pelo
Decreto n2 5.379 de 15/12/67, importancia pela qual esta Comissao Municipal
se obriga a apresentar demonstrativas de despesas de aplicaggo da guantia dog
ada e, que V.52,, como doador, podera abater das declaragoes de rendimentosa
importancia acima declarada ao amparo do artigo 184 do Decreto n2 58.400 de

maio de 1966,

® 6 00 0000 0000000000y de . de lga.

Pela Comissao Municipals:

Dnesidente

Encarregade de Assuntos Financeiros

HAS/ jf





