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PROJETO DE GCONSULTA DA QE}NIKO DOS CfRCULOS DIRIGENTES A

RESPEITO DE PROBLEMAS DE EDUCACAQ

O PROFESSOR JACQUES LAMBERT,DA UNIVERSIDADE DE LYON
(FrRANGA), PERITO DA UNESCO,0RA ESTAGIANDO NO CBPE, APRESENTOU
PROJETO_DE TRABALHO A0 CONSELHO DELIBERATIVO, COM A SEGUINTE
EXPOSJGAO DE MOTIVOS:

No CURSO DO SEU PRIMEIRO ANO DE ATIVIDADES 0o CBPE EN
CETOU VARIAS PESQUISAS QUE PRODUZIRAM GTIMOS RESULTADOS, Como
A EXPERIENCIA PERMITE QUE SE APERFEIGOEM CONSTANTEMENTE 0S ME,
TODOS, PODE-SE CONSlD"QAR QUE A PRIMEIRA TAREFA DO CENTRO = A
PESQUISA SOBRE CONDIGOES SOCIAIS E ESCOLARES = PROSSEGUE SA=
TISFATORIAMENTE.

EM VIRTUDE DAs PESQUISAS REALIZADAS PELO CENTRO E
MAYS AINDA, TALVEZ, EM YIRTUDE DA UTILIZAGAO SISTEMATICA DE
PESQUISAS QUE HA MUITO VEA SENDO REALIZADAS FORA DO CENTRO,JA
FO1l POSoIVEL FAZER UMA SERIE DE CONSTATACOES PRECISAS SOBRE
AS DEFICIENCIAS DO SISTEMA EDUCATIVO PARA O ME{O BRASILEIRO E-
INDICAR AS MEDIDAS TENDENTES A SANEA-LAS.

Deve, POols, 0 CENTRO, AO MESMO TEMPO EM QUE PROSSE=-
GUE EM SUA TAREFA DL PESQUISAS, DEDICAR=SE A SEGUNDA PARTE DE
SEU PROGRAMA DE ATIVIDADES, SUGERINDO 0% REMEDIOS E SUGERIN-
DO-0S DE TAL FORMA QUE SEJAM PASSIVEIS DE EXECUGAO.

A TRANSPOSIGAO_INDISPENSAVEL DOS RESULTADOS DA PES
QUISA_PARA O PLANO DE_AGAO, LEVANTA PROBLEMAS DELICADOS DE
RELACOES PUBLICASS NAO SE TRATA APENAS DE SABER O QUE “SERIA
ACONSELHAVEL FAZER, MAS DE SABER 0 QUE £ POSS{VEL FAZER. SE-
RIA INUTIL DAR CONSELHOS DOGMATICOS, _QuUE s§ PROVOCARIAM, E
COM RAZAO, IRRITACAO PELA SUA PRETENSAO. _MeLnor ser& proCU-
RAR LEVAR 0S_QUE PODEM TER QUALQUER INFLUENCIA SOBRE A ESCOLHA
E A REAL{ZAGAO DE UMA POL{TICA EDUCACIQNAL A TOMAREM CONHECH-~
MENTO DOS PROBLEMAS E A CONSIDERAREM, ELES PROPP!OS; AS REFOR
MAS ACONSELHADAS PELOS FATOSe. TRATA=SE DE FOMENTAR UM_MOV =

ENTO DE OPINLAO PUBLlCn, SOBRETUDO DAQUELES CUJA OPINJAO ORL
ENTA AS DECISOES POLITICAS,

0 mfTODO QUE AQU] PROPOMOS CONSISTE NA ORGANIZAGAO
DE UM INQUERITO ENTRE ES5SA ELITE ATUANTE, NO MOLDE DAS "ROYAL
COMMISSIONS™, CUJOS TRABALHOS PREPARATORIOS CULMINARAM EM TAN
TAS REFORMAS LEGISLATIVAS NA INGLATERRA. UM METODO SEMELHAN=-
TE FOl EMPREGADO EM SA0 PauLo, EM 1926, PELO PROF. FERNANDO
DE AZEVEDO, MAS ESSE INQUERITO S8 FOI REALIZADO ENTRE 0S EDU-
CADORESs O QUE A COMISSAO PROPOSTA DEVERIA ORGANIZAR,; VISA=-
RIA PERSONAL IDADES INFLUENTES DOS MAIS DJIVERS0S MEIOS,

ORGANIZAGAO DA COMISSAO

{) A COMISSAO TERIA COMO OBJETIVO SOLICITAR E COLE
TAR OS DEPOIMENTOS DE PESSOAS CAPAZES DE EXERCER ALGUMA INFLYU



ENCIA SOBRE A POL{TICA ESCOLAR, NO QUE DIZ RESPEITO AS REFORMAS
’ ’
ACONSELHAVEIS E POSS{VEIS.

SERIA NECESSARIO ORGANIZAR UMA LISTA DE DEPUTADOS E
SENADORES, GOVERNADORES, ADMIN{STRADORES, PREFEITOS, MILITARES,
SACERDOTES, CHEFES DE INDUSTRIA, ADMINISTRADORES DE SINDICA=
ToS OPERAR10S, BEM COMO DE ALGUMAS PERSONAL|DADES ESTRANGE! -
RAS QUE HOUVESSEM ENFRENTADO OS MESMOS PROBLEMAS EM SEUS PAl=~
SES, E QUE DEVER|AM SER OUVIDOS,

2) PODE-SE PERGUNTAR SE O INQUERITO DEVER|A SER REA
L1ZADO NO PLANO NACJONAL OU ESTENDER~SE PROGRESS{VAMENTE DE ES
TADO PARA EsTADO. TENDO-SE EM VISTA QUE 0S PROBLEMAS EX1GEM
SOLUQOES LOCAIS TANTO QUANTO NACIONAIS, PARECE QUE NAO SERIA
POSSIVEL LIMITAR O INQUERITO A UM UNICO ESTADO.

PODE=~SE TAMBEM PERGUNTAR SE DEVERIA ABRANGER O CON-
JUNTO DOS PROBLEMAS ESCOLARES OU VISAR PRIMEIRAMENTE UM NIVEL
DE ENSINOS AINDA UMA VEZ PARECE QUE A RELAGAO ENTRE TODOS 0S
NIVEIS DE ENSINO- NAO PERMITE UM LIMITE MUITO RESTR{TO DAS FUN=
GOES DA COMISSAO.

ENTRETANTO, PARA QUE 0S DEPOIMENTOS NAO SE PERCAM EM
GENERALIZAGOES VAGAS, £ INDISPENSAVEL QUE 0S TRABALHOS DA CO=-
MISSAO SEJAM ORGAN}ZADOS EM FUNGAO DE PROBLEMAS PRECISOS QUE
ELA ESTUDARIA SUCESSIVAMENTE,

3) EM RELAGAC A CADA UM DESSES PROBLEMAS DEVERIA O
CBPE PREPARAR UM DOCUMENTO DE TRABALHO (NAO UM QUESTIONARIO),

EXPONDO OS FATOS iNDlCANDO 0S DIVERSOS ME}JOS QUE PAREGAM CAPA
ZES DE CORRIGIR AS DtFiCIENCIAS, SEM PROCURAR PREJUL GAR AS
RESPOSTAS INDICANDO, POPE.v‘l, AS VANTAGENS E O0S INCONVENIENTES,

TAIS DOCUMENTOS DE TRABALHO SERIAM ENVIADOS PREVIA-
MENTE AS PESSOAS AS QUAIS SE FOSSEM SOLICITAR RESPOSTAS.

4) A COMISSAO ENGARREGADA DE SOLICITAR E RECEBER 0S
DEPOIMENTOS DEVERIA SER UM TANTO EXTENSA (DE CINCO A SEIS PES=-
SOAS). PARA PRLS!D{“ LAy ESCOLHER=-SE-|A UMA PERSONALIDADE DE
ESCOL, SEM COR POL{TICA, ©0S DEMAIS COMPONENTES, DE MEIOS DI=
VERSOS, E UM REPRESENTANTE D0 CBPE QUE ATUARIA COMO SECRETA -
RIO DA COMISSAO, CUJA FUNGAO SERIA ESSENCtAL.

Os DEPQIMENTOS PODERIAM SER DAROS QUER ORALMENTE
DIANTE DA COMISSAO,; QUERENVIADOS POR ESCRI{TO.

A Comissao SEDIARtA NO Rio pE JANEIRO; PODENDO, EN=-
TRETANTO, DESLOCAR-SE OU DELEGAR UM DE $£US MEMBROS PARA PRES|=-
DIR UMA COMISSAO LOCAL.

O INTEZVALO ENTRE AS REUNIOES DEVERIA SER ESTABELECL
DO DE MANEIRA A PERMITIR, TANTO QUE A COMISSAC FOSSE CONSTITUL
DA POR PESSOAS QUE TIVESSEM OUTRAS OBRIGAGOES,; COMO A IMPEDI R
0 ARREFECIMENTO DO INTERESSE, NO CASO DE REUNIOES MUITO ESPAGA
pAs (QUINZENAIS, SEMANAIS, POSSIBILIDADES DE REUNIOES EXTRAOR-
DINARIASD .
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SERIA NECESSARIO QUE O_KEPRESENTANTE Do CBPE FOSSE
|SENTO DE QUALQUER OUTRA OBRIGAGAO A FiIM DE PODER DEDICAR-SE
s
EXCLUSIVAMENTE A SUA PESADA INCUMBENCIA,

SERIA TAMBEM NECESQARio QUE A COMlSaAO PUDESSE APOL
AR-SE NA AUTORIDADE DO MINISTERIO DA EbucAGAO E GCULTURA.

5) UMA VEZ QUE_SE TRATA DE MOBILIZAR A OPINIAO Pg
BLICA, O PROBLEMA DA DIFUSAO DESSES TRABALHOS E DE [MPORTAN=
CIA FUNDAMENTAL .

CABER{A A0 CENTRO ESSA TAREFA, QUE PODERIA SER FEL
TA DE DUAS MANEIRAS AO MESMO TEMPO:

A) DIFUSAO DOS DEPOIMENTOS PELA |MPRENSA, O QUE SE~
RIA FACILITADO PELO FAVO DE EMANAREM AS MESMAS
DE PERSONAL IDADES EM EVIDENCIA, CENTRO TALVEZ
NEGESS|TASSE DE UM TECNICQ EM RELAGOES PUBLICAS
PARA ESTABELECER AS LIGAGOES COM A IMPRENSA. Es-
SA DIFUSAO DEVERIA SER ORGANIZADA DE MANEIRA A
QUE A QUESTAO FOSSE_ PERMANENTEMENTE EXPOSTA A
OPINIAO PUBLICA E_NAO APENAS PERIODICAMENTE, AO
FIM DE CADA REUNIAO,

B) POR OUTRO LADO; COMO ACONTECE COHd AS "RovyaL Com=
MISSIONS" {NGLESAS, 0S TRABALHOS DA OMISSAO CONS,
TITUIRIAM OBJETO DE UMA SERIE DE FOLHETOS CONTEN
DO 0S DEPOIMENTOS ORAIS OU ESCRITOS, INTEGRALS,
BEM COMO 0S DOCUMENTOS DE TRABALHO REFERENTES A
CADA PROBLEMAS A COMISSAO PUBLICARIA FINALMENTE
UM RELATORIO GERAL, SUCINTO, ABRANGENDO 0S RESUL
TADOS GERAIS DOS_TRABALHOS E FORMULANDO CLARA-
MENTE SUAS SUGESTOES.

RESULTADOS ESPERADOS DOS TRABALHOS DA COMISSAOS

£sSES RESULTADOS SAO DE TRIPLICE NATUREZA:

- |2 - Os DEPOIMENTOS PERMITIRAO QUE SE CONHEGA A OPL
N1RO DAS PERSONALIDADES INFLUENTES ATRAVES DA QUAL SE FICARA
SABENDO O QUE PARECE POSS{VEL FAZER DENTRO DAQUILO QUE SE DE=-
sedA. E UMA PESQUISA DO CENTRO _QUE POR MEIO 'DE OUTRQOS ESTU-
DOS, PROCURQU CONHECER AS OPINIOES DE PAIS_E PROFESSORES DE
| GUAL [MPORTANCIA £ O CONHECIMENTO DA OPINIAO DOS DlRlGENTES.

2¢ ESS:S DIRIGENTES TERAO QUE TOMAR CONHECIMENTO
DO PROBLEMA E ADOTAR UMA POSIGAC A RESPEITO DO MESMO E, coMO
SAO0 FLES QUE PODEM INFLUENC1AR AS DECISOES, ESTARAO MALS DIS-
POSTOS A TENTAR REALIZAR REFORMAS CUJA NECESSIDADE TERAO ELES
MESMO APONTADO

30 - 0Ss DEPOIMENTOS DE PERSONAL IDADES EM EViD‘E\N -
ClA PODERAO TORNAR=SE O OBJETO DE UMA CAMPANHA DE PUBLICIDA—
DE QUE DURANTE VAR{OS MESES COLOCARh EM PRIME}RO PLANO, DIAN~
TE DA OPINLAO PUBLICA, 0S PROBLEMAS DA EDUCAQAO.



