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CAMPANHA NACIONAL DE EDUCANDARIOS GRATUITOS

LATORIO DO&GLNASIO "SITLVIO ROMERO"
Aracaju- Serglpe

Junho/56-JunhoZ§7

0 CongréSso Nacional de Campanha Nacional de Educandérios
Gratuitos, resolveu con&iderar o Gindsio "Silvio Romero", como "Giné
si0 - Mod8lo" da C.N,E.Gs, 0 que constituiu motivo de contentamento,
para todod ndes dirlgenteg da Seogao Estadual, diretor, professores,
alunos e fun01onarlos. 0 titulo é um reconhecimento do nosso traba -
lho de equlpe, uma motivagao para novos empreendimentos e concretizg
¢ao da nossa fase experimental,

, i I - ORIENTAGXO BASICA

1, p Educagao gratuita deve ser exclusivamente para estudantes
pobres; Assim, os alunos antes da inscrigao nos exames intelectuais-
de selegdo, sfo submetidos a um inquérito social-econdmico para veri
ficar, realmente, a necessidade de receber educacgfo gratuita., Conti-
nuamos a nossa orientagdo, tentando transformar o ensino secunddrio,
como "ensino de base" para a vida sogial. Tivemos, porém, que fazer-
un sério reajustamento na orientagéo; Nos anos anteriores, pensava -
mos, com o0 ensino oecundario, dar uma formagao bisica e uma formagao
profisslonal ou VOCaClOHal. Desta forma, agseguravamos ao alunc jue-
terminasse o glnaSLOQ_uma profissao capaz de trabalhar, ser um teon;
co, um elemento produtivo na sociedades Devemos confessar, ser com -—
pletamente impossivel atingir aquele objetivo, dentro da inadequada-
organizagao do ensino secundario e das condigOes eccondmicas dos alu-
nose. Assim, procuramos dar aos alunos uma completa formagao, porque,
educar nao é somente trunumltir conheclmentos, isto é, "informagdo"-
¢ antes de tudo "formagao" Desenvolvemos além de uma sdélida cultura
geral e humanistfca, através de uma equipe de professores seleciona-
dos, & formagdo da personalidade dos alunos, baseada nos principios-
de liberdade, democracia, trabalho de equipe,-solidariedade humana -
genso de rosponsabilidade,iniciativa e confianga na personalidade e -
capacidade de cada un.
: II - LOCALIZAGRO

20 0 Gindsio "Silvio Romero", funcionando no ediffcio do Co-
1égio Estadunl, estd deslocado do centro de "concentragio escolar! .-
Conforme levantamento estatistico, teria como ponto,ideal & Avenida-
Co8lho Campos, préximo ao ediffcio Nicola Mandarino. Devemos reconhe
cer que o ediffcio do Coléglo Estadual, oferece condigSes materiais,
exigindo, porcém, um grande esforgo dos alunos, principalmente dos -
que residem no Balrro América & 182 do Forte, 63% (sessenta e trds -
por cento) dos alunos, moram em um circulo formado pelas ruas Ieran-
jejrasy Sfio Cristéviio, Vitéria, Nobre de Lacerda e inicio de Lagar -
tos B em ordem decrescentes rosidem nos seguintes bairross Santo An-
t0fiios Siqueira Campos, Sao José; Industrial e 182 do Forte, B neces
sario que iniciemos uma forte campanha para a construggo da sdde p:é
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propric: do "Silvio Romero". O funcionamento do "Silvio Romero", em -~
. £ . 4 . ’ 'd . . 'd ’ N
edificio proprio, e uma necessidade urgente e imprescindivel. Somem-
’ o . - . . .
te com uma séde definitiva ¢ possivel ao "Silvio Romero" a realiza -
cao de um grande plano educativo, atingindo as camadas menos favore--

cidas.
. III - DIRECAO
3o Administrar, ¢ renovar no sentido de aperfeigoqmentnw

rigindo falhas e aproveitando o trabalho de equlpe. Uma administre -
gao deve ser dinamica, atualizada e cientifica, De inicio, tivemos a
oportunidade de distribuir todo o servigo burocratico, formando ver-
dadeiros "departamentos de clientelas". ficando livre de tarefas a -
secretaria e o diretor; A segretdria distribue e fiscaliza os servi-
¢os e o diretor supervisiona; Abolimos, o "gabinete de diretor",por -
ser desnecessdrio dentro de um gindsio., O Gindsio que funciona den -
tro de um planejamento e normas, tem para cada caso, uma pessoa indl
cada para resolvé—lo? que nao seja o diretor, O diretor despacha nas
carteiras dos fuficionarios encarregados, e esta junto dos alunos e -~
dos professores, scntindo de perto suas necessidades e reivindica -
¢Bes. O Gindsio copm éste método de agfo, tomou nova vida com real g
neficio para todos. As reunides com o-Cpnsélho Estudantil, profcsso-
res e funciondrios, tem sido periddicas. O Consélho Estudantil. ~~-
ne-se gquizenalmente e os professores, tem suas reunides quatro vezc.
por ano. ‘

. IV - PROFESSORES
4 Dos dezesecis (16) professores gque trabalham no Gindes -

: & B e - ~ o .
"Silio iymero, somente tres (3) nao possuem curso de Faculdade dc -
Filosofia° Sao escolhidos,‘qnuﬁlmente, depois de uma rigorosa selc -
¢caos. Trata-se de uma Stima equipe, e em 1956, apresentou uma asei

de de 9l%a Os professores demonstrimam alto nivel intelectual e ¢

cagao ao ensino., Estamos tentando transformar as aulas, em "aulas vi
suais" na qual o aluno possa ver o que o professor diz; Os profes
res apresentam no infcio do ano, um Plano de Curso, que congtitue o -
planejamento de t0da a sua atividade diddtica durante o ano. O pPro--
grama ¢ baseado nas 1nstrugoos do Ministério da Educagao, regionali-
zando-se, tendo em vista as patficularidades locais, o0s objetivos do
Gindsio e a situagdo dos alunos. Os professores sfio obrigados a c..
cerrar as cadernetas no dia 20 de cada més, Iniciamos as arguicfes -
¢l marg¢o para notas do mes de abril. Com &ste método, os professorcs
possuem‘30 dias de antecedéncia para colocarem notas nas cadernzt=s.
co:.seguindo maior interéssé dos alunos. Como sabemos, no mgs do mar-
¢o nao existe notas, e alguns alunos fican de31nteressados. Todos
alunos que obtiverem notas inferior a 4, sio rearguicos, Para v . _
cagao da aprendizagem, utilizamos dec preferéncia c teste de egcolari
dade, provas objetivas, percorrendo todo o programa le01onado~ Ac"’»\
te-se a arguigao somnnte para fixagao da aprendlzagemo

‘ vV - ALUNOS ,
Be Os alunos possuem completa liberdade no glnqs1oa Bies -



‘

constituem uma grande fqmllqu Continuamos adotando o lema: “liberac
de com responsabllldado"; Nao existe no glnaSlO ayxiliares de disci--
plina: 0 Ginasio é entregue totalmente aos alunps. Felizmente, nao -
se registrou, nésse periodo, qualquer incidente,

. VI - SERVICO SOCIAL
6. Finalmente, em fevereiro do corrente ano, conseguimos -

contratar uma Assistente Soclal com tempo integral, o que velo solu-
cionar o perfeito funcionamento do Servigo Social do Gindsio. SAo0 i-
numer. © as atividades do servigo socials realizagao do inquérito S0~
cial para ingresso dos alunos§ fiscalizagao da aprendizagem prcocuran
do resolver as doficignciass controlc da assiduidade c orientagao da
atividade cxtra escolar: “shoes", foot-ball, cincma, passelo, resta
civica, jornais, ctc. Forncce assisténcia médica e dentdria e § o
principal colaborador de todas as atividades do Consélho Estudantil.
0 relatdério do primeiro semestre de 1957, foi o segulnte:

VI A R A A A A Y]

Entrevistas nas Obras......
Entrevistas aos pals de alunoS eescescessscocsscsesse 3
Entrevigbas-alunos:

N N : ' -
&) Scbre emprego scepsosacsepsprrePePERPPPpRrReRr e LD
- A n AL ‘
b) Trequencia ssepsesssopspssppopsaerog i
@) orion¥acho. ssensesssrapprrnssrnpaponnng, ok
d) i NOTAS novsansesppeppronpesnsssnpssmppnprps .6
) o + ferencia /
e TANSICYCNCLE spsepspeoprenpoaderasspdap -
f) " mat rmkulq P e P e oIS PRSPPI OIEINBERDIOPOD 7
g) i mdrdtOnu © 005 CEIDPDGEOABRESEIPDRECREREPDPOQ D 3
h) o et 3 vt ' ‘ o
retorne glNasSlO cscesonspconpsasecrpnnop {
iy = disCipling asscswctrspssrnirppnraprsnspsse IO
j v exans 4o BelE0B0 ssnuspsspassnprsrrnpgss D
’ ! ’ ~ o~
k) v método de ProfCSSOTES. srrspserrsssssrnsn -0
1) " bolsas de eSTUdOS, ssssscescpssrrrrsorcs 2
m) " TCVIiSAO PrOVAS cecaecscepsrovpsonsnspsssss

2
Total feveeenoecodocenn 146

Entendimentos:

a) Diretor cccsssesosscsesasosnsssensnprnoscpnpep -2

. ¢ 5
b) SeCrotarlo cseeccsocossssnsssosspppnasnesspnonyg b
C) ProfessSOrCS sssescssscsscssssnssssnsssssssornssg 23

E . ’ . ' h
d) Funcionarics 08000 20€e680BORDISLPPLRENPNBORDPERED e

R

z P :
e) Departamento ArtlisticCO. seesrssenssssrssrsssrs L5
f) i bSﬁOftO "6 000 SECONAAIRLIDPDDCHESD -

g) Presidente do Consélho Estudartil ,,,;,¢¢¢@;; 5

h) Outras obras da comunidade e, sespspspppancs - E
v Total fChReCRNOELDDBESCOO R 18
Entendimentos Alunoss c e BEFASE AR B

a Sobro che gdda Tarias i sbbhibbbababbibstbibedt 38

b saida cCAO ssssresassisssssctobatssnesss 34

c 1 cadorNetas sssgsranensorsmonramucbhibns 28

d u pagamento Consclho Estudantil: sesnmscss 3
TOtcl # 8 0 00 ¢ § 0 O BC N O Qe D ;35‘
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EnClenhqmentos: ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, -.ﬁ,.,,,,.

q) Secretaria 09¢¢--p¢’,¢¢,¢,9¢¢¢biv¢¢¢r¢!’

b) Emp?ego P’O;'0-0l00!00!!)¢09!00999!PPQ,’

.C) Médicos 0'9"'?“"’9’?’?9!9’?7??!’7?!!0

( Total sss000beveso00 0
Reunidess N o e a
a) Professores ;,,.....,,...,,,...,,,,,,,59
b) TUNCLONATIOS eeeisceppsncosssrrbbbosspss
¢) Consélho Estudan%ll‘..................ap
d) Comité DiscipliNg eeesececesscescsossssscs

P R B R B ‘4

Providéneias Curdo Admissio ...,,.,,e.e;
B Comité Disciplina ..,,;,.,;
" Consélho, Estudantil seissss
Visitas domiciliares ,,,,,,,.,,,,,;;;.,;
Auxilios Financeir0$..,..’,.,',,.oeg;,f;

IJiVTOS Ompres‘bados Seveseecestecsnccbbboer ,'ﬂﬂi".A

Circulares dirigidas a casas comercials,
Circulares di irigidas a alunos sesceeccsen

RealizacOes: ,

44444 P A R R R R T T T BRI |

TrqUueTibos sessessdbdissssnovsconinesbabe
Organizacao Bibliotdca

Concurso Literario

Palestra sObre Silvio Romero

Festa das Maes

Pescoa

Passecio

Trés (3) sessdes cinematograficas

Duas (2) partidas de foot-ball

, VII - CONSELHO ESTUDANTIL
Ts , 0 Consélho Estudantil é o 6rgio representativo dos =

noss Telm como principais atividades ajudar na administracao do g’
sio, incentivar e dirigir as atividades esportivas, culturais. =-
ticas, aplicar a "Justica Escolar", E o Unico érgio do gindgio qv
julga os casos disciplinares e orienta a conduta dos alunos;

0 Consélho Egtudantil tem organizado "shows", comemo:
¢Oes na passagem do aniversério de "Silvio Romero", cinema, par: "
de foot-ball, péscoa e jornal mural. Em cada turma, existe um %c .
te de d1s01p11na" de trés (3) membros que é responsqvel pela r~
da mesma.,

Conflqmos na orlentagqo que deve ser dada aos alur.c.
maximo de rosponsabllldadc. 0 Conselho Estudantil fiscaliza a an
dizagem e © método dos professores. Caso o professor nao tenha
todo adaptdvel para a turma, havera um epntendimento com o profes-
e serd estudado um novo método de ensino, Devera funcionar a po .
de agSsto a "Coperativa Escolar e Bancéria", érgio do Consé&lhnr



FlS ° 5"
Estudantil, para venda de artigos escolares e ampréstimos de dinheil-
10, O Consélho Estudantil resolveu um velho sonho, a compra de¢ chu -

teiras, o que tornou ¢ompleto o material do time de'foot»ball; Tem -
sido importante a colaboragio do Consélho Estudantile

VIII - CURSO DE ADMISSKO
8e A média de aprovagao do exame de Admissfio é de 12% lu

[

nos pobres, provenientes, na sua maioria de grupos. escolares, nao se
encontram preparados para enfrentnr o nivel de exame .de admissaodo -
Glnaslo "Silvio Romero", o que ‘atesta a grande 1n01denola de reprova
clOese .

Segundo a afirmagao dos préprios candidatos reprovados,
0S grupos nao querem recebe~los de volta, pois sao alunos diplomedos,
Os candidatos ndo t8m recubsos pare estudar em escolas particulares.
0 Gindsio "Silvio Romero", foi obrigado a instalar o Curso de Admis-
sao, desde 1954, Tivemoss |

Em 1954 - 1 turma
Em 1955 - 2 turmas
Em 1956 - 2 turmas
12 semestre de 1957 - 3 turmas

Funcionara no 22 semestre do corrente ano, 4 turmas de -
Curso de Admissao, com a matricula aproximadamente, dé 180,aluncs
Foi dada nova orientagfo ao Exame de Admissao. Cada pro
. ld N\ . ~
fessor, le01onqrﬂ§,somente uma matéria, e as aulas tem a duragao 1 -
gual as do glna31o. 0 curso de admissao tem sido eficiente, uma pro-
va,evidente é que dos 19 alunos aprovados,nos exames de admissdo da -

la. época, 16 sairam do curso de admiss&o. -

. IX - SITUAGAO FINANCEIRA
9 A execugao financeira, obedeceu rigorosamente ao orge
mento aprovado, apresentando um saldo para 1957 de CR$ 15.407,50,
manutengdo do gindsio "S8ilvio Romero" em 1957, foi'dispendida a i -
portancia de CR$ 151.521,80. Tendo em vista uma matricula total do
174 alunos, verifica-se que, para cada aluno, foi gasta a quanti= "»

&)

i

CR$ 870,80 anuais, o que é 1nferlor ao "custo-aluno" de qualqguer ou-
tro estabelecimento congenere. :
Recebemou dos poderes pﬁblicos as seguintes importﬁnci-

ass o N
| Prefeitura de Aracaju.sessssssss CRS 20, ,000,00
Govérno do Ebtqdp sesssrssrrssrs CR$ 90, OOO 00
Governo Federol eeececcesssssans CRE 514576 ,80
Em 1956 pagamos aos professores um "prolabore" na bnes
de CR$ 30,00 por aula, e, no corrente ano, estamos pagando CR$ 475,00,
sendo o "Silvio Romero" um dos estabelecimentoé gue melhor paga ao -
professorado do Estado

— o gum

104 | X = ESTATISTICA DE APROVEI:-\MENTO
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‘ : ' Els.6

10, - 1956 . Curso Ginasial  CaAdmissao
_ Séries: S . ... lae 22, e 3a.
Matricula no infcio do ano. Lletivo. ssessss 34 35 20 85
Transferencics cXpedidos ssepsrsrrsrrssss L1 - 2
Tronsferancias recebdidas eeceeeprsrrrrsss L 1L 1
Matriculas coneelndas e ovasso esesssssss 5 O 3
Submetidos gg proves TiNois. serssssrssrrs 20 27 16
Promovidos !'v!0!!91vg}vvs,'r9909ﬁﬁﬁl’!ﬁf 18 20 10
Reprovados ;;007,vvy&vrgyfrr,v9ovrv'irnlp k. 4 T 6
% de Aprovados‘;prrvrog’pnri);;,povpv,¢!p 63 75 63
% de REProvadOS sevesessssnesssosasssense 37 25 37

Médin dos alunos,aprovados,,
Com médin globel de 5 & 5,9 sevesnsssrrsre 2 T 3
Com média global de 6 o 6,9 sbesuwpErsian 2b B 5
Com média global de 7 a Ty9 ;)OQDOP;;!!!; - T 2
Com média global de 8 = 8,9,;.4¢oQ-;¢»;';, 2 1 -
Com midia zlobal de 9. 0 10 seesessocssese = = -

Ano letivo de 1957

Matriculas

. Q4G e P AT A E d e dp
arSérie posssespassnsnsssns 43
QG;SéTiG srsrovnasrwrrererin 21
30.Série SRS ISRPPIPPIPIPIPRIRSS 25

I .
HaBEPis sasveaninpppppraphi 40

f

Curso de AGHNLSSAO sesososrosselll
Tosal s0essenocense 222

Comentdrioss -
1 -~ Verificamos o aumento de percentagem de aprovagao -
(cno anterior foi 45%), \
2 - Menor nidmero de transfercncics oceitas, devido. oo -
maior num@ro de reprovados no exame ae solegﬁo, naro
cfeito de tronsferéncios
3 - Moior,produra de alunos, com wm ocupento substancinl-
no la.série ¢ no Curso de Admissdo, )
4 - Blevado o porcentogem de evasZo cscole T,
5)~ Peauene discreponcis no porcentogem de aprovagio ¢ -
meior incidénciz  de noias entre 6 o 6,9,0 que demons
tra renl cprovertamento ¢ um CiltOTlO Justo dec notes,
P 9 ponto de vista cs tatistico,

. X1 - A EY;SKO ESCOLAR
11. A evasdo csgolar em 1956, constituluw um grove problem~
que tivemos de QnL?entLr, Ocorren ng seguintc cscalas
’ )
s SETLe siesesensssses L1469
£ TR Ry
204 SCILE seresrcsoncras 25, 7P
3D->SCPiG secsstvesssoee lBN
~ « 4 . . .
A cvosno cscolar foi resultonte de vorios motivos: situa

~ A &
¢gno economica dos olunos, sendo necessdrio abandonar os estudos poro-

>

trabalhar, inceopecidade de trabalhor ¢ estuder conjuntamente, distan-
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distancia entre o residencic ¢ o Gindsio, folte de entusiasmo no cs-
tudo, ¢ incaopocidode de acomponhor o nivel do turma; Estomos tomondo
sérias medidas pore solucionar o cssunto, tois como: controlondo cs-
foltos ¢ s notas, procurando crmprégo cue possibilite octudnr, ajus-
tando o oluno oo Gindsio e influindo no cmbiente doméstico. Registra
mos con satisfoc ﬂO, quec no,l2 semcstre do correntc ang, nao houve e-
vasdo. escolor, mesmo no lo.série ¢guc possuc 43 alunos.,

I XIT - LIVROS .

12, ' A dircgio do Gindsio conscguiu doogdes de 520 livros -
paro 08 alunos;,Foram cmprestacos 135 no 12 semestre de 1957;uﬁ nc -
ces sérlo mois 2,000 livros pore resolver o problemo do Livro Diddti-
co do "Silvio Romero", Os livros sdo emprosnados Q0S8 cuc moils neces-
siten 048 o Tim dc ano, tempoy,cm que devem scr devolvidosy e serdo-
redistribuidos no ano vindouro, /

, XIII - SECRETARIADO E FUNCIONARIOS
13; , Regisromos o soddo Ly POT motivo de t*ﬁnuforcn01ﬁ de do

0

mlclllo, do Seerctiria, Prefecssora Geruzo Dantos, que mpito ajudou -
no fase inicionl do Gindsio. A atusl sceretdria é o Srita. Celuta Oli-
veira lee; A sceretdn o ¢ 0§ funoionérios sem oxcoggo, tom demons—
trado aedlcagao, 2o trobolho, Todo o nosso servigo ¢ plqanqu, racil
onalizado, ¢ dividido cm "departomenvos cepecianlizados".

, XIV - PLANOS PARA 1957
14, 1 - Componha poro séde pripriag

'

2 - Coptrato com assistente socinl, com tcmpo integrol
(jo roalizado)s

3 -~ Elevacao da percentegem dc aprova ﬂ0°
¢

o
i

Tpotomento dentdrio grotuito poro todos os casosy -

y ’o_ . .
5 - Reajustemento do solario dos profesgores (realizo-
A
L..O)

6 - Bliminagfo do evasdo cscolar (em controle):

7 - Tronsformag¢do do ginasio cm colégio (processo em -
andonento)

Arocaju, 29 de junho de 1957

(José Limo  de, Lzevedo)
DIRETOR.



