


exposicidén y préstamos de libros, revis-
tas, periddicos y los materiales audio-

visuales. En pocas palabras, el biblio-
tecdlogo administra el personal y mate-

riales de un centro de informacidn.

= Uno de los trabajos importantes es ha-
cer extractos y resfimenes de articulos,
para que faciliten el manejo de determi-
nados datos que son solieitados por les
cientificos o personas estudiosas. Otro
es orientar a los usuarios en el uso de
la Biblioteca. Esta carrera exige, pués,
preparacidn técnica, conocimiento de los
materiales bibliogrificos y nociones de
Educacidn.

ES UNA CARRERA DE GRAN PORVENIR

= E1l mundo moderno necesita organizar ur-
gentemente los conocimientos humanos para
quienes buscan el concepto de verdad.
Alguien dijo: "La historia de la humani-
dad no es otra cosa que la historia de

i como el hombre ha decidido usar sus cono-

cimientos 'y su informacibn y ha manifes-
tado o usado su concepto de la verdad'.

- Es una carrera para mujeres y hombrese.
En los paises latinoamericanos la caren-
cia de bibliotecarios profesionales es

notable; especialmente en nuestro medio.

CARACTERISTICAS DESEABLES EN EL
ESTUDIANTE

= Ante todo, el aspirante a esta carrera
debe sentir atraccidén hacia los libros y
la manifestacidn cultural que representan,
sea en sentido histdrico o literario.

- Se trata de formar las siguientes apti-
tudes o cualidades personales del biblio-
tecario:



l. Amor y respeto al libro ¥ tener una
base cultural bastante amplia,

2. Exactitud, orden y método que permiten
llevar correcto control de ficheros,
anaqueles y actividades generales de
las biblioteeas.

3. Buen sentido de humor ¥ sociabili@ad
ayudaran el buen funcionamiento de'la
Institueidn y obtendran el éxito en
la "Relaciones Humanas''.

AREA DE INSTRUCCION

Ei pfograma estd proyectado asi:

ler. aifio:
70% de Cultura general
30% de estudio del campo profesional

2do e aio:
30% de Cultura general .
70% de estudio del campo profesional

3er. afio:
100% de estudio del campo profesional

INTENSIDAD

Las mate?ias de este programa se dictarin en
una intensidad de 20 hs. semanales,

Se incluyen: practicas bajo supervisidn; lec-
turas profesionales recomendadas; visitas a
bibliotecas y otras instituciones con fines de
observacidén y estudio; Trabajo de Laboratorio
en la Biblioteca Central de la ONA; Trabajo de
Campo de distintos tipos de bibliotecas. '

EL !‘IORARlO _
15 - 49 hs. (Lunes a Viernes)



CONDICIONES DE ADMISION

~ Presentar el titulo Y el eertificado de estu-
dio de Bachiller en Ciencias y Letras o de
Profesor Normal, visado por el Ministerio de
Educacién y Gulto Y el Rectorado de 1la UNA,

- €8dula de Identidad Y Libreta Civica
- Libreta de Salud

- (para los varones) Certificado de Buena Con-
ducta, Libreta de Baja y Libreta de Conscrip-
cian Vial.

= Matriculag Ae 2.000.~ anual

- Presentarse al exfmen de ingreso - La fecha
se informard més adelante.

NOTA: El1 Certificado de Nacimiento y el Tftulo
Y 3 fotos (Carnet) se exigen solamente a los
que ingresan por primera vez,

EXAMEN DE INGRESO

= La Institucién ofrece un curso intensive de
capaecitacidn de cuatro semanas, previo al
Exanen de Ingreso. La persona interesada debe
bonerse en contacto con 1la Direccidn de 1a
Escuela de Bibliotecologia en el mes de febrero.

- La Direccién ofrece los programas de estudios
para los interesados.
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l. Curso -

Introduceién a & Pibtiotecolepta o
Historia del libro y de las bibliotecas

Historia de la Literatura Universal
Psicologia
Castellano
Inglés :

Il. Curso

Catalogacibén y Clasificacién
Referencia y Bibliografia
Seleccidén de Materiales
Administracidén de Bibliotecas
Sociologia

Historia de la Cultura Paraguaya.
Ingles

lll. Curso

. Bibliografia Especializada

Problemas de Catalogacidn
M&todos de Investigacidn
Documentacién

Didédctica de la Bibliotecologia
Inglés Técnico

Trabajo de Campo (Field Work) -~

Presentacidén de una Monografia en el
campo profesionale.

cumplir los tres afios del programa com-

pleto, se otorgara el Titulo de la Licen-
. ciatura en'BibliOtecologia.
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LA ENSEWANZA DE LA BIBLTOTECOLOGIA Y LA DOCUMENTACION EN EL PARAGUAY

I. Breve historia de la Tscuela de Bibliotecologia de 1la Universidad Nacional

de Asuncidn. e R ST

1. Antecedentes

Antes que la formacién de bibliotecarios pasara a ser responsabili
dad de la Universidad Nacional de Asuncién estuvo a cargo de varios Or-
ganismos internacionales y de la.Asociscién de Bibliotecarios Paragua-
yos (ABIPAR). Zn el Centro Cultural Paraguayo Americano se dictaron cur-
sillos v talleres para dar informacién sobre las técnicas bibliotecold-
gicas. (No se tienen datos completos en ABIPAR ni en CCPA).

En el afio 1967 1la llegada del Dr. Litton, quien fue assesor de la
Universidad Nacional de Asuncién en el campo de bibliotescas. permitié

ciertos progresos. Este realizd una investigacién (1) "Las bibliotecas

de la Universidad Nacional del Paraguay; su condicién y organizacién"

y presentd un informe y recomsndaciones.

A raiz de los estudios del Dr. Litton 1la Universidad Nacional de
Asuncié organiza cursos intensivos pars los bibliotecarios en ejercicio.
Posteriormente por resolucién N2 630, Le Universidsd crea el Instituto
de Bibliotecologia (Anexo 1).

En el periddo 1968-1969 se desarrollaron cursos intensivo de 4 se-
mestre;(Z), en los que intervinieron siét;instructorés y 22 alumnos de
distintas instituciones (3). Las materias Aictadas fueron: Catslogacidn
y Clasificacidn; Referencia y Bibliografia; Seleccién y Adquisiéién de
Materisles; Administracién de bibliotecas; pibliotecas ¥niversitarias;
Cémo usar 1la Biblioteca; Documentacidén e Historia del Libro.

Escuela de Bibliotecologia de la Universidad Nacional de Asuncidn

Han transcurrido dos a%os sin que on la Universidad haya habido
actividades sobre la formacidén de bibliotecarios sn el Paraguay. Sin em-—
bargo, lassemillas sembradas por el Dr. Litton no fueron vanas. Luego
de los cursos de formacidén de bibliotecarios pars las-bibliotecas uni-
versitarias de los afios 1968 y 1969; a lz iniciativa del Rector Magnifi-
co de la UNA, Dr. Prof. Dionisio M. Gonzdlez Torres, se crea la Escuela
de Bibliotecologia dependiente directamente del Rectorado de ia ﬁniver—
sidad Nacional de Asuncidén. Los fines y objetivos de 1la Escuelﬁ y el

Plan de estudios se encuentran em Anexo 2 de la Resolucidn NQ 1/71~A



- 2 T . ,A... s )

3. Datos estadisticos, profesores v _alumnos

y ; 11971 Integraron ‘ ‘ - 6 profesores
. Ingresaron al ler.cufso 22 alumnos

1972 Integraron 8 profesores
Ingresaron al ler. curso 8 alumnos
2do. curso : 12 alumnos

1973 ; Integraron 12 nrofesores
Ingresaron a2l ler. curso 6 alumnos
~2do. curso 8 alumnos
3er. curso 12 alumnos

1974 Integraron - 11 profesores
Ingresaron a2l ler. curso 17 alﬁmnos
2do. curso , 6 alumnos
3er. curso ' 7 alumnos

1975 Integraron . 13 profesores
Ingresarén al ler, curso 8 alumnos
2do. curso 15 alumnos
3er. curso 6 alumnos

Las materias desarrolladas se sncontrarin en Anexo 2
En e. afio 1974 completaron sus estudios 12 alunnos, de los cuales
6 presentaron!sus tesis, como requisito exigido por la Universidad pa—
ra la obtencidén del t{tulo universitario (Licenciado en Bibliotécologia)
Si se hace un andlisis de la ensefianze de la bibliotecologia en
Paraguay se encuentran en ella varios obstéculos y deficiencias.

1. La escuela no cuents con suficiente ndmero de profesores ni

especialistas para enseflar las materias profesionales.

2. La bibliotecologfa es una disciplina muy nueva en nuestro me—
dio y no siempre se le da 1a importancia que ella tiene.

3. La escuela es muy nueva. Consecuentemente el programa de estu-
dios no rusponds aidn satisfactorismente = 1a formacidén de profesiona-
les que puedan dirigir una biblioteca o un centro de informacién.

o : : 4+ La economfa del pafs influye mucho en la éstructuraéién del

Plan de Estudios. No se puede impartir una ensefanza a tiempo completo.

»
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5. Por razones edonémicas la Escuela no ha podido ofrecer a sus
alumnos una bibliofeca especializada y bien equipada para su.Centro de
Investigacién Bibliogrifica.

Para subsanar en parte estas dificultades la FHscuela se preocupd
en vincularse con algunos Organismos internascionales para ejecutar el
Proyecto de mejoramiento de la ensefianza. ®1 primér intento fue en el
afio 1972, redactédndose un proyecto que no did fruta. En 1973 se redactd
un segundo y otro en 1974, que fue aceptado por la OEA. Luego de pasar
varias dificultades en 1la ejecucidn de este plan, desde febrero de 1975
se estd realizando el "PTOJ@CtO Multinacional de Desarrollo de Bibliote-
cas Unlvers1tar1as ¥ ,scolqres. Me Joramlento de Curriculum; Métodos ¥y
Materlales de ensefianza, Al presente aunque con muy pocos meses de eje-—
cucién, encontramos varias meJoras.

1. Mayor calidad en la ensefianza, de materias dictadas por profeso-

res especialistas de 1la ORA. - ; g

2. Desafio para los profesores nacionales. Planificar en mejor forma

sus enseflanzas.

-3+ Adquisicidn de materisles bibliOgréficos'con fondos previstos en
el "Proyecto" para enriguecer la biblioteca especialigada de 1la
Escuela.

4. Asesor;miento en los planes y progremas de la Escuela de biblio-

tecologia, por la profesora Josefa B. Sabor (4), que mejorara

ruchisimo la ensefianza.

La formacibén de nuevas orientaciones

Actualmente y luego de cuatro afios de experiencia, la Escuela de
Bibliotecologia se encuentra en un momento ‘propicio para impulsar y
renovar esta enseflanza: Para ello debe:

1. Analizar el problema de la biblioteca en 1a sociedad.

a. Es sabido que las bibliotecologia es una de las especialidades
aun imperfectamente desarrollada en América Latina,‘debido a la
falta de personal calificado.

b. Para enfrentar en estos momentos el cambio que provendri en el
orden cultural debido a los gigantescos provectos energéticos de

*Ttaipd con el Brasil y de Yacy-Rets con 1la Argentina, el pais
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necesita buenos bibliotecarios y docunentalista

c. Bl numento incesante de los materiales bibliogrificos y las posi-
bilidades de los modernos medios de comunicacién modifican el en-~
foque tradicional de la ensefianza bibliotecolédgica.

d. E1l pais no dispéne de Servicios de lectura y de Centros de Infor-
macién eficientes.

e. La biblioteca pilblica debe tratsar de reducir la desercidn escolar;
elevar el nivel cultural dc¢l pueblo ‘

Ante los problemas detectados se sugiere ciertos pasos en el orden

bibliotecoldgico:

1. Que el planeamiento educativo nacional incorpore a sus activida-
des el mejoranmiento agugntitetivo y cualitativo de los servicios
bibliotecarios y que las instituciones gue vinculan cstas activi-
dades estén coordinados.

2. Que las sutoridades administrativss y educacionales y los parla-
mentarios apoyen un sistema bilbiotecario orgénizado'cientifica-
mente, administrado por profesionsles iddneos v éon financiamien-
to adecuado, con el fin'que este servicio contribuya a elevar el
nivel econdmico y cultural del pueblo.‘

3. Que la Escuela de Bibliotecologia de la Universidad Nacional de
Asuncién tome el mayor empefio psra 1a formécién de bibliotecarios
paraguayos. '

4. Que la Escuela imparta ademds de sus cursos regﬁlares, talleres
especializados para la preparacidn de profesionales polivalentes
para bibliotecas escolares y publicas, bibliotecas universitarias
y especialigadas.

5. Que 1la Escuels se preocupe de la nctualizacidbn de los biblioteca-
riqs que trabajan en el interior del pais.

ITT. El _bibliotecario escolar: como animador educativo culturai

La biblioteca ejerce una gran influencia en la formacidn y trans-
nisién de la cultura. La biblioteca es el auxilier directo de la in-
~vestizacidn; conservadora y difusora de la cultura nacional. Asi la
.biblioteca deberia llegar a todos los sectores de la sociedad,sin

distinciones de edad, cresencias,ctniéoa ¥ Clases sociales.
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No podemos ignorar que la formacién del individuo comienza desde
los primeros instantes de su vida y durs hasta su muerte. La tarea de la
educacién debe abarcar todo el transcurso de la vida del hombre y la bi-
blioteca es asi una institucidn indispensable, que contribuye directamen=-
te a este proceso.

Hablando especificamente de la biblioteca escolar, se trata de una
institucidén animadora educativo cultural donde los nifics, desde su peque-
 fia edad se acostumbran a mantener contzcto con los libros v otros mate-
riales didécticos, facilitando su aprendizaje. Los materiales de la bi-
blioteca no son solamente informativo sino los mis adecuados instrumentos
formativos.

El nifio no internaliza cultura medisnte lasimple revelacién del pro-
fesor en una "Clase magistral",tiéereqyae adquirirla por un lerto péro
seguro mecanismo de crecimiento; la lectura comprensiva en la biblioteca...
es la mejor manera de elevar la calidad de la ensefianza.

Al hablar de la biblioteca escolar y de su importancia es intere-
sante observar estadisticamente el caso del Paraguay. De acuerdo a los
datos publicados por el Departamento de Hacienda en su boletin estadis-
tico del Paraguay, 1972 y 1973,loé atio 1970 y 1971 reflejah las siguien-

tes cifras (55 v 6)
Afio 1970  Afio 1971

PODLLACION OTALereveenntennnsrennseasassosanesnns 2.386.000 2.465.500

Poblacibn entre las edades de O a 4 afiose...... . 445.000 459.900
Poblacidn entre las edades de 5 a 9 afloSeeeccecs : 355.300 367.200
Poblacidén entre las.edades de-10 a 14 afios...... 307,900 318,200
Poblacidén entre las edades de 15 a 19 afioSe.ees 258.500 267.100
Total entre las edades de 5 a 19 afiosee... 921.700 952,500
Nifios en Escuela Primaris.sscssscssonvsnensuosse 431.743 444.894
Nifios en Escuela SecUndari@e..ccceceeaseccscssns 55.777 . 58.73%0

Total en Primaria ¥ SECUNGATifs..s.eeeveeneones 487.520  503%.624

De acuerdo a estas cifras:
1. E1 57% de la poblacidn total en los afios 1970 y 1971 estaba entre las
edades de 0 a 19 afios y el 39% entre las edades de 5 a 19 afios.
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2, E1 aumento en poblacidn en 1971 con respecto a 1970 fue de un 2%; ese

mismo aumento se reflejé en la poblacidén joven de 5 z 19 afios.

3. Es de suponer que en los affos 1973 y 1974 la situacién no haya cambig-

do en lo concerniente al por ciento de nifios y jévenes entre las eda-
des de 5 a 19 afios que asisten a la escuela.

Después de este estudio estadistico nadie puede evadir la respon-
sabilidad de la educacién de los jévenes de nuestro medio. Para que ella
sea la mejor se recomienda:

1. Que el programa y el plan de la educacién debs ser mis flexible. A 1la
vez debe incluirse el desarrollo de clases por medio del uso de la bi-

blioteca y tareas de investigacién.

"2. Que los profesores y alumnos sientan la necesidad de usar los materia-

les que estédn en la biblioteca; esto solo ocurre cuando los educadores
.aplican métodos activos de ensefianza.

3. Que las colecciones y los meterisles diddcticos tengan una norma o
"standar" para que todas las instituciones de ensefianzsa primaria y se-
cundaria contemplen la adquisicién de un minimo de materisles ds acuer—
do al ntmero de alumnos y clases.

4. Que la biblioteca escolar sea un Centro de investigaci pedagdgica y
documental ¥ que esté dirigida por un bibliotecario profesional éspe-

cialista en educn016n y en blbllofmcologla.

5. Que lsa blblloteca es colar de la comunidad praste un servicio publico

a la pobleﬂlén.

.6. La biblioteca escolar ofrezca oportunidades de sutoeducacidén y contri-

buya a la educacién continua de‘la comunidad.
La mayor resnonsabllldad para impulsar la tarea de una biblioteca

escolar y sus act1v1dades culturales esti en manos de su bibliotecario. El1

debe preparse para afrontar 1as n60931dades de la cormunidad y debe ser un

animador educativo cultural en la institucién en que trabaja.

Formacidn de bibliotecarios escolares

Ante la importancia que desempefia una biblioteca escolar en el sisg—
tema educativo y sus funciones en la vida social, cultural y econdmica de
un pais, debe considerarse esencial la formacidn del bibliotccario especia-

lizado para los niveles primario, medio y superior. \
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La.biblioteca escolar no funciona por si sola, Requiere de una o
varias personas especializadas. Ellas son las que dan sentido a la pro-
fesién. Ellas son las que musven la tarea de una biblioteca escolar. La
dignidad o jerarquizacidén de una profesidn solo se elavars cusndo mejore
el que la ofrece.

Robert Hausen en su articulo "The mayor professions... Is Engineering
a profession?" presenta varios requisitos o csrrcteristicas psrs que una
actividad sea llam~da profesién. Entre ellos pone énfasis sobre la "apro-
bacién piblica" "el nivel de estudio en la educacién universitaria" y
"la competencia por medio de certificacién".

La Escuela de bibliotecolpqie de la Universidad Nacional de Asun-
cién comenzd a estructurar el nusvo plan de estudios paras enfrentar los
cambios que se van a operar. Contemplando las necesidades y posibilida-
des inmediatas, propone incorporar a los cursos r2gulsres los siguientes
temas:

1. Que la escuela sea Centro de la formacidn profesional bhibliotecaria
a nivel universitario.

2+ Que la Escuela .posea un Centro de investigacién bibliogréfica sobre
temas nacionales. Esta propucsta ya hs sido planteads y presentada
conjuntamente con la Biblioteca Central de la Universidad Nacional
de Asuncidén a orzanismos intefnacionales. . o

3. Que se introduzcan en el plan de estudiés cursos que formen bibliote-
carios especializados en distintos cempos: esoolar,.pﬁblico, univer-
sitario, documentalista. )

Es sabido que desde hace varios afios se vienen impartiendo varios
cursillos de adiestramientos de corta duracidn (7). Deberia .evaluarse
sus resultedos. As{ mismo convendria desarrollar una mayor conciencia
profesional, enmarcada en claros principios filoséficos.

Para subsanar la situacién actual en la formacién de bibliotecarios
escolares seria conveniente que la Escuela de bibliotecologia ofreciera
un curso regulsr de especiaslizacién de una duracidén minima de un semes-
tre, incluyendo:

1. Lectura de obras de literatura bibliotecolégica.
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2+ Cursos y seminarios de investigacidn.

3. Observacién de las actividades de bibliotecss escolares bien orga-
nizadas y administradas.

4: Participacién en discusiones y trabajos de campo

5 Realizacidn de trabajos priécticos en el laboratorio.

Ademés de la preparacidén académica, cabe mencionar que el biblio-
tecario escolar, como maestro, debe poseer una profunda vocacién docente
¥y ser conocedor de los principios y de la técriica bibliotezcaria. Sélo
asi se podri operar el mejoramiento del sistema educativo.

Con justa razén ha sido 1llamado el bibliotecario "Jornalero de la
cultura" y para que asi sea eficientemente debe tener un periodo de
formacidn profesional més prolongado, psra administrar con propiedad los
conocimientos universales que estén pf@sente en una bibliotaca,
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ANEXO L

Asuncidn, 29 de noviembre de 1967

"RESOLUCTONN? 630

VISTA: La Nota No 554 'del Sefior Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, con N¢ 1947/67 de la Mesa de Entradas del Recto-
rado de la Universidad Nacional de Asuncidn, en la que se trasn-
cribe la solicitud de la Escuela de Administracién, referen-
te a la creacién y funcionamiento del Instituto de Biblioteco-
logia, ¥y

i

CONSIDERANDO:Que el conocimiento de los principios y técnicas de Bibliote-
cologia y la formacién del personal profesional especializado
constituyen campos que deben ser desarrollados con una meto-
dologia y extensidn acorde con los requerimientos del adelan
to cultural y cienfifico del pais;

Que la Universidad Nacional dsbs alentar y posibilitar el fun-
cionamiento de instituciones que responden a los propdsitos

de un mejoramiento constante de los medios académicos, cultu-
rales y técnicos; ‘

La Ley 356, Art. 10, inc. D.;

EL RECTOR INTERINO DE LA UNIVZRSTDAD NACTONAL DE ASUNCTION
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES
RESUELVVE :

Art. 12. Crear ¢l INSTITUTO DE BIBLIO™ECCLOGIA - dependiente de 1la
Escuela de Administracidén, Facultad de Cienecias Econdmicas

Art. 29. Autorizar la organizacién y ¢l funcionamiento del Instituto
de Biblio*tecologia a partir del afio 1968, cuyos fines y ac-
tividades serén:

1. DE LOS FINES:

Ofrecerd programas pera la formacidn profesional, el en-
trensmiento en el campo de la especialidad, la difusién
de sus principios y técnicas y la organizacién de Biblio-
tecas pdblicas o privadas.

2. DE LAS ACTIVIDADES
Para el cumplimiento de sus fines el Instituto organizara:

A) Cursos Académicos con planes de estudids a nivel Univer-
sitario



Art. 3¢

La Escuela de Administracidén deberd elevar oportunamente el Pro-
yecto del Plan de estudios para la carrera profesional en Biblio=-
tecologfa, para su estudio y aprobacidn.

B) Cursillos, seminarios ¥y conferencias para la capﬂcitacién del

. personal téenico y el entrenamisnto de Auxiliares.

C) Actividades informativas de orientacién y publicaciones espe-
cializadas sobre el desarrollo y las funciones de la Biblioteca

D) Servicio de Asesoramicnto a Instituciones interesadas conforme
a modalidadnzs 2 establecerse en cada caso. '

3, INFORMACION E TNTERCAMBIO:

'E1 Instituto mantendrd vinculacidn y canje de publicaciones con

entidades afines, nacionales ¥ extranjeras.
4. COOPERACION INTERNACTONAL
E1l Instituto realizarid gesti-nes, en cooperacion con organiza~

ciones internacionales ¥ gobiernos extranjeros, para el desa=-
rrollo de los diferentes nrogramas, el perfeccionamiento del

personal docente' y la prepprscién de facilidades audiovisuales

y otros materiales de enseflanza.
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ANEXO 2

RESOLUCION §& 1/71 - A

Asuncién, 2 de »nero de 1971

VISTA: La Ley Ne 356/56 Carts Orgénica de la Universidad Nacional
de Asuncién, Capitulo I, de 1la Universidad Nacional y sus
fines, Art. 39;

CONSIDERANDO:Que el conocimiento de los principios y técnicas de Biblio-
tecologia y la formacién del personal profesional especia-
lizado constituyen campos que deben ser desarrollados con
una metodologia y extensién acordes con los requerimientos
del adelanto cultural y cientifico del pais;

Que la Universidad Nacional debe alentar y posibilitar el
funcionamiento de instituciones que responden a los propb-
sitos de un mejoramiento constante de los medios académicos
culturales y téenicos;

La Ley 356/56, Art. 10, inc. d;
EL, RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVZERSIDAD NACIONAL DE ASUNION,
EN USO DE SUS ATRTBUCIONES LEGALES,
RESUETLV E:

Art. 19. Crear la Escuela de Bibliotecologia deopendiente del Rectorado
de 12 Universidad Nacional de Asuncidn.

Art. 29. Autorizar la organizacidn el funcionamiento de la Bscuela
05
de Bibliotecologfa a partir del corriente afio, cuyos fines y
actividades serin:

I. D® LOS WINES

Ofrecer programas para la formacidén profesional, el entrena-
miento en el campo de la especialidad, la difusién de sus prin-
cipios y técnicas y la organizacién de Bibliotecas Publicas

o privadas.

2. DE LAS ACTIVIDADES:

Para el cumplimiento de sus fines la Hscuela organizard:

A) Cursos Académicos con planes de estudio a nivel universitario
B) Cursillos, seminarios y conferencias para la capacitacidn

del personal técnico y el entrenamiento de Auxiliares.

C) Actividades informativas de orientacidn v publicaciones
especializadas sobre el desarrollo y las funciones de 1la
biblioteca.



Art. 39,

Art. 49.

D) Servicio de Asesoramiento & instituciones interesadas conforme
a modslidades a establecerse en cada caso. '

3, INFORMACTION E TNTERCAMBIO:

La Escuela mantendri vincolaciones y canje de publicaciones con en-
tidades afines, nacionales y extranjeras.

4. COOPTRACTON INTERNACTONAL:

La Escuela realizari gestiones, en cooperacidén con Oreanizaciones
internacionales y gobiernos extranjeros, pora el dssarrollo de los
diferentes programas, el perfeccionamicnto del parsonsl docente ¥
la prepﬁracién,de facilidades sudiovisueles y otros materiales de
enseflanza

Establecer el siguisnte Plan de mstudios prra la Escuela de Biblio-
tecologfa de la Universidad Nacional de Asuncién

PLAN DE BSTUDIOS I Curso ‘ '~ II Curso
Agignatura Asignatura
Tntroduccién a la Bibliotecologia Bibliografia y Referencia
Historia del Libro y de Biblioteca ‘Catalozacién y Clasificacidn
Castellano . Selaccidn de Materiales
Historia de la Literatura Administracidén de Bibliotecas
Psicologia Sociologia
Inglés Inglés
III Curso

Bibliografias Bspeciales Métodos de Investigacidn
Documentacidn Didécticas de la Biblioteco-
Problemas de Catslogacidn loaia

' Inglés
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