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MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGOGICOS

‘CENTRO AUDIOVISUAL DE VITORIA - E. SANTO
AV. FLORENTINO AVIDOS, 514 — 8.° ANDAR — TEL, 2 6420

UNIDADE: Centro Audiovisual de Vitdria
PERICDO: 16 de maio a 15 de julho de 1969

I - VISITAS

Dia 10 a 11/6/69 - Professor Gastao Roberto Coaracy, assistente
da USAIDE tomando dados da situagdo do CAV,

II - ADMINISTRACXO

a) Relatdrio do perfodo de 16/3 a 15/5/69
Arquivamento
Contrdole de Material
Anota¢Oes e informagoes
Rednqﬁo e datilografio de expediantes diversos

Composicao e datilografia de apostilha - Ecologia

b) Datilografia de:
Minutas de trabalhos d@versos
Relatdrio do Cursoc - CTM - Colatina

Fichas de cursistas - 53
Certificados de cursistas -~ 53

c) Stencil

Teste de:

MotematiCh eeecccccecccessssscssccscsnsnsncanncnnese
DesenlO seececccceccccsscssssscscssscscaccnccencos
Este S0clals eeececccsscscssccscesscstsccccnconcee

Histari& do Brasil 200000000000 00000000000000000

O,ganimgao Social e POlitica ®escssevesevtcscce

Inglas ..........'.C........-..‘................

Provas: Matemitica, Portugyés e Estudos Sociai
para o hﬁ a,no priﬁ‘grio .ooco.o-o.ooo?-?o

2 folhas
8 1]
1 £olnha
1 n
.3 folhas
7 "
6 [[]



CENTRO AUDIOVISUAL DE VITORIA - INEP - MEC

Flse 2
- Apostilha
Cltologla sievisssssssnsnssvssnassansssnssnsnen 2 folhas
Dindmica de EIrUPO cecssccescscscscccssessccscns 6 0
IMPOTtANCia eecececscscoesccosssscncscscsassse 6 o
Biopnbeticos scassnmrssevsnnensnsnssmmponyennss O F
Goa-DLSEOPLO sonsowis ssanssassannssous sanwenns 5
- Pesquisd ececcevecsecscscecscocssccccccscocccee 2 "
Boletim de inSCTriGOo eeecesccsssccsscscscssccase 1 folha
FOrmulirios cececececcecesscrscscscssccccssscsces L4 £8lhas
Centro de Orientag2o S0Cidl ececsesssccscsccce 9 n

c) Alciamento e grampeaqﬁo da carta circular n? 60
Servigo de limpesa e manutengao ‘
Servigo externos
Expedigao da carta circular ne 60
off{cios expedidos - 20
Recibos - 11
Telegramas - L

I11 - SEQKO DE PRODUCAO E TREINAMENTO

a) Curso de Comunicag2o e Recursos Audiovisuais

Perfcdo: 16 a 30 de junho de 1969

Local : CeTeMe = Colatina =~ Espe Santo eceecsecee ANexo - 1
b) Carta Circular nf 60 - 700 exemplares ssesseescsso ANEXO = 2

¢) Empré4imo de Material

- Diafilmes s 70 - Séries de diapositivos: 90
- Projetor fixo: 11 vézes
- Projetor sonoro - l vézes

. = Gtavuras:
o O trabalho humano e as Indﬁstrias brasileiras -
o Animais domésticos e seus derivados
« Capitanias Hereditirias
o Indios
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Flse 3

- Reportagem:

Acre

- Amazonas

- Belém

Bras{lia

- Mato Grosso

Petrobras

- &les aprendem a fazer fazendo
Nordeste o

Fotografias de Vultos histdéricos do’Egité -uh8 fotosee 3 vézes

& Llvuns seriados
"

o

# o~
Alimentaqao 000000000 0000000000000000000000000000000090

- Amaqao p/ﬁlbum SEeriado eeeescecsscsccesscccccscccsccsne L'- o

Flanelog;avurasz

CrEnls sssaecisse pdosiisbsbbsbivnecnsnnonn £ B
Dentigao e dentes ececececcceccsccscssscoces 2 M
FlOr eccecececocsscscscccssccsscssscacense 3 %
Partes da Planta sececscsccescceccscecssne 3 "
Reglic S8l sessssssssssanssssnssanpssansan 2
Casamento da dona Baoratinha eeeceeccececses 5 "
Festa B0 60U sswvsins ssnsnss seussnmrsnusrsy 5 B
Chapeuzinho Vermelho eececsccscoscssccsccs L W
JO20 @ MOTid cececcevcsceccoscsccsscsccsce Ll ¥

Filmes:

Forragem @ capim seccescecsccocscscssccscscssscee
Maldria no Bolfvuia eecececececsccccscccscsscsses
Aparelho digestivVo eccececesccccccscccececncscocnes
Sudeste da £S1a eeeecocceccscssscsscsccsccscesse
A vido el NOSSAS MAOS eeesessessescssscscssscsse
Além da S2la de AUla cececcscssscscccsscccsssses
Ensino do corte de carne bovino eecceesescscccse
Combote 35 PragoS eececsesccccscssscsssssscscnss
Criagao de peixes NOS ANdeS cecececcccccsssscessss
Produza mais batatas .....Q.....................

vez

(.3
vezes
vez
vez

HHEFHFHEFRFEFRRENREPR
=
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Flse LI-

IV - ARTES GRAFICAS

Divisio de Experimentacdo - Sec. de Agricultura - E. Santo

- 2 paineis - Festa da Laranja

Escola de Belas Artes - UFES

- 10 cartazes - divulgagao - Palestras

Floresta Soeiro

- 1l f1s. f1bum seriado - RelagOes Humanas
- MEPES
- 30 fls. 2 %1buns seriados - Higiene Mental da crianga

Caritas Arguidiocesana de Vitdria

- 10 cartazes - divulgagao do Centro de @rientagao Social de
Porto de Santana

Campanha Nacional de Alimentacio Escolar

- Desenho em stencil - 12 fls. Satde familiar (Folheto)

- SENAC

- 3l fls. Llbum seriado - Treinasmento p/balconistas.

Ins. Téc. Comercial "Aluysio Simes"

- 5 cartazes - Divulgagao "Curso de Liderancga"

CAV

- Desenho em stencil - Carta-circular n 60

V - MIMEOGRAFIA

Servigo Especial Sadde Piblica
- Fomulério - Sﬂl&rio fam{lia 00e 000000000000 000 500 falhﬂ.s

Conselho Regional de Farmicia

- Contrato Bilateral de Prestagao de Servigo pro = °
£i53i0N01S eessesescsossssncnssnssossnsosnsssonse 600 "

- Circular n® Oh/69 00 P00 0205020580000 00000000000%9 500 "
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L )
Concurso para Ensino Medio

- Testes -Histéria do Brasil ecesssssvssosssssesces 50
- Testes - Organizagao Social e Polftica eesoss 150
- Testes = Geografiﬂ 00005000000 0006000000000000 50

Colégio Estadual do Espirito Santo

- Apostilha - F{sica essssssenssssonesssessssss 1D 600

Bscola Normal "“Pedro II"

- Provas = Mﬂtematica ©9 09050000000 000030000000 76

Grupo Escolar "Padre Anchieta

L Mapa dO‘ESpiritO Santo eeeveessssnssssnsscess 50

Ginésio Comercial "Pedro Palacios"

= PPOVAS ecsccocsnssscssnsesssnsssesssscsnsesoossnd 250

Grugg Escolar "“Prof. Auggsto Carvalho"

- Provas p/hg AQNO 0000000000000 0090000000000000 Buo
- Formulﬁrio’“curriculum vVitae" eesccscssensnse 100

Labuto's Cursos

-.Testes-ingl§s 00000000 0000000000000000000000 160

Fac. de Filosofia - UFES
- ApGStilh& - Geo-histéria eevrseesssosoPERIILES 135

Caritas Arquidiocesana de Vitdria

- Folhetos - 1vul§a ¢ao do Centro de Orientagao
Social de Porto de Santana cecoscsssesesssssoe 7 000

Sec. de Aggicultura - Divisdo de Promogio e Produgao

- Boletim de Inscrig50 0000005060000 000000080800° 5 000
- Formulﬁrios 0000000000000 0000000000000008D0D90D8D u 000

Secretaria de Servicos Socials

- Pesquisa €0 0000000 00R0000000000000000000000D 1 000

Departamento de Educagdo e Cultura - UFES

- Tese - Fundamentos psicoldgicos da Opgao eees 5 T20

Flso 5

FOlhas

"

L

u

"
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Fls. 6
CAV
- FOmu:.a’.riO para Correio oooooooooooo.o b'ooooo‘o - 500 falhas
- .Carta circular n@ 60 9000000000000 000800090 3 500 "u
- Mapa do Esp.{ritoSanto ooooooouoo.oooo‘oooo.o 500 "
- Circular - devolugao de material cesseecsses 50

VI - SETOR FOTOGREFICO

Esc. de Bducacho Fisica - UFES
-Histt')ria Universal QOOOOOOIOOOD..O..l....i... 100 "
Colégio Brasileiro
-Hist(’)ria da Mmoeda eessscccescescessconsnssce 27 diap.

T okkk kkk

A servidora HﬁLCIA_CARVALHO DO NASCIMENTO, Assistente de
Educagao, nivel 1L.A matricula n2 2 183261, foi aposentada de seus
fungoes publicas, conforme Portaria no 269, do Senhor Ministro da
Educagao e Cultura, publicada no Diario Oficial de 2l de junho do
corrente ano, as fls. 53L3.

Vitdria, 21 de julho de 1969

b o)

Chefe do CAVitoria



ANExo 1

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGOGICOS

CENTRO AUDIOVISUAL DE VITORIA - E. SANTO
AV. FLORENTINO AVIDOS, 514 — 8.° ANDAR — TEL, 2 6420

O T e ]

"CURSO DE COMUNICACZO E RECURSOS AUDIOVISUAIS"
Plblico: Professdres Supervisores

Perfodo: 16 a 30 de junho de 1969

N2 de aulas: 128

N2 de cursistas: 53

Local: C.T.ie - Colatina - E. Santo

Treinadoras: Hélcia Carvalho do Nascimento
Maria Martina Zanotti

ASSUNTOS :

- Problema e processo da Comunicacdo
- Desenho de letras
- Recursos audiovisuais na aprendizagemn

Cdpia, ampliacfo e reducfo
- Estudo de clres

- Utilizac8o do quadro-de-giz
- Cartazes

O O~ O\ VUl WV
1

’ o
- Flanelografo e flanelogravuras
£1bum seriado .
11 - Cartaz de pregas

[
O
1

12 - Projecgdo fixa

13 - Mural diddtico

1L - Juadro de avisos

15 - Filme cinematogréfico
16 - }Mod&lo

Atividades realizadas pelos cursistas

Irabalhos de grupo, confeccdo de materiais e treino para
uso dos mesmos.

- Uso e conservacio de ilustracdOes - lontagem e entelagen
3 O



CENTRO AUDIOVISUAL DE VITORIA - INEP - MEC

PROGRAMA DE M"COLIUNICACEO E RSCURSOS AUDIOVISUAIS™ PARA ALUNAS DO

CURSO DB FORMACXO DE PROFESSORES SUPERVISORES

Perfodo: 16 a 30 de junho de 1969
Hordrio: 7,30 &s 11,30 e 13,30 as 11,30 e 15,30 &s 16,30
Local : CTM -~ Colatina - Espfrito Santo

-«':" : 2 .
Numero de cursistas: 53

17/6/69 - Problema e processo da comunicacfo
Letreiros (teoria e pritica)

18/6/69 - Recursos Audiovisuais na aprendizagen
Ilustracdes (selec3o e arquivo, montasem e entelazer)
g 2 q ’ <9 S
19/6/69 - Cépia, ampliaclo e reducfo de desenhos
Cores

20/6/69 - Juadro-de-giz, plano de aula, mapa.vazado
21/6/69 - Cartaz

23/6/69 - Flaneldgrafo e flanelogravuras

21/6/69 - Confecclio de flanelogravuras

25/6/69 - Llbun seriado

26/6/68 - Confecglo de 4lbum seriado
Cartaz de pregas.

27/6/69 - Projeclo fixa
Mural diddtico

28/6/69 - guadro de aviso
Entelagen
filme

30/6/69 - Moddlo
Avaliacdo de cartazes e 4lbuns seriados
Avaliac8Bo escrita.
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Confeccdo dos materiais:

Avaliacso

. . . . . 2’
Letreiros diversos com pincel "Pilot" e normografo de pa
pelao.

Monuagem e arquivo de ilustracles

xer0101os de ampllacao e reduglo de desenhos com uso de
nantovr fo e quadrlculus.

Exercicios de pintura a guache

Plane jamento de aula com uso do guadro-de-giz, gravuras
e dilapositivos.

Desenho vazado

Execucfo de um cartaz com emprégo de desenho, recorte e
colagem

Confecgfo de flanelogravuras para uso em diversos assun-
tos.

Confeccao de 8 albuns seriados sbbre os sezuintes assun-
tos

. lMeios de transporte

. Bnsino de composicgdo

. Conjuntos

. Treino ortografico

. Brasil e seus aspectos
. Alimentac@o

. Combate a verminose

. Hibitos de higiene.

- VOHLGCQDO de um "layout" para quadro de avisos e mural

diddtico.

Foranm avallados todos os trabalhos priticos e houve avalia-
gao escrita cuja £Olha estd anexa.

Vitdria, 2 de julho de 1969.

R . ar .
Helcia Carvalho do Nascimento

Maria lMartina Zsnotti
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Avaliac8o realizada pelas Treinadoras do CENTRO AUDIOVISUAL
DE VITORIA, dos trabalhos praticos e tedricos executados pelos 53
professdres supervisores do CTil - Centro de Treinamento do lMagistém
rio, em Colatina, no perfodo de 17 a 30 de junho de 1969.

CURSISTAS - TURMA A

T B
1 - Anarflia T. Costa B 8 Bom
2 - Carlice de L. Muniz MB 9 M. Bom
% - Cesarina F. da Cruz B 8 Bom
li - Clara Neusa Volpi 1B 9/ M. Bom
5 - Eléia T. de Abreu MB 10 M. Bom
6 - Elza Supelette B 10 Bom
7 - Enecila T. Santos B 10 Bom
8 - Eunice B. de Rosdrio M1 7 Som
9 - Izair Recla 4B I Bom
10 - Josefa C. Oliveira lleneses B 8 Bom
11 - Josélia Pimentel | M 6 Bom
12 - Maria C. Monteiro Filha B n Bom
13 - laria da G. P. Passos B 8,5 Bom
1L - Maria de L. Gongcalves B 9 Bom
15 - Maria I. de O. Martins B 6 Bom
16 - Maria José Andrade B 7 Bom
17 - Maria L. Pedreire Loves M 9,5 M. Bom
18 - Maria P. de Paula MB 9 Y. Bom
19 - Marlien P. da Cruz B 8 Bom
20 - Teresinha R. Machado MB 8 Bom
21 - Valmira Machado B 10 Bom
22 = Vera Cruz Rodrigues 3B 10 Bom
23 - Verginia E. Zanotti B 9 Bom
2l1 - Wanilde do . Rocha B 7 Bom
25 - Zilmé dos Santos B 10 Bom
26 - Maria Dorotéia Franklin B 10 Som
27 - Altair Barros Souza B 9 Bom
28 - Dalva A. Santos B 7 Bom
29 - Daurea B. Neves B 10 Bom
30 - Delma C. Gumes B - 9 Bom
31 - Edirene Santos B T Bom
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. ) Trabalhos  Avaliacio Avaliacao

NOMES Priticos  Tedrico Final
32 - BElga Maria Fernandes B 8 Bom
33 - Ildete Alves Andrade B 7 Bom
3l - José A. Fernandes B 38 Bom
35 = Lenise Nunes Ribeiro B 7 Bom
%6 = Lidia Simonassi B 8 Bom
37 - Lourdes Rosalém B 3 Bom
38 - Lucimd Roque Bicalho MB 10 M. Bom
39 - Lucfola P. Castellucci B 8 Bom
L0 - Luzia ll. Pereira B 6 Bom
11 - Maria A. Carnerro Christo B 8 Bom
li2 - Maria Aparecida B. Jacob B 9 Bom
L3 - Maria Cabral Silva B 8 Bom
Iy - Maria Dolvina Paoliello B 9 Bon
li5 - Maria José R. Morais B 8 Bon
16 - Maria Marlene Pinto R 9 Bom
L7 - Maria O. Moschen B 9 Bom
L8 - Maria T. Babtista 1B 9 M. Bonm
L9 - 0lga Meloni R 8 Bom
50 = Rita de C. Silva ME 10 M. Bom
51 - Tania Maria A. Guimar3es B 7 Bom
52 = Valdelice S. Dantas B 5 Bom
53 - Vera Eliza Ferrari B 3 Bom

5l1 -
vitéria, 2 de junho de 1969.

Treinadoras

LEA GOMES BRASIL
Chefe do CAVitdria



#ff | ANEXO 2

CENTRO AUDIOVISUAL DE VITORIA — INEP - MEC
Av, Florentino Avidos, 514 ~ 22 andar -Vitbéria -ES

Carta-=Circular 60
Junho 1969

ELA BLA,BLA
BLA, BLA, BLA Bia

Prezado Educador,

Visando vreparar o0s jovens para
certas situagoes de vida nas quais

t3m que expressar pontos de vista,en
frentar solugSes de problemas da vi-
da didria, vocd & obrigado a ndo_abu
sar da recitacao e da  memorizacao
porque 8stes processos isolados ja-
mais levarao os alunos a dominar os
assuntos. e impedem que gles se apri-
morem social e lingulisticamente.
Assim, o CAV lhe apresenta mails
uma das melhores técnicas de comuni-
cagao para uso pa escola que & Pro-
cessos de Grupo. Esta & uma expres -

FQKL—Z\FQFQ£¥] Ei EB/XSSTVQPQW_E: sao que gignifica: "maneiras de tra-
al

Lhar em conjunto para resolver pro

oy
IO 3 {6}

USERECURSOS AUDIOVISUAIS +

=

emas conuns .t

Conversa, discussao, plancjamen

to eooperativo, trabalho de grupo e avaliacao cooperativa saoc 08

tipos de processos de grupo usados na escola, em trabalhos comuni
tdrios, em promogoes outras como semindrios, congressos, €ncon -

tros etc, Cada um dos tipos oferece oportunidade valiosa de educa

¢ao integral, favorecendo a auto-realizacao, a compreensao de di-

]
c
o

e

¢ agveres 3 CLd @ AU TE a aceitacs ae <] sabi~
s ¢ deveres, as relagoes humanas, a aceitagao de responsabi

B

(@]]
ol

idades., ]

Em relaggo dg dificuldades que o professor pode encon -~
trar, ao experimentar os processos, avisamos que o trabalho com
grupos nao 4 a soluggo rara os problemas de ensino e aprendiza—
gem; porém, muitos problemas deixariam de existir se o professor
tentasse substituir os métodos tradicionais que vem usando, por

outros mais ativos,

DAGOES,

.I ..

Ak v
"L OIS, BRASTL

Ditetordt do CA-Vitdria

i/ SAT




PROCESSOS DE GRUPO

1

PAT N R A
Wit YA YA W

Fa by N
L W

Na escola. & que gevem surgir os primeiros treinos em dig~
cussao de alunos o professbres porque a discussfo leva.a clagse
a ‘pensar criticamente, a considerar o respoitar idéias; opinioes
e informacoes de outros, a assumir responsabilidades delegadas pe
lo grupo; a ajustar-se a ambiente social e cxperimentar a dindmi-

ca que emerge quando todos traball:nu juntos para. a solucao de pro-

blemag comuns. Esta & a razao porcuc ge adotam os Processos de

G‘I'U.po .
Conversa diSCUSSdO lanejamcento coopnerativo trabalho
H ? U I 7

de equipe e avaliagﬁo cooperativa sao os tipos de . Procesgos . de
Grupo usados na educacgao, Nao devem ser cousiderados isoladamen-—
te @ sim como partes de um,conjunto ao gual podemos mencionar co-—
mo sendo TRABATLIHO DE GRUPO.

A Conversa — & uma troca de idéias. B o tipo mais infor-

1

. N 5 s ” .
mal de trocar experiencias, modos de sentir e apreciar as coisas.

A Discussao tem um objetivo definido. T o processo em que

@]

sao consgiderados ¢ gnalisados problemas,

des comuns Qo grupo.



TECNICA DE DISCUSSAO , o

Diremos algo sbbre a técnicahééwﬁiscuéégéfsem a qual nao
s5¢ pode fazer realizar um trabalho de grupo. A DISCUSSAO requer
ekl uSLOTQO concenuraJo 108 mbmbros do grupo para Jjuntar idéias,
opinioes é;suﬂ StO“S, o qup pOSﬁwbllltﬁ 0 encaminhamento de con-
clustes. | L F
ige fetermiﬁédas habilidades e atitudes de
Beus 1arﬁicip3ﬁt5§:ipartilhaf-idéias; aceitar pontos de  vista

acatar decisges; disddrdar com tato; ser tolerante.

Ao invés de decidir tudo 50%1nho na sala ‘de aula, o pro-.
: dar oporuunwaadb & turma Jb trocar idéias e opinioesg,

"scolhas, cr1an&0 assin situagoes que exigem discussao,

de regras de conduta e normas de traba—

. Te lezﬁcao d@.oxcursao, de bnurpv1ouao,

B

fagao?ou_"@;rbunvﬂo de auditbrig

. ovganﬂzagao JP 1noiﬁbuwgo e pTOuid

QXurgécurridu—

v 4

lares

. “siaﬂa qe ﬂsounbos surgidcs ewm Unidades dejEXpéni%ngias

,(_’.J
b}

, orﬂanwzagﬂo Ju dados cole dgs. para estudo.

.‘\:\_.'_ . i . i e e s -
o S i : 3 Sa
: ! e : MR

, 0 Dﬂp 1 Jo Urof essoT nas dis cus oopsmé de grande importin-
cia, Nos primeiros niveis 3le atua como, 1{der enguanto vai, grada
Fivamente, preparando e orientando os alunos rara assumirem fun—

;
goes

le lideranca.

!.Cl:

Pouco a pouco os alunos Jbsbnvolvwm suas habﬂlwdﬁd de
J4¢b707ﬂa§q0'8 quando jé +t8m maturidade social suficiente para'd

1 ““"

rigir uma discussao, o professor deve dar—lhes essa oportunidade
@stabelec@ndo,com antecedénoia, as regras que deverao guid-las,

» Como 1ider, compete a0 proLbssor, durante uma J7SCUSSﬁO,
vdﬂtf“bujr para melhor parbwclpﬂgao dos componentes do grupo, es—.

timelando—os com a troca de cxpor10n01ao, dizendo, por exemplo:
~... "E.a gua vez, Fulano, de dizer alsuma coiga
"Vocg nao gostaria de opinar, Beltrano?"

1
Que acha da idéia de Carlos, Valéria?"
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]

Deve-se evitar a-gituagao de exclusivo lider-mewmbro e men

L
a 3.

o -
B
O
|
}_.I
-~
o
®
B
e gl
1
2
0}
no

Fig. 2, Errado Siz. 3. Cexrto

A

Muitas vézes & necessdrio o udar o aluno a manifestar- se
com clareza e correg:o; fazendo ;é?guntas.

Durante uma sess@o de discussdo ndo devem raltar os recur
sos audiovisuvais,

Quadro-de-giz, mapas,

gréficos, gravuras,flanelbgrafo,gra
vador de som, ajudam ao lider e estimulanm a participaggo.

A anotaggo dag conclusoes e¢ o sumdrio final do estudo va o
sendo registrados por um secretdrio ou relator,

Ao final & feita uma qvalia.go pelo 1fder e membros exami
nando a atividade desenvo}ﬁida‘em relagﬁo*QoS objetivos que deg
veriam ser alc%ﬁoados'n@@tﬁabalhb} e 0 compartamento'do Zrupo.

I partdcisindo’ bn. dis cugsos

as habilidades i \ discussaoc.

N ~

ndo’ g Jue e, crianca vai aprendendo

E interessante agta ecer, nHouco .4, poucoO, NOormas ou gui-
as para uma boa discussao. (Fig. 4)
Vamos trabalhar bem?

» Ouvir o gue os outro
, Expor idéias com clareza

s, Lsperar a vez de

, Nao fugir do assunto
, Ser corités
, Evitarcritica necgativa

y Ajudar o8 colega

69}

.

. Istudar o assunto e vai ser.discutido. \ZJ//lLLl
T

ol

WO
AN



magao do espirito de grupo poderao ser fei:
tazes com frases sugeridas pelos prdpr
8 6).

Os objetivos mais importantes do trabalho de Zrupo sao:

.

. Tazer compreender que vdrias pessoas juntas podem resol-
ver um problema

s desenvolver o pensamento critico

s desenvolver o pensamento criador

» desenvolver a habilidade dc¢ cooperacs

0
« adquirir conhecimento de maneira ativa.
Condigoes bdgicas para a realizagao do trabalho de grupo:
exist@ncia de um clima psicoldgico favordvel

e

» desenvolvimento de habilidades sociais

» desenvolvimento de habilidades de comunicacao
r

ealizacao de sessoes de treinamento
« brovimento de material necessdrio,

Para egtimular os alunos ao trabalho ¢
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PAPEL DO LIDER E DOS MEMERCS

5

Os alunos precisam de orientacao para distinguir as quali-,

dades necessdrias a um 1ider de grupo de +trabalho ou

~

Uma turma poderd destacar, atravic de uma discussao

w®

no, entre outras, as seguintes qurliidcdess

de discussao,
professor-alu

er responsdvel, orga-

nizado, paciente, colaborador, iwmparcial, desembaracado ao falar,

Atribuicoes do 1fder

.

1. Tragar um roteiro bdsico de trabalho

» Apresentar o roteiro ao grupo

3, Pedir idéias a todos os membros

4, Nao se afastar do assunto

5, Deixar bem clarc os objetivos do trabalho
6, Distribuir tarefas aos membros

T. Fazer com que todos se esforcem.

Atribuicoes dos mewbros do ~ru

DO

1, Escolher bem o 1fder

2, Atender ao 1fder

3, Ajudar a fazer o plano
4, Ouvir com atencdo.

5, Respeltar as idéias dos -utros

"6, Xpressar suas idéias

7T, Fazer bem cada tarefa

8, Aceitar sugestoes dos colegas )
9. Fazer contribuigoes ao trabalho de grupo.

SUGESTOES PARA INICIAR O TRABALEO DE CRUPO

, Comegar com uwma pequena equipe

> Iniciar trabalho de grupo com alunos de 9 2
(de 3 a 9 alunos)

, Esclarecer o que o grupo vai fager

. Orientar o grupo ecnquanto o resto da classge

dependentemente.,
.'Encorajar a equipe a relgtar & turma o que
aprendeu, como trabalhou.
o Levar a turma a avaliar o trabalho da peque

nos em diante

trabalaa ine—

L
fez, o que

na equinpe

. Fazer em outro dia, com &ste srupo, uma demonstracao pa-—

ra a turma e como se trabalha em cguipe.
» Preparar novag equipes
. Lembrar que o rendimento do srupo & cempre

08 alunos se agrupam segundo aptidoc s, nivel
alu

terésse, porém & convenicnie cue nog de

jam de niveis diferentes.

maior quando

mental e in
cada grupo sg



CONDICOES NIECESSARIAS PARA SE TRABALFAR COM ALUNOS EM
GRUPO: ‘ ) '

Classe até 30 alunos
soltas do assoalho

Planos de aula para ensino diversificado (trabalho com di
Versos grupos ao mesmo tempo). )

Material para trabélho suplementar independente para as
diversas disciplinass colegges de fichas ¢ m.informagges; folhas
mimeografadas com problemas, exercicios etc., quebra-cabegcas di -
versos; gravurag selecionadas etc.

Possuir. porta-fichas em adaptacoe
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Matematiea

=

a)- Caixa de sapato
_'1

e

b)= Sapatelira
~ Escorredor de pratos - )
d)-- Tichdrio de caixa de papelao ou de madeira

v
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CENTRO AUDIOVISUAL DE VITORIA - E. SANTO
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0f. CAV/68/69 Vitéria, 21 de julho de 1969.

Do Chefe do CAVitdria

Ao Senhos Diretor do INEP
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Temos o prazer de encaminhar, para a apreciagao de
VeSed, © relatdrio das atividades déste Centro, referente ao perid
do de 16/5 a 15/7/69. ‘

Valemo-nos da oportunidade para renovar os nossos
protestos de elevada estima e distinta consideragfo.

't
C%A GOMES BRAGIL

Chefé do CAVitoriu
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Ilmo. Sr.

Dre Guido Ivan Marques de Carvalho

DD. Digetor do INEP

Ministerio da Educagdo e Cultura - 109 andar
Caixa Postal 1669 -~ ZC 00

RIO DE JANEIRO - GB
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Para o colega que descja mudar, adiantamos o seguinte:

- Do acdrdo com as diferencas individuais, algumas suges-
toes podem ser aprovadas ou nao. Cabe ao professor adaptd-las

ds suas necessidades,

+ 0 professor que trabalha com grupos precisa ampliar o8
conhecimentos dentro do agsunto que vai ensinar por que os alu
nos ,reunidos queren seupre descobrir mais ¢ fazem muitas pergun
tas, .

. YOC%; professor, vai funcionar como pessoa-fonte (para
localizagao de waterial, sugestoes de livros ¢ recursos audiovi
suais), especialista nas diferentes dicciplinas e treinador dos

grupos. Isso envolve mais preparagao c

O gue pcorre guando o ftrabalho & roalizado sem a diregao
do professor:

« Alunos que se gentenm onvergonhados de oferecer a casa
humilde aos colegas, para fazercm o rabalho,

. Alunos qug se rounem na casa de un colega de nivel mo -
ralmente duvidoso.

. Alunos mal preparados podem ger mal recebidos por, pes—
58085 a quem desejam ecntrevistar quando se faz necessdrio .

A

. Pessoas estranhas interferem e As vezes executam o tra-—
balho., .

. Alunos hd que deixam de, comparecer ds reunioces e na ava
liagao t2m a mosma nota. Errado! (A avaliagao deve ser Tfeita
por meio de testes objetivos individuais apbs as conclusoes que
surgen dos dcbates finais),

. Quando o trabalho & realizado cm casa, o professor ava-
lia sbmente Sste trabalho. E a avaliagﬁo do comportamento dos
participantes?...

O professor deve lembrar quc & responsdvel pela educagao
dos seus alunos!

TONTES s
1., "Trabalhando com grupos na cscola primdria" — Lenice
Bezegra lMoura e Wanda Dollin Pinheiro Lopes
Edigoge ao Livro T@cnico S,
2, "Crianca o Escola" - Revista n? 10

3.'Tntroduggo a4 Diddtica Geral" - — Imideo Nérice
Editdra Tundo de Cultura S.A, = Rua 7 de Setembro,
66/12° andar - Rio de Janeiro - GB





