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CAPITULO SEGUNDO.

LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

La informacidn que deberd suministrarse en este capitulo se refiere
a los planes y actividades actuales para el fomento de la ensehanza € in-
vestigacién cientifica y tecnolégica, y para la intensificacién de la pre-
paraciédn y el perfeccionamiento de cientificos y profesores de ciencias.

Al preparar las respuestas, se recomienda consultar con los Conse-
jos Nacionales de Investigacién, las Universidades y otros &rganos nacio-
nales que, de una manera u otra, fomenten actividades cientificas y tecno-
1lbgicas o estén relacionados con el desarrollo de los recursos humanos y na-
turales.

I. EDUCACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

A. ORGANIZACION

1. Describir sucintamente las entidades gubernameﬁ%ales y priva-
.das que tienen a su cargo la direccibén, el planeamiento y el
fomento de la educacién y el adiestramiento cientifico y tec-
nolégico en los diversos campos.
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Presupuesto: (moneda nacional) (1963)

(equivalente en US$) ..
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Presupuesto: (Moneda nacional) (1963)

(equivalente en US$) ....

2. Describir otras entidades que desarrollen actividades

rela-

cionadas con el fomento de la educacién y el adiestramien-

to cientifico y tecnolégico.
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Presupuesto: (moneda nacional) (1963)
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;
e Hmbdidade o0 ol e
R R e a

Ot Voo arrr e

© 0606006008 000066000006 00O0600600©0006006E6Q0O0 O

oot Al Sue e S b e

©© 00006 00600© 6600600660060 006000600666 000

sl

&



- o

Presupuesto: (moneds macional ) (1965 ) ... .cnvsvurecasanne
(eqmivalente cH BEE ) . cviv i ioisininnne

Nota: Especificar, mediante un organograma en hoja aparte la u-
bicacién relativa en la organizacidén nacional de todas las
instituciones que participan en la actividad cientifica y
tecnolégica informando sobre: ubicacién, dependencia, gra-
do de autoridad sobre los organismos dependientes (en algu-
nos casos los Ministros de Educacién no tienen autoridad
sobre las Universidades o sobre los Consejos de Investiga-
ciones Cientificas o Tecnoldgicas.

B. MEDIOS PARA LA PREPARACION, PRODUCCICN Y DIFUSION NACTIONAL
DE OBRAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS.

1. Editoriales nacionales, universitarias, privadas, etc.
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2. Centros de documentacién cientifica y tecnolégica.
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3, Servicios especializados de bibliotecas (describir los que
existan).
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C.

PROGRAMAS ESPECTIALES LLEVADOS A CABO POR INSTITUCIONES OFICIA-
LES U PRIVADAS PARA FOMENTAR LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS.
1. Deseribir reformsas dque se hanvproduCido en los planes de '
estudio y en los programas de ensetianza de las ciencias

bésicas.

G Niviel-Primsmeiel - viis. s R e e

b. Nivel medie (o . coeuaiBEio ) crvounfie oo ososs e
L Brimer glielOs s sini: ob rrrsale s oo e =
2. Bachi lSiersto s G, o T e

¢ Nivel superior (o universitario): ........... v

2. Se han incorporado a la ensehanza textos con la moderns
metodologfa? Favor enumerarlos (Autor - Titulo) ........
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FORMACION, CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DE CIENCIA.

1. Formacibén y capacitacién de profesores de ciencia de ni-
vel media,
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Q.

Entidad encargada de planificar y supervisar

tividad.

Dneliduda BAE, o SH0, BEINPIEE 355

© 5 0000

Bependitcnbeldes oo oo L8 L s a

Instituciones y programas que se
cibén de profesores de ciencia a

Nombzre
Némero
Titulo
Ntmero
Némero

Nombre
NGmero
Titulo
Némero
Nlmero

© 6 06 e © 006 006000 0c¢ 00006000006 o

de la institucidn: ....
de atios de estudio: ...
OEOrsado s fe e
de ingresados en (1963)
de egresados en 1963 : .

ded lig Enstibuendn s . ..
de afios de estudio: ...
otemgade t sk s am B
de ingresados en (1963)
de egresados en 1963 : .
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esta ac-
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ofrecen para la forma-

nivel medio.

Formacidén y capacitacidén de profesores de ciencia de
superior.

Q.

nivel

Entidad encargada de planificar y supervisar esta acti-

vidad.

Entidad

Dependiente de :

Instituciones y programas que se

Nombre
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© 0000606060000 0.0

©©6 0060060000000 0

©© 060060 0
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ofrecen para la for-
macién de profesores de ciencia a nivel superior.
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Cursos de perfeccionamiento para profesores

T{tulo
Ntmero

Nombre

Obergado s L aeh aie. T o
de ingresados en (1963)
Nimero de egresados en 1963 :

de la Institucidn :

© 6 © & 0000608006006 000000000 00000

NGmero
T{tulo
Nlmero
Némero

Nombre

de afios de estudio.
otorgado :

.

©© 0006600000

de ingresados en (196%)

de egresados en 196% :

de la Institucidn :

° s s 0

© 6 0600006 0060000000606 00000 00000000

Némero

T{tulo otorgado :

Namero
Némero

de anos de estudio :

© 05 0606060000000

de ingresados en (1963)

de egresados en 1963 : .

nivel medio y superior.

Qe

de

clencias de

Mencionar el ntmero de cursos y especialidades ofre-
cidas, ntmero aproximado de participantes por afio y
Tuehbe del Finaneiamiento: pars,. catos CUPSOS S ... ehaons
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Entidad encargada de planificar y supervisar estos

Cursos :
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E. NECESIDADES ACTUALES DE PROFESORES DE CIENCIA,

1. NGmero total de profesores de ciencias en servicio en el ni-
vel medio. (Especificar por especialidad e indicar el por-
centaje de profesores de Jjornada completa en el cuadro a
continuacién).

MATERTA PROFESORES DE NIVEL MEDIO

Jornada completa Jornada parcial Total
BIOLOGIA
QUIMICA
MATEMATICA
FISICA
CIENCIAS*
Total

% Se refiere al curso de Ciencias Generales .

2. jCuéntos de esos profesores son titulados como profesores
de-clenelads o g o st o e soi et

© © 0006060000600 0 0600006006066 0000600006 60006 06000OCG6 60O 060 06 © 60000060000



;Cuéntos de esos profesores son titulados por otros pro-
cedimientesy Batt RS oL D o oo e

© 6 066 0 0600000000000 00600 0000006000000 0 D OO0 00 0060006000606 606600

;Cuéntos de esos profesores tienen otro grado universita-
RO O COUEVAlCmBEs ot . s e i
Déficit (o superévit) actual de profesores de ciencias: ..

© 50060 0 0000000000000 00060000008 0000006000000 00006060006000Ee00O0

Blolea: - () lebeediieas oo ]
i we s . o e
Gl s o

(En lo relativo a los déficits o superdvits, indicar el mé-
todo para su cdlculo o especificar la forma cémo se calcu-

16)

Necesidades anuales de nuevos profesores y técnicos dentro
de los planes de desarrollo educativo en el campo de las
ciencias y la tecnologfa en los distintos niveles (no in-
Gl o Rl LRI Ve e e T i e ae s s
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F. FORMACION, CAPACITACION Y PREPARACION DE PROFESCRES DE ACTI-
VIDADES TECNOLOGICAS.

Escuelas industriales, escuelas téc¢nicas, escuelas profesio-
nales, secundarias técnicas, preparatorias técnicas, escue-
las de artes y ofilcies, ete.

a. Entidad encargada de planificar y supervisar estas
gelimdedest oo ol on e o s o S, -

© © 00 00 000000006000 0000050000006 060 000600600606 000000000DCOO0O0 O O

b. Instituciones y programas que se ofrecen para la for—
MaCion de Proficcole s co o L e
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Nimere de-afios de onldiar . Tt . . i
Tl otercades Lo 0 i -
Nfiero e 1heresadon €n (1905 . cer i vninnosmnsnass =
Mimero' 08 Egrtebios Ch 10852 L. .. e is v iisansssovesi
Nombre de la Institucidn: ..... s S -
Némero de SHeOSEdE ESN0I0 T ca e e aa s
GBS Ee ovon e R e R e e i
Nimero de ingreeados eh (1968 ): ..onesnnnsinvniosns e
Nimero de egresados €n 1963: ....eeeeseenrs e =
Nembre de la Thst i tUCH O i i on i sacs s e
Nlmero de afios de estudio: ...eeeees. s
Titule otorgados . oon. e i e e e e
Ntmero de ingresados en (1965) = = =
Ntmero de egresados en 1963: ....... = 8- T
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Nenbre de la Tnsfitusidn: bohbinlvail-»in-asandssases
Himero de siics de eetllio tnhinnesbliosssrassnrasasansss
Mlttle OLoETa Il ol s ot svirisvinis sttt s oo
Nimero de increendos en (1965 bbb cssssoerisassasies
Nlmero de eorsraios ch 905 1 seescvsbsesiassnssnsansnas

c. Nomero de profesores en servicio (indicar el porcenta-
Je de profesores de jornada completa)icesecsecesscssocss

© 0006069000606 0000060686© 060000 ® © 06 © 0 0.6 600000606000 0000 000000

d. Necesidades actuales de nuevos Profesores feececessscosos
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‘IV. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN 1963 - 1964

Resumen de las actividades desarrolladas durante el Gltimo afio que
hayan producido mayor impacto en la educacidn cienti{fica y tecnolé-
gica del pafs (Resolucién adoptada por los Ministros de Educacidn
el B ots, 1065 o e e e =

© © 00 006000060600 090 © 6 6000006606006 6000060006006 006600660060 °0000600O0 00O e 00 o

IT. INVESTIGACION CIENTTFICA Y TECNOLOGICA.

A. ORGANIZACION

Describir la entidad o entidades gubernamentales o consejos
nacionales que tengan la responsabilidad del planeamiento,
coordinacién y supervisiédn de las investigaciones cientifi-
cas y tecnoldgicas en el pais.

1. .Tnwestigaciébn dlentition's L 0B .~ . ... e e




8.

Entidads: ..

Dirececidn:

Objetivos:

60606000 00

/Organizacibn 'y 4reas de actividades: ......

© 0600 00060066060 0000000066006 00606 06096 6006600000

© 60000600606 000660000 06006000 ® 60006060600 060030

Presupuesto

Presupuesto

o0 0006 0000

Matemética:
Quimica: ...
Ingenieria:
Otras ramas

Entidad: ..
Direccidn:
Objetivos:

@ 000000 00

°

°

°

global (moneda nacional) (1963)
(equivalente en US$) : .

total por especialidad: .......

e SRR

JRARE s S s s Rilolionis:

(especificar): W
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- Organizacién y éreas de actividades: ......

906 00600 0060000060006 0600©06 06066000006 0©00600CG6 00660600

® 000 000000000600 0006000000000 606006000800 D e 0

oo

°

Presupuesto global (moneda nacional) (1963):

(Equivalente en US$): ..



Presupuesto total por especiglidad: eceeeoescsscssacosn
BBt  vsiis v v snn tBURBBIBEE v iisvn s
Quimica. : .........;....... BIOBEENE & oo i i
Theentanda b cisviseripiine

Otras ramas (especifiéar) L i e e e R S A Sk ks
Nota: Favor completar esta informacién para cada en-

tidad gubernamental o privada que desarrolle
actividades de investigacién cientifica.

2. Investigacibén Tecnolégica .
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Orgal’lizacién B é,I'eaS de actividadess svevoevosoivonooan

© 0600006060000 006 0606066000000 0060600660050 6060000000600 0606606

Presupuesto anual (moneda nacional) (1963): «c.cceesn
(Equivalente en USE): «ecoeonuannes

Especificar el presupuesto por especialidades:

lo © 0 © 00000600060 060066 006000000 )-l-. © 6006006000608 00000.60.06

20 00060000000 0000006000600e0 5- 60000 000.00600060003007°60
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b' Entidad: .08 .0 0.0 0060 0606000000000 0000000000000 060606060060 00
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Diweecion. . ... ..., e S BB L e s
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Presupuesto anual (moneda nacionla) (1963)% ...........
(Bauivalente “en-US$) : ...ovvnennnnns

Especificar el presupuesto por especialidades :

Do L i B v s

Nota: Favor completar esta informacién para todos
los organismos que desarrollen investigacio-
nes tecnoldgicas.

B. FORMACION, CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DEI PERSONAL

1. Instituciones o escuelas o facultades o universidades que
graduarén profesionales de nivel universitario en las
especialidades cientificas de MatemAtica, Fisica, Qui-
mica, Biologfa, etec., y las varias ramas de la Ingenie-
ria (se deben incluir en los totales los graduados como
profesores de las Escuelas Superiores de Profesorado,
Escuelas Normales Superiores e Institutos Universita-
rios de Formacién de Profesores en esas especialidades).

8. Nombre.de 1a Sncti e N ,oiecioresontie S otereie s oo bis cssovonses s
® © .6 06 0 0 0 0 06 0 0 0 0 06060000 0 0 ¢ % 900 0 0 50 0 0 90 0.0 0.0 0 0 00 ¢ ® 5 @ & 0 86 06 85 5 o
Direceidneg Sriiiies iR s R 0
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Nlmero de profesionales graduados en 1963 (especifi-

car por especialidades):

Mateméticas :

el i Qulmiicar:

e 000000060 c000 600

ke SRR s e ) e e R R S

Ingenierfa (Civil, Agricola, Mecénica, Eléctrica,

Quimica, Electrénica, Arquitectura y
T e e e

© 0 0000000000 0000060000 0009000060600 0000 0000000000000 00

Otras especialidades cientificas o tecnolégicas (fa-

NOE e Re R U e e e

© 0 0000600000000 0600000 000

Nombre de la institucidn:

© 00 0000000000000 0000 0000

DIRECEIOT: . e vvo i o o
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© 0 0000000060000 000000 0000000006000

Nlmero de profesionales graduados
car para las especialidades mencionadas anteriormen-

S ChE e T a e

© © 00900000000 00000600006606000

c. Nombre de la institucién: ..

9 29 00 19 0009000000000 0600000

Direccidn:

Nlmero de profesionales graduados en 1963 (especifi-
car para las especialidades mencionadas anteriormente)

o
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o0 00000

en 1963 (especifi-
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NGmero de profesionales graduados en 1963 (especifi-
car para las especialidades mencionadas anteriormente):

© 0 00 0 0 000 0000006000060 0000000000600 0555690609 0000600 00000eocoe0

© 0 0 6 0 0 0600000060 0000 00000000 0000006000000 SO 00000 e O

Nota: Favor agregar la informacidn anterior para cada
institucidn o especificar por Universidad gque
gradie profesionales de nivel universitario en
las especialidades mencionadas anteriormente.

2. Programas de Becas para estudio en el pais y en el extran-
Jjero. : : /

Describir las entidades que coordinen al nivel nacional o
regional estas actividades.

& Tatidady CHIES 6 b .- -

© @ © 0 9000000000006 00060 0000 600000000006 00000600060000000600

DRocRciOn: s i e i et

© 0 06000 00 000 00000000000 000000000000 0006 000000000000 006

Presupuesto de la entidad en 1963, (moneda nacional) :

© 0 060 000000000060 00000 00000000000 000000006000 000 6060600060

B R B i

Nfmero de becas otorgadas en 1963 en las ramas de
Ciencias y Tecnologia, (favor especificar por espe-
cialidad y agregar los palses en que realizan estu-
dios los becarios. Indicar también el porcentaje
de distribucibén de becas en 1963 para los distintos
campos de ciencia y tecnologfa y todos los demés sec-
Lo T s s B E s e

© © 06 000 0000009 0 0600000 0000000000000 000090060 000000000

© 00000 0000006 0000000600000 6000000000006 0060006000GCEOIOCOIEOSTDIEO
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b. Entidad:.Il‘00.0000‘00I.lu...‘..".'.l'.."l.'..".O..l.
Direccién: @ 06 0 0 0 5 0 00 3 0 00 5 000 00 00O 0D O N OO S OO OO OO OO SO O e SO O
Presupuesto de la entidad en 1963 (moneda nacio-

B ¥ SRR R BRI D P PRI i v inn s

(Bamivalemte er UB 110010010 iiioiiteravnnncnosons

Némero de becas otorgadas en 1963 en las ramas de

Ciencias y Tecnologfa, (Favor especificar por espe-
cialidad y agregar los pafses en que realizan estu-
dios los becarios. Indicar también el porcentaje
de distribucién de becas en 1963 para los distintos
campos de ciencia y tecnologfa y todos los demés
gEetores SULLNPRIEE ) T o ovui  iaviiv ivesiiiiisinsns

© 0 6006000000000 0000000060000 00 0060006006000 000006000006 GO0

© 9 0000000000000 0000000000000 0006000000¢000060000QO90CG0CO°GCO0 0O
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Presupuesto de la entidad en 1965 (moneda nacio-

LR s G i e D D00 D O 0 0D 00Dl GG G G o5 G0 00

(Boudpatente o TBE)E wi st svvsrarcrsibunsvis

NtGmero de becas otorgadas en 1963 en las ramas de
Ciencias y Tecnologia, (favor especificar por espe-
cialidad y agregar los pafses en que realizan estu-
dios los becarios. Indicar también el porcentaje
de distribucibn de becas en 1963 para los distintos
campos de ciencias y tecnologifa y todos los demés
SErtOPes BUIRElEE 1 00 o e i e

© 0 5 0000000000000 000 ¢ 0000050000000 0SS0 E OO0 E0 S0 0sOe0

© 0 0 0 66006060 000600000006 0000000600000 0006006000000 00000600 60

d. Mencionar otras organizaciones nacionales, interame-
ricanas, internacionales, las fundaciones privadas
etc., que han otorgado becas en los sectores de cien-
cias y tecnologfa, indicando el nfmero de becas en
TG0B S sswsnviscenmianhinsimsiiiviin s it oies vaonsinsssi
OO0 L0 o0 000 LoD Ol O gt oD DO G oD

© 00 060 00 0006060000000 0000600000000 00500000000 00000600000o0



C. ASISTENCIA TECNICA Y FINANCIERA AL DESARROLLO DE LA INVESTI-
GACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA.

1. BEspecificar las fuentes de esa asistencia en 1963 (Gobier-
no nacional, acuerdos bilaterales entre gobiernos, orga-
nismos interamericanos o internacionales, fundaciones pri-
vadas, etc) indicando el monto correspondiente y las &reas
de investigacidn beneficiadas: seeceseees R e TR

2. 3Qué porcentaje aproximado de la investigacién tecnoldgi-
ca es subvencionado por las industrias nacionales? ......

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

b SITUACION ACTUAL EN RELACTION CON LABORATORIOS Y EQUIPOS ES-
PECTALIZADOS .

1. Usados e 1o, cAueaeiin oo s immonesisess o sionersssinainsivseseiesenmins 5
a. 4Cudl fue en 1963 el presupuesto anual del Ministe-
rio de Educacibén para la adquisicién de equipo de

laboratorio de ciencias para las escuelas de nivel
medio y el nlmero de escuelas atendidas? ....oceeeee

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



b. 3;Qué otras sumas son asignadas a este propbsito por
otras instituciones oficiales y privadas?
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c. ;Cudl fue en 1963 el presupuesto de las Universidades
para adquisicién de equipo de laboratorio (para ense-
Hanza)? Especificar los fondos propios y los extre-
mos:
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d. ;Qué medidas se estén tomando para equipar los labo-
ratorios de ensefanza en las escuelas de niveles me-
dio y superior?
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e. Mencionar las facilidades existentes en el pafs para
suplir material de ensehanza, construccién de equi-
poldelinl cpatenie B HORE I 00 S e s
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2. Laboratorios utilizados en la investigacién cientifica y
tecnolégica. Mencionar los problemas més agudos en lo
que se refiere a las necesidades de equipo para la inves-
tigacién cienti{fica y tecnoldgica, tales como: disponi-
bilidad y fabricacién en el pais, necesidad de importa-
cibn, escasgez. de divisas extranjeras, €LCe% cvcoveeoosvooss
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EXODO DE TECNICOS E INVESTIGADORES

Para determinar algunos elementos que influyen en la emigra-
cidén (o inmigracién) de estos profesionales a otras activida-
des en el pafs o al exterior especifiquense:
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1. Remuneraciones promedio de los cientificos en institucio-
nes privadas y comparacién con las remuneraciones prome-
dio del resto de los profesionales o con otros grupos
que sean relevahbtesS: .....see
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2. Estructura ocupacional en las universidades o institutos
de ensetfanza superior en relacién con cientificos y tec-
nolégos.

Especificar el promedio de las remuneraciones;
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Funcidn:
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Remuneracién (moneda nacional) :

Funcidn:

Remuneracién (m/n): ...........
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(Repetir cuantas veces sea necesario) TR L

Escalas de sueldos en el gobierno.
tincién en la remuneracién de los

Jan para el gobierno?

;Cudles? .

o0 000600 00

Funcidén: .
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Remuneracidn:
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;8e hace alguna dis-
cientificos que traba-

Dar una estimacién del nlmero promedio de profesionales

que anualmente salen del pafs.
por especialidades durante el afo 1963:

Especifiicar el éxodo
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ITT. RECURSOS HUMANOS

I. Politicas y Objetivos

Describir; si las hubiere, las politicas y objetivos nacio-
nales en relacién al desarrollo de los Recursos Humanos. Mencio-
nar los objetivos fundamentales y, si es posible, las metas que se
tratan de obtener:

© © 0 9.9 00 6 © 9 0 0000 060000000 0000006000000 000600 00
© 56 99 0 60500660000 6060000606600 606 0060000000000 0006000060000 000000

© 9 © 0 00060000 00 000060000 66000006 0006600000600 0000 e 00000600000 SO0 O

IT. Aspectos Institucionales

Describir las entidades, si las hubiera, dque se encargan
de estudiar las necesidades de personal calificado en las distin-
tas actividades nacionales.

a) Indicar la entidad que centraliza o coordina la labor
de las obras INStIbUCIONEES o ch e vonswmen veesss e




b) Organizacién interna.
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ii,  Antecedentes legales que la eStIUCTUTEN: vvvven.s
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iii. jTiene autorideaf o esté a nivel SSESOTT? .oversswas
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iv. jParticipa en la definicién de las politicas na-
cionales en materia de desarrollo de los Recursos
HUMEReSE o v i s iio s v vos o s s
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c) Contactos externos.

i. Relaciones que tiene con los organismos encarga-
des -de 1 Plapificdeion-Generaistnr, .. . ... ...
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G Relaciones que mantiene con organismos encarga-
dos de la Planificacién de la Educacidn: .ccco..
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iii. Relaciones con organismos encargados del presupues-

TeL:
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ITT. ZEstudios Realizados:

a) Indicar si se ha realizado estudios en relacidn a
los siguientes aspectos: ceceeoococooscecccososcccosnsons
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i.

il

idd.

Necesidades de personal calificado para el pre-
sente y futuro y las posibilidades reales de pro-
porcionarlo a través de los sismas actuales de in-
formacién. (indicar el perfiodo que abarcan estos
R e it s e
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Estructura nacional del empleo, por sectores de
actividades y las variables que intervienen en su
Conoos oo B UE IR TS S il e
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Estudios de ocupacién y desocupacibébn y su grado de
deballe v periodos que COMPrendens .. .comboivessons
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iv., Educacibn recibida por nivel y sector ocupacio-

nals
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v. Estudios generales de diagndstico en relacidn a
la situscidn de la Educacién y Recursos Humanos

v el Desarrollo Econdmico: .uieeioeosesoescecooocas
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vi., Otros estudios relacionados con aspectos educati-
VOS ¥ OCUPECLONALESE swwwswves soamsssass
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vii. Indicar el Nombre de los Estudios: .
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b) Instituciones que realizan estos estudios:

Nombre (indicar si son los mismos que IT,
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IvV.

51 son diferentes a II, a., agregar la misma informa-
cion solieitads en TE, b v IT, )t -evvvnsosins e
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Indicar si existen algunos problemas que dificulten las
actividades en torno al mejoramiento de la educacidén y en
general al desarrollo de los Recursos Humanos, como por e-
Jemplo:

a) Problemas enfrentados al nivel de fijacién de metas
o politicas.

b) Problemas de organizacién institucional.

c) Problemas de coordinacién de actividades.



d) Problemas de unidad de direccién o falta de autoridad
suficiente.

e) Financiasmiento.

f) Eficiencia del sistems actual.

g) Puesta en préctica de los planes.

© 9 000 0000000 00000 000 G0 G0 0000060 S 000 S0 00C 0000 CO0 0000000000 00 0
DO 0 00 65 60000000090 000 0000000000000 600000000000 00 600 S OSSO

© 9 0 ¢ 00 00 0 00900000000 C 0 OSSO E 0D OO DO OSSO SO0 S0 S0 00000000060 S0



T A PR

CAPITULO SEGUKDO

A CIRNCTIA B A TECHOLOGIA

I, EDUCACAO CIENTEFICA E TECHOLGGICA

A,

ORGANIZACION

1. Describir sucintamente las entidades gubernamentales y wrivadas
que tienen a su eargo la direccién, el planeamiento y el fomen-
to de la educacidn v el adiestramiento cient{fico y teenologieo
en los diversos campos.

' ot s s L s ¥ & #
A edueacao cientifica e teenologica propriamente dita e
ministrada, no Brasil, em estabelecimentos de ensino sumrior, agru

pados ou ndo em universidades, com a cooperacdo de institutos de

pesquisa e centros de treinamento profissional, que se integram
nas universidades.

- L3 ‘ 3 i3 # s C .
As Universidades gozam de autonomia didatica, administra-
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nanceira e disciplinar, exercida na forma de seus estatu -

Py ~ - " #
A vineulagao da réde de ensino superior com os poderes pu
blicos acha-se definida na Lei de Diretrizes e Basés, através das

seguintes disposigoes:
1) Compete ao Conselho Federal de Educacsos

. . Lad . .
a) Decidir sobre o funcionamento dos estabelecimentos
isclados de ensino superior, federais e particulares;

b) Decidir sobre o reconhecimento das universidades,mg
diante a aprovagdo dos seus estatutos e dos estaheleéimen
tos isolados de ensino superior, depois de um prazo de
funcionamento regular de, no m{nimo, dois anosj

. 5 s, . . °
¢) Pronuncisr-se sdbre os relatorios anuais dos insti-
) o Z
tutos referidos nas alineas g e b

3 A s Lod e
d) Opinar sobre a incorporacio de escolas ao sistema
® s s > bnd R - g
federal de ensino, apos verificacao da existencia de re-
s k3
cursos orcamentarios;

e) Estabelecder a duracio e o currfculo mfnimo dos cur-
sos de ensino superior.

2) A autorizacdo e a fiscalizagdo dos estabelecimento es-
taduais isolados de ensino superior caberao aos conselhos
estaduais de educacao na forma da lei estadual respeectiva.
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3) B da competéncia da Unifo reconhecer e inspecionar os
estabelecimentos particulares de ensino superior.

L}) Aos Estados que, durante 5 anos, mantiverem universidg
de prépria com funcionamento reguler, serzo conferidas as
atribuicoes a que se refere a letra b, tanto quanto aos
estabelecimentos por eles mantidos, eomo aos que poste -
riormente sejam eriados.

5) Os recursos orgamentérios que a Uniso cdnsagrar a many
tencao des respectivas universidades ter@o a forma de do-
tagoes globals, fazendo-se no orcamento da universidade a
devida especificagao. |

2+ Deseribir otras entidades que desarrollen actividades relaciong
das con el fomento de la educacidn y el adiestramiento cient{fi
# -
co y tecnologico.

Ao lado dos estabelecimentos de ensino superior contam-se
outras instituicoes, tais como o Conselho lacional de Pesquisas e
a Coordenagao do Aperfeigoamento de Pessoal de Ifvel Superior, que
cooperam com ag Universidades e institutos isolados no desenvolvi-
mento da pesquisa cientifica e tecnologica e na formaczo dos pes-
quisadores (Ver T{tulo II),

MEDIOS PARA LA PREPARACION, PRODUCCION Y DIFUSION NACIONAL DE
OBRAS CIERTIFICAS Y TECHCLOGICAS.

1. Bditoriales nacionales, universitarias, privadas, ete.

Ver Anexo n® 10,

L o L b >
2. Centros de documentacidn cientifica y tecnologica.

%. Servicios especializados de bibliotecas (deseribir los que exis-
tan).

Instituto Brasileiro de Bibliografia e Documentagao, no
Rio de Janeiro, vineulado ao Conselho Hacicnal de Pesquisas - Av.
General Justo, 171 - L2 andar - Rio de Janeiro.

Atribuicces: Incentivar e coordenar o melhor aproveltamen
to dos recursos bibliogréficos e documentarios do Pa{s, tendo em
vista, em partieular, sua utilizacZo na informacao cient{fica e teg
nolégica 20s pesquisadores; promover a criagéo e o desenvolvimento
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Co

dos servigcos especializados de bibliografia e documentagifo; esti-
g A . ' -
mular o intereambio entre bibliotecas e centros de documentagao |,
A s e s pi 3
no ambito naciconal e internacional.

Tipos de servico gue presta:

a) assisténeia direta ao estudioso que busea documentagfo
Y P ’ . . . e e >
ecientifica ou tecnologica, auxiliando-c nas pesquisas bibliografi-
cas correspondentes;

L o o - i - 3 g
b) Servico especial de referénecia bibliografica sobre E -
nergia Nuclear;

e) Dentro de um programa de assisténeia téenica a biblio-
tecas especializadas e centros de documentacao, promove o treina -
mento de bibliotecarios e documentaristas, através do Curso de Do-
cumentacdo Cient{fieas

d) Bm decorréncia do intercambio mantido com instituigdes
nacionais e estrangeiras, obtém, sob a forma de mierofilmes, 08
» Y .
documentos necessarios a pesquisa e ao estudo;

. o . . # P . £ os
e) Compila a bibliografia corrente tecnico-cientifica brg
sileiras

£) Mantém um catalogo coletivo que réune, em fichas, as
colegoes das mais importantes bibliotecas brasileiras;

g) Edita eseritos cient{ficos inéditos apresentados ao
Conselho Nacional de Pesquisas ou realizados com auxf{lio do mesmo,
garantindo a essas publicacdes completa e conveniente divulgagao.

PROGRAMAS ESPECIALES LLEVADOS A CABO POR INSTITUCIONES OFICIALES
0 PRIVADAS PARA FOMENTAR LA ENSERANZA DE LAS CIENCIAS,

11 Desecribir reformas que se han produeido en los planes de estu =
o ) (o s # a
dio vy en los programas de ensenanza de las cienclas basicas.

B L ’ L
a) lifvel Primario:
Alguns Estados vem desenvolvendo novos programas para 6]
- CA -
ensino elementar de ciencias, sobretudo nas escolas experimentais.

b) Tfvel Medio (ou secundario):

A

- & s - 3 s < L3 L] i
lo ensino médio, a inclusfo obrigatdoria de "Inieiacdo a
OA kg o - - & - d ®
Ciencia", como visao de conjunto, nas duas primeiras series de to-
dos os cursos, tem por objetivo proporcionar aos alunos as bases
para ulteriores desenvolvimentos e diversificagoes, sobretudo nas
.A s * ) . &
ciéncias fisicas e biologicas.
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e) lio nivel superior (ou universitario):

Foram organizadas na Diretoria do Ensino Superior do MEC
Comissbes de Planejamento da Formacao de Qu{micos, Engenheiros,Ar
quitetos, Medicos e Dentistas com os objetivos de apresentar su-
gestdes concretas de imediata aplicacgfo visando a expansdo e apri
moramento do ensino, de acdrdo com as demandas nacional e regio =
nais, inelusive mediante articulacao com as entidades destinadas
ao desenvolvimento do ensino pés—graduado e da pesquisa.

Foi também institufda, naquela Diretoria, upa Comiss&o
de Assessoramento, Documentagao e Informacaoc das Faculdades de Fi
losofia, com as seguintes atribuicoes, entre outras: levantamen-
to, em cada unidade, das reais condicoes que nela se verifiquen
para o desenvolvimento de outras funcoes, alem de formar professé
res de ensino médio; inventario dos cursos que ministram, verifi
cagao das demandas regionais de proﬁéssares de ensino médio e efe
tivo estimulo a instalagdo dos novos cursos reclamados por essas
demandas.

0 mais significativo programa paras fomentar o ensino ex-
perimental das ciénéias é desenvolvido, no Brasil, pelo Instituto
Brasileiro de Educacfo, Cieéncias e Cultura (IBECC) - Secdo de Sao
Paulo, cujas principais atividades podem ser assim sintetizadas:

-~ ’ . . Sind
a) Confeccfio de laboratorios portateis e instrucoes pa-
g . . 0] #
ra sua utilizagao progressiva pelos estudantes de ensino secunda-
rio;
b) Estudo e construcio de material para os laboratdries
das escolas médias e superiores;

» . o A
c) Cursos intensivos de apepfeigoamento de Professores
« A N N . 3k
de Ciencias dos Cursos Secundérlos, aos quais Jja eqmpareceram,neg
’ 5 A q K (4
ses ultimos 5 anos, Z.670 professores vindos de todo o pais;

d) Programas com as Diretorias de Ensino Secundario, Co-
mercial e Industrial do MEC para a formagio de Centros de Ciénei-
as, onde professores que tenham tido cursos no IBECC os retransmi
tam aos professares de suas respeetivas regiodes;

e) Estreito intercambio com zrupos norte-smericanos preg
cupados com a melhoria do ensino de ciéncias, que trouxe para o
Brasil a possibilidade de aproveitar e adaptar os programas 1la e-
laborados. Nesse sentido foram realizados no Brasil, com 1livros
traduzidos e adaptados e material construido no IBECC, dois cur-
sos internacionais e trés nacionaisj
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) Realizag8o anual do "Coneurso Cientistas de Amanh3",
finaneiado pela companhia "Organizagoes iovo Mundo-Vemag", ecom o
objetivo de despertar nos jovens estudantes o interésse pela eci=-
éncia, conferindo prémios em dinheiro e em bdlsas aos concorren-
tes que apresentem melhores trabalhos;

-~ 3 o » 2 >
g) Promogao, em todo o territorio naecional, de Feiras
s B . > g Tl
de Ciencias, que demonstram as realizagbes de alunos e professo-
res empenhados no desenvolvimento do ensino cient{fico;

h) Criagdo de um Centro de Ciéneias no Nordeste, que de
senvolva uma industria de material ecient{fieco e esecolar (Convé -
nlo entre o IBECC, a Universidade do Recife, a SUDENE e a  Ford
Foundation);

i) Planejamento com a Secretaria de Educacdo do Estado
A
de Mato Grosso de um Centro de Ciencias, nos mesmos moldes daque
le, para o ensino nas escolas normais;}

3) Desenvolvimento em Sao Paulo, sob os auspfeios da
UNESCO, de um plano de trabalho denominado "Projeto Pildto sobre
Novos Métodos e Técnicas de Ensino da Ffsica". O projeto contou,
ainda, com a colaboracfo do Departamento de Fisica da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras da Uniyersidade de S3o Paulo e do
Servigco de Recursos Audio-visuais do Centro Regional de Pesqui -
sas Educacionals de Sao Paulo.

0 Centro de Orientaclo de Praticas de Ciéncias, em Belo
Horizonte, Minas Gerais, tem, entre suas finalidades, a de, sem
fins luerativos, coletar, manter e ceder grande parte do materi-
al indispensavel 2 pratica de ciéncias e orientar os colégios ou
estudantes sobre as fontes de aquisicfo de instrumental, apare -
lhos ete. :
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D, FORMACION, CAPACITACION Y PERFECCIOHAMIENTO DE CIENCIA.

" s Q' > 3 .
1. Formacion y eapacitacion de profesores de ciencia de nivel me-
dio.
Y A -~
Os professores de eciencias para o ensino médio sfo formg
® .A A b 4
dos pelas Faculdades de Filosofia, Ciencias e Letras, integrantes

ou nio de Universidades. Os cursos tém a duragio de /i anos, con-
ferindo o tftulo de liceneiado.

Ramos de ensino Matrfeula - 1962 (*){Conclusdes de curso-1961 (%)
FiSica B 00 ¢ 0000 08 060 b0 553 51
Histdria Natural eee. 868 225
Matematica eeeesesses 517 137
Qu{mica L I B BN BN BE BN B BN BN AR BN AN Zlo l!!',z/

® £ & L3 ’ s 3 s
2. Formacion y ecapacitacion de profesores de clencia de nivel supe-
rior,

N30 ha cursos nem programas especificos para a formacgao de
professores de ensino superior. O que se verifica é a realizacao
de curvos de pés~graduagéo destinados 2 especializagao e ao aperfel
coamento dos professares em exerciecio,

3. Cursos de perfeccionamiento para profesores de cienclas de nivel
medio y superior.

i ~ ’ . . . 4

a. Mencionar el numero de cursos y especlalidades ofrecidas, nu-
mero aproximado de participantes por ano y fuente de financig
miento para estos ceursos:

Dados incompletos.

b. Entidad encargada de planificar y supervisar estos cursos:

Universidades, estabelecimentos isolados de ensino superiar,
Campanha de Aperfeicoamento e Difusfo do Ensino Secundario (MEC) ,
IBECC (UNESCO) - Secdo de S&0 ‘aulo etec.

(*) Ultimos dados publicados pelo Servico de Estat{stica da Educacao e
Cultura.
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E.

NECESSIDADES ACTUALES DE PROFESSORES DE CIENCIA.

e = P . o e °
1. Fumero total de professores de ciencias en serviecio en el nivel
medio.

lido foi possivel fazer o levantamento dos dados solicita-
dos neste Titulo, em virtude de estar se processando a transferén-
eia dos arquivos da Diretoria do Ensineo Secundario para Bras{flia.

FORMACIOKR, CAPACITACION Y PREPARACION DE PROFESORES DE ACTIVIDADES
TECKOLOGICAS.,

Escuelas industriales, escuelas tecnicas, escuelas profesionales,
secundarias tecnieas, preparatorias tecnicas, escuelas de artes y
ofieios, ete.

2) Entidad encargada de planificar y supervisar estas activida-
des:

b) Institueiones y programas que se ofrecen para la formaeion
de profesoress

A Diretoria do Ensino Industrial (MEC) vem estimulando a
eriacao de Centros Pedagogicos de Ensino Industrial em varias uni-
dades da Federacao, destinados 3 preparagéo especializada do magis
tério para o ensino técnieo, bem como para cooperar no continuo a-
perfeicoamento da mao-de-obra industrial brasileira.

Ja foram instalados os centros de Porto Alegre, Sao Paulo
e Curitiba, achando-se em fase de organizacao o de Bras{lia, Guang
bara e Fortaleza, para os quails foram consignados reeursos no orga
mento da Unizo.

0 art. 118 da Lei de Diretrizes e Bases estabelece que en
hing # L . @
quanto nao houver numero suficiente de profissionais formados pe-
PR L & ~ .
los cursos especiais de educacao teenica, poderao ser aproveitados
bad PR S S [ N Fue L
eono professores de disciplinas espeeificas do ensino medio teeni-
eo, profissionais liberais de cursos superiores correspondentes ou
'~ 3 4 3
teenieos diplomades na espeeialidade,

¢) Numero de profesores en servieio (indicar el porcentaje de
profesores de jornada completa):

2 3 (1)

Teenlcc Industrial ceeeevsscnvesss %
Teenlco EOMETrelal covessranenns sion 19 5 1
Tecnlco a”r{co.la & 8 & 99 ¢ 60 % OO & 6O P S

(1) Total de professores:- l{do ha ,diseriminagao entre profess sores de dig
ciplinas de cultura geral e téeniea nos dados publicados pelo Servi-
co de Estat{stica da Educagao e Cultura.
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IV,

ITI.

d) He@esidades actuales de nuevos profesores.

e Id - A
Nao ha estudos precisos sobre o assunto.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN 1963 - 196l

Resumen de las actividades desarrolladas durante el 1ltimo afio que
hayan producido mayor impaeto en la edueacidn cientifieca y teenolg
gica del pafs. (Resolueidn adoptada por los Ministros de Educaeidn
en Bogota, 1963):

Reorganizagao da Coordenacao de Aperfeicoamento do Pessoal
de Nivel Superior e do Conselho lacional de Pesquisas, com a eana-
lizagao de galores recursos para o desenvolvimento das atividades

¢ A » P
atribuildas a esses orgaos.

Traducdo e adaptacao, pelo IBECC, de livros de texto elabg
rados em centros americanos dedicados ao aperfeigoamento do ensino
das ciéncias e a disseminacio d8sses textos entre os professores
de ensfno secundario.

Nova orientacdo que vem sendo dada as universidades, no sq
tido de tornar a pesquisa o centro de suas atividades (especialmen
te Universidades do Ceara e Brasflia).

INVESTIGACION CIEKTIFICA Y TECNOLOGICA

A. ORGANIZAGCION

Deseribir la entidad o entidades gubernamentales o consejos na-
cionales qué tengan la responsabilidad del pdaneamiento, ecoordi
nacion y supervisién de las investigaciones cient{fica v teecno-
1égicas en el pafis.

el ' * &
1. Investigacion cientifica.

a. Entidad.

Conselho Nacional de Pesquisas (diretamente subordinado a
Presidéncia da Republiea)

Av. Marechal Cémara, %50 - Rio de Janeiro
Objetivos:

) e . ~ Y '3 # »
a) Promover investigacoes cient{ficas e teenologicas por
inieiativa propria ou em eolaboragao com outras instituigdes do
nals e do exterlor. :
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b) Bstimular a realizacao de pesquisas cientificas e tee-
nologicas em outras instituicoes oficiais ou partieulares, conece
dendo-lhe os reeursos neeessérios, sob a forma de auxflios espe~
clais, para aquisicao de material, contrato e remuneragao de peg
soal e para quaisquer outras providéncias condizentes com os ob-
Jjetivos visados.

e) Auxiliar a formagdo e o aperfeicoamento de pesquisado-
res e técnieos, organizando ou ecooperando na organizagéo de cur-
sos especializados, sob a orientacao de professores nacionais e
estrangeiros, concedendo bolsas de estudo ou de pesquisa e promg
vendo estagios em instituicdes téenico-cient{ficas e em estabele
cimentos industriais no pafs ou no exterior.

d) Cooperar com as Universidades e os institutos de ensi-
no superior no desenvolvimento da pesquisa eient{fica e na formg
¢cao de pesquisadores.

e) Entrar em entendirento com as instituicdes que desen -
volvem pesquisas, a fim de articular-lhes as atividades para me-
lhor aproveitamento de esforg¢os e recursos.

f) Manter-se em relagao com instituicdes nacionais e es-
trangeiras para intercambio de documentagao téenico-cient{fica e
participagao nas reunides e congressos promovidos no pa{s e no
exterior, para estudo de temas de inter@sse comum,

Organizacao: Ver Anexo n? 11,

Orgamento global: (1963) - Cr#l.707.000,000,00; sofreu, pelo
Plano de Contengdo, o corte de Crf683,000,000,00, alén da trans-
ferencia, para 196l, de Cr#17l.95.100,00.

Afora as parcelas que lhe foram atribufdas pela Lei de
Meios, contou ainda o Conselho Nacional de Pesquisas, em 1963 ,
com a importineia de,Cr@th.OO0.000,00, relativa a parte dos "Reg
tos a Pagar™ de 1960/61, bem como o montante de Cr#78.415.73l,00
bara pagamento da diferenca resultante do aumento de vencimentos
dos seus servidores, econcedido pela Lei n@ [[.2l}2 de 1963.

Orcamento total por especialidade

. & Los
Setores Téenico-Cient{ficos

Matematica veeeessvseeeenss Or8 %0.000,000,00

8 esssesissnssnseness Cr8 75.,000,000,00

Fla1ea suvscenrsssnsnansens  Cr§L28,000,000,00
(segue)



Bioloflh ssswvioneeraiiecesnvesyovses CPS1LR000,000,00
(GOOLEEIE corrrernvrivenannnnsssnsney G0D BB 000,000.00
AZTOnomla cesecsrvirsvrsviesvnsensss OPE 2,000,000 00
TOonalegla «vvwsnosrsiiesasasiseroe Col 67.000,000 .00
Seter TEeN1e® sesescsoesarrsssssossn O05 §,000,000,00

Cr$5413.000,000,00

Institutos e organismos subordinados

Instituto Brasileiro de Bibliografia e
Doeumentagao seeseessssssecsrscsssnssses CrH 77,000,000,00

Instituto de Matematica Pura e Aplicada.. Cr$ 20.000,000,00
Instituto de Pesquisas Rodoviarias seeses C%  5.000,000,00

Grupo de Organizagzo da Comissze Naecio-
nal de Atividades Espaciails ceseecesesee Cr$ 60,000,000,00

Instituto Naeional de Pesquisas da Ama- :
Z()Dia B 006 666650006000 8E0006SELTIOEOEOSGESOIESEEES Cr$150a000a000,00

Servico Sinerocielotron cseessssccsceesss Cr$  1.860,000,00
Cr$%16..860,000,00

b. Entidad.

Coordenacdo do Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Supe -
rior (CAPES), Ver anexo n? 12.

Nota =~ Por fgrga do Deereto n? 53,932, de 26.5.6l, a Cam-
panha Naecional de Aperfeigosmento de Pessoal de Ni{vel Superior
(CAPES), drgdo da Presidencia da Republiea, a Comissdo Supervi-
sora do Plano dos Institutos (COSUPI), érgio do Ministérie da
Edueacd@o e Cultura, e o Programa de Expansdo do Ensine Teenolo-
gieco (PROTEC), orgdo do MEC, foram reunidos na Coordenagdo do
Aperfeicoamento de Pessoal de N{vel Superior, subordinada dire-
tamente ao Ministro da Educagao e Cultura.

Enderéco: Av. Marechal Camara, 210 - 82 e 92 andares

Objetivos: A CAPES tem como objetivo a fermulac@o e execugdo de
» L3 ’
programas anuals de trabalho, orientades com os seguintes propg
siteoss ' '
a) Aperfeicoamento de pessoal de nivel superior, promovi
- » A s
do em funcao das necessidades do desenvolvimento economico e sg
4 ?
eial do pais,

b) Colaboragde ecom as Universidades e Escolas Superiores
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¢ . N i s s . .
do pals, proporcionando-lhes assistencia teeniea no sentido da me=-
lhoria dos seus padroes de ensino e de pesquisaj}

e¢) Apoiar Centros de Pesquisa e Treinamento Avancado que
possam colaborar em programas de formacio e adestramento de pes -
soal graduado e estimular a formacao de centros da mesma natureza
de que seja carente o pafsg

d) Coordenar, respeitada a autonomia das Universidades, os
planos nacionais de expansao de matrieculas nas dreas em que haja
maior demanda, faeilitando, ainda, o suprimento de recursos adi -
cionais ou extraordindrios que se fagam necessarios 2o cumprimento
desses mesmos planos;

s e A
e) A realizacgao de levantamentos, estudos e pesquisas so -
bre os problemas envolvidos em seu campo de acao}

f) A administragio das bllsas de estudo oferecidas pelo Go-
vérno Brasileiro a elementos estrangeiros para eursos de graduacgao
e pos-graduacio no Brasil,

Organizacao: A CAPES é orientada por um Conselho Deliberativo,ecuja
prPSWdenc1a eabe ao Ministro da Educagao e Cultura e de que 880
membros nates o Diretor da Diretoria do Ensino Superior do MEC e
o Presidente do Conselho Facional de Pesquisas. A execucgao das dg
liberagdes désse Conselho est@o a cargo de um Diretor Exeeutivo e
de cineo Secretarios encarregados, respectivamente, dos seguintes
setores:

1l - Programa Universitario e Centros de Treinamento
2 = Programa dos Quadros Técnicos e Cientificos

3 - Servico de Estudos, Levantamentos e Documentag&o
li - Servico de Bolsas de Estudo

5 - Seeretaria Administrativa.

Orcamento global: - (1963) CAPES-COSUPI: Cr$ 100,000,000,00 +
Cr$ 1,180,000.000,00 = Cr$ 1,280.000,000,00

Orcamento total por especialidade
CAPES - 1963

AIMINIStTACAO sesecvessocssssssssses CrS  8,000,000,00
Programa Universitario secececcesecss Crf 25.000,000,00

Programa dos Quadros Téecnicos e
CieﬁtlflC!OS IR E R I I SN B A A A IR AR B AN TR BN AR CI’$ 30000 OOO OO

Servigo de BOlsas de Estudo ssssseee Cr$ 60.000.000,00

Servigo de Hstudog, Levantamen-
tes e Documentagao b a e v amk OER ¢ 1RO 000 SO0

Cr$100.000.000,00
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Em anexo n? 13 "Plano de Apliecacao de Recursos para o exer€leio de

1965.

Contam-se, ainda, entre as instituicgbes que promovem ou es-
timulam o trabalho eient{fieo, as seguintes, de carater particulazm,
sen fins luerwtivos: Sociedade Brasileira para o Progresso da Ci-
éncia, Academia Brasileira de Ciéneias, Centro Brasileiro de Pes -
quisas Fisicas, Fundagdo de Amparo 2 Ciéncia.

o Investiggeién Tegnglégjgg

a) Entidad.

CAPES
Conselho Raeional de Pesquisas
Ver item 1,

As instituigdes relacionadas no anexo n® 1, de que nao pog
sufmos dados completos, desenvolvem, totalmente ou em parte, os sg
guintes tipos de atividades: pesquisa teenoldgiea, cursos de pos=-

~ I # " s .
graduacao, cursos de alto nivel para tecnicos, estaglos para estu-

b ~ » . # . o
dantes, trabalhos para os orgaos teenieos publieos, 21ém de faci -
. . . . 4 o .
litar as pesquisas feitas por pessoal da industria, com material
fornecido pela mesma,

FORMACION, CAPACITACION Y PERFECCIORAMIENTO DEL PERSONAL

1. Institueiones o escuelas o facultades o universidades que gra=
duarén profesionales de nivel universitario en las espeeialida-
des cient{ficas de Matemdtica, Fisica, Quimica, Biologia, ete.,
vy las varias ramas de la Ingenier{a (se deben inecluir en los to
tales los graduados como profesores de las Escuelas Superiores
de Profesorado, Eseuelas Normales Superiores e Institutos Uni -
versitarios de Formacidén de Profesores en esas especialidades).

Ver anexo n® 15,
2. Programas de Becas para estudio en el pa{s y en el extranjero,

a) Entidad.
Conselho Naeional de Pesquisas

n? de bllsas coneedidas em 1963:
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Bolsas no exterior:

Agr@nomia ® 660 & ¢9 oo 00 e O B

Biologia

LR K A IR BN IR 2% B 2% BN B 2 B 4

2
9

L

GO
Flslea ® 6 9 9 ° 0% 8P s O GO 0O G @G 17

Geologia

LR 3N I BB AR AR A

® ® & & & ¢ 0@

X

LT
Voatemagtied esssvsnssesssns 15

{ &
Q‘L‘lelca R R R

4

TecnOlOgia ® & 900 60 S 020666 GG ZO

e

TOtal @ 6 9 6 69 6 8¢ 00 S0 6 ¢S 6O 71

A [4
Bolsas no pais:

Modalidades das bOlsas concedidas T
SETORES f—r— 0
DE =~ " lAperfel (p2 : Pesquisg|p, «pmrs Chefe
PESQUISAS gagf;%- goamen=- Pgi-gga- Estagio{dor As - Pgégg;- de Peg- A
enc; R rnagns ~ |sistente quisa L
Agronomia 28 8 - 1 26 L 3 70
Biologia 85 59 Ly 1 L9 22 9 229
F{sieca 38 13 8 - 1 2 3 65
Geologia 6 7 - il 5 2 6 26
Matematieca 21 2 - - ;| - - 2l
Quinica L8 2% 6 3 6 16 L 106
Teenologia 20 1 - 2 L 3 3 33
. -
s 2116 113 18 8 92 19 28 55%

b) Coordenacao do Aperfeicoamento de Pessoal de {vel Superior

L b frdalin . \3— F’ 2 =
CAMPOS DE i ESTUDOS N0 PAfs mLJSLUDOS O ESTRANGEIRO o
ESTUDO B. de iniecig|B.de aperfei- |[B.de aperfe] P
- Auxilios
¢ao coamento coamento
Agronomia e Ve-
£erinaria ce.. - 3 1 5 g
Biologia,Mediedl
eina e afins.. 2h 91 - 20 135
Ciénéias Fisicas
e Matematieas. - 8 6 15 29
Cineias Soeiais L L 1 17 26
Eng.Arquitetura
e Urbanismoe.. 1 1 I JiTe} L6
HumanidadeSeess - 17 1 18 26
29 12k 13 115 281
T O T A L ® o L 2
L] 155 128 281
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¢) A Divisao de Cooperacao Inteleetual do Departamento Cultural e
de Informagbes do Ministeério das Relacdes Exteriores atende a pesqui
sadores e clentistas brasileiros que necessitem viajar para o exte -
rior, a fim de apresentar suas teses, aperfeigoar-se e tomar parte
en reunides deé alto nivel cient{fico, além de conceder o auxflio de
50 ddlares mensais a bolsista brasileiro no exterior.

e P r'd A A
Nao possuimos dados completos sobre as bolsas de estudo o=
ferecidas por governos estrangeiros e organismos internacionais.

C., ASISTENCIA TECNICA Y FINANCEIRA AL DESARROLLO DE LA IRVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECHOLOGICA,

1. Especificar las fuentes de esa asistencia en 1963 (Gobierno na -
eional, acuerdos bilaterales entre gobiernos, organismos interame
ricanos e internacionales, fundaciones privadas ete.) indicando

el el monte correspondiente y las areas de investigaeion benefieia -
das.,

Os dados abaixo relacionados sao ineompletos.

CAPES/COBUPT sunwssvs svessnns ioss O031,280.600,000,00
CHRPG shsnsessssssvrsnsnansssssrns OPHL,707.000,000,00
Ford Foundation (através do CliPq) Crl 126.73%0,500,00
Ford Foundation(através do IBECC) Cr$ 137.500,000,00

» & 4 0 O’ ’.
2. Qué poreentaje aproximado de la investigacion tecnologica es sub=-
venecionado por las industrias nacionales?
. & . N ~ M . .
As industrias naclonais nao possuem laboratorios de pesqul
e s 'I iy & . L3

sa eientffica e teenoldgica e nfo contribuem para as Universidades e

Institutos cient{ficos.

D, SITUACION ACTUAL EN RELACION CON LABORATORIOS Y EQUIPOS ESPECIALIZADCS

1. Usados en la educaeidn.

a) Cual fué en 1963 el presupuesto anual del Ministerio de Educa-
. 4 s » ' . * > e
eion para la adquisieion de equipo de laboratorio de ciencias
para las escuelas de nivel medio y el nunmero de escuelas aten-
didas?

s s, "~ ~ ~ -
As dotagoes orcamentarias sao globais, nao havendo dados
sobre a aplicacdo da verba.
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v ' A G ® - L
b) Que otras sumas son asignadas a este proposito por otras insti-
tueiones ofieiales y privadas?

Dados incompletos.,

Através do Conselho Naeional de Pesquisas foram aplicados
! . Ind . s Lo .
Cr$392.,001,96l,30 para a importacao de materiasl ecientifieo pelas Uni-
versidades e instituicdes de pesquisas brasileiras.
o setor de auxilios do mesmo Conselho, foram destinados pa
ra a compra de material os seguintes recursos:

Pesquisas agr@nsmicas ¢seosssccvoee CI‘% 7‘5990783100
Pesquisas b101021CaS eeeeeecvvenons 2l1.8111.269,10

Pesqulgas £18060a8 sisnssssnsrvs sres 30,2911.266,70
Pesquisas matematicas eeeecosssssss 800.000,00
Pesquisas ge0l02iCas eeseseccescces 6+9011,000,00
Pesquisas quimieas eeeeeececsssccns 11.302.927,40
Pesquisas teenologicas eeeeeevessss 64539.266,00

Cr$88.25.512,20

¢) Cual fue en 1963 el presupuesto de las Universidades para adqul
® . 7 3 s hind -y ° s v
sieion de equipo de laboratorio? (para ensenanza)? Especificar
los fondos propios y los externos:

Orcamento global,

d) Qué medidas se estan tomando para equipar los laboratorios de
ensenanza en las escuelas de niveles medio y superior?
A\

Ver T{tulo I, C - IBECC.

. PR . 4 .
e) Mencionar las facilidades existentes en el pals para suplir ma-
. -~ . # " 4
terial de ensenanza, construcecion de equipo de laboratorio,ete.

Ver T{tulo I, C - IBECC,

0 Dec. n? 50,90, de 3-7-63, que regulamentou o Art, 28 da
Lei n® 1,310, de 15-1-51, atribuiu ao CHPg o encargo de coordenar e
autorizar as importacdes de material téenico-cient{fico destinado as
. . . . e ? A L L4
instituicoes de pesquisas publicas e particulares, fato novo no eena-
rio nacional e que veilo também atendér a uma necessidade real dos pes
quisadores.

oy > R & A s
O CNPq tem 1 setor especializado destinado a esses servigos
e vem executando um programa neste sentido.
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2+ Laboratorios utilizados en la investigacién cient{fica y tecnolé
gica. Mencionar los problemas mas agudos en lo que se refiere a
las necesidades de equipe para la investigacién cient{fica y tegc
noldgica, tales como: disponibilidad y fabricacion en el pafs,ng
cesidad de importacion, escasez de divisas extranjeras, etc.

A produgao em pequena escala acarreta o alto custo do mate
. . fons s
rial cient{fico fabricado no pafs.
Por outro lado, sao insuficientes os recursos vara importg

=~ LT .
cao de laboratorios estrangeiros.

EXODO DE TECHICOS E INVESTIGADORES

P . o . L . . . .
1. Remuneraciones promedio de los cientificos en instituciones pri-
P . .
vadas y comparacion con las remuneraciones promedio del resto
de los profesionales o con otros grupos que sean relevantes:

-

e . *
Hao ha dados.

2. Estructura ocupacional en las universidades o institutos de en-
~ . « 7 M o #
senanza superior en relacion con cientificos y tecnologos.

Prejudicado.

- - 3 - e 4
3. Escalas de sueldos en el gobierno. Se hace alguna distincion en
” . ] . 0
la remuneracion de los cientificos gque trabajan para el gobierno?
Cuales?

Os cientistas e teendlogos de orgaos governamentais engua-
L & ke [ JK. 3 e 4
dram~se na escala de salarios fixada para todos os profissionais do

L .
nivel superior.

\

No plano federd, 8stes nfveis s3o os seguintes:

Nivel 19 ¢evsveees Or$ 210.000,00

20 IR EREE X N 230.000,06
21 sseveco0 e ZSOOOO0,00
22 eso000 s e ZBO.OOO’OO

. 5 2 03 o ®
li. Dar una estimacidn del mimero promedio de profesionales que anual
4 . ; . s
mente salen del pais. Especificar el éxodo por especialidades du
rante el afio 1963:

Quase a totalidade de cientistas brasileiros exerce ativida

de no vafs.
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ITI, RECURSOS HUMAIOS

T. Polfticas v Objetivos

Desceribir, si las hublere, las polfticas v objetivos nacig
nales en relacicdn 2l desarrollo de los Recursos Humanos, Mencio -
nar los objetivos fundamentales y, si es posible, las metas que
se tratan de obtener,

. . . £ .
0 Bragil, em comum com a maioria dos palses subdesenvolvi-
9
. ¢ .
dos, exibe as seguintes caracteristicas:

1 - Elevada taxa de analfabetismo;
2 - HElevada parcela de populagéo ocupada no setor primério;
3 -« Alta percentagem de mao~de-obra em grupos etarios jo=-
vens.
Estas caracter{sticas, aliadas 3 situacfo geografica do pa
{s e rarefacdo demograficas em certas areas, criam problemas especi -

ais de atendimento escolar da populagao.

No tocante a recursos humanos, os objetivos do Programa de
~ ‘o N & . T
Acao do Governo visam: a) a assegurar, pela politica de investimen-
o A . N~ " b}
tos oportunidades de emprego produtivo a mao-de-obra que continuamen
s £ A .
te aflui ao mercado de trabalhoj; b) a atenuar os desnivels economi-
. N s s ~ . e £ o
cos regionais e setoriais e as tensoes criadas pelos desequilibrios
sociais, mediante a melhoria das condigdes humanas.

Wo setor da educagao, como ponto de partida foi basico pa-
ra o plano de acdo um estudo da composicfo da fOrga de trabalho, por
idade, grau de alfabetizagazo e setor de atividade econamica, tendo
em vista atender aos seguintes aspectos:

a) oferta de educacao nos varios niveis;

b) ajustamento desta oferta as reais necessidades e a pro
cura do mercado de trabalho;

¢) necessidade de econonizar investimentos, transmitindo
parte da educacdo como treinamento no trabalho.

IT. Asvectos Institucionales
Describir las entidades, si las hubiera, que se encargan de
estudiar las necesidades de personal calificado en las distintas
actividades nacionales.
a) Indicar la entidad que centraliza o coordina la labor de
las otras instituciones,
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- 5. b -~ " «
Nao ha um orgao especial que centralize ou coordene o traba
& o e -~ s A .
lho de outras instituicdes com referéncia as necessidades de pessoal
qualificado.

; I - . - 5
Entre os orgaos que realizam tals estudos, contam-se:

1) Coordenacio de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Supe-
rior (CAPES) - Tem, entre seus objetivos, a realizacao de estudos, lg
vantamentos e documentacao de tudo que se relaciona com o ensino su-
perior, as instituicdes que o ministram e os profissionais de- nivel
superior. |

2) Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE)-
Organizacio federal diretsmente subordinada a Presidéncia da Republi-
ca, com sede no Recife. Mantém um Departamento de Recursos Humanos
responsével pela coordenagao e exefucao de estudos e pesquisas e pela
avaliacdo das necessidades de mao-de-obra no nordeste, tendo em vista
o desenvolvimento econdmico e social da regido. fiste Departamento ,
que conta com um "staff" de 60 profissionais de nfvel superior, inely
indo especialistas em planejamento do desenvolvimento, socidlogos e
arquitetos, compreende as seguintes Divisdes: Estudos demogréficos, E
ducacdo, Treinamento técnico, Saide, Cursos de Aprendizagem, Habita -
€30,

3) Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) -Man
tido pela indistria brasileira. Mantém um Setor de Estudos de Mao-de
Obra que realiza, entre outros, os seguintes trabalhos:

- andlise das ihformacles estat{sticas e de outra {ndole a
respeito do panorama da industria nacional e da mdo-de-obra e seu ser
vicgos

- levantamentos globais da mao-de-obra ou pesquisas basea -
das na téenica de amostragem;

- subs{dios para catalogos uniformes de ocupagdes;

- preparo, para divulgagao, dos estudos dedicados 2 andlise
do sub-mercado industrial de trabalho, inclusive emprégo, desemﬁrégo
e sub-emprégo, em conseqfiéncia da explosdo demografica, das migragdes
internas e da conjuntura econdmica.

Ha, colaboragao sistematica com outras entidades que se in-
cumben de estudos de mio-de-obra, tais como: Fuhdagdo Getdlio Vargas,
COPEMO, SAGMACS, SUDENE, Ministério do Planejamento, IBGE, centros u-
niversitarios.

i) Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC) - Man
. . . . . 25 s .
tido velo coméreio brasileiro. O propdsito da politica educacional
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do SENAC é renovar os quadros exigidos vpelas emprésas comercials, su-
prindo-os com trabalhadores qualificados e garantindo o necessario e-
quilfbrio entre a oferta e a procura da mio-de-obra. Neste sentido ’
procura o SENAC obter um conhecimento objetivo e cienfifico das pro =
fissdes reclamadas pelo coméreio, através de estudos e pesquisas,tais
como os relativoa a distribuicao e as dreas de concentracao de firmas
comerciais, suas principais caracterfsticas, evolucdo das téenicas de
trabalho e respectiva especializacao da mZo-de-obra,

ITI. Estudios Realizados:

& o k| e & L - # 3 s
a) Indicar si se ha realizado estudios en relacidn a los siguientes
aspectos:

Hecesidades de personal calificado para el presente y futuro y

f-te
L

. & - > ’ .
las posibilidades reales de proporcionarlo a traves de los sis-
& “ ¢
mas actueles de informacion.

Sim,
ii. Bstructura nacional del empleo, por sectores de actividades ¥y
las variables que intervienen en su composicion:
Sime
03 s s i § 4
iii. Estudios de ocupacidn y desocupacion y su grado de detalle ¥
verfodos que comprendens:

s » * g . . A .
Sim, atraves da publicacao periodica "Conjuntura economica®,

o}
- . . el #
publicada pela Fundagao Getulio Vargas.
- ] Ld R s - L3
ive Bducacion recibida por nivel y séctor ocupacionals
Sima
- - £ s e ' s » ’
ve Estudios generales de diagnostico en relacion a la situacion de
' s ¥ # .
la Bducacidn y Recursos Humanos v el Desarrollo Economico:
vi. Otros estudios relacionados con aspectos educativos y ocupacio-
nales,

S im ®

vii. Indicar el Nombre de los Estudios:

Ver anexo n? 16,



b) Instituciores que realizan estos estudios:

Ver anexo ng‘gﬁff ¢

IV, Indicar si existen algunos problemas que dificulten las actividades

L

s ’ . # )
en torno al mejoramiento de la educacion y en general al desarrollo

de los Recursos Humanos, como por ejemplo:

" . o 5 2 o
a) Problemas enfrentados al nivel de fijacion de metas o politicas.
‘t t’ - - Ld
b) Problemas de organizacion institucional.
& 0' e &
¢) Problemas de coordinacion de actividades.

%, '3 . s 2 ~ 03 s .
d) Problemas de unidad de direccion o falta de autoridad suficien=-

e) Financiamiento.
f) Eficiencis del sistema actual,

# 3
g) Pueste en practica de los planes.

Sime



