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PASTA DE DOCUMENTAGEO - PARATBA

Relatorio (n? 399) do Prof. Jacques Torfs sobre a preparagao dos CROSE
na Paraiba. Datado de 27/1/67.

Estrutura da Secretaria de Educagéo e Cultura da Paraiba -(em maio de
1967) - (2 exemplares).

SISTEMA DE ENSINU DO ESTADO DA PARATBA,

DECRETO N¢ 1.737, de 7 de novembro de 1959. - Organiza os servigos in-
ternos da Diretoria do Departamento de Educagao.

REGIMENTO INTERNO da Divis@o de Alfabetizagao de Adolescentes e Adul -
tos da Secretaria de Educagdo e Cultura do Estado da Paraiba.

DIVISEO DE ALFABETIZAGAO DE ADOLESCENTES E ADULTOS - Questiondrio -
Resposta - contem : o que falta ao sistema de ensino do Estado - 0 nu=-
mero de pessoas que trabalham - recursos financeiros - conexoes com ou
tros orgaos - deficiencias - sugestoes.

INFORMAGOES SOBRE O SERVIGO DE ALFABETIZAGAO DE ADOLESCENTES E ADULTOS
NO ESTADO DA PARATBA - 1963 - 1967.

SECRETARIA D& LDUCAQEO E CULTURA - SERVIGO DE EDUCAGXO COMPLEMENTAR =
contém : criagao, divis@o, n? de alunos matriculados, orgamento, ques-
tionario - resposta, funcionarios com a sua discriminagao.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA - DEPARTAMENTO DE EDUCAQKO DE BASE =
DIVISED DE CONSOLIDAGAO DE APRENDIZAGEM - Questionario - resposta =
contém: o que falta ao sistema de ensino do Egtado - 1nformagoes sobre
o pessoal, recursos financeiros, conextes com outros orgaos, deficien-
cias, sugestoes. Helagao dos funcionarios do Plano Nacional de Educa -
¢aos

SECRETARIA DE EDUCAGAC E CULTURA - DEPARTAMENTO DE EDUCAGKO DE BASE -
contém : o _que falta ao SLStema de ensino do Estado, pesaoal, recur -
sos, conexao com outros Orgaos, deficiéncias e sugestao,

SERVIGO SOCIAL ESCULAR - contém explanagdo sobre o drgao, relacgiao de
assistentes sociais, orcgamento, objetivos, deficiéncias, sugestao.

SECRETARIA D EDUU&QKO E CULTURA - EXPANSEO DE MATRICULAS NA REDE DE
ESTABELEC IMENTOS UFICIAIS DE ENSINC SECUNDARIO - publicagao”da secreta
ria, contendo n? e relagdo dos educandarios - informagces sobre prédi-
os escolares previstos - quadro da matricula nos estabelecimentos ofi-
ciais de ensino secundarlo no decenio 1956/65 - graflco da expansao da
matricula no decenio 1956/65 - graflco da expansao da rede oficial de
ensino secundario - quadro das secgoes dos colégios estaduais.

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGARQ - Regimento interno (?).
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO - Relagao dos membros.

SECRETARIA DE LDULAQKO E CULTURA - ENSINO COMPLEMENTAR - SETOR DE AR-
TES INDUSTRIAIS - contém : 1nformagoes sobre sua criagdo, n? de _Dessoas
que trabalham, currlculo, técnicas, recursos flnancelroa, conexoes, de
ficiencias, sugestoes. Quadro do orgamento. Relagao das oficinas de ar
tes fndustriais. Relagao dos funciondrios da Oficina de Artes Industrl
ais D. Adauto (Joao Pessoa), da Oficina de A. I. Sta Julia, etcs

Curriculum vitae do Prof. Francisco Aldo da Silva, chefe do Gabinete
da Secretaria de Educagao.

Ante-projeto de Resolugao n? 9/60 do Conselho Estadual de Educagao - es
tabelece normas para concessao de bolsas de estudo.

Relagao dos bolsistas concluintes dos cursos de formagido de professor -
supervisor, distribuidos pelas varias unidades da Federagio - 1963/66.

Quadro dos Alunos matriculados no periodo de 1950 a 1966 e previsido pa=-
ra 1967.

ORGANOGRAMA da Escola Industrial Federal da Paraiba.
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DIVISEO DE EDUCAGEO FISICA - Resposta ao questionario apresentado - con
tém: o que falta ao sistema de ensino do Estado, n® e dlsorlmlnagao dos
funcionarios, conexoes, recursos financeiros, deflclen01aa, augestoes.
Quadro referente ao pessoal da Diretoria da Divisao de Educacao Fisica.
Quadro do Pessoal que leciona educagao fisica no interior.

Texto do Convénio celebrado entre o Governo do Estado da Paraiba e o Co
legio Evangelico Agnes Erskine coadjuvado ABC.

SISTEMA RADIO EDUCATIVO DA PARAIBA - SIREPA - Relagao e discriminagao
do pessoal. Informagoes sobre recursos estaduais e federais, orgamento
de 1965 e de 1966, conexoes, deficiencias e sugestao.

DADOS SOBRE O SERVIGQO DE TEATRC ESCOLAR NA PARAIBA - CRIAGAO, FINALIDA-
DE, ATIVIDADES E RESTRUTURACAO.

PLANO DO SERVICO DE EDUCAGAO CUMPLEMENTAR (5% e 6% SERIES) - APRECIAGXO
SOBRE O ESQUEMA.

DADOS SOBRE O SERVIGO DE TEATRC ESCOLAR NA PARAIBA - CRIAGXO, RESTRUTU-
RAGAO, FINALIDADE E ATIVIDADES.

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAOQ

DADOS SOBRE ATUAGAO DU GUVERNO FEDERAL NO SETOR DO ENSINO - Relatdrio
feito pelos CEUSE, em preparagao ao Coldquio da Paraiba.

SISTEMA DE EDUCAGEO DO ESTADO DA PARATBA - Relatdrio final do Coldquio
realizado na Paraiba,
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CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

Rua Voluntdrios da Patria, 107 - Calxa FPostal, 1 - 02 - Botafogo
Rlo de Janeiro - GB.-~ Braslil

¥ 399
Ne : Rio de Janeiro, 27 de janeiro de 1967

Ao: Prof, Durmeval Trigueiro Mendes
Coordenador dos CROSE

Do: Prof. Jacques Torfs
Perito da UNESCO

Assunto: Preparagio dos CROSE, Visita a Joio Pessoa = Parafba,

Senhor Coordenador,

Viajei de Natal a Joao Pessoa no dia 12 de janeiro corrente.
N2o encontrei o Secretdrio de Educagio ou os demais membros do  Conselho
de Bducag2o e pareceu-me, consequentemente aproprisdo encurtar minha visi
ta e pedir pessoalmente a V.S.%, como o fiz em Recife, encarregar-se da

preparagao dos CROSE no Estado da Parafba.

Tive interessante conversa com o Prof. Francisco Aldo, da

- - 3 ~
Secretaria, o qual me forneceu as seguintes informagoes:

ae A situagao educacional do Estado vinha sendo muito complica
da até o ano de 1965, devido acs nfveis szlariais excepcionalmente baixos:
os professores leigos ganhavam Cr$ 30.000 (trinta mil cruzeiros) por mes;
os profsssores primirios normalistas Cr$ 40.000 (quarenta mil cruzeiros )
por mes e Os professdres secunddrios Cr$ 70.000 (setenta mil cruzeiros) .
Baste situegio foi parcialmente retificada e os salérios atuais s2o de
Cr$ 60.000 (sessenta mil cruzeiros), Cr§ 85.000 (oitenta e cinco mil cru-

zeiros) e Cr$ 320.000 (trezentos e vinte mil eruzeiros), respectivamente.

1 S [ 5 -
be fste melhoramente foi possivel porque, nas condicoes atuais
~ = i e ~
guase todos os programas de construgao escolar, treinamento, pesquisas sso
feitos mediante a utilizagzo de fundos provenientes do MEC, da SUDENE e
¥ i ’

da USAID,

A quase totalidade do ergamento de 1967, ou seja, § bilhCes
de eruzeiros, poderad ser utilizade para pagar salérios dos professores e

=

do pessoal adminiatrativo.
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Ca Os custos  de construgio das escolas sio notavelmente mais al
S ; 2
tos que no Bstado do Ceard e atingem a Cr§ 60.000 por m~ para as escolas

. 1 . L e ]
prindrias urbanas. NSo sfo superiores para as escolas de nivel médio.

Atenciosanmente,

Jacques Torfs



™

(ESTRUTHRP ATURL (tin mraws %)

ESTRUTURA DA SECRETARIA DE EDUCAGKO E CULTURA

A, ORGKOS DE ASSESSORAMENTO

I - Gabinete do Secretario

Vi~ N
]

Secg@o de Comunicagoes

Secqgdo de Documentacao *(Nao funciona)
Coordenadoria de Transportes

Servico de Relagoes Publicas

Portaria

II - Procuradoria Juridica

III - Conselho Departamental (NZo funciona)

IV - Assessoria de Planejamento e Coordenac@o

B, ORGXOS CENTRAIS

I - Departamento de Administragzo Geral

1 -
2 -

a)

b)
3 -
._a)
~b)
)
, a)
A e)
4 -

a)

Gabinete do Diretor

Divisao de Pessoal

Secgdo de Controle de Pessoal
Secgzo de Anotagcoes e PFichas
Divisao Financeira

Contabilidade

Tesouraria

Registro de Empenhos

Mecanegrafia

Pagadoria

Divisdo de Predios e Aparelhamento Escolar
Servigo de Construgoes Escolares
Projetos e Obras

Piscalizag3e e Relatdrios

Servige de Reparos e Manutencgao
Divis@o de Servigos Auxiliares
Servigo de Estat{stica

Servigo de Material e Patrimonio
Almoxarifade

Bervigoe de Oompras e Concorrencias

TARAI BR

B2

(0 Departamente de Adminimtrucdo Geral e suns Divisaes estao fun-
cionande atraves do Setor Lgpeclal de Convenios - USAID/SUDENE e
Plano HNecional de Educugie),
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Departamento de Educac@e Primiria

Gabinete do Diretor

Divisao
Divisao
Divisao
Servigo
Servigo
Divisae

Administrativa

do Ensine Primérie

de Admiknistragae Escolar
de Administracao Escolar

~ fa = J ..
de Fiscalizagao da Obrigatoriedade Escolar (ha: put:
de Educagao Alimentar A LA

Setor de Assistencia Alimentar
Secgao de Merenda

Secciio de Almogo Escolar
Setor de Educagao Alimentar
Setor de Estat{stica ((Few et/

Representagzo Regional

Setor de Supervisao

Divisao
Divisao
Divisaoe
Divisae
Servigo
Servico
Divisao
Servicgo
Servigo
Servicoe
Divisao

de Instituicoes Auxiliares do Ensino
do Ensino Rural (NSo funciona)

de Educacio Fsica

de Salde Bscola r

Medico (Nao funciona)

Dentério

do Ensino Primario pelas Empresas

de Cadastro

de Inspeccio e Controle

de Administragzo

de Organizagfo e Controle de Pessoal

Delegacias Regiomais de Ensino Primario

Campina Grande - 12 Delegacia

Guarabira - 22 Delegacia

Pztos -

32 Delegacia

Centro de Orientacdo de Pesquisas Educacionais

Divisao

de Curriculo e Superviszo

freas Metodologicas

Centros
DivisZo
Centros
Divisdo
Servico
Escolas
Servigo

Regionais de Superviszo

de Formac2ao e Treinamento de Professores
~ o

de Formagao e Treinamento de Professores

de Pesquisas e Medidas Educacioneais
de Pesquisas

Experimentais

de Medidas

Servigos Auxiliares

Biblioteca

Servigo
Servigo

de Documentagao
de Mecanografia



IV - Departamento de EducagciZo de Base

1 =
2 =-
a)
b)
3-
a)

Gabinete do Diretor

Divisdo de Alfabetizagao de Adolescentes e Adultos
Cruzada Estudantil de Recuperagao Educacional e Social
Servico Experimental de Alfabetizacao

Sistema Radio Bducativo da Paraiba

Servige Administrative

Setor de Finangas

Setor de Mecanografia

Setor de Documentacgao

Setor de Biblioteca

Servigo Rédio Tecnico

Setor de Radio

Setor de Gravacao ‘

Setor de Controle e Programaczo

Servigo Tecnico Pedagogico

Setor de Programacze _

Setor de Elahoracse, Revis@o e Gravacao de Aulas para
os alunos e monitores

Servico de Supervisao

Setor de Supervisae

Setor de Avaliacao e Controle das Bscolas Radiofonicas
Setor de Treinamento de Monitores

Divis2o de Consolidaczo da Aprendizagem

Servico de Consolidacao da Aprendizagen

Servico de Administracae

Divisfo de Iniciagao Profissional
Servico de Administracao
Servicos de Cursos de Iniciagao Profissional

V - Departemento de EducacZo Media

1 -
2 -
a)
b)
c)
3_
a)
b)

4 =

a)

Gabinete do Diretor

DivisSo do Ensino Técnico e Secundario

Servigo do Ensino Secundario

Servigo do Ensino Comercial

Servico do Ensino Industrial

Divisao do Ensino Normal

Servigo de Coordenac@o do Engino Oficial

Seccio de Reconhecimento e Inspecc@o de Ensino Normal
Particular )

DivisZo de Servigos Auxiliares do Ensino

Servico Experimental TV-Radio Educagae



b) Servico de Educacde Fisieca
¢) ComissZo Estadual de Bolsas de Estudo
5 - Inspetoria Técnica do Ensine Médie

6 - Secgao de Recomhecimento e Inspeccao do Ensino Particular

VI - Departamento de Extensfo Cultural (heti Lo trym &)
1l - Gabinete do Diretor

2 - Divisdo de Documehtagaze e Cultura

a) Servigo de Bibliotecas e Edigae Cultural
b) Servigco de Discoteca e Documentagio Fonica
c) Servigo Estadual de Turismo

3 - Divisfo de BducagBo Artfstica

4 = Museu do Estado

e; 6RGX0OS DESCENTRATIZADOS
I - Rédio Tabajars (Mlméfa/mcmf;l Ccan QVJE/‘VM)

1 - Servigo de Radio-Educzcdo

2 - Servigo de Radio "Broadcasting"

a) SeccZo de Radio e Jornalismo

b) Seccio Musical (Orquestra e Jazz Tabajaras)
c) Secgio de Programas Comerciais

IT - Cinema Educativo
1 - Seccao de Filmoteca e Arquive

2 - Secgdo de Filmagem e Confeccio de Material para Aux{lio Au-
dle-Visugl (WM T fartlina)

3 - Seccao de Classificaczo Pedagdgica de Filmes e Elaboracéo de
Apostilas ("4 {Lpag.- ")

4 - SeccZo Técnica

III - Teatreo Santa Rosa

1 - Servigco de Administracao
a) Tesouraria
b) Almoxarifado

2 - Servigo Tecnico
a) Seccho de Genotecnica
b) SeccBo de Eletrotecnica
c) Seccae de Coreografia

3 = Servigo Culturzl e Artistico
a) Biblioteca

b) Grupo Oficial de Teatro

¢) Orquestra Sinfonica da Parafva



4 - Servigo do Ensino Artistico

a) Artes Plasticas
b) Ballet
e¢) Piano

IV - BEstidio 0l{mpico Governador Jose Americe

V - Conselko Estadual de Educacsoe

VI - Conselho Estadual de Cultura

VII- Conselho Estadusl de Desportos

VIII-Setor Especial de Convenios
1 - Assessoria de Programscto e Controle
2 - Seccao de PFinancas

" 4
Assessoria Juridica

«\N
I

4 - Plano Nacional de Educacio

a) Servigo de Escolas Primdrias Integradas
b) Servico de Teatro Escolar
¢) Servico de Educaczo Complementar

- Secgido de Artes Industriais

-~ Secgao de Letras i

d) Servico de Escolarizacio de Emergencis
- Bscolas de Gratificagze Vinculada

- Bscolas de Expansio de Emergencia

5 - Servigo Social Escolar
a) Coordenaczo Geral
b) Coordenacao Regionzl
¢) SecgZo de Administragao
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BSTRUTURA DA SECRFTARIA DE EDUCAQKO ® CUITURA

A;dlﬂunmaownm

I - Gsbinete do Seoretirie

1 - Seopdo de Comunicagdes

2 = Secgée de Documentscae (Wae fumciona)
3 = Coordensdoria §e Transportes

4 - Servigo de Relaogdes Midlices

5 = Portaria

II - Progupsdoris Jurfdice
PS IIT - Coppelhe Departanental (Wae funoiona)
IV - Agpgegoria de 2lapeisaente s Soordspscde

l; ORGROS CRNTRAIS

I - Departemento dg Adminietragie Jeral

1 = Gabinete do Diretor
2 = Divisde de Pesscal
a) Secgde de Controle de Pessoal
®) Seogio de Anotagdes e Pichas
3 - Divie@e Plnanseira

& a) Contabilidede

») Tesouraria

e¢) Registro de Empenhoe

4) Neoanografia

pao de Prédios e Aparelhamento Tecolar
) deo Construgdes Fmeolares

o9 e Obras

a0 e Relatoriocs

‘Reparoe e Manutengao

Auxtillaores

e Patrimonie

e Conocorraneine
- Goral e suas Divisdes eotie fun~



II - Departemento dg Edugsofe Primiris

1l - Gabinete deo Diretor
2 - Divisae Admimistrativa
3 = Diviedo do Ensime Primarie
4 - Divisae de Administragie Escolar
a) Servige de Adninistragie Rscolar
®) Servige de Mocaliszagae da Obrigatoriedade Escoler
5 « Divisae de Bducagie Alimentar
a) Setor de Assistencia Alimentar
= Seogae de Merenda
- Seegie de Almoge Escelar
») Setor de Educagae Alimentar
e) Setor de Estat{stica
@) Representagae Regienal
e) Setor de Supervisao
o0 6 - Divisde de Institulgoes Auxiliares do Bnsine
7 = Divisde do Fnsino Rural (NGo funciona)
8 - Divisde de Educasae Meieca
9 - Divisée de Saude Bscela r
a~ Servige Medice (Nae funciona)
®) Servige Dentarie
10 - Divie@o do Emsino Primarie pelas Emprescs
a) Servige de Cadastre
») Servigo de Inspecgde e Controle
¢) Servige de Administrag@e
11 - Divisae de Organizagao e Controle de Pessoal
12 - Delegasias Regiomais de Fnsimo Primarie
a) Cempina Grande - 1 Delegaocia
| ») Guarabira - 28 Delegecia
¢) Patos - 3% Delegasie

111 - Sentre ds Oricntagde de Pesqulsss Edugseionals
1 - Divis@o de Curriculo e Supervisae
ﬂ h- Metodologicas
Jentros Reglonais de Supervisie
sé0 de Pormegie e Trelmanento de Professores
oe de Tormagae e Treincmento de Professores

® de Pesquisces e Medides Educscionais




IV - Dgpartesento de Educocdo dg Bage
1 « Uabinete do Diretor
2 = Divisde de Alfabetizagio 8e Adolescentes ¢ Adultes
a) Cruzada Petudantil de Recuperag@s Pducacional e Sceial
b) Servige Ixperimental de Alfadetizacso
3 - Sletema Ridio Bducative da Parafbs
a) Servigo Administrative
= Setor de Minungss
= Setor de Yesanografia
- Setor de Docunentagao
- Setor de Bidliotecs
b) Servige Radie Teenice
- Setor de Radle
= Setor de Oravacae
- Setor de Controle e Programagée
e) Servigo Teenico Pelagogice
- Setor @e Programes@e
- Setor de Fladerec@e, Revisde ¢ Cravagde de iulas para
o8 aluncs e monitorse

4) Servige de Supervisae
- Setor de Supervisde
- Setor de Avaliapdc e Controle &as Pscoles Radiofonicas
= Setor &e¢ Treinasnente de¢ Monitores

4) Divisde de Consolidecde da Aprendisagem

&) Servigo de Consolidagido da Aprendisagem

») Servige de Administragie

5 = Divisée de Iniclagde Profissionsl
s) Servige de Administracae )
b) Servicos de Cursos de Iniclagio Profissional

¥V - Deportepente de Biugsode Nédia
1 - Gabinete do Director
2 - Divisde ds Fasino Teonico e Secundérie
a) Service do Ensime Secundirie
b) Servige do Tnsine Comerciel
e) Servige do Fneimo Industrial
3 « Divisso do Fnsino Formal
a) Servige de Coordensgéo do Rnsine Ofieial
®) Secgiio de Reconhecimente e Inspeco@s de Freime Normal
Particuler
4 - Divisie de Serviges Auxiliares o Ensine

a) Servige Pxperimentsl TV-Ridio Educesse



b) Servige de Educagae P{sieca
¢) Comiss@e Estadual de Bolsas de Estude
5 - Inspetoria Tecnica do Emsine Medle

6 = Secgde de Recomhecimente e Inspecgio do Ensine Particular

¥I - Departemente de Extensze Cultural
1l - Gabinete de Diretor

2 - Divisae de Documehtag@e e Cultura

a) Servige de Bibliotecas e Rdigae Cultural
b) Servige de Discotess e Documentacie Ponica
e) Servige Estadual de Turisme

3 - Divisie de Educagde Artistica
4 - Museu do Estado

0; 6rGX0S DESCENTRALIZADOS |
1 - Ridie Tavatarg (Sub ctuslmidt «
1 - Servige de Radie-Educacde

2 - Servige de Radie "Broadcasting”

a) Seccae de Radie e Jornalisme

») Secciio Musical (Orquestra e Jazz Tabajaras)
¢) Secgée de Programas Comerciais

Cosa Gk % j;-"””""ﬂr")

II - Cinema Educative
1 - Secciée de Filmoteca e Arquive

2 - Secgée de Pilmagem ¢ Confecgie de Material para Auxflie Au-
die~Visual

3 - Seccae de Classificacie Pedagdgica de Filmes e Elaboragae de
Apostilas

4 - Seccie Tecnica

I1I - Teatre Santa Rosa

1 - Servige de Administracae
a) Tesouraria
») Almoxarifade

2 - Servige Tecnice
a) Seccae de Genotecnica
b) Seccie de Eletretecnica
e) Seccae de Coreografia

3 - Servige Cultural e Art{stice
a) Biblioteca

®) Grupe Oficial de Teatre

o) Orquestra Sinfonica da Parafba



4 - Servigo do Fnsine Art{stice

a) Artes Plastioas
») Ballet
e) Piane

IV - Egtéale O)apice Sovernador Joss imdxige
V - Conselle Bstodual de Educacfe

VI - Congelhe Eetadual de Cultwrs

Vii- Congelhe Estadual ds Desportos

ViIl-Sgtop Espselsl de Jenvenies
1 - issessoria de Programagie e Controle

2 - Seccde de Finanges
3 - Assessoria Jur{dica
§ - Plano Naciomsl de Bducagse

a) Servige de Bocolas Primiriss Integrades
b) Service 2e¢ Teatro Bscolar
e) Service de Bducacio Complementar

« Secgie de Artes Industriais

- Secgiip de Letras
4) Servige de Mmeolarizagie de Emergemecia
- Epoolas de Oratificagae Vinoulada

- Bscoles de Expansio de Emergencia

5 = Service Social Bscelar
a) Coordenscie Geral

») Coordenacie Rezioncl

@) Seccis de Adminietragae
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SISTAMA DE ENSINO DO ESTADO DA PARATBA

TITULO I

DO SISTEIA DE ENSINO DO ESTADO DA PARATBA E SUA ARTI-

CULAGAO COM O SISTEMA FEDERAL

Art. 12 - 0 Sistema de Ensino do Estado da Paraiba destina-se a or

d)

e)

f)

2

h)

ganizar, disciplinar e orientar todo o ensino, publico e
privado, nos seus diferentes graus e variedades, nesta
Unidade da Federacao, mantendo a observancia dos precei-
tos da Lei n® 4,024, de 20 de dezembro ‘de 1961, que fixa
as Diretrizes e Bases da Educagido Nacional.

TITULO II
DOS FINS DA EDUCAGXO

0 Sistema de Ensino do Estado da Paraiba, em consonincia
com a Lei n? 4,024, objetiva a que se realizem, atraves
das instituigSes educacionais em geral, as sesuintes fi-
nalidades:

a compreansio dos direitos e deveres da pessoa humana,do
cidaddo, da familia, do Estado e dos demais grupos que
compoem a comunidades;

o respeito 2 dignidade e as liberdades fundamentais do
homem;

o fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade
internacional;

o desenvolvinento integral da personalidade ¢ conpreen-~
sao do dever de participacdo de cada um na obra do  ben
comun;

o preparo Jo individuo e da socisdade para o dominio dos
recursos cientificos & tecnologicos que lhes permitam u-
tilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do
meio;

a preservagac e expansiao do patrimonio cultural;

a condenacgao a qualquer tratamento desigual, preconcei-
tos por motivo de convicgdo filosdfica, politiea ou re-
ligiosa, bem como a guaisquer preconceitos de eclasse ou
de- raga; ;

a estima dos valores espirituais, morais e art{sticos.



Arts

59

—

b)

c)

Paragrafo

TITULO IIT
DO DIRZEITO A EDUCAGAOQ

A educagdo € direito de todos e a obrigagao de proporcio
nd-lc cabe a familia e ao Estado.

s} S - - . .
unico - A familia & assegurado o direito de escolha do

género de educacio que deve dar a seus filhos.

Ficam passiveis ags sancOes previstas na Legislacao Penal
os pais de menores que, sem Jjusta causa, deixarean de ma-
tricula-los em estabelecinentos de ensino, publicos ou

privados,

Compete ao Estado, a fim de assegurar o direito a educa-
cao:

a criacio e disseminacZo de estabeleciumentos de ensino ,
de graus primario e médio, destinados ao maior numero
possivel de educandos;

a garantia de liberdade a iniciativa privada no campo da
educaglo, respeitada a lesislagao en vigor;

¢ fornecimento de recursos indispensaveis para que a fa-
milia ou, na falta desta, a sociedade se desobrigue dos
encargos da educagho, quando privada a insuficiencia de
meios, de m9odo que sejam asseguradas iguais oportunida-
des a tedos.

Unico - O Poder Executivo, ouvido o C.E.E., podera criar
escolas da nivel superior, exclusjivaments para cursos

que ainda n2o funcicnem no Estadn,

TITULO IV
DA LIBERDADE DE ENSINO

£ assegurade a todos ¢ direitc de transmitir cenhseimen-

tos em ins*tituigoes reconhecidas e autorizadas, respei-
tada a legislaglo em vigcr,

Aos estabelecimentos de ensine, publicos e privados, le~
galmente censtituidos, ¢é assegurado o reconhecimento,pa-
ra tedos os fins, da igualdade de direito dos eztudes ne

les realizadss.

TITULO V
DA ADMINISTRAGAO DO ENSIHO

A Secretaria de Educacdo e Cultura exercera as atribui-



Art., 10 -~

Paragrafo

a)

b)

c)

d)

e)

f)

o B

do Poder Publico Estadual em natéria de educagao,ca

3

cdes
bendo-lhe a obrizagao de zelar pelo cuamprimento das leis

5

o

-

de ensino e pelas resolugdes do Conselho Estadual de Edu
cagdo na esfera de sua competencia.

Sera objeto de lei especial o ensino de técnicas especia
lizadas, instituido por Secretarias de Estado ou outros
orgios, ficando o mesmo na dependencia da respectiva Se-

cretaria de Estado ou odrgao,

0 Conselho Estadual de Educagado exercera as atribuicodes

A

previstas na Lei de Diretrizgs e Bases da EZducacgio Nacio

nal bem como na presente Lei,

unico - S3o0 atribuigles especificas do Conselho Estadual
de Gducagdo, além de outras que lhe venham a ser confe-
ridas por esta Lei:

fixar normas e condicoes para o reconhecimento dos esta-
belecimentos de ensino de grau méddio e primario nio per-
tencentes a Unido;

completar o ndmero de disciplinas obriratdrias no ensino
modio e relacionar as de carater optativo para livre es-
colha dos préprios astabelecimentos, indicando a amplitu
de e desenvolvimento dos seus programas em cada ciclo;
erganizar a distribuicao das disciplinas obrigatérias em
cada curso, com especial destaque para o ensino do por-
tugues;

dar a0s cursos que funcionem a noite, a partir das 18
horas, estruturagio propria, inclusive a fixagfo do nime
ro de dias letivos, sagundo as peculiaridades ds cada
Curso;

estudar a eficigéncia da iniciativa privada em matéria de
educacao dos excepcionais, para que esta possa  receber
do Poder Publico Zstadual o tratamnento sspecial previsto
na Lei;

estabeleser os planos para a aplicacdo dos recursos a
que se refere o Artigo 169 da Constituigao Federal,dando
prioridade & manutencio e ampliagdo da rede escolar do
ensino publico;

orzanizar o sistema de distribuigao de bolsas 7e estudo
para lunos do ensino médio com oS recursos provenientes
da Unifo, fixando o numero e valor das bolsas, dando pre
ferencia 20S casos em que o ensino médio oficial seja

. e
mals esScassSeo NosS municliplos;



3)

k)

1)

-4 -

estabelecer as condigoes e os critérios para as adapta-
¢des nos casos de transferencias de alunos de un estabe
leciuento de easino médio e superior para outro, inclu-
sive paraalunos procedentes de outro pais;

analisar os custos do ensino piblico, em todlos os seus
graus, fazendo a publicacao dos dalos obtilos e indican
do sugestoes para melhorar a qualidade e elevar os 1n-
dices de produtividads do ensino no Estado;®

autorizar a organizacio de cursos ou escolas experimen-
tais, com currfculos, métodos e periodos escolares pré-
prios, no ensino primdrio e mélio;

exercer, em grau de recurso, as atribuigoes los Conse-
lhos Universitarios no caso de estabelocimentos e ensi
no de nivel superior mantidos pelo BEstado;

exercer, em grau de recurso, coapetencia sobre a obriga
¢do de as empresas comerciais, industriais e agricolas
de 100 a mais empregados manterem ensino primario gra-
tuito para os seus servidores e os filhos deastes;
emitir parecer sobre a transferencia do instituto de en
sino superior de uma para outro mantenedor, quandio o pa
trimonio houver sido constitufido no tolo ou em parte
por auxilios do Poder Publico Estadual;

pronunciar-se sobre os relatdrios anuais dos servigos
de aprendizagen comercial e industrial mantidos pelo

SENAC e pelo SEIAT,

Lei Especial Jara estrutura e orgnnizagio a Secretaria
de Educagdo e Cultura <o Estado, a fim de que ela se
adapte as necessidades e prescrigoes do Sistema Estadu-

al de Bducagdo, instituido pela presente Lei.

TITULO VI
DAS NORAS GERAIS

0 Sistema de Educagio do Dstalo da Paraiba, abrangendo
os estabeleciaentos publicos e os privados que nele se
integram, compreenderda o ensino primario, inclusive o
pré-prindrio, o supletivo e o de excepcionais; o médio
e o superior, mantendo esatre eles encadeamento harmOni-

CO e prosressivo.

% de competencia da Secretaria de Educagdo e Cultura

autorizar o funcionaunento de estabelecimentos de ensino,

.

pré—primﬁrio, primﬁrio 2 mé-io, bem coma inspeciona-~los,



Paragrafo
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AL,

14

15 -

Paragrafo

Art.

Art,

Art.

17 -

18 -
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Unico - A autorizac3o e a fiscalizacldo dos esstabelecimen-
tos estaduais isolados de ensino superior caberfo aos con

selhos estaduais de educacao, na forma da lei estadual

respectiva.

- 330 condigoes para autorizacfo de funcionamento, de acor-

do com as noraas estabelecidas pelo Conselho Istadual de
Bducacaos

idoneldade moral e profissional do Diretor e do corpo do-
cente;

instalagdes satisfatdrias;

escrituragﬁo escolar e arquivo que assegurem a verifica-
gao da identidade de cada aluno, bem como a autenticidade

de sua vida escolar;

arantia de remuneragao condigna aos professores;
observancia dos denals preceites da Lel de Diretrizes e
Bases da Rducacgho Nacional e desta Lei, através de dispo-
sitivos da um Regimento Inter
O ensino dos diferentes graus e rames sera aministrado pe-

lo Estado e ¢ livre & iniciativa, privada, dentro da ob-

servancia da legislacgao em vigor.

unico - 0s municipies serao obrigados, na organizagde de
sua rede escolar, & observancia desta Lei e das resolu-

v o

goes do Conselho Estadual de Bducagao.

A flexihilidade de curriculos deve ser assegurada nas de-

~

normas do Conselho Estadual, para fuacionamento

0
=
]
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los estabelecinentos de ensino primario e m

a atender-se, o mais possivel, as diversidades e necessi-

2

dades locais e aos interesses e aspiragoes dos educandos.

Sera peraitide a organizacgao de cursos e escolas experi -
mentais de graw primario e médio, com curriculos, métodos
e periodos escolares prdprios, dependendo o seu funciona-
mento, para fins de validade legal, de parecer favoravel

do Conselho Estadual de Educacao.

Quanto lhe permitam os recursos para educagao, consigna~
dos no orgamento, bem como oS provenientes de acordos e
convénios com a Unifio e organismos nacionais e internacio
nais, o Poder PUblico Estadual envidara esforgos no senti
do de disseminar, por todo o Hstade, sua rede de ensino

primari médio,,de modo a atender a educacao de toda a

0
populagio escolar,
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Paragrafo unico - 0s planos de criagao de escolas, eslaborados pela

ATt 19 -

[Por]
L]
o]

Art. 21 -

Arts 23

—

Secretaria de Educac@o e Cultura, devem ser submetidos
a0, Conselho HEstadual de Zducagio para o seu pronunciamen
to.

0 Ensino, em todos os seus graus e ramos, pode ser minis
trado em escolas publicas mantidas por fundacdes, cujo
patrimonio e dotagbes sejam provenientes de auxflies do
Poder Publico Zstadual, ficando o,pessoal que nelas ser-

vir, sujeito &s Leis Trabalhistas.

Istas escolas, quando de ensinc médio ou superior, podem
cobrar anuidades, ficando sempre sujeitas a prestacdo de
contas perante o orgio que for indicado, devendo os sal-
dos verificados nos seus balancgos anuais ser  aplicados
em melhoramentos escolares.

No caso de extincdo da fundagfo, o seu patrimonio rever-
tera ad Estado,

™

Essas fundagoes ficarao sujeitas, quanto as normas de

sua coustituicdo, organizacao de seus conselhos diretores
» demais condigdes de funcionamento, & legislaclo fode-
ral a elas atinente.

% okrigasoria a educacio fisica nos curses de ensine pri

nario e médio até a idade de 18 anos.

o ensino religioso constitui disciplina dos horarios das
o 1S . g e oy - ’

escolas oficilais de ensino primario e medio, e de matri~

cula faculta%iva e sera wninistrado sem onus para o Poder

Publico, de acdrde com a confissdo religiosa do aluno,ma

nifestada pur ele, se for capaz, cu pele seu responsavel

ou representante legal,

A formacao de classe para o ensino religioso independe

de nimero ninimeo ou maxime de alunos.,

0 registro ds professor de ensine religleso devera , ser

realizade perante a autoridade religiosa respectiva.

Nos estabelecimenteos oficiais de ensino médio e superior,

serd recusada a matrieula ao aluno reprovado mais de uma

£ .
vez 1a nesna Serig.

- 0 Poder Publico Estadual instituird e amparara servigos

e entidades que mantenham na zona rural, escolas e cen-~
tros de educagido, capazes de favorecer a adaptagdo do

. i ~ . .
homem a0 sSeu Meio e o estlmule de vocagoes e atividades

B T e I I
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Art, 24 -

Art. 25 -

Art. 26 -

Paragrafo

f'-\.I't - 27 i

Art. 28 ~

Art. 29 -

Art. 30 -
§ 12 -

TITULO VII
CAPTTUIO I
DA EDUCAGAO PRE-PRIMARIA

A educagio pré-primiria tem por finalidade ajudar a inte-
gracgao social da criancga,proporcionando-lhe condigoes p:é
prias ao seu desenvolvimento f{sico,intelectual e moral o

2 sua iniciagfio na vida da comunidade.

A educacfo pré-primdria para criancas de 6 anos de idade,

¢
sera ministrada em escolas maternais e jardins-de-~infan -

ela.,

0s jardins-de-infancia poderao funcionar junto as escolas
primirias,em condigogs de ambiente apropriacio a esse ti-
po de curso e com as Instalacoes adequadas.

Unico - 0 Poder Publico Bstadual devera,de preferencia, a
manter jardins-de-infancia,estimular e ajudar a iniciati-
va privada nesse campo,

]

As empresas que tenham a seu servigo mies de criancas me-

B

ores de sete anos,deverao ser ostimmladas e orientadas
para organizaren e wanterean,por sua iniciativa ou em coo-
peracao com o Poder Pﬁblico, instituicoes de educacgao pre

primiaria,

CAPTTULO II
DO ENSINO PRIMARIO
Seccio I -~ Da finalidade e organizacio

0 ensino primiriec tem por finalidade a educagido da crian-
ca sob t~dos os aspectos,preporcionando-lhe a  aquisicae
das técnicas fundanentais do raciocinio e expressio, bem

coio sua adaptacio e integracio ne meio fisico e soecial,

0 ensino primario é um direito de todos ¢ cuipre ao Poder
Publico Estalual a obrigacio de oferece-lo gratuitamente
a todos os menores entre 7 e 14 anos de idade,estimulando
ainda,para a realizacdo dessa meta,o mesmg esforgo da par

te dos Municipios e da iniciativa privada.

0 ensino primario sera ministrado em 4 séries.
criancas na faixa dos sete anos de idade,que Nnao apre-.
sentarem uma maturidade para aatricula, na primeira série,

serao matriculadas num ano preliminar.



Art. 31 -

Paragrafo

Art, 35 -

Art, %6 -

A.rtn 37 =
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0 ensino primario podera ser acrescido de um ano ou com 2
finalidade de ampliar os conhecimentos do aluno, ou com a
finalidade de inicia-lo em atividades artesanais e artes
aplicadas, adequadas ao sexo e idade, conforme as possibi
lidades do meio, as quais poderdo ser inclufdas a partir
da 42 série.

4

S estabelecimentos de ensino primario oficial serao di-
0

vididos em Grupos Iscolares e Hscolas Elementares,

Os grupos escolares ministrarfio, obrigatoriamente, até a
8 série, podendo ministrar a serie complementar, se suas

condicoes de instalagdes e pessoal docente o permitirem,

As escolas elementares poderao restringir o,seu ensino,re

. £ - = - 4
alizando no minimo, porem, a 12 e 22 series.

Os cursos de ensino primdrio, anexos a  estabelecimentos
particulares de ensino médio, minjstrar@o, no minimo, 0

ensino completo das quatro séries.

Os estabeleciaentos particulares exclusivamente de ensino
primario poderdo ter permissio para funcionar somente com
algumas séries, naaca, pordm, menos do que as duas pri-
meiras.

0 curriculo de ensino primario, no qual serfio obrigatoria
mente ensinados Portusues , Aritmética, Zstudos Bociais e

Ciencias Naturais, sera estabelecido pelo Conselho BEstadu

L‘Q

1 de Educagao.,

unico - 1&m das disciplinas que constituirdo o curricule
serdo ninistralas nas escolas primarias praticas educati-
vas, de carater obrigatdrio, dentre as quais Educagio Fi-
sica, Trabalhos llanuais e Iniciacfo as Artes (Educaglo Ar
tistica).

0 ano letivo nas escolas primirias serd de 180 dias no ni
nimo, distribuidos em 9 meses, com cinco dias de trabalho
por, seuana, excetuando o tempo destinado a provas e exa-
mnes.

A frequencia dos alunos é obrigatdria, ndo podende fazer
provas finais ou ser automaticamente promovidos os alunog

que n3o alcancarem, pelo menos, 75/ de frequencia no ano.

r . -~ . r
Sera considerada falta grave funcional, possivel de pena
de demissao, a infrequencia o professor ou regente acima

de 107 dae Adas Tativns nas astabelecimentss ofieciajs de

(¥



Art. 39 -

§ 20 -

Parazrafo

- g :

- - L4 - . ] - R . e
ensine primario,sq2m motivos devidamente Justificados.

L = o .
A matricula de alunos far-sc-a atendendo, na medida do
f . r . . £ . 3
possivel, ae criterio de faixas etarias, organizanio-se

classes especiais para os que iniciarem o curso primario

além dos limites de idade adegquadas.

A promogao de a2lunos as séries seguintes sera feita medi-
ante sua aprovacado no processo adotado pelo estabelecimen
to para a apuragao do seu rendimento escolar, devendo ®
Conselho Estadual de, Bducacglo instituir normas e recomen-~

dagOes para esse fim,

£ considerado aprovado, com direito a promogdo, o aluno
que apresentar rendimento nao inferior a 50,5 em Portugucs
e Aritmetica e nao inferior a 40% nas demais Jdisciplinas,

correspondentes esses indices aos maximos presumiveis.

0s alunes de frequencia reszular que apresentarem rendinen
to inferior ao minimo exigido no processe de apuracio do
estabelecinento serao submetidos, nes primeiros dias de
fevereirs, a %estes de verificagao para sfeito de promo-
cao.

Salvo casos especiais, submetidos & Secretaria de Educa -
¢cdo e Cultura, os alunos n3o premovides da mesma série por
duas vezes consecutivas perderido o direito a,matricula nos

estabeleeimentos oficiais de ensine primario,

BEm todos os estabeleciientos de ensino primirio, oficiais

e particulares, devera ser adotado um sistema eficiente de
resgistro de vida escolar do aluno e oS certificados de

estudo deverdo indicar o numero de anos de frequéncia a es
cola, bem como o nivel de estudos alcangado pelo aluno,in

clusiva para fins de transferéncia,

Nenhum estabelecimento de ensine primario particular pode

ra funcionar sen autorizacao e reistro na Secretaria de

Rducagao & Cultura.

unico - Campete 20 Conselho Estadual de Zducacio astabelg,

cer 0s requisitos minimos para a concess@o da autorizacgio.

SECGio II

Da Obrisatoriedade do Ensino Primdrio

0 ensino primdrio ¢ obrisatdrio a partir dos 7 anos de ida
de, para todas as, criangas até 14 anos, domiciliadas no

Estado da Paraiba,

—an e b i
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Art, 43 ~ A Scerotaria de Educagdo ¢ Cultura fara,anualmente,om co-
laboragio com os municipios,a chamada geral para a matri-
cula nas ¢scolas primirias oficiais ou particulares, de
todas as criancas de 7 anos de idade, complctos ou a com-

pletar no ano civil.

Art. 44 ~ N3o podera oxorcer cmprogo publico,estadual ou municipal,
nem ocupar omprazo om autarguia ou socicdade de ecconomia
mista ou cmprésa concessiondria de servigo piblico,o pai
ou mdc responsavel por criangas om idade escolar, se nao
fizer prova de matricula ¢ frequoncia desta om sstabeleci
mento de ensino primario oficial ou partigular,ou de que
lhe ¢std sendo ministrado o ensino no lar,

§ 1l¢ - Essa obrigacio substituira até que a crianca tonha cursa-
do,pelo menos,a quarta sdrie primaria,mediante a apresen-~
tagao do respectivo certificado.

§ 20 -~ Constitucm casos dc isengdo tomporaria para a obrigacao
instituida no artigo anterior:

a) insuficilneia de cscolas ou falta d¢ vagas nas existontes;

b) doenga ou anomalia grave na criancga.

Art. 45 ~ A Sccreotaria dc Bducagdo ¢ Cultura criard,com  aprovagao
do Consclho Estadual de EBducagao,os modelos de certifica-
dos que os pais ou responsiveis por criancas om idade os-
colar deverao receber dos estabelescimentos,para provarem
a sua quitagfo com o dever da obrigatoriedade escolar,

§ 12 =~ No caso de climinagdo da criancga por motivo de falta  de
frequencia ou por motivos disciplinares,o documcnto da qui
tagio ficaPd suspenso ou poderd ser cancelado,conforme o
caso.,

§ 22 =~ 0 documcnto de quitagﬁo do dever da obrigatoricdade esco-

lar funcionara cm cada wi,abrangendo as escolas zstaduais,

municipais ¢ particulares.

SECGRO III
Do Ensino Primdrio nas Emprcsas

-~

i x r) . . . i
Art. 46 - Todas as cmpresas industriais,comerciais,agricolas ou de
cdade de cconomia mista,em que tra

e

servigos,inclusive soc
balhem mais de 100 pessoas, sdo obrigadas a manter ensino
primario gratuito do primecira fase para os seus servido -~
res ¢ os filhos dostes.

Paragrafo unico - Nao sio incluidas nesta obrigacio as smprasas que
tem os 100 cupregados ou mais,em diferentes locais de tra
balho, entendendo-se por cmpregados n2o somente os ope-

3

+

ST . nm o e 3 . . o
rarios em geral, mas tanbem o pessoal de escritorio, %Sec~
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Art. 47 -

§ 18 =
§ 20 -
Art, 48 -
a)
b)

Paragrafo

¢

Art, 49 -

S -

‘

nicos, gerentes ou quaiscuer outras categorias,

Para o cumprimento desta disposigio, deverao as empresas
instalar ¢ manter, em.prédio que tenha as condigOes peda
gézgicas satisfatdérias, o numero de classes que sejam ne-
cessdrias para atender a matrfcula de todos os analfabe-
tos ou pessoas de curso primdrio insuficiente, nio poden
do as classes excederem o numero de alunos determinado

pela Secretaria de Educagao e Cultura,

As classes serao diurnas para as criangas entre 7 e 14

anos e noturnas para maioras de 14 anos.

0 Conselho Estadual de Educaclo estabeleceria o que se en
tende por ensing primario insuficiente, para o cumprimen

to deste artipgo.
s

~ e e .
As empresas obrigzgadas a manter ensino primario gratuito

in
para oS seus empregados e filhos d%stes, poderao desin-
cumbir-se de sua obrizaclo:

pela instalazdo e manutengdo, por conta propria de esco-
la ou escolas de sua propriedade para atender ao dispos-
to no artigo anterior;

por meio de couvenio com a Secrgtaria de BEducacglo e Cul-
tura, aprovado pelo Chefe do.Poder Executivo Estadual,em
que o Poder Publico mantenha, parcialmente, em  prodios
construidos pela empr%sa, ensino primario destinado n3o
somente aos filhos dos empresados da empr%sa, mas tembem
a outras criancas de localidade

por meio de convenio com a Secretaria de Educacfo e Cul-
tura, aprovado pelo Chefe do Poder Executive Estadual,em
que o Estado se comprometa a matricular todos os analfa-
betos da Emprasa em suas escolas publicas e a empr%sa pa
que ao Estado uma importancia per capita calculada na ba
se do custo mddjio por aluno do cursp primdrio referente

ao ano anterior,

9}

unico - 0s convenios mencionados nas letras b e ¢ deste
artigo poderac ser feitos com as administracoes munici-
pais, devendo sempre ser feita proya dos mesmos perante

a Secretaria de Educagdo e Cultura.

0 Conselho Bstadual de Educagido sera o orgao de recurso
da empr%sa no que diz resr-~ito ap exato cumprimento da

-

e
obriga¢io prescrita nesta 3eccao.
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Art. 50 ~ As empr%saa poderao articular-se entre si e celebrar con-
vénios, inclusive atravas do Servico.Social da Indistria,
com a aprovacao da Secretaria de Educacio e Cultura, para
o fim de atenderem ao cumprimento da,obrigacio de manter

o ensino primario na forma desta Lei.

Art. 51 - No caso de analfabetos adultos, sua renuncia 20 direito
ao ensino primirio ministrado pela empresa, ficara exone-
rada esta sua obrigacao, devends esta ser cumprida atra-

vés da forma estabelecida na letra ¢ do Artigo 56.

Art. 52 - N30 exonera também a emprdsa de sua obrigagl@o o fato de
filhos menores dg¢ seus empregados estarey matriculados em

escolas publicas,

SECCAD IV
Do Ensino Supletivo

Art. 53 - 0 ensino primario destina-se a eliminar, progressivauente,
o analfabetismo entre os maiores de 14 anos, a partir dos
centros mais populosos e onde se fazem sentir as necessi-
dades de mio-de-obra para a inddstria e outras atividades

produtivas.,

Art. 54 - 0 ensino supletivg sera ministrado em:
a) cursos intensivos;

b) cursos regrsulares.

v

Art. 55 - 0s cursos intensivos, destinados a rapida e elementar edu
cacio primaria dos maiores de 14 anos,terlo duracio de,no
maximo, dsis anos, em currjiculo e programas especialmente

e . .
adaptados a sua finalidade.

Art., 56 - Os cursos regulares,de até 4 anos de duracfo,sesguirdo,em-
bora com programas diversificados, a linha e, o ingresso

- . - .
dos alunos no curso de ensino medio,

e - g [ 4
Art, 57 - O Conselho Estadual de Dducacao estabelecera os curricu-
los e demais condigoes para o funcionamento dos curses in

tensivos e regulares do ensino supletivo,

TITULO VII
DA EDUCAGEO DE GRAU MEDIO
CAPITULO I
Do Ensino Médio

‘

Art, 58 - A educaciie de grau médio, em prossesuimento & de grauw pri



Art. 59 -

Art. 60 =

Art. 61 -

§ 1o .

§ 28 o

Art: 62 -~
a)
b)
c)

5 W

mario,destina--se a formagio de adolescente e do jovem pro
porcionando--lhes os meios para aprimorar o seu desenvolvi
mento fisico, intelectual, meral e civico e integra-los /

. . ~ -
ao meio social e economico,

0 ensino médic serd ministrado em dois ciclos - o ginasi-
al em quatro (4) anos e o colegial em tres (3) anos no m{
nino, e abrangerd o curso secundirio,os cursos técnicos e
o de formacao de professores para o ensino primirio e nor-

mal,

En cada variedade de ernsino médio visar-se-a nio apenas ao
seu encadeamento ou sequencia com o ensino de grau superi
or, mas sobretudo a um conjunto de conhecimentos e habili-
tagges, através de disciplinas e praticas educativas, capa
zes de tornarem o educando apto a realizar-se, plenamente,
como homem e como,cidadio na comunidade de trabalho e de

cooperagao social,

0 funcionamento de qualquer estabelecimento de ensino de
£an T 1 £ . o -

grau medio no IEstado dependera de autorizagao do Poder Pu-

blico Estadual, além do parecer favoravel do Conselho Esta

dual de Educagao.

A autorizacio dependera do preenchimentc, por parte do es-
tabelecimento, das condigOes e requisitos que o  Conselho
Estadual deverda fixar em normas cuja verificagdo e execu -
¢do caberdo a Secretaria de Educacdo e Cultura pelo seu De
partamento proprio.

0s estabelecimeatos jd em funcionamento, quando da publica
¢do desta Lei e das normas do Conselho Estadual de Educa -
¢ao, acima referidas, terdao o prazo de um ano, a partir da
publicagio das norias, para satisfazerem as condigoes que
por ventura ainda nao preeancham, Caso deixem de satisfazer
a exigénoia, terao cancelado o direito de continuar funcio

nando,

Sao condigoes serais para o reconhecimento e autorizagao
de funcionamento dos estabelecimentos de ensino de grau mé
dio, ofieciais e particulares:

idoneidade moral e profissional do diretor e do corpo do-
cente;

instalagoes satisfatorias;

escrituragiao escolar e arquivo que assesgurem a verificacao
da ilentidade de cada aluns e da resularidade e autentici-

5

dale de sua vida escolar;



d)
e)

¢
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garantia de remuneragio coundigna aos professores;
observancia dos preceitos da Leil de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional e do Consglho Federal de Educagao, rela

cionadas com o ensino médio.

Art. 63 - 0 ensino médio, ministrado em estabelecimentos oficiais .

Paragrafo

mantidos pelo Istado e pelos Municipios, serid gratuito ra
ra os gque forem julpgados carecidos de recursos,podendo,en
tretanto, ser cobradas mddicas taxas dos alunos que nfo
estiverem naquelas condigoes, revertendo o provento des-
sas taxas para a aquisiclo de livros, uniformes, material
escolar e bolsas de manutengﬁo,destinados aos alunosg des-
favorecidos de recursos.

unico - 0 Counselho HBstadual de BEducagio fixara es crité -
rios pelos guais a direcado dos estabelecimentos poderao
considerar os alunos sob aspectos acima indicados para o

efeito deste artigo.

Art, 64 ~ A instituigho e o reconheciaento de estabelecimentos de

r

LS 65 =

T
a)

b)

II-

W = ¢ . ORI, M4 st Srd A anns
grau medio serao comunicados ao Ministerio da Educacao e
Cultura, para fins de rejistro, e validade dos certifica-

dos ou diplomas para expedirem,

Em todos os estabelecimentos de ensino médio serao obser-
vadas as sepuintes normas: .
o yrt T 1 Gt .

duracao minima do periodo escolar:

cento e oitenta dias de trabalho escolar efetivo,ndo in-
cluindo os dias reservados a provas e exames;

. . ¥
vinte e quatro horas semanais de aulas, no minimo, para o

ensino das disciplinas e praticas educativas;

Cumprineanto .los programas elaborados, tendo-se em vista o
perfodo de trabalho escolar.

e

III ~Formacio moral e civica do elucando, atraves de rocesso
8 ; 9

educativo gue a Zdesenvolva.

7

f . . . . . e ' .
IV -Atividades complementares de iniciagao artistica.

Vs

VI~

Instituigao da orientacio educativa e vocacional em coope
ragio com a familia,

Frequencia obrisatdria, sd polendo prestar exame final,em
priseira época, o aluno que houver comparecido, no ninimo
a 75,5 das aulas dadas, inclusive as de educagao fisica.
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0 Counselho Estadual de Bducacao podera dispor diferentemen
te quanto ao numero minime de dias letivos e de horas sewa,
nais de atividades escolares para,os cursos que funciona-
rem & noite,a partir das 18 horas,

0 Conselho Estadual de Educagfo regulard as condigoes para
os exames de segunda época dos alunos que nao atingirem o
limite minimo de freguéncia estabelecida no inoiso IV

deste artigo.,

Art, 66 - Bm cada ciclo dos cursos de grau médio, havera disciplinas

§ 1P
§ 20 -

e praticas educativas, cbrijatdrias e optativas.
O Conselho Estadual de Educacdo indicari, para cada cielo,
as disciplinas que, Jjuntamente, com as cinco determinadas
elo Conselho Federal de Educagao, constituiro as disci «
plinas rbrigatdrias nos estabelecimentos de ensino médio ,
deixando a cada estabelecimento a opgdo ate duas discipli-
nas, dentro de uma lista das indicadas pelo proprio Consse -
lho.
Em cada c’clo dos cursos médios havera praticas sducativas
obrigatérias, tanto as que forem determinadas pelo Conse-
lho Estadual de Educagdo, como as que forem, dentre as op-

tativas, escolhidas pelos estabelecimentos.

Art., 67 - 0 curriculo das duas primeiras séries do ciclo ginasial se

ra cemum a todos os cursos de ensino médio, no que se refe
re as disciplinas obrigatorias, Nas duas {ltimas séries,ad
mite~se ieve d7ferenciacao de modalidades pela inclusao,de

até duas disciplinas especifioas e praticas vocacionais,

Art. 68 - 0 ingreessc na primeira série do ciclo ginasial em todos os

cursos de grau médio depende de aprovagadc em exame de ad-
missdo, ou outro precesso, em ¢ ie fique demonstrada satis-
fatéria preparagiio primaria, desde que tenha onze anos com
pletos ou venha & alcangar essa idade no correr do ano le-

tivo.

Paragrafo vnico ~ Compete ao Conselho Bstadual de Educacgao baixar
normes yara a realizagdo de exames de Admissdo, bem  como
reconhecer a validade de outro processo para o mesmo fim,

Art. £9 - Serd racultado, mediante normas que serfo baixadas pelo

Conse_ho Bstadual de Educaglo, o ingresso na segunda série
do ciclo ginasial de qualguer curso de ensino médio, apos
ezxame conveniente das disciplinas obrigat5ria5 da primeira
série, ao aluno gue houver concluido a sexta série do cur-

S0 priﬂﬂriO? nos estabeleciatentos gue houverem recebido au-



Art.

Art,

Art, 72 -
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torizagio para funcionar com essa série complementar,

0 ingresso na primeira serie do ciclo colegial depende da
conclusao, com aprovagido, sem dependencia,da quarta série

do eiclo ginasial.

Além de seu carater propedeutico no curso secundario e
profissional, no ensino técnico ou de formagao de profes-
sores, o curso colegial tem cariter terminal para os alu-

nos que nao se destinam a cursos superiores.

Sera permitida a transferéncia de alunos de um para outro
estabelecimento ou de um para outro curso de ensino meédio
tendo em vista o principio de equivalédncia fundamental
sob o aspecto formative dos diversos curriculos, feitas as
necessarias adaptagdes, de acordo com normas fixadas pelo
Conselho #stadual de Educacgao.

0 processo de adaptacao que o estabelecimento de ensino /
poderd utilizar, devera ter como escopo, permitir ao alu-
no a aquisicdo de conhecimentos indispensaveis para  que
poEsa seguir com proveito o novo curriculc e no caso dos
oursos tdcniocos, atender a sua adequada formagio profissi
onal,

A adaptagfo se fard, no maximo, em 4 disciplinas, no caso
de envolver maior numgro, importard no rebaixamento de sg
rie, na transferencia.

Na transferencia de aluno procedente do estrangeiro,o Con
selho Estadual de Educagio dispord dentro do espirito das
seguintes normas:

a adaptagido referida no paragrafo anterior ndo levarsd em
conta as disciplinas Portugues, Histdria e Geografia do
Brasil;

serd exigido, entretanto, suficiente conhecimento da 1lin-
gua portuguesa, por parte do aluno, a fim de que o mesmo
possa acompanhar e tirar proveito das licgoes a praticas
educativas,

os exercicios escolares, no primeiro ano de sua permanen-
cia no Brasil, poderao ser realizados pelo aluno, em sua
lingua materna, desde que haja condigoes no estabelecimen
to para a sua avaliagio;

antes de receber certificado ou diploma de conclusio de
curso, o aluno deverd apresentar suficiente conhemimento

.

da lingua portuguesa e da historia e geografia do Brasil.
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Art. 73 - A época propria para as transferencias sera no perfodo das

§ 12 -
§ 20 -
§ 32 -
a)
b)
c)
§ 40 -

férias escolares, antes do infcio do ano letivo.

(Ver pdgina 25 - LDB)

Serao aceitas as transfersncias durante o ano letivo, no
mesmo ramo de ensino médio, de alunos que mudaram de resi-
dencia, desde que a transferencia seja feita até dois me-

ses antes do encerranento do ano escolar.,

Serdo aceitos como motivo justo para transferencia durante
o ano letivo, até dois meses antes do encerramento das au-
las:

incompatibilidade disciplinar;
motivos de saude; ,

dificuldades de ordem economica,

Casos especiais de transfaréncia, que nao estejam previs-
tos neste artigo e seus paragrafos, serdo examinados pelo
Conselho Estadual de Educagdo, que os podera autorizar con
forme a justificacho apresentada tendo sempre em vista os

interesses da educagaio ¢ os do aluno,

Art. 74 -~ A apuragao do rendimento escolar ficara a eargo dos es tabe

§ 28 -
§ 30 .-
Art, 75 -

lecimentos de ensino, aos quais cabersd expedir certificados

de conclusfio de séries, ciclos e diplomas de conclusado de

Curso.

No processo e avaliacao do aproveitamento do aluno, de~
verao preponderar os resultados,alcangados durante o ano
letivo nas atividades escolares,

Nos exames ¢ provas deverao ser asseguradas ao professor
liberdade de reformulagdo de questoes e autoridade de jul-
gamento, cabendo, entretanto, ao aluno o direito de,quando
se julgar.prejudicado, pedir e obter da dire¢ao do estabe-
lecimento, a revisZo de julgamento, devendo,o regimento de

cada estabelecimento dispor sobre a matéria,

Os exames, inclusive os de adniss2o, serao prestados peran
te o estabelecimento, sob fiscalizaglo, nos moldes que fo-
rem aeterminados pelo, Departamento proprio da  Secretaria
de Educagao ¢ Cultura.

Cada estabelecimento de ensino médio, oficial ou particu-
lar, deverd dispor no seu rezimento, a ser aprovado . pelo
Conselho Estadual de Bducacglo, sobre sua organizacio, a
constituicio de seus recursos e respectivos curriculos,seu

resime administrativo, disciplinar e didatico, critérios
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Art,

Art.

Parag

Art,

Art, 7D -~

Art,

76 -
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de promogao ¢ outros assuntos de scu interesse, sem cone-.
trariar a Lei de Dirctrizes e Bases da Educagao Nasional,
e

csta Lei Estadual o as resolugdes do Conselho Federal o

a
e
a

Estadual de Educagao,

unico - Podera a Sccretaria de Educagao ¢ Cultura, com a
aprovagao do Conseclho Estadual de Educagdo, fixar certas
dirctrizes para serem obsecrvadas nos regimentos dos esta
belecimnentos competentes de sua rede de ensino mddio sem
que, no entanto, seja retirada a cada estabelecimento a
relativa liberdade de organizaglo de sew préprio regimen
to, no espirito deste artigo.

Os cursos de cnsino médio que funcionarem & noite, a par
tir das 18 horas, terao estrutura propria a ser determi-
nada e fixada pelo Consclho Estadual de Educaglo, respei
tadas as diretrizes gerais da Lei de Diretrizes e Bases

da BEducagao Nacional,

0 director de qualquer estabelecimento de ensino médio de
vera ser um educador qualificado, os mesmos se¢ aplicando

2038 vice~diretoras,

dnico - 0 Conselho Estadual de Educagio baixard as nor—
mas das exigdncias minimas de qualificacgio dos dirstores

e vice-diretores acima mencionados,

CAPITULO II
Do Ensino Secundario

0 onsino sccundario tem como finalidade, além dos objeti
vos gerais de cducagio de grau médio, possibilitar aos
educandos condigoes de aprimoramento de sua cultura inte
lectual e de seu caridter atravds de estudos e atividades
que estimulem o desenvolvimento de sua inteligéncia e a
formagao de sua personalidade, preparando-oS para oS es-
tudos de nivel superior ¢ dando-lhes os meios de se inte
grarem na sua comunidade ppgla aguisigio de pratiocas e ha

bilidades de valor pratico.

0 ensino sccundirio serd ministrado em deis cisles - ,o
. . . 4 .

ginasial, de 4 anos, ¢ o colegial, de 3 anos no minimo,

0s cstabelecimentos de ensino secundario, para melhor sa

tisfazerem as nccessidades do meio e aos pendores veoca-
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Art.,
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Paragrafo
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Pariagrafo
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Art.,
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Art.,

83

34

85

86
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cionais dos seus alunos, deverfio adotar curriculos fle
[ . v . . .
X1lveis ¢ diversificados mas em conformidade com aque-

las necessidades e aqaulos pendores,

unico - No curriculo das disciplinas e praticas educa-
tivas no 12 e 22 ciclos, devera ser incluida, pelo me-
nos, uma de carater vocacional, dentro das necessida -

des e possibilidades locais,

Wo ciclo ginasial, serf@io ministradas. no mdximo, nove
disciplinas. duas das quais de livre escolha do estabe

leacimento.,

unico - Além das prédticas cducativas, ndo poderdo ser
ministradas menos,de cinco nem mais de sete discipli-

nas em cada Ferie:

Nas duas primeiras séries do ciclo colegial serao ensi
olito disciplinas, uma ou duas das quails de livre

]
scolha do estabelecimento,

unico - Além das praticas educativas, nfo poderdao ser
ministradas menos,de cinco nem mais de sete discipli-

nns em cada série,

A terceira série do ciclo colegial serd organizada com
curriculo proprio e diversificado, conforme a prepara-
cao mais conveniente para os estudos de nivel superior
e compreenderda no minimo 4 e no mdximo 6 disciplinas ,
podendo ser ministradas em colégios universitarios.

Em cada estabelecimento, conforme as suas possibilida-
des, o curriculo das disciplinas e prdticas educativas

no ciclo colegial poderd, sem prejuizo da unidade ba-

g8ica fundamental dos éstudos 5ocundﬁriosr ser diversi-
. w 2 . Ld .

ficado nos ramos de estudos classicos e cientifico )

b - . . - e .

estes ramocs especiais conforme as inclinacoes vocasin

. ~ r
nais dos aluics em relacgao aos estudos de nivel supe -
0

s
hiztaricos ¢ literdriss, deverd merecer
¢cAo nos dois ciclos,

Aos maiores de dezessois anos, serd peruitida a obten-
co de certificados de conclusio do primeiro ciclo do
curso secundario, sem observancia do regime escolar,me
diante a prestagdo de exames de madureza em dois anos,

¥ = ~ - * s -
no minimo, e tres anos no maximo. perante bancas exami
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nadoras oficials pu particulares gue recebam aptorizacaoe
para tal fim, do Conselho Estadual de Educagdo.

4 - =5 2 i~ id » - ~

unico - Nas mesmas condigoes, Sera psrmitida a obtengao
de certificado de conclusdo do segupdo ciclo do curso sg
cunddario a maiores de dezenove anos.,

CAPITULO III
Do Ensino Técnico

0 ensino téenico, além das finalidades gerais da educa-
cao de grau médio, inclusive a de proporcionar conhecimen
tos de base para o ingresso em estudos de nivel superior,
tem como objetivo especifico dar ao aluno uma iniciacgao
técnica, de cardter vocacional,c uma preparagio profissi
onal que lhe possibilite mais rdpida e proveitosa adapta
¢do as atividades econdmicas ou,especializadas em qual-

quer ramo de trabalho produtivo,

0 ensino técnico de grau médio compreandes
os cursos comercial, industrial e agricola;
outros cursos que se destinem a4 formacdo do profissio-~
nais para o exercicio de atividades técnicas ou especia-
lizadas de qualquer natureza, nao compreendidos no item

antarior.

unico ~ Para os efeitos desta Lei, slo considerados como
de,ensino técnico os cursos especiais de ensino artisti-

COe

Para fins de validade nacional, em diplomas dos cursos
téenicos de grau médio deverao ser registrados no Minis-

tério da Educagao e Cultura,

Os cursos de ensino $éenico, de qualquer natureza, serao
. . < . .

ministrados num s0 c¢iclo - ginasial - de quatro anos, ou

em dois ciclos ~ o ginasial e o colegial, de tres anos,

no minimo, ou ainda sdmente no ciclo colegial, de  tres

anos no minimo, aberto o ingresso n2stes ultimos, somen-

te aos alunos que tenham completado o primeiro ciclo en

qualquer estabelecimento de grau médio.

Nos cursos de cusine $écnico de primeiro cielo, serfo ob
servadas as seguintes prescrigoes:

as duas primeiras séries incluir@o, além das cinco diseci
plinas obrigatdrias fixadas pelo Conselho Federal de Eduw
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Art., 92 -~

a)

b)

Pardgrafo

Art, 93 -

Art., 94 -

Art., 95 -

awi A

cag&o, mais duas disciplinas de carater técnico, de livre
escolha do estabelecimento e de acordo com a natureza es-
pecifica do curso, afora as praticas educafivas condizen-
tes com o objetivo do curso;

as duas ultimas séries incluir@o, aldm das praticas educa
tivas e disciplinas de carater técnico, pelo menos quatro
do curso ginasial secundario, até o maximo de nove disci-

plinas para todo o curriculo.

Nos cursos de ensino técnico de segundo ciclo, serio ob-

servadas as seguintes prescrigdes:

nas do curso colegial secundario, sendo uma optativa, de

livre escolha do estabelecimento;

a adoglo de praticas educativas o trabalhos praticos, de

~ - ¥ o
acordo com a natureza tecnica do curso.

unico = A critério do estabelecimento, podera ser criado,
entre o primeiro e o segundo ciclos um curso pré~téonioo,
de wm ano, em que serao ministradas disciplinas técnicas
e priaticas,educativas, de acordo com o moddlo do curso de
senvolvido.

0 certifieado ou diploma de conclusdo de curso técnico de
segundo ciclo dard direito ao ingresso para exame vestibu

lar em estudos de nivel superior.

Os estabeleeimentos de ensino industrial, de primeiro e
de segundo ciclo, poderf@o manter ainda cursos elementares
de aprendizagen ou de artesanato e cursos complementares

de mestria.

0s cursos de aprendizagem industrial ou comercial, manti-
dos pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial -
(SENAI) e pelo Servigco de Aprendizagem Comercial (SENAC),
que sejam realizados, no minimo, em dois anos, sdo consi-
derados como ensino técnico elementar e os portadores de
certificados de conclus@o ou cartas de oficio, por eles
concedidos, poderao ser matriculados na série de primeiro
ciclo dos cursos fécnicos para a qual apresentem a neces-
saria habilitacao.

0s cursos de ensino téenico previstes no {tem b do artigo
91 terdo organizagio, curriculo, duracio e condigdes de
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funcionamento fixados pelo Conselho Estadual de Educagao,
respeitadas as proscrigoes desta,Lei e da Lei de Diretri-

zed ¢ Bases da Educac@o Nacional,

CAPITULO IV

Da Formagao do liagistério Primdrio e do Ensino Normal

0 ensino normal, além das finalidades gerais da educagho
de grau medio, inelusive a de proporcionar conhecinentos
de base para o ingresso em cstudos de nivel superior, des

tina-se especialumente:

a formar professares para o ensino primdrio;

a preparar e aperfeigoar orientadores, supervisores e ad-
ministradores escolares, para o ensino primario;

preparar regentes de classe;

gestimular a realizar estudos e pesquisas relacionadas com

a educagao da infancia,

0 curso normal podera ser de dois graus: de primeiro ci-
clo, com 4 anos, no minimo, de duragdo; e de segundo ei-

olo, com 3 anos, no minimo, de duragio.

Unico = 0 mesmo estabelecimento poderd manter os dois ti-

pos de curso normal,

0 curso normal de quatro anos de duracao abrangeré, nas
duas primeiras séries, as disciplinas do curso secundario
mais as praticas educativas que levam a preparagao do pro
fessor de curso primdrio, devendo na terceira e quarta sg
ries incluir disciplinas técnicas relacionadas mais ospe-

eialuente com agquela preparacgao.

Art,100 - 0 curso normal de sesundo ciclo, com a duracio minima de
3 ?

i

Art, 101-

tres anos, ao qual s poderdo ter ingresso os que conclui
ram a quarta série de qualquer curso de nivel médio, com~
preenderd, nas duas primeiras séries, pelo menos sinco
disciplinas obrigatdrias de curso secundario de segundo
ciclo e mais as disciplinas tdenicas ou pedazdgicas, além
das praticas educativas relacionadas com a melhor prepara
¢ao de professor de curso primério? e na terceira série
somente disciplinas técnicas e especializadas,diretamonte

relacionadas com a formagdo pedagdgica.

Ainda como estabelecimento de ensino normal de primeiro
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ciclo, poderd ser autorizado o funcionamento de Escola Nor
mal Rural, com curriculo, duracio de curso e outras,condi-

coes estipuladas pelo Conselho Estadual de Educacdo.

.

Art. 102~ Como estabelecimento de onsino normal de segundo ciclo po-
dera ser autorizado o funcionamento de Instituto de Educa-
gdo, com o curso normal de segundo cicle para formagdo de
professores do ensino primdrio de acérdo com o artigo 4

desta Lei e mais os seguintes cursos:

a) curso de aperfeigoamento de professorss do ensino primario
b) curso de formacgao de orientadores, supervisores e adminis-~

tradores escolares.

Art, 103 -Os cursos de que tratam as letras a e b do artigo anterior

serao de, no minimo, um ano de duracao,

§ 12 ~ Para ingresso no curso de aperfeigoamento de professores /
do ensino primario sera exigido o exercicio de pelo menos
tres anos de magisterio primario, ofigial ou particmlar,

§ 29 ~ Para ingresso no curso de formacAo de orientadores, super-—
visores,e administradores escolares, sera exigido o exereci
cio, no minimo, de,cinco anos de magistério primdrio, ofi-
cial ou particular,

§ 32 ~ Entende-se, em ambos oS casos, que o ingresso nos aludidos
cursos s6 pode ser permitido a portadores de diploma do
eurso normal de segundo ciclo.

Art, 104~ Sord condigidy indispensdvel para o funcionamento de curso
normal, de primeiro ou segundo ciclo, a existencia de es-
eola primdria de aplicacio, anexada ao estabglecimento,com

~ - o . - .
todas as series ou classes do curso primario.

r] i - o i " - x d
Paragrafo unico -~ Nos Institutos de Educacgao, essa escola primaria
de aplicacio devera ter também classe de educacio preé-pri-

miria ou jardim-de-infancia.

Art. 105- As escolas normais de primeireo ciclo, inclusive as escolas
normals rurais, expedirao aos seus cancluintes o diplonma
de Regente de Curse Primario.

Art, 106~ As escolas normais de scgundo cielo expedirio aos seus con
cluintes o diploma de Professor de Ensino Primario,

Art., 107- Os Institutos de Edueacao expedirdo aos seus concluintes

além do diploma de Professor de Ensino Primario, os outros

correspondentes aos saus cursos complesaentares.
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Art. 108 - 0 Conselho Estadual de Bducagao estabelecera para cada
tipo de curso as instrugdes relativas aos seus curricu-
los, disciplinas, praticas educativas e,demais condi-

¢oes relacionadas com seu funcionamento,

ITULO VIIT

Do Ensino Superior

. e - . * ~ =
Art,109 - O onsino de nivel superior destina-se a formagao de pro
fissionais de nivel universitario bem como &  pesquisa
. £ o~ - . . - .
cientifica e tecnologica, e ainda ao desenvolvimento das

letras e artes.

Art, 110 ~ Na medida dos seus recursos para a educacio, o Estago
envidars esforgos no sentido de que sejam por ele cria~
das e mantidas escolas de nivel superior, obedecendo as
sepguintes normass

a) as escolas de nivel superior que venham a serem criadas
pelo Estado nao deverao duplicar nas mesmas localidades
esgolas ji existentes na esfera ou da iniciativa priva-
da.

b) de preferéncia, qualquer escola de nivel superior a ser
criada pelo Bstado, terd a forma de fundagao;

c) serlo ¢ nsideradas como preferenciais as cidades de
maior desenvolvimento do interior do Estado para a eoria
¢ao de escolas superiores e sua constituigfo em funda-

gdes.

Art, 111 - Podera o Estado subvencionar as entidades privadas, de
qualquer naturgza, que mantenham escolas de nivel supe~

rior no Estado,

Pardgrafo inico - Para-esse fim, serd destinado, anualmente, no
orcamento da Secretaria de Educagdo e Cultura, uma par-

cela de recursos em montante nao superior a 10%,

Art, 112 - Poders ainda o Estado manter acordos ou convenios com
escolas de nivel superior, inclusive com a Universidade
Federal da Paraiba, para a instalagfo, equipamento ou ma
nutengdo de institutos destinados & pesquisa e 2 tecno-

logid,

Art. 113 - O Conselho Estadual de Educagdo sera ouvido em todos os
assuntos que digam respeito ao ensino superior ou a0
cumprimnento dos dispositivos d3ste Titulo da presente /

Lei,
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TITULO IX

Do Magistério

Art, 114 - N3o poderdo ocupar lugar de professor, nos estabelecimen

Art,

Art,

§ 10

Art.

115 -

116 -

117 -

. . £ £ on e . A
tos de ensino primario, medio e superior, aqueles .. que
nao satisfacam as exigencias ¢ requisitos legais para o
respectivo exercicio.

era passivel de punicfo, inclusive de demissio,.o funci

Sera passi punigao, ’ L
~ . - . £ ~

onario publico que, no exercicio de suas fungoes, der

passe a professor que nao apresente os documentos habeis

que comprovem a sua habilitac8o lesal para o magistério,

nos estabelecinentos de ensinos oficiais,

Nos estabelecimentos oficiais de ensino médio e superior,
o provimento em cargo de professor sera feito por meio
de concurso, de titulos e provas.

A nomeagio en carater interino, que so poderd ser feita
se o candidato satisfazer i eoxigeéncia prescrita no arti-
o anterior, vigorard pelo prazo maximo de dois anos,an-
tes de cujo término devera ser aberto concurso publico

para preenchimento da catedra vasza,

Qualquer contrato de professor, para ministrar aulas em
estabelecimentos oficiais de ensino médio, deverd ser
precedido, onde isto se tornar possivel, de processo de
selegao entre candidatos que se tenham apresentado, de
modo a permnjtir a escolha de pessoas mais capazes e mais
habilitadas.

0 exercicio do magistdrio primArio devera ser confiado a
professares coil curso normal de primeiro ou de segundo

¢iclos

Art. 118 ~ A Secretaria de Educagio e Cultura dispord a respeito do

Art,

119 =

exercicio do magistério primario relativamente aos direi
tos gue terao, no preenchimento dos respectivos cargos ,
o professor de eansino primario, o referente de classe e

o professor de ensino primario rural,

Enquanto n%o houver nimero bastante de professores licen
ciados em Faculdade de Filosofia e seupre que se regls -
tre essa falta ou ndo haja cursos proprios de  formagao

. s . . Lo 4
nas Faculdades de Filosofia, a habilitacao para o exercl



Art.,

r

Art.

Art.

Arts

120 -

121 -

a)

122 -

123 -

26 ~

cio 20 nagistério do ensino médio, oficial e particular,
sera feita por meio de exame de suficiencia realizado em
Faculdade de¢ Filosofia, indicada pelo Conselho  Federal

de Educacao.

Enquanto nfo houver numero suficiente de professores e

regentes de ensino primdario formados pelas Escolas Nor-

I,-Z‘.

nais ¢ Institutos de Educagdo, e sempre que as registre

ssa falta, a habilitaglo ao exercicio do magistério se~
ra feita por meio de exame de sufici%ncia realizado emn
Escola Normal ou Instituto de,Educagdo, indicados  pelo
Conselho Estadual de Educagao.

PrLe X
DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

A orientagio educacional, no ensino primdrio e médio,tem

por finalidades

auxiliar a formacdo integral da personalidade do educan-
do, atraveés de procedimento que lhe proporcione desenvol
vimnento normal e harmonioso e que o amparem em suas di-
fiouldades emocionais e pedagdgicas e o ajudem a encami-
nhar-se vocacionalmente;

promover o entendimento e a cooperagdo nas diversas ati-
vidades escolares,

A orientacao educacional sera entrosada com a familia do

educando nio sdbmente atraves de contactos pessoais indis
” 3 ' L - i~

pensaveis, como tambem atraves das associagoes ou ciclos

de pais e professdores que devem ser criadas em todos os

Grupos Escolizres ¢ cstiabelecimentos de ensino medio,

Ser3o adotadas as seguintes normas na instituigio do ser
vigo de orientacgfo educacional nos estabelecimentos do

ensino primdrio e médios

o orientador educacional nido podera exercer junto ao0s
alunos outras fungSas;

deve ter no estabelecimento tempo de permanéncia sufici
ente parsn o seu entrosamento enm todas as atividades es~
colares; '

deve ser formado em curso regular ou, na falta déstoe
atravds de cursos intensivos, ajé que haja numero sufici

ente de especialistas no Estado.



Art, 125 -

Art. 126 -

.

Art, 127 -

‘

Art. 128 -

Fi

TITULO XI
DA EDUCACAO DE EXCEPCIONAIS

Toda iniciativa privada considerada eficiente pelo Con-
selho Estadual de Bducagao, relativa a educagao de ex~
cepcionais, recebera do Poder Publico Estadual tratamen
to espgcial mediante bolsas de estudo, subvengGes ou au

x1lios.

[ 8 ~ - " ”
Quanto possivel, a educagao de excepcionais devera a-

~ 8 - . - . .
crescentar as finalidades serais do ensino o objetivo /
especial de uma iniciacdo profissional que lhes possibi

lite sua melhor integracio na comunidade.

TITULO XII

DA ASSISTENCIA SOCIAL ESCOTLAR

Em cooperagao com outros orgidos ou nao, incumbe 2 Secrg
taria de Bducagao instituir, assistir e orientar servi-
cos de assistoncia médicc de vdontologia aos alunos,bem
como, na medida das defici2ngias, a assistencia social

208 alunos mais necessitados.

A assisténcia social escolar, no ecnsino primdrio e mé~
dio, serd exercida sob a orientacio dos diretores dos
estabelecimentos ou por servigos especiais que tenham
por fim atender ao tratamento dos casos individuais, a
aplicag8o, das técnicas de grupos e a organizagao das co

munidades.

TITUI0 XIII

DOS RECURSOS PARA A EDUCAGZHO

Art. 129 - 0 Estado destinard, anmalmente, cm seu orcamento, pelo

Art., 130 -

a)

menos 20% de sua renda resultante de impostos na manu -

tencgio e desenvolvimento do ensino,

0s recursos estaduais para educagdo serfio aplicados pre
ferencialmente na ampliagfo e manutengdo do ensino pi-
blico, de acordo com os planos estabelecidos pelo Conse
lho Federal e pelo Conselho Estadual de Educagao,de mo-
do a assegurar:

~ . L [ . o
0 acesso a escola primaria e media do majior numero pos-

£
sivel de educandos;



b)
c)
§ 1o -
§ 2o .
Art., 131 -
Art. 13: ~
a)
b)
c)
)
e)
f)
, g)
Art, 13% ~
a)
b)
Ak 204

- 28 -

a melhoria progressiya do ensino e aperfeicoamento dos
servigos de educagifoj

i

o desenvolvinento do ensino téonieo.

A ampliagdo da rede escolar do ensino primirio deve me
recer especial cuidado e destaque nos planos de educa-
¢ao do Estado.

. LA ’
0 desenvolvimento das ciencias, letras,e artes sera

tanbdm objeto dos recursos estaduals para educagdo,

Entendem~-se como recursos do Estado para Educagio, néo
somente os resultantes da destinag@o orgamentaria pre-
vista nc Artigo 133, mas ainda os provenientes de acor
dos e convenios com entidades nacionais e internacio ~
nais ¢ também os procedentes da,prestagdo das empre ~

sas privadas na forma do artigo.

SAo consideradas despesas com o ensino:

as de manutengdo & expansdo do ensino em todos os seus
graus e ramos;

as de concessao de bolsas de estudo;

as de aperfeigoamento de professores, orientadores, su
pervisores e administradores escolares;

as de incentivo & pesquisa e desenvolvimento tecnoldgi
coj

as de realizagio de congressos e coaferencias de edu-
cagaos;

as de administragio estadual do ensino; )

as relacionadas com atividades extra-gcscolarss.

Nao sfo consideradas dsspesas com o ensino:

as de assistonoia social, médioa e hospitalar, mesmo

guando relacionadas com o ensinog

oz auxiliocs e subvengbos para fins de assisténcia a

cultura,

0 Estado podera conceder ajuda financeira a estabeleci
tos particulares de ensino primirio, médio ou supe-

rirr, nediante auxf{lios ou subvengdes, mediante, entre
r

as, as seguintes condigdes:



a)
b)
c)
d)
§ 1o -
§ 20 -
Art: 135 -

- 29 -

1
idoneidade moral e pedagdgi¢a das pessoas e entidades res
ponsaveis pelos estabeslecimentos interessados;
a existincia de escrita contdbil fidedigna que permita a
exata avaliaclo das necessidades dos estabelecimgntos pa-
ra a realisagio dos objetivos gerais da oducagio-
funcionanento regular dos estabelecimentos com observan-
cia das leis de ensino;
concessio de matriculas gratuitas a estudantes pobres no

valor correspondente a ajuda recebida,

0s pedidos de ajuda financeira deverao ser apresentados
ao Conscelho Estadual de Edycacdo que opinard sobre a con-

venicnecia de sua concessiao,

NAo sera concedida subvencio ou auxilio a estabelecimento
que, sob falso pretexto, recusar matriculas a alunos por
motivo de raga, cor, colézio ou condigﬁo social,

=

Os recursos procedentes do Artigo 94 da Lei de Diretrizes
e Basce, reclativos a bolsas de estudo, serdo aplicados de
conformidade com os planos do Consclho Estadual de Educa-
cao que, tendo em vista os receursos fixados pelo Conselho

Federal de Educagios

< — - "~
a)fixarao o numero ¢ os valores das bolsas, de acordo com o

b)

c)
§ 1l -~
Art: 1%6 -

custo médio do ensino nos muniecipios e com o grau de es-
casses do ensino oficial em relagio & populacio escolar;
organizario as provas de capacidade a serem prestadas pe-
los candidatos, sob condigbes de autenticidade e imparcia
lidade que assecpurem oportunidades iguais para todos;
estabelecerio as condigdes de renovagio anual das bolsas,
de acordo,con o aproveitanento escolar demonstrado pelos

bolsistas.

Somente serio concedidas bolsas a alunes de curso primd-
rio quando, por falta de vagas, pio puderem ser matricula

dos em estabelecimentos oficiais;

Poderd o Bstado firmar convénio ou conceder ajuda finan -
ceira aos municipios, para aplicagio on educagdo primdria
com a condig@o fundamental de que o municipio interessado
aplique pelo menos 20% de sya renda resultante de dimpos-

tos na nanutencao de ensino..



- 30 =

Pariagrafo unico — Quando o nunicipio estiver atendendo de maneira

4

satisfatdria a.educag@o de nivel primirio, a a-
juda do Estado, sob a forma de convénio ou ou-
tra, podersa ser feita para a eriagdo, manuten ~
¢c2o ou ampliacg@o de estabelecimentos de, ensino
nédio, principalmente de ensino técnico.

Art, 137 - O Conselho Estadual de Educagdo, em estreita colabora-

JDs/

a)

¢do com a Secrebaria de Educaglo e Cultura, envidard
esforgos para melhorar a qualidade e elevar os indiqes
de produtividades do ensino em relagao ao seu custos

promovendo a publicacgio anual das estatistieas do ensi
no ¢ dados complenentares que deverao ser utilizados
na elaboragao dos planos de aplicacgdo dos recursos de
educagao para o ano seguinte;

estudando a eomposicio do custo de ensino publico )
propondo medidas adequadas para ajusta-lo ao melhor ni
vel de produtividade.
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DECRETO 12 1,737 de 7 de Nevembre de 1959,

Regulamenta a Lei 2160,de 17 de setembre
de 1959.

0 Governador do Estade da Parafba,ne use das atribuicGes que 1lhe
confere o art,52. incise I, da Constituicio do Estade e de conformidade
com a sutorizagae constante do art.i?, da Lei N¢ 2,160,de 17 de setem =
bro de 1959,

capfruro 1
Da erganizscao
Art.1? - Os serviges intermes da Direteria de Departamento de
Educagdo sso executades pelos seguintes orgoos:

I « GABINETE DO DIRETOR
II = DIVISRO ADMINISTRATIVA

III - DIVIsXo po Esmwo priMfnIo
IV - DIVISXO DE ATIVIDADES EXTRA.FSCOLARES

Art.2° - O Gabinete do Diretor se compoe de deis Assistentes,



Art,3° - A Divis@e Admimimtrativa se compSe dos seguintes ser-
vigos e seccoess

1. SERVICO DE COMUNICAGHES

a) SBecgio de Protocelo e Arquive

b) Secgio e Expediente Geral

2= SERVIGO DE PESSOAL
a) Secgao de Anotscoes de Fichas e Diplomas

b) Secgso de Controle de Pessosl

3- SERVICO DE PREDIOS ESCOLARES
a) Secgdo de Material Esecolar

Art.i® ~ A DivisSo de Ensine Primariose compoes dos seguintes
servigos e secgoes:

1- SERVIGO TECNICO PEDACSGICO

2- SERVIGO DE ESTATISTICA EDUCACIONAL

. a) Seceao de Dades Estat{stices
> Arte5® = A Divisso de Atividades Extra-Escolares se compoes
. dos seguimtes servigos e secgdes:

1~ Servigo de CAIXAS ESCOLARES
2- SERVICO DE MERENDA ESCOLAR

2) Secgfo de Distribuicdieo de Merenda Fscolar
b) Secgao de Estatistica da Merenda Eseelar




carfruro 11

Da Gompeténcia dos Orgies

1. Gabinete do Direter

Art.62. Compete ao Gabinete do Diretor:

a) encarregar-se da correspondémcia epistélar e telegrafics de
Direter;

b) auxiliar a recepgio de pessoas que temham assuntos a tratar
conm o Diretor;

¢) encaminhar as partes que tenham assuntes a tratar com o Di-
visdes;

d) atender ao publice nos horairies de expediente;

e) dar desempenho as incurmbencias que lhe forem atribufdas pee
lo Diretor;

) execufar outros servigos determinados peleo Direters;

g) arquivar os documentes que, em carater particplar sejam die
rigides ao Diretor;

h) auxiliar as Divisdes, quande selicitadas, em case de scwmlo
de servigo,

IT = Divisae Administrative (DA)
Art.7%~ Compete a Divisfeo Administrativas



a) a execugao e fiscalizagdo dos servigos administrativos de
Departamento de Educagao (DE)

b) representar o Diretor do D.E, quando designado;

e) transmitir as sutoridades competentes as ordens do Diretor
do D,E,

d) providenciar as aquisicbes do materizl permanente e de conw
suro destinados ao Departamento de Educagao e orgaos suberdinades;

e) conferir certiddes, atestados, declaragdes e outros ates ex-
pedidos pelo D,E, antes de submeté-los ac viste de respective Diretor;

~ f) supervisionar es serviges de consérte e conservagao dos pré-

dios ¢ moveis escolares pertencentes ae Departamente de Edueagao;

g) providenciar todas as demais tarefasde cariter administrati-
vas do Departamente de Educacao.

Art,82. 0 Servigo de Comunicagses , diretamente suberdinade a

Divisio Administrativa, compete executar, orientar, fiscalizar a mevi-
mentagse de papéis e outrastarefas que abaixe se diseriminam, através
das secgoes de Protocoleo e Arquive, Expediente Geral e Portaria.
Art,92- A Secgao de Protocolo e Arquive, competes:
a) receber, classificar, registrar, distribuir e encaminharpapeéis
b) fornecer as partes uma senha comprovante de entrega de papel
e assinar os protocelos,bem assim os recibos de cerrespondencia postal-



telegrdfica:

¢)-abrir a correspondencia oficiel,exceto & que tiver com
a nota " Reservada" gue, como a2 particular serd ‘encaminhads s0s res—
pectivos destinatarios:

d)-resgistrer os pepéis em fichas duplas de mode que o /
seu arquivente obedsge a clessificagfo segundo o nimerc do processo
e 0 nome do interessado .

e)-guarder e conscrvar os process ed papfis livros quais~
quer documentos que lhe forem devidamente remetidos, 2inds que por /
natureze nfo dependam de prévio fichamento.

f)-orgenizar e menter em gdia o respective fichdrio de
documentos arquivados,

g)-atender as requisigies de précessos e demaic documentos
sobsua guarda, assinados por autoridades competentes

h)-fazer a revisfio de Podos os processos remetidos pars se-
rem arquivados, levando a0 comhecimentc Go respective Diretor Guaslquer
folhas ou irregularidades encontradass

Ar$.10°%-A Becc8o de Expediente Geral competes

&)redigir a correspondencia da Divisdo:

b)Lavrar certiddes a vista dos elementos formecidos pela
secgdo de Protocolo ¢ Arguive e outros servigos, de acdrdo com ©
conswmo ¢



@¢)-prvidenciar junto ao Berwi¢o de Prédios Escolares a relagfo
dos prédios escolares lotados ao Estadoypare efeito de pedido de em—
penho de aluguel a Secretaris de Educagio e Culturagypere—-efeide—de——
pedido-do-emponhe~deaté 0 dia 15 de janeiro de cada ano.

a)-providenciar junto ac Servigo de Caixas Escolares a relagdo de
Caixas Escolares dos estabelicimentos de ensino Primdrio dc,Estado, pa-
ra efeito de pedido de mepenho de subwamng@o, de acordo eom a lei n2367,
de 17 de outubro de 1949.

e) Providenciar junto ao Servigo Técnico Pedagdgico a relagsio dos
Grupos Escolares,Escolas Reunidas e iscleadas para efeito fle pedido de
empenho de asseio e expediente £ Secretaria de Educacgfo e Culture, até
5 de jeneiro de cada ano.

f)—preparar ae remeter ao Didrio O0ficial o extrato de portaries,
atos, editais e gqualquer outr s comunicados que devem ser dados a pu-
blicidades.nboa—

G)-orgenizer e manter atuallizado o registro de empenhos solici-
tados 4 Secrstarie de Educacgao e Cultura recebenflo e conservando guar-
dades as quintas vias de,cmpehhes gue receber de Secgfo de Orgamento
da referida Secretaria:

h)-examiner orgenizar e remeter as prestagdes de contas de adi-
antamentos empenhado 2 servidores do. Departemecndo de Fducagfo, bem assi
as contas e despachos reslizadas,



Art., 119~ A Portaria subordinada diretamente ao Servigo de Comu-
nicagbes, competes
| a)-prestar qualquer informagbes solicitadas pelo pdblico sobre /
a localizacfio e funciinamento deas DivisGes e Servigos;

b)-velar pela conservacgio dos méveis e instalacgles;

¢)-promover a limpeza dos salles, gabinetes e demais dependéncias
do Departamento de Educag@o e zelar p-lo bom estado de conservagéo dos /
mesmos;

d)-providenciar a coleta de lixo de t0des as dependéncias;

e)-promover & rigorosa higiene das instdlagies sanitérias;

f)=-exercer rigoross vigiléncie permanente nos lugeres de entrada
e safda especialmente nos setores de meior contato com o pdblico.

Art, 129~ 0 Servigo de Pessoal diretamente subordinado &€ Divis8o
Administrativa, compete orientar , executar , e fiscalizer os trabslhos
relativos a enotegles de fichas , registros de diplomas e assentementos
do pessoal docente e administrativo do Departamemto de Educacao, através
des secgles de Anotagé@io de Fichas e Diplomas e de Contrdle de Pessoal.

Art. 139-A Secgsio de AnotagOes de Fichas e Diplomas competes

a)- atender aos pedidos de Anotagles de portarias e diplomas,bem
como o8 de registro, de acordo com o regilamento do Ensino Primdrio, desde



que venham acompanhados de requerimento, ;
i )~ organizaer e menter atualizado o fichdrio das unidades escolares
' priméries oficiaeis e particulares , de acOfdo com o modélo que for oficial-
_ mente adotado, com base nas publicagles do Didrio Oficial e nas comunicagOes
&  da Secretdria de Educagio e Cultiira;
¢)=- menter entendimento permenente com o Servigo Téenico-Pedagdgico
acerca do ficlifio e fornecer aos demais servigos do Departemento de Eduecacso

08 informes de que necessitares para a inag?ugﬁo de processos e pepéis;
D)~ elaborar e manter em dia colet@neas de Leis, Decretor § Porta-

rias, Resolugbes e outwos atos que interessem ao Departamento de Educagdo ,
servindo para consultas de t0das as secgles,mas sempre conservadss na Secgfo dc
de AnotagOes de Fichas e Diplomas,

Art, 14~ A SecglBo de conjTole de Pessoal, competec}
a)- controlar o assentamento de todos os servidores do Departamento
de EducagBo e drgdos subordinados, mantendo em dia respeectiwvo fichdrio e arti-
. culando-se permanentemente com o Servigo T ‘cnico-Pedagdgico:
b)- examinar, quando solicitado, 0s processos relativos a direitos
. e ventagens, devers e responsabilidades dos servigos do Departamendo de Educe-—
g¢8o e drgdos subordinados, opinando 2 respeito,.:
cd- elaborar as folhas de gratificegles , didrias, ajuda de custe
e outras ventagens dos funciondrios e extranumerdrios de Departamento de E-

-



ducagfio e orgéos sgbordinados, entregendo-as em seguide & Secgdo
de Expediente Geral para o competente pecdido de empenljo & Secre-
taria de Educagfio e Culturas;

d)-minuter oficios, informagSes,pereceres, exposicéo de /
motivos e outros atos mesultante do exame dos processos:

e)-anota®r as comunicagles do D. S. P. 8 respeste dos servi-
dores do Departamento de Educagdio e orgfos subordinedos;

f)-providenciar os pedidos de licemga pera tratamentocde f
satide de acdrdo com o Decrete m? 800, de 18 de julho de 1955.
G)-providencier aso Tesouro do Estado e =o D.S.P. comunice-
glo acérea do exercicio, afastamento, faltas e oubras ocorrdncias
relacionades com os servidores do Departamento de Educagéo e or-
géos subordinados;
h)=fornecer 4s demais secgdes os elememtos e quaisquer qu-
tros dedos constantes dos assentamentos dos servidor s do D.E.,
que se fizerem necessdriosa ao estudo de processos tramitantes
~no referid. D.E,
Arte.15-A0 Servigo de Prédios Escoleres, diretamente subor-—
dinados 4 Divisf@o Administrativa, competet
a)-exercer rigores vilancia sébre os bens patrimonisis do
Estado, na perte ao Departemento de EducacgSo;
b)-opinar quantod aquisiglic do material mecessdrio so con-



serto e comservagso dos prédio escolares, Yem como sdbre o ma-
terial escolar e de expediente do D.E., e dos demais servigos
a ele subordinados;

¢~ exeminar e quelidade e guantidede do maberial ne -
cessérios ao conserto e conservagio e, ainda, o custo da execus
c8.  dos trabalhos e serem efetuados.

Art. 16-A SeegBo de Material diretamente subordinada a0
Servigo de Prédios Escolares, compete$

a)- escreiturar o material permenente do Departamento de
Educagdo e orgéos subordinados, gor unidade e maniefpioss

b)-organizar e manter atualizado um fichdrio completo e
descritivo e um cadastro dos bems mfvéis do Depértamento de E-
ducacso, acompenhesido e controlendo seu movi:ento;

¢)-orgenizar e manter atualizado um fichdrio cadastro de
de imdveiss : R L

d)-receber o materizl inservivel em desuso, obsoluto ou
desnecessdrio; '

e)- propdr nomes para aplicegiic e consumo do material;

£)- receber conferir comservar e, mediente requisigio, /
distribuir o meterisl permanente e de consumo pera &8s depéndén—
cies do Departamento de Educag8o e orgdos subordinados.



III-DIYISZQ DO _ENSINQ_PRIMAEIO

Art. 17-Compete & DivisSo do Ensino Primdrio ( DEP )3

a) - manter contacto diretc com os estabelecimentos de
ensino priméric oficiesis e particuleres, prestendo-lhes ase
gistencia téenico-pedagdgice.

b)- prodr sc Diretor do Departamento de Educacgéo cri=
agéio, modificagBo, extingfc e transferéncie de Grupos Esco:
lares, e Escolas Reunidas e Isoladas,tendo em vista a con = gﬁﬁ
veniéneia do ensino e de confurmidade com 0 que peEescrever
& Lei N2 245, de 16 de seteubro de 19503

¢)- ser ouvida sObre todos os esssuntos relacionados a 3
tinica pedagdgica e consubstanciades no Regulamento do Ensi- »~\™
no Primdrio Estaduzl;

D)-expedir instrugdes as unidedes de ensino primdrioc /)
quando se tornar oportuno; f

e)-manter entendimento constates com o Centro de Orien-
tagfo e Pesquisas Educacionais para o perfeitep entrosamento e
solugéo dos assuntos de interésse do ensino;

f)=trazer atualizedo o Servigoe de Estatlstica Educacio-
nel, tomendo comhecimento de suss atividades e propondo, 8o /

han
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Diretor do Departamento de Educagfo,as medides que julger
conveniente ao servigoj;

g)-manter escreiturados vs elementod formecidos pela Di
séo do Ensino Normel,previstos no art. 11, da Lei n.850, de 6
de dezembro de 1952, bem assim, atender as exigéncias do art;l2
déste diploms, 4

h)- entender-se diretamente, comos os Delegmdos Regionais,
Inspetores Técnicos e Orientadores Educacioneis, no interésse do
ensino.

Art.,18~ O Servigo Técnico-Pedagdgico, diretamento subordina-.
do & Divisflo do Ensino Primdrio,compete;

a)=-representar o Diretor dd Divisfio, quendo designado,nas re-
unides em que se discutam assuntos relacionados com o ensino pri-
méxio ;

b)- promunciar-se, se solicitado, sébre os livro  didéticos
a serem adotados nas escolas primdrias;

¢)-informer as propestas de criagfo,localizacfio, extingdo ,
modificagio dos estabelecimentos de ensino,ber assim constructo
de novos pfedios escolares, dirigifas ao Departamento de Educacg™o
pelos Delegados Regionais do Ensing,tendo em vista o que dispde o
art.3}?, inciso V. do Decreton n.801, de 18/7/1955;



d)=-informer os pedidos de remogfio, transferéncia de carreimg,
licenge peres trater de inter@sse particular e demais pretencgdes
do pessoel docente e admiuistrativo do ensino primdrio

e)=- informaer sObre a designagfo de professor s quento a cape—
cidade,para o exercicio de funcéo gratificade de Grupos Escoleres

e Escolas Reunides;
f)-providenciar os pedidos de licenga especisl de trate a Lei
n.90, de 25.8.1948 e seu Decreto de regulamentagso sob. n. 102,de
6.9.19483
g)=informer o Diretor de Divisfio s6bre o afastamento do profes-
sor em virtude de licenga exomeragf@io, abandono, @o cargo para que
providencisie sua substituigdo afim de nfo prejudicer o ensino.
Art.,19- O Servigo de Estatfsticad Educacional incumbe o Levan-
tamento sistemdtica e reguler das seguintes modalidades de ensino,
previstas nos artigos 89,119,129 e 132, de 8 de janeiro de 1949:
a)=pré primdrio
b)-primdrioc elementar
¢)=-primdric complementar
d)-primdrio-supletivo.A sus posigdo hierdrquica & a seguinte:
Administrativa, subordinade & Divisgo de Emsino Primdrio;
Técnicanente, como orgdo integrente do sistema estatfstico /
regional, @0 Institutc Bresileiro de Geografia e Estatistica, a cu-



jes normas e padrdes técnicos deve obedecer, sem prejuizo das exi-
géncias que disserem respeito @os intesses da AdministragSo Estadmal,
Teis padroes s@io os do Servige de Estatistica de Educagéio e Cultura, d
do Wimhistério de Educagao, tendo em vista os compromissos assumidos
pelo Govérno da Estado no Covénio Das Estati{sticas Educacionais Ane-
xas8 o E na Convencéio Nacional de Estatistica,0 Bervigo de Estatistica
Educscional, da Divisdo de Ensino Primdrio, em decwrerEncia do dispos-—
to legislacggo Edue&ei&ﬁaig-da«Q*#iaﬁé=én:§aorganica do Instituso Brasi-
leiro de Geografia e Esttistica, aﬁrovado e ratifieado pelo Govérno do
Estado, é o drgao filiado ao I3 B. G. E. e 0 chefe do referido Servigo
é o membwo nato da Junta Executiva.
Art,20- A Secgf@o de Dados Estatisticos, subordinados diretamente
eo Servigo previsto no artigo anterior, compete: '
a)- coligir os elementos destimados a execugfo da esmtatistica e
da. composicgfo de grdficos, quadros, queétionérios. e boletins aos fa-
tos de cardter educacionais, de acdrdo com as normas adotadas no Ser-
vigo , bem assim executar outros trabalhos de que for imcumbido;
b)-em matéria de servigo articula-se com as unidades de ensino ,
prim-srio, expedindo-lhes informaGoes e fornecendo=lhes de que necesii-
tarems



¢)-atender os pedidos de informacgio das demais secgles do Departament.
de Educagfo pares dar parecer em processos ou informer papéis.

IV- DIVISXO DE ATIVIDADES EXTRA=ESCOLARES
{ D¢ AJE.E,)

Art.21-A divisSo de Atividedes extra-Escolares destina-se a auxi-
liar e a complementar a agfc educativa e de assisténcia da escola primé-
ria, desenvolvendo enyre os slunos a preocupagiic com a sadde, o espirito
cYvico de iniclativa, cooperagfo e economig de capacidade de lideranca
soeiabilidade, amor ao trabalho, & escola, aproveitamento das horas de
fazer, colaboragfo entre pais e prof ssores hébitos de leituras,etc.

Art,22-Compete & D,A.E.E, sempre gque possivel fazer funcionar nos
grupos escolares e demais unidades de ensimo primdrio os servigos de
merenda escolar, caixa escolar, biblioteca, museus, cinema, rddio e dis-
coteca centro cfvico, clubes de leitura, de histdria, geografia clubes
literdrios, cfrculo de pais e mestres, associacgf@o de ex-alunos,cooperati
escolar, correio escolar e instituigdes outras de cardter educativo.

Art,23- S80 ainda de competéncia da DAEE as:

a)-superimentar as atividades acima mencionadas ; atribuigies se-
guinteas:

b)=-cumprir e fazer normas estebelicidas no Governo firmado pelo
Governador do Estado e a Campanhka Nacional de Merenda Escolar e outros



convénios a serem assinados:
¢)- instituir prémios, diplomas, e medalhas em reconhecimento
ao mérito, depois de aprovado pelo Depertamento de Educacgfo
d)-Promover, junt 3s autoridades competentes os meies hecese
sédrios no sentido de proptdrcionar soa escolares primdrios, passeios
e excursdes, dentro dosz vespectivos ou fora guando Jjulgar necessd-
rio, visitando jormais, fébricas, museus, usinas, bibliotecas, li—
vrariase etc. &
Art.24~ O Servigo de Baixas Escolares, diretamente subordinaé
do & D.A.E.E. compete:
a)promover os meios necessdrios 4 assisténcia econdmica aos
alunos mais pobres:
b) despertar o espirfto de cooperegeo, angariando sfeios dona-
tivos e quelquer outre contribuicso;
c)orientar, fiscalizer e manter etualizado o servigo de escri.
turagéo dos livros caixs, balancetes mensais e pelatorios amuaist
d)promidenciando no sentido de que sejam realizadas eleigdes
anuais des pespectivas diretorias.



Art. 25-0 Servigo de Merenda Escolar, diretamente subordinado
a DeAs E.,E. compete:s
a)-menter atualizado um fichdrio do Servigo, constente de mapas
demonstraylivos e fichas;
b)- receber, examinar e arquivar depois do competente visto do
Direstr da D.A.E.E. a correspondéncia da Merenda Escolar:
¢c)-fornecer mensalmente, por escrito, 2o Diretor da D.A.E.E.,
por municipio o nome das escolas que deixaram de peestar informaglCes
e das que funciomeram com os respectivos motivoss
d)- instruir os professores quando &0 preparo da merenda;
e)- conferir asntes fe~datilografer todos os-dados fornécidos pe-
la Secgfio de Estatfstica da lerenda Bsmolar;
f)-proceder a previsSo do material gréfico e de aluminio das eee
colas incluidas no plano de merendaj;
g)-proceder a previsfo dos géneros alimentf#ios das escolas inclui-
no plano de merenda ap’s o autorizado do Diretor da D.A.E.E.
h)-menter atualizedo um fichério de todo o pessosl servindo mna
D.A.E,E.
Art. 26-Secgg8o de Distribuigdo de Merenda Escolar competes
a)-nenter atualizedo o estdque de géneros existenye em cada escolaj
b)-expedir guiss de remessa de todo materiasl grdfico de aluminioc de



géneros destinados a0 Programa de Merendas

¢)-fiscalizar na medida do possivel, a distribuicfo dos gé-
neros junto #s escolas,

Art.27-A SecgBo de Estatfstica de Merenda Escolar competes

a)-coligir e apurar os dados referentes ao consumo de génes
ros, estoque existente, mimero de escolas atendidas mimero de Me-
renda servidas

b)-preparar os mapas informativos & Campanha Nacional da Me
renda Escolar e Fundo Internacionsl de Socorro & Infénc &, entre-
gando—-os ao Chefe do SBrvigos

c)-apresentar esses dados em mepss demonstrativos por Dele-
gacia munieipio e por classificag8o das Escolas(tipos e entidades
mentenedoras) .

- d)-manter atualizadas as fichas de todas as escolas incluf-

das no Programa,atravE®s dos mapas.

Art, 28-Ao lMédico Nutrdlogo, competes

a)- realizar estudos e investigagdes sobre a inFluencia da
merenda acérce da sadde e o bem estar das criangas seus efeitos 4
acérca da sadde e o bem estar das criancas seus efeitos sbbre o
aproveitemento, freguéncia, comportamento e demais atividedes eses
colares;



b)-organizer o programa escolar sO0bre alimentacSo a ser adota-
ta da merenda escolar e cumprir as demais exigéncias do @onvénto da
C.N,M.E,

Art,29-Aoc almoxarife, compete:

a)- receber armozenar, controlar toda distribuigdo de géneros
e demais materias em uso na B,A,E,E, , s0b a supervisso do 6hefe do
Servigo,

CAPITULO III

Das atribuigtes dos servidores

Art. 30-Aos Diretores de Divis8o, em geral, incumbes

a)-dirigir os trabalhos das respectivas Divisdes;

b)~despachar pessoalmente com o Direto do D.E.

c)-opinar nos processos, papéis e qualquer documentos submetidos ao
estudo da sua Divisdog

d)-propdr 8o Diretor do D.E. a requisigéo de servidores, bem a admis-
880, melhoria, remocdo e dispensa de extranumerdrios;

e)-antecipar ou prorrogar o perfddo normal de trabalho, até ume hora
di¥ria;



f)-indicar ao Diretor do D.E. os funciofdrios que devam exercer
funclo gratificada de chefia, bem cimo os substitutos eventuais dés

tess
g)-distribuir e redhstribuir pelas secgbes o pessoal da sua Di-

visgo;
h)-determinar ou autorizar a execugSo de servigo externoj;
i)-orgenizar a escala de férias do pessoal da Divis#o:
j)=expedir boletins de merecimentas;
k)-baixar instrucdes para execugdio dos servigos de Divisdoj
1)-promover as diligéncias necessérias 4 execugst dos trabalhos
da Divisdo;
m)=-corresponder-se com os chefes d repartigdes pedindo esclmpe—
cimentos;
n)-epresentar anuelmente 2o Diretor do D,E. relatdrio sdbre as
atividades da respectivag/ DivisZo.
Art.31- Aos Chefes de servigos e secgoes, em geral incumbe;
a)-dirigir e fiscalizar os trzbalhos afetos acs respectives ser-
vigos ou secgles’;
b)-distrabuir
cia dos servigos;
c)-distribuir os trabsllics ao pessoal lotado no respectivo setor:

=1 -
A

o pessoal de acdrdo com a convenien-



d)-orientar a execugZo dos trabalhos e manter coordenagéo entre
os elementos componentes do Servigo ou SecgBo, determinando as nornas -

e métodos que se fizerem aconselhdveis; = 3
e)-examinar os skemendes— ©5T1003, informagdesg e pareceres e sue.

bmeté-los & apreciagfo do Diretor da DivisSo;

f)=expedir boletins de merecimento:

g)-propér o Diretor da DivisSo da orgenizagso e alteragdes su-—
dbseguentes da escala de férias dos servidores em exercfcio no esen Sexr-

T

vigo ol Secglo;

h)-apresentar ao Diretor da DivisSo relatdrio dos trabeslhos rea—
lizados,em andamento e planejados.

Apt.32-Ao Forteiro incumbe:

a)-velsr pelo cumprimento das atribuicdes da Portarias

b)-determiner os plantdes eseala de servigos e fiscalizar pessoal-
mente a execugfo dos trabalhos & cargo do pessoal respectivos;

e¢)-representar ao Chefe do Servigo de Comunicagdies quandc julgar
necessdrio a aplicacéo de penalidedes:

d)-atender com presteze aos pedidos g&e— e reclamacdes das Di-
visOes, Servigos e Secgdes,Bomendo as medidas que couberem no limite

das suas atribuicdes.
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Art, 33-Aos Servidgomes em geral, com exercicio no Departamento
de Educac3o, incumbe executar os trabalhos que lhe forem determi -
nados pelos chefes imediatos e observer as prescrigdes regulamen -
tares.

CAPITULO IV

DisposicOes Gerais.
Art.34-0 horério normal de trebalho serd o estebelicido para
o servige piblico civil do Estado.

Art. 35-0s Diretores de DivisSo e de Servigo ngo Sicam sujei-
tos a ponto.

Art.36 -Cade DivisSo deveré organizer e menter atualizada uma
colecdc de lei, decretos, resulmlamentos, portarias, circulares e
instrugbes de servigo que digam respeito ds stividades eapecificas
da mesme.

Art.37-Revopem—se as disposigles em contrarioc.

Paldcio do Governmo do Estado da Parsiba, em Jodo FPessoa , 7 de No-
vembro de 1959, 712 da Provlemacgép da Republica.
PFTRO MORENO GONDIM.
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ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE EDUCAGKO E CULTURA

DIVISKO DE ALFABETIZAGRO DE ADOLESCENTES E ADULTOS

REGIMENTO INTERNO

Cape I
FINALIDADE

Art, 1, A Divisae de Alfabetizagao de Adolescentes e Adultes instituide
pelo Decreto n? 3,343 de 18 de junho de 1965, tem por finalidade:

Art, 2.

Art. 3.

Art, ho

a)

b)

Promover a Educagao de Base de Adolescentes e
Adultos, atraves dos seguintes servigoss:

Servigos experimentals que tem por fim selecionar,
organizar e adotar métodos e processos que melheor
atendam aos abjetivos visados na Edueagio de
Adolescentes e Adultos

Cruzada Estudantil de Recuperacao Educacional e
Soclal, que tem por bbjetive promover, estimular
a alfabetizacao de Adolescentes e Adultos reali-
zada pelos estudantes de curso secundiria, em
todo Estade da Parafba

Cap. II
DA ORGANIZAGRO

N® atendimento as suas finalidades a Divisfo desenvolver-se-a
atraves des :

@) Servige adminigtrative

b) " Teenico-Pedagégico

e) " de Supervisaoe

d) "  de coerdenagao

Ao service Administrative ficam suberdinades os seguintes
setoress ‘

a) setor de Finangas

b) setor de Documentacao

e) seter de Biblioteca

Ao servigo Téenico-Pedagégico, ficam subordinades es seguintes
setores:

a) setor de Programagao

b) setor de Elaberagio de Apestilas



Arte Se

Art, 6.

Arte Te

-2 -

Ao servige de Supervisio fiecam subordinados os seguintes
setoress

a) setor de Supervisio _

b) setor de Avaliagio e controle das escolas estabelecidas
¢) setor de treinamento e aperfeicoaments de professores

Ao servigo de Coordenagio ficam subordinados os seguintes
setores:

a) setor de Coordenagao Geral

b) setor de Auxiliaer de Coordenagao

Cape IIIX
DA COMPETENCIA D0S ORGX0OS-SERVIGOS E SETORES

Servigo Administrative - Compete ac Servigo Administrative:

a) Organizar e efetuar o pagamento do pessoal suberdinade
a DivisZo e coordenar qualquer outro servige ligade ao
setor de finangas

b) Orientar e coordenar os serviges de documentacio e for-
necer o material que for requesitade pelas demais secgoes
para & realizagao dos seus trabalhos

¢) Organizar o Arquive de Informagéio que constard sempre de
anotagdes de todo servige realizado pela Divisdoe

d) Manter atualizado e arquivado os programs confscclonados
pelo Setor Téenico-Pedagogieo

e) Organizar as estatisticas das atividades da DAAA,

f) Organizar e manter atualizade o ficharie de eada coléegio
de Ensino Secunddrio que coopere no programa da CERES,

g) Coligir, organizar e conservar texto e material de inte-
resse cultural-pedagogico

h) Organizar e manter atualizado o assentamento individual
dos servidores da DAAA,

1) Cuidar da frequencia dos servidores da DAAA, e adotar,
dentro dos limites de sua competencia, todas as providep
cias relacionadas com o pagamento dos mesmos servidores

J) Reslizar todos os servigos de protocole, arguive, ficha-
rio e documentagae administrativa da DAAA,

k) Processar as requesigdes de material

1) Receber, conferir, examinar, eseriturar, guardar, destrib
buir material

m) Organizar o mepa do movimento mensal do material em uso
na DAAA

n) Zelar pelo asseio & pela conservagao des dependencias
ocupadas pela DAAA,



A?t. 8'

Art, 9.

e)

“3-

Providenclar a aberturs e fechamente da sede da DAAA de
acordo com os horfirios estabelecidos.

Service Teecnieo-Pedagdgico - Compete ao Servige de Téenico-
Podngégicol

a)
b)

e)
d)
e)

f£)

Selecionar, organizar e orientar o metodo de alfabetiza-
gao a ser usado pele service

Determinar o currfeule que serd adotado pelas classes eg
tabelecidas |

Confececlonar cartazes correspondentes aos planos de aulas
Organizar as unidades de trabalho

Confeccionar e destribuilr sumulas contendo o planejamento
de aulas

Confeccionar os testes para avaliagao de rendimento esco-
lar

Servigoe de Supervisio - Cabe ao Servige de Supervisio

a)

b)
e)

d)

e)

f£)

g)
h)

1)

D)
k)

1)

Proceder visitas as escolas para orientar e estimular o
seu funeionamento

Sanar as falhas e omissGes verificadas nas escolas
Sugerir processos, melos e téenicas que poderao levar e
atingir os seus abjetives, de acorde com os problemas /
locais o contacto com o professor e os alunos

Ter o seu eargo de acordo com a indicaciio do Diretor, /
entendimentos com prefeitos, autoridades e interessados
e qualquer outros orgaos colaboradores.

Destribuir nas escolas material necessaric por ocasido
da supervisso

Utilizar o radio a imprensa e contactos pessoais para a
difusdo do servico em colaboragso com ¢ servige de Rela
gaoes Publieas

Realizar a avaliagio do rendimento escolar

Planejar e realizar cursos onde se fizer necessario pa-
ra formacdo e aperfeicoamento dos professores, com a cela
boragiio do Servigo Téenico-Pedagdgico

Efetuar a selegao de professores conforme critéries ado -
tados pelo diretor

Fazer o fichario completo dos professores

Fechar e recolher o material de escolas que nac estejam
preenchendo as condigdes exigidas de acordo com a diregdo
Fazer o trabalho de supervis@io programado pela CERES

Arte 10, Setor de Coordenagao - Compete ao Setor de Ceerdenagao
a) Fazer-se representar junte aos Col‘gios Estaduais, a
CERES coordenando o servige que lhe for designade pela
DAAA,



g

b) Centrelar a entrada e safda do material destinade a
CERES

¢) Fazer relatorios mensais das atividades realizadas nes
colégios, anexando o mapa do material recebido e des -
tribuide

d) Despertar e estimular entre os estudantes o desejo de /
realizar e intensificar a alfabetizagao no Estade da /
Parafba

e) Promover encentres e reuniSes com os Diretores dos Co-
légies e estudantes, afim de discutirem problemas rela-
tives a CERES,

Cape IV

DO DIRETOR DA DIVISRO DE ALFABETIZAGKO DE ADOLESCENTES
E ADULTOS

Art, 11, Compete ao Diretor da Divisiio de Alfabetizacae e Adultes:

a) Dirigir, coordenar e orientar os Serviges e Setores de
sua Divissio seb a orientagae do Direter do Departamens
to de Educagae de Base

b) Administrar as verbas e o material fornecide peles Orgdes
Estaduais de Educacao fazende no tempo determinade a /
prestagao de contas

¢) Prestar relatorie anual das atividades da Divisie e pla-
nejar noves trabalhes e melhoramentos para Servige

d) Beunir frequentemente os responsaveis pelos services e /
setores de sua Divisac para tomar cenhecimento dos tra -
balhos e problemas que serao descutides, em conjunte

Cape V

DISPOSIGUES GERAIS

Art, 12, A Divisdo de Alfabetizacgiio de Adolescentes e Adultos, sera
dirigida por um direter de provimente efetivo diretamente
subordinade ao Diretor do Departamento de Educacac de Base

Art, 13, Os serviges serao dirigidos per chefes de Serviges com fup
gao gratificada diretamente subordinades ao Diretor da Divi
sao
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Arte Ulie No caso de impedimento ou afastamento de Diretor, este indi

Art,

Art,

Art.

Art,

Arte

Arte.

Arte

Arte

15.

16,

17.

18,

19

204

21e

22,

card um substituto que pedera ser um funeiondrio da Divisde
ou uma pessoa devidamente eredenciada

A DAAA, sera mantida com verbas do Orgamento Estadual e ver
bas decorrentes de convenios assinados pela SEC, ecom o MEC
ou cutras entidades nacicnais e estrangeiras.

Os supervisores, coordenadores e demais servidores necessg
rios, serae admitidos conforme instrugSes baixadas pele di

retor pagos com recursos Estaduals ou de outras fontes man
tenedoras, especificadas para tal fim,

Os encontros e cursos de treinaménto e aperfeigoamento de
professores, serao ministrados por professores, supervisg
res, tecnicos e demals auxiliares da DAAA, e especialis -
tas convidades e contratados para tal fim

0 perfode letivo sera determinado pelo Diretor de aeordo
com as conveniencias do servige

A CERES serd eoordenada pelo assessor teecnico do Departa-
mento de Educagao de Base

0 afastamente de funcionarie em gozo de férias obedecera
uma tabela organizada por determinagao do Diretor, proeny
rando sempre atender as cenvenieneias do funeiondric, /
sem acarretar entretanteo prejuizos para as atividades nop
mais do servige. '

Todos os funciondriss de DAAL estio sujeltos a ponte dide
rie no qual sera abservade rigorosamente o horarie de trg
balhe determinade pele Diretor.

0 alune ao concluir o perfodo de alfabetizaciio recebers /
unm eomprovante que lhe dard direite a matrfeula nas eclas-
ses da Divisfo de Conseolidagio de Aprendizagem e Iniciagio
Profissional,.

pdhie Qlmeda e Wopusss-

Din&tcu.
¥ natiionssa B
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DIVISAO DE ALFABETTZACAO DE ADOL.E ADULTOS

QUESTIONLRIO

RESPOSTA

Que falta ao sistema de ensino do Bstado?

~ Melhor entrosamento entre os Departamentos e Divisles
da SEC e atualizac8o do ensino na dinfimica de educagfo
moderna. Falta também recursos financeiros.

Quanto ao seu Setor:

nimeros de pessoas que trabalhem, com as respectivas fun

cles

e curriculum;

- Segue f8lha anexa

recursos financeiros: estaduais e federais;

i) - Recursos Federais - Em 1964 de acdrdo com o Secre-

IT)-

tério de Educagf@o e Cultura o Dr. Antdnio Nominando/
Diniz, fundamos no Estado da Paraiba, o Servigo Expe
rimental de Alfabetizac8o seguindo o método "Laubach!
cujos resultados foram satisfatérios.

Instalamos 300 classes com matricula de
10,000 alunos, depois de 4 meses foram aprovados /
7.410 alunos no teste final e foram promovidos para
a 22 FASE de aprendizagem e sucessivamente até a 42
FASE.

A dotacBo de (rff 50,000.000 (Cinguenta mi -
1hSes de cruzeiros) do Plano Trienal de Educacfo,que
estave destinada a aplicag8o para e método de "Paulo
Freire", por causa da revolucfo de margo de 1964,foi
transferida para o servigo que iniciei com o método/
"Laubach",

1965 — 1966 - De acdrdo com a Lei 3.343 de 18 de
julho de 1965, foi criada a Divis8o de Alfabetizacfo
de Adolescentes e Adultos.

Conforme orcamento planejado pelo Secretdrd
de Educacg@o e Cultura e votado pelo Conselho Estadu-
al de Educag@io, foi liberada a dotagZio de (Cento e
trinta e oito milhGes, oitocentos e trinta e seismil
e setecentos cruzeiros) f 138.836.700 da verba do
Plano Nacional de Educacé8o de 1965 e 1966. Que apli-
cado em 1966 alcangou 21.330 alunos, através da ins-
talag@o de 71l classes, em 114 municipios.




II) - Recursos Estaduais
- A dotacgBo orcamentaria foi incluida dentro da
consignag@o do Departamentcde EiBawg, cabendo 20

Diretor do referido Departamento, a apresenta -
¢do da mesma.

c) conexBes com outros 6rglos:
I) - Convénio com a Cruzada ABC
- Além do Plano Naecional de Educag®o, contamos /
com a cooperagdo da Cruzada ABC, através de Con
vénios firmados. O 12 assinado foi em 24 de ja-
neiro de 1964, cujo objetivo foi ajudar na doa-

¢80 de material didédtico, na orientagdo técnico-
pedagbgia e alfabetizacBo por meio do servigo /
comunitédrio.

Em 27 de fevereiro de 1967 foi assina-
do o 22 Convénio, atingindo um periodo de 4 anos,
com planejamento anteriormente aprovado, para /
aplicac8o da verba de N& 2.000.000 (Dois mi -
1lh8es de eruzeiros novos), sendo NC$ 1.000.000
da Cruzada ABC e o outro Nir§ 1.000,000 da Secre
taria de Educac8o e Cultura, que usard verbas 2
sua disposicgBo, que possam ser aplicadas num /
servigo que tem dado rendimento valoroso no se-
tor de Educag@o de Adultos. ZEsse ano, 56.000 /
Adolescentes e Adultos ser8o alfabetizados na
12 FASE, 69.500 na 28 FASE, 30.990 cursarSo a
32 FASE e 19.500 a 42 FASE

d) as deficiénecias que nota:

I) - No Departamento de Educacio de Base.

- Falta estrutura capaz de poder coordenar um ser
vigo dindmico de Educacéo de Adultos.

II) - Na Divis8So de AlfabetizacBo de Adolescentes e

Adultos e de Consolidac8o de Aprendizagem

- Nao se justifica duas DivisOes para um sé servi
¢o, que é a Educac8io de Adultos, pois n8o se de
ve alfabetizar, sé por alfabetizar, mas deve /
existir uma programacgfo completa na egstrutura do
Departamento de Educac8o de Base, que vise, uma
coordenac8o Unica, desde a alfabetizac8o ao tér

mino da aprendizagem que o adulto Precisa rece
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ber. Devem existir outras DivisSes mas com alvos
definidos e necessérios ao desenvolvimento do pro
grama.,

e) dque sugere em relacfo aoc seu Setor:

Com a criacf8io da Ac8o Bésica de Educacdo de
Adultos, conforme convénio assinado no dia 27 de
fevereiro de 1967, o servico de Educac8o de Adul-
tos no Estado da Paraiba, terd uma orientacfio ca-
paz de desenvolver todo o trabalho de Adultos no
Estado, por isso, nfo se justifica a existéncia /
do Departamento de Educacgdo de Base, com a estru-
tura que possue atualmente.

@a Ll e ol G Lerece,

LIDIA AIMEIDA DE MENEZES
(Diretor)




DIVISAO DE ALPABETTZACXO DE ADOLESCENTES E ADULTOS

FUNCIONARTOS SUBORDINADOS A DAAA

NOME FUNRCZXO CURRICULUM ESTADO - SATLARIO SALLRTO

Hilda Rodrigues de Salles Assist.Administrativo |22 ano Cléssico N 54,75 70,00
Anafle da Silva Pinto Aux.de Escrita Curso Bdsico 45,00 40,00
Heloisa Mesquita Assist.Documentacdo 22 Ginasial 102,00
Laura Farias Vasconcelos Aux.de Servico 1° Ginasial - Metodologia 47,00
Maria Irene Ribeiro Assist.Técnico - Se Pedagbgico, Cades, 22 Filo 103,70 48,50

tor Programacéo sofia e Capacitagdo Educa-

cional (SUDENE), Estatisti
ca e Metodologia

Vera Inicia A.Campos Assist.Pessoal - Se Pedagbgico - Psicologia 138,25

tor Elaboragdo de

Apostilas
Francisca E.de Albuquerque Aux.Administracgdo 32 Ginasial 71,00
Tereza da S.Figueirédo Datilégrafo 22 Ginadial 45,00
Vilma Iria de Paiva Aux.de Escrita 32 Ginaeial e Datilografia 46,20
Vénia Maria Souto Maior Desenhista 12 ano de Engenharia 70,00
Indcia Ribeiro Meira Datilégrafo 40,00
Maria Hozanete Morais Caoord.Auxiliar Curso Técnico 40,00
Jo&o Gomes Barbosa Mo torista 140,00
Euclides L.P.da Costa Motorista 70,00 80,00
Ende Lucena da Silva Servente Prim4rio 30,00
0BS. 0 servigo estd na fase de transigdo e todo o pessoal técnico e de supervis&o estd sendo escolhido ésse més 4

através de teste de selegfo e entrevista pessoal. Por isso nZo temos ainda ninguém contratado nésse setor.
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INFORMACOUES SOBRE 0 SERVICO DE ALFABETIZACKO DE ADOLESCENTES

E ADULTOS NO ESTADO DA PARATBA - 1963 a 1967

Outubro de 1963 a julho de 1965

Novembro e Dezembro de 1963 - INSCRICEO DE PROFESSORES

—

Fevereiro - 196l - CURSO DE TREINAMENTO - 700 PROFESSCRES DE ADULTOS

10 dias

Marco a julho de 196li - Instalacao e funcionamento de 300 classes ,

Resultados:

com 30 alunos em cada classe - total de aly
nos matriculados - 10,000

12 FASE _ ATLFABETIZAGKO

Metodo Laubach adaptado. Cartilha - ABC, pu
blicada pelo MEC - confeccOes de cartazes /
didaticos pela SEC

7.1110 alunos foram aprovados no teste da 12
Fase e 2/15 classes continuaram a funeicnar,
dando o curso primirio completo a esses aly
nos, em 3 anos.

O servico de continuidade do
ensino ficou sob a responsabilidade da Divi
sao do Ensino Rural, Profissional e Supleti
vo, até julho de 1965, quando, de acordo /

com a lei 3,343 de 18 de Julho de 1965 fo -
ram criadas as DivisOes de Alfabetizac@o de

Adolescentes e Adultos e Consolidacao de A-
prendizagem,

Coordenamos todo esse servico
ate agosto de 1965, gquando entregamos as
classes a Divisao de Consolidacao de Apren-
dizagem. Segue anexo o plsnejamento de todo
o servico executado.



—

1l - Elaboragfio do ante-projeto do Regimento Interno da Divisdo ,
que foi estudado e aprovado pelo Secretirio de Eduecacgio .
Segue anéxo uma cdpia do mesmo,

2 - Orgenizagfo e instalacgfo do servige de aclrdo com o regimen-
to interno:

Tomamos conhecimento do pessoal que fOra desig
nado para a nossa DivisfSio e destribuimos as responsabi
lidades do servigo com os seguintes funciondrios, que
desenvolveran de maneira efieiente o trabalho sob sua
responsabilidade -

« Chefe do Servigo Administrativo - Hilda Rodrigues

- Chefe da Seecgfo de Documentagfio - Heloisa Mesquita

- Chefe da Secc¢fio de Financas - Anafle Pinto

-~ Chefe da Secg@o de Biblioteca ~ Laura F.Vasconcelos

Todos &sses funciondrios j4 lotados na Secreta-
rla de Fducagfo e Cultura e postos A disposigfo da Divi
sfio, exerceram o cargo de chefia com gratificacfo do
Plano Nacional de Educacgfio.

0 servigo administrative da DivisfSo de Alfabeti
zacfio, funcionou durante todo &sse tempo, até agora,com
maita eficiencia, atendendo plenamente o ritmo do dina-
nismo do programa intemso gque essa Divisfio vem exercen-
do.

b) - Servigo Técnico-Fedagdaico

Setor de Programagio - M2 Irene Ribeiro -
Setor de ElaboracfSo de Apostilas - Vera Idela Campos

Elaboracfo de teste de selec¢fo do professorado/
leigo.

Consultamos o Centre de Orientacfo e Pesquisas/
Educacionais (COPE) quanto ao preparo de teste de seleclo
para 0 professorado leigo e formamos junto & Divisfio de
ConsolidacBio de Aprendizagem uma equipe gue organizoun
teste baseado no modélo fornecido peloc COPE,
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fsse teste foi aplicado a 1,500 candidatos de 114
munieipios., 800 foram aprovados,

A equipe de servigo Técnico-Pedaglgica funcionou /
junto ao servico de superviefo na programacio dos cursos
que foram realizados para os supervisores e professores,

e) - Servico de Supervisfo

De aclrdo com o planejamento aprovado pelo entSo Se
cretirio de Educagfo - o Dr. Antdnio Nominando Diniz fo
ram estabelecidos os seguintes critérios para a realiza-
¢8o do servico de supervisfo:

12) Instalar 12 centros de supervisfo dando melhor/

atendimento a 114 municipios,

Mesmo precariamente, por falta de recurscs, conse «
guimos instalar pessoalmente os centros de supervissio em
Campina Grande, Patos, Curemas, Piancéd, Souza, Cajazei -
ras, Catolé do Rocha, Monteiro, Caicara e Bananeiras, O
de Bananeiras foi desdobrado, por convenifncia de servi-
¢o, para Solfinea e Belém.

2¢) Contratar os supervisores gque assumirem as se -
guintes responsabilidadess

a) - Nivel - curso pedagégico, normal ou secunddrio com/
pritica de ensino e capacidade de liderancgas

b) « Visitar de maneira sistemética as classes estabele-
cidass .

@) - Dar orientacfio pedagogica e estimulo aos alunos e
professores supervisionados;

d) - Elaborar e apliecar provas objetivas;

e) = Avaliar e fazer julgamento das provass

£f) ~ Confecelonar cartazes diddticos;

g) = Dar relatérios sistemdticos a DAAA;

h) - Estabelecer o contrSle e a organizacSo das classes e
escolas existentes na regifio sob sua jurisdicio;

i) - Picar responsdvel pela supervisfo e orientacio de
20 classes;

J) = Manter contactos com lideres e autoridades dos muni-
cipiocs afim de realizar um trabalho mais eficiente /
em beneficio do povo e do servigos

Foram contratados para serem pagos pelo Plano Nacio-
nal de EducacSo 35 supervisores, os gquals realizaram o /
servigo da seguinte maneiras
a) - Setor de avaliagBio e contrSle das Escolas estabeleci

das.
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Sob a orientacfio e contrble do servico de supervisdo
foram estabelecidas 711 classes em 114 municipios.

Chefe do servigo de supervisfo - Y&da Lira Muniz -
(ocordenou com muita efici@neia todo o servigo).

Foi estabelecido chefia de servigco nos trés centros
maiores comos

Campina Grande - L8da Almeida Dantas

Patos -~ Dalvacy A, Menezes

Catolé do Rocha -~ Nilza R.de Figueirédo

0 servico de supervisBo foi realizado a custo de
muito esflrgo e sacriffcio por falta de recursos. Cada ¥i
sita feita ficou documentada e tinha alvo definido a ser
atingido.

b) - Setor de treinamento e aperfeicoamento de professo -
Tes,
No més de dezembro foli ministrado um curso de treina
mento de supervisfo, sob a orientacSo técnieca da Cruzada/
ABC, (Segue anexo o roteiro do curso, n® 2),

Em janeiro &sses supervisores treinados prepararam /
oitocentos (800) professores destribuidos em 4 cursos que
funcionaram seguindo o0 mesmo programa, nos seguintes lu -
garess

Catolé do Rocha « 3 a 8 de janeiro

Campina CGrande - 11 8 15 de Janeiro

Patos - 18 a 22 de janeiro

JoBo Pessoa - 25 a 29 de janeiro
(Segue anexo o roteiro do 12 curso que foi ministrado,n?® 3)

Coordenamos pessoalmente todos os cursos estando pre-
sente na programagfo e realizacfo dos mesmos.

d) - Servico de Coordenacfio

Coordenador da CERES (Cruzada Estudantil de Recupera-
¢80 Educacional e Social) - Prof, José de Ribamar Nébrega.

Chefe de servigo - Malba Soares Paiva

Chefe de SeeccSo Biblioteca - Francisea Eunice de Al -
buguerque.

0 Coordenador Geral da CERES, prof. José de Ribamar /
Nébr=ga visitou todos os Colégilos Estaduais, destribuindo
material diddtico e contratando coordenadores para 0 ser-
vigo em cada colégio.

Foi organizado o meterial de expediente do servigo /
da CERES,

A CERES ministrou cursos de treinamento de alfabeti-
zadores voluntirios nos seguinte lugares:
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Varjfo, Mandacaru, Ilha do Bispo, Bramame e Campina CGrande,

Imimeras foram as dificuldades encontradas na execu-
¢80 e desenvolvimento do servigo da CERES - (Sezue anexe /
unm mapa do servico gque ainda apesar das dificuldades foi /
possivel ser realizado).

Mais tarde analisamos a falta de eficifneia no ensi-
no ministrado pelos alunos por falta de recursos da Secre-
taria de Educagfo em dar uma melhor assist@ncia aos alfabe
tizadores, Depois de reuniSes com o entZo Secretdrio de /
Educag@o e Cultura Mons, Manuel Vieira e os diretores dos
Golégios Estaduals ficou resolvido parsrmos um pouco o ser
vigo até ser possivel fazermos novo planejamento,

3 ~ ATIVIDADES GERAIS

1 - Convénio com a Cruzada ABC

¥ 4

ﬁogo que assumimos o servico, verificamos que a Sg
cretaria de EducacZo e Cultura, dispunha de poucos recur -
808 para desenvolver um programa de grande alcance, que vi
esse realmente alcancar os objetivos do Covérno do Dr.Jofo
Agripine, Por isso, procuramos descobrir onde seria possi-
vel conseguir tais recursos. Surgiu nesta époeca a Cruzada

ABC que, em Convénio com a USAID e SUDENE se propunha Al -
fabetizar 1.000,000 de nordestinos em cinco anos,

Sendo amige pessoal da diretora da Cruzada, prof,
Edla de Oliveira, tentei logo entrar em entendinentos como
seria possivel levar a Cruzada a firmar convénio com 2 Se-
cretaria.

Autorizada pelo entZo secrddrio de Educaciio e
Cultura, Dr. Ant8nio Nominando Diniz confeccionamos o ani=
te~-projeto do Convénio due depois de estudado pelas partes
convenentes e submetidos 3 aprovacfo do governador eleito,
Dr, JoBilo Agripino, visto que & execug@io seria no seu govey
no, o Convénio foi assinado solenemente no Paldcio da Re -
den¢gZo por Dr. Pedro Moreno Gondim, no dia 24 de janeiro /
de 1966. (Segue anexo uma cépia do Convénio).

Como a Divisfo de AlfabetizagSo j4 tinha feito 8
da a programac@io para instalar 700 classes em 114 munief -
plos, a Cruzada ABC, mesmo saindo do seu planejamento ini-
eial, que era sé operar através do servigo comunitério acei
tou a progrmag@o da SECRETARIA DE EDUCACXO E CULTURA e deu
plena assisténecia técnico-pedagbgica e material diddtico /
para t8das as classes instaladas.
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De aeBrdo com os t&rmos do Convénio, 0 servigo recebeu a
denominacfo de Campanha de Alfabetizagfo de Adolescentes e Adultos
e realizou os seguintes trabalhos:

I - Curso de preparacBo de supervisores para a 12 FASE -

(Segue anexo o programa)

II -~ Curso de preparacio de 800 professores - (Segue ane~
X0 0 programa)

III - InstalacBo de 71l classes em 114 municipios - Abril
de 1966
a) = 21,330 alunos matriculados - 1% FASE
b) =« 16,151 alunos fizeram teste final da 1% FASE -

agBsto de 1966

e) - N? de alunos aprovados 13,863
d) - W de alunos reprovados 2,288
e) - N2 de alunos desistentes 5.179

IV - 22 curso de treinamento dos supervisores paras ensina
rem a 22 FASE (Segue anexo o programa)

VY « Curso de treinamento dos professores da 28 FASE (Se-
gue anex0 O programa),.
Apesar de servigo ter sido entregue a Divis@io de Con
solidag@io de Aprendizagem, sentimos a neesssidade de
dar pleno apoio e ajuda & implementacBo do programa /
na 28 PASE, por ter sido mudada a Diretora da referi-
da DivisBio e pelo entrosamento do servigo junto a Cru
zada ABC, com quem estamos vinculados pelo Covénio

2 - 3 el 08

Realigamos einco (5) reunifes com os funciondrios da Divi
sfo, procurandoc ouvir sfbre os problemas do servigo, 20 mesmo /
tempo tentamos soluciondwslos, Tivemos também através dessas reu-
nifes a participacfo dos mesmos, dando sugestSes como melhorar e
ampliar o servigo., Foram por demais proveitosas essas reunifes.

3 -~ ReuniSes com os supervisores e professores

Fizemos frequente reunifes com os supervisores ouvindo o
relatério do servigo prestado. Visitamos t8das as sédes de su -
pervisfo e tivemos néssa ocasifo encontro com os professéres ju
risdicionados a cada setor, Nésses encontros tomamos informacSes
exatas do funcionamento das classes e providéncias foram tomadas
dando solugSo a proplemas apresentados,



4 « Vis _class

Visitamos pessoalmente 40 classes em setdres dife
rentes para podermos fazer uma avaliegfo melhor do rendimento
do servigo empreendido, Para alegria nossa 35 dessas classes/
encontramos em pleno funclonamento com grande rendimento esco
lar, tanto na presenca de alunos como no aproveitamento de
aprendizagem,

5 = Ses Sol

a) Encerramento dos cursos de AlfabetizacSo em
Jo8o Pessoa, Campina Grande, Patos e Catolé do Rocha, com a
presenca de autoridades locais;

b) Abertura solene e apresentagfic piblica da Cam
panha de AlfabetizacBo de Aiclescentes e Advltos realizada no
dia 10 do corrente &s 20 horas no Teatro "Santa Rosa", com a
entrega de 250 certificados sos primeiros professores voluntd
rios da frea de JoBo Pessoa - e a entrega dos certificados da
conclusfo do curso da 28 FASE,

1 - Financeira

a) Falta de transporte e combustivel e de ajuda de
custo, para o servigo de supervisSo,

b) O atrazo do pagemento aos supervisores, profes-
sores e funcionérios.

¢) A demora em despachar pedidos de verbas para /
custeio de despesas urgentes, dificultando a realizacfio do ser
vigo.

d) O corte da gratificacfio das funcSes de chefia -
trouxe falta de estimulo e tristeza entre os funcionirios mau
remunerados. Apezar disso, continuam fieis ao servigo.

2 - DirecHe

a) A mudanca do Secretdrio de Educacfo e Cultura, di-
ficultou muito o bom atendimento do servico em sua fase de or-
ganizaclo, :

b) A4 falta de coordenaclfio do servico pelo Departamens
to de EducacSo de Bese, motivada pela estrutura defeituosa e
auséncia de habilidade e capacidade de lidermmgardo seu dire -~
tor.

A experi@necia do servico que estamos executando /
desde 1965, junto a visfo =mpla do nosco mui digno seeretdrio
de Educag8So Dr. José Medeiros e os recursos da Cruzada ABC, le
vou-nos a planejar novas metas para implementacfio do sexrvigo 7
de EducacgBo de Adultos no Estado da Parafba.
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Poi assinado no dia 28 de fevereiro p.passado. um novo Con
vénio, com a Cruzada ABC - que serd executado no perfodo de 4 anos
nas seguintes basess

0 servico receben o nome de AcBo Bdsica de Educac®o de /
Adultos e, alcangard todo o Hstado da Parafba, Serd administrado g
través de trés freas de Ac%0 - frea I - Iitoral e “ona da Mata
fren II - Agreste e Brejo e frea III - Sertfo,

Empregaremos &sse ano dois milhSes de cruszeiros noves
sendo uwm milh#o da Cruzada ¢ um milh%o da SEC - A administracfo de
todo service serf feita de maneira conjunta através de um diretor
Estadual escolhido de comum aclrdo pelas partes convenentes e 3
diretores de freas com 2 assessores em cada drea, um técnico e ou-
tro administrativo,

Estabelecemos 0 trabalho comunitério em 13 cidades da Pg
rafba e 500 classes serdo imstaladas em 150 nunicfpios - na Zoma /
Rural e Urbana, Alfabetizaremos 8sse ano 56,000 adolescentes e
Adultos,.

Os 500 professores serfio escolhidos através de um teste de
selecfo - aplicado pelos supervisores, durante os dias 13 - 27 @o
corrente mfs, 0 curso de treimamento serd dado no proximo mls e as
aulas terSo infcio no dia 2 de msaio,

0 servico comunitfrioentf sendo feito em Campina Crande e
Jo%o Pessoa, apresentando bons resultados, Em Jofo Pessoca, com /
3,182 alunos uﬂ%owmhﬁm “sses “”*,
terminando a 17 Pase e no més de maio iniciarSo a 29 Fase de apren
dizagem, -~ Serd aplicado um teste de selacSo aos prof, voluntérios
e 03 gue revelarem capacidade, serfio treinados e contratados de /
aclrdo com a necessidade e 0 numero de alunos, e ensinarfio a 2°Fase.

Todo o trabalho estd planejado a aleangar 5 Fases em 2 =n
anos e meio preparando o homem adulto para iniciacfo profissiomal
ou dando condicBes a continuar o estudo secunddrio,

Enfrentamos agora uma fase de transicfo o Dr, José VMedei-
ros ainde estf estudando como uwltimar os ajustes entre o scrvico /
de AgHSo Bésica de EducacBo de Adultos e os demais Servicos de Adul
tos ora existentes na Parafba,

Acabamos de entrar em entendimento com o Secretirio de
EducagSo da Prefeitura de Joflo Pessoa, que coloea h disposic@o da
AgSo Bésieca de EducagBo de Adultos todo o seu professorado que ensi
na sos adultos, O mesmo aconteceu em Campina Grande, com o Secretd
rio de Educacfio da Prefeitura, que colocou os 40 grupos Escolares /
existentes alf % disposic®o do nosso servigo.
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SUPERY LIAL

Aplicamos ontenm um teste deleclonnndo 25 sy
pervisores itinerantes cue ficar¥o resposfiveis por determy
nadas freas de acfo e com tempo integral farfo levantamen-
to de t8da situnclio soeial da regifc procur-nde estuder /
Junto 20 professor e alumos Os prodlemas ¢ caunas da deois
téneia ‘o aluno ¢ como situf-lo na Regifo.

Bsperamos ¢m breve tempo ter um levantoamen-
to real da situag®> 4o nosno povo na soma rumal,

o trobalho comunitfrio o servico & feito /
atravée dos coordemadores e supervisores, cue %o assistlp
cia total, através do levantomento e o desportar da comuni
dade na participacBo do programa.

Fatamoe formando wma equipe de 30 supervisg
res téonicos em preparacfio de profeseores gque se especiili
zsarfo em matérias definidas ¢ ficarfo responadveis pelos /
cursos oue serfo ministrados aos professores. "sses supere
visores entfo escolhidos dentro os supervisores que j4 t8=m
experifneia no setor de Rducaclo de Adultos,

Tode o mervigo jJ& estf planejado ¢ estmutue
rado, esperamos agora n anflise sincera de tudo o gue fol
apresentado e sugestles gue possan melhorar e ampliar o
nosso servico de luta contra ¢ aaalfabetismo em nossa tere
ra,.

N
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€ Seceretoria de Eduecoc
Departanento dc Ensino !

possitilitando 2o aluno avango cultrral besm delineadoy condigoes
‘l. i
de Ensino lMedio, a0 es-0 tepo jquc desenvolve as tendeneias pro

ofercaidas pélo meio.

OBSERVAGZ0: O pro=raia

m0s li¥ros.

.‘.':\‘

de

el o g o~ ™ - .4,.
O Servigo de Educagao Boaple. entar, orgao do Setor Especicl de Crnvenios,

1iC,e
Foi efizdo

”
Estz

0 Sctor de Letrazs - © Lrograma

O Sctor de Artes -

20 ¢ Cultura e te-

dividido

ESTADO DA PnJng
SECRETARTA DE EDUCAGEO &

SERVIGO DE EDUCAGZO CClf

ik

~

PLE! EXTAR

pela Lei nﬂ 3,343 de 18 de junho le 1965,
4

ﬁ
Conforre espirito de el

en dois setores: Letras e Artese

gtr bu1goca de inter=edizrio entre o Daparta nento de Eduvezgzo Pri zrig e

dec Diretrizes e Dases, proporciona u.z Extensco d¢ Zz2claridade,
£ 3 = - -
Ses para inzresso na 28 serie do 1% Cielo d:s Zursos
fissionails ampliadas na escola e a3 rossibtflidgdes
PR & 7.
de cultura Geral eonstitui-se das seguintes tzterissse
o ®oq -~ r T ,, - —
Portugues, Matematica, Geografia, Historia, Desenho, Inzles omw Frap

a
CESe

# , . . - 7 .
Estendcmse o curriculo com as pratieas educativass Edvea;zo Fisiea,

Misica e Técnicas (Azricola, Comercial ou doméstiea)s

Sdo ~inistradas téenicas adequadas aC sexo, @ idade e o
te, encorajando a capacidade erisdora da eriangez,

Y
interesse e enriquecendo a suz pereepgio.

i & »
68 scrie esta baseado no que vem serdo

Ano - 1965
52 gérie

6a

Total

Ano - 1966
52 scrie

(a
Total

Alvnos Mztrieulados

359 alunos
120
1,88 »

650 Alvnos
@

912

adotado no Colegio Estadval, inelusive 0s mes

neic astien-
desrertandc o seu



Ano - 1967
Grupos: D. Adauto e Sta. Jﬁlia_ -~ Cgpitsl
D. Moisés Coelho - Cajazeliras
Instituto S50 Vieente=- Campina Grande
54 gerie - 501 alunos
68 sgrie - 195 y
Total 696
- Deixasuos de forneeer os dados dos segvintes Grupog por falts de elemento exato,
Gruposs Batistay Leite - Sousa
N Coriolano de Medeiros - Patos
Nossa Senhora do Bom Conselho - ‘rineesa Lsabel.

ORCAVENTQ - 1665

No Plano Trienal de Educagao, destinou-se a verba CR$ [3.094.763 (Juarenta e Tres MilhOes,
Noventa e quatro Mil, Seteecentos e¢ 8essenta e Tres Cruzeiros(s

A referidy verba fora aplicada em :
- Despesas efetuvadas no eurso de Preparagfo de Professores- Cr$ 9.623.718

= . B " gom Diarias " 927 «1100
- m " " Matekial s 150,000
w B " i vefeulo R 528,000
- Paramento de Pessoal P 31,865,605

TOTAL Cr$ U3.09L.763

Ano - 1966
Crd 16,800,000 ( 6 mesés)
A referida verba serﬁ distribufda:




Coordenador Gersl - Crf 600,000

Coordenadores Regionais - " T204000
Gratifieacao de Pessoal - " 1,.800.000
Irangportes, Diarias e ajuda de eusto 680,000

TOTAL Cr$ 164800.,000



2e

Que falta ao sistema de ensino do Esgado?

Quanto ao gseu Setors

a)
b)

a)
e)

» i~
numero de pessoas que trabalham, eom as respeetivas fungoes e eurrieulum;

recursos finaneeiros: estaduais e federais:
5
Ruanto aos recursos federais, indiear a rroecedencia, os objetivos, e que
’ -~ - -
orgao estabeleeceu ou sugerip o programa a que se vineulam esses reeursos.

-~ * ~
eonexoes eom outros orgaos:
as que existem (estao eertas, ou erradas? par que?
as que deveriam existir

as defielencias gue notg:
que sugere em relcad ao seu Setor:
desapareeizento?

~ »
fusao eom outro orzao?
reformulagaoy
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ANEXO

Nes de pesscas que trabalham, eom as respeetivas funcoes e eurrienlums

e W
“1TR0

a atieo pars sndimento normgl do Servigo da Tepar
0 Servico de Educacao Complementar, conta em seu trebalho bupoeratieco para gfendimento ROTEaZ 0 ;o d4a Tej
. 1 -

» -
gom 05 sezuintes funeionarios:

Coordan=ador Geral =

Shefe de Sercao(letras e Artes) 2
3 » -~

Datilozxrato - 4

Ld
Q
o
I
—

s
s £ | 2 ) b F R e e e ok o Puneion rioss
- Distribuidcs pelas (G;',')) gnidadds exisi 99 (no : ¢ o ilonarlio
) Eoordanadcres 4. i - Z
“ Loeai - 8
e = 2
. Lo}
Profcssores - T2
1ian Toarik % =
3 - = |
Datilc To =1
Aexili-r Fe Servigo - i
efv ES - 12
Sl 7
Totgl de funcionarios 105
NO W= FOUNGEXO G URS

15t. Moderno-Maotmaghs
-
pervigsor -CoBsPeBs
Lrtes Inlustrizis- SENATI - GE.
Caps ‘30 Edvcacicnal(Bd, de A@S

SUDENE - Reeife
rd
C.A.D:E.35, d¢c Boononia Bosnestiea @

: - = - N o -‘: -—
d:~ Edelweiss Covlho Costa Coord. Geral Norral
Professor 3uper

]

eita

nanuzis-Joso Pessoa =Pb "
= ’ L

Intensivo de Historiaga/professores 8

FAFI -Jojo Pessog.Pb.




(%4
1

o
t

.
2o~ Mgrip do Rosario Farias

- 4 Yr. o, =
X.- Marig Banildes de lledciros

li.- Orsula Enflic de Medeiros

6.~ Maris Ivete Cavaleantdh Leioly
Te= Ana Veras ®lorentino

8,~ Irsa Maria Denise Leal
9+~ Maria Toseano de Sousa

10- Margarida Yezadc Loureiro
11- Franeizea Zelia Riteiro

12- AntOnia Limsa PiTes

13- Maria Carlacy Fereira
1Y~ Ivgneide Ramos de Aranjo

15~ Irene Rodrigzues da Silva

FUNG

Chefe &

@

-~
)

C

S5eacio (Letras)

Lad a
Chefe de Seagao (Artes)

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Regional

Regional

Liozal

Norunal.
cient{fieco.

54 ¢ 68 séries
Nor

L]
5 Industriais

Normal.

= F

5 e 68 series
Normal,

C.4.D.E.S de eienecias
Normal.

Peda g—égue. .
Pedqgﬁk&hﬂm

L
v
3
LIRS
]
(]
o




26~

27-

28~

29-

HOME
-~
Janselise Cordelro Torres

e L «~ L -

Zulelde Fernandes

L -
Mgriz d0 Scaoerro Coeclho

Criseuda lariac d4é Carvalho

Mapia Ivonete Tpdeira

»

Reni Todres MaeaUtas

¥Maria €0 Soeorro Naseimento

Mariz Ridete Rodrizues de Lemos

Marla Diniz de Oliveira

FunNcgko
~
Professora

~ -

Flloscfia (Protugwes e Franees -
- = ’ e
Pellgzoz=is
5% o 68 series -
o L4
'41335130 EA
Canto Urgeonieo -
ST '_-'_l
5“ e |  Ee

~e . : = .
:..:f l.

»

5% o 68 series -
Noreals

= e
5 58 zeries, ~

- » -
Pefarorien

SRR A= o ]

»

BQ e 62 IGT 68 -

i

»
e 68 geries

Pedszozi€o
Normal.

58 ¢ 62 séries
Pcdcgégieg
58 ¢ 68 seri
Peﬁ&gégi&é;
58 ¢ 68 sé
Cléssic@;
Superior de
Normale



.

30-
31-

32e

20=

36-
5F=

39~
10~
lia-

NOME

-,
Jerufza Pereira da Nobreza
Alzeni Rodrirues dos Santos
s L4 -
Zuleide S5a Campos
Magna Franga Diniz

A.
Maria Nair de Kzevedio

Maria de Jesus Luecena

Mioria Auxilizdoras Jordao da
Maria Marly Diniz

-
Franeises Figueireio Alenear
Maria Lusina Diniz “sia
Moria Isgbel Flopentino

Nilvs Czrlos Diniz

Mofln Jozé Joues
Yirzinis

Siizete Leitc €c &2sis

Larroz dc Llencgr

Sfrts Palnelrg Melqufas

S_

w

"

gsrfaz10

CURS C©

Hor:ral,

5% o 6@ series -
Téenicose

C.A.D.E.S. de Mgptenatiea =
Cicﬂt{fiﬁOo

Teenieo L;rfcola -
Norsals

58 ¢ 68 geries -
Norral.

58 ¢ 68 séries =
Norsal, _

Orientagao Metodoloziea e

Educacio Fisiea =
Pedazozieo =

Normal.

58 ¢ 62 series -
Normals

»
Pedagozieo

Pedazozieow

Jorzos 1ecrent11ﬂ =
Teatro Eszeo
Normal.

52 o €8 sép

Pe&a;égicéa
n

Lal = Taal < ]

Por.~brigo

Ddveggao RS
”

Pedagozt



. ¥ 0wz roNgRko CURS O gsT4dga0
. . 2t ! o ~ . ,
L7- Enzsri Legpadro Vieira rofessora Pedagorieo.
58 ¢ 68 séries =
- - ’. ’ .
18- Maria 2¢ Lssis Argnujo " Pedazozico -
rl
lig- Inalda Crwz 2e Oliveirs " Peidgroriet.
’,
58 ¢ 68 series =
. A= . .
50= Riegrdina Crug de Oliveirg " Pedggozieos -
s 51= Maria Clementina de Cliveira n " -
52= Euniee Costz do Naseimento . Normal =
55~ lvonete Venceslau Soares Frandio 4 L. -
S5l= Maria de issis Perreira i Pad ;5"3.0 -
—— .. - : £ ~ -
55~ Marig Alaide znzelo " 7 21 -
56- Maria Anitg 4; Silve " Norval
- ,
5 51 2ePIE5a —_
' BT~ Yereniz e Bliveirg g Comereial
W 58 Marig Elglre Mavos B Horaal
59= Frenaicee de Assis Pereirg I llorral
Edoesg
60~ Joars Elias de [veirogza L. Noraal
:““QCEGB
61~ Reimunda Blizg de Queirogza “ Norsal.
62~ Rpimunda Traiano e Sousa d Norpal

Riusggao
63= Maria Ivonéte Bezerra i Normal
6li- Noewia Ferreira Lopes Frade ;" Peiag&giéﬁ
65= Mari, Pica_de Rolia " wo
66~ Morineide de 4Lssis Car '
67~ Maria Mirigw Cavaleanti 1. s

-
£
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L
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[E3 ]
3
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i
e
(]

HoME

.2
el
ﬁﬂ- Azufla Pires Araruns PrnP;~¢on- Pednzogino -
69~ Maris do0 Sosorro Amarcl " " -
To= bintslv: Clogdinoe Murting " Sl -
- - e o e - - el NOY g 1
T~ Wieéiz Cladino Pinhelro " Nor=al
-:9--1:].-'-.4- ‘L - . ...L_. Pl e
&= Marls &0 Joecrro Cyrigxo " Pedagbgieo
58 ¢ 4B séni -
* * i - - ”, I3
13- Mgris Lueia do Mazeinento 0 Pef.2osino
58 ¢ (B sériess -
- + .
7!:- Franelreg Irilas :-"‘.’_"_"1_;;‘ " P az0ziso
leereagao e
Teatro Eseclans
- -.’__
95= Maria do Soeorrc Rolinm Ribeiro e Pedazogieo
' C =
' Reecreagao e
" ~ ~ ’ _
Educacao Fi icas

0
76~ Inceis Ilma Brags " Peéagozia
T7= Mbia Elizete Rolla Marguecs

Csh.D.E.S: de |
78-Maria do Rosirio Zadclha i Pelazoziso
79= Rubsmar Albnquerque Farias " Ginasizd

i CoheD.EeS, de
80~ Adorfvia Menezes fe Oliveirs " Normal

82~ Maria das Grages Mendes de Oliveir " Ginasial |
. Eduea 'g_;o' ‘Rura;
2~ Zelufza Forsig, Frandlo ? Normal

: .:ﬁﬁn Marques Fabr{eio » 1

' iria #o Soeorre Lima ’ Pedagozieo




. NONE FONGIoO CURSO esrfsz1o0
* ¢+ 85- frsula Enflis de Medeiros Professora Nor=al
58 ¢ 68 series -
86,~ Expedito Bgndeirg de iraﬁjo Moniter Superiro de Edueacao Fisiea -
BT7e= Jose Parbosa de Carvalho Filho n Yinggisl
Bdueac@o Fisien -
88,- Maria Araefld; Ribeiro de Araitjo Datilografo Téenieo de Contgbilidgde -
Datilografia,
89.- Claudio Pezzdo Loureire L Ginmasial
Datilozrafis. -
90.~ Osvaldo Flopentino Leite Auxil¥sr dé Servigo Ginasial -
G9ie~ Tereeinha Franga Florentino » " g
92+~ Iraey Mprques Pordeus 4/ de Eserity &
935~ Jose Vitorino Alves continuo Priuirio -
i v 9~ Maria das Neves Santes Servente "
% | 95+= Severina Duarte Gongalves 2 »
" 96,- Creusa Maria da Coneeicio " s
97+-Franeiszes Poneiano i, lobreza 2 o
. 93;- Maria Lourdes Silva e =
994~ Terezinha Costa " 5
100~ Ines de Fizueiredo . 8
101- Edilma Bragzs . "
102~ 01{via Vilar ® 8
103~ Maria Moreira Costa - "
10l~- H;ic;ia Batista : i
105- Maria do Cgruo Silva " "
OBSERVAGZO: 62 professores pereebe’pelo Estado e rais uma gratificagio pelo PeN,
10 n somente 2 gratifieacio de Cr§ 30.000 dp P.N.E.
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SECRETARIA DE EDUCACEO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE BDUCAGEO DE BASE
DIVISEO DE CONSOLIDACKO DE APRENDIZAGEM

QUESTIONARIO

l. Que falta so sistema de ensino do Estado.

- Pessoal téenico que possa dar assisténcia aos diretores
e chefes de servigo no planejamento e orientagdo de pro
gramas de trabalho ajustados a realidade.

2. Divisao de Consolidagido de Aprendizagem.

a) Numero de pessoas com as suas respectivas fungdes e /
curriculum que trabalham na Divisdo de Consolidagéo /

de Aprendizagem.

- Criada pela Lei 3.343 de 18 de julho de 1965 a Divi-
s8o de Consolidagao dqﬂA?rendizagem tem o seguinte /
quadro de funcionarios:

PESSOAL ADMINISTRATIVO

- Diretor

- Assistente Administrativo
Mecandgrafo

- Datildgrafos

NN
1

- Continuos

PESSOAL TECNICO

L3 - Supervisores
1 - Coordenador do Servigo de Supervisio
1 - Chefe de Servigo

83, - Professores

b) Recursos Financeiros.

0 Plano Nacional de Educagdo mantém 83l classes de
adolescentes e adultos visando a erradicacio do /
analfabetismo.



A Secretaria de Educacdo e Cultura através do Conselho
Estadual de Educagio estuda, aprova ou reestrutura o /
plano de atividades elaboraborado pelo Departamento de
Educagdo de Base e suas respectivas Divisdes destinan-
do-lhes verbas orgamentarias para a sua execugfo.

Conexdes com outros Jrgios.
Com a Cruzada A B C.

Deficiéncias.

- A constante interferencia de Diretores de Divisio /
nas atribuigdes do Diretor do Departamento de Educa-
¢ao de Base e de suas respectivas divisdes, cria uma
série de problemas que dificultam o bom andamento do
nosso servigo.

- Sem uma andlise da situag3o, hd Diretores que elabo-
ram isoladamente ambiciosos programas de trabalhos /
dese jando impS-los g0 Departamento de EducagZo de Ba

" S€.

- Valendo-se dos recursos da Cruzada ABC alguns diretg
res se julgam no direito de ditar normas, normas es-
tas que estfo sempre oscilando, sem consultar as e-
quipes de trabalho que tém atuacgio direta no planeja
mento e execucio do programa.

Suzestdes.

- Coordenagdo dinamica a fim de que ndo realizemos um /
trabakho assistematico sem diregZo e sem conteudo.

- Entrosamento com outros setores em que ha correlagio
de atividades.

- liberar a nossa Divis8o das dificuldades burocraticas
a que esta sujeita.

- dar-lhe melhores condigles para que o seu funchonamen
to se fagca num ritmo de trabalho produtivo.

- estreita articulac3o e entendimento comtinuo entre chg

W(%L/ MW %..e

%ran01sca de A. Soar s Leite

fe e colegas.

( Diretora)



I,
2,
3
e
54
6
Te
8.
9e
10.
5 & 8
12,
13.
1.
15.
16.
17.
18.
19.
204
21,
224
23
2l
25,
26.
2Ts
28.
29

3l.
326
33
3L
35
36.
37 e
38.
39.
Lo.

RELACZQ DOS FUNCIONARIOS DO PLAINO NACIONAL DE EDUCAGCEOQ

JOME

Francisca de Alencar S.Leite
Isolda Silva Magalhdes
Iéda Tepezinha Muniz
Teresa Almeida Palitot
Marieta Rodrigues de Sousa
Tirza Pinheiro Lins

Alne Ferrer Morais
Ivonéte Verfssime

M2 Cleide Muribeca

M& das Neves Silva
Aracy Alencar Soares
Glaucia Maria C. Menezes
Maria das Dores Cabral
Iraci Andreéza

M2 da Salete Braga

Leéda Almeida Dantas
Dione Fernandes

Miriam M. Brunet

Maria Salete Assis

Hilda Almeida Melo
Neuza Duarte Cardoso
Dalva Maria O, Silva
Rita Ferreira Farias
Dalvaci Almeida

Célia Moema Oliveira
Mgria Dutra Meneses
Adelaide Barbosa

Shyrlei Dantas Almeida
Geiza Gomes

Adamir Bandeira

Maria do Socorro Araujo
Clodonita Farias

Maria Vale Beite
Francisca Mamede da lidbrega
José Abrantes Gadelha
Jodo llunes de Castro
Erix Amorim Pessoa
Cesariano T, Vieria
Antonio Gomes

Manoel Ferreira Filho

FUNCAOQ

Diretora
| Coordenadora

Supervisora

Chefe.Supervisa

|
I

|
I
I
I
|
I
I
|
|
I
|
|
|
|
|
I
|
|
I
I
I
I
I
|
|
I
I
|
|
|
|
I
I
|
I

SALXRIO

N@$ 100,00
N# 100,00
N?§ 100,00
NG§ 100,00
Ni§ 100,00
Ng§ 100,00
NZ 100,00
N7 100,00
NG 100,00
NZ§ 100,00
NEE 100,00
N¢ 100,00
Ng§ 100,00
NZ§ 100,00
Ng$ 100,00
Ng$ 100,00
Ner 100,00
& 100,00
NZ 100,00
NG§ 100,00
NE$ 100,00
N@$ 100,00
N¢¢ 100,00
NE$ 100,00
NG§ 100,00
Ng$ 100,00
NGt 100,00
N@§ 100,00
N@$ 100,00
NG} 100400
NE$ 100,00
NG§ 100,00
N@$ 100,00
N@¢ 100,00
N7§ 100,00
N@ 100,00
N# 100,00
NE§ 100,00
We¢ 200,00
Ng 100,00

— — — — — — — — — — — — p— — — — — — — — — p— — — — p— — —— — — —— —— p— w— w—— m——

CURRICULUM

Filosofia
Pedagdgico

22 Filosofia
Primario
32 Técnico
12 Pedagogico
29 Classico
Pedagogico

"
Normal
12 Odontolog.
12 Pedagogico
Ped.Incomplett
Teenico

Normal
Ped.Incomple.
Ginasio
Basico
Primario
Normal
Pedagogico
Primario
Primsrio
Pedagdgico

Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
12Cientifico
30 Classico
22 Classico
Cientifico
29 Normal
Ginasio



52
53

1.

Se
L.
5
6.
Te
8
9e
10.
11.
12,

CONTINUACAOQ

NOME

Paulo Moureira Santos
José Anchiéta Bandeira
Zenaide da Silva Vieira
M& de Lourdes Bezerra
Isomar Magalhaes

M& das Neves Dinmz
Doraci Coelho Costa
Antonio José de Oliveira
Rosa Maria F. Mafalhdes
Constancia Souza e Silva

~ Antonia Catarina Coutinho

M& do Socorro Ramalho

Marluce N, Nascimento

NOME

M2 de Lourdes F. Araijo

Isolda Magalhdes

M8 Ines F. Formiga
Doraci Coelho Costa
Isomar Magalha@es

Antonio José de Oliveira
Zenaide da Silva Vieira
M& das Neves R. Diniz
Constancia de S. e Silva
M2 do Socorro Ramalho
Marluce lleves do Nascimento
M2 de Lourdes Bezerrsa

|Aux.de Ensino

FUNCEO

I I
Supervisor N
L N
| Supervisora | N
| " | N
| i | N
I " | N
i 2 | N
| Supervisor | N
| Asst.Administe| W
| Datildgrafo | W
| " | ©
| Mecandgrafo | N
| Continuo | N

| |

FUNCIONARIOS ESTADO
FUNCAO

I
|8£ient.Educacio—| N
l Professora | N
I n | N
| 9 | W
I " I N
| Professor | N
| fux. de Ensino | N
|Aux. Eseritorio | N
|Aux. de Ensino | N
|Continuo | o
| Servente | N

|

I

Total de Funcionsrios: 53

Notas

M& Ines F. Formiga e

SALLRIO

@ 100,00
@ 100,00
@ 70,00
@ 70,00
# 70,00

@ 70,00

@ 70,00
% 70,00
® 70,00
@ 50,00
@ 140,00
@ 10,00

@ 30,00

SALLRIO

T

@3&5300
3 L2400
@ 42,00
@ Lly,50
1 33,00
@ 32,00
& 33400
@ 33,00
@ 45,00
& 45,00
7 32,00

CURRICULUM

29 Ginasial
Gindsio
Téenico

22 Classico
Pedagdgico
29 Bdsico
Pedagdgico
32 Filosgofia
Cldssico
Primario

32 Ginasial
390 n

Primdrio

CURRICULUM

Normal

Pegagdgico

Normal

Pegagdgico
1

32 Filosofia

Téenico

29 Basico

Primario

32 Ginasial

Primario

22 Basico

M2 de Lourdes F.Araujo ndo sfo funciondrias do
Plano Nacional de Educggaos



ESTADO DA PARAIBA

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
D_PARTAMENTO D& LDUCACXO DE BASE

Jodo Pessoa, Pb.

1- Que falta ao sictema de ensino do Estado?
Com o trabalho que venho realizando hd mais de/
25 anos no setor primdrio estadu:l, tenho sentido que a falta/
de entrosamento entre setores mais aproximados, tem muito a de
sejar, sobresaindo sempre o egoifmo de muitos encarregados de/
servigo.gue sempre procuram fazer seus trabalhos s6s, Bste o/
maior defeito que pesa séhre o nosso sistema educncional.

2- Quanto ao Departamento de Educggio de Base

a- Ver quadro anéxo n? 1
b- Idem n¢ 2
llantemos conexio com os seguintes orgaos:
1- Departamento de Educagdo Primiria, donde/

c

recrutamos grande parte do pessoal de servigo administrativo e

Técnico.
2- Com a cruzada ABC em convénio firmado en/

tre a Secretaria de Lducagdo e Cultura e aquela Instituiglo.

Essas requisigdes em parte satisfazem, porém [/
seria justo e certo a existéncia de um quadro permanente do /
Departamento de Educagdo de Base com suns fungbes especificas.

d- As deficiéncias existentes, s%0o oriund-s desse
egocentrismo de alguns direteres que dificultam todo trabalho/
em cooperagdo ou entdo atendendo apelos de servigo solicitado/
por simples chefes de sec¢do sdo encaminhodos a consideragfo £

superior.

e~ Como elemento corretivo dos atos e fotos exisy

tentes, um trabalho de engajamento perfeito com respeito a hie
raquia e apoio integral do Sr. Secretfrio de Educagfo, tudo te

ria solugao.

Jofao Peuyef ,/13 de marco de 1967

e = o e
DIRLETOR i




Anéxo n? 1

DEPARTANENTO DE EDUCAGXO DI

PESB0AL

1- Servicgoe Central 1= Diretor Geral
1- Secretdiria
1= Assistente Administ.
1- Assistente Técnico
1=1Datildégratfo
1- Orientador Educacional

2- Divisfo de Alfabetizacio de Adolescentes e Adultos
3~ Divisd@o de Consolidagfo de Aprendizagem

4- SIREPA

Ul
|

Divisio de Iniciag¢io Profissional

Curso
Curso
Curso
Curso
Curso
Curso

BASE

Normzl e Secunddrio

Ginasial
Pedagbgico

GADES ( HISTORIA )

Primdrio
Normal

Essas Diviedes juntario

seus quadros
informacoes

.
a8 suss

MiN.0o
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Anéxo n? 2

DEPARTAMENTO DE EDUCAGZOC DE BASE

RECURSOS

1- Orgamento de Estado .para 1967

2- Saldrio Educacio

3~ Plano Nacional de Educacgio

?essoal.............'.0.........'..mr$ 26.4’29,00
Material de CONSUMOsesersooesss ceeo NI  47,410,00
Material PermanenteeessecscececssesNrd 9.531,00

TOTAL  Mr$  83.370,00
Pes80aleosvossanssnssitoncenes eesr$  642.700,00
Material de CONSUMOesccosssosccees P 13.825,00

TOTAL MNr$ 656.525,00
Pe8S08lecooscocoenee W S e oo N 8.320,00
Material de CONSUMOeessscsess o oo Cr$ 3.101,00
;OC&Q:D.“O imdveis ...-....-.-.--.--ml‘$ 14.400,00

TOTAL N 17.501,00

Mm.N.0.
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SERVIGCO SOCIAL

S

a4 Lei n2 1 203 de 14 de abril de 1 955 cria o Servigo Social,
na Seerstaria de Bducagdo e Saillde, estabelsce a instauragio do Servigo Social Es-
colar, diretamente subordinado a Secretaria de Educagdo ¢ Salde.

De un posterior desmembramento veio a citada Secretaria a se
constituir en duas ( 2 ): Sscretaria de Educagdo ¢ Cultura ¢ a Secretaria de Sal-
de ¢ assisténcia Social, permanccendo o referido Servigo ligado a Secretaria de
Educagdo e Cultura.

A finalidade do Servigo Social Escolar & a solugio dos problg

nas de ordem gsocial, no campo educacional.

Através da Lei 3 343 de 18 de junho de 1 965 foi o Servigo Sg
cial Escolar ampliado passando a Tigurar com um orgamento ( estaduzl ) significa-
tivo, sem que se¢ possa dispor efetivemente dos recursos orgamentdrios, O Servigo/

ocial Escolar figura no PeleE. como Servigo de Orientagao Educacional, através/

(771

=5

la ingercio de um programa no F.T.E. 1 964

(]

LTe

~ - P & » i» - - -~
Buranscap ano de 1 965 nio ha possibilidade de uma informagao
sobre o orgamento existente e as despesas reclizadas, uma vez que fugiam ao con -
trole desta Coordenagdo & as reformulagdes se proccssaram sem a participagio des—

te Setor,

( Coordenadora (orol e oruee Cmismmm sl
p—
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ESTADO DA PARAIDA

Secretaria de Educacdo e Cultura

SERVIGU SOCIAL ESCOLAR

Plane jamento global do sistema educacional do Egbado que condicione a cg
da servigo uma participagdo racional oferscendo assim uma contribuigio g

. L. .
fetiva para uma nova politica educacional,

a) 18 Assistentes Sociais ( 7 em JoSo Pessoa, 5 em Campina Grande, 1 em -
Guarabira, 1 em Alagoa Grande, 3 a disposigdo )

1) Auxiliares Sociais ( 10 em Jodo Pessoa e 4 em Campina Grande )
4 buxiliares téenicos ( Jodo Pessoa )

ASSISTENTES SOCIATS

Marileide de Araijo Navarro - Diplomada pela Escola de Servigo Social da
U.FoPe no ano de 1963;

Coordenadora Geral do Servigo Social Bgcolar;

Trabalho de Conclusdo de Curso: " Consideragdes sobre um estégio de Comu-
nidade ";

Participagéo no I2 Encontro Regional de Servigo Social Escolar - Maceid -
Alagoas;

Treinamento inter-disciplinar SUDENE - U,F.F.;

Participagdo no Semindrio de Orgios Estaduais de Servigo Social ~ S3o Pay
lo;

Supervisora de Servigo Social de Grupo na E.S.5. da U.F.T.

Gleons Pereira de Sousa - Diplomada pela Faculdade de Servigo Social de
Campina no ano de 1964;

Coordenadora Regional do S.S5.E. - Campina Grande - Pbj

Trabalho de Conclusao de Curso: " Equipe Social numa Comunidade";



—2—

Semindrio de Pesquisa Educacional - SESI - Campina Grande - Fb;
TIreinamento inter-disciplinar SUDENE - U,F,P;
Seminirio de Orgdos Estaduais de Servigo Social - Sdo FPaulo;

Supervisora de Servigo Social na Faculdade de Servigo Social de Campina
Grande - Pb;

Professora de Etica Profissional da Faculdade de Servigo Social de Cam-
pina Grande - Pb.

Alice de Almeida = Diplomada pela Faculdade de Servigo Social de Campi=-
na Grande, no ano de 1964;

Assessora da Coordenagdo Geral, Assistente Social do S.S5.E. na Comunidg
de do Varjao;

Trabalho de Conclusao de Curso: " O Servigo Social em face a realidade-
Agréria de uma Comunidade ";

Seminirio de dgdo Commitéria do Nordeste - SUDENE - MECOR;

Treinamento ifter-disciplinar - SUDENE - U,F,P,;

Semindrio de Pesquisa Social - SESI - Campina Grande FPb.;

Curso Pedagogico;

Supervisora da Escola de Servigo Social da U.F.P., Processo de Yrupo.

Denise de Gadé Negdcio - Diplomada pela Escola de Servigo Social da UFP
no ano de 1963;

Coordenadora do 8.5.E, na Comunidade de Cruz das armas;

Trabalho de Conclusdod e Curso: " O Servigo Pocial e o Processo Evolutivo
na Sociedade " - Comunidade;

Curso de Planejamento Educacional no BRPE - S3o Paulo;

Treinamento inter-disciplinar - SUDENE - U,F,P,;

Curso de Pesquisa do IPESP,

Dulce Maria Brito Barbosa - Diplomada pela Escola de Servigo Social da -
U.F.Pe no ano de 1963;

Trabalho de Conclusdo de Curso: " O Servigo Social e o Processo Evolutivo
da Sociedade " - Servigo Social de Casos;

Curso Pedagdgico;

Treinamento de Programa PINA - Diretores e Supervisores Primirios;
Supervisora da Escola de Servigo Social da U.F.P. = No Procegsso de Yrupo;
Treinamento inter-disciplinar - SUDEWE - U, F, P, = I

Cledpatra Gongalves da Silva - Diplomada pela Escola de Servigo Social da
U,F.P,, no ano de 1963;

Coordenadora do S.S5.E. na Comunidade da Ilha do Bispo;

Trabalhode Conclusdo de Cursos " Integragdo dos Grupos Sociais de Citizei-
ro & Marés em atividades realizadas no Bairro";

Curso de Pesquisa Social no CRPE - Sao Paulo;



Semindrio de Aglo Comunitdria - SUDENE - IECOR;
Treinanento inter-~disciplinar - SUDENE - UF.P.;

Supervisora da Lscola de Servigo Social da U.F.P.

Ednée Dantas Maia - Diplomada pela EBscola de Servigo Social da U.F.P.,
no ano de 1963;

Coordenadora do SIREPA (Sistema Ridio Educativo da Parafba)

Trabalho e Conclusdo de Curso: " Equipe Social da Térre ¢ sua atuagdo /
no: Bairro;

Curso de Recursos Audio-visuals no CRPE -~ Sao Paulo.

Ana Maria de S5& Ndbrega -,Diplomada pela Escola de Servigo Social  da

U.F.P,, no ano de 1964;

Trabalho de Conclusdo de Curgo: " Experiencia de Grupo em uma Institui-
~ > L

gao de lenores;

Treinamento inter-disciplinar - SUDENE - U,F,P,

Aldenira Maria de ariuda - Diplomada pela Lscola de Servigo Social da
U.F.P,, no ano de 1963;

Trabalho de Conclusdo de Curso: " Hglato de um trabalho realizado por
uma aluna de Servigo Social, realizado com os comercidrios " ( SESC ) ;
Curgo de Programagao Educacional - SUDELE;

Recursos Audio-visuais CRPE - 53o Paulo;

Treinamento inter-disciplinar SUDENE - U,F,P,;

Supcrvisora da Escola de Servigo Social do Proeesso de Grupo.

Marion Mesquita de Alencar - Diplomada pela Escola de Servigo Social da
U.F.P., no ano de 1963;

Coordenadora do S.5.E, em Curemas Pb. ;

Trabalho cde Conclusdo de Curso:s " O Servigo Social & o Processo cvolubi-

vo da Sociedade - ConsideragSes sObre o Procegso Servigo Social de Yrupo",

Gliucia Maria Pessoa da Costa Rosas = Diplomada pela Escola de Servigo Sg
cial da U.F.P., no ano de 1963;

Coordenadora do Servigo Social Escolar em Guarabira - Fb.;

Trabalho de Conclusio de Curso: " Experiencia de Grupo em um Centro Social.

Josete de Oliveira Campos = Diplomada pela Egcola de Servigo Social da
U.FoPe, no ano de 1963;

Diretora do Centro de Treinamento de Professoras = alagoa Grande Pbj: :
Traballio de Conclusdo de Curso: " Experiencia de um Grupo em um Centro So
cial.atuando na Comumnidade" - SESC - Joao Pessoa Pb;

Estdgio de Servigo Social de Grupo SEC - Cuanabara.



il

Maria de Lourdes Pereira - Diplomada pela Escola de Servigo Social da
U.F.P., no ano de 1964;

Coordenadora do Processo de Servigo Social de Casos na Comunidade do
Varjé‘.o 3

Trabalho de Concluszo de Curso: " O Clube de lMogas do Varjao e o Ser-
vigo Social de Grupo ";

Supervisora da Escola de Servigo Social da U.F.P,;

Treinamento inter-disciplinar - SUDENE - U,F.P,

Maria da Paz Moraes Souto = Diplomada pela Escola de Servigo Social da
U F.Pe, no ano de 1965;

Coordenadora Geral dos Trabalhos de Servigo Social na Comunidade do
Varjao;

Trabalho de Conclusao de Curso:réalizado no campo escolar: " Servigo /
Social muma Instituigdo Escolar ";

Participagdo no I Encontro Regional de Servigo Social Bscélar - Maceid
Alagoas - 1965;

Curso intensivo de Teoria das Comunicagdes — ESS - U,F.P. - ANCAR;
Treinamento inter-disciplinar - SUDENE - U,F,F,.}

Curso intensivo da Psicologia da Personalidade - PUC = Pernambuco;
Participagac em um pesquisa Sociologica - LEVANTAMENTO DE HABITAGAO PO-
PULAR -~ SUDENE - U,F,P.;

Participagao em uma pesquisa de mercado: Produg@o e Consumo de Generos
Aliment{cios no Mercado de Jodo Pegsoa — SUDEME - U,F,P,;

Phrticipagao em uma pesquisa Educgcional pela SEC na Baitro de Cruz das
Armas;

Bstdgio no Campo do Menor - COFE - SfZo Paulo;

Estagio de Servigo Social - DEPAS = Forto Alegre — R.G.S,;

Curso Pedagogico realizado na Escola de Formagdo de Professores - Jodo
Pegsoa - Pb.;

Curso de Especializagdo de Professor Primfrio = INEP = Guanabara.

Maud lontenegro Brasil = Diplomada pela Faculdade de Servigo Social de
Campina Grande, no ano de 1963;

Trabalho de Conclusdo de Curso: " Servigo Social de Grupo muma Institul
gdo de lMenor;

Supervisora de Servigo Socigl de Grupo na Faculdade de Servigo Social /
de Campina Grande Ib.;

Semindrio de Pesquisa Educacional — SESI - Campina Grande Fb.

Lindaura Pereira de Souza = Diplomada pela Faculdade de Servigo Social
de Campina Grande, no ano de 1964;

Trabalho de Conclusao de Curmo: " Tentativa do Desenvolvimento do Pro -
cesso de DOC " ;



Curso Post-graduagéo do Processo de desenvolvimento e organizagdo de
Comunidade na Guanabara;

Professora da Cadeira de Introdugao de Servigo Social na Faculdade de
Servigo Sccial de Campina Grande - Fb.

Rosa Maria de Oliveira - Diplomada pela Faculdade de Servigo Social de
Campina Grande, no ano de 1964;
Supervisora da Escola de Servigo Social de Campina Grande no Processo

de Grupo;
Semindrio de Pesquisa Social.

Maria do Socorro Ramos Tejo - Diplomada pela Faculdade de Servigo So =
cial de Campina Grande, no ano de 1964;

Supervisora da Faculdade de Servigo Social de Campina Grande no Proceg
so de Grupo;

Semindrio de pesquisa Social SESI - Campina Grande Fb.

Magdalena Alves Rodrigues - Assistente Social a disposigdo do Gabinete
do Secretdrio - Secretaria de Educagdo & Cultura.

P.J:'\].E..onnoa-o-o-a---co-o--uc @’3 60.000-000
ESTADO... ---------- LR a; 1100009.000

TUT AL crisnonanceninsrsvs @ 170.003.000

DESPESAS

PQI‘I.EQ.-...-o-o--o-o--o-u-ou. @i 36.6310600
HF'T R B O sieirivadssonsss 0 294134.000
TOT A Dicvosasassonensoness B 65.7765.600

ALDDO

PONOEn-oooo---oacooo.uto.c.-- @3 23.368.400
E S T A D Uuoot.o-.-o ------- . G.; 80.869.000

TOTAL..--....---o.---.c.- @ 104.2‘37.400

Aplicag@o no programa: 38%

Os recursos Federais sao do Flano Nacional de Educagdo



OBJETIVOS:

1. - Participag@o em programas integrados de desenvolvimento providos
por Orgaos Estatais ¢ Particulares;
2. - Promogao de atividades educacionais que visem a orientagdo integral

ao educando;
3. = Concorrer para a participagao efetiva da escola em programas de De-
senvolvimento de Comunidade;

Incrementagao de programas em dreas suburbanas e rumaise

be

O programa fol elaborado e proposto pela equipe de issistentes Sociais do
Servigo Social Escolar estabelecendo contato com outros Orgidos de Servigo
Social no Estado.

c) Existe apenas um relacionamento informal e esporadico com alguns ser

- -

gos da S.E.0C.

X

Imprescindfvel que haja conexfo entre o Servigo Social Escolar, 0
COPE, o Departamento de Educagfo Frimiria, Secretaria de Trabalho e Servi

go Social e Egcola de Servigo Social - U.F.P,

a) DEFICIENGIA

—a

e
i

- desconhecimento das metas gerais da educacado estadual;

- falta de entrosamento e relacionamento com os diverses setores da Sg
cretaria de Educagao e Cultura e entrs as diversas Secretarias do Eg
tado;

=  dualidade de agaoj

-  realizagéio de trabalhos nio especificos na tentativa de preencher vi
cuos caugados pelas falhas de outros setores;

- escassez de pessoal que permitisse uma atendimento de outras drecas /
no interior do Estado;

-~  lentiddo na tramitagdo burocritica dos processos provocando o adia =

mento de solugbes que deveriam ser imediatas.

e) Frimeiramente sugerimos que o Servigo Social Escolar seja enguadrado
nmun planejamento educacional que vise todo o Estadoj planejamento eg
te de carater desenvolvimentista.

Considerando-se como fusao o agrupamento do S.S.5. com outros servi-
gos complementares com objetivos semelhantes achamog vi&vel, pressupondo-
se um planejamento comum e realizagSes especificas que permitam o preen -

chimento das variadas necessidades existentes no campo educacional.



Torna-se indispens&vel a continuidade valida ¢ a uma realfstica prg
dugdo do SeS.Es uma total reformulagdo de suas diretrizes e seus métodos
de agdo. Primeiramente urge uma andlise em bases cientificas da priorida
de de atendimento por parte do citado setor nos diversos niveiawbduéggig
nais: primirio, secunddrio, industrial ete... Em segundo lugar apontarfa
mos a necessidade de situar geogrificamente os componentes do S.S.BE. aip
da congiderando a relatividade dos diversos problemas de cada loeal.

Seria oportuno wma supervisdo periddica a cargo de técnicos: educa-
dores e Agsistentes Sociais especializados no campo educacional, a fim de
que haja um acompanhamento continuo na aplicagdo do programa. Isto seria
corroborado por uma avaliagdo & cargo de um Orgfo planejador que verifi-
casse a distribuigdo e devida aplicagdo de verbass



3.
= & wi A % .
Poragrafo utnico - Mo caso ¢e¢ licenga do Conselheiro, serd ng
neado suplente pelo Governador do Estado pelo prazo da licen
ca do tituler.

T, - -y ’, ~
Art. 23 - 0 Consclho Estadual de Educagio serd também o Srgio
% 5 .
consultivo do Estado em matéria de leis referentes & educa -
G0,

irt. 2l - 0 orgamento do Estado consignard, obrigatoriamente
ns verbas necessarias ao atendincnto das despesas com o Con-
selho Bistocual de Zduvescgfo,

%, 25 - ksta lel entrard en vigor na dnta de sua publieag®o ,
~
8

revogadas as disposigBes em contririo.
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Geverns da Paraiba
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
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Gevernader do Tstadc:  DR. PEDRO MORENO GONDIM

Seerctari- de Educagd: e Cuitura: DR. ANTONI O NOMI NANDO DI NIZ



Estado da Paraiba

Secretaria de Educacgfo e Cultura

EXPANSXO DA REDE OFICIAL DE ENSINO SECUNDARIO

A objetividade e a planificaglo tem sido as diretrizes
séguidas no programa educacional adotado pelo Governo do Estado da
Parafba, no setor do ensino secunddrio.

Gragas a essas diretrizes, que atualmente se concreti-
zam em uma agdo racionalizada, a Secretaria de Educagac e Cultura do
Estado vem desenvolvendo um programa de expansao da réde escolar se-
cunddria, tendo em vista, principalmente, o fato de, em algumas Ire-
sifes do interior, os educanddrios existentes serem insuficientes pa
ra atender & demanda de matricula, gue aumenta em Proporgac superior
o de seu crescimento demografico. *

0 citado planejamento persepue, ainda, como um de Seus
objetivos primordiais, a regionalizacao do ensino secundédrio, tendo~
se em vista a impossibilidade atual de cobrir com cstabelecimentos
oficiais a necessidade da meioria dos municipios. No entanto, apesar
désses dbices, a Secretaria de Bducaggo e Cultura do Letado mantém,
em regime de convénio, o Colégio S8o Jogé, da cidade de Alagoa Gran-
de, e 300 alunocs gratuitos, no Gindsio Diocesano do municipio de Pom
bal, bem como concecde substancial ajuda ao Gindsio Municipal Padre

-

C



Galvao, de Pocinhos.

As cidades aminda ndo beneficiadas com & instalacdo dz

Gindsios ou Colégios, serdo dotadas, progressivamente, de unidades

escolares, dentro do Convénio firmado vela Secretaria de

e Cultura do 1

tos

atualmente 16 educanddrios mantidos pelo referido Convénio,

bher:

C.N, E.Ga

LS

Gindsio
Gindsio

Gindsio

Gindsio
Gindsio

Findsio

e

Comercial
Comercial
Comercial
Comercial
Comercicl
Comercial
Ceomercial
Comercial

Comerecial

. Comercial

Comerecial

Educagdo

tado com a Campanha Nacional de Educanddrics Gratui

Bsse intento.ja :Foi posto em execugfo, existindo

a Sa—

"Gov. Pedro Gondim" (Umbuzeiro)
WCariris® (8&8o Joao do Cariri)

"7 de Setembro? (Areia)

"flvaro de Carvalho" (Belém)

"Padre Indcio" (Boqueirdo)

“"ITrineu Joffily" (Remigio)

"Marces Barbosa' (S8o Ilamede) -

"11 de Agosto® (Picuil)

"N.S. do Bom Consélho® (Prins.Isabel)
de Cabaceiras (Cabaceiras)

"Independéneia" (C. do Esp. Santo)

de Monteiro (ITonteiro)

Comercial
Comercial

(

"Professor Ranzel" (Ingd)

Wianuel Vital' (Juazeirinho)



I

15. Gindsio Comcreial "José Lins do Rego" (Pilar)
16. Gindsio Comercial "José Nominando® (£gua Branca)
Com relagdo ao problema de prédios escolares, o Plano
de Apliceg8o dos recursos destinados & Paraiba pelo Plano Nacional de
Dducag8o, prevé a construgdo de 12 gindsios, assim distribuidos:
4 prédios para as SecgSes do Colégio Estadual de Joao
Pessoa, localizados nos bairros de Cruz das Armas,
Jaguaribe, Rogers e MMiramar;
3 prédics para as Secgoes do Colégio ILstadual de Cam-
pina Grande, localizados nos bairros de José Pinhei
ro, Bodocongd e Lapa;

dic para o Coldgio Lstadual de Cabedelo;

O~

)

jiad

ai

M~

P

(]

para o Gindsio Estadual de Catolé de Rocha;

(&9

rédio para o Gindsio Istadual de Itabaiana;

prédio para o Gindsio Estadual de Sousa;

U I N
o

prédio para o Gindsio Estadual de Cejazeiras.

Bsse plano de construgfo de prédios escolares jdfoi

-~

posto em execug8o na atual administracao, com a construgdo dos edi-

f{tios onde funcionam os Gindsios Dstaduais de StRits, Sapé, Guarabi
va ¢ a Seccio de Santa J¥lia, do Colégio Tstadual de Jodo [ FPeuged,
bem como com a aguisicio e ampliagfo do Colégio Estadual de Patos e

adaptecio e eampliag8o dos prédios onde funcionam o Gindsio Estadual
.
{

e (



a

de Bananeiras e a Seccfo de Jogé Pinheire do Colégio Estadual de Cam-
pina Grande.

Ressalte-se, ainda, no Setor do Insino Secunddrio da
Parafba, a instalac¢fio de cursos de preparagdo para os exames de madu-
reza, om consonfdncis com o art. 99 da L, P. B., cujas culas entraram
em funcionsmento, através da Rddio Tabajara, a parvir 4o més de se—
tembro, em decorréncia de um Convénio celebrado entre a Diretoria do
Ensinc Secunddrio do MEC (TV Rédio BducacHo) e a Secretaria de Educa

gédo e Cultura de Estzdo.



fstado da Peraiba
Secretaria de Bducacdo e Cultura
MATRICULA NOS LSTABLOTIL:NTOS OFICIATS DE ENSINO SECUNDARI

e e e b e s b e ———

Deceénio: 1956/65

N2 | DE A N 0

ORDEM ESPTABELEC EMENTO ‘
1956 [1957| 1958| 195911960 | 1961 ; 1962 | 1963|1964 | 1965
XL Colégzio Estadual de Jo20 PeSsS0a ..sesves 135111980 {1707 166911518 | 1563 | 1461 | 1937|4087 |" 37&C
2 Colégio Estadual de Campina Grande ..... 7441 88511093 122911262 1 1212 | 1172 | 1782|2604 | 3115
3 Colégio Estadual Qe SaP8 csebesvvseyssss - 3L T2 95| 109 109 37 163| 165 201
4 Colézic Letaduel de Fatos .ees«s e b i = = — - - - 449 4431 672 836
5 Golégio Eatadual de Santa Bita «iweesens - P - - o e 193 193] 228 308
6 Gindsio Estadual de Guarabira ...cc.o.. ! - - - - = - 48 99! 186 337
T Gindsio Estadual de Itabaiana .o escocesee - - - - - - - 140} 190 320
8 Gindsio Egtadual de Bananeiras «s.scease oL - - = - o - 45| 116 191
9 Colégio Eastacdual de Cebedelo «evscscssve - - ~ = - - - 261t 420| 267
10 Curso Colegial Artistico do I.S.E.M. <.. -~ - - - - - - 341 30 35
D Gindsio Estadual de Cajazeiras .....o«. . - - - - - - - - 200 | 237
12 Gindsio Lstadual de Catolé do Rocha .... - [ = - - = 1 - - 82| 144
13 Gindsio Estadual de Mamaniuape s sess s T - - = - - - - - 200 | 224
14 Gindsio Letodusl de ATEi8 cevsesvscsvoss - e - s - 2 & = o5 209
L5 Colégio Bstafual 86 SOUSE ecesvescsscos . - - - - - - - = - 320
ol o R 4 T R S vevssceeoncecanes | 2095|2806[2872 | 2993(2829 | 2884 | 3470 | 50979180 {10636

1
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ADMINISTRAQOCES ANTERIORES I | GOVRRNO PEDRO GONDIM
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Istado da Paraiba
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Secretaria de Educagdo e Cultura
EXPANSZO DA REDE OFICIAT DB ENSINC SECUNDARIO

i — 15
Ne Db | ANO DE 2
O DI ESTABILICIIENTO FUNDAGKO

14 Administragles Anteriores

—
ARG

ADMINISTRAGOES ANTLRIORES: 13 Admipistracdo Tedro Gondim [l

= st

1 Colésio Estadual de Jodo Fessoa 1836
Colégio Lstadual de C. Grande.. 1953 12]
Colégio Bstadual de Sapé (..... | 1957 11
ADUTNISTRAGEC RETRO GONDIN:
Colézio Lstedual de Patos ..... 1962 =

Colégio Estadual de Santa Rita 1962 g

4
5 .
6 Colégio Estadual de Guorabira.. 1962 th”
i Gindsio Lstaduel de Itebaiana, . 1963 8 !qﬁﬁ
8 Gindsio Lstadual de Benaneiras 1963 7 ihﬁh
9 Coldzio Estadual de Cabed@lo... 1963 Ly
10 | Cursc Colegial Artfstico do ISEM| 1963 6 T FRr
11 | Colésio Estadual de Cajazeiras 1964 . ' [fhﬂ 'ft
k) Gindsio Estadual de ¢. do Rocha 1964 it s
13 Gindsio Lutadunal de lamensuape 1964 4 h“ﬁi :H'&
14 Colé=zio Estadual de Sousa...«. 1965 9)12 h;ﬁ
15 | Gindsic Eotadual de Areia .... | 1965 > s N
el - 2 ol
( b :”“!
1] 11]FII I:':gli
0 LJ;L “N}
1862 1963




Estado da Paraiba

Secretaria de Hducagdo e Cultura
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IT - COLEGIO ESTADUAL Di CAMPINA GRANDE:
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Assessoria de Plenc jemento
e Coordenagdo da 5. H, C.
- Setembro 1965 -
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Art. 1¢ - 0 Conselho Hstadual de Educagdo, criado pelas Lel
n@ 2,87, de. 6 de junho de 1,962, passa a reger-se pela
presente ILei. ’

Art, 29 - 0 Coiselho Estadual de Educacdo sera constituido de
guinze menbros. nomneagdos pelo Governador do Estado dentre
pessoas de notdério saber e experiéncia em matéria de educa
¢d0o.

Paragrafo Unico - Ha escolha dos membros do Conselho, ¢ Go

vernador do listedo levara em consideracg3o a necessidade de

nele sere. repbresentados os diversos graus ce ensino e 0

magistério oficial e particular.,

Art, 32 - 0 mendato de Conselheiro sers de seis anos, permiti
da a reconducac por uma vez
§ 10 - De dois em dois anos, cessaré o mendato de um térgo
dos Coaselheiros.

§ 22 -~ 0 Governador do Estado promoveré a recomposigdo do

Conselho Hsteducl de Hducaclo, de modo que um térgo aos

seus membros tenha mendatos a oexpirarem em 31 ¢de dezembro

de 1968, um térgo em 31 de cezembro de 1970 e um térco em

31 de dezeubro de 1972.

§ 30 - Ia caso de vaga, sera nomeado substituto que comple

tara o prazo do mandato co substitufdo.

Art. L4¢ - Consicera~se extinto o mandato do Conselheiro antes
do seu término nos seguintes casos:

a) falecimentos

b) remincia;

¢) mudanca de residéncia pnare outro Estado;

d) falta, sen motivo justificado e consecutivamente, a
dues reuniBes do Plendrio ou das Camarass, ben como, in-
tercaladamente, a quatro reuniBes do Plendrio ou das C3
maras durante o anoj

e) condenacfo por crime comum ou de responsabilidade;

£) procedimento incompativel com a dignidede da funcio

Parigrafo dnico = Jo caso da letra f, mediante dendncia ou

"ex~officlo”, o Governador do Estado mandard adotar os prg

cedimentos adainistrativos ou juridicos cabfiveis para a a-

ial

puracao dos fatos.
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Art. 52 - As funcgOes de Conselheiro sao consideradas de rele -
vaate interésse piblico e o seu exercicio tem prioridade so
bre o de gqualauer cargo cstadual de que o Consclhelro seja
titular,

Perdgrafo vYnico - 0 exercicio da fungio de Conselheiro &

gratuito, cabendo, :ntretanto, aos Conselheiros direito a
nercepcio de "jeton" pelas sessdes do Plenirio e das Cama -
ras de que participarem, bem como.a transporte e didrias |,

2

wando residentes fora da Capital., A fixagf@io do "jeton™ e

a7

T i e
as didriss cebersd ao Covernador do Zstado,

Art, 692 - A presidéncia do Conselho sera exercida por um presi
dente noneado, dentre os Conselheiros, pelo Cover.ador do
Bstado, de wia lista trindmine apresentada nelo Conselho

=

O

9]
o - " »
2 18 -~ 0 prazo nandate do presidente sera de dols anos ,

% s 2 . .
rodence ger reconduzico por neriodos iguais,

I‘]

8 22 ~ 0 oresidente, cujas obrigacgdes e deveres serao no re
gincinto do Conselho, fara jus & percepgio de um 'pro
labore™ fixado pelo Governgdor do Estado.

Art. 72 = 0 vicprresidente do Conselho sera eleito, dentre os
Conselheiros, por maioria =bsoluta de votos em primeiro es-
crutinio ou por maioria simples dos precsentes em segundo e
de12is eserutinios.

Pardgrafo Unico - O periodo de mandato do vice-presidente
sers igual ao do presidente, podendo ser reeleito por umna
s6 vez. |

A y - o | ~ 4 J 2 2

Art. 82 -~ Quando comparccer as sessoes do Plenirio ou das Cama
ros o Becretirio de EducagBo e Cultura, caberd a éste a pre
sidlncia dos trabalhos.

Art., 99 - O Conselho reunir-se-a, ordiniriamente, todos os me-

ses, com vcegao do més de janeiro, e, extraordinariamente,

tédas as vézes que for regularmcite convocada pelo seu pre-
sidente

§ 19 - As reunifes ordinarias do Conselho obedecerdo a  um

calenddrio que sera organizsdo ¢ aprovado na sua pri

m

. - ~ .
i%0 ordindria snual. no més de fevereiro .

p
29 « 15 reunidSecs extraordinirias serSo convocadas com an-
gsalvo cegos de ex -

Fo . + .

teecedéneia minima de cinco diag,

cepcional urgéneia ¢ importincia,



S

. i ) e L \ a ’ .
rt. 10 - Codo rounlfo ordincria ou extraordinariaza do Consclho
niuoro de scss8es cue fOr determinado pelo seu presi

(@]

endo em vista a netureza dos assuntos a tratar.

~z
ol

¥
~ . ~ 2 7
Perdgrafo Unico - Considera-se sess3o um perfodo continuo
1 o Plendrio ou das Cdmarss, de uma a trés ho -

ras de durag

Art. 11 = O presidente do Conselho sers obrigado a convocar
PP s . ~ A, o
reunifo extreordindria do drgdo sempre gue o Seerctario de

Zducagfo e Cultura o solicitar.

Art, 12 - Compete ao plendrio do Conselho:

)

- decidir sObre o funcionamento de estabelecimcntos esta-
duails e municipals isolados de censino superior e fisca-
lizg-los;

II ~ autorizar, pelo exame de cada caso, a transferdnecia dec
estabelecinmento isolado de ensino superior, de um para
outro mentenedor, quando o seu natrimdnio tiver sido
coastituido no todo ou e¢m parte por auxzilios do Poder
Piblico estadual ou municipalj

IIT - exercer o competdnecia de Conselho Universitdrio em rcla
¢io =os estabelecimentos isolados de ensino superior eg
teducls ¢ municipaiss

V « putorizar o funcionamento de estabelecimentos de ensino
prinfrio ¢ mddio nfc pertencentes & Unifo, ben como es-
tabelecer normas para scu reconhecimento ¢ fiscalizagdos

V ~ completar as disciplinas obrigatdrias no ensino médio e
relacionar as de cardter optativo que podem ser adotadas
pclos cstabelecimentos, definindo as sua amplitudec c dg
senvolvizento dos programas em cada ciclo;

VI - aprovar o recgimento dos estabelecimentos de ensino né -
dlo fixando =s normas gerals para a sua elaboragdo;

VII ~ dar aos cursos que fuacionarem a noite, a partir das dg
zoito horas, estruturacgfo prépria, inclusive fixacdo do
mimero de dias de trabalho escolar efetivo, segundo as
peculisridades de cada curso;

VIIT .- estabelecer as normas para a transferéncia de alunos de

um curso de ensino médio para outro, mcdiante adaptacgido

ou complementagdo de estudos, inclusive quanto aos alu-

nos concluintes dos cursos de aprendizagem industrial e

comercial, mantidos nelo SENAI ¢ pelo SENAC;



X

T
£

XV

AvLL

L.

sstabeleccr rormas pars os relatorios anuais gue deve -

rao sc” apraoscntados pclos estabelecimentos de ensino

superior ¢ mééio, bom como apreciar &sses relatdrios e
Q

autorizar a criacao c¢ funcionamento de escolas e cursos
cxperirentais, com mdétodos, curriculos ou perfodos esco
lares proprios.

julgar da eof ciéneia da iniciativa privada relative 2 ¢
ducagdo dr cxcepcionais, para os beneffcios previstos
no artigo 39 éz Lei de Diretrizes e Bascs da Educacggo

apreociar os pedidos de auxilio ou subvengao de entidades

(o]
]
!
<3
5]
]
]
L
jm
(1
|._I

licadas ao cnsino de gualquer grau e opinar

sObrc os mesmos:

sugerir mcdldins para a organizagfo e funcionamento  do

Sistema Lstadual de Ensinog

emitir parecccrcs sﬁbre assuntos e guest8os de naturcza

nvedagorica ¢ educativa cue lhe sejam submetidos pclo Sg

cretario de lducag3o ou pelo Governador do istadoj
cavidar esforcos para meihorar a qualidade e clevar os

“néices de produtivicade do cnsino cm relagfo ao seu

custo

a) promovcide a p. " cacBo anual das cstatisticas do en
sinc ¢ dados complementarcs, que deverdo ser utilizg
dos na claboragéo dos planos de aplicagfo de recur -
g08 para o ano subscquente;

b} cstulando a composicio do custo do ensino piblico @
propondo medidas adequadas para ajustd-lo ao melhor
nivel de produtividade;

tabelecer os planos de aplicagdo ds recursos a que sc
refere o artigo 93 da Lei de Diretrizes c¢ Bases da Edu-
caglo ilecionnl, bem como dos recursos provenientes de
s2ordos ¢ convienios com cntidodes nacionails ou interna-
cilonais;

tendo em vista os recursos previstos no pglﬁ

artigo 9l da el de Dirctrizcs e Bases da Educagfo Na -

cional, bem como outros recursos destinados zo mesmo

g fa D0 An
o g .

fim, fixar o aficro e os valdres das bdlsas de estudo
pora os alunos dos cursos de grau médio e superior, de
acdrdo ccn o custo 4o cnsino nos municipios ¢ com 0 grau
de cscassCs do cnsino ofieicl, levando em contas
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a) que as bOlsas poderfio scr de custeio total ou par -
cial dos estudos;
b) que os beoneficidrios das bdlsas deverdo ser educan -
dos ¢mo demonsiren aptidio para os.estudos e provenm
falta ou insuficicncia de recursos,
ainda com relacao as bolsas de estudo, organizar as pro
vags de capacidade a screm prestadas pelos candidatos
s0b condlcocs de autenticidade ¢ imparcielidade que as-
scgurom igltals oportunidades para todos, ¢ cstabelecer
as condic3es do renovacio anual das bolsas, de acdrdo
com o aprovcitamento escolar demonstrado pelo bolsistas
promover ¢ divulgar estudos e pesquisas relativos a as-
suntos de ensino para a mclhoria ¢ aperfeigoamento do
sistemas
decidir, om grau de recurso, sObre requerimentos de pro
fossdres, alunos, dirctores, congregagdes c grémios es-
tudantis:
credeineior Institutos de Educagio ¢ Escolas Normais de
scgundo ciclo para a rcalizocfo dos exames de suficién-
cia de profcssores de cnsino primgrio, de acdrdo com o
artigo 116 da Lei dec Diretrizes o Bascs da Edw agdo Na-
clonal;
apreciar os vetos do Sceretario de Educagao ¢ Cultura e
decidir sdbre &les, na forma desta Leij
propor nodifica¢®ecs na lecgislagfo cstadual do ensino
capazecs de aperfcigoarem o sigtemas
manter intercambio com o Conselho Federal ¢ os Conse =
lhog Estaduails de¢ Edueachos
interprotar a legislaglo cstadual do ensinos
receber ¢ julgar os reeursos relacionados com as empro-
sas que tém a obrigagao de manter cnsino primério gra -
tuito para os seus cmpregados ¢ os filhos déstes;
claborar o scu regimento que deve scr aprovado pclo Go-
vernedor do Estado, ¢ propor alteragSes quando neccssa-
riass
conhecer Conselhos Municipais de Educacfo, guando.rcgy
“' a1nte constituidos de acdrdo com normas emanadas do
préprio Conselho Estadual de EducagB0, e atribuir-lhes ,
na gsfera de sua jurisdic¢fo, competénclas cue sejam come-
patfveis com a melhoria ¢ aperfeicoamento do ensinos



6.

XXIX - publicar anualmente o relotdrio de suas atividades.

Art. 15 =

0s atos do Consclho Estadual de Edueagdo dividem-se

cn Resolugles, Parcecres, Propostas e Indicagdes, conforme a

sua haturcza.

Art, 1l -

As RosolugBes dependem de homologagfo do Seeretdrio

de Bducaglio, cue tem o direito de veto pesrecial ou total.

§ 10 -

W

N
o]
H

A.I"t. 15 =]

o caso de veto do Seeretdrio de Educacfo ¢ Cultura ,
o Plenario do Conseclho, cspecialmente convocado para
a sua apreciaglo, examinard as razdes aprescntadns pe
lo titular da pasta ¢ sd sera mentida a Resolugfo pe-
lo voto, no mfnimo, dec dois ter:os do total dos scus
membros.

Em grou de recurso, por parte do Seerctirio de Educa-
¢2o e Cultura ou por partc do Conselho, = instanecia
final serd a aprovacfo ou nfo do ato pelo Governador
do Estado,

0 Scerctirio de BducacHo e Cultura terd o prazo de
quinze dias para a homologagfio das Resolugbes do Con-
sclho, Findo &ssc prazo, a Resolugfio serd considerada
aprovada ¢ publicada no Difrio Oficial, por iniciati-
va do presidonte do Consclho,

0 Consclho se dividird em quatro Cimaras, a sabers C3

mara dec Ensino Supcrior, Cimara do Ensino liddio, Cliara do

-

aine
& 10 w

§ 30 -

§ Lo -

Primario ¢ CAmara de LegislagBo e Normas.

A Chmara de Logislagfo ¢ Normas compor-sc-i de dois
representantes das trés CAmaras de Ensino, indicados
nclos seus respectivos presidentes.

Cada ume das Camaras de PFnsino tera cinco membros, de
slignados pelo presidente do Conselho.

Depois de designados, os membros de cada Cimara elegg
r#o o scu presidente, com mendoto anual, podendo ser
recleito.

0 presideate do Consclho & membro noto de tddas as C3
maras, com direito a voz e a voto. ,

Qualquer dos membros do Conselho poder£ tomar parte
nas rcunides de qualquer Camara, com direito a voto
sdmente na CAmora de que £Or moembro.



Te
Art, 16 - Os processos e assuntos distribufdos as CAmaras, quan
do envolvam aplieagBo de doutrina ou norma j4 estabelecidas
nelo Plendrio, serfo resolvidos pela prdpria Cﬁmara, de cu «
jas deliberaghes seu presidente dard sempre conhecimento ao
plendrio par meio de comunicaglfo escrita.
Pardgrafo dnico - Das deliberacles das Camaras cabera recur-
s0.~0 Plendrio a requerimento da parte interessada no proceg
80

.
£

Sri. 17 - Poderfo ser nomeadas pelo Presidente ComissBes de Con
= - I'd e # ) LI
se’helros, em carater permanente ou temporarlo, para o estu-
do de assuntos egpeciais

irt. 18 - Os Diretores de Departamento da Seeretaria de Eduvea =~
2%0 ¢ Cultura s®o cors iderados assessbres téenicos do Conse-
lho, podendo, espontineanente ou quando convocados, partici-
par des sessbes da CAmara e do Plenario.

Art, 19 =~ 0 Conselho Estadval de idueacgfo funclonars em sede
prépria, que poderd ser junto 3 Secretaria de Eduecacio e Cul
tura, com as dependéncias indispensfveis ao seu funcionamen-
to e no funcionamento dos seus servigos,

Art. 20 - 0 Conselho contard com os seguintes servigos permanen

, seeretaria geral

servico de estatfstica edueacional
servico de biblioteca e documentagfo
servlco de publicacgdes

assessoria jurfdica.

D
p
ok}

b)
c)
da)
e)

. s . ~ . 2 5
Art. 21 - Enquanto nao tiver o seu pronrio quadro de pessoal,

g o o D

os servidores do Conselho serfo requisitados pelo seu presi-
dente ao Secretario de Educacio e Cultura.

Pardgrafo Unico - A 8sses servidores sera atribuide wna gra-
tificac¢lo "pro labore®, além dos vencimentos do cargo, por
nroposta do presidente do Conselho, aprovada pelo Governador

do Hstado.

Art. 22 - Os Conselheiros terfio direito a licenga, pa motivos
devidamente justificados e aceitos pelo Govermdor do Esta =~
do, pele perfodo miximo de trés meses no ano n#o excedendo a
dois perfodos de licenga durante o mendato.
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QFICINA DE ARTES INDUSTRIAIS- STA. JULIA-(JOZ0 PESSOA )

-
9 professores e 1 eoordenador -

rd
180 alunos- 10 tecnieas e 5 serventes,

HNOWME CURSC:s NOMEADO OU CONTRATADO DO

Coorden: dors

5 e
OBSs eoordengdor - 7 professores

Ji =

rd
0 alunos - 8 teenieas
2 serventese.

Maria Clara Bezerra Norsal, CeheIl.,58 e 68 séries N.E.-P.N.E,
Pnofessaregz
Eliete C., Guimardes C.A.I. - Rio N.E.-P.N.E.
Mozna Coeli lereés " = CoEe=PoelloE,
Teogeni F, Madrugas Prinaria " =y Helpusolle B
Maria José Vassoneelos Pedazozieo ¥ - " E -
Moria Fidza Marinho " = A " e
Maria José do Ezito " - " » "
Neide Naide Fernandes Pedagozieo ¥ - M ! -
Mipia= Silva Mazalhges Normal " - " P.N.E.
_iria das MNeves Vassconcelos " - " "
Sérventes:
Ana Eleutério N.E.
Marta Naseisento "
Euniee leandro "
Jose Rodrizues CoEs
Pompéu Ourigues (vigia) P.N.E.
QFICINA DE ARTES INDUSTRIAIS~ CAMPINA GRANDE
INSTITUTO SXZO TUICENTE
Coordenadoras
.&J{éa deaﬂ'aﬂiro RibeirO"'fﬂ = ﬂOI";Ql,C..&.I.-Eahiﬁ P‘T.E-"P.N.E.
"Hofegsores:
Marié Vaseoneelos Costa -Pedazogieo,8.A.I.~-Bahia NJE.-P,N.%,
Terezinhg “enos -Norsual 4 C.heI, - RiO ! !
M& Nelly Silva Cavaleanti -Pedagozico, C.A.I.-Rio " ”
"
Edna Seorel -Norwal,CeheIs ! 4
Terezinha - aiva Lisboa - " . - Rio : "
Maria Diva Scares - ¥ " - "
Maris Monteiro de Sousa - ¥ i - " " v
Serventess:
Joaeil Albuquerque Montenegzro P.N.E.
Luzia d4a Costa Bjrros N.E,



OFICINA DE ARTES INDUSTRIAIS - CAMPINA BRANDE
INSTITUTO STO. ANTONIO

o
9 professores - 1l eoordenador

»
50 alunos - 8 teenieas
NOME CURSO NOEMADO QU CONTRATADO DO
Coordenadoras ) ¢
Franecisea do Nas-imento- E.h.T.- Y080 Pessoa NeEs® N.E.-
Y
Profesgores:
Alzira Motg Bilvgira - Bordado P.N.E.
Ivete Leite Azevedo - Nor=al,C.A#I.- Fghia N:E.-P,N.&,
Ester Pereirz da Silva = E.A.I.- Jo30 Pessos ® "
Cieero da Silva Diniz - P.N.E.
r N
Jose Justino Silva - "
. z » = )- ~
—aria Doreteiairaujo ~E.A.I,~ C, Grande "
Ana Dglila D.da Silva = C.A.I. - S3o Paulo N.EP.N;EB,
rl
Ger!.lz:?: 3.I’atij0 Silva - C.&.I. - Rio N.E."'PQNQE.
Mariga Alves Farreto = CeA.I. = Rio " "
OQFICINA DE ARTES INDUSTRIATIS~ Patos
-~
1l coordenador -~ 10 professores
F
10 teeniregs
NOME CURSO NeMEADO OU CONTRATADO DO
r.Y
Maria Ribeiro de Figueiredo-lormal - C.&cI.- Eshia NeE.=P,N.E.
v -~
_ ‘ofessores:
-y » ’ i -
Densalinz de Lima Verss -Pedozorieo~ C.Ad.I.-Rio . " "
111
Maria do Soeorro Leite - " . » " "
Voldegisa P. QJueiroz - " " 2 g -
Tr(% lTezi{-e J'.J"‘:,-p_ﬁf!}{_—o ' i " " 1] it
- v ) =l - -LL - bd
wr 2 ﬂ' T
Ionnete Xyvier Cezar - lMor=al , E.4.I.~J+Pessoa " "
M8 Dalva F,Yeitdo - " " " " "
3eni de Sousa Costa - Conebrsads " " " "
Maria Yolanda R.Lopes - Ldsieo " Patos " !
ferezin e 08 '_ﬁr‘ - 170 1 L i it f
Iretiga Do Sondin - B " " " #”
b
Serventes:s
faviin Faas o e
= o ~ . & =
Julita “eitzo do araujo C.E.
Fa F
Janvario Bacta Leleiras(vizia) (bonifing-30)



GRUPO

1 Coordenador e
ra
6 teecnieas

NOME
Coordenadoras

Criseuda Pordeus Fadelha

1-4- ~
rofessores:
Benedita Gomes Roeha
Lira *aria Dgntas
» -~
Ivani Dantas de Figueiredo
afas
: “
Vzldiza Porédeus Gadelha
. Fd
wserezinhz de Sa Resende

N
Pordevs Gadelha

Serventeg:
Franeisea Gortes Nery
-~
Pedro Estrela de QOliveira

OFICINA DE ARTES INDUS"RIAIS - CAJAZEI

Eriatad

oLy I.l- L

.Y
6 professores
2 Serventes

CURS O:

Nor:sal, C.A.I. - Rio

Normal,Corte-Costura~Sousa

Normal, C.A.I. - Rio
Normal, CsAcI, = "
n

»
Teenico,Celels =
s -
Ginasio,EslheI.-Jo.Pessoa

L1
Normel, N

Admissio

NeEe=P.N.E.

i "

" i
CESQ"P.N.E °
C.E. -P'}I.E.
N.E."P.I‘I.E.

Co.E.
N.E.

AS

GRUPO

1 eoorde
A teenicas

NOME
"oordenagdora:

e . A3 +:
Maria Adersina Fezerrs
r.Y
Professoress

M& Tlina Sales Cartaxo

M& Antonieta Rolim Guiragraes
tosa Cabr-1l
M2 Acdeia Rolim Rodrigues -
Nilza Almeida Iirz Mgpeiel -

Gersina Lus

Maria do Socorro Maeiel -

Serventess
, =
Jose Piro Nonato
Marig Taenﬂo Fernandes
Prgneisen Gareia Go es

ESCOLAR D. MOISEsS cofirmo

Y
nador e T professores

3 seyventes

CURSO

HQI’“@&].., COAUI._ Rio

IGOI' :al’ C-A-Ic "'Rio

= B " -Dahia

~Pe&agégico,03ﬁ.Io-nio

-Bahia

NOMEADO QU CONT:

(ATADC

DT.E. "P e N‘.E ®

N.Eo‘P.N.E.

ﬁﬁmissao,Corte—gostura—Ca—

Jazeires

»
Primario,Curso

Estamparia

P.NE.

N.E,

CeEe

Cele

NOMEADC OU CONTRATADO DO

DQ



QFICINA DE ARTES TNDUSTRIAIS = PRINCESA ISAFEL

1 Coordenador - T yrofessSres
7 téenieas - 3 serventes
Coorsiengdoras
Maria Henriqgue de Lima Ginasio 9 Cellele~ Rio NeBe-PeNBe
Professoress
Maria Ines Almeida norzal,C.A.I, = Rio NoE.-P.N.E,
Miria Mapdalena de Sousa Pri-grio,Corte—Costura- Prin-
eesaf lsabel P.N.E,
Burides Mprtins “gia Aradjo Primario,CortesCostura- Frin-
eesa Isabel P.N,E,
Nailda Carlos de Ahdrade Ginasio,C.A.I.~ S, Paulo NoBo=P,N.E,
Amtdnia ‘endes de Sigueira Normal, C,A.I.- Rio " B
Franeisea Correira de Oliveira- Prifﬁrio, CeldeIe~ Rio P.l.E,
Selma Ferreira dos Santos - " " " "
~~Serventes:
Franeisea do O' Bi-ario N.E.
Maria Ina Duarte " ®
Jodo Jaeo @os-Santos ’ CeEs

OFICINA DE ARTES INDUSTRIAIS - GUARABIRA

L Coordenzdor - 6 professores
6 téenigas- 1 vigia~% serventes

Coordenadoras

Clotide Xavier da Costz - Normal, C.A.I.-Rio NeEwP.N.E.
ProfessSres:

Cezy Cezar de Oliveirs -~ Gomerelial, C.A.I.~ Rio C.E.-P.l.Eo
Maria Nor-a da Silva - CoAele = Rio P.ll.E.
Aliee Pdro Aleantara - " " "
I'igI'ia Stellza de Sousa o " " CeEe-P.N.E.
Elba Ferreira de Sousa - " " " "
Nivaldo Matiags da Silva - " " P.N.E.
SERVENTES @

Vieente Amaro de “ousa C.E.

Helena Batisty de Sousa t

Maria Celina Albuguerque i

oo . ~ . .
Antonio Ferreir, de Sousa (Vigia) "



OFICINA DE ARTES INDUSTRIAIS - EANANEIRAS

1 Yoordenador - 6 professores
6 téenieas - |} serventes
NOME CURS 0s NOMEADO OU CONTRATADO DO
Maria Carmelita Ribeiro Normal,E.AeI.=J.Pessoa NiE.~P.N.E,
onfgggaregz
Maria dgs DOrescAraujo Norzal, CeAsl.-Bahia : £
Mgrtina Cell de Morais Pedagégico, CeleI.-Rio v "
Isabel Teonete Andrade Ginasiale E.he.I.=J030 Pessoa C.E.P.N.E.
Luzimete Marques de }iélo Frivdrio " " - " s
Ma TLivrgaento Cirne Rs:alho " " LA " Cs B
Maria Javanira Ribeiro ¥ " . " PiN.Bs"
“Serventes:
Jose da Costa Palwa 5 {8
Jozo ?reire Cordeiro "
Helena Marques Ferreira de Mélo N.E:
Teresinha Tereira da Silva Cele

yQTETTA T \ 1 e
OESERVAGRO§ C.A.I., - Curso de Artes Industrinis.

™

BeAeI. = Dstizio de Dgrtes Industriais

NeEo=P.N,E, - Nomamado pelo Estado e Contratado pelo Plano Nacional
de Zdueacao.

CeBse - Contragedo pelo Estado

N.E, = Nomegdo pelo Eatado

P.N,E.~ Contratado pelo Plano Nacional de Educagao.



S : ESTADG DA FArATEA

SECRETARIA DE ""‘DU'”AQ":O E CULTURA
SERVIGO DE EDUCAGRO COMPLENENTAR
SETOR DE ARTES INDUSTRIAIS
|quanti Prego
dade Unitario Total
242 92.~Material de Consumo Cr# 20,000,000
~ Gratificagzo de Pessot
Al
b) Coordenadores Loeais 10 Cr$ 504000 Cr$ 5,000,000
e) Professores 140  |Cr$ 40,000 | Cr$ 564000,000
d) Auxiliar de Serwico 2 Cr$ L10.000 Cri 800.000
e) Serventes 20 Cr$ 30.000 Cr 6,000,000
f) Despesas Extraordina-
rias & Cr$ 34000,000
Cr$ 90,800,000
* Orgamento do “rzZo Competente -(6 meses)
2.2.2.
a) Bratificagfo de Frofessores - HNcr$ 18.000,00
b) Coordenadores e Supervisores - " 1.000,00
e) Material de Cosmmo - 8 1.200,00
d) Transp. e ajuda de eusto - " 600,00

NCR$ 20.800,00



. ESTADC DA PARATBA
SECZETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
SERVIGCO DE “DUCAGAO COMPLEMENTAR
SEROR DE ARTES INDUSTRIAIS

ESENVOLVIMENTO DO EiSING PRIMARIO

OFICINAS DE ARTES TNDUSTRIAIS- 10

2 - JOKO PESSOAS -Sta. Julia
-De Adguto

2 = CAMPINA GRANDE- S.Vieente
Sto. Antonio

- BANANEIRAS
- GUARABIRA

PATOS

- CAJAZEIRAS

- SOUSA

- PRINCESA ISAEBEL

I = I = I Sy
i



ESTADO DA PARATHEA

ETCR DE ARTES

SECRETARIA DE EJUCAQﬂO E CULTURA

INDUSTRIAIS

CFICINA DE ARTES TIDUSTRIAIS - D. ADAUTO (JOKO PESSOA)

NOME

Coordenadors:

Aldaeyr Coelho Bosta

Y
Professores:

M& do Carso Dugrte {
Ruridice Lueena
Adélia Brgbosg de Araﬁjo
I *sete Andrade Rosgs

A
23 professgres e 1 eoordenador

172 alunos 13 teeniess

CURSO:

I

+ -
Pedgzogieo,
’ -
- PTiﬁ&TlO,
» -
Pedggzogieo

3

Bereniee Lins de Albuquerque- "

Rosalva do Egito
Zeneide Hipolito Lins
Geny de Brito Cordeiro

-
~

Adelia Aragao Cordeéirce
Maria das Neves Araujo
Maregridg Leite Brasileiro
Méreis M8 8¢ Silva

Norua Roeha

Buniee P. da Costa
Rosilda S. Costa

Norza Bezerra

Y_idete Ribeiro

Maria BEdite Vzsconeelos
M2 BEseclastiea Vaseoncelos
Inés Dantas da Nébrcga
Aldgey “ardd de Araujo
Hilda Rzrmos de Oliveira

Clotides Nunes

Auxiliszr de Servico:

Hilda Cavaleanti

Serventes:

Maria Filomena Cszbral
Maria da Neves Andrade
Manoel F, da Silva
Manoel da Costa
Maria Jose da Coneeigac
Szlvina Olivia do lMonte

' -
Ginasio
= "

-~ - ' -
- Primario
- Norwsal
»
-~ Pedagogieo

inasio

VRN

4

i S

- ' -
- “rimpario
- Comereial
- el -
Bi ario

- Ginasio
11}

Normal
»
Ginasio

rd
- Pedgzogieo

Prirgrio

L
prismario
s "

- "
1]
== "

"
"
"
"
"
"
"
"
"
-

"

"

NOMEADO OU CUNTRATADO

Ginasio e C.A.I. - Rio

Normal e C.AiI. - Rio

-Hahia
- Rio

=Bahia
- Rio

- Rio

-Ighia
- Rio

"

4
-~ Respronsavel pela Lojinha.

N.E.-P. N.E.

NOE._P.NIEU
" "

1" "
LU "
i 1"
" L
1] "
" n
" ‘ W
" it
" "

" n

CoEs=PeN.E.
NeEe~P.I.E,
" "
 PoleBe
"
"
"

N.R—PoNch

NIE.-PQN'QE.

CoE,

"
"

CUEQ"'P.NQE.

" "

Po N.Ea

DO
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SECRETARIA DE EDUCAGZO E CULTURA
ENSINO COMPLENENTAR

SETOR DE ARTES INDUSTRIAIS
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SERVIGO DR TDUSAQ§O COMPLEVENTAR
ARTES INDUSTRIAIS

0 Setor de Artes Industriais, funeiona désde de Outubro
de 1959, sendo ofieializado pela Lei Ne 3,343 de 18 de junho de 1965 ,
Setor Especial de Covenios - Artigzo 90.

rd ~
1.~ Melhor entrosamento dos orgaos de Ensino, para que o trabalho exe
cutgdo seja mais efieciente.

2.~ N®#g de pessoas que 'rabalham: 136

Coordenadores Locails 10
Profcssores 92
Auxiliar de Servigo 1
Serventes 30
Vigias 2

Rglaggo de pessoal e Oficinas em anexo. _

- Cuorrfevle - 880 ministradas técnicas adequadas ao sexo, idade e !
meio ambiente, despertando & eapacidade eriadora da !
eriadora da erianca, O interésse e enrigueeendo g sua
pereepgac.

- Téocnicas = Desenho, wmadeira, rmetal, mosaieo, eestaria, eorte-cos
tira, bordado, confeegdes, estarperia, encadernagao ,
eera;iea, eouro, flores e frutos, teeelagem, tgpecgaria
erochet, trieolt e maerare.

b) RECURSOS FINANCEIROS:

Zstadual~ O Setor de Artes Industriais nac possuil ver-

ba eonsignada. Os professares, serventes e
vigias sao do estado postos & disposigio do
Servigo.
Federzl - Do P.N.E.(Plano Nacional di Educag20), pro=
vindo do prozrama do M,E.C. ( Ministério de
Educagao e Culiura).
Objetivos~ A referida verba ¢ aplicada:
- Gratificagdo de pessoalj
- Material de Consuzoj
- Despesas de transportes, didrias e ajuda de
eusto.

OBSERVAGZC: O Planejamento foi feito pelo Servigo de Educagio Compie -
mentar - Setor de Artes Industriais, poré, o gpesrno foi mo-
difieado pelo 5rg§o competente, fiecando para o0 servigo ape-
nas HCR$ 20,800,000 ( Vinte Mil, Oitoeentos CruzeirSsNovos )
que foi destinado ao pagamento do pessoal de aio a Novem -



bro.
0 Planejamento anexo.

e) Temos conexdes com o Departamento de Edueagfo Primdria - Departamento
de Ensino Médiog
Certa - porque fgzzeunos perte do Servigo de Educagao Complementar sen-
do 0 mesmo interrediirio entre o Privario ¢ Ensino Médio.

d) As deficiencias de notas A

I) Prédios das Yficinas - Insuficiwmeia das salas de aulas

II) 4 falts de funeiong -ento do Setor de Letras em @ampina Grande (Sto.
Antanio), Guarabira e Bananeiras. As Ofieings funelonam eom alunos
e grupos Escolares e Binasios,

III)As Yfieinas de Carpina Grende (Sto. Antanio), Sousa e Prineesa Isgbel
nic tea prédio préprio, funeionando as rnesuas em salas cedidas pelas
diretoras dos Grupos,

IV) ic demais Yfieines funecicnam ez pridios préprios earecendo 2s nesmas
de reparcs urgentese.

V) Coneluszo e egquiparento dos préios de Yficinas jﬁ inieiadas em Prinag

sa Isabel, Sousa, e Esperanga.

e) SUGESTORS EM RELACKC AC SETOR:
o desagpereeclmento do Setor nio seria uma solugao eficazs O que se /

-, & -~ - . s et
torna necessario e uma divulgagao mais giipla do Servigco de 2Educagao
Complenentar, com finalidade de possiblitar uma melhor aeceitagdo do

Servigos

Jo2o Pessoa, 1l de Margo de 1967

_M/ﬂo d Mptbrsr—

Coord. Rezional do Servigo de Edueagao Compkémentar
(SETOR DE ARTES INDUSTRIAIS)




YARAIBR
Po 16

"CURRICULUM VITAE"

NOME : FRANCISCO ALDO DA SILVA
FILIAGKO: Vicente Alves Silva e Maria Alves Figueiredo.
DATA DO NASCIMENTO: 10-4-193%6

CURSO PRIMARIO : L - Escola Rural de Picadas - S. Jose de Piranhas -Pb,
ate a 38 géerie Priméria
I1I- 4% série primaria: BEscola Tlementar de S3o Jose de
~ Piranhas
III-52 série primaria: Tscola de AplicacZo de Jodo
. Pessoa.
TXAME DE AIMISSXO: Seminario Arquidiocesano de Joao Pessoa e Golégio
Estadual de Joao Pessoa (aprovado em ambos)
CURSO DE HUMANIDADES: Seminario, Arquidiocesano da Parafba com duracse
de 6 mnosg ;
CURSO DE FILOSOFIA: Seminario Arquidiocesao da Para{ba—duragﬁo 3 agtes,
CURSO DE TEOLOGIA: Semindrio Arquidiocesano da Parafba-duracio 4 anks,
CURSO DE NEO-LATINAS: Faculdade de Pilosofia de Campina Grande.
GURSO DE FILOSOFIA E LICENCIATURL: Faculdade Catolica de Pernambuce,
BACHAREL ™ CIPNGIAS JURIDICAS: Faculdade de Direito de Joao Pessoa.,
CURSO DE PSICOLOGIA FDUCACIONAL: Realizado no PABAEE- Belo Horizonte.
CURSO INTENSIVO DE SOCIOLOGIA EDUCACIONALE Realizado na Faculdade de
~ Pilosofia de Belo Horizonte,
TX:MNE DE SUFICIRNCIA DE LATIM E PORTUGURS: Realizade atraves da Inspeto-
ria do Ensine Secundario em

Joto Pessoa.

FUNCCOES EXERCIDAS:

I ~ Professor de Portugugs: Colégio Alfredo Dantas - C, Grande

Colégio Diocesano Pio XI-C. Grande
- Colegio Imaculads Conceicao - C, Grande
SpGaksLenmantag Escola Tecnica de Comercio - €. Grande

Colégio Estadual de Campina Grande

ITI - Professor de Latim: Estabelecimentos citados acima,

III- Professor de Psicologia Educacional: Bscola, Normal 292 Cicle-ilfredo

Dantas. .

Curso Pedagégico-Col.Imaculada
Conceigzo. ,
Escola Normsl Estadual-C,Grande



IV - Professor de Socioclogia Bducacional: Mesmos Estabelecimentos,
V - Professor de Filosofia: Colegio Pio XI - 22 Cicle
Colégioo BEstadual de Campina Grande
Escola Normal de Campina Grande.

VI - Professor dg IntroducBe & Filosofia: Faculdade de Pilosofia de
' Campina Grande
Faculdade de Service Social

{ de Campina Grande, )

VI - Professor de Pesquisa Social: Faculdade de Servico Social de C.
Grande.
VII - Diretor do Colegio Estadual de C. Grande de 1961 a 1963.
VII - Diretor do Departamento de Educacio Primaria de 1964 a 1965,
IX - Diretor do Departamento de Educacao Medla - Janeiro a agosto 1966
X - Membro do Conselho Estadual de Rducaczo,
XI - Secretario de, Bducacao - respondendo pela Pasta - de julho a ou-
tubro de 1964,

XII - Advogado de Offcio da Comarca de Pianco 3 disposicao da Secreta-

ria de Educacao,

FUNGAO ATUAL:

v

Chefe do Cabinete da Secretaria de Educsc3o e Cultura.

-;ﬂmAQﬁﬁ dLLQ

FRANCISCO ALDO DA SILVA
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ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Jodo Pessoa, Pb.
B 3 - e 66

EMERTA - Estabelece norsas para con-
cessio debbolsas de estudo,

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE 80UcAcKO,
no use ds suas atribuigSes e, de mcdrdo com a decisie do Plendrio =
ea reunifio realizaia hoje,

RESOLVE

Arte 1% « Pica autorizada a concessio de 2300
2,000 bolsas de estuds, destinadas a alunos de nivel addio, sléan duss
bolsas fornecidas pelo Fundo Nacional 4o Ensino Medion.

Arte 22 « Poderso pleitear as citadas bolsas
o8 alunos de nivel uédio que comprovareas

a) Aprovaciio ea exane de adaissdo ou na série -

cursada anteriorasnte.

b) Falta ou insuficisncia de recursos financeie

ros.

Art. 3% = Para os efeitos da alfnea "b" do ar
tigo anterior ssrao considerados carentes de recurses os candidatos/
cujas fan{lias tenham rendimento measal inferior ao resultado obtido
psla seguinte formalas

VALOR DO SALARID MINIMO REGIONAL MULTIPLICADO-

PELO WUMEROD DE DSPENDRENTES MAIS A IMPORTANCIA-

REFERENTE AC ALUGUEL DA CASA DAFFAMILIA OU A

MORTIZAGKO DO IMOVEL PARA RESIDENCIA

Art. 4% = Cada bolsa de estudo sera valida -
por 1 ane e tera o valor miximo de Cr$ 80.000 (eitenta mil cruzeirosl

Art. 52 = Os candidatos a bolsas de estudo -
nos teracs de artigo 3? deveriio preencher um forauldris, centendo os

seguintes dadoss



ESTADO DA PARAIBA

SECRETARIA DE EDUGAQKO E CULTURA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

7)

Jodo Pessoa, Pb.

Nome e endersco do candidato.

Data e local do nascimento.

Filiecdo.

Estabelecinente de ensine ende pretende es-
tudar,

Comprovagio da resmuneracae mensal do respen
gavel bem como o numero de seus dependentes
Iden do aluguel ou prestagas de coapra do /
jnovel onde reside a fam{lia,

Decuaente cemprebatorie da apreovag@io na se-
rke anterior.

Arte 692 - Cabe ao Departamento de Ensine Me-

dio atraves da Comissio Estadual de Bolsas de Estude, relacionar eos-
candidates inscritos na ordem crescente de rendimento da fam{lia, atg
totalizar o numero de bolsas fixadas no Art. 12, desta Reselucgdo.

Art. T2 - N@o serido concedidas belsas de estude
alunes matriculados em estabelecimentes gratuitos,

Art, 82 - 0 pagamento das bolsas sera feito dim
tamente a0s diretores des colégios onde se acham matriculades es candi
datos mediantes recibos passado em 5 vias,

Art. 92 - Revolgam-ss as disposig@es em contra -

rio -

Censelhe Estadual de Educagae
Em 15 de fevereiro de 1966




MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
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— 5. E L — DELEGACIA REGRCNAL DO ENSINO

Resposts & es ‘rio aprese 0
esta Divisio

l. Que falta ao sistema de ensino do Estado?

Uniformidade na escolha dos métodos. Reformulagdo geral.

Quanto ao setor de Educagio Fisica, falta no plano geral, melhor
compreensio da matéria e interésse pela Divisfo.

Quanto ao seu Setor:

a)

b)

e)

a)

e)

numero de pessoas que trabalham com as respectivas fungbes e

currfculam:

Disceriminado nos quadros anéxos.

recursos financeiros : estaduais e federais:

A Divisfio de Educagfo Fisica nfio tem sido, até o presente |,

beneficiada com os recursos federais e estaduais que podes-

sem dar um cunho mals objetivo aos programas tracgados pela

Divisgo.

Conexdes com outros orgdas:

Nota-se uma falta de compreensdo entre alguns setores da Edu

cagdo, com relagdo a recrelos e jogos, que de fato implica /

en assunto mais relacionado com a Educag@o F{sica, desde que
esta vai da gindstica propriamente dita até o s recreios, os
jogos e as dangas folcldricas, orientados por especialistas.

Sentimos a necessidade de aproximagdo com a Divisdo de Educa

¢io Artistica, que muito poderia colaborar conosco no que se

refere as "dancas folecldricas". Deveria haver conexdes com a

DivisSo de Satide Escolar se nesta funcionasse regularmente o

seu servigo médico. Com a DivisSo Administrativa hi - certo-

todo o servigo de fichdrio e documento de tddo o D.E.P. fun-
ciona através desta.

as deficiéncias que nota:

12 - Falta de recursos para aquisigfo do material necessario
e para mantermos maior contacto e intercambio com 0s
Grandes Centros, a fim de estarmos sempre em dia com as
inovagdes do ensino.

29 - Desestimulo das professdras percebendo ridfculos venci-
mentos.

32 - Falta de pessoal especializado.

L1 - Falta do Regimento da Divisfoe.

5¢ - Defici8ncia de professores de Ed. Fisica. Esta, pode -
ria ser suprida se os professores de letras fossem os
mesmos de Ed. Fisica.

Que sugere em relagfo ao seu Setor:



!
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') —~ S.E T -~ DELEGACIA REGRUNAL DO ENESINO

e) Que sugere em relag@o ao seu Setor:
Reformulagao.

Criagfo da DivisSo de Educagfo Fisica:

O Decreto - Lei n@ 316, de 11 de agasto de 1942, que reestrutu-
rou o Departamento de Educaglo Primaria, entfio, Departamento de
EducagBo e Satide, criou, entre outras, a Divisfo de Educagdo Fi
sica, tendo a seu cargo, a orientag¢@o e fiscalizagdo desta modg
lidade educativa em todos os estabelecimentos de ensino pﬁblico
primirio do Estado.

Jodo Pessoa, 11 de margo de 1967.

HELENA XAVIER
Diretor da DivisSo de Educagfio Fisica



Respostz & segunde pergunte do Questionério

QUADRO REPERENTZ AQ PES30AL DA DIRETORIA DA DIVISZO DE ZD.FISICA

NOXE

FUNGZO NIVEL

OBSERVAGXO

(Y]

1 - Helenz Xavier

2 -~ Antoni8tz de Morzis Silve

- Lzyse Eneide Duarte Coutinho

Dir.DivisZo

Professor

Aux.Escritoério Nivel P=2

Sib. CD-1

Nivel F-10

Curso Esp. Ede.Pisica Infantil (Zscolz Nacionel
Ed.Pisica e Desportos de Universidzde do Brazsil),
realizado em 1947 .Retornou Escolz 1952 4, 19 54 e
1958, pare Curso Atualizegao.Estfgio Internzcio-
nal Escola Pernambuco 1962.

L BivisZo,por Lei, orienta e fiscaliza o Servigo
em todo o Estado.

Curso Especializegéo Ed, Fisica pels Escol
Pernambuco, tendo frequentado posteriorment
versos Estédgios Internacionais no Rio e

Paulo. Nomeada em 27.8.43. Auxilier Técrn
Diretor da Divisao ( Nee existe o cergo)

Servigo de Datilografia, Fichério.(Todo servigo-
de burocracias da Reparticzo)

QUADRO DO PESSOAL QUE LECIONA EDUCAGAO FISICA NA CAFITAL

s

1@
st bdid =t =2txl sl =

1@ 1@
L I T T ) L]

1QOuaQ

e I

Celeida reira de Melo

Carmem ngiques Meireles

ESTABELECIMERTO NLO M E. i FUNGEO T/ .. NIVEL 7 "QBSBRVAGCIX)D
. lsabel Y8, das Neves T - Wenfie Borges M., de Melo Moni tor F-9 Curso Monitor Ed., Pisica - 1942
» " " " 2 Merilda Escorel Borges " M-2 " " " - 1947
. D, Adauto 3 - Marie Indcie de Menezes Caldas " F- 9 Pedagdgico
" " 4 — Marie do Socorro Alves Coelho " F-9 "
. Tomzz Mindélo 5 - Merie José Costa C., Cunha " F-11 Curso Monitor Ed, Pisica - 1942
L] L 6 - Maerie Neusa Marques " M-5 Aux. de Ensino
. Santo Antdnio 7 - M2 José Moreira H. da Costa " F-9 Cu¥so Pedagdgico
" ' 8 - Jesesel Régo de H. S4 " M-1 Curso Monitor Ed. Fisica - 1947
. José Américo de Almeida 9 - Athenée Pereira Gomes " M-2 Curso Monitor Ed, FPisica - 1947
. Pedro 11 - Darcy Soares de Macena " M-5 Curso Colegial
. Odilon Coutinho - Jylie de Freitas Xavier " M-5 Auxiliar de Ensino
. Jogo Pessoe - Andréa de Barros M., Melo " F-11 Curso Pedagégico
. Epitécio Pefaoa - " F-9 Cureo Pedagdgico Coe

. F-2 Aux, de Escritério ' --



ESTABELECIMENTO NUNE NOME FUNGEO NIVEL OBSERVAGXO

Escola Modélo 15 — Blice de Andrade Procdpio Monitor F-10 Curso Normal Regional
i " 16 - Rubenita de Pddua M, do Vale " F+30 Curso Normel Regional
G.E. Santa Jflia 17 - Carmem Idcia P, Miranda " F-9 Curso Pedagdgico

QUADRO DO PESSOAL QUE LECIONA EDUCACXO FISICA NO INTERIOR

MURICIPIO } NU%% NOME PUNGEXO NIVEL OBSERVAGZXO
Areia 1- Marilda Perzazzo Tavares Monitor F-11 Cursoc Pedagdgico
" 2- Carmem Silva Perezzo " F-9 Curso Pedagdgico
Bayeux 3= Miriam Gomes da Silva " F-10 Curso Pedagdgico
Cempina Grande 4- Maria Helena de Menezes Maciel " F-9 Curso Pedagdgico
n " 5— Wanderlita Pereira de Vasconcelos " F-9 Curso Pedagdgico
" " 6- Marli Sales de Morais " F-9 Curso Pedagdgico
" " 7- Maria Mirtes de Sousa " F-9 Curso Pedagdgico
P g g B- 1Mearie Furtado Leite " F-10 Curso Pedagégico
Cajazeires 9~ Mariz Elita Braga " F-9 Curso Pedagdgico
1 10- Olga Moura Brasileiro " F-9 Monitora Ed.Fisica
: " 11- Maria Anita Caetsano " F-9 Monitora Ed.Fisica
Catold do Rochz 12- Jacirami Ferreire o Nascimento " F-9 Normal Regional
Gzur=hira 13- Meris cos Anjos Didgo ) = Normal Regional
Itabal‘ana 1‘:-- SEVErina Tﬂuniz de AndI‘E‘Ge u F— Ormal Re ior}al
Venteiro 15— Jeldete Cordeiro Tdrres u F-9 Curso Pedagodgico
Piancd 16- Maria Clementina " F-9 Normal Regzional
P=tos 17- Neuzete Leite de Assis * F-9 Curso Pedagdgico
Santa Luzia 18- Brigida Maria de Araidjo " F-9 Normal Regionel
S2o0 Mamede 19- Atenuzia Eunice de Oliveira " F-9 Normal Regional
Souza 20- Absemar Pereira de S& " F-9 Curso Pedagdgico
NOTA- Quasi todos os Monitores da Capitel e do Interior t@m frequentado os diversos Bstdgios de Educa-

¢2o Fisica, rezlizados por Professores especializados do Rio e Sao Paulo, o ultimo dos queis te-
a duragzo de 4 meses nz Capital, 2 em Campina Grande e 1 em Patos, em 1963. ( A denominagao cor=-
reta do Estdgio, foi: Estdgio de Educagéo Fisica e Becreagao).

.
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CONVENTIO

CONVENIO QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O GOVERNO
DO ESTADO DA PARATBA E O COLEGIO EVANGELICO
ACNES ERSKINE COADJUVADO PELA CRUZADA ABC

Pelo presente instrumento particlar, de um lado, como primei-
ro contratente, o GOVERNO DO ESTADO DA PARATBA, representado, néste ato,

pela Becretaria de Educag2o e Cultura, na pessoa do seu Titular, Dr.

Antdnio Nominando Diniz, brasileiro, casadd, advogado e residente nesta

Capitel, e, do outro lado, como segundo contratente, o COLEGIO EVANGELI-
CO AGNES ERSKINE, entidade educacional, sob inspecg#io federal do Minis-
tério da Educagfo e Cultura, com séde & Avenida Rui Barbosa, n2 T0l, na
cidade do Recife, Capital do Estado de Pernambuco, a seguir denominado /
simplesmente "COLEGIO AGNES" coadjuvado pela CRUZADA DE AGKO BASICA CRIS
TX, abreviadamente'"CRUZADA ABC, sociedade civil, de natureza educacional
e sem fins lucrativos, estabelecida & Rua da Saudade, n® 229, na mesma
cidade do Recife, ambas essas entidades representadas, néste ato, por
D2, Edla Gabriel de Oliveira, brasileira, solteira, educadora e residen-
te na cidade do Recife, na qualidade de Diretorz Residente do Colégio /
Agnes e Diretor Superintendente da CRUZADA ABC, por esta e na melhor for
ma de direito, t@m ajustado e celebrado o seguinte CONVENIO EDUCACIONAL:

DA FINALIDADE DO CONVENIO

CLAUSULA la,- O presente convénio tem por finalidade a alfabetizagdo de
adélescentes e adultos, no Estado da Parafba, atrevés de
uma campenha intensiva de educagZo de base, para cuja cum
primentc o primeiro e o segundo contrgtante se obrigam a
estabelecer, entre si, a coopersgfo mitua necessaria ao
desencadeamento da mesma campanha,

Parigrafo primeiro:- Fica entendido que a Campenha, a que se refere esta
cléusula, terd a designagZo de "CAMPANHA DE ALFABETIZAGXO
DE ADULTOS", ou simplesmente "CAMPANHA", e constituird a
agZo conjunta das entidades convenentes,

Pardgrafo seguhdo:- A 4rea de agZo da Campanha compreenderi z cidade de
Jo8o Pessoa e qualquer outro Municipio do Estado da Parai
ba, a jufzo das partes convenentes.

DA DURACXO DO CONVENIO
CLAUSULA 28,- O presente convénio vigoraréd pelo prazo .de dois (2) anos,
contados de 12 de janeiro de 1966 a Bl de dezembro de
1967, podendo ser prorrogado por igual perfodo ou como
bem convier 3s partes convenentes,



CLAUSULA 38,-

CLAUSULA L8, -

CLAUSULA 58,-

CLAUSULA 68,-

- 2 -
DA REPRESENTACXC DOS CONVENENTES

Os convenentes serd@o representados, respectiva e exclusiva-
mente, pelo Secretdrio de EducacBo e Cultura do primeiro /
contratante e pelo Secretdrio Regional da Cruzada ABC, no
Estado da Parafba,
DAS ATRIBUICOES DOS REPRESENTANTES DAS PARTES
S%0 atribuigles dos represententes do Govérno:
a) representar o Govérno, velando por que sejam cumpridos /
todos os térmos déste convénio;

b) correlacionar os programas da CRUZADA ABC e do Departa-

mento de EducagBo de Base da Secretaria de Educag@o e
Cultura, observadas as condigBes espec{ficas de cada um;

¢) delegar poderes ao Diretor do Departeamentd de Educacfo /
de Base, no que tange as atribuigdes que lhe serfio fe-
servadas no presente convénio,

S8o atribuicgBes do Secretirio Regional da CRUZADA ABC;

a) representar a CRUZADA ABC, velando por que sejam cumpri-
dos fielmente todos os térmos déste convénio;

b) implementar, planejando e executando, em conjunto com a
Secretaria de Educaglio e Cultura, todo o programa da CRU
ZADA ABC,

¢) ter sob sua orientagdo os assessores, funcionérios, e
pessoal da CRUZADA ABC, designados para implementagdo do
programa, os quals serZo por esta remunerados;

d) prestar relatdério bimestral aos drgZos convenentes, sO-
bre tddas as atividades da Cruzada ABC.

DAS OBRIGACUES DOS CONVENENTES

0 Govérno obriga-se a:

a) cooperar por todos os meios possiveis, com a Cruzada ABC
na divulgagfo e execugfo da Campanha, através da impren
sa falada e escrita, faixas, cartazes e outros meios de
divulgagaos

b) patrocinar, em conjunto com a CRUZADA ABC, uma semana de
dicada ao movimento de alfabetizag8o de adolescentes e
Adultos, a fim de atrair a colaboragfo da comunidade;

c) ceder & Campanha as salas de aulas do Estado, sempre que
possivel, para serem utilizadas pelos seus nicleos de al
fabetizagao;

d) fornecer local e mobilidrio para o funcionamento de cada
unidade escolar supletiva da Campanhaj



e)

f)

g)

- 5 -

promover a continuidade do ensino, atraves da Divisfo
de Consolidacao de Aprendizagem, remunerando os pro-
fessores estaduaiss

fornecer loczis adecuados para a sede de representa -
cBo da Campanha e para armazenagem de alimentos, que
serao distribufdos, a tftulo de merenda escolar, en-
tre os particivantes dos diversos cursos da Campanhaj
responsabilizar-se pela remuneraqﬁo dos professares e
sunervisores nertencentes ao seu guadro funeionalj

CLAUSULA 72- A CRUZADA ABC obriga-se a:

a)

b)

e)

d)

e)

f)

h)

particinar da supervisao geral do trabalho, remuneran-
do os supervisores poe ela indicadoss

colaborar na preparacao do currfculo a ser adotado pe-
las eséolas supdetivas da Campanhaj

fornecer, gratuitamente, todo o material didatico ne-
cessario aos nicleos de alfabetizacao e as escolas su-
pletivas, devidamente vinculados a Campanhaj
determinar, de acordo com a Secretaria de Educacido e
Cultura, o horario de funcionamento das aulas, que n3o
sers inferior a uma e meia hora para os micleos de al-
fabetizagdo e as duas e meia horas para os turnos do
curso supletivos

manter, juntamente com a Secretaria de Educagso e Cul-
tura, uma equipe de administracao, remuperada pela
CRUZADA ABC,a qual fincionara, durante o dia na seéde
da Secretaria de Educacio e Cultura, e, a noite, nos
centros de supervisio, visando ao atendimento dos tra-
balhos administrativos do presente cohvsnio;

manter equives especializadas, remuneradas pela CRUZA-
DA ABC, para implementacao do programa, com vistas ao
despertamento da comunidade, 5 preparacao de professo-
res voluntarios para os nucleos de alfabetizacao e o
aperfeicoamento de professores para as escolas suple -
tivasg

fornecer veiculos, responsabilizando-se pela respecti-
va menutengao, de acordo com o plano a ser delineado 3
preparar, semestralmente, para remessa dos 6rg§o con -
venentes a SUDENE, USAID e ao MEC, por intermedio do
Colegio Evangelico Agnes Erskine e a S.E.,C., um relatd
rio geral das atividades de todas as escolas em funeio
namento - micleos de alfabetizac3o e escolas supleti -
vas, relacionando nomes de matriculados e professores,
local indicativo de cada escola ou nﬁcleo, grau de a -

proveitamento dos alunos, freqﬁSncia, e, bem assim, /
programas realizados "extracurriculum";



i)

i)

CLAUSULA 82 -

CLAUSULA 92 -

CLAUSULA lo2 -

CLAUSULA 1128 -

CLAUSULA 122 -

afixar placas indicativas das entidades patrocinadoras,
em todos os locais de funcionamento dos micleos de alfa
betizacao e escolas supletivas, lembrando sempre o fato
de ser a Campamha patrocinada pelos Governos Federal e
Estadual e pela CRUZADA ABC, com a partiecipacao da /
USAID, da Sudene e do Colegio Evangelico Agnes Erskine;
divulgar com a particinagso intensiva do Govﬁrno, Sude-
ne e USAID, todas as atividades da CRUZADA ABC, e da
S.,E,C., a fim de que toda a comuhidade, conscientizada/
do programa, possa dsle particinar.

DISPOSICUES GERAIS

Fica entendido que as atividades espec{ficas, objeti -
vando a alfabetizaczo e educagﬁo supletiva para adultos
serao subordinadas ao planejamento delineado pela Secre
taria de Educacao e Cultura,

N3o serao admitidos, nas escolas e micleos da Campanha,
proselitismo religioso ou politico, diseriminagao soci-
al ou racial,

0 inadimplemento das obrigacoes estipmladas neste con -

vSnio, determinara a imediata rescis3o do mesmo, fican-

do os seus representantes, obrigados a prestar contas a

seus representados, ate trinta (30) dias da data da res

cisao, de todos os recursos que, ate aquela data, houver
recebido, por fSrga do presente convenio.

Sem prejuizo do disposto na cl3usula anterior, o presen

te convénio poderé ser denunciado por qualquer tempo, /
mediante um aviso previo de noventa (90) dias.

Os casos omissos no presente convSnio serao resolvidos/
pelos convenentes e os conflitos porventura dale oriun-
dos serdo dirimidos na Comarca da Parafba, cidade de Jo
30 Pessoa, como foro de eleicdo.

E, por estarem, assim, ajustados e convencionados, sem
que nada lhes haja impedido a livre manifestacao da von
tade, assinam o presente instrumento em quatro(l} ) vias
de igual teor e para um so efeito, juntamente com as /
duas (2) testemunhas abaixo firmadas, para que se produ
zam necessarias efeitos jurfdicos, ficando as duas (2 )
primeiras vias em poder do primeiro contratante e as
duas (2) Ultimas, com o segundo.

Joao Pessoa, dgﬁlpwﬁxx: 201 F6¢
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SISTEMA RADIO EDUCATIVO DA PARATBA = SIREPA

Planejamento global do Sistema

Educacional do Estado, possibl

litando a integragdo de todos os servigos em uma nova politica e
ducacional,

a) - EDNEE DANTAS MATS -

AIDENTRA MARTA DE AR -
RUDA

CLEOPATRA GONCALVES DA -
SILVA

Funcao:

Diretor do Bistema Ridio Educativo
da Parafba - SIREPA

Curriculum:

Secundério

19 ciclo = Gindsio

22 ciclo = Pedagdgico

Curso Superior:

Formada pela Escola de Servigo Sg
cial da Universidade Federal da Pa
rafba.

Cursos:

Curso de Especializagao em Recur =
sos Audio Visuais (C.R.P.E. = S./
Paulo).

Puncio:

Coordenadora de Supervisao
Curriculum:

Secundario

12 ciclo = Gindsio

20 ciclo - Pedagdgico
Curso_Superior:

Formada pela Escola de Servigo ©Sg
clal da Universidade Federal da Pg
raiba.

Cursos:

Curso de Especialigagio em Recursos
Audio Visuais (C,R,P,E, = S, Paulo)
Curso de Programagio Educacional /
( SUDENE) .,

Funcdos .

Coordenador Técnico=-Pedagdgico
Curriculum:

Secunddrio

10 ciclo = Gindsio
2% ciclo = Cient{fico



L)

or

Curso  Superior:
Formada pela Escola de Servigo Sg
cial da Universidade Federal da /
Paraiba.
Cursos:
Curso de pésquisa: Educacional /
(CeR.P,E, = S, Paulo).
MARTA ELZENITA BRAGA - Funcao:
Assessor Técnico
Curriculums
Secunddrio
12 ciclo - Gindsio
22 ciclo = Pedagdgico
Curso_Superior:
Licenciada em Letras Neolatinas pe
la Universidade Federal da Parafba.
Cursos:
Curso de Capacitaco Educacional /
(SUDENE) 3 .Curso de Pesquisa. Educa
cional (C.R.P.E, = S, Paulo); Cur-
so.de Conhecimentos da erianga /
(CoI,E,=I,N,E.P,=C.R.,E, = S,Paulo)

MARTA ALICE GADETHA AMA- Funcdo:

RAT Coordenador de Superviszo
Curriculums
Secunddrio

12 eiclo.=- Gindsio
29 eiclo =~ Pedagogico

MARLUCE AIMETDA - Funcso:
Auxiliar Técnico
Curricvlums
Secundério
12 eiclo = Gindsio
20 ciclo = Cldssico
Curso Superiors
Curso de Letras (francés) incomple
tos
Cursos:
CADES

ROSA M2, DE OLIVEIRA ~ Funcio:

MARQUES Assistente Técnico
Curriculum:
Secundirio
19 ciclo -~ @indsio

20 eiclo - Classico
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M2, DE IOURDES CAS=-

RO

=3

MARTA FRETRE BATTSTA

PAULA FRANCINETE DE

"ALENCAR

Ma,SONTA DE ATMETDA

LETTE

Curso_Superiors:

Formada em Geografia pela Faculdade
de Filosofia da Universidade Fede =
ral da Parafba,

Cursos:

Curso de Capacitacio Educacional /
(SUDENE),

Funcios

Bibliotecdria

Curriculums

Secundario

12 cicle = Gindsio

29 eciclo =~ Pedagdgico

Curso_ Superior:

Curso de Pedagogia (incompleto)
Cursos:

Curso de Educacdo para a Democraciz;
Curso de Histdéria Geral=Conhecimen-
to Geral das Ciencias,

Funcio:

Professora Primdria

Curriculums

Secundédrio

12 cielo = Gindsio

20 eciclo - Pedagdgico

- Funcaos

Professora Primiria
Curriculums

Secundario

12 ciclo - Gindsio

29 ciclo - Pedagdgico
Curso Superior:

Medicina (inconpleto)
Estdgio realizado no M E B,

Funczo:

Professora Locutora

Curriculums

Secunddrio

1¢ eiclo = Gindsio

292 ciclo = Pedagdgico

Curso Superior:

Formada pela Faculdade de Filosofia
da Universidade Federal da Parafba/
em Letras Heolatinas.

Cursos:

Curso de Direito (incompleto)



EDNA TAVARES DE ALBU -
QUE

M&, EUNICE MARCULINO =

Me,' DE FATIMA GALVAO =

Ma MEIVE DE GADE NE- -

aocTo

RITA DE CASSIA ATVES =

M2, DO SOCORRO CASTRO =

Funcdo:

Professoka locutora

Curriculums '

Secundario

12 ciclo - Gindsio

29 ciclo - Pedagdgico
Curso_Superior:

Licenciada em Letras Neolatinas pe
la Faculdade de Filosofia, Ciéncias
e Letras Nossa Senhora de lLourdes,
Prof. Secunddrio,

Funczos

Professora Locutora

Curriculums

Secundédrio

12 ecielo - Gindsio

22 ciclo - Pedagdgico

Curso_Superior:
Curso de Pedagogia (incompleto)

Funcdo:

Professora Locutora

Curriculum:

Secundario

12 ciclo - Gindsio

29 ¢iclo = Pedagdgico
Curso:Superiors

Formada pela Escola de Servico So
cial da Universidade Federal da /
Paraiba,

Funcdo:

Professora Locutora
Curriculum:
Secundario

12 ciclo - Gindsio
29 cielo - Classiso

Curso Superior:
Curso de Histdria (incompletol

Funcgos

Professora Locutora
Curriculums
Secundario

1¢ ciclo = Normal
20 ciclo - Clissico

Func2go:

”~ »
Professora Primaria



Curriculums
Secunddrio

19 cielo = Gindsio

20 cicle = Pedagdgico

ANALUCIA FELIZIIA LINS = Funciio:
Supervisora
Curriculum:
Secundario
12 eiclo = Gindsio
29 ciclo - Cientffico
Curso Superior:
Formada pela Escola de Servigo Social
da Universidade Federal da Parafba.

CLEIDE NOGUEIRA MARTINS - Func3o:
Supervisora
Curriculum:
Secunddrio
19, ciclo ~ Normal
22 ciclo - Cldssico (incompleto)

CLEIDE FIGUEIREDO - Funcio:
Supervisora
Curriculum:
Secundédrio
19 eielo = Gindsio
20-eiele - Gindeie

FRANCISCA BARROS SOBRI= = Func3o:

Supervisora

Curriculums:

Secundario

12 ciclo = Gindsio

20 eiclo - Pedagégico (incompleto)

NHO

JULIRTA ALZIRA DE FARTAS- Funcdo:
Supervisora
Curriculums
Secunddrio
12 c¢iclo - Gindsio

I0CIA HEIENA MARTINS - FuncHo:
Supervisora
Curriculum:
Secunddrio
192 ciclo - Gindsio
22 ciclo = Pedagdgico §incompleto)

MARTA DA PAZ CHAFES - Func3o:
Supervisora




MARTVATLDA BRASTLIANO -

Secunddrio

12 cielo = Gindsio

20 c¢iclo = Classico

Curso Superior:

Formada pela Escola de Servico Social
da Universidade Federal da Parafba.
Funcfo:

Sapervisora

Curriculums

Secundario

12 ciclo = Gindsio
29 ciclo = Classico (incompleto}

M2, NATIVIDADE SARATVA «  Funcfio:

MARTA TSA DE_SOUSA -
MARTVATDA RAMATHO -
MARTHA GONCALVES -

ROSTIDA ATLVES DAS NEVES =

Supervisora
Curriculum:
Secunddrio

19 ciclo = Gindsio

29 ciclo - Cient{fico

Curso Superior:
Curso de Histdria (incompleto)

Funczos
Supervisora
Curriculums
Secundério

12 eiclo = Gindsio
Funcao:
Supercisora
Curriculums
Secundério

12 ciclo = Hormal

Funcao:

Supervisora
Curriculum:
Secundério

12 ciclo = Gindsio

29 ciclo = Pedagdgico

Curso Superior:
Curso de Geografia (incompleto)

Fﬁngﬁbé

Supervisora

Curriculuns

Secundario

12 ciclo = Ginédsio

20 e¢iclo - Cientifico §incompleto)



XENTA MONTEIRO GADEIHA - FuncZo:

Auxilisr Técnico (prestanto servigo

como Supervisora)
Curriculum:
Secunddrio

12 ciclo - Gindsio

29 ciclo = Cientifico

Curso_Superiors

Supervisor (incompleto)

b) = Recuros estaduais:

Apesar de figurar no orcamento, o /

SIREPA nSo contou com éstesrecursos nos

anos de 1965 e 1966,

Recursos Federais:

0 SIREPA é mantido com recursos prove -

nientes do Plano Nacional de Educagzo .
0 programa a que se vinculam ésses recursos é sugerido pelo /

Servigo.

ORGCAMENTO - 1965

P. N. E. - .....'.....l.l.......‘l...'l...l‘.

Plano de Aplicacio Saldrio Bducac3o eesecses
DESPESAS
Pl NC E ™ GBI LBNIIODIIBBIIOIBOEBNIOOIIEBBLEBLIS

SAT.DO

P N. E. o R R R R R R R

Salério Educa§§0 s sssssRsesssEEBRsRBRIBOOEEES
ORCAMENTO = 1966

P. N. E; e N N N N N NN N RN
DESPESAS

PII N. EO ™ 90aces0 POV LISEIEIRNOILIEEOBODEEOODIN

Saldrio Educagdo = 1965 (p/T.Monitores).es.

T 0 T A L s s O BBEERBEEBNE
SAT.DO

P. N' E" S B BOBDIODIIBEBEN R D A PO BB R NN

Crf 79.L472,000
n 10,000,000
Cr$ 5li.072.884
Crs 25.399,.11];
n 10.000,000
Cr$ 201,805,000
Cr$ 105,902,315
L 2,082,600
Cr$ 107098u0915
Crd 98,902,685
7.9 17,1100

salério EduCagao L O B O O B B N B O B BN B N BN B R IO BN B AN Cr'ds

c) = O Sistema Rddio Educativo da Parafba - SIREPA, subordinado/
20 Departamento de Educagio de Base = D E B , mantém com éste

apenas conexdes administrativas.

Caberia a &ste Departamento planejar e coordenar administra
tiva e tecnicamente todos os servicos a éle subordinados, dan



do desta maneira organicidade ao Sistema,

Atvando de maneira prioritaria nas zonas rurais, o SIREPA
deveria se articular com outras Instituicdes que também ir-
radiam suas atividades espec{ficas em locals semelhantes
tais como: ANCAR = DNRu: - FEDERACXO DOS TRABALHADORES RU
RATS e DATM, garantindo assim um trabalho conjunto que /
permita uma elevacio dos niveis das comunidades em seus di-
versos aspectos,

d) = Deficiencia:

- desarticulac@o com o Departamento de Educagfo de Ba
sej
- material diddtico inadequado;

- atraso na liberagido dos recursos, prejudicando a e~
Xecugao dos programas

- precariedade da Riddio no atendimento so programa,no
que consiste ao tempo disponivel para a transmiss3o /
das aulas e, a audiclo em determinadas areas do Esta-
do.

¢) - 0 SIREPA, como drgio oficial, responsivel pela educagio /
de adultos através do rddio, deveria ser integrado em um /
plano.de desenvolvimento, atingindodéste modo os seus obje-
tivos.

.":ng"

Dantas M&4
P/DIRETOR DO SIREPA
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DADOS SOBRE O SERVIGO DE TEATRO ESCOIAR
NA PARAIBA

CRIACKO, FINALIDADE, ATIVIDADES E RESTRUTURAGAO

0 Servige de Teatro BEscolar foi criado em 4 de Setem-
bro de 1959, em cardter experimental, uma iniciativa da Secretaria'
de Educacgae e Cultura, apés um Curso de Teatro Escolar, e por conse
guinte subordinade diretamente ao "Gabinete de Secretdrio",

Com o advente da Lei n? 3343, de 18 de Junho de 1965}
que restruturou carges na Secretaria de Educag@o, o Servigo de Tea-
tro Escolar foi incluido ne Setor Especial de Convénies - Plano Na-
cional de Educag@o, de cujos recursos conseguimos realizar parte de
nosso Planejamento de Trabalho.

Compreende o Servigo de Teatro Esceolar um cenjunto de
téenicas de Teatro, objetivande o aperfeigoamente moral, secial, in
telectual, cultural e psicolégice da Crianca.

Praticamente deverd ser confeccionado, juntamente com
as criancas todo material prediso: Cendrio, fantoches, figurinhas '
para teatro de sombra, palces, inclusive a criag@o de pecinhas para
representagdes, estas nao 88 de autoria dos professores bem como '
dos alunos mais adiantados, |

Como € obvio, essa parte colima o desenvolvimento das
aptiddes manuais de criagio e 1mag1nagao da Crianga.

A criac8o do Servigo de Teatro Escolar, na Paraiba ,
constitui inegdvelmente um empreendimento de notdvel repercursio e
gque proporcionard aos jovens de nossas escolas primdrias, novas :
perspectivas e oportunidades ao professor de proceder o ajustamento
de ordem, principalmente psicoldgica, utilizando representagbes es-
pecificas a cada caso.

E além de todos esses aspectos, ainda convém salien -
tar a sua importéncia como fator de recreagfo, onde as criangas '
brincem aprendendo e educando-se.,

ESCOLAR



.\.-_-\'._.._.."'a" P’b u?,_s-'

PLANQ DO SERVICO DE EDUCACRO COMPLEMENTAR ( 5% e 68 SERIES)

0 SET R DE LETRAS Compreendera as sezuintes materias: Portugues, Mate-
matica, Geografia, Histdéria, Ciencias, Frances ou /
Ingles, Desenho, lMisica, Educagao Fisica, alem das '
Praticas Educativas constantes na 5% serie Primaria’
e 12 serie do Curso Binasials

INICIACRO PROFISSIONAL:

NAS OFICINAS DE ARTES INDUSTRIAIS - Tecnicas adquadasao sexo, a idade
ao meio arbiente.

TECNICA AGRICOLA- Aulas Tedricas

- Aulas praticass: Horticultura, pomar, agricultura, avi-
cultura (conforme as possibilidades Z
locais).

TECNICA COMERCIAL- Aulas tedricas

- Aulas praticas: Cooperativa Escolar, gpjinha das Ofi
cinas e Banco Escolar.

EDUCAGEO DOMESTICA- Aulas tedricas: Incluindo Iniciagao Alimentar sob
a responsabilidade do Servigo de Educacao Ali = -
mentar do Estado., Ao mesmo Servigo, recaira a /
responsabilidade do Pequeno Almogo, orientagao do
Cardﬁpio e Merenda.

- Aulas praticas: nas Oficinas: Cozinha, corte e cog
tura etc.



APRECIACRO SOBRE 0 ESQUEMA

NO _SETOR DE LETRAS = Os programas estao sendo desenvolvidos normal-
mente.

NAS OFICINAS DE ARTES INDUSTRIAIS - Funcionam normalmente.

TECNICA AGRICOLA - Tenm programa elaborado por pessoal especializg
doe
As aulas praticas sSo dificultadas pela falta
do material agr{cola necessario.

TECIICA COMERCIAL - Conseguimos orientagao do pessoal especializa-
do do SENAC, porem, ainda n3o foi possivel ini
ciar esta técnica por nos faltar condicOes que
se fagem necessarias para bem executa-la.

EDUCACEQ DOMESTICA- O programa esta sendo elaborado por pessoal /
especializado do PINA ( Plano Integrado de Nu
tricao e Alimentagao).

Nao percebendo subvencao do Estadc © curso e mantido pelo Plano Ng
cional de Educagao.

Boiltole Trerer ndelom
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ESTADO DA PARAIBA

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
SERVIGO DE TEATRO ESCOLAR

JOAD PESSOA, PB.

RN AR i

DADOS SOBRE O SERVIGO IE TEATRO ESCOIAR
NA PARATBA

CRIACX0%? RESTRUTURACAO, FINALIDADE E ATTVIDATES

0 Servico de Teatro Escolar foi crizdo em 4 de
Setembro de 1959, em cardter experimental, uma iniciativa da
Secretaria de EduacagZo e Culturs, ao término do Curso de Tea
tre Escolar, e subordinade diretamente ao gabinete do Secretd
rie.

Com o advente da Lei n® 3.343, de 18 de Junheo
de 1965 gue restruturou carges na Secretaria de Educagao, )
Servico de Teatro Escolar foi incluideo ne Seter Especial de
Convénios — Plane Nacional de Educagfo, de cujes recursos fi-
nanceires conseguimes realizar parte do nosso Programa de Tra
balho.

Compreende o Servigo de Teatreo Escolar um con-'
junto de técnicos de Teatre, objetivande o aperfeicoamenteo mo
ral, social, intelectual, cultural e psicoldégico da criancga.

Considerande ¢ valer e a utilidade do Teatre na
Escola come recurse para o aprendizade, jamais deve ser obje—
tivo do Servigo de Teatro Escolar fazer artistas, mas aprevei
tar a criancga através da arte, orientande suas aptidées, cor-
riginde-lhes as imperfeigbes, estimulando-a na pridtica des !
bons exercicios, afim de que futuramente sem recalques nem
complexos, se tornem criancas adaptadas as vdrias condigoes '

gociais da vida humana.

O Servigo de Teatro Escolar assiste permanente-
mente ao professorado em geral, fornecendo-lhe 2l1ém da orien-
tag8o0 sObre as diversas atividades de que se compbe, poesias'
classificadas, pegcas de teatro, pequenas dramatizagOes, joges
dancas, temas folcloricos, enfim material préprie is necessi-
dades das criangas.

Come comprovagade de atividades realizadas o Ser
vigo organiza, sob a orientacifo da prqfessﬁra, mas com atua-'



E.P. =S, E C, — SERVIGCO DE TEATRO ESCOLAR

¢do direta das criangas nas gquais devem ser respeitadas a expon
taneidade e sdbre tudo a personalidade, festas de arte internas
e externas, visando estas dltimas a mais ampla divulgagao da
Arte Cénica Infantil, através de representagdes ao pdblico sem
interesses financeires.

Praticamente é confeccieonado, juntamente com'
as criangas todo material preciso: cendries, fanteches, figuri-
nhas para teatrinho de sombra, palces, inclusive a criagio de
pecinhas para representacgoes, estas n3e sé de auteria dos alu-'
nos como também dos prefessores.

Como é 6bvie, essa parte colima o desenvelvi-
mente das aptidoes manuais de criagSe e imaginagfoe da criancga.

A criagéb do Servigo de Teatro Escolar na Pa-
raiba, constituiu inegavelmente um empreendimente de notavel re
percursio e propoercionard as criancas e jovens das nossas esco-
las, novas perspectivas e oportunidades ao professor de proce-'
der o ajustamento de ordem principalmente psicolégica, utilizan
de represmntagoes especificas a cada caso.

1l - QUE FALTA AQ SISTEMA DE ENSINO DO ESTADO ?
R - Atravéds de uma andlise sistemdtica fica bem clare que o en-
sine primdrio de Estado, condicionado a fatores pelftices ,

tem como elemento principal para o seu desgquilibrie, a fal
ta de Programacio, Entrosamente dos orgaes entre si e o ele
mente humano nae especializade ne ocupagso de determinados'

cargos de direcfe ou chefia,

Partindo daef, desta andlise, vendo-se departamentes e depar
tamentos, servicos e servigos, muiteos deles com finalidades
especificas e correlatas, € que chegamos a 16gica_do esface
lamento do nosso ensine primdrio no Estadoe.

Existem cargos ocupados, apenas atendendo determinadas cons<
di¢gbes de situacfo humana,

Portanto uma organizagfo desta natureza, torna-se improduti

Ve

2 — QUANTO AQO SETOR : Servigo de Teatro Escolar.

R - a) IO PESSOAL
_ 0 Servigo de Teatro Escolar compreende o0s se-
guintes servidores:
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PESSOAL FIXO :

Coordenador Geral: Maria Célia Redrigues Athayde

Funca8o: Diretor do Setor

Curses: Pedagégico — Especialista em Jardim de Infancia (Ba-
ia) - Arte Dramdtica Escolar (Jo3oc Pessoa) -~ Recreacfo - Mé&-
todo e Processos do Ensino Emendative (JoZec Pessoa - curso '
coordenado por uma professora psiquico-pedagdzico do Institu
to Pestaloze do Rio de Janeite).

Assistente Técniceo de Coordenadoria: Terezinha de L. Soares'

de Oliveira,

Cursos : Normal - Arte Dramdtica Escolar e Recreacio - Estd-
gio para as Escolas Primdrias Integradas.

Auxiliar Técnico de Coreografia : Terezinha da Costa Fernan-

des.,
Cursos: Teatro Escolar e Recreacfo.

Auxiliar Técnicoe de Cenografia : ( VAGO )

PESSOAL A DISPOSICAO :

Técnico em Iluminag8o : Elpfdioc Soares de Oliveira.

Cursos : Teatro Escolar e Recreaggo — DirecZo e Interpreta-'
c8o (introdugdo).

Professora : Terezinha de Jesus Amorim Silva.

Cursos : Pedagdgico - Especialista em Recurses Audio Visual-
Orientacfo Metodoldgica.

Auxiliar Técniceo : Ivand Leite de Andrade.

Curso: Teatro Escolar e Recreagio.
Funcio: Professdora Recreadora.

Professora de Pintura : Maria das Neves Aradjo.
Curso: Pintura

Coreografo: Anco Marcio de Miranda Tavares,

PungSo: Diretor do Grupo Cénico.
Curso: Direcio e Interpretacdo (introducfo) -~ Teatro Infantil

(experiéncias).
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B) - RECURSOS FINANCEIROS

1 -

N
i

C) =

RECURSO ESTADUAL : No Orcamento do Estado n8o existe uma ce

ta especifica para o Servige de Teatro Escolar, para atendi

mento exato das suas atividades quer dentre ou fora da Esco
la.

Apenas o PESSOAL fixo e & disposicio € gue percebem os seus
saldrios dos cofres do Estado.

RECURSO FEDERAL : A Secretaria de Educagio através de seu !

Sedretdrio, incluiu o Setor de Teatro Escalar no pregrama °
de recursos econdomicos do Plano Nacional de Educagdo - Minis

tério de EducacBo, com objetive de dar ao setor oportunida<d

des no que diz respeito a dinamizag@o de seu programa de !

trabalho.

CONCLUSAO : Com a experiéncia vivida neste Servico e de per
feita identificag8o na sua esséncia, deixamos bem clare que
o fator principal na dificultagZo de seu programa de traba-—
lho quande partimos para execusdo, é a falta exata do que !
gquantitativamente cabe ao setor, na érbita financeira da S,
E.C,

CONEXUES COM OUTROS ORGAOS

Funcionamos dentro da Escola, no sentide de proporcionar- '
mos & crianca algo de Util e agraddvel através da Arte Céni
ca Infantil,

Atualmente o nosso acesso direto € com o Secretdrio de Edu-

cagfo, a quem estamos diretamente ligadas, para o devide en
tendimento de nossas atividades de trabalho, quer na Escola
ou fora dela.

Para introduzirmos estas atividades nas Escolas, partimes *

da 1légica, quando de entendimenyos com a Diretora do Depar-
tamento de Educagfo Primdria, visto estas atividades atende
rem perfeitamente aos casos especificos da crianca ou do a-
dolescente.

Fora da Escola, funcionamos em representactes de ambito cul

tural, quando de encenagoes de pecas infantis de adulto pa
ra criangas e grupos adultos de folclore.

Dai nos surge a idéia de uma amplitude mais visualizada ao
setor de Teatre Escolar,
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D) - DAS DEFICIENCIAS DO SETOR

Situamos nossas deficiéncias como fator decorrente de
um Programa ndo elaborado e tracade pelo érgio compe-
tente e distribuido para a devida execugfo.
Funcionamos obedecendo a um Planejamento elabeorado '
por nossa equipe de trabalho.

Este Planejamento é elaborado para execugio anual, su
jeito a reformulacio, devide as dificuldades apresen-—
tadas, principalmente decorrentes do fator financeire.
O Setor Financeire do PNE da S.E.C., n2ec procura in-'
former devidamente ao setor subordinade a sua verba'
especifica. Partimos daf para as grandes confusGes.

O Servigo de Teatro Escolar para o exercicio de 1965,
teve a cota de NCr$20.000, ou seja correspondente a
Cr$ 20.000.000

Solicitamos dos poderes competentes um ajuste positi-
vo no que se relaciona com o Orgamento do Servige, pa
ra que se possa partir am campo de agio seguras de um
rendimento satisfatério.

Quanto a problemdtica do elemento humano funcionando'
dentro da Escola, é consequente da falta de valorizas
cao, estimulo e divulgacfo ao setor, atravds do Orgio
Competente.

E) - QUE SUGERE EM RELAGAO AO SEU SETOR

0 Servigo de Teatro Escolar & um setor dinfmico.

O seu desaparecimente iria contribuir para mais um fa
tor da desorganizagio atual do nosso ensino na Paraf-
ba.

Quanto a sua fus@o a outro Orgdo ou reformulagfo, na=
da vem implicar na sua organizacio, desde que de am-'
bas as partes nos venham condig®es para realizar e di
namizar em prol da arte cénica infantil, dentro ou fe
ra da Escola.

Localizd~lo inadequadamente seria impedi-lo das gran-
des realizagoes e forgd-lo a uma hibernagfo, onde t06-~
das as possibilidades latentes de um grupo vivem na !

espectativa de grandes perspectivas.
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Jodo Pessoa, 13 de margo de 1967

u. ZL‘M — jele .

boordenador/(}erala do/Servigo de Teatro
Escolar, |
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ESTADO DA PARAIBA
DIARIO OFICIAL

Ano II « Jodo Pessoa =
ta feira, 12 de novembro d€eeee
1959 - N& 251,

ATOS DO PODER EXECUIIVO

Decreto ne 1737, de 7 de Novembro de 1 95 9
Regulamenta a Lei ne 2160, de 17 de setembro -
de 1959

0 Governador do Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
que lhe confere o arte 52 ineiso I, da Constituicdo do Estado e de
confornidade com a autorizagfio constante do arte 40, da Lei n® 2160,
de 17 de setembro de 1959, decreta:

CAPITULO I
Da_orsanizacdo
Arte 12 = Os servicos internos da Diretoria do Departy
mento de Educacfio sfio executados pelos seguintes orgdos:
I -« GABRINETE DO DIRETOR
II = DIVISEO ADMINISTRATIVA

III = DIVISKO DO ENSINO PRIMERIO
IV = DIVISKO DE ATIVIDADES EXTRA-ESCOLARES

Art, 22 = 0 Gahinete do Diretor se compde de dois Assise
tentes.

Arte 32 = A Divisfio Administrativa se compde dos seguine
tes servigos e secgdess

1 -~ SERVICO DE COMUNICAGUES

a)= Seccio de Protocolo e Arquivo

b)= Seccfo de Expediente Geral

2 « SERVIGO DE PESSOAL

a)= Seecfio de AnotagBes de Fichas e Diplomas

b)= Secgfio de Contrdle de Pessoal

3 = SERVICO DE PREDIOS ESCOLARES

a)= Seccfo de Material Escolars

Arte 42 = A Divisfio de Ensino Primirio se compSe dos se
guintes servigos e secgdes:
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1 - SERVICO TECNICO-PEDAGOGICO
2 - SERVICO DE ESTATISTICA EDUCACIONAL
a)= Seccfo de Dados Estatisticos,

Arte 52 « A Divisfo de Atividades Extra-Escolares se con
pde dos seguintes servigos e secgless

1 « SERVICO DE CAIXAS ESCOLARES

2 = SERVICO DE MERENDA ESCOLAR

a)= Seccfo de Distribuiglo de Merenda Escolar

b)e Secefio de Estat{stica da Merenda Escolar.

cAPITULO II
Da_competéncia dos orsfos

I - Gabinete do Diretor

Art, 62 = Compete 20 Gabinete do Diretors:

a) = encarregar-se da correspondéncia epistolar e telegrg
fica do Diretor:

b) = auxiliar a recepgiio de pessoas que tenham amsuntos -
a tratar com o Diretors

¢) = encaminhor as partes que tenham assuntos a tratar com
as DivisSes;

d) = atender ao piblico nos hordrios de expedientej

e) = dar desempenho as incumbéneias que lhe forem atribul
das pelo Diretor;

f) = executar outros servicos determinados pelo Diretorj=

g) = arquivar os documentos que, em cariter particular sg
Jam dirigidos ao Diretors

h) = auxiliar as DivisSes quando solicitados, em caso de
acimulo de servicoe

II - Divisfo Administrativa (DA)

Art, 79 = Compete a Divisfo Administrativas

a) = a execucfio e fiscalizagfo dos servigos administratie-
vos do Departamento de Educaclo (DE)j

b) = representar o Diretor do DeE. quando designadoj

¢) = transmitir as autoridades competentes as ordens do
Diretor do DsEsj

d) = providenciar as aquisigSes do material permanente e
de consumo destinados ao Departamento de Educacdo e orgf@os subordi
nados}

e))= conferir certiddes, atestados, de€laracdes e outros
atos expedidos pelo D.E. antes de submet@=-los ao visto do respecti
vo Diretors

f) = supervisionar os servigos de conserto e conservagdo
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dos prédios e moveis escolares pertencentes zo Departamento de
EducagZos

g) = providenciar t8das as demais tarefas de cardter ad
ministrativas do Departamento de Educagzo}

Art, 82 = 0 Servigo de Commicacdes, diretamente subore
dinado & DivisZo Administrativa, compete executar, orientar,fig
calizar a movimentagfio de papéis e outras tarefas que abaixo se
diseriminam, através das seegBes de Protocolo e Arquivo, Expedi
ente Geral e Portariae

Art, 92 « A Seccfio de Protocolo e Arquivo competes

a) = receber, classificar, registrar, distribuir e encg
minhar papéisj

b) = fornecer as partes uma senha comprovante de entrew
ga de papel e assinar os protocolos, bem assim os recibos de
correspondéncia postal-telegrificaj

¢) = abrir a correspondéncia oficial, exceto a que esti
ver com g nota "Reservada" que, como a particular, serd encamie
nhada aos respectivos destinatdriosg

d) = registrar os papéis em fichas duplas de modo que
o seu arquivamento obedega a classificacfo segundo o nimero do
processo ¢ o nome do interessadoj

e) = guardar e conservar os processos e papeis, livros
quaisquer documentos que lhe forem devidamente remetidos, ainda
que por sua natureza nfo dependam de préevio fichamentoj

f) = organizar e manter em dia respectivo fichirio de
documentos arquivadoss

g) = atender as requisicBes de processos e demais docu=
mentos sob sua guarda, assinados por autoridade competentes

h) = fazer a revisfo de todos os processos remetidos pg
ra serem arquivados, levando ao conhecimento do respectivo Dirg
tor quaisquer falhas ou irregularidades encontradase

Arte 10® « A Beccfo de Expediente Geral scmpetes

a) =« redigir a correspondéncia da Divisfoj

b) = lavrar certiddes & vista dos elementos forneeidos =
pela seccfo de Protocolo e Arquivo e outros servicos, de acdrdo
com o assunto}

¢) = providenciar junto ao Servigco de Prédios Escolares
a relagfo dos prédios escolares lotados ao Estado, para efeito =
de pedido de empenho de aluguél 3 Secretaria de Eduecacfo e Culyy
ra, até o dia 15 de janeiro de cada anoj

d) = providenciar junto ao Servigo de Caixas Escolares -
a relagfo das Caixas Escolares dos estabelecimentos de ensino
prindrio do Estado, para efeito de pedido de empenho de subven-
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¢fo, de acdrdo com a lei ns 367 de 17 de outubrec de 1 9 44 9 3

e) ~ providenciar junto ac Servigo Téenico pedagdgi-
co a relacfio dos Grupos Escolares, Escolas Reunidas e Isoladas
para efeito de pedido de empenho de asseioc e expediente 3 Se =
cretaria de Educacfo e Cultura, até o dia 5 de jeneiro de cada
anoj

f) = preparar e remeter ao Didrio Oficial o extrato-
de portarias, atos, editais e quaisquer outros commiecados que
devem scr dadog a publieidades

g) = organizar e menter atualizado o registro de
empenhos solicitados & Secretaria de Bducagfo e Cultura rece =
bendo e conservando guardadas as quintas vias de empenhos que
receber da Secgdo de Orgumento da referida Secretariaj

H) = examinar, organizar e remeter as prestagdes de
contas de adiantamento empenhado a gervidores do Departamento
de Educagfo, bem assim as contas e despachos realizadase

Art, 112 « A Portaria subordinada diretamente ao Ser
vigco de ComunicacBes, competes:

a) = prestar quaisquer informag8es solicitadas pelo
piblico s8bre a localizacHo e funcionsmento das DivisSes e
Servicgos;

b) = zelar pela conservaclo dos méveis e instalagBes;

¢) = promover a limpeza dos saldes, gabinetes e de=
mais dependéncias do Departamento de Educacfo e zelar pelo bom
estado de conservacfo dos mesmos;

d) = providenciar a coleta de lixo de todas as depepn
® dénciass

e) = promover a rigorosa higiene das instalacSes sg
nitdriasy

f) = exercer rigorosa vigilinecia permanente nos lugg
res de entrada e saida especialmente nos setores de maior con
tato com o piiblico,

Art, 122 - 0 Servigo de Pessoal diretamente subordi-
nado & DivisSo Administrativa, compete orientar, executar e
fiscalijar os trabalhos relatives a anotagGes de fichas, regig
tros de diplomas e assentamento do pessoal docente e adminis -
trativo do Departamento de EducagSo, através das secgles  de
Anotacfo de Fichas e Diplomas e de Contrdle de Pessoal.

Arte 132 = A Seeccio de Anotagdes de Fichas e Diplo -
mas competes

a) = atender aos pedidos de anotacdes de portarias e
diplomas, bem como os de registro, de acOrdo com o regulamen -
to do Ensino Primirio, désde que venham acompanhados de reque=
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rimentos

b) = organizar e manter atualizado o fichadrio das uni
dades escolares primirias oficiais e particulares, de acdrdo-
com o modélo que for oficialmente adotado, com base nas publi-
cagBes do Difrio Oficial e nas comunicagBes da Secretaria de
Educagdo e Culturaj

¢) = manter entendimento permanente com o Servico Tec-
nico Pedagdgico acérea do fiehdrio e fornecer aos demais ser-
vigos do Departamente de Educacfo os informes de que necessitg
rem para a instrucdo de processos € papeiss

d) - elaborar e manter em dia coletdneas de Leis,Deerg
tos, Portarias, Resolugdes e outros atos que interessem ao De-
partamento de Educaggo, servindo para as consultas de todas
as secgOes, mos sempre conservadas na Seccfio de ArotagSes de
Fichas e Diplomas,

Arte 142 = A seccHo de Contrdle de Pesscal, competes

a) = controlar o assentamento de todos os servidores =
do Departamento de Educag8o e org@ios subordinados, mantendo em
dia o respectivo fichirio e articulando-se pérmanentemente com
00 Servigo Téenico-Pedagdgicos

b) = examinar, quando solicitado, os processos relati-
vos a direitos e vantagens, deveres e responsabilidades dos
servidores do Departamento de Educacfo ¢ orgfios subordinados ,
opinando a respeitoj

¢) = elaborar as folhas de gratificacBes, difrias, ajy
da de custo e outras vantagens dos funciondrios e extranumerd-
rios do Departamento de Educagfio e orgfos subordinados, entrg
gando-as em seguida & Seec¢Ho de Expediente Ceral para o compe=
tente pedido de empenho & Secretaria de Dducacfo e Culturaj

d) = minutar offclos, informacSes, pareceres, exposi =
¢fo de motivos e outros atos resultante do exame dos processos;

e) = anotar as comunicacOes do DeS.Ps 2 respeito dos
servidores do Departamento de Educag@o e org@os subordinadosy

£) - providenciar os pedidos de licenca para tratamen-
to de satide de acdrdo com o Decreto ne 800, de 18 de julho de
19553

g) = providenciar ao Tesouro do Estado e ao DeS.Pe cg
municagfo acérea do exercleio, afastamento, faltas e outras o-
corréncias relacionadas com os servidores do Departamento de
Educag@io e orgdos subordinados;

h) = fornecer s demais seccSes os elementos e quaig
quer outros dados constante dos assentamentos dos servidores =
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do DyE,, que se fizerem necessirios ao estudo de processo trg
mitantes no referido DeEs

Arts 152 = Ao Servico de Prédios Escolares, diretamen
te subordinado a Divisfo Administrativa, competes

a) = exercer rigorosa vigilineia sobre os bens patri-
moniais do Estado, na parte afeta ao Departemento de Educacfio;

b) = opinar quanto & aguisicfo do material necessdrio
ao conserto e conservacfo dos prédios escolares, bem como 8§
bre o material escolar e de expedlente do D.Es, e dos demais -
servigcos a &le subordinadoss

¢) = examinar o oualidade e quantidade do material ng
cessirios ao conserto e conservacSo e, ainda, o custo da exe=-
cucfo dos trabalhos a serem efetuados,

Arte 162 = A Seccfo de Material Escolar dirstamente =
subordinada ao Servico de Prédios Escolares, competes

a) = eseriturar o materisl permenente do Departamento
de Eduecacfo e »rglos subordinados, por unidade e mmiciplos;

b) = organizar e manter atualizado um fichdrio complg
to e descritivo e um cadastro sintético dos bens movels do Dg
partamento de Eduecagdo, acompanhando e controlando seu movi -
mentos

¢) » organizar e manter atualizado um fichdrio cadas=
tro de imdveis;

d) = receber o material inservivel em desuso, obsole=
to ou desnecessirios >

e) = propor normas para aplicaq&o e consumo do mate =
rials

f) = receber, conferir conservar e, mediante requisie
cfo, distribuir o material permanente e de consumo para as
dependéncias do Departamento de Educacfio e orglos subordinados

Arte 178 = Compete a Divisfo de Ensino Prindrio (DEP) 3
a) = manter contacto direto com os estabelecimentos de
ensino primirio oficiais e particulares, prestando-lhes assiss
téncia téenico-pedagdzicas
b) = propor ao Diretor do Departameato de Educagﬁo oxl
aclio modificacfo, extingfo e transferéncia de Grupo Escolares -
e Escolas Reunidas e Isoladas, tendo em vista a couveniéneia do
ensino e de conformidade com o (ue prescreve a\Lei ne 320, de
8 de janeiro de 19449, combinada ecom o Decreto nb 215, de 16 de
setembro de 19503
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e) = ser ouvida sdbre todos os assuntos relacionados com
a téenica pedagdgica e consubstanciados no Regulamento do Ensine
Primirio Estaduals

d) = expedir instrucSes Zs unidades de ensino primfirio -
guando se tornar oportunos

e) =« nanter entendimentos constante com o Centro de Ori-
entacZo e Pesquisas Edueacionais para o perfeito entrosamento e
solugfio dos assuntos de inter@sse do ensinoj

£) - trazer atualizado o Servico de Estatfstica Educacip
nal, tomando conheecimento de suas atividades e propondo, no Dire
tor do Departamento de Educacfo, as medldas que julgar convenien
te ao servicgoj

g) = manter escriturados os elementos fornecidos pela Di
visfo do Engino Normal, previstos no arte 11, da Lei n, 850, de
6 de dezombro de 1952, bem assim, atender s exigéneias do arti-
go 12 déste diplomaj

1) = entender-se, diretamente, com os Delegades Regio=-
neis, Inspetores Téenicos e Orientadores Educaecionais, no inte
résse do ensino,

Art, 182 = 0 Servico Técnico-Pedagdgico, diretamente sy
bordinado & Divisfo do Ensino Primfrio competes

a) = representar o Diretor da Divisfo, quando designado -
nas remnides em que se descutam assuntos relacionados com o ensi
no primirios

b) = prommeiar-se, se solicitado, sGbre os livros didg
ticos a serem adotados nas escolas primérias;

¢) = informar as propostas de eriacfo, localizacfo, exw=
tingdo, modificacfo dos estabelecimentos de ensino, bem assim
construcfo de novos prédios eseolares, dirigidas ao Departamento
de Edueag@o pelos Delegados Regionais do Ensino, tendo em vista
o que dispde o art. 39, ineiso V, do Decreto ne 801, dessecscsce
1847419553

d) = informer os pedidos de remocfo transferéncias de ear
reirs, licenga para tratar de interSsse particular e demais pré-
tenses do pessoal docente e administrativo do ensino primirioe.

e) - informar sCbre a designacio de professor, quando
o capacidade para o exercfeio de funcfo gratificada de Grupos Eg
colares e Escolas Reunidasj

f) = providenciar os pedidos de licenga especial de que =
trata a2 Lei n., 90, de 25,8,1948 ¢ seu Decreto de regulamento sob
ne 102, de 6.9.19483

g) = informar o Diretor da Divisfc sdbre o afastamento -
do professor em virtude de licenca, exonerag@o, abandono do care
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g0 para que providencie sua substituicfo afim de nfo prejudicar
o enginos '
Art, 192 - 0 Servigo de Estat{stica Educacional incumbe
o levantamento sistemitico e regular das seguintes modalidades =
de ensino, previstas nos artigos 82, 112, 120 e 1392, da Leiseees
320, de 8 de janeiro de 1949%

a) = pré-primirio

b) - prindrio elementar

¢) = primfrio complementar

d) - prindrio=supletivo, A sua posicfo hierdrquica é a
seguintes

w= Administrativa, subordinada & Divisdo de Ensino Pri-
ndrio}

s Técnicamente, como orgSo integrante do sistema Estg
tistico Regional, ao Instituto Brasileiro de Beografia e Esty

 tistien, a cujas normas e padrdes téenicos de servico deve obe=

decer sem prejulzo das exigéncias que disserem respeito aos in
terésses da Administracfo Estadual, Tais padrSes sfo os do Ser
vigo de Estat{stica de Buucacfo e Cultura, do Ministério de Edy
cogdo = Culturs, do Ministério de EducacHo, tendo em vista os
compromissos assumidos pelo Govérno do Estade no "Convénio das
Estatfsticas Bducacicnais Anexas", E na "Convencfio Nacional de
Estat{stica™, 0 Servigco de Estatfstica Educacional, da Divisfo
de Ensino Prinirio, em decor:r&ncia do disposto da legislacHo or
géniea do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatfstica, aprg
vado e retificado pelo Govérno do Estado, & o orgHo fillado ao
I4BsGeE e o chefe do referido Servico & o membro nato da Junta e
Executivae

Art, 202 A Seecfo de Dados BEstatfsticos, subordinados di
retamente ao Servigo previsto no artige anterior; competes

a) = coligir os elementos destinados a execucSo da esty
tfstica e da composicfo de graficos, quadros, questionirios e
boletins, referentes aos fatos de cardter educaeionais, de acdg
do ecom as normas adotadas no Servico, bem assim executar outros
trabalhos de que for incumbidos

b) = en matéria de servico articular-se com as unidades
de ensine primirio, expedindo-lhes instrugSes e fornecendo-lhes
as informacBes de que necessitarem;

e) = atender os pedidos de informacHo das demais seg
¢des do Departemento de Edneagfo para dar parecer em processos-
ou informar papeiss
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IV - DIVISXO DE ATIVIDADES EXTRA-ESCOLARES
(DeloBeEs)

Artes 212 = A Divisfio de Atividades extra-escolares desti
na=-se a auxiliar e g complementar a acfo educativa e de assist&n
cla da eseola priméria, desenvolvendo entre os alunos a preocupg
cfo, com a saide, o espfrito efvico de inicintiva, cooreraciio de
economina, de capacidade de lideranga, soclabilidade, amor ao trg
balho, & escola, aproveitamento das horas de lazer, colaboragfo -
entre pais e professnres,hébitos de lelturas, etee

Arte 222 « Compete 2 DeleEsEs sempre que possivel fazer-
funcionar ncs grupos escolares e demals unidades de ensino priqﬁ
rio, os servigos do merenda escolary caixa escolar, biblloteca,=-
migeus, cinema, rddio e diseoteca centro civieco, clubes de leity
ra, de histdria, geozrafia clubes literdrios, circulo de pais e
mestres associacfo de em-alunos, cooperativa escolar, correio eg
colar e lastitui¢Bes cutras de cardter educativo,

ATte 239 = S80 ainda da competéneia de DAEE ass

a) = superintender as atividades acima mencionadasj atri
buicBes seguintess

b) = cumprir e fagzer normas estabeleeidas no Convénio fip
made pelo Governador do Estado e a Campanha Naeional de lMerenda
Escolar e outros convénics a serem assinados:

¢) ~ instituir prémios, diplomas, e medalhas em reconhe-
cimento ao mérito, depols de aprovado pelo Depariamento de Educg
¢y

d) = promover, junto &s autoridades competentes os meios
necessirios no sentido de proporeicnar nos escolares primérios,-
passelos e excursdes, dentro dos respectivos mmnicivios ou fora
guando julgar necessidrio, visitendo jormais, fébricas, museus,,y
sinas, biblioteecazs, livrarias, ete.

Art. 22 = 0 Servico de Caixas Escolarss, dirctamente sy
bordinado & D.A.BeE. compete:

#) - promover os melos necessirios 2 agsisténeia econdril
ca a20s alunos mais pobress

b) = despertar o espirito de cooperagfo, angariando sg
cios donativos e qualquer outra contribuigdos

¢) = orientar, fiscalizar e menter atualizade o servigd-
de escrituracfo dos livros caixa, balanecetes mensais e relatdrios
anuaiss

d) = providenciar no sentido de que sejam rezlizados €=
leigdes anuais das respectivas diretoriase

Arts 259 « 0 Bervigo de Merenda Escolsr, diretamente sy
bordinado a DeAsEeEe compectes
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- a) = manter atualizado um fichdrio do Servigo, constante

' de mapas demonstrativos e fichasy

h) = reeceber, examinar e arquivar, depois do competente -
visto do Diretor da D.A.E.E,, a correspondéncia da Merenda Esco-
lorg '

¢) = forneeer mensalmente, por escrito ao Diretor daceses
D,A4B4E,, por mmicfpio, o nome das eseolas que éeixaram de pres-
tar informagGes e das que nfio funcionaram com 0s respectivos moti
voss

d) = instruir os professores quanto ao preparo da merenda;

g) = conferir antes de datilografar tedos os dados fornee
cidos pela Secclo de Estatistica da Merenda Escolarg

£) - proceder = previsfio do material grificc e de aluminis
dos escolas inclufdas no plano de merendas

g) = proceder o previsfo dos géneros alimenticios das es =
colas inelufdas no plano da merends apds o autorizado do Diretor =
da DeAeEsEs}

h) = manter stualizado um fiechirio de todo o pessoal ser-
vindo ne DA.E.E,

Art, 262 = A Secglo de DistribuiclBo de Merends Eseolar,econ
paetes

a) = manter atualizado o estoque de géneros existente em
cada escolas

b) = expedir gniss de remessa de todo material zrifico de
aluminio, de géneros destinados ao Programa de Merendaj

¢) = fisealizar, na medida do possivel, a distribuiefo dos
gineros junto as escolas,

Arte 2782 = A Scecfo de Estat{stica de Merenda Escolar, cop
petes

a) = colizgir e apurar os dados referentes ac consumo de, =
ganeros, estoque existente, nimero de eséolas atendides, nimero =
de merenda servidaj

b) = preparar os mapas informativos & Campanhs Naeional -
éa Merenda Escolar ¢ Fundo Internacional de Soecorro 3 Infineia,en
tregrando-os ao Chefe do Servigoj

¢) = apresentar 8sses dados em mapas demonstrativos por
Delegacia, mmiefpio, e por elassificacfio das Escolas (tipos e en
tidades mantenedoras)s =TS g

d) = manter atualizadas as fichas de tddas as escolas ine
cluidas no Progrema, anotando a data da entrega do mapag

e) = levar ao conhecimento do Chefe do Servigo as irregy
laridades que ocorrerem nas eéscolas incluidas no Programa, atrae
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vés dos mapas.

Arte 282 = Ao Mddico Nutrdlogo, competes

a) = realizar estudos e investigacBes sbbre a influéneia
da merenda aclrea da saide e o bem estar das eriemcas seus efeie
tos sObre o aproveitamento, frequéneis, comportamento ¢ demais
atividades escolares}

b) = organizar ¢ programs escolar sGbre zlimentagSo a
ser adotada na merenda escolar e cumprir as demais exigéneias do
Convénio da CeNeM.Is

Arte 292 - Ao Almoxarife, competes

a) = receber, armazenar, controlar t8da cistribuicio de
glneros e demals materiais em uso da DeA+E.Zs, sob a supervisfo-
do Chefe do Servigo.

Art. 302 - Aos Diretores de DivisZo, em geral, incumbes

a) = dirigir os trabalhos das respectivas Divisdes;

b) = despechar pessozlmente com o Diretor do Deliss

¢) = opinar nos processos, papéis e cuaisquer documentos
submetido ao estudo da sva DivisZoj

d) = propor ao Diretor do D.E. a requisic8o de servidores,
bem comc a admissfo, melhoria, remogfo e dispense de extranumerde
rioss

e) = antecipar ou prorrogar o perfodo normal de trabalho,
até uma hora didriag

£) = indicar ao Diretor do DeBEs os funcionirios que devam
exercer funcdo gratificada de chefia, ben como os substitutos even
tuais déstess

g) = distribuir e redistribuir pelas secoBes o pessoal da
Divisdos

h) = deterninar ou autorizar a execugfo de servigo exterw

nos
i) = organizar & escala de f£érias do pessoal ds DivisZos
§) = expedir boletins de merecimentos
k) = baixar instrucSes para execugfio dos servicos da Divi
CELTY

1) - promover as diligénelas necessdrias & execucSo dos -
trabalhos da Divisdoj

m) - corresponder-se com os chefes de repartigbes pedindo
esclarecimentos;

n) = apresentar anualmente ao Diretor do De.Ee relatdrio =
sobre as atividades da respectiva Divisios
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especificas da mesmae
Art, 372 = Revogamese as disposigdes em contririo.

Palfcio do Govérno do Estado da Parafba, en JoSo Pessoa,

7 de rovembro de 1959,712 da Proclamacfo da Repiiblica.

PEDRO MORENO GONDIM
Jogé Pedro Nicodemos
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1. DIACNESTIOO DA 51TUAGKO

1. Us sistems estadusl de sducacfio.

Sabendo-se que os CUOSE se destinam basicamente e contribuir
pars a formulagdeo e o revigoramento dos sistemss estaduais de aducagio, &
primeirs quest@o que nos cabe agui levantar ¢ este: que falta & Paralba pa-
ra possulr o seu sistema de educagio 7 Um sisteme entendido, no saso, como
um conjunto de fins ¢ meios orginicsmente artioculades. [le deve funcionay
come uma unidade ne qual se abrigue o prinefpio imanente de seu pyéprio de-
senvolvimento, e pela qual se defins sua individualidede prépria. Dessa
forma, um sistema de educagiio comports ume polf{ties dos fing e ume polfties
dos meios.

2. rolltica dos fing

21 Autonomia do sisteme

Da multiplicidede dispersiva dos Srgios e atividedes da Secretaris
de Bduoag@o nio pudemos extrair fins precisos, capazes de dinamizar
a miquina sdministrativa, isto &, metas da polftica educscional do
Estado, traduzidas em programes ccm desdobramsnto previsto om termoe
de prazos e de recursos humancs e materisis nocesedrios. Imexiste,
por outro lado, qualquer instineia de reflexSo pedaggics destinada
& analise dos problemas e & busea des soluges adequadas & conjunty
ra social e educacional do Hetado, fora da rotina fatslista ou do
aimetismo com gque se reproduzem solugbes elaboradas pelo MEC ou por
outros Hstedos, “m suma, falta-lhe autonenia no campe educacional,
o que decorre em grande jarte da eusénoia de condigOes institucio -

. nais que permitam o desenvolvimento duma inteligéncis e duma vontae
de préprias na fixaglo dos objetivos ¢ dos meios de realizd-los.

Nesse contexto, tornou-se possivel a perigosa anomalia, que
é o contraste entre a vitalidade dos programes elaborados ou propog
tos fora de 5EC, ¢ a extrema debilidade dos que sdo produzidos pela
iniciativa loeals O que funciona ecom certo viger no Estade (n&o
discutimos por engquanto a gquestdio do mérite) sio os programas alie
mentados, intelectual ¢ financeivsmente, pelo MEC, come é ¢  caso
dos Centros de Treinamento de professéras leigas; ou de agéncias eg
trengeiras, ecomo o programa ABC, Os programss financiados pele
USAID == antes do incidente, j& superado, que os intervompen - ge
arrestavas morosamente, pela inefiecidncia e inarticulacfo da mdqui-
ne adninistrativa.
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A conclusiio é que existem dols pontos crftices no sistemasne
plane polftieo, & falta de deeisdes suficientemente agressivas pa-
ra oriar condigbes novas no ensino, especialmente no campo orgamen
tirio, através da reformulagio da polftica de investimentos e cus-
teio da educagio no Estado; no plano sdministrative, a susénciade
instrumentos de agiio capazes de retirar o sistema da estagnagiordy
ghos normativos eficientes (o Conselho Estadusl ainds nio sdquiriu
personalidsde prépria), Orgios de planejamento, servige de estatiy
tica educacional, ete. Tudo o gque poderia aproximar o sistema edy
cacionsl do conhevimento asdeguado das condigles reais do Estado ne
plano soeial e econdmico, assim como os meios de avaliagfo de efi-
eiéncie do prdprio sistema, ou inexistem ou existem insignificante
mente na organizacio da SEC,

Nao ¢ de estrenhar, pois, a dominagho exercida pelse idéias
@ esquenmas operacionais importades, cujo dinamismo sufoce os servi
gos prépries da S¥C, Por csusa disse, a Secretaria adotou fdrmule
Mm.quoad.ﬁnuﬂaq‘o“lrﬁudm&fhcn?lmh—
cional de Fducagio, e nSo & sua estrutura normal, com o intuite ,
a0 que parece, de beneficiar-se da abundincia dos recursos e a flg
xibilidade dos oritdrios de aplicagio do Plamos 0 intuite & louvg
vel, mas nao ¢ orgénice a solugdo, (Tais Svghos sie o Servige de
Escolas Primérias Integradas, de Teatro Lseolar, de Educagio Com -
plementar, de Hscolarizag@o de Hmergéneia, e de Urientagio Hducaci
onal )& .

Outra observacao me refere ao modo com 08 programas externos
se inserem no sistema, Lxatamente pela falta de insténcias de re-
flexiio erftica e orisdors, realiza-se muitas veses uma twensposi -
¢Bo, mas nSo uma incorporagho., Tomemos alguns cases elueidativos.
0 MEC hé alguns anos concebeu um modélo de escola pars pequense 09
munidades, com a fungdo de contribuir pars a educagio de todos -
adultos e oriangas < & meaneira de um campo de responincia dos seus
projetos ¢ interdsses, de sus vida ofvica e de seu trabalho. Ora,
o que se fesx na Parafba foi uma experidneis pedagdgiecs de integra-
gho da escola so meio, em proveito das eriangas, e nio & experién-
cin socioldgica a que aspiravae o Ministdrio (essa observagiio nde &
restritiva em relagfio sos méritos da ecdusadora que condus excelen-
temente a experiincia, mas da fdrmmla adotada pelo sistema)e

A gduescie complementar, isualmente, foi projetada pelo MEC

como a solugSo de vdArios problemss, de natureza educecional e so =
eial; no Estade, foi introduside mecanicamente, sem s conseiéncis

dos objetivos nea da possfvel eficdcia dos meios gue lhe sio cormg
latos, Issc se revela em dois fatos: 1) nenhum reflexc se pode »g
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gistrar no sistems, resultante da assimilagfio efetiva dessa férmu-
la, sejs na prepavagao de nove tipo de professdras (s nSe ser a
das artes industrigis que o prdpric INEP tomou o iniciativa de prg
mover), seja na repercussac dele no ensino médio, ete. Tanto as-
sim que earece a SEC de dados para avaliagfo dos resultados, indig
pensdvel no caso dume experiéncia pioneira., Falta qualquer levan-
tamento sdbre os alunos do ourse complomentar, quanto 3 sus proce-
déncia social @ ac seu enceminhamento depois do curse; 2) as pro-
fessbras de artes industriais nio tém s possessso do instrumento
que lhes estd confiado, como instrusento pedagdgice, redusindo-se
s eficdoin déete nos seus efeitos automiticos.

fese mesmo riseo = do "corpo estranho” dentro do sistema e
poderio correr os gindsios para o trabelho, se nao for a sua idéia
inspiredora imediatamente submetida a uma reflex@io crftice aprofug
dada no Hstado, tanto quento o medélo proposte pelo MEC, Assinala
mos, contudo, a experidncia-piléto programsda pelo Diretor da Egeo
la Industrial Fedexzal da Parefba, & qual poderd constituir uea 6-
portunidade de integragao consciente das virtualidsdes que a idéia
ofercce no sistena estadual,

A quantidade de wecursos atribufdos pele MEC a Ssse programa
poderd ter um grande rendimento, se &les forem moblilisados dentro
duma perspectiva de reforme do-ensine médio a ser emprecndida pels
BECe

Atuagio do Ministério da Educacfo

Por outro lado, o medo de agir do MEC reforga; frequentemen=
te, or efeitos negativos da fragilidade dos sistemas estaduais.Pri
meire, porque o MEC elabora sem @ participagiic dos Estados a polf-
tica que lhes vei ser aplicada; e segundo, porque “expede” para os
Zstados os resultados de sua eleboragio de forma mais ou menos oagr
torial. Polftice recebids cartorialmente, mecinicamente realisada.
Acostumados & docilidsde, os Hstados acolhem com euforia os amplos
resursos envisdes pelo Govérnme Federal, pouco se lhes dandoc o con-
teddo dos programas & que eotic Sstes vinculados., £ os rdtulos wWo
se sucedendo, sem alteragio efetiva dos padrles educscionaise

Ressente-se, ainda, a polftieca do MEC, da falts de unidade
na aglo de seus Srglos. Nxistem drglos ou serviges, com fins semg
lhantes, os quais, antes de se porem de eodrdo entre si, passam a
desenvolver esfor;os competitivos nos Xstades, com efeitos Obviamm
te negatives, pela dissipagio de recursos e pelo tumulto que prove
eams £ o que ooerre, por exemple, com os programas paralelos de
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treinamento de professdres leigas, condusides pelo INEP e o DEE, ,
nao valendo pequencs matizes diferencisdores pars justificarem =
s duplicagso.

im conclusio, faltam ao Eatado condigdes de autonomis pare og

mandar sus prépris polftice educacionsl, ou seja, faltam-lhes os
meios de gonsciencializacfo quanto aos fine, e de suto-propulsfo ,
quanto ace meiocse Daf, 98 os programas indusidos de fora ganhavem
impulse e autonomia, em contraste com o spagemento em gue  estio
submersos os da sua prépria iniciativa,

3o Polftics dos meios.
3ele 08 instrumentos normativos.

Selele Legislucfo.

No sistems estadual, as normas provém basicamente de duse

fontess as leis especificas e o Conselio Getadusl de Hduca-
ghoe Nesse perticular, a LDB inovou salutarmente, vinoulen-
do & educagiio nfio & lei, mas & diseipline flex{vel que emana
duma instdncia profundamente inseride no prdprio fluxe da rg
alidede educacional, que ¢ o Conselho Estadusl de Hduceglo .

Tivemos a oportunidade de examinar as leis referentes & es-
truturegde da SEQ, especislmente a que estd em vigor, ¢ o ag
te-projeto de lei elsborade por Comissio de Conselhe Estadu~
al, que cria o sistens estadual de educagio. £ provivel que,
por falta de tempo para & elatoragSe, o conjunto de normse le
gais referentes & organizagSoc da Secretaria nso alcangaram

perfeita congrusncia, tornando-se diffeil, em alguns casos de
terminar a lei gue os diseiplinas HNo que respeita & aplica-
gao da lei, a persisténcia na prética de normes j& derrogs -
das, ou & duplicidede de denominagiio dos serviges «— ume, da
lei atual, outras, de anterior -~ ou a nae implementagio de
virios drgios legslmente criados, todos 8sses fatos pertur -
bam os exsoutores da lei e enfraquecem sus fOrga normativa ,
como se & led ¢ os fatos fOssen duss ordens que se ignorsm.

Quanto & lei que erderd o sistema estadusl de educagdo,
o Seeretdrio de Estado acolhew nossa ponderacao no sentido de
ser sustado o encaminhanento do ante-preojete elaborade pelo
Conselno, até que esteja conelufdo o plenc de reforma inicis
do com a colaboragac dos CEUSE,
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Sele2e Congelho Estadual de Educacfo

0 Comselho nde desempenha as fungGes que a LDB lhe deferiu,
algumss de extrema importancia, como as indicadss nos arti-
gos 93 (splicagSo dos Yundos) e 94 (boleas de estudo). A
norme que atribul mo Secretirio de Zducagio a presidéncia ye
gular do Conselho, com as suss consequéncias pritiecss, @
processunl{stics do funeionamento, e a falta de condigCes de
trebalho = 30js com infra-estrutura prépris, seje com © a-
proveitamento da que existe na Gecretaris — tornam s sua
atuagao apenas simbélica, ror outre lade, como novidade den_
tro do mistema educacions]l — nio s6 o drgfo, mas também a
signifioagio vevolucionéria que éle encerra no quedro de pg
deves da educagho — nio lhe ¢ fdeil ufirsar-se perante os
drgaos executivos.

Ore, a vitalizaglo do Conselho serd um passe decisive
na prépria vitalizaglo do sistema, do qual 8le deverd consfi
tuir a fonte mais categorizeda. Caber-lhe-d no future o
prineipal papel na reflexao pedagdgica e no planejamento e=
ducecional, Contudo, pareceu-nos que @sse revigorsmento te
ré de emergir de um esguema preparatérie, consubstanciado ,
segundo ncsso Plano, ne instalagao da Assessoria de Coorde-
nagso, ‘lanejamento e Contrdle ¢ do grupe de coordenagio do
insino Médios fsses drgacs cobrirfio a primeira etapa de az
ticulagho entre o pensamsnto educacional sistemdtico e o wn_
junte de providéncias priticas em que &le deve traduszir-se,
a fim de tormar o primeiro, objetivo ¢ as Ultimas, ricas de
conteldo. Vai-se, por assim diszer, ensaiar um método pele
qual a polfticas de educegiio nic serd uma abstragio pura,nem
pura rotina, mes se elaborard em agie, inclusive ne sua dj -
mensio intelectual, Nio considerando os Estados em que o
Conselhe & priticasente ineficas - a hipdtese pior ¢ o mals
freqliente — nd ainda o riseo de &le corver parelhas com a
Seeretaris, como a doutrina ineapaz de encontrar-se com a
pratieas Para evitar, pois o estilo divagante, s norma abg
trata a fluir de um Grglo sem a possessso dos instrumentos
de contato com a realidede, ¢ que soreditamos necessiria a
instalagio da mencionada Assessoria, ponte entre a Secreta-
ria @ o Conselho, ou seja, instrumento de sua articulagSo .
Aeresce ainda que, pels aglutinagho de virios setores que
deven atuar sindrgicamente, a Assessoris serd o meio de die
namizagdo do sistema em algumas de suas partes essenciasis.
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Se2. Un Instrumentos executivos.
3e2.1e A JEC e sus estrutupe.

A estruture de 9EC é fragmentdria como a pripries visio do prg
cesso eduoscional gue espelha, O ourrfoule primdrio, estilhg
godo, 4 lugar & uma organizac¢de em que cada parte dele conse-
titui drgic sutdnome. Emsinoe ruval, instituigles auxiliaves
de eneino, educagho ffsieca, ensino primdrio para emprésss, g
colas integrades, etees., funclonande como Spghos paralelos, e
da mesma categoria, ao mesmo ensino primdrie, constitui &rwo
fundasentals O Departasente de Lnsimo Primiric deve ser um
éxgho de animagio de t8das essas atividades integradas numa
pega dnioa, que & o eurrfoulo, e nio desintegradas, como acon
tece quanio na Seeretaria, para cads atividade: educacional df
ferencisds existe um drgao especifico. ¢

Exieten drglos guperflucs, e outros yagiose O de Adminig
tragio Escoler possui apenss ume funciondris, que & detildgrp
fa e se ocups de colsas inteireamente diferentes do que sugere
a denominagao do Swgles O de Jadde Sscolar funcions em esoce-
la insignificente em Joio ‘essvs ¢ Campina Grende e, ewbore
destinado &s orianges, nessa dltime cidade serve apenas aos
professdres, segundo declaragio da sua Divetors, Rete ¢ ou-
tros servigos nos evidenciaram ndo sé a fragmentagfo do sistg
na gomo ¢ isolamente, dentro dele, de onda parecela e, ainda ,
& sua insignificancia real por falte de pessoal, de verbas ,
ete. Se um servigo integre o gigteme estadusl, éle deve ser
estadual, quanto & sua extensido, e quanto ao seu entreosasento
com o8 demais, Salploadeos aqui ¢ ali, mencs que municipais ,
alguns deles, perdem a raszde de¢ ser, OUabe so fstado, antes de
eriar qualquer servigo, deeidir se pode dar-lhe & amplitude e
o vigor necesedrios e, ainda, oriar ss condigles preparatdrise
de seu aparecimentor o adestramenteo das pesscas pare os setg
res especializades @ a previsdo dos recursos indispenséveis.

Exietem, igualmente, Srgaoe insdegusdogs & Diviedo de H-
ducagho Flsion o a Divisio de Unsine Rurals O priméive, por
resultar de ums perspeetiva que ndo nos parvce & muis correts,
destacando a eduoscio f{sica do contextc em que, por sssim df
ger, ela deve diluir-se; e ¢ segundo, por marcar im s -
mente a especificidade do problema rural, a qual se situs mui
to mais mo plano soeioldgico que no pedagdgieo.

Cabe uma referéncie final aos serviges gue faltam, parti
cularmente os de estatfstica e de eadsstro.
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5e2¢2¢ A efiocifneia do sistems

Detivemo-nos, no item anterior, na estrutura do sistema:
cuidaremos agora de foealisar o seu funcionamente,dentre da
perspectiva do rendimento prédtico, tendo em vista os proe
blemas coneretos em fungio des quais 8le deverd exercer a
sua efieidncia, Num sistoma educacional a eficiéncia deve
ser considerada do ponto de vists pedasdgigo ¢ do ponto de
vista sogial, sem falar da prépria eficiéneia operacionmal,
que nic & senSo a adequagdo da méquina & sua fungio nesses
dois planos,

Néo pretendemos neste diagnéstice sugerir e solugSo pa
ra cada problema, pois, em primeive lugar, o nosso métode
nos CEOSE consiste exatamente em estimular o processo de ag
tonomizagao de sistema educacionsl, e, depois, a escassesde
dados obtidos na Secretaria de Hducagfio - inclusive os da-
dos estat{sticos (o que constitui, de resto, uma das defici
éncias suas mais graves) nos impde ume atitude de cautelosa
diserigSo, Cuidamos mais da constituigio de um giaff ¢ da
instalagao de mecanismos na prépria SEC, os quais venham a
incumbir-se de desenvolver um esquema bdsico de organizagdo
e planejamento, com & nossa colaborsgde, j& inieciada no Co-
léquio e prolongada, segundo o previsto, através da Assessg
ria de Coordenaglo, Planejamento, Contrdle.

a) A eficiSneia do ponto de vists pedagéuico.
0 COPE

Désse ponto de vista, o setor basico mno ensino primdrie
estd representado pelos servigos de supervisio pedagdgi-
ca ¢ de treinamento de professores, Formalmente, consti
tuem partes do COPE (Centro de Orientagio e Pesquisas E-
ducacionais)s Divisido de Currfoulo e Supervisio e Divi-
sdo de Formagdo ¢ Treinamento de Professdres, Na pritie
ca, 89ses servigos enfeixam t3da o vitalidade do COPE,
tendo adquirido individualidade prépria. Faltam ao COPE
egquipe ¢ estrutura pare realizar os outros chbjetives que
lhe completam o nome, © que se verifiea pela acumulagio
de material coletado sem tratamento, Por isso, propomos
reallsticanente a transformegio déste drgio noutre que
realize as tarefas que no momento se impSem e que as cop
digles tdonicas atuais permitem. Depois do trabalho en-
grenado nessas novas bases, da sua prépris atusglo devee
ré emergir s pesguisa em sentido mais sofisticado.
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Gaberd as dues dAveas fundamentais do ensino primdrioc, se-
gundo o eaguems proposto -« n de ensine ¢ a de magistério
- atacar 0s problemas or{ticos de promogio escolar, da
repetincia e ds evesio, problemas téo importentee sinfe
seis que o da expansto da réde eseolar ou da extensBo da
essolaridade,

Outra observagiio a faser sbbre a eficifneis do cistema ¢
o espirito de rotina que a compliceda estrutura da  SEC
ndo poude slterer. Neltsm se fontes de propulsfo ¢ de vi
talisagho do sistema, tanto no planc administrative come
ne pedagdgicos Do primeire ji fulamos na parte inieial do
relatdrio; quante ao segundo, pudencs observar: 1) a su-
séneia de qualquer eefdrgo de elaboragio. O espirito cap
torial domina todos os Srgios administratives: o Departg
mente de Znsine Médie estd convertide em Orgio de regis -
tros, o de insino Primfric se exaure, segundo os depoimen
tos eolnidos no atendimento ace polfticos e nas tarefasde
rotine, (ualquer preceupagio técnica é sbafada por essas
outras oocupagBest 2) o falte de comunicsghio das experiéne
olas-pildto com o sistema que elas deveriam fertilizar; o
que vale diser que, no seu modo de funcionemento, elas ng
gan sua prdpris vasio de ser, Ora, é normsl que um siste
ma se aperfeigde por um provesso de generalisagio gradusl
dos padrdes, a partiv dss fontes em que 8stes se alirmem

con t6da a sua forga ¢ nitides, Daf o importincia das che
madas experidncies-pildto. Ha Parafbs, s jé mencionada ex
periéncia das escolas integradas estd isclada do sistenma

dentro do qual ela deveria irrediav-se.

Hé uma Escole-Modéleo que nos pavece nao reslisar a
fungiio que lhe 44 o nome: é uma escols como we outras
provivelmente melhor que a msiorias delas, mas sem influén
cia sdbre as cutras. Caberd acs noves Srgios de ensine
primdrie estabelecer as articulagSes necessirias do sistg
na geral com as expesidncius exemplares.

4 eficifnein no ensine normsl requer uma polftica realis-
tas Na medida de nosses obsexrvagdes, chegamos as seguin-
tes conclusdes provisérias: 1) O que estd instituclonali
sado nas Escolas liormais do Estade, partioularmente as do



CI Bl Pl El

1* eicle, nio & & formagio profissional de professéres, ne
sentido prdpric de palavrea, ¢ sim, us tipo de educago para
jovens do interier, que se eoncilia com eeris linha de tre-
digBes e aspiragles faniliaves, A qualidede désse ensino §
suite baize, a formeglo especlficamente tdenica & pratice -
mente nuls. 2) O treinamento de professdres leigas, reali-
zado nos Centros de Alagos Grande, Sousa ¢ Sapé, estd prody
zindo resultados positivos, gue poderiam ser atribufdos se
espl{rito e &s téonicas com que s@o @sses cursos ministradom
a presengs de objetivos definidos, o regime intsnsive e @
operacionalidades DSsses fatos se pode comeluir que o sis-
tema adotado com as ledgas & vélide bisicamente, para as 43
plonsdas, vessalvado o nfvel ¢ a duragio dos estudos. VElY
do quanto so regime intensive e & metodologia do treinamen~
to.

Tals pressupostos nos levam & propor ume alteragio no
sistems de formagho de professdras mo Estado; alteragio @g
sen prejudicar os interésses de ninguem, afeta substanciale
mente as condigles de vendimento do sistemas Propomos: 1)
e trensformagie de todas se Escolas Normais de 19 ciclo em
gindsios « dentro da polftice noutra parte sugerida & Se -
eretaria, da adogdo do gindeio dnieo em que se enfeixem té-
das as modalidades de ensino mddio do 1° eielo; 2) a eria~
gio de um gno profismional em algums centros regiensis a s
rem oriados no Hstado. Reses Centros, ainda que possam fun
clonar == alguns déles == junto com os atuais Centros de
Treinsmsento, terfio carscterfstices yriprias, como jd assing
lamose

Engine nddie

Quanto ac ensino mddio, o nosse esquems objetiva: 1) 3 gus
descertorializaglo) 2) a ccordenagio geral de seus virios ra
mos, permitindos a) o wnificacho da polftics quente s nf-
vel, evitando-se a deteriorag@o vegistrada em alsuns rewes
oujo funcionamento a lei autorize em condigles inforioresac
nfvel seounddrio; B) s integraglo entre a eduoagio geral e
oe vérios setores do ensino tdenieo, o que, alédm de corvigi
ume falsa dicotomis, revigorard o dods; o) & eriagie de
bases pera & formag@o de tdenicos de nfvel médio, a qual cor
responde a aspiragho menifestada pelo prdprie Governador do
Estado em contacto com & nossa Comiselio, ¢ mos esforgos Jjd
inicisdos pelo Diretor da Hsecola Industrial Federal da Parg
ba.
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Tais posicdes sao devidavente tracadas na parte déste
relatério dedicada ao ensino médio.

Magistério

A efieiéneia do sistema depende essencialmente do professon
0 quadro de depressio em que estd submerso o professorsdc em
quase todo o pafs é uma das resdes fundamentais da erise edy
cacional (sendo, &o mesmo tempo, um de sous efeitos). Na Pae
rafva, & legisleglo nde favorece s carveira do megistérieo ,

 pels indiscriminagRo entre os professdres diplomedos ¢  os

leigoses Faltam condig@es para que o professor adquirs status,
desoategorizado que eetd por essa indistingdo ¢ pele nfvel
de salirios assustadoramente baixo.

Constatamos em aljuns setores ume preocupagic talvez ex
cessiva com & fisecalizaglo, com o que se wetirs o problemad
sua exata dimensdo.

0 que acontece, na Parafba como noutros Zstados de con-
digles semelhantes, & que o professor, = © urbano e, sobre-
tudo, o rural -~ sofre usa dupla marginalizagios ume, gn ge-
Aagle & sogiedade, e outra sm relagfo a0 sistemes de que ted-
ricamente fas parte. Fieca isolado no seu trabalho, sem ne~
nhuma comunhfo com o todo em que estiio imcowporados.  Ors,
un sistems f{uneiona antes de tudo por forga dos objetivos ag
eimilados pelos que o servemy por outPas palavras, servem so
sistema os que o vivem. Loge, © que se impde na Parafba,pri
oritériamente, nao ¢ policiar as professbras — se compare -
cem ou nao &8 sulas - ¢ sim, eriar condigSes para que elas
propries se sintam impelidas ao cumprimento dos deveres, me=
diante a interiorizecic dume causa de que Ssses deveres sio
parte.

Inspegciy

A atitude fisealizedors ¢ puremente negativae, guande eignifi
¢a colher frutos do que nio se plantou. OUnde nfo hd siquer
un sistema, com suas idéias diretoras tradusidas dinfmicemen
te numa polftica, a fiscalisagiio parece uma atividades sem
objeto, ¥Falta na Parafba, ums polftica de aperfeigoamento do
magistério, com a honrosa e felis exoeclo dos Centros de Tref
namento, ispulsionados pelo INEP e, em menor escala, pelo DNE,
Ao trabalho do professor faoltam iguslmente condigbes minimas
de remunsragho que correspondam & dignidade de seu status.
Sem 8sses dois pressupostes, sers impossfvel s reforme 4o en



C. B. P. E.

sino e, de outrs parte, desarrasoado o aparélho de inspeceRo
sinda subsistente no Sstado, ou as tentatives pars resnisd -
le,

Propomos, alide, outro estilo de inspecgie, que lhe ss~
segure eficiéneia dentro da perspectiva que acabamos de es~
bogar, A inspeegio, com efeito, se refere a dois aspectos ¢
os fozmais (observéneia de disposigbes legais ou regulamenty
res) e os gualitatives (padedes do ensino reslmente ministrg
do pelo professor, qualidede do professor revelada em entre-
vista pessoal, qualidade do equipamento eseolar, ete.)s Ne
que concerne 20 emsino primérie, o segundo aspeecto, inteirae
mente inacessf{vel ao inspetor-burccrats, poderd ser atendido
pelas Supervisoras, desde (ue a supervisiso cubre todo o Hetg
do; gquanto ao aspecto formal, poderia a SiEC constitulr gomi-
368 locais con pessoas iddness, desejosas de colaborar com a
escola da comunidade vigiande pels sua eficilneis. Dentre
dessa inspire¢io construtiva, s fiscalizaclo perderia qual =
quer eiva poliecial, favorecendo a integragio da eseola na e
sunidede, ¢ dispensando a onerosa e geralmente estéril mdqui
ne burocritica encsrregads da {iscalizagiio.

Tal esquema de inspecgo, na sus inepiragSc gewsl, podg
rd ser sdotado também no ensine sddie, substituindo o siste-

me aredico que a atual estrutura da S50 incorporeou. Im relg
gho mos problemas qualitativos a que scima aludimes, seriam
erindss comissles de professdres — representadas as dreas
diddticas bdsicas no ocurrfoule do ensinoc médio - e de eape~
cialistas em sssuntos de educagio (eurrfeoules, administragao
escolar, etos), pars percorrerem periddicamente os estabele=
cimentos de ensine médio sujeitos & inspecgio estadual. Us
integrantes dessas CozissOes nSc seriam funciondrios, sendo-
lhes atribufda resunerag8o por servigoes prestados. Adinda
que as visitas se veduzanm a 2 ou 5 por sno, o processo serd
eficss, pois as oscilagSes de naturveza qualitative nio podem
ocorrer normalmente, sinio em perfodeos maie ou menos dilate-
dose

Quanto se aperfeigoamento do magistério de ensino médio,
a0 mesmo tempo que registrames a atusgio do Micleo do CHCINE
¢ do Colégio Universitdric (estudado na parte veferente a0
ensino médio), indicamos s conveniéneie de ser utilizado em
escala naciga no Hgtado o eequema de licenclaturas do 1° ei-
¢lo, segundo s recomendagdc eontida nas Diretrizes para o



Plano Deeenal de tducagdo, fixadas pelo Comselho Federal de
Mo
b) 4 efieifneia do ponto de viste social.

Avaliscio

pifleilmente poderia ser aferida a eficiéneia socisl do
sistema pela fslta de levantamentoe de qualquer espéede. ©
Bstado trabalha sem estat{stiea, o que significe impossibi-
lidade de uma prospeetiva, dume polfties. O sistema educa-
eional estd virado para dentro, viveado em fungio de si meg
mo, esquecido do seu papel instrumental em velagidio ao desep
volvimento do Estedo, 58 uma polftica de planejamente glo=
bal == que parece anunciada com @ oriagio dume Seeretariasde
Planejemento = acionars o setor ds sducagdo nmo sentido de
sua eficiénoia social, Caberia &s duss Secretariss - a
de Bducagio ¢ a de Planejamente — um esfSrgo comum no qual
se aventuaria a responesbilidsde especffice de oada qual,
segundo a naturesa de cada ordem de problemza, visande, en-
tre outras coises, a) produtividsde do snsine, nos termos
de LB (1); ) o estudo des condigbes sdeio-scondmiocas,ten-
do en vista especislmente o desenvolvimento do emsino tdenj
0c ¢ a reformulagho dos ecurrfeules, com 0 que se poders evi
tar equivocos como os que Jd se verificas em relagdo & edu~
cagao complemontar e & idfis dos gindsios para o trabalhe;
e, sobratude, ¢) 0 plasejemento educscionsl. (A germinagio
de todo Ssse esguema se processaris dentro e através da Ae-
sessoria de Planejsmento, Coordenagie e Contrdle).

Elgngjasento

Quanto ao planejamente educacional, seria interessante
e fixagdo dum modéle pars o Nordeste, mediante estude oconjugy
to a ser conduzide por todos os Seoretdrios de Sducagie da
regifio, com a participsgiio soliddris da SUDENE, Com efeitn

ainde nio foram superadas as perplexidades geradas pelo prg
blema do plamejasento, A mentalidade que até hid pouso igng

(1) Lei n® 4,024, de 20,12,1961, 96 « 0 Conselho Federel de Bduoagio e
os oonselhos esteduais de ed uaﬂmummﬁmm
téneias, ssforgoe pava melhorsr & qualidede e elevar os

ces de pmuuvtuu do ensino em relagfio a0 seu oustos

&) ymthmmmnhﬂnﬂmumo dados
miumtuu. que deverso ser utilisados ns elaboragio dos planos de
n;lmumnntmuiﬂqmu

b) estudando & eomposigao de custos de Jum piblice e propondo mee
didas adequadas para ajusta-lo a0 melhor nivel de produtividade.
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rave a eficdeia ds educagio no processo de desenvolvimento,
eubora & comegando agore a mudar, ainda nio chegou a pro-
dusie, eomo & ébvio os instrumentos adequados para = arti-
culagie entre as duse coisas, Os eritérios de tradusir o
qualitative no quantitative — tipicos do planejamento edy
cncionsl = sfio pouce acessfveis a guem jemais tenha viney
lado a 1déia de educagiio & de produglo, Hssa trsduglo,por
sinal, constitui ua desafio pars os que fasem hoje em tode
o mundo & polftics de educagie, pois tanto & diffeil fizar
& prigri = dimensionando-ne = o8 meies educacicnais para
aleangar determinado {im esovial, gquanto g gosteriori, s ug
dide exata de eficiéneis dos investimentos edueacionais,
Us fine sio sempre, em Ultima sandlise, qualitatives, j& que
2 quantidade interessa enquanto proveea, & partir de certe
limite, alteoragies de qualidade., Os prdprios meios, na
sus eoncepgao origindria, se eolocam também na ordem gquali
tativa, pels nccessidade de serem adequados 208 fins, De-
terninados os dols termos qualitativos correlatos - o
termo-fin ¢ 0 terno-meio = & que comegam tidas as opers -
goes quantitativas, ou de edleules Mas ainda agui, o proe
cesso ¢ extremamente complicado, tante pela quantidade de
variiveis que se interacienam no processo soeoial, especial
mente na perspectiva do desenvolvimento, gquanto pela pro -
porgio mumérica dos meios sos fins precurados. Ora, a0
bresil falta qualquer experiineia deses ecorrelagiic entre s
objetivos sociais e econdmicos ¢ on meios operscionals que
lhe correspondsm. NGo ultrapassamos sinda a retdrica do
desenvelvimento., Jusis sac os meios operscionais que o
sistema educacional pode ofereecer no NHordeste psra a sus
expansio econdmica ¢ a sua transformagho social T (ue ¢
um "tdenico de nfvel médie” nagquels regifio ¥ Jusl o mfni.
mo de escolaridade necessirvis pera a educagio comam 7 ( os
siotemas estadusis adotem um gliohd quento ao nimero  de
enos @ o préprio centeddo dos oursos, sem verificar s sua
correlagho em termos de eficdoia com os objetives a que vi
sam)e Como @ pare que - consretanente - extender a eseg
laridade ? Como promover ss comunidsdes do interior 7
Quais os apetrechos gque pars &#sse fim se poderia ir busear
& edueagiio 7 Problemss dessa ordem t3m de ser postos,com
& sus demsidade comorota, fectual, diante dos govérnos dos
Estados. lor isso mesno, estd na linha de cogitagles dos
CHOSE sugerir sos Secretdrios de Zdueajdo dos Estados um
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programa conjunto de trabalho, so qual estamncs prontos a o~
ferecer nossa ecolaboragSo, visando a busesr safda para o
impasse que a retérica (inelusive a dos mimeros) nio conse-
guiu resolver: o impesse da redugfo efetive da polftiea de
educagio dos Sstados & um plang, significando Sste o dimen-
sionamente dos fins e dos meioe, ¢ a comstrugho de mecanis-
mos ospazes de realisar metas claramente fixadas; ¢ nio &
simplos enumeragio de intengles (normativiswo abstrate), ou
a mers reformulagdo dos aspeectos contdbeis do orgamsnto,.

Bstamce conveneidos, por outre lado, gue planejamente g
dueacional no Brasil, embore deva ser slaborado por ums ing
tancia eentral (emquanto a exeeugiio deve ser desecentralisa-
da), tal elaboragio nio pode preseindir do esfirge srticulg
do do todos os Estados e regiSes, devidamente consideradas
as suas particularidedes. Acreditancs que constitui um fa-
to grave nio estarem os Estados mobilissdos pars ¢ planejs-
mente - totalmente trensferide aos Srgios centrais que a-
tuam sem comunicagio com 8les, em termos inclusive de ocom-
prometimento de vontades —= nem disporem de condigGes satig
fatdrias, seja para participarem 4o planejamento global, ag
Ja pars condusirem o seu prdprio, ou o da regifio & que pere
tencem, Daf considerarmos imperstiva e urgente a Tixagie
de um modslo de planejamento educacional adaptade 38 eondi-
goes do Nordeste, oom o concurso edpesialuente valiose da
SUDENE, cujos objetivos estdo a depender om tdo larga eseca-
la desea providéncia.

Lxpansdo do sigtems educscional

Dentro da linha de consideragdes do item anterior, cabe
destacar o probleme da expansio do sistema educecional que,
na Parafva, abrange trds plunos: s educagio primdria, a edy
cagiio média ¢ &« educagio de base, desdobrando-se a média em
secunddria, normal, industrial, comereial e agricela, Mo
se trata equi de tragar us quedro desoritive, mas de indi -
car ae realidedes meis significatives, do ponto de vista da

expansio do ensinos

4 educegfic prindria ¢ mddis se enguadrem no sistema trg
dicional de eseolavidade, destinsda a crisngas ¢ adolesecen~
tes, engusnte a educagfo d¢ base represente um esférge en
ascengio ne Parafbe no sentido da educegiio dos sdultos, ou
sejn, do cducagie populare. Os problemas capitsis da expan-
sio do ensino primirio, e nosso ver == ¢ ressalvadss as lie
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sitagles dos dados que pudemos recolher -- sio os seguin -
test &) a recionalizagio dos eritérics de loscalizagie de
eseolas, levando em oonta entre outros fatores a ravefagho
denogréfica de certas regides, o & necessidade de ajustear
eomplementarsente asgad do Letade e dos Muniefpiosy ©) o
adogiio de métodos que permitam a aceleragho das constru -
gbes; o) 2 eliminagle dos pontos de estrangulamento do sig
tema, especialmente a repoténcia ¢ & evasio; 4) usa nove
polftios de extensdo da eseolsridade. (Para atander a @s-
ses objetives, nosso relatdrio prevé a constituigio ds As~
sessoria de Planejamento, Coordenaio e Contzile).

Quanto =0 ensine méddio, certas alteragdes guslitatives
prévias deverso preceder a expansaec, pois se deve saber an
tes de mais nade o padrSc de eseola que se vai difundiw,
Essas alteragdes teriam de enquadrar-se basicamente nas sg
guintes perspectivesy a) reorientagle do programs de exten
s8o de escolaridade, com s instituigdo dume ecscola médie
de dois enow; b) unificngdo do gindeio, sem prejufzo & sus
flexidilidade curricular; ¢) fixagéo duma polftics de intg
gragao entre o setor pliblico e o setor privade, de mode @
que 08 Tecursvs piublicos == inclusive os que se destinam a
8ste ditimo setor, sob forms de bolsas e subvengSes == se-
jam coneentrados no esfdrgo educacionsl condusido pele Ee=
tados Tal polftica serve ac Satado ¢ &s escolas particulg
rest saplia o esfdrgo do primeiro e contempla as Wltimas
na medlida de sue eficiéneis, evitando s indiseriminegso em
que s¢ nivelaw escolsa boss e mas. Com isso, as de primei
re calogoria poderie atrair verbas mais substanciais,

Je2e3e A deeisde polftica

A veforma educacional &, sntes de¢ tudo, ume decisfo polf
tieas A velorizasgio atribvufde pelos Poderes do Estado & edy
cagho terd de expressar-se por certes mudangas fundamentais.
Hio se trate de adotar apensus solugbes aumentativas indispey
sdveis, em relagho ac nimero de professores, de prédios,etec.
ImpOemese solugbes gualitativas, ligadas, por exemple, & me-
lhoria do magistério o dos padrdes de ensine. I usa tevceie
ra ordem de providéncia se sodrepde #s demais, pois se carsg
terize pele sew oardter instituidor: a oriagie dos veoursos
indispensivels para s edusagios Outres percentuais orgemen-
térios deven ser fixados, com s slevagae dos que se refevem
& educaglo, sem o que & sua influéneia no desenvolvimento mg
ca deixard de ser ineficas, FParece-nos juste, s Ssse respel
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to, a consideragho inieiel do Plano Decenal de Desenvelvimey
to scondmico e Soeislt "Os veoursos finenceiros deveric es~
tar & alturs dos objetives do Plane, sbolindo-se s despropoy
ghe cldusiva, no Nrasil, emtre o que se espern da edueagdo e
¢ gue »n ela se oferece para stender s sssas expectativas
el revisdo ne polftica deo financiamente da eduecagic supde ,
mais do cue iseo, uma outys ovdes de expectatives, que niose
baseian, come outrora, nos efeitos simbllicos do processo e-
duenedonal, mas na sus efioiSncia veal, OupBe, por outras
palaveas, a suplentagSo de postulados que ressneseem, por lg
mentdvel areafsuo, de sceciedade pre-industrial ¢ patriarealiy
ta anterior i déoada de 30. ImpSe-se, destarte, que nos de-
eidanos pele J6g0 da verdade, veconheoendo que, ou a educa -
gSe aloange um certo grau de difusio o de qualidade, ou se
veda o caminho i moderniszagie do pafs através do seu desen -
volvimento cient{fico e tecnoldgice, eeondmico e soelal. Hd
ua nfvel de mesea ox{tien que preciss ser atingido para que
o8 investimentos em educagio  nio fiquem condencdos a wums
seni esterilidsde, com reflexos sccunddrios no prdprio sise
tema social, Pois a meiaweducagio instala um processo rei-
vindicatério de privildgios ¢ situagles a que nido correspon-
de o ndrito dos reivindicantess No fundo, o Plano dusea es-
tabelecer a identidade da educagiio, fixando as suas exigén-
cias = longsmente encobertas em nossa tradigleo = ao nfvel
da stualidade brasileira, instituindo eritérios de financia-
mento @ fontes de recursos & altura dessas exigéneiss. See
gue-ge, de tudo iaso, que 9o problems de financiamento, no eg
so, repousa sobre d ecisles polftiecas, instituidoras, coeren-
tes, capaszes de mobilimar t8das as frentes do Govérno."

Yo unﬁ‘ltin spresentado, fluem os critérios e objetives

que nortearam o plane do CEOSE pava a Parafba (1), o8 quais sersio a se-
guir enumerados, & maneirs de conelusdes:

4¢le Auto-propuisdoe do gistess

lu. " mum riooor olhﬂu en na..suto e 80b une pers-
pectiva orftica e erisdors, capas de corrigir o estagnagso ¢ o mi

(1) £ sscusado mencionar que os CZOSE uem, por definigio, s coopera -

gae

do Egtado. Duwsate & el dSate Plano, procursmcs articu -

lar nosso trabalho oon_as intengSes da Administragso, através, sobre-
tudo do Beeretaric do Educugio e Gu.lt.lwm
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metismo. At que possam confundir-se com & prdpris estruturs do
Conselho Lstedual de Bdusaglo, ou com outros Srgacs da Secretaris
tais mecsnismos seriic a Asceasoris de Coordenagio, Planejsmento e
Contrdle, © grupa de coordenagho do ensine médie, 1 Assessoria
estd rewervado o pepel de condusir a etaps preparatéria da refor-
sa, com s implementagio gradative do Plamo. A4 Ssse Srgho, vineu-
indo sutreitsuente mo fluxe da sdewinisizagho, sers conveniente g
o Secretaric de ZduesySc associe o trabelho de educadores e espe-
edalistas de alio nfvel, 0s gueis se dedicariam a tarefas espeef-
fices, relacionadas com a elucidagio e aprofundamento de temas b
picos da polftics eduoseional do Estudo. Essas tarefes lmpSemwif
o @ métode prdyrios, gue justificam um tipe espeeial de assesse-
ria libersda da rotine administrative, Contude, pare nio vesva -
lsr na ociosidade ou em empeculagie estéril, o trabalhe de tal Ag
sessoria tomard a forme de projetos, com prase certo, resultande
en planos coneretos a serom adotsdos pela Administragio. O desen
volvisento dos estudos mgui previstos poderd ineluir confrontos
con experidneiss particularmente significatives noutres Bstados ,

observadas in loco.

A auto-propulsio s que nos referines preassupde coordenagae ,
pela qual todos os servigos sejem dimamisados, sindrgieamente,por

objetivos comuns.

4e2e Desan

‘.,o SOAETNLERAGRT

dedo

A poiftica de educagiio ¢ inclufda na polftica global do Bstado,dg
vendo reforgarese tal 1nsergde na medids em que ase consolider o
setor estadusl de planejamente e se criarem na Seeretaris de Bdu-
eagiio os sexvigos inetrumentais necessirios, sepecialmente os de

gatatfsticas O mais importante,na Parafba como em todo o pafs ,
é artioular a educa;@s com as estruturas sociais ¢ econdmicas.

A modevnizagie prevists & dos fiag e dos meioge. O Plano consagre
ume vis@o atual de educsgio, nos seus sspectos pedagdgicos ¢ so -
¢iais, ¢ wsa eatruiura recional, caractaerizada pela simpliecidade
e yola funcionalidsde.

Lealloge

Substituen~se rStuloe por coisss que facem sentido no coutexto do
istado; ou solugles gogvengionsis por solugdes reaiss e dirige-se
o sistema pars um reduzido mimero de objetivos essenciais., Assim
é que, em ves de opSr & realidsde empfriea alguns 'moldes abatra-
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tos trazidos de fora, o Plane se inspirs nas condigSes weais da
ravafba, sugerindo inclusive que a organimagio do sistema seja de
finida na etaps inicial em grendes linhas ouja complementegso obg
decerd as indieagfes da experiéncia.

4‘,‘ - PAVALGNGC A

4 viabilidade de tode o Pleno depende de um ponte que ¢ 0 sen item
mais importantes uma polftdes da gompeténeis, ds qualidsde. Ip
pie-se s consiituicio de ndve gheff nos servigos fundamentails =
adminieotrativos e téonicos «- & & insteuragio vigoross de uma no-
ve montalidade gque permita a selegdo dos mais oapazes e assegure
o aperfeigeanento cont{nue dos gquadros.
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1. SETOR DO ENsINO PRIMEARIO E M89%¢ (1)

le Exinefpios Normativos

0 modélo proposto para a organizagdo désse setor obedece as

seguintes diretrizes:

lele Quanto so ensino primirig:

be

Reunifio dos dois setores «- o ensino primdrio ¢ o normal -- por
serem funcionalmente complementares,

Fixagio do adequado conceito de curriculo, como pega inteiriga
ainda que integrando varisdas fungdes,

Transferéncia da educagio complementar do nivel primdrio para o
médio,

introdugdo de uma nova sistemdtica de inspecgiio escolar, com o
participagio das comunidades locais,

Colocaglo do probleme da educagio rural em mova perspectiva.

Deseentraligagiio administrative, mediante s reformulagio das Dg
legacins Regionais de Ensino,

Substituiglo do cardter burcerdtico dos drgios da SEC pelo eard
ter téenico,

Flexibilidede da estrutura, que serd assegurada 1) pela sobrie-
dade da lei da reforma, que deve restringir-se & arquitetura gg
ral, ficando o detalhamento por conta de atos do Poder Executi
voj 2) pelo papel atribufdo & experiéneis que deverd inspirar
oe passos subsequentes da reforma estrutural,

le2s Quanto so emeino normals

be

Transformagio das atuais Escolas Normeis do 19 cicle em gind »
sios, dentro da perspectiva de unificaglo do gindsio no Estado,

Crisgdo de trés categorias de profesedras, segundo tenham diplp
ma do 2¢ cieclo, diploma do 1° eciclo, ou certificado de treina -
mento, A disoriminagio deverd ser consagrada por lei, afetando
o status e o nfvel de remuneragio.

0 1¢ e¢iclo serd estruturado em novee moldess um ano de ourso ip
tensivo de cardter profissionsl ¢ prdtice, resliszado em centros
regionais por candidatos que tenham feito o gindsie.

(1) NS0 nos cabe sugerir a categoris administrativa désse setor, mes ape-
nas que €le deve abrigar dois Departamentos entre si articulades: o do
Ensino Primério e o de Formag@o ¢ Aperfeigoamento do Magistério Primde

rioe
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ds T0das as Bsoolas Normais do 1° ciclo serdo transformadas em gi
ndsios, do tipo comum, segundo ume polftics de unificagio do
gindsio no Estado,

ee O Departamento de Pormagio e Aperfeigoamento do Magistério Pri
mério incluird também os oncargos de geleciove

2, Egtruturs Administrativa

0 Setor de Ensino Primério ¢ Wormal compreenderi dois Depar

tamentos: o de Ensino Primdrio e o de Formagdo e Aperfeigoamento do Magise
tério Primdrio.

2.1 Departamento de Ensino Primirio
Seréd constitufdo dos seguintes drgioss

e Divisio Administrativa (Dide)

e Divisio de Currfoulos e Programas (DeCePs)
e Delegacies de Ensino (D.E,)

« Divisfio de Servigo Social Esoolar (DeS.S.E.)

2elele

2¢le2e

A Pivisfio Administretive ficardo afetos os servigos de pese

soal, material e patriménio, financeiros ¢ de comunicagio ,
dce

dvisdo de Currfeulo r constituiresee?, bisiecs
-cn'h. como Grc& de muqm e oﬂonhqto do sistoma esco-
lar, Sua tarefa niio & de gestlo administrativoeburcerdtios,
mas de organizagio pedagdgica das escolas, revitalizadas ,
constantemente, ao influxo de seu trabalhos 0 que atualmen
te acontece na Parafba é a existéncia de um currfculo base
tante rico na Seeretaria, e bastante pobre nas Escolas eee
Ne Seeretaria hd de tude, um Srgfo especffico para cada ti-
po de atividade ourricular (e todos &les estanques), mas na
maioria essmagadora das escolas o currfculo se reduz, estri-
tamente, 8o ensino das letras, O nosso projeto propde o
que nos parecs rasodvels uma estruture singela na Secrete e
ria, mas eficiente para produsir o enrigquceimento do currfe
culo nas escolas em geral, A complexidade do corrfoulo nse
se reflete no tragado bduroecridtico da Secretaria, mas na va=
riedade enriquecedora ds educagdo escolars

Bntre a DivigSo de Currfoulos o Programss ¢ » DivisSo
de Supervisiec estabelecer-se-f o necessirio entrosamento pa
re que aguela recebs desta o= dados colhidos nas cscolas e
lhe devolva os resultados de sua elaboragio. Dessa  agdo
conjugada deverd germinar no futurc a pesquisa educacional,
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« & integrag8o da esecola & comunidade. PFor isso, serda ela
incorporado o stual conjunto de gscolas integradas, como
experidncia-piléto a ser transfundida, gradetivamente, pa
ra todo o sistema, K a professdra que estiver & fremte ds
guele conjunte poderdi dirigir tembém o empreendimente sem
prejufze de suas fungdes, que na hipStese apenas se alore

gario, Evitar-se-{ dessa forma a complicagi@o buroerdtioce
decorrente da criaglio de novos Orgios. Seriam igualmente
incorporadas 2 DeC.P, muitas das atividades astualmente cg
talogadas como "instituigOes suxiliares do ensino"s gaixs
escolex, elroulos de pais o mestres, bibliotecas, camps =
nhas_educativas, etos (Outras serio redistribuidas pela
DeSeSeEey tais como o pelotdo de sadde)s A atusl DivisSo

¥ résas converter-se-£ em  um

nsino Frimari yalag Emypre

dos setoree da DeCeFPey

- & animaglo das atividedes recreativas e artfsticas nas Bg
colas, encampando a Divis@io de Rducagio Fisica e o servie
go de teatro escolar, Quanto sc #ltimo, mio parece jJusti
ficdvel a sua autonomia como servige, mesmo dentro da D,
CoPey J& que o teatro & apenas parte do complexo de ativi
dades recreativeas na Escolas O setor que vier a corres <
ponder a 8ésae tipo de atividade incluird s educagio fisi-
¢a, cabendo-lhe, nio chefiar, como Srgic administrative ,
um grupo de professbres especializados, mas, come Orgho
téenico, contribuir para que os professéres em geral se
tornem aptos a conduzir nas escolas as referidas atividae
des,

24143, As Delegsecias de Emsino serioc Orgaos puramente administrati

vos, dentro de um esquema de descentraliszag@o da SEC, Cong
tituirfo instincias primdrias de agio administrativa , as
quais tanto aliviarSo os drglios centrais, e particularmente
o Seoretdrio de Estado, de parte de seus encargos, quanto
atuarsio com maior presteza que agueles, junto &s escolas
Ficario na sus drea de competdneia prolbmas de movimentagio
de pessosl docente ¢ administrative, de conservagio de prée
dios ¢ equipsmentos, de atendimento a necessidades emergene
tes das BEscolas (sendo-lhes deferida competéncia para a moe
bilizaglio dos recursos financeiros necessérios), da supervi
s80 administrativa das wnidades escolares, bem como da ins-
pecgio a ser desempenhada por comissOes loeais, como ficou
assinalado no capftule do diagndstico, além de outras ativi
dodes désse género.
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2elede

2¢1e50

2.1.64

Destacamos aqui a nova concepgae de inspeegso escolare
Ela & inteiramente frustrads nos padrées atuais, parecendoe
nos indtil reanimd-la em moldes idénticos, NEo & posafvel
ter um inspetor em cada escela, e se fésse necessério, a eg
eola é que deveris deixer de existir, A inspecgio sdbre ag
pectos como freqiéneis da professora, regularidade da vida
esoolar, ete., poderd ficar a cargo da comunidade local, ae
través de comit@s conetitufdos sob a inapiragie da SEC, A
inspeogio téemiea, por seu turmo, caberd &s Supervisoras, e,
pela sua prépria naturesa, como j& foi explicado, mio preci
Ba ser permanente.

Ba Divisac e Da 3¢ Soecial Eseol
servigos prestados acs alunos: de alimentaglo, de sadde, o
servige social propriamente dito, e outros que viriam a ser
oriados dentro dessa linha, A vantagem désse esquema paree
ce Sbvia: vantagem téenieca, por se tratar de problemas ine
ter-ligades, ¢ administrativa, pela simplificagio da estru-
ture ¢ esconomia de recurses que a férmula acarreta.

Guento 3 gducagdo complemeniax, o esquema do MEC adotade na
Parafba hi céreca de anos, nao fol ainda avaliado, dane

do-nos, contude, & impressie de rotine e estagnagie. 0 prde
prio sietema, a nosse ver, deve ser reformulado, uma vez que
todos os indfeios disponfveis vevelam que seus objetivosnio
estio sendo aleangados (ver cap{tule referente so ensino mg
dio)e

Segundo nosso Plano, a educaciio complementar deverd
ser transferida para o ensine médio, crisnde-se no Departae
mento de Emsine Médio da SEC uma DivisZo que lhe correspon-
dae

0s problemes da gducacsio rural séo espeefficos, memos pele
aspecto formalmente pedagdgice gque pelo aspecto social, Por
outras palavras, ndo reside tante mo tipe da escola a difee
renga entre a educagio rural e a urbana, ¢ sim naguilo que
o desenvelvimento da zona ruval reclams além da escola, O
problema do dessnvolvimento das comunidades mais primitivas
requer ume estratégia vinculada & mudange de seus padrdes
de conduta, segundo o qual a educagio de base, ou educagio
popular, como queiram, de certa forme condicions a educagdo
escolar no sentido coenvencional, Por issoc mesmo, ndo & ne-
cessédrio eriar na SEC uma DivisZo de Eneino Rural, j& que o
sistema escolar geral deve ter a flexibilidade necossdria



para adaptarese &8 peculiaridades de eada meioj o que se tor
ne imperative ¢ a mobilimag@o de um conjunto de fatores as-
sociedos e» gducadores, sanitaristae, cientistas soeiasis,
etoe = segundo um plane a ser coordenade pela Seeretariade
Planejamento, e & introdugfo ou ampliagic de novos métodes
que se baseiem sobretudo na comunicagio (impessosl, como rg
dio, impressos, etc., mas sobretudo inter-pesscal, como re~
comendam socidlogos espeeializados) com = comunidede global,
especialuente com os seus lideres ¢ as cuas forgas mais re-
presentatives ¢ influentes. Estd provado pelos especialis-
tas que nas comunidades rurais msis primitives a educagiomo
nfvel elementar nio chega, por si mesma, a gerar qualgquer
mudenge, sem a agho dagueles fatores condicionantes,

2e1e7e Duas partes do sistema = & educagfio préeprimiria e a orieg

tagao educscional (para os vérios nfveis do educagfo) - dg
verao aguardar a sus oportunidade de aparecimento: quande
a8 bases do préprio sistema estiverem consolidadas. Nao pa
rece razofvel insistir em melasemedidas, débeis no conteddo
e insignificantes na extens3o, comc ocorre, alids, com as
préprias atividades de orientagfio cducacional no Estado (sem
restrigio de orientadorss em fungfio), reduzides a dois ou
trés estabeleocimentos, a carge de dois ou trés especialis «
tas,

2.2020 ‘ HAVAEED © FOERECAC & coamente ddo

2e2ele Inw ésse Departamento os seguintes Srghos:

e Divisfo Administretiva (Ded,)

« Divisgo de Pormagio e Aperfeicoamento do Magistério (D.F.
AJM,)

e Divisho de Supervisio e Urientaciio Pedagdgica (DeS.0.Pd).

vio terd as seguintes atribui¢bes bdsicas:
as Cuidar da selegiic das professdras, sesundo eritérios por

ela prépria elaboraios, sem prejufze da sudineis de oue
tros érgios interessadosy

be pEmmover a formagio regular des professdras nos Centros
previgtos na letra g do item 2 do esguema relative aos
Prinefpios Normstivos do Ensino Hormaly ¢ o $reinemento
de emergéneis das leiges que se destinem ao magistério;

ce oOoorvdenar, administrativa e pedagogicamente, a cadeia de
cursos normais eetaduals do 2° oidoy
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d. colaborar com o Departamentc de iducagio de Base na fore
macao e aperfeigosmento dos monitores d@ste;

¢. entabelecer a polf{tica de ensino normal me Estado,inelui
do o setor privado nos limites da lei e= com espegial deg
taque do programe de elevagBo do nfvel cultural e profig
sional do wagistério,

A Diviese de Supervisi Orientagdo Pedagdgica absorvers e
atuais servigos de supervisfo com os Centros de Treinamento
de Alagos Grande, Souza e Sapé, assim como os correspondens
tes programas, ajudados pelo INEP ¢ o DNE, © treinamento
seguird uma sistemftica bastante flexfvel quante & duragio
dos cursos, ao seu contedde e¢ ao nivel de preparc das candi
datas,

24244« Na formagio de professdras do 1° nfvel no estile indicade

262650

na letra b do item 2, poderio ser utiliszados os Centros de
Treinamento j& existentes, se se comstatar que ndo haverd
prejufzo pars os dois programes. BEm todo caso, haveré nece
ceseidade de se eriarem novos centros, por critéric ¢ mais
severo possivel quanto & excelénmeia does padrdes, nio podene
do o seu niémero, por isso mesmo, deixar de ser muito reduszi
do. Estabelecerese-f usm plamo de distridbuigle regional,

Tanto a DeFeAsMe como & DeSeOoFs ajustario os seus esforgos
808 da D.CePe do Departamente de Emsino, para isse devendo
fixarese us sistema regular de contatos entre 8sses dois
setores, ;



Depariamnante : ie Bage fol oriado pela lei n?
3543, de 18 de julho de 1965, llllll‘. [} P!.fo Cloedon Urbano da Silve, a
quem estd diretamente subordinade um gervico central, com cinee funcions -
rios. fsse sérvige deveria —— 0 que nos paveceu no momento ums tarefa di-
f{eil ~— coordenar as demais quatro divisGes:

1. Servige rddic-educative - SIREPA

2, Divisio de alfabetizagio de adolescentes e adultos;
3. Divisio de conmsolidaghc da aprendissgem;

4+ Divisio de iniciagio profissional,

1.1, Q Sexvige rédio-eduestive ds Parafbe - SIREPA

Sste servigo, que tem 21 funeiondrios, foi criado em 1959,
como ramo estadual do sistema rddio-educativo naeional do MEC - SIREPA, A
equipe atual de responsiveis assume & direglo do SIREPA desde 1963, tendo,
portanto, scumulade ume experiéncia de gquatro anos, O seu dinamismo se ex-
pressa na yapida amplimgio da réde des classes de alfabetisagaot

ano classes

1963 120

1964 200

1965 507

1966 537 devido so fato de que

nesse ano @ Divisio de Alfabetisagio comegou um desenvelvimento até certo
ponto concorrente.

0 servige dedica-se essencialmente & alfabetizacie, sinda
que existam duss etapas (A - alfabetisagBo; B - inetrugfio primdria), eada
uma de um ano e gue se comeoe, & tftulo experimental, uma teveceira (C). Hg
ta énfase sdbre a alfabetizagio reflete-se de maneira bustante clara nos
dzdos de alunos de uma etapa a outrat

em 1965, dos 12 000 alunos do curso A

+ dos 3 000 alunos do curseo B
em 1966, s 5 441 comegam o curso B
88 756 comegam o ¢

Tanbém a evasao dos alunos durante o ano ¢ relativamente e-
levada, Assim, em 1965, nota-se quet
dos 12 000 alunos inseritos no A, 88 4 475 se apresentam nos testesfl
nais, dos quais 90% foram aprovades;
dos 3 000 do curso B, 1 521 apresentaram-se ¢ 861 déles foram aprovg
dose
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Cada classe — que tem 30 alunos de mais de 14 snos para o
curso A @ 25 no ourso B - estd a oargo de um monitor que vecebeu um trei-
namentoinicial de trés (sie) dias e que depende de um supervisor com wum
més de treinamente, O monitor genhs atualmente 20 cruzeiros noves por mée
e o supervisor 100, O insuficiente prepare dos monitores poderia, até cex
to pente, mer compensado pele fato de, todo sdbade, uma omissio radiofénie
¢a lhes ser destinada, de meneirs a enriguecer & sus formagho, O SIREPA ,
no entanto, estd preccupado com s inetabilidede de seu corpo docente, que
impede ums svumulag®o de experiéncis. Outro problema nfo resolvide é & i-
nadequagao do materisl doocente utiliszsdo. As emissdes, particularmente as
destinadas aos curses B e ¢, sfo meras adaptagSes das sulas de un compéne
dio gue nse £ ongebide para ume instrucac diodifundidse
tretanto, que nunca o pessoal do SIREPA temtou inspirar-se nas experiSnei-
as do MEB.

lilu_.

Esta DivisSo, que comta 15 funoiondrics, ewbora tivesse de-
senvolvido em 1963 ¢ 1964 uma atividade basesda no método Leubach, sé de-
pois de 1965, gragas so apoio finsnceire ¢ & assisténcis tdonics da GRUADA
ABC, desenvolveu de maneira sensfvel sus pripria véde de classes de alfabe
tizagdoe Em 1966, aleangavem o nimero de 714, com 21 330 alunos, dos quis
16 151 se apresentaram aos testes finais e 13 863 foram aprovados.

Parece-nos -- embora seja importante confirmar esta opinie
com uma avaliaglo rigorosa ¢ sistendtica - que Sste eafSrgo ¢ reseivelmen
te eficas, nio ¢ e o sério problema de nte do
é de apenas des dm. o que 3 sbsolutamente mmumu.

No método seguido pela Divis@o, a alfabetizagto, mais ainda
do que no easo do SIREPA, & considerads come g primeirs fase de um proces-
20 de longe alosnce. Depois de quatro mesea de ﬁrﬂntzmﬂn intensiva com
o material preparado pelas mn:nu. 08 recém-alfabetizados passan para 8s

Esta DivisZo, que conta 12 funciondrios, orienta um sistema
de classes que, de uma segunds fase até ums quarta, lova os alfabetizados
da Divigio de Alfabetizaclo s assimilarem, em quatro perfodes de quatro me
ses cada um, todo o ourrfoule prindries Tivemos, no entanto a impresedo ,
a partir de um breve lwutmu. que a sucessido rigovosa de guatre “m
gquatro meses go fuy Y e adul b
da, relativamsnte ohvm. de efetivos de uma fase & outra.

l.4e A DivisSo de inioigcfio profissionsl, embora com dois funciondrios

estd parsda, segundo o que nos foi dite, por falta de verba,
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2. Primeirss conclusSes.

- %

2424

234

2ede

Ha situsgfo atual, hd um paradoxe em existirem no mesmo departamen
to dois serviges de alfabetisagio, sendo que muitas vézes atuam no
mesmo munic{pie, isto &, de maneira concorrente., BEm virtude desse
falte de coordenaglio, varios muniefpios punga foras atingidos.

A primeira tarefe consistiria em levantar a situagio, muniefpio por
muniofpio, de meneira a estabelecer um mapa do analfabetismo no Eg
tedo e a snalisar o agho que os dois servigos realizaram até hoje.

Nao 88 ao nivel sdministrative existe Sste paradoxo, mas também ao

nfvel pedsgdgicos 5Em muitos aspectos os dois servigos empregam t8e_
nicas gomplementares, mes, devido & tensiio existente, nenhuma cola

boragho, nem sequer técnics, se concretizmou até hoje.

Quante ao SIREPA, o fato de que atus desde 1963 de maneirs intensi
va, deveria levar a use gvaliscSo do seu trabalheo, Ao que constata
mos, tém dedos ¢ material para isso. Nessa avaliagio, poder-se-ia
abordar, particularmentes

- o tipo dos muniefpios atingidos;

« & qualidade da recepglio, tanto do ponto de vista téonieo como pg
dagdgico;

- a8 causas da evasio) )

- o funcionsmento da supervisio e sobretudo da “"supervisio dos su-
pervisores pelos orghos da SEQ;

- a rentabilidede désse método de alfabetizagido e en particular o
custo wnitdrio por adulte alfabetizado,

Tivemos & impressio de que pere e Rivisdo de alfabetiszacio o meler
probleme ers a falta de oritérics objetivos na escolha dos municf-
pios e na constituiglio de uma classe. Ao basear-se exclusivamente
sobre os interSsses dos polfticos locmis ¢ mo obrigar-se aos moniw
tores quase que a “"cagar analfabetes”, deu-se exagerads énfase & g
ficdeia, em detrimento de uma estratégia mais funeional, Tembém g
xistem dados suficientes para avaliar-se a rentabilidade do métodos
A falta de avalisgio dos custos ¢ da rentabilidade prejudicou a e~
laboragio de néve Convénio (ver ponto 3), em que o custo wnitdrio
por aluno alfabetizado nem foi considerado.

ivieso de gonsolidaca prendizagem, achames que nao
tem bastante autonomis orimderaes Ora, © trabalho realizado por eg
sa Divisdo &, talves, o mais intercssente do ponto de vista educa-

cionals A sua jnstrucio scelerads poderia ser a ocasiie de rever
tanbén tode o problema do currfoulo primirie, notivelmente inade -
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quado na Paraiba. O material experimental stualmente usado nem mem
pre nos paveceu muito satisfatdrio, em particular no que dis res-
peito aos livros de leitura, Aseim, um livro como Histéria _ dos
bons visinhos, com sua visdo esquemitica e maniquefsta, 4& ume pe-
nosa impressao de infantilidade. WMo livro A Maccha do Hoxdeste e~
xiste uma curiose migtura de ingenmuidade (como, por exemple, na pd
gina 3, deixa-se entender que um operirio ao ser alfabetizado do-
bra o seu saldrio |) e de preconveites (ver a pigina 62 e seguin -
tes, em que se "desorevem" os Estados do Nordeste, acumulando-se lu
gares comuns ¢ opiniSes até ofensivas, por exemple, em relagie oo
Piauf, que €, a priori, qualificade de maneira totalmente negativa)

Dever-se~ia, tambdm, estudar melhor o processo de aprendizagem e
ver ve g meioris dos recém-alfabetizados consegue, realmente, se=
guir o ritmo de ume nova fase de guatre em quatro meses.

0 que mais nos impressionou foi constatar, nos trées servigos en
funcionamento, um agude problema por causs do baixfssime nfvel dos
monitores, Ora, nos trés casos, parece-nos que nao se deu sufici-
ente ateng@o ao treinamento e ao aperfeigoamento dos monitores:

- 0 treinamento ¢ insuficiente, particularmente no caso do SIREPA;

- o treinsmento é descontfnuo; por isto é muito interessante a ex-
periéncia do SIREPA de incentivar semanalmente os monitores;

- @ste problema niio ¢ bastante ligado ao esfOrge paraslelo que wse
realiza na Parsaibe, através dos CTM, para former professdras pri
marias leigas.

existénoia da Divisio de ir 280 jonal € muito signifi-
cativa quanto a oruauqu "escolar”, isto ‘. "académica” de todo
@ste esfirge de educagdo de base. Neste ponto, & orientagio do ng
vo Convénio parece-nos abrir possibilidedes extremamente frut{fe -

foi assinado a 28 de fevereive de 1967 um névo Convénie entre o Lstado de
meh, representado pela SEC, e a CRUZADA ABC, que visa & oriagio de uma

durante um perfodo de quatre ance. A

pmttn itapu. de dois anos e meio, deveria atingir as seguintes metas:
- alfabetisar 56 000 adolescentes e adultos de mais de 14 anoss
- @ levar 79 500 até a fase 2;

30 900 até o fame 3;
19 500 até a fase 4
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e enfim, organizar ume guinta fase cue prepararis seja ac exame de admis -
s8o a0 gindsio, seja a uma iniciagfo profissional.

Para 1967, a Aglo Bisica vai dispor de um orgamento de 2 mi

ihGes de cruzeiros novos, sendo um fornecido pelo Estado e outro pela CRU-
SADA ABC,

fste Convénio nos perece acarretar um eerto nimero de proble

mas que deveriam ser imediatamente resolvidos:

be

de

¢ de maneirs que »

d‘unln 1'/1. letra © u:. umhua 1’ Iah ‘: & Agiio Bisioa nde
pole ertes w névo Srgéo dentro da Su8, sm.w_u_
. s r 5

tmo. nuou‘ria proudor a uma uermlmﬁa dntniltﬂtin (42)

Usa ves que ¢ Estado ndo previu nenhums verba extraordindria para o
milhdo que se comprometeu a investir ma AgSeo Bésica em 1967, devemos
supor que & contribuigiie do Estado serd obtida, em grande parte, por
uma reorientagdo de verbas jd previstas para outros fine e/ou pela
concentragao das verbas destinadas & educagio de adultos exelusiva =
mente para & Agioc Bdeiea, Isto tem come imediate comsequéncis o fe~
to de que difleilmente a SEC poderd wanter dois serviges concorrentes
de alfabetizagdo (ponto 4.3).

Sendo que a Agao Bdsies € um programa que abrange muito mais do que
s mera elfabetizagio e que visa @ um programa de instrugic acelersda
e de inioiaglo profissional, deve-se prever as suss ligagdes com os
outres programas da SEC,

Enfim, prevendo a Agao Bdsica a distribuigio de alimentes ("Food for
Peace") ligada a um prograna de educagao mutriclonal, a SEC deverd
estudar um entrosamento com o atual programs do PINA (ponte 4.5).

4. Sugestes.

4+1¢ As nossas sugeatSes baseam-se na hipdtese de que de nenhum modo &

AgRo Bdsica deveria constituir um programs marginal ou autdnome oI
que seria cair mais uma vez na divisSic imitil de esforgos e servie
gos, que nega qualquer esfdrgo de planejamente.

4e2¢ A Agdo Bdsiea pode smite bem enquadrar<se no Departamento de Bduea

gho de Base, na medida em gue sejam introduzides certas modifica -
goes. Isto &:

8. O servige cemtral, por nio ter condigbes de funcionamente, deve
ria ser suprimido.

be A Divisiio de alfabetizaglo seris o elemento orientador de todo
o Departamento, tendo a seu cargo o problema da implantacio pro
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plica em, além de realizar os leventamentos jd sugeridos nas nog
sas primeiras conclusdes (2.1-6), o seu gntrossmento com a As~
sessorie de planejamento, contrdle e coordenagio a ser eriada
na SEC, de maneira a:

- ve rios objeti » yaeionais na escolha does my
nlcfp!.” (1«-;:« en eouu, além da u-pmuuu« dos polf-
ticos, ¢ {ndice de analfabetismo e mobretude o grau de desene
volvimento)

- prever prioridsdes na implantagdo.

A mesma Divisio deveria entrosar-se tambdm com o néve Departse
mento de Formagio e Aperfciqonnonto do Magistério Primdrio, de

mais ant-noﬂa. !:uiw-n. na u.zu.u. de uma Divisso _de

ingtrucdo acelersds que, no momento, poderis desenvolver as

suss atividades nas seguintes diregdes:

- gatudar mais de pexrto o pitmo de & gagen e verificar
se, realmente, convém & Parafba a divi.ﬂa em quatro fases
de quatro méses.

- utilizar a fundo esta experiéncia pers penovar o currfoulo
do ensine primério (o que pode ser feito em ligagde com o

Departamento de Ensine Primfrie);
- ver se nao seria oportune utilizar, como glemente gomple-

mentar, gulas radiodifundidss, sendo que o materisl utili-
zado presta-se bastante a uma dramatizagio,

d. Utilisar o projete de uma quinta fase, previsto pele Convé-
nic, pars dinamizer @ Divis@o de inielaglio profissional. Pg
rece-nos imprescind{vels

- reestudar, com a Apsessoria de planejamento, controle e
coordenagio da SEC a oportunidade de prever uma guinta fae-
se, preparatdria ao exame de admissSo ao primeiro eiclo mé
diojg

- estudar, desde jd, as formas e os meios disponiveis para
dar uma iniciag@o profissional eficas que gonvesha aos in-
teresses do Estado;



dade

deode

debe

- para icto, propomoe que seja oriade no momento uma gomig-
889 que teria como tarefa imediste estudar o problems de
iniedagho profissional e como slve & melo preso & organiszs
¢8o desta divislie, Esta comisefo puaaxin ineluir membros
do Cliy, da Amsessoria da BLQ, representantes do UENAL e do
SUNAC, do ensine industrial médio, entrs outros.

Parece-nos pouce vidvel, na situagio stual, a manutengiie do SILEPA,
Achamos, no sntanto, gque se deve reuiilizar fe puby Fy

cerve, as experifncias e o pessoal treinsde de gue &itySQa o Sreave
Vemos, pelo mencs, trés possibilidades:

- que © SIKEPA se dedique, dentro do ndve Departamento de Formagio
e Aperfeigeamento do Magistério Primdrio, so treinsmente do core
po docente priméric pele vidic, sendo pessivel que se transfome,
808 poucos, nwa centro Audio-visualj

~ que ¢ SIKEPA contribua pare o desenvolvimento ;att.i;tau de Di-

- que © SIREPA se uoltqun 2 tispnaiqis das trés DivisSes do Depar-
- 106 jlage pare o sperfeigoamento dos seus wmo-

lltﬂl‘ﬂn

fate entrosamento do SIREPA com a Agio Bdsica parece-nos perfeita-
mente possivel, visto que j& dispbe de uma hors didria na Bmissors
do Estado e que possui um mimere de reoepiores corrvespondente 8o
nimere de clusses previsto pelo ndvo Convénio.

A coordensgio da Agio Bdelca com o desemvolvimento planejedo do eg
sino na Perafba impylice tawbém cm o nfvel dos sslérios psgos aos
monitores, superviseres e tfonicos do Departements Bdugegfo de
base néo ultrepassar o afvel salsrisl do corpe deonnti primério.

A Agho Bdsiece pretende d@istribuir alimentos mos aluncs de tddas as
suse ainosac, tanto de ulrubotinnpio como de instrugac acelerada .
Hesa distribuigle, psrs nlc tomar um sspecto assistencialista, se-
rd ligads a um programa de ®dusagiio nutricional e de animagdo ru -
rale Ji existem entendimentos com o ANCAR/Pbe Pelo que soubemos,
einds ndo houve, até agora, qualquer tentativa de entrosar Sste ag
Ptcta interessante da Agho Ddsioa com o Programs Intesrsde de MNu.

bricio e Alimentacio (PINA)e Come o PINA, que se Goonavulvu desde
1965. neabar poaalvnlannto. segundo o convénio assinado, em
fins de 1967, e que aa aginoias das NagBes Unidas (FISE e FAU) slo
altamente empenhadas em gue as & tividades do PINA se integrem até

o fim do ano, mos organismos existentes na Parafba, parece-nos gue
seria oportunidade - emtye outras - de o SEC aproveitar a Agao Bd-
sica para comegar esta integragio, pelo menos na Segunda Regifo sg
nitdria.




