
}HNI3T~RIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA
P~STr:.l:UTONACIONAL DE ESTUDOS PEDAGÓGICOS

o PROGRA~~ ~ffiC-IN~pLuNICEF/u~~sco (1)

1. HISTÓRICO

Da participaç;o do Gov&rno Brasileiro na Confer&ncia
s6bre Educaç~o e Desenvolvimento Econ6mico, realizado em Santia-
go do Chile, em març o de 1962, sob o patroclnio elaUl'fESCO,decOE
reram, entre outros resultados, o ap6io técnico e financeiro de
vários organismos internacionais ao projeto, apresentado pelo
INEP, de criaç;o de Centros de Formação de ?rofessôres Primsrios
em novos moldes e aos projetos de planejamento educacional nqs
esferas federal e estadual e de a~pliação e melhoria do ensine e
lementar.

2. BASES DO AcdRDO

Em lQ ~e julho de 1963 foi celebrado um conv&nio en-
tre o Gov&rno Federal, através do HEC, o UNICl'~Fe 8. 0l\Tl~3COcom o
objetivo de E'mpliar o trabalho que o INEP já vinha realizando IW

campo de aperfeiçoamento do magistério primário e nor:al. Foi e
laborado um "Plano Mestre de Operações para um Pro jeto de Ijduca-
ç;o Primária e Normal no Brasí.L'",

3. OBJETIVOS

A ajuda fornecida pelo UNICEF e pela UNESCO, que pr.§.
tende concorrer para a melhoria qU81itativ~ e~quantitativa do e~
sino primário e normal bràsileiro, visa, entre outros, aos se-
guintes objetivos:

a) Contribuir para melhorar as condições de preparo
dos professôres "leigosll (não normalistas) que re

(1) UNICEF (UNITED NATIONg (';HIWREN'~ FUND) - Funde das Nanões Uní.da s para a...•
"Infancia.

UNE<jCO (UNITED NATION·g FOR EDUCATION,'iCIENGE AND CUi,TULE Ol'.GJÜ'JIL..!SION) -

Organizaf,ão das Nas:Õ€S Unidas para a Educaçao , e. Ci~ncia E: a CLÜ-
tura.
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presentam aproximadamente a metade do magistério
prim~rio brasileir ••

b) Formar novos professôres para atender ao imperati
vo da escolarizaç~o total,segundo compromissos ig
ternacionais assumidos em 1961 e 1962, respectiva
mente, nas Conferência de Punta deL Este e de San-
tiago do Chile (pelo Censo Escolar realizado em
1964, o déficit escolar primário, considereda a
população de 7 a 14 anos, era de 4.700.000 crian-
ças.)

c) Estudar e sugerir nova estrutura para as Escolas
Normais(de lº e 2º ciclos) capaz de promover a
formaç~o mais adequada e eficaz dos professôres
ainda n8cessários ao plano de escolarização.

d) Concorrer para aumentar o rendimento da escola de
~láriDs séries e um só professor que é a unidade
eSCO:2r básica e preponderFnte no meio rural.

e) Acel.:;rur9 _instalação d8s classes de 5º' e 6ª sé-
rierJ primárias (para alunos de 12 a 14 anos), pr~
parBndo professôres em número suficiente e equi-
pando as oficinas de artes industriais e domésti-
caso

f) Dotar os Centros de Treinamento do Magistério de
material did&~ico atualizado~ tornando possivel o
exercício de uma verdadeira pedagogia moderna.

r

4. ADl'1ItrISTRAÇÃODO PLANO :G RESPONSABILIDADES

No Minist~rio da Educação e CulturL, r. Instituto Na-
cional de Estudos Pedagógicos (INEP) é o responsável pela adroi -
nistração e coordenaç~o do Plano Mestre ~6 é. bita federal.

Para o r1esenvolvirJ.entodo Projeto, além de um Coo:i'd.§.
nador Geral que é o contra-parte do Consultor Técnico da U;:-;~SCO

no Projeto, o INEP designa,para alguns Estados,Coordenadores Es-
taduais dos Cursos, indicados pelas respectivas Secretcrias de E
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ducaç~o. O Coordenador Geral e os Coordenadores Estaduais s~o e
ducadores profissionais, com larga experiência em educaç20 primá
ria e formação de professôres E·~ue se encarregam.da dirêção'té~
nico-administrativa do projeto nas 6reas respectivas. A Coorde-
naç~o Geral est6 instalada na sede do INEP, nA cidade do Rio de
Janeiro.

As Secretarias Estaduais de Educação participantes do
Projeto e seus órgãos auxiliares de pl8nejamento econômico e so-
cial são respons6veis pelo desenvolvimento do programa na órbita
estadual.

5. PARTICIPAÇÃO DJl UNESCO

De 8côrdo com as decisões da Conferência Geral da
UI{ESCO e a disponibilidade de verbas do Setor de Assistência Téc
nica do Pr-ogr ama das l~ações Unidas para o Desenvolvimento, a
UNESCO assume 0~3 seguintes compromissos perante o Pro jeto:

- Nomeia pelo menos um Perito e, se posslvel,alguns,
~ , .para excrce.ras f'unç oes de consultor tecn~co do ..r.2.

jeto. C Consultor visita peri~dica~~nte as Unida-
des da Federaç~o, a fim de ajudar, verificar e es-
timular o desenvolvimento e fazer a avaliação do
Programa.

6. PARTICIPAÇÃO DO UNICEF

O UNICEF proporciona:
a) Equipamento e material para os Centros de Trein~-

mento do Magistério.
b) Honorários, passagens e ajuda de ~usto para o Co-,ordenador Geral do Projeto dentro das ereas do~

grama.
c) Bôlsas de estudo:

Estão previstas para o triênio 1967-1969 as se-
guintes disponibilidades:
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- 1967: 1.925 alunos num total de 12.oor) alunos/
,- o Ameses 2 razao de US~ 30.00 por mes.

- 1968: 2.195 aLuno s num total de 13.000 aLuno sz'
meses 2 razão de US$ 22.50 por mês.

- 1969: 2.175 alunos num tot21 de 13.500 alunos/
meses ~ razão de US$ 15,00 por mês.

Os suprimentos e equipamentos fornecidos neJ.o U~IC~F
soo imediatamento transferidos à propriedade do Govêrno,após che

rge.rem 80 Pa í s ,

7. PARTICIPAÇÃO .DOG-OV~l-{NOBRASILEIRO

O Govêrno Federal e os Estaduais proporcionam todo 0
pessoal, inst3lações, material, suprimento, serviços ~ despesas
locais necess~rics ca Projeto, exceto d que f~r provido pela
UrrESCO e pelo U;"ICEF.

Os co~prom~ssGs ger8is do Govêrno Federal s~o os se-
guintes:

a) Sal~rios e di~ria8 do pessoal federal, bem como
gratificações para os funcion~rios estaduais, re-
crutados para 2 realizaç50 do programa.

b) Equipamento e material necess~rios, quer sejam
pe rmanen'tes , de consumo, d í.dát í.c os ou de expedien
te.

c) Construç~o, Bdeptação e reparaçao dos im6veis in-
disp'3ns~veis (';0 desenvolvimento do projeto, prin-
cipalmente dos Centros de Treinamento, suas Esco-
las-Parque e suas Escoles de Aplicaçeo.

8. OS CENTROS DE TRr;Il~A:IENTODO HAGIST:1RIO

Os Cent~os de Treinamento do Magist~rio,previ8tos no
Plano Nacionel de Educoç2'o, funcionam em convênio com es
Unidades FedF~adas e, em sua maioria, foram construídos
dos pelo Instituto Nacional de Estudos Pedagógicos, em

, .
var a as

c equioe~-
tE::crenos
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dOBdos ou adquiri10s pelos Estados. Administr2tivamente, est~o
subordinados ~G r~eD~~tiv2S Unidades da Federaç~o, funcionando
com pessoal docente e p,d~iniBtr8tivodos quadr-os e s t adua í.s e re -
cebendo assistência técnico-pedagógica e auxilio financeiro do
INEP.

o Instituto Nacional de Estudos Pedagógicos custeia
as despesas de que Lq uer natureza com os cusss os que nêles S8 rea-
lizam, bem como suplefuenta os vencimentos mensais do pessoal di-
rigente, administrativo ~ auxiliar, quando funcion~rios federais
ou estaduais. Paga, ainda, mediante recibo, uma retr\.buiçÊÍopr~

• 'Ao _ A ( ••estabeleclda aqueles que nao tem qualquer vlnculo com a admlnlS-
tração federal ou estadual e custeia as passagens de ida e volta
das bolsistas e do pessoal docente recrutados de um Estado para
outro.

o UNICEF financia parte des bÔlsas, sobretuQo no que
respeita a manutenção do cu,-sista, ou seja, alimentação e aloja-
mento.

Estão funci~l1ando, atualmente, em regilne de interne-
to, os seguintes Centros de Treinamento vinculados ao INEP:
Centro de Treinamento Es t aô o-~-
Centro de Treinemento de ,

j:. 1:Sape ..L ~.'

Centro d8 Treinamento de Alagoa Grande P1i
Centro de Treinamento de Souza P.h

Centro de Treinamento de P ., SEroprla
Centro de TreinDI!Jentode Cala tina ES
Centro de Treinamento de Cuiabá i·1T

Centro de Treinamento de Inhumas GO
Centro de Treinamento de Catalão GO
Centro de Treinamento de Morrinhos GO

Pélra o triênio 1~67/1969 eBta progrnmad8 a l.nstelà-
ção dos Centros de Curi tiba, no Par-aná ; Chapecó, em San t a C~"tari
na; Manaus, no Amazonas; Tocantinópolis, em Gaiãs; e Csmpo Gran-
de, em Mato Grosso.
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9. CURSOS A SEREIvIREALIZADOS NO ANO DE 1969

S~o os seiuintes os cursos a serem realizados em 1969
nos CTM e Centros Regionais de Pesquisas do INEP,ou em outros 10 -
cais como cursos avulsos:
a) Formaç~o de Professares-Supervisores

Objetivos:
Preparar o professor-supervisor para exercer sua tr!plice mis-
são: ~agógicp:. (Supervis~o do trabalho de profeDsôres leigos),
§:.9-m.i:qJ.strativa(atuação como elemento de ligaç~o entre os MunJ:.
c!pios e as Secretarias de Educação), ~~qj31 (liderança na co-
munidade) procurando melhorar o nível cultural do magist~rio~
-emergência;

b) Atualização de Diretores de Escola Prim~ria
Objetivos: - , ,Atualizar os Diretores com relaçao a metados, processos e tec-
nicas de ensino em tôdas as mat~rias do ensino prim~rio bem co
mo nos fundamentos administrativos essenciais à boa di~eç~o de
um estabelecimento de ensino prim~rio;

c) Atualização de Diretores e Professares de Escol~s Normais e Cen
tros de Treinamento do Magist~rio
Objetivos:

Atualizar os Diretores e Professôres levando-os a compreender
a import~ncia da renovação da Escola Normal para a formação
adequada do professor primário, desenvolvendo habilidades no
uso de novos métodos e t~cnicas de Emsino utilizados na forma
ção do professor primário e conhecimento dos novos métodos e
técnicas de ensino utilizados na escola p~im~ria;

d) Treinamento de Leigos
Objetivos:

f A r ~l " ~ .'Preparar 08 pro Bssores leigos com n1veL <e eaucaçao pr1ma-
ria que demonstrarem real vocação para o magistério, elevando
-os cultural e profissionalmente;

e) Preparação Profissional de Pessoal Voluntário para o Magistério
(para suprir zonas carentes de professôres diplomados)
Objetivo:

Preparar profissionalmente, a curto prazo, pessoal com nível de
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educação ginasial pera atender aos imperativos de escolarização
das crianças de 7 a 14 anos;

f) Treinamento de Preperadores de Equipes para superviseo de Profes
sores de Classes Nul tigraduadas
Objetivo:

Preparar professôres que ministrem, nos respectivos Esta -
dos de origem, cursos sôbre classes multigraduadas a supervisa-
res de escolas rurais unidocentes;

g) Preparação de Profess5res Orientadores de lª s~rie
Objetivo:

Treinar Orientadores de lª série a fim de melhorar,atrcv8s da Q

tuação dêles, o rendimento do ensino na lª série primaria;

h) Aperfeiçoamento de Regentes de Ensino
Objetivo:

Promover aperfeiçoamento de professôres formados em Escol8sNor
mais de IQ ciclo, já em exercício, de modo a elevar sua cons -
ciência profissional, cultura e preparo pedagógico.

INEP/NCO/cms/6-1-69


