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PROJETO N.°

PROJETO DE ENSINO SUPERIOR

(REFORMULADO PELA UNIVERSIDADE FE&-
DERAL: DE SANTA MARIA, DE ACORDO
COM A RESOLUCAO CIC — 9/68)

TITULO: FACULDADE INTERAMERICANA DE EDUCACAO.

ENTIDADE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO: Ministério da Educacao e
Cultura do Brasil, através da Coordenagao do Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) e Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

I — ANALISE DO PROJETO

E notéria, no Brasil e na América Latina de um modo geral, a falta de pes-
quisa em educacio e da formacéo de educadores em alto nivel (Pos-Gradua-
¢80); é da mais alta importancia que se instale uma entidade que supra,
nao so essas deficiéncias — pura e simplesmente — mas que execute, si-
multaneamente, verdadeira integracao educacional Pan-Americana, com
homogeneizacido paulatina dos processos educacionais em todo o Continente
Americano.

Uma das maneiras de conseguir atingir ésse desiderato sera a criagao de
uma Faculdade Interamericana de Educacéo, destinada a formagcao de técni-
cos de educacio, em nivel de pds-graduacao.

Ora: a Universidade Federal de Santa Maria, em plena construcao, possui
excelente localizacdo geogréfica; estd sendo rapidamente equipada com to-
dos os tipos de materiais; possui um Plano Diretor de feitio muito avanca-
do; prevé a criacdo de um “Centro de Educacao”, inspirado na experiéncia
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brasileira e na de outros paises do mundo; possui, em funcionamento, duas
Faculdades de Filosofia, Ciér:cias e Letras (uma, agregada); tem a capaci-
dade necessaria ao desiderato, e conta com um nucleo de pessoal adequado
4 natureza e magnitude do Projeto (conforme preconiza a Resolucao CIC —
10/68). Nela se pode instalar, com facilidade, a Unidade de alto nivel pro-
posta no presente projeto, capaz de suprir as necessidades dos paises Lati-
no-Americanos.

A idéia corresponde as premissas contidas:

1. Nas metas da “DECLARACAO DOS PRESIDENTES DAS AMERI-
CAS”, assinada em 14 de abril de 1967, em PUNTA DEL ESTE, quando
os Chefes de Estado, reunidos, expressaram o seguinte conceito:

“A educacao constitui um setor de alta prioridade na politica de desen-
volvimento integral das nacoes Latino-Americanas”.

2. No estabelecido pelo Conselho Interamericano Cultural:

— Na Resolucao CIC — §/68, para um programa Regional de Desenvoi-
vimento Educativo, raquilo que tange aos “Objetivos”, “Requisitos™
e “Selecao” de projetos apresentados pelos Estados Membros.

— Na Resolucdo CIC — 10/68, no que tange as areas de atividades do
PROGRAMA acima, bem como dos resultados rapidos e praticos, e be-
neficio a todos os Estados Membros, incluindo, portanto, os de menor
desenvolvimenio educacional.

Este Projeto obteve recomendacéo pela II Comissao (Educacgao), da Quin-
ta Reuniao do Conselho Interamericano Cultural (Maracay, Venezuela).




II — Objetivos

A Formar técnicos de educacao e administradores escolares em nivel de pos-
graduacao, fornecendo-lhes possibilidades tedricas e praticas de estudo con-

centrado de ciéncias e técnicas pedagogicas.

B. Estimular pesquisas educacionais e treinar pesquisadores, dotando os pai-

ses latino-americanos de recursos humanos adequados.

C. Fomentar experiéncias nos diversos niveis da educacao, e difundir, nesse

campo, uma mentalidade experimental.

D. Promover o intercaimbio educacional entre os diversos sistemas dos paises
das A_MERICAS.




III — DESCRICAO DO PROJETO

A. ~ ENUMERACAO E DESCRIUAO DAS ATIVIDADES.

A FACULDADE INTERAMERICANA DE EDUCACAO ter4d uma Direcao,
uma Secretaria e trés Departamentos:

— De Cursos e Programas;,
— De Pesquisas e Analise de Experiéncias;

— De Biblioteca, Documentacao e Recursos Didaticos.

1. DIRECAO

A Direcao sera exercida por um Professor, escolhido pelo Ministério da
Educacdo e Cultura.do Brasil, em lista triplice apresentada pelo Reitor
da Universidade Federal de Santa Maria, através a Coordenacao do
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

2. SECRETARIA

Formada em térno de um Secretario Geral, escolhido pelo Diretor da
FACULDADE.




3. DEPARTAMENTO DE CURSOS E PROGRAMAS

Tem por finalidade oferecer cursos de Ciéncias Pedagogicas, em nivel
de pos-graduacao.

As matérias serao as seguintes:

— Planejamento Educacional (Teoria)

— Planejamento Educacional ”(Prética)

— Sociologia Educacional

— Psicologia Social

— Psicologia da Persornialidade

— Pesquisa em Educacéo

— Estrutura da Educacfo na América Latina
— Principios e Técnicas de Planejamento

— Administragao Educacional

— Fatéreé Sécio-Econdmicos da Aprendizagem
— Relacoes Humanas

— Desenvolvimento de Comunidades

— Filosofia da Educacao.

O Departamento podera prever, ainda, em fase posterior a da instalacdo da
Faculdade, cursos especiais, sendo, no entretanto, a freqiiéncia e aprovacao
nos cursos acima o requisito minimo para o grau de Mestre.

4. DEPARTAMENTO DE PESQUISAS

O Departamento de Pesquisas assumira trabalhos vinculados aos cur-
sos, constituindo, neste caso, um Centro de Treinamento dos alunos da
Faculdade, como poderd assumir tarefas autonomas, empreehdendo
projetos proprios de pesquisa. Dentro desta finalidade, sua principal
missdo serd acumular dados e informacoes, para fornecer aos 6rgaos
educacionais dos paises participantes um quadro geral da conjuntura
educacional. Assim, terad como rotina as seguintes tarefas:

— Coleta sisteméatica de informagcdes estatisticas basicas em todos os
campos da educacgao € nos setores paralelos;
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Feitura de diagnosticos;
— Aperfeicoamento de métodos e técnicas de pesquisa global;

— Avaliacdo constante da situacao educacional e dos planos e projetos
em educacao;

— Realizacao de estudos solicitados por entidades interessadas em in-
tervir no processo edu -acional e orienta-lo.

O Departamento de Pesquisas visara preparar especialistas em pesqui-
sa educacional voltados para o estudo global de cada setor da educacao e
se integrara com outros Departamentos e Institutos da Universidade
Federal de Santa Maria na elaboracao de seus estudos. ‘

Como sugestoes para um programa de trabalho permanente poderiam
figurar as seguintes:

— Levantamento das fontes de informacoes ou dados educacionais em
territorio brasileiro e na América Latina;

— Acordos ou convénios para a utilizacdo dos dados ou colaboracao na
sua coleta a fim de evitar esforcos paralelos;

— Criticas de estudos e p2squisas ja realizados;

— Elaboracao de metodologia e técnicas de pesquisas para aplicacio
imediata e constante avaliacao e aperfeicoamento;

— Montagem de um quadro geral da educacao latino-americana em
todos os seus aspectos; :

— Programas especificos de pesquisa, tais como: avaliacio da eficién-
cia dos sistemas educacionais e de experiéncias novas, analise de pla-
nejamentos e programas, estudos de rédes estaduais ou municipais de
ensino, de uma universidade, etc.

DEPARTAMENTO DE BIiBLIOTECA, DOCUMENTACAO E RECURSOS
DIDATICOS. %

Este. departamento crganizard um conjunto de recursos capazes de
fornecer subsidios e apoio aos Departamentos anteriormente citados e
aos bolsistas. Devera organizar, portanto: uma biblioteca inter-discipli-
nar de Ciéncias Pedagdgiras; sistematizar uma documentacao em Por-
tugués e Espanhol, capaz de servir 8 FACULDADE e aos 6rgaos interes-
sados dos paises membros; filmoteca; discoteca e gravacao; colecoes de
“slides”, 4lbuns seriados, e, enfim, todos os tipos de materiais didaticos
que possam facilitar o ensino, a pesquisa, a consulta e o debate.

gl




B. O periodo de duracao do projeto serd de seis anos, dos quais o primeiro con-
sagrado a sua implantacao: designacao do Corpo Permanente, recebimento
de verbas, treinamento do pessoal, planejamento em detalhe, construcao
dos edificios, aquisicao de material, etc. Em funcao da urgéncia que se dese-
je, podera funcionar, entretanto, em instalagoes ja existentes na UFSM;
sera, entao, diminuido esse prazo de implantacao.

7 Ao término do quarto ano, sera encaminhada a OEA proposta para noévo
periodo de funcionamento, ja entao podendo ser previstas ampliacoes e modi-
ficacoes que a experiéncia venha a indicar.

c, ' O periodo de duragao de cada curso serd de um ano.
Esse ano — letivo — ser4 assim repartido:

— A primeira semana destinada a recepcao, instalagao e adaptacao
dos bolsistas;

— As vinte e trés semanas seguintes, a primeira fase do curso;
— Quatro semanas de férias;
— Outras vinte e trés semanas, de segunda fase;

— Uma semana final, para encerramento do curso.

Ressalte-se que, dado seu carater intensivo, essas 46 semanas de Curso, re-
presentarao trabalho didatico correspondente a 3 - 4 semestres normais.

O critério adotado na duracao do curso tem em vista obter maior “efeito
multiplicador”, conforme preconiza a Resolucao CIC — 9/68, pela mais ra-
pida devolucao dos Mestres formados, a seus paises de origem.

O curso funcionara em regime de tempo integral, e para a concessdo do
grau de Mestre sera exigido de todos os alunos o0 minimo de 24 créditos ob-
tidos nas varias disciplinas, bem como apresentacao e defesa de um traba-
lho original de pesquisa.

D. Assuntos de Pessoal

b O Diretor, tao logo designado, convidara o Secretario Geral, e iniciara
o planejamento das atividades do Projeto, em detalhe; a €le competira,
desde logo, determinar:

— A progressividade e forma de admissio do pessoal do Corpo Perma-
nente da FACULDADE;

— A época e duracao do treinamento necessario.
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Ambas as atividades acima deverao ser tomadas a base dos recursos
orcamentarios.

2. A composicao do CORPO PERMANENTE é sugerida em Quadro que
pode ser visto no item “IV”,

3. Quanto aos bolsistas, serao em ntimero de 30 (trinta).

O estabelecimento désse ntimero prende-se aos seguintes fatos:

— Constitui volume razoavel, tratando-se de pessoal de alto nivel, para
lancamento de uma experiéncia.

— Facilidade para reparticao necessaria ao estudo e debate em grupos,
que poderao ser formados com 2, 3, 5, 6, 10 e 15 participantes, obten-
do-se, assim, grande flexibilidade.

— DPossibilidade de que todos os Estados Membros sejam representados,
no minimo, por um bglsista. 9 (nove) vagas serdo reservadas paia
brasileiros, tendo em vista a apreciavel contribuicao financeira do
Brasil, ao Projeto.

A indicagao désses bolsistas e sua distribuicao por paises sera obtida atra-
vés ligagcao do Reitor da Universidade Federal de Santa Maria com a OEA, a
luz do prescrito na Resolugao CIC — 12/68, que prevé, inclusive a difusao e
divulgacao dos programas de bolsistas. Ai também se recomenda aos Esta-
dos Membros a incorporacao a sua legislagao dos direitos de bolsistas para
ausentar-se de seus paises na situacao de efetivo servico, como, também, o di-
reito e a obrigacao de a éles voltar, uma vez concluido o ano letivo, devendo,
entao, ser adequadamente aproveitados nos programas nacionais e interna-
cionais.

Requisitos para admissao:

— ser indicado pelo Govérno de seu pais, que lhe custeari a passagem
e a bolsa;

— ser licenciado em Pedagogia, Ciéncias Sociais, Psicologia, ou cursos
eqilivalentes; também, educadores de nivel universitdrio e compro-
vada experiéncia no campo educacional;

— ter fluéncia na compreensao dos textos em Portugués ou Espanhol,
e Inglés ou Francés.
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Ao finalizar o sexto ano do Projeto, teremos o seguinte resumo:

— Total de Mestres formados: 150
— Total de Mestres brasileiros: 45

— Total de Mestres de outros Estados Membros: 105

E. Equipamento

A discriminac@o detalhada'e a oportunidade de aquisi¢ao do equipamento,
ficardo a cargo do Diretor. O seu incremento sera progressivo, a2 medida que
evolua a FACULDADE, nos anos posteriores ao de instalacdo, confor-
me verbas constantes do-item “IV”. '

~ Nesse mesmo item é apresentada idéia, inicial e sumaria, désse equipa-
mento. : ;

Ademais, o Diretor, podera aceitar para a FACULDADE, doacoes — parti-
cularmente de material didatico — da OEA, outras organizacoes interna-
cionais, estrangeiras, paises extra-continentais, e de Estados Membros ou
nao, da OEA, desejosos de promover a divulgacao de sua cultura e recursos;
tais doagdes serdo registradas como patrimonio do estabelecimento.

F. Relacionamento com outros Projetos

O presente Projeto apresenta pontos de contato, essencialmente, com o0s
“Objetivos” dos seguintes similares: - :

1. “PROJETOS MULTINACIONAIS PREPARADOS PELA SECRETA-
RIA GERAL DA OEA”:

— “DESENVOLVIMENTO DA INVESTIGACAO, EXPERIMENTACAO
'E INOVACAO EDUCATIVAS”.

— “APERFEICOAMENTO DO PESSOAL ESPECIALIZADO EM EDU-
CACAO”.

_ “HARMONIZACAO DOS PROGRAMAS NACIONAIS DE ESTU-
DOS COM AS METAS DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANAS”.

— “ORGANIZACAO DE PROGRAMAS REGIONAIS DE MESTRES
VOLUNTARIOS”.

— PROJETO DE INTERCAMBIO DE PROFESSORES”;
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9. “PROJETO PARA DESZINVOLVIMENTO DE UM PROGRAMA DE
ESPECIALISTAS EM INVESTIGACOES EDUCACIONAIS”. (VENE-
ZUELA).

3.  “PROJETO SOBRE O INSTITUTO CENTRO-AMERICANO DE ADMI-
NISTRACAO E SUPERVISAO DE EDUCACAO — INCASE” (PANAMA).

G. CRITERIOS DE ADMINISTRACAO, SUPERVISAO E AVALIACAO

Além das medidas ja citadas, a administracao do Projeto e, posteriormente,
da FACULDADE, ficarao a cargo de sua propria estrutura e do auxilio e
assessoramento das demais Divisoes administrativas da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA, recebendo, neste aspecto, tratamento idén-
tico ao de suas atuais doze Faculdades.

Quanto a supervis2o e avaliacao de seu desenvolvimento e resultados, fica-
rd0, no Ambito da UFSM, sujeitas a fiscalizacao do Conselho Universitario, da
Reitoria, e do Centro de Educacao (tao logo seja fundado); em instancia
superior serao exercidas peio Ministério de Educacao e Cultura do BRASIL e
pelo Comité Interamericano da Educagao (conforme o prescrito na Resolu-
cao CIC - 1/68). Estas entidades regularao, em comum acordo e em porme-
nor, os critérios de total e permanente acompanhamento, com observacao
anual capaz de identificar suas falhas e consagrar suas experiéncias positi-
vas, com as correcoes conseqilentes para uso posterior. Sera, portanto, pres-
crito, o preenchimento de reiatérios, cuja periodicidade e forma sao atribui-
coes das duas Entidades de alto nivel.

Cabera a Secretaria Geral da OEA, promover, pelos meios que julgue ade-
quados, a divulgacao dos resultados obtidos pelos bolsistas, aos paises de ori-
gem, para formalizacao de seu grau de Mestre.

4. Recursos

Entidades participantes

A FACULDADE INTERAMERICANA DE EDUCACAO sera mantida, em
parte, pela OEA, e, em parte, pelo Govérno Brasileiro (MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA - “CAPES”), através de recursos fornecidos a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA.
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RECURSOS

CONTRIBUICAO DO GOVERNO BRASILEIRO (EM US$)

Cessao do terreno no “campus”
da Universidade Federal de Santa Maria

Vencimentos do Pessoal do Corpo Per-
manente
(Detalhes do quadro respectivo)

Material de curta duracao
Material de expediente, para a Secre-
taria, Departamentos e Aulas

Manutencao das edificacoes
Conservagao, Reparacdo e contingén-
cias

Manutencao do Funcionamento

— Material de limpeza e asseio

— Reparos de maquinas

— Reparos de moveis

— Agua, luz, telefone

Combustiveis, lubrificantes e ma-
nutencao

Gastos Sécio-culturais :

Com visitas de autoridades inspeciona-
doras e outros visitantes — sempre que
se trate de brasileiros

Diversos
Inclusive gastos de fretes, embalagem,

servicos postais e seguros, dentro do
territorio brasileiro

(US$

NCr$ 3,20)
TOTAL Lol 2.° ANO | 3.° ANO | 4.° ANO | 5.° ANO 6. ANO
IMPLANTAGAD I : ; ; :
70.000 70.000 —_— — _— - —
506.575 90.000 93.550 82.475 81.250 80.100 79.200
30.000 30.000 —_— — — — —
12.000 — 1.500 2.000 2.500 3.000 3.000
29.000 — 4.800 5.300 5.800 6.300 6.800
7.900 — 1.200 1.300 1.600 ©1.800 2.000 -
3.950 —_— 600 650 800 900 1.000
35.000 — 6.000 6.500 7.000 7.500 8.000
29.000 — 4.800 5.300 5.800 6.300 6.800
5.000 — 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
25.000 20.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
753.425 210.000 114.459 105.525 106.750 107.900 108.800




CONTRIBUICAO DA OEA (EM US$)

1.° ANO

TOTAL | \upwiaclo

2.° ANO | 3.° ANO' | 4.° ANO | 5.° ANO 6.° ANO

1 — Obras civis deo prédio da Faculdade
Construciao de um prédio com 1000 M2
de area util; incluidas as instalacoes de
telefone, ar condicionado, etc ........ 100.000 100.000 e == EE il Lk

2 — Instalacoes complementares
Conjunto de apartamentos destinados a
parte do corpo permanente e construi-
dos no complexo residencial do “cam-
pusy Universitario oo Sl o f 60.000 — = Lo = Sk Lo
— Inicialmente, 8 apartamentos ..... 40.000 — _ , — a=d Sy
— Posteriormente, 4 apartamentos ... g 20.000 — e — —

3 — Treinamento de Pessocal
Gastos para viagens e manutencao do
pessoal do Corpo Permanente em Cen-
tros educacionais dos Estados membros 30.000 30.000 — —
4 — Material de Longa Duracao
Livros, maquinas de escritério, apare-
Ihamento didatico, veiculo automotor. .| '76.000 26.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
5 — Material de divulgacao, impressao e en- .
calderiacan. . ... o e D 39.000 14.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
6 — Vencimentos do Pessoal do Corpo Per- :
manente (Detalhe no quadro) ......... 388.425 — 67.450 78.525 79.750 80.900 81.800
7 — Material de curta duracao -
Material de expediente, para a secreta-
ria, departamento e aulas ............ 50.000 —— 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
8 — Gastos soécio-culturais
Com visitas de autoridades inspeciona-
doras e outros visitantes dos Estados
FNEMMDBOSIE Sonicl 5 e i i s Rl ey 10.000 — 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000

@ TN TG el G o0 B e 753.425 | 210.000 114.450 | 105.525 | 106.750 107.900 108.800

CONTRIBUICAO OEA — 753.425
CONTRIBUICAO DO GOVERNO BRASILEIRO — 753.425

GRANDE TOTAL e 1.506.850



QUADRO DO PESSOAL DO CORPO PERMANENTE COM
PAGAMENTO REISPECTIVO (EM USS$)

I Piretor da FIE . =0 e o 1200 2 s

2. — Diretor de Departamento ............ IO s e

e ST il e e o

4 — it wroh R S R S B e G e

b= ProfesiOr o . ol R e e NG e e e e

e R S T 1000 s i e

e R S s SRt S e e 1000 . .0 e
e NEETCGE L NREE L ORI i g 1000 ...oviviainn 0
i N MRS LT P B SR Ve 1000 .. v iosn s o s
LR Ry R B D, TR0 o s e G
11. — Secretario Geral Bi-Lingue ........... GO0 s B

12. — Secretario de Departamento .......... Q00 el e

18. — 7 i Sl A IR AOR e ireh B S

14, — 7 % ol e R I e o e Tas DA

15. ~ Biblioteeario .\ . i v e o SO0 e Rl
16. = Tradufer =0l s AL e S o R S e

17. — Oficial de Administracao ..., ... .. ... O s e S s e

18. — 7 g BT i g e TE s e e L i

19. — 7 g G e T i ST I
20. — Escrevente-Datilografo .............. GOl i
21, —7” et wes s - DEnm S R S SRS TS
22. — 7 oo e B R e R
23. — 7 S P e N G e e Bl L S
24~ Desenhista - ' . oL ii i {110 o s PR o = e LN

20 — Moterista, 0 i e il A AR R e e
28. — serwenite: . L T Lol s SRR G e D S L
di-——geryente - T L i s e e B LRI e
(X) : De qualquer Pais Membro
Demais : do Brasil

_eiae o

600
600
161.060




ANEXO

INFORMACOES NECESSARIAS

A. A CIDADE DE SANTA MARIA.

1 — GENERALIDADES

Emancipada em 17 de maio de 1858, SANTA MARIA esta situada no
centro geografico do Estado, (29° 41’ 25” de latitude e 58° 48’ 42” de
longitude W GR) sendo, por isso, chamada “CIDADE CORACAO DO
RIO GRANDE DO SUL”.

Sua populacdo urbana é de 134.314 habitantes, e a rural de 31.780, to-
talizando, no municipio (que tem 3.230 Kmz2), 166.094 habitantes.

O Municipio se localiza exatamente entre as nascentes dos rios IBI-
CUT e JACUI, que, como vimos, repartem o RIO GRANDE DO SUL
transversalmente ao meio. A cidade, que é a 4.2 em tamanho, apés POR-
TO ALEGRE, CANOAS e PELOTAS, cresce com tal rapidez que mere-
ceu o segundo titulo de “Cidade que mais cresce no RIO GRANDE DO

SUL”.

E centro rodo-ferroviario movimentadissimo, passando por ela todes
as linhas férreas que chegam as mais importantes cidades estaduais,
que ligam o RIO GRANDE DO SUL ao restante do BRASIL, e que li-
gam o BRASIL a ARGENTINA e URUGUAI Também as principais ro-
dovias passam obrigatoriamente por SANTA MARIA.

A cidade destaca-se, ainda, por trés aspectos essenciais:

— Possui grandes oficinas de recuperacao e manutencao de material
ferroviario;
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— E a segunda Guarnicao Miiltar do Pais (apés o RIO DE JANEI-
RO), possuindo dez Unidades do Exército Brasileiro;

— E o mais eséolarizado centro brasileiro, o que lhe vale o terceiro ti-
tulo de “METROPOLE ESTUDANTIL"”.

Temperatura média de 19,2.° C, e extremas de 38,1.° Ce — 4.° C; al-
titude média de 153 metros acima do nivel do mar.

Gracas a sua, situacao, SANTA MARIA tornou-se essencialmente um
centro escolar, militar, de transportes e de comércio; nao se destaca
por grande produ¢do agropecuaria ou industrial: é um “cérebro” e nao
um “corpo”, e tende a assumir o comando de todas as acoes do interior
do RIO GRANDE DO SUL, formando algo como uma segunda ca-
pital.

L4

ASPECTOS SOCIO-CULTURAIS.

Dispoe a cidade de 3 cinemas, 5 estacoes de radio-emissao, uma uni-
versitaria e duas repeticoras de TV, e tera, ainda, uma estacao trans-
missora déste tipo: a da Universidade.

Ha trés grandes clubes que se dedicam a atividades exclusivamente
sociais; quatro que se dedicam a atividades sociais e esportivas; trés
que desenvolvem atividades folcloricas; e trés unicamente esportivas.

Sao editados um jornal e duas revistas; ha um Museu, uma Bibliote-
ca Municipal e um Centro Cultural; hipédromo, trés balenarios, lo-
cais para “camping”, uma sociedade de Ginastica e um Aeroclube.

Os esportes praticados sao, principalmente: “foot-ball”, “basket-
ball”, “Volley-Ball”, ténis, natacao (em piscinas) e tiro. A pescaria (pe-
quenos peixes) e a caca a codorna sao praticados nos arredores.

ASPECTOS ECONOMICOS.

A cidade possui 14 estabelecimentos bancarios; o Municipio cérca de
3.000 estabelecimentos comerciais.

A producao industriai é pequena, e dedicada, apenas, a aspectos de
subsisténcia; com o recente lancamento do ‘“Plano Diretor” que possui
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um “Distrito Industrial”, espera a cidade estimular a locagao de Indas-
trias de Transformacao.

Tendendo mais para a Pecuéria que para a Agricultura (que s6 ago-
ra comeca a evoluir), possui o Municipio cérca de 139.300 bovinos,
17.000 ovinos e 25.000 suinos; a area cultivada (principais culturas) e
de 12.276 hectares.

Dada a importancia que comeca a assumir a cidade em transacoes co-
merciais, seu aeropOrto passou a ter suas pistas de concreto aumenta-
das, para poder receber grandes avioes comerciais, a jato.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

1 — LOCALIZACAO

A UFSM realiza, inteiramente, o propésito de interiorizacao do Ensi-
no Superior, e, mais do que isso, tem possibilidades totais de completa
integracao com a area circundante.

Tal coisa se deve, particularmente a sua localizacao, extremamente
feliz, a conjuntura da cidade de SANTA MARIA.

A cidade é grande centro estudantil; é ponto de encontro de ferrovias,
rodovias e meios de comunicacoes. Fraca em industrias e forte em
guarnicao militar, constitui regido socialmente trangiiila. As necessi-
dades do Comércio sao bem cobertas por excelente réde de casas banca-
rias e crediticias; o niimero de estabelecimentos comerciais € grande.
A producao agro-pecuaria basta ao consumo local, gragas a versatili-
dade admitida pelo clima, de estacoes bem definidas e sem extremos de-
sagradaveis. H4 muito boas possibilidades de energia elétrica e de
agua. e

s P

Note-se, portanto, que SANTA MARIA reune condigoes ideais para a
localizacao de uma UNIVERSIDADE.

Ela, de fato, esta sendo erigida; mas nao no centro urbano, nem mes-
mo em sua periferia imediata: situa-se a dez quilometros désse centro:
suficientemente proxima para valer-se de seu apoio, e suficientemente
distante para fugir de seu bulicio.

O conjunto do “campus” — “A Cidade Universitaria” — é e sera real-
mente, uma ‘“cidade satélite” de SANTA MARIA.

A regido, ademais, apresenta um excelente meio-térmo populacional,
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sem grande concentragao, mas, também, sem rarefacio a ponto de exi-
gir esforcos de pioneirismo: o Municipio é um eficiente espelho das
condicoes médias do Estado, e sua sede desfruta de excepcionais condi-
coes para funcionar como um térmo médio de vivéncia dinamica.

2 — Descricao geral

A UFSM esta integrada no Ministério da Educagéo e Cultura; tem
~ personalidade administrativa e autonomia didatica e financeira.

Esta na iminéncia de sofrer reestruturacao esquematica, que lhe da-
r4d maior funcionalidade, mas atualmente incorpora as seguintes Uni-
dades Federais:

— De Ensino Superior:

— Faculdade de Farmacia e Bioquimica

— Faculdade de Medicina

— Faculdade de Odontologia

— Faculdade de Agronomia

— Faculdade de Veterinaria

— Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
— Faculdade de Belas Artes

Faculdade Politécnica

— De Ensino Meédio:

— Curso Auxiliar de Enfermagem
— Colégio Industrial

— Quatro Colégios Agricolas: SANTA MARIA,
GENERAL VARGAS, ALEGRETE e FREDE-
RICO WESTPHALEN.

Agregada as seguintes unidades particulares:

— Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
“Imaculada Conceicao”.
— Faculdade de Ciéncias Politicas e Econ6micas.

— Faculdade de Direito.
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— Escola Superior de Enfermagem “Nossa Senho-
ra Medianeira”. '

— Faculdade de Ciéncias Economicas de ALE-
GRETE.

A Universidade opera com 22 Institutos Centrais e muitos Departa-
mentos. Os primeiros assim se apresentam:

— Instituto de Fisica

— Instituto de Matemética

— Instituto de Quimica

— Instituto de Anatomia

— Instituto de Fisiologia Experimental

— Instituto de Patologia

— Instituto de Farmacologia

— Instituto de Ciéncias Naturais

— Instituto de Pesquisas Bioquimicas

— Instituto de Parasitologia e Micologia

— Instituto de Microbiologia e Imunologia

— Instituto de Nutrologia e Bromatologia

— Instituto de Medicina Preventiva e Higiene
— Instituto de Histologia, Embriologia e Genética
— Instituto de Zootecnia

— Instituto de Mecanica

— Instituto de Tecnologia

— Instituto de Solos e Culturas

— Instituto de Estudos e Pesquisas Economicas
— Instituto da Fala

— Instituto de Administracao e Planejamento
— Instituto de Medicina Legal.

Algumas das Faculdades e Institutos ainda funcionam no centro ur-
bano; outras Unidades Universitarias ja estao em plena operacao no
“campus”, que prossegue em suas obras, sob ritmo acelerado.

Existem em funcioramento: televisao de circuito interno, microsco-
pio eletrénico e estagao radio-transmissora; em diferentes estagios de
negociacao ou fabricacao: televisdo interna em cores, transmissora de
TV, observatorio astrondmico, planetarium, reator atomico de pesqui-
sas e centro de processamento de dados.



3 EVOLUCAO DO CORPO DISCENTE DA UFSM

N.° DE MATRICULADOS — 1961 A 1968

1961 | 1962 | 1963 | 1964 | 1965 | 1966 | 1967 | 1968

FACULDADE DE AGRONOMIA s 37 79 151 224 262 308 330
FACULDADE DE BELAS ARTES - o 25 48 61 212 246 264
FAC. DE CIENCIAS POLITICAS

E ECONOMICAS 111 132 136 147 156 146 142 155
FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS

DA CIDADE DE ALEGRETE et = Eo s = £ o 127
FACULDADE DE DIREITO 106 172 302 391 413 415 390 392
ESCOLA DE ENFERMAGEM -
«N.2 S2 MEDIANEIRA” CURSO

SUPERIOR DE ENFERMAGEM 31 22 19 11 15 22 19 34
FAC. DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS “IMAC. CONCEICAO” 343 358 450 501 370 350 355 442
FAC. DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DA UFSM 151 288 440 568
FACULDADE DE FARMACIA E

BIOQUIMICA 51 i 95 94 104 114 126 148
FACULDADE DE MEDICINA 309 213 336 385 386 393 449 490
FACULDADE DE ODONTOLOGIA o .53 38 117 135 150 164 200
FACULDADE DE VETERINARIA 29 64 109 135 159 181 206
FACULDADE POLITECNICA 36 76 141 183 298 955 284
CURSO SUPERIOR DE ADMI-

NISTRACAO 60 30
CURSO DE CIENCIAS CONTA-

BEIS 71 92
CURSO DE AUXILIAR DE EN- ‘

FERMAGEM (NiVEL MEDIO) 46 46 44 53 30 33 43 49
COLEGIO AGRICOLA DE SANTA

MARIA 95 155 235 268 208 213
COLEGIO INDUSTRIAL 47 67
COLEGIO AGRICOLA DE ;

ALEGRETE 279
COLEGIO AGRICOLA DE

FREDERICO WESTPHALEN 144
COLEGIO AGRICOLA DE

GENERAL VARGAS 68
TOTAL GERAL 1.024 | 1.275 | 1.809 | 2.303 | 2.598 | 3.033 | 3.504 | 4.625

DO TOTAL DE ALUNOS EM 1968

112 pertencem a 16 outros Estados brasileiros

61 pertencem a 8 Paises Latino-Americanos (Pert, Bolivia, Equador, Panams,
Paraguai, Chile, Nicaragua e Costa Rica).
Até esta data diplomados ja 134 alunos Estrangeiros.



4 — DOTACOES ORCAMENTARIAS.

Obedecendo a seguinte evolugao:

T96 00 e e e MR e NCr$ 113.887,92
il R SRR P e e R NCr$ 390.238,50
1963 . aorly ....................... NCr$ 556.596,00
U904 5 0 e i e NCr$ 2.421.099,00
09 - 0 e s e e NCr$ 6.831.772,00
BIOU v L TR e e NCr$ 7.240.500,00
O s e e e NCr$ 10.678.650,00
68 .l el e snlE e TN NCr$ 15.377.000,00
1960 .. (Prewisdo . . 0l o s e e NCr$ 35.482.700,00
1990 .. (Previsae)t. o e vy L i NCr$ 47.826.000,00

Além déstes recursos, recebe ainda da “Associacao Santamariense
Pr6-Ensino Superior” (ASPES) donativos em material de construcao
(pedra e briquetes); a ASPES vende a UFSM, a preco de custo, moveis,

esquadrias metalicas, tijolos e tubos de cimento.

Do or¢amento geral, podemos destacar o atribuido as Unidades de Fi-
losofia, que tém maior ligagao com o presente Projeto:

ORCAMENTO DA FACULDADE FEDERAL DE FILOSOFIA

136757 O N e Ll R e e NCr$ 75.521,50
BHGS s T o LS T NCr$ 99.706,00
LOBE e s i e R v NCr$ 293.855,00
67 L e RN NCr$ 380.808,00
1968 . . i e gl e NCr$ 579.468,00



ORCAMENTO DA FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LE-
TRAS “IMACULADA CONCEICAOQ”

(Contribuicao Federal e Particular)

Orcamento Outras Fontes

hl e e a 4.522,98
Loe ¥ G e 4.656,25 3.952,50
Wi L 1.687,50 8.226,00
o 845170 8.378,06
Weh e 29.799,00 25.390,12

& LC i e 28.159,99 ‘ 17.107,47
iR e 23.324,86 38.956,00
itE S B 37.600,00 55.770,00

Relacionamento da FACULDADE INTERAMERICANA DE EDUCA-
CAO com o conjunto da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MA-

RIA.

Esse relacionamento pode ser depreendido da exposicao até aqui fei-
ta. Note-se, no entanto, que, realmente, €le sera muito mais cerrado
com as duas Unidades de Filosofia, Ciéncias e Letras.

Para proporcionar uma visao do relacionamento que podera ser obti- -
do, apresentamos, a seguir, o organograma, basico resultante da inclu-
sao da nova Faculdade:
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CENTRO POLITECNICO — FAC. DE ENGENHARIA



) — FAC. DE ENGENHARIA! W
 UNIVERSITARIO E' NEURO' PSIQUIATRIA




1. PLANO — PREDIOS RESIDENCIAIS

P

A0 FUNDO IN TUTOS CENTRAIS E FACULDADE DE AGRONOMIEA






QENTRO. DI CIENCIAS RURAIS.
INSTITUTO DE ZOOTECNIA




INSTITUTOS CENTRAIS



INSTITUTO DE ZOOTECNTA



v €ENTRO INTEGRADO — COLEGIO AGRICOLA



AC. DE AGRONOMIA E VETERINARIA — L.° PREDIO :






HOSPITAL DE CLINICA VETERINARIA



VISTAS PARCIAIS
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LOCALIZACAO DA CIDADE DE SANTA MARIA
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