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Em 196} a situagSo de deficiente articulagfo entre o ensino se -
cundirio e o superior levou-a a ser signatfria de documento jus-
tificando a celebracdo de convénios entre coldgios e cursinhos.
Pergunta-ses mudou ou perdura a situag@o entio exposta ?

Admitindo que perdure a situagdo aquele tempo descrita, como wven
o seu estabelecinmento enfrentando-a ? R

A

Hi qualquer forma vigente de convénio, acdrdo, ajuste com o sen-
tido dos antigos convénios ?
Quails os moldes désses aclrdos ?

Quais as vantagens désses acdrdos para o diseente ? e para o
colégio %

A implantagdo de vestibular Unico para Bngenharia e Medieina
trouxe modificagSes para melhor & articulacSo dos dois nfveis
de ensino ?

Em sua opinifo, quals as vantagens e desvantagens econdmicas
e pedagdgicas que o Coldégio Universitdrio traria para o disecen~
te e para os coldgios secunddrios ?

Que lhe parece o sistema de vestibular Unico, eom exame de cul-
tura geral para ingresso na Universidade, a freq#iéncia a Insti-
tutos Centrais e a posterior re-distribuigio dos alunos pelas
Faculdades ?

Acha que se os exames para ingresso na Universidade fOssem ape-
nas de cultura geral os colégios teriam possibilidade de prepa-
rar os futuros candidatos ?

Qual a porcentagem aproximada de seus alunos da 33 série colegi-
al que procurar cursinhos ?

Que critérios influem na escolha, pelo Colégio, do Curso Pre=-
Vestibular para o estabelecimento do convénio ?

Que resultados foram obtidos na vigéneia dos convénios ? (por-
centagem de aprovacfo por carreira se possfvel).

fm quanto flea atualmente mensalidade para o aluno neste siste-
ma ?

0 que acoptece aos alunos que nio desejan freqfentar o cursinho
juntamente com a 38 série colegial ou mesmo n3o desajam prosse-
guir nos estudos ?



C. B. P. E. - A

Ze

1} - A freqiiéneia desta série aumentou ou dimirmiu com o convénio ?
15 - HE gualquer objeclo legal ao funcionamento dos cenvénios ?

16 - Acha que na atual conjuntura essa medlda deveria ser generali-
zada ? (convénio colégio-cursinhos)e



1) minere de vagas
2) estrutura diddtics e administrativas (divisSo em departamentos
por matéria, por matérias afins etc.)
3) existdnela des
a) laboratdrios
b) bibliotecas
¢) sorvigo de Audio-visuais
d) teatro e cinema
e) grifica
£) outros serviges
L) Mensalidade
5) Apestilas e livros (;a*nacimmnto)

6) Ha guanto tempo funciona o© Colégio Universitirio 2

1) Critérios de seleg¢dio oz alunos

2) Duracdo do ano letivo

3) Téenicaz de ensine ¢ sistora de provas.

L) Atividades extra-classe

5) Mfnere de alunes por turma

6) * " matdrias por currfcule (obrigatdrias e de opgfo)
7) Haterial diddtico

8) Freqidncia

9) Orientagfio profissional
10) Atendimento e acompanhsnmento fora da classe

1) Hatrfﬁula masculi:a ¢ fominine

2) Origen: dos alunos sagunio 08 raros de ensino
3 " " " " " Ngitados

1) Hfvel geral de preparo dos alunos

5) Situacfo sfelo-econinica

6) Tendimento escolar na série gque antecedeu & matrfeula no Colério
Universitdrio, aforido pela médis slobal

7) Aproveitamento discentc w Cold:* Viniversitdrio - Repetlneia e
extensao da nesmn

Sluagio dogente

1) Jualifieacfio profissional
2) minero de professdres

3) 8aldrio

Ii) Critdrio de Selegdo

5) lordrio de trabalho
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a) as carreiras

b) o ramo do ensino de que o candidato provém

e) idade, sexo, condi¢io sdeio-ocondrmica

d) matérias que mais reprovam e poercentagen de reprovacio
2) ¥poca de realizacfio

3) Critérios de aprovagio e eclassificagfo
i) Tipo de provas

5) Dados eomparativos,antre tados obtidos pelos candidatos
vindos do gid/Universitario ¢ agqueles de outra origen,
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Belo Horizonte, 5 de janeiro de 1968.

Prezado Senhor,

Embore com bastante atraso, s6 agora estamos enviando
as respostas a0 questiondrio enviado por V. S., pois assumimos a Di-
retoria Geral do Colégio Universitédrio da UFMG em principios de no-
vembro de 1967. S6 quando fomos procurados por D. Doris de Melo Bri
to, que nos prestou muitos esclarecimentes, € que tomamos conhecimen
to do problema. Naturslmente que meis informaegOes poderzo ser pres—
tadas, com os esclarecimentos necessdrios, e para isto nos colocamos
a0 inteiro dispor de V. S,

Solicitemos que V. S. nos envie informagBes sObre a
conferéncie a se realizar em S&o Paulo, pois gosterismos de compare
cer como observadores.

Agradecemos & atenc@o e enviamos nossas saudagoes.

Prof, Miguel de Souza
Diretor Geral

Ilm? Sr.

Dr. Jayme Abreu

Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais
Rue Voluntdrios da Pétria, 107 - Botafogo
RIO DE JANEIRO - GB
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COLEGIO UNIVERSITARIO DA UFMG - COLUNI
BELO HORIZONTE - MG

Respostas ao questiondrio enviado pelo Dr. Jayme Abreu,
do Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais.

A) CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO,

1. Nimero de vagas: Em 1967, 640 vagas; em 1968 serso
660 vagas.

2., Estrutura diddtica e administrativa (divisSo em Depar
tamentos por matéria, por matérias afins, etc.).

A estrutura diddtica é constitufde da seguinte forma: Di-
retoria de Ensino, Camaras de Curso, Departamentos e Centros. O Di
retor de Ensino & eleito pelo Colegiado que, como veremos, é o 4r-
géo méximo de deliberagd@o do Coluni, e deve ser gqualificado para a
fung@o. As casmaras de curso englobam t6das as matérias de um dado
curso, e os Professdres s8o nelas representados pelos Chefes de De-
partamento e por um representante de cada uma das matérias que s8o
englobadas num mesmo Departamento. As camaras de curso sio os 6r-
géos de deliberagi@o no setor de ensino.

S@o seis os Departamentos: Biologia; Fisica; Quimica; Lin
guas, que engloba Portugues, Francés e Inglés; Matemdtica, que &
constitufdo pela Matemédtica, Geometria Descritiva e Desenho Geomé-
trico e Artfstico; e o de Ciencias Humaenas, que engloba Geografia,
Histéria e Filosofia, :

O Centro de Expansi@o Cultural e Audio-Visual (CECAV) cui-
da da parte de amdio-visuais, da confecga@o de diapositivos,de file
mes, etc., prestando t0da a assisténcia aos Professdores neste se-
tor. E responsédvel ainda pela ministrag@io de cursos extra-curri
culares, de pequena duragéo, tais como jornalismo, cinema, teatro,
histéria das ciéncias, reatores atomicos, etec.

0 Centro de Orientag@o Educativa e Vocacional (COEV), -
constituido por psicélogos, cuida sobretudo da orientagBo elducati-
va dos alunos e do problema das vocagOes, usando de todos 0s re-
cursos necessdrios para uma orientacgso segura. Embora os alunos,
ao fazerem o teste de seleg@0o =20 Coluni, tenhem gque optar pelos
cursos oferecidos, eles s8o livres de, com a orientagao do COEV,
experimentarem outre curso, sempre em observaggo.
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Existem atualmente trés cursos: CIBI - Ciéncias Biolégi-
cas, com Biologia, F{sica, Quifmica, Portugues, Matemdtica e Inglés
ou Francés, n@o obrigatérias. CIEX - Ciéncias Exatas, com Ffsica,
Quimica, Portugués, Matemdtica, Desenho e Desenho Artfstico (n8o
obrigatéria). CISO - Ciéncias Sociais, com Portugués, Matemdtica,
Histéria, Geografia, Filosofia, Ingles ou Francés (optativas obri-
gatérias) . .

Os alunos de CIBI e CIEX podem fazer Inglas ou Francaa,
se o0 quiserem. O ensino de linguas é todo feito com o auxflio de
sudiovisuais e o frances e o inglas em laboratdérios préprios (éahi
nes individuais, etc.).

Quanto ao aspecto administrativo, temos que o Colegiado
é o 6rgio méximo de deliberag@o do Coluni, constituido pelo Dire~
tor Geral, Diretor de Ensino, Chefes de Departamento e Chefes de
Centro. O Diretor Geral é indicado pelo Reitor da UFMMG, através
de uma lista triplice organizada pelo Colegiado, constitufda por
membros do Colegiado. O mandato é de 3 anos.

Os Chefes dos Departamentos s&8o indicados pelo Diretor
Geral através de listas triplices organizadas pelos respectivos de
partamentos, entre seus professores, com mandatos de um ano.

A Secretaria tem as fungOes préprias, sendo semelhante
28 demais secretarias de colégios.

3. Existencia de:

a) Laboratérios.

Leboratérios de Biologia - podem ser atendidos simulta-
neamente 64 alunos, com aparelhos individuais na maioria das vazes,
em salas de 32 alunos cada. H4 duas asulas prdticas de duas horas
por semana por aluno. Além de trabalhos no campo.

Laboratérios de Quimica - Podem ser atendidos simulténes
mente 64 alunos, com montegens para cada 2 alunos, em salas de 32
alunos cada. Uma aftla de 2:30 h por semana por aluno.

Laboratérios de Fisica - s@o atendidos 64 alunos simmltg
neamente em 4 salas de 16 alunos, uma montagem para cada 4 alunos,
ume aula de 3:10 h por semana por aluno.

Laboratérios de Geografia - atendimento a 16 alunos si-
multaneamente.

Leboratérios de Linguas - atendimento de 32 alunos simul
taneamente.

b) Biblioteca - com 2.500 volumes aproximadamente, e com
acomodagOes para TO alunos.
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¢) Servigo de audio-visuais - bastante completo, atende
a todos os departamentos. Entre outros aparelhos, possui 4 retro-
-projetores, 2 projetores de cinema de 16 mm, sonoros, 10 gravado-
res, aparelhos completos para fotografias, etc.

d) Cinema - o Coluni dispde de uma sala com 192 lugares
e duas com 64 cada. Nao hd instalagOes especificas para teatro,
mas as salas de cinema podem ser adaptadas para tal.

e) Gréfica - hé um servigo de impress@o que atende & +06-
das as necessidades do Coluni, produzindo ainda textos (apostilas)
em mimero suficiente, inclusive para atendimento externo. A produ-
¢80 deéstes textos é bastante grande, inclusive muita coisa de ins-
trugg@o programada.

f) Outros servigos.
Cantina - para atendimento aos alunos.

Lojinha - pars atendimento aos alunos e Professaraa, sor
tida com artigos escolares de uso freqliente, além do fornecimento
dos textos produzidos.

Oficina - diretamente subordinada ao Departamento de Fi-
sica - produz tddas as montagens necessdrias &s aulas prédticas de
Fisica, além de todo o trabalho em madeira e metais para os demais
departamentos. Estamos cuidando da instalacgéo da parte de vidra-
ria. A oficina tem fornecido ainda as montagens para colégios da
Capitel e do interior, contribuindo sobremaneira para acentuar a
inflnancia do Coluni no ensino médio.

Centro de Instrugao Programada - em funcionamento desde
1967, mas ainda em organizaggoc. J&é orienta e auxilia mesmo os De-
partamentos na produgio de textos de instrug@o programada. Em 68
estaréd completamente organizado e em franca produgao.

4, Mensalidade - em 1965 era de N(r$8,003 em 66 e 67 foi
de N&r$10,00. O aluno que pode pagé-la, o faz durante 10 meses.
Hé concessBes de bolsas 8 guantos provarem insuficiéncia de meios
e apés entrevistas com a Associag8o Mendes Pimentel (da UFMG), ca
pacitada para isto.

5. Apostilas e livros - Os livros-textos, baratos e
poucos, s@o comprados pelos alunos e as apostilas (ou textos) s@o
vendidas a €les pelo prego de custo (papel, tinta, "stencil").

6. O Colégio funciona desde 12 de abril de 1965.
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B) CONDIGOUES PEDAGOUGICAS,

a) Gerais.

1. Critérios de selecao dos alunos - Os testes de sele-
¢éo s8o do tipo de miltipla escolha, mas baseados na interpretacg@o
de textos. S8o dados textos de Filosofia, Matemdtica, Portugues,
Inglaa, F{sica, Quimica, Biologia, todos com questGes a respeito,
e e contagem de pontos € feita no total., Tais testes s@o elabore~
dos de forme & medir a capacidade de aprendizagem e compreensgo do
eluno, sendo o nivel de conhecimentos necessdrios o do ginasieal.
S8o também aplicados testes psicotécnicos, que néo sao eliminaté-
rios.

2. Durag@o do ano letivo - em 1968 as aulas comegarao
em 12 de fevereiro e irao até 14 de dezembro, com uma semena de
férias em abril, 4 em julho, uma em principios de outubro.

3. Técnicas de ensino e sistemas de proves.

Todos os profemsares usam em maior ou menor grau 08 recur
sos eudio-visuais, mes as bases do sistema de ensino s&o o grupo -
de discussao, constitufdo por 16 alunos, s=ob a orientaga@o do pro-
fessor capacitado, com duragg@o de 70 ou 80 min, e as aules prédticas.
Para exemplificar, vejamos as aulas de Fisica em uma semana. Hé
uma -aule expositive de 50 min, pare 64 ou mais alunos, em que O pPro
fessor aborda os tépicos principais de um dedo capitulo do livro
texto, fazendo uso de diapositivos ou mesmo de projecao de filmes
de curte durag@ic. Depois vem as dues sessGes de discussSes em gru
pos de 16 alunos, de 70 ou 80 min, em dias diferentes (se necessé-
rio, as discussdes entram na semana seguinte), em que problemas do
livro, marcados anteriormente, s@o discutidos sob a orientaggc do
professor, com os alunos subdivididos em grupos de 4, trebalhando
em térno de uma mesa pequena. Repetindo, o professor apenas orien
ta & discusséo.

Vem ent&8o 2 sula prética de 3:10 h, em que cada grupo de
4 trebelha com uma montegem, havendo um Professor que também ape-
nas orienta os 16 alunos na sale. Quando realizem experiéncises,os
ealunoe pessem a considerar primordisl o "fazer a experiﬁncia",dei—
xando parae segundo plano o resultado "certo" ou "errado" da experi
encia. O professor interfere muito pouco, deixando @os alunos &
satisfag@o de descobrirem as coisas. As aulas prédticas contribuem
grandemente para & compreensgo do assunto,abordando osconceitos bd
sicos, além de levar o aluno a0 hébito de investigeg@o.
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O sistema de promogoes € o de créditos aditivos por pe-
riodos (s8o 4 os perfodos). Num dedo perfodo, o total de eréditos
destinados a éle € distribufdo entre os trabalhos em classe, exer-
cfeios, etc., e um teste do tipo miltipla escolha (30% a 50%). As
provaes dos alunos neste caso s80 corrigidas por computador eletro-
nico, que faz também a andlise das questoes.

4, Atividades extra-classe - S@o constitufdas por excur-
sd0es, conferéncias, filmes, sabatinas musicais, etc. S&o organiza
dos grupos de teatro., Além dos cursos de "expansao cultural", de
pequena duragao e muito atraentes, citados anteriormente. S&o pro
feridas também muites palestras sObre as profissdes. S8o0 promovi-
daes ainda algumas festas.

5. As turmas sao constituidas por 32 alunos, embora pa-
ra as discussOes sejam divididos em duas.

6. Némero de matériass por currficulo (obrigatérias e de
opg80) - Para CIBI e CIEX s8o 5 obrigatérias e para CISO s@o 6 o-
brigatériass, sendo uma optativa.

7. Material diddtico - os usuais e todos os demais re-
curses citados anteriormente.

8. Fregfiencia - os alunos tém de ter mais de 75% de pre-
sengas. Com 50% a 75% de presencas o aluno é levado & 28 época di
reto (no méximo em duas matérias, por fregfiencia ou insufieciéncis
de eréditos). Entretanto, devido ao sistema de ensino absorvente,
praticamente n8o existem alunos infregqfientes.

9. Orientagao profissional - Feita pelo COEV - Centro de
Orientag@o Educativa e Vocacional, visto anteriormente, e as pales
tras e conferencias também ajudam muito.

10, Atendimento e acompanhamento fore de classe. Tal tra-
balho é feito pelos ProfessOres de cada matéria, pela Diretoria de
Ensino e também pelo COEV, havendo entrosemento.

SITUAGXO DISCENTE

1. Matricula masculina e feminina.

Em 1967 matricularam-se 621 alunos, sendo 102 do sexo fe-
minino.

2, Origem dos alunos segundo os ramos de ensino - Nao
temos o levantemento relativo a 1967, mas a grande maioria (90%,
mais ou menos) veio do 22 ano cient{fico.
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3. Origem dos alunos segundo os Estados - Sete vieram de
Goids, 8 dos demais Estados e o restante do préprio Estado de Minas

Gerais.
4. Nivel geral de preparo dos alunos - Entendemos que seja

dos alunos ao se matricularem no Coluni: neste caso o nivel de prepa
ro é médio.

5. Situagéo sécio-economica - Aproximadamente 150 alunos
requereram dispensa de pagemento de mensalidades e, apds as pesqui-
sas necessérias, foram dispensados désse pagamento.

6. Rendimento escolar na série que antecedeu & matrfcula
no Colégio Universitério, aferido pela média global - Nao fizemos o
levantamento déste dado.

7. Aproveitamento discente no Colégio Univexsitdrio - Repe
téncia e extens@o da mesma - Em 1967 houve 41 Treprovagoes, Por dispo
sigOes regimentais n8o hé dependéncia, e o aluno nd@o pode repetir o
ano no Coluni; por isso cada aluno sé passa pelo Colégio uma vez.

0 fndice de reprovagbes foi entao de aproximadamente 6%.

SITUAGXO DOCENTE,

1. QualificagBo profissional - Todos os professOres tem
curso superior completo. ZEmbore s grande maioria déles seja formada
por Escolas de Filosofia, existem engenheiros, quimicos, etc. gue ao
ingressarem no Coluni jé exerciam a profiss@o de magistério (e s6 es
ta).

2. Némero de Professores - S&@o 75, dos quais 56 formados
por Escolas de Filosofia. Em regime de tempo integral s8o 60 profes
gores.

3. Saldrio - Infelizmente muito baixo - S@o Nr$384,00 ao
mes (nfvel 19) para os ProfessOres de tempo parcial e Nar$767,00 para
os de tempo integral. Relativos a 1967.

4. Critérios de selegZ0 - Os ProfessOres s@o selecionados
através de uma aula, entrevista e "curriculum vitae".

5. Hordrio de trabalho - N80 hé hordrio fixo, pois este va
ria com as necessidades de cada Departamento, mas os profeasarea de
tempo integral fazem normalmente 36 horas por semana e 08 de tempo
parcial 18,
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C) EXAMES VESTIBULARES NA UNIVERSIDADE,

Em princ{pios de 1966, dos candidatos inscritos sé na Capi-
tal, 60% obtiversm aprovag8o nos vestibulares. Em 1967, a porcenta-
gem foi de 50%. Os vestibulares de 1968 est@o comegando agora, e sé
mais tarde teremos dados.

E necessédria uma explicag@o da queda dos {ndices de aprova-
géo de 60% em 66 para 50% em 1967, a qual, & primeira vista, parece
indicar que o ensino no Colégio piorou. Acontece que uma das finali
dades principais do Coluni é tentar, por todos os meios, levar aos
demais colégios, particulares ou oficiais, a sua influéncia. Pars
isto temos orgenizado "jornadas" em cidades chaves do Estado, onde
0s profesaarea dagui levam a seus colegas os métodos de ensino que
adotamos, os resultados de nossas experiﬁncia&, etc. E também a dis
tribuigéo de textos tem sido grande. Existe também a oficina que,
a0 fornecer as montagens, faz com que todos procurem se atualizar na
maneira de emsinar. A influéncia tem sido cada vez maior e atinge
cada vez mais colégios, fazendo com que o nivel do ensino destes co-
1légios melhore sempre. ZEnt@io, na Capital, por exemplo, o fndice de
aprovagOes em vestibulares tem aumentado sempre para os demais colé-
gios, fazendo com que a "concorrencia" entre os candidatos passe &
ser igual e n@o mais como em principios de 66, em que os alunos do
Coluni levaream vantegem em virtude de n8o ter havido condigBes seme-
lhantes nos demais colégios. E a finalidade estd sendo atingida.

0000000000000000000000

O Coluni nunce péra no sentido do aprimoremento sob todos
os aspectos. Embora haja uma linha mestra, todos tém coragem de ex-
rerimentar aquilo que deve ser experimentado.

HE um ponto importente ainde a considerar. A UFMG mantém
um quadro de Estegidrios Academicos, alunos das Escolas superiores,
que estegiem nas diversas unidades de UFMG, percebendo uma bolsa men
sal que lhes permite obter comida e morada. No Coluni existem 45
estagidrios, oriundos quase que de todas as Escolas superiores da
Capitel. Tais estégios tem dado resultados excelentes, tanto pela
colaboragd@o prestada pelos Universitérios ao Coluni, como pela expe-
riéncia veliosa que obtem pela vivéncia no Coluni, em contado didrio
com alunos e Professores.

~Junto enviamos o organograme; o regimento, que j4 estd a
exigir algumes modificagles, que sergo feitas nos préximos dias, e
ume plante baixa do Colégio.
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O prédio do Coluni é feito de tal maneira que as paredes di
visérias internas podem ser deslocadas de um local para outro com a
maior facilidade. Agora mesmo estamos fazendo védrias modificagOes,
e a planta baixa no dia 12 de fevereiro serd diferente da atual. As
partes retangulares que aparecem nos dois pétios internos correspon-
dem &s instalag®es do Biotério que, sob a responsabilidade do Depar-
tamento de Biologia, mantém muitas espécies de animais para estudo e
observaggo.

Mais informagGes, que fogem ao escopo de respostas a um ques
tiondrio (que tembém podem estar incompletas), poderiem ser dadas em
outra oportunidade.

Belo Horizonte, 5 de janeiro de 1968.

Lot b

Pro%. Miguel de Souza
Diretor Geral
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REGIMENTO

e ——————————

TITULO I

DO CCLEGIC E SEUS FINS

Art? 19 - O Colégio Universitirio da Universidade Federal de Minas Ge-

rais (COLUNI), com sede na cidade de Belo Horizonte, criado,
nos térmos do § 392 do art. 79, da Lei 4024, de 20 de dezembro de 196],
pelo art, 22 § Gnico, do Estatuto da Universidade, aprovado pelo Conse -
lho Universitirio em 22-6-1964 e pelo Conselho Federal de Educagio em
sessdo de 4-9-1964, tem por finalidade:

a) eompletar, nos térmos da Lei ﬁz«;, de 20-12-1961, 2 edu -
cagdo de nivel médio dos alunos que néle se matricularem, levando ao -
mesmo tempo, em conta as necessidades de recrutamento da Universidade;

b) Aplicar, no seu campo de atividades educacionais, meétodos
de ensino e educagdo que sirvam de modélo 2 comumdade,

c) criar, nos alunos que o freqlientam, espirito de indaga.g.ao e
de critica, em todos os terrenos da cultura, que aproveite & vida do edu-
cando em todos os campos de sua atividade e, principalmente, para in-
gressar em quaisquer dos cursos ministrados pela Universidade;

d) ajudar o aluno & precisar sua vocagdo e a efetuar a respec-
tiva escolha profissional; .

e) dar & Universidade plena consciéncia de suas responsabilida-
des e relagdes com o ensino de grau médio, quer como centro formador
dos professdres ¢ educadores que af militam, quer como centro que rece-

be os a2lunos que ai se preparam para o estudo e o trabalho em nivel uni-
versitirio,

Art, 292 - O Colégio Universitirio, na realizagfo de seus objetivos dentro
da comunidade mineira, articular-se-i4 com os demais colégio
da Capital e com as organizagdes que congregam os professdres désse -

grau de ensino de modo que suas experiéncias e métodos de trabalho se -
jam compartilhados com essas outras instituigJes,

TITULO I

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I

DA ESTRUTURA GERAL

Art, 32 - O Colégio Universitirio serd administrado:
I - pelo Colegiado;
2 = pela Diretoria Geral;
3 - pela Diretoria de Ensino;
4 =~ pelos Departamentos de Ensino
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CAPITULO I

DO_COLEGIADO

Art, 49 - O Colegiado, orglo superior da diregio do Colégio & constitufda
a) pelo Diretor Geral
b) pelo Diretor de Ensino;
c) pelos Chefes de Departamentos de Ensino;
d) pelo Chefe do Centro de Orientacio Educativa e Vocacional

(COEV);
e) pelo Chefe do Centro de Expansio Cultural e Audio-Visual
(CECAV)
§ 19 - O presidente do Diretorio Estudantil do COLUNI seri convocado

pelo Colegiado, quando &ste julgar necessirio, para participar
de suas reuniSes, e terd direito a voz, mas ni3o a voto,
§ 22 - As diretorias, sempre que julgarem necessirio, convocario pa-
ra participarem das reunides do Colegiado, seus assessdres, -
que, ndo tendo direito a voto, poderfo falar quand solicitados,

§ 3¢9 - Nenhum membro efetivo do Colegiado poderd ser substitufdo nas
reuniSes ordindrias ou extraordinirias do orgio.

§ 4¢ - As reunides e deliberagdes do Colegiado 85 poderio ser efetua-
das com a presenga de, pelo menocs, 2/3 de seus membros efe-

tivos,

§ 59 - O Colegiado serd presidido pelo Diretor Geral do Colégio Uni-
versitirio e, nos seus impedimentos, pelo Dirdt or de Ensino.

§ 69 - O Diretor do Colegiado, além de seu voto pessoal, tem o voto

de qualidade,

Art, 52 - O Colegiado reunir-se-i, ordindriamente, duas vézes por més e,
extraordindriamente, sempre que convocado pelo Reitor da Uni-

versidade, peloc Diretor Geral do Colégio ou pelo requerimento de um térgo

de seus membros em exercicio,

§ 19 - As rcunides extraordinirias do Colegiado serfo convocadas com

a antecedéncia minima de 48 horas, salvo casos de excepcional
urgéncia,

Art, 62 - S30 atribui¢des do Colegiado:

1 - Indicar, em lista triplice, por escrutinio secreto, o8 nomes
de 3 membros efetivos do Colegiado que seric submetidos
2o Reitor da Universidade, para escolha do Diretor Geral;

2 - Eleger, em escrutinio secreto, o Diretor de Ensino;

3 - Estabelecer a pblitica educativa do Colégio, conciliando a
sua orientagfo pedagogica com as finalidades gerais do en-
sino médio e as necessidades das diferentes unidades uni-
versitarias;

4 - Eleger comissdes especiais que julgar necessirias aos -~
seus trabalhos;

5 =~ Deliberar sdbre a criagfo de cursos de aperfeigoamento
pedagdgico para os professdres do Colégio, estabelecendo
a possibilidade de inscrig@o de pessoal docente de outros
estabelecimentos;

6 = Votar o parecer elaborado pelas Comissdes examinadoras,
nos concursos para admissZo de pessoal docente;

7 - Propor a criag@o de cargos e fungdes;

8 =~ Conhécer das representagdes de natureza administrativa,

didética ou disciplinar que se lhes fizerem;
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9 « Deliberar 83bre as propostas de orgamento e plano de apli-
eagio anuals do Coléglo;

10 « Fixar, de ¢emum ac3rdo eom as autoridades universitarias,
o nimero do alunes = sey admitido 3 matriicula em cada -
curso;

11 « Exercer as demais atribui¢3es constantes déste Regimento
ou conferidas por lei & diregdio geral dos Colégio Universi-
tarios;

12 - Solucionar os casos omissos neste Regimento e as dividas
que surjam na sua aplicagio,

Art, 7? - Formar3o a lista triplice 2 que se refere o art. 69, nc item
1, os nomes que obtiverem mais da metade dos votos dos mem -

bros do Colegiado presentes & reunifo, realizando-se para isso tantos es-
crutinios quantos forem necessirio, ,
§ 12 - Cada membro do Colegiado votard, numa cédula, em trds nomes,

diminuindo-se ésse numero, nos escrutinios sucessivos, 3 medida
que o8 votades forem atingindo a votagdo fixada no artigo.
§ 22 - N3oc se permitem votos por procuragio nem cumulativos.

CAPITYLO III

DA _DIRETORIA GERAL

Art. 8% - O Diretor Geral, Srgdo superior executivo da diregdo técnico-
administrativa do Colégie, serd escolhido de uma lista triplice

organizada segundo o disposto nos arts, 69 e 79 déste Regimento, com -

observageia dos térmos do art, 42 da Lei 4024, de 20 de dezembro de -

1961, e nomeado pelo Reitor da Universidade Federal de Minas Ger::is, -

sendo o6 mandato de tr@s anos, contados da data de sua posse,

§ Unico - O Diretor Geral podera ser reconduzido uma vez.

Art. 92 - Sdo atribuig3es do Diretor Geral:

1 - Superintender os servicos administrativos do Calégio;

2 - Manter em ordem t3das as dependéncias do Colégio, prc-
pondo, sempre que ngcessario, as providéncias indicadas
em cada caso 208 orgios competentes;

3 « Lotar os servidores do Colégio nos diferentes drgios que o
compdem, segunde a8 necessidades e obssrvadas as atrinui
¢Ses de cada cargo ou fungio e as habilitagdes da pessoa -
indicada, de acdrde com o parecer do Diretor de Ensino ou
do Secretario;

4 -Organizar a documentagsio e os processos de todos os assun-
tos que devam ser submetidos ao Coclegiado;

5 - Encaminhar ao Reiter, ou ao Conselho Universitario, confor-
me o caso, o orcamgnto, o plano de aplicagdo de recursos

_ € 2 prestagdo de contas, com o parecer do Colegiado;

6 - Dar exercicio aos servidores nome ados na forma da Lei;

7 - Aplicar penas regimentais ao pessoal docente, discente e ad-
ministrativo, com recurso, conforme o caso, para o Cole-
glado e demais Orgi3os eompetentes; ;

8 - Dirimir as divergéncias, de competéncia, surgidas entre C3 -
maras de Cursos, entre Departamentos de Ensinc e entre =-c
e outros désses orgios;

9 - Expedir ou mandar expedir atestados e certiddes, na esfera
de ag@o do Colégio;

10 - Representar, se f3r o caso, o Colégio em jufzo e fora déle;
1l - Velar pela execugfio fiel déste Regimento, resolvendo os ca-
sos omissos de acdrdo eom o Colegiado,
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Art, 10 -« Comprovado o nfo cumprimento de suas atribuigdes, através de
inquérito administrativo, de inmiciativa do Reitor ou do Colegia~
do, poderé o Diretor Geral ser afastado, temporiria ou definitivemente,
pelo voto de dois tergos do Colegiado e homologagio dessa votagZo pelo
Reitor,
§ Gnico - Além de se assegurar, 2 qualquer das partes interessadas no
processo previsto no artigo, o direito de recurso ao Conselho
Universitario, o Reitor recorreri "ex-officio" sempre que sua decisio for
contrdria & homologagdo do voto do Colegiado,

Art, 11 - O Diretor Geral serd dispensado, automiticamente, sem prejuf-
zo de qualquer vantagem inerente & fungZo normal de magisté-
rio, de suas obrigagdes como professor,

Art; 12 - Nas falhas e impedimentos do Diretor Geral, seré o cargc exer-
cido pelo Diretor de Ensino, que igualmente o exerceri em ca-
so de morte ou renuncia do titular, até o término do mandato,

Art, 13 - A lista triplice, a que se referem os arts, 69, alinea i, 79 o
89, far-se-d dentro dos trinta dias anteriores 3 extingdo do =~
mandato do que estiver em exercicio.

Art, 14 - A Secretaria & orgio auxiliar administativo da Diretoria Geral,

Arti 15 - Os trabalhos da Secretaria serfo dirigidos imediatamente pelc
Secretirio e supervisionados pelo Diretor Geral,
§ 19 - Alem das suas atribuigdes especificas, compete 20 Secretirio, no
exercicio da fung@o de Chefe da Secretaria:
1 - apurar o ponto de todos os servidores do Colégio;
2 - Requisitar, em caso de necessidade, para trabalhos urgentes,
extraordinirios ou inadidveis, os servidores administrativos de
que tiver necessidade; T
3 - Supervisionar a limpeza e zelar pela ma nutengio do prédio do
Colégio; _
4 - Providenciar, organizar e controlar cs servigos de transporte
do Colégic; o
5 = Fiscalizar o bom funtionamentoc da Cantina e do Restaurante.
6 =« Secretariar as reunides do Colegiado,
§ 22 - S3o administrativamente subordinados 3 Sectetaria os seguintes ser .
vigos: ‘ L
Contabilidade, Almoxarifado, Impressio, Transporte, Limpeza e Ma-
nutengfo, Cantina e Restaurante, |

Arti 16 - Haverd no Colégio Universitirio uma oficina mecinica com as -
fungles especificas de: a) possibilitar aos professdres estagii-

rios a confecgfo der material didético; b) fazer a manutengio do material

do Colégio dentro de suas possibilidades e cumprindo as prioridades esta-

belecidas nas normas internas, e produzir o material diditico indispensavel

208 Departamentos e na medida do possivel 2 outrcs Colégio,

§ 19 - A oficina ficard subordinada administrativamente ao Diretor Geral

que designard um chefe para sua administragio especifica,
§ 29 - O Chefe da Oficina deverd ser qualificado para a fungdo e, prefe-

rencialmente, serd escolhido entre os professdres do Depagtamento
de Fisica,
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Art. 17 - O Biotério Fito-Zooldgico, para criagic e manutengio dos ani=-
mais e vegetais para estudo, serid supervisionado diretame nte

pelo Departamento de Biologia e é 6rgfo administrativamente subordinado
3._ Diretoria Geral, '

CAPITULO 1V

DA DIRETORIA DE ENSINO

Art, 18 - O Diretor de Ensino é o responsivil pela orientagio didatico-
pedagdgica do Colégio Universitirio e deveri ser escolhido, pre-

ferencialmente, entre os Professdres do Colégio Universitfirio,

§ 19 - Para o cargo de Diretor de Ensino, o candidato devera, obrigatd -
riamente, ter o curso de Pedagogia ou especializagcio em Diditica,

§ 2° - A eleiglio far-se-4 dentro de 30 (trinta ) dias anteriores 3 extin-
¢80 do mandato do que estiver em exercicio.

§ 39 - Para a eleigdo do Diretor de Ensino observar-se-i o disposto no

artigo 79 - quanto aoc numero de votos e 2 presenga de membros
do Colegiado,

§ 42 -+ O Diretor de Ensino serd substituido, em suas fltas e impedimen-
tos, pelo Chefe de Departane nto mais antigo, e, em caso de igual-

dade de condigdes, pelo mais idoso,

§ 52 - Por morte, renincia ou afastamento definitivo do Diretor de Ensi-

no, o Colegiado deverid eleger o substituto nos 15 dias seguintes 3
varificagéo da vaga.

Art. 19 - Cabe ao Diretor de Ensino auxiliar o Diretor Geral nas ques =

tdes de ensino, contando com os seguintes orgios de assessora-
mentd e execugio:

a) Cimaras de Curso:
b) Centro de Orientagdo Educativa e Vocacional (COEV);
c) Centro de Expansfo Cultural e dudic-Visual (CECAV),

Art, 20 - Ao Diretor de Ensino ccbem, entre outras atribuigSes inerentes

2o seu cargo, as seguintes aqui especificadas:

1 - Orientar e controlar o regime diditico, em todos os seus
aspectos;

2 - Organizar o calendidrio encolar, os curriculos e horarios -
dos cursos, de acdrdo fom as necessidades dos Departamen-
tos e as exigéncias dif+zewpedagdgicas;

3 - Acompanhar o rendimento escolar dos alunos e sua adapta -
¢do ao regime didatico e disciplinar do Colégio;

4 -~ Organizar e supervisionar os estigios para universitirios e

professdres de ensino médio;
Orientar as atividades do Diretdrio Estudantil;
- Organizar os concursos de admissio de professdres, de co-
mum acdrdo com os chefes de Departamento;
7 - Aprovar, com as Cimaras de Curso, os programas das dis-
ciplinas, organizados pelo Departamento;
8 - Presidir as reunides das Cémaras de Curso,

o~ n
1

4Art, 21 - O mandatc do Diretor de Ensino serd de 3 anos.
§ Unico - O Diretor de Ensino poderé ser reconduzido uma vez,
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Art, 22 - Ag cidmaras de Curso sdo os orgdos de coordenagdio pedagdgica
da formagdo dos alunos, dentro de cada modalidade de formagao
oferecida pelo Colégio, e sfo conmstituidas, sob 2. presidéncia da Diretora
de Ensino, pelos Chefes ce Departam ntos das nm térias ministradas no
Curso,
§ Gnico - As cimaras de Curso reunir-se-io quando convocadas pela Di-
retoria de Ensino ou por 1/3 dos seus membros,

Art, 23 - As chefias do COEV e CECAV tém, obrigatd=iamente, de caber
a pessoas especificamente qualificadas,

§ Onico - Os chefes do CCEV e CECAV serdo indicados pelo Diretor de
Ensino, de comum acdrdo com o Diretor Geral.

Art, 24 - S83o0 atribuigdes do COEV, entre outras afins:
1 - Aplicar e analisar os testes psicoldgicos de admissio ao
Colégio; 2
2 - Apiicar os métodos especificos para orientacio vocacional
e profisbional de alunos do Colégio,

Art, 25 - S&o atribuigSes do CECAV, entre outras correlatas:

1 = Organizar ¢ promover, de comum acdrdo com as direto -
rias, os cursos de expansio cultural;

2 - Encarregar-se da confecgdo de material dudio-visual, para
atender 3 demanda dos virios departamentos;

3 - Encarregar-se da manutengio da z2parelhagem de dudio- -
visuaisg _

4 - Encarregar-se do contrdle, arquivo e fichirio do material
dudio-visual; :

5 - Organizar e promover, para os professdres e estagidrios
do Colégio Universitirio, cursos de atualizaglo do emprégo
de dudio~visuais;

§ Unico - A Biblioteca seri administrativamente subordinada ao CECAV,

CAPITULO V

DOS DEPARTAMENTOS DE ENSING

Art, 26 - Os Departame ntos de Ensino constituir -se-3o pelo agrupamento
de todos os professSres da me sma disciplina ou de disciplinas

afins, e terfo pcr finalidades a organizagio, planejamento e a execugdo do

ensino da matéria de sua algade em todos os Cursos.

§ 12 - Quando uma disciplina £3r lecionada por quatro prcfessdres ou me-
nos, deverfo €les ser enquadrados no Departamento que tiver maior

afinidade com tal disciplina.

§ 22 - No caso désses Departamentos, cada setor terd um representante

para assessorar o Chefe do Departanme nto nos casos em que houver
necessidade de tomar deliberagdes de ordem geral,

Art, 27 - Haverd, no Colégio Universitirio, os seguintes Departamentos

de Encsino:

1 - Biclogia

- Cicéncias Humanas ( Histdria, Geografia e Filosofia )

- Fisica : :
Linguas ( Fortugués, Francds, Ingids e Latim )
Matemdtica ( Matemitica, Desenho e Descritiva )
Quimica,

o~ Wn o WM
L]
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§ Unieo - Por decisfo do Colegiado e mediahte proposta fundamentada dos
Departamentos interessados, poderZo &stes ser desmembrados
ou reunidos,

Art, 28 - Constituem matéria de competéncia dos Departanme ntos:

1 - Reunir-se para estudar e planejar os métodos de ensino de
suas disciplinas;

2 - Organizar os programas de suas disciplinas, de acdrdo com
as finalidades e necessidades de cada curso;

3 - Estudar e promover a adaptagio dos métodos de ensino das
disciplinas de sua competéncia, dentro de cada curso;

4 - Encaminhar 3 Diretoria de Ensino proposta dos horirios de
w#nas disciplinas;

5 - Estabelecer as tabelas de desenvolvimetto dos programas
de suas disciplinas nos virios cursos, de modo que se =
promova o melhor aproveitamento didatico dos alunos e a
mais racional e eficiente utilizagZo das instalagles e mate-~
rinis postos a disposigio;

6 - Elaborar ante-projeto de proposta orgamentarza na parte -
relativa 3s suas necessidades especificas;

7 - Organizar o plano de aphcagao das verbas que lhe forem
destinadas, submetendo-o acs drgZos competentes do Colé-
gio;

8 - Manifetar-se sdbre os pedidos de afastamento dos professd-
res, por licenga ou disponibilidade, levando em conta os
superiores interesses do ensino sob sua responsabilidade;

9 - Planejar, organizar e realizar todos os trabalhos de veri-
ficagdo de aprendizagem nas areas de ensino sob sua res-
ponsabilidade,

Art, 29 - Haverd um Chefe de Departamento, com mandato de 1 ano, es~-
colhido pelo Diretor Geral, de uma lista triplice organizada -

por todos os professdres que pertengam ac Departamento,

§ I'? - O Chefe de Departamento poderd ser reconduzido até 3 vézes con-
secutivas,

i 29 - As eleigOes para organizagdo da lista triplice deverdo realizar-se
30 (trinta ) dias antes do encerramento & ano letivo,

§ 32 - O exercicio se dard, automiticamente, 1 dia apos o encerramento
oficial do ano letivo,

§ 49 - No caso de afastamento tempordrio, o Chefe serd substituido por
um professor efetivo por €le indicado, que n3o terid voto em reu-

nides do Colegiado,

§ 52 - No caso de afastamento por mais de 60 dias, ou definitivo, devera
a Chefia do Departane nto caber a um ndvo chefe, escolhido segun-

de 2 norma geral déste artigo, no prazo de 10 dias a contar da data do
afastamento,

Art, 30 - O Chefe de Departa.mento coordenard os trabalhos diditicos des-

sa unidade pedagogica do Colégio, presidindo 2 tddas as suas
reuniSes @ servindo de elemento de ligagao com a diregfo do Colégio, sen-
do o responsavel pela boa ordem diditica, administrativa e disciplinar na
drea de seu Departamento,

§ Unico - O Chefe de Departamento &, automiticamente, membro das €4 -
maras de Curso,
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Art, 31 - O Chefe de Departamento poderd ser afastado, temporéria ou -
definitivamente, mediante inquérito administrativo, que podera

ser proposto pelo Diretor Geral ou pela maioria dos membros do Departa -

mento, cabendo, de suas conclusdes, recurso ao Conselho Universitario,

TITULO I

DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO I

DOS CURSOS E DOS CURRICULOS

Art, 32 - O Colégio Universitirio ministrara:
a) cursos regulares;
b) cursos de treinamento para professdres do Ensino Médio;
c) cursos avulsos de expansio cultural,

Art, 33 - Os cursos regulares, que correspondem 3 terceira série cole-

gial, serdo diversificados, para sssegurar a complementagdo
do segundo ciclo do ensino médio e as necessidades da Universidade, nas
seguintes modalidades: ' :

1 - Ciéncias Exatas ( CIEX )

2 - Ciéncias Biologicas ( CIBI )

3 - Ciéncias Sociais ( CISO)

4 - Letras e Artes ( LEAR )

§ Unlco - Poderd, quando fdr conveniente, com aprovagio do Colegiado e

homologagdo pelo Conselho Universitirio, modificar-se esta di-
visd3o, respeitadas as disponibilidades or¢amentirias e a capacidade das -
instalacdes, i :

Art, 34 - Os cursos de treinamento para professdres de ensino médio se-

rido organizados mediante proposta do Diretor de Ensino, apro-
vada pelo Colegiado, de acdrdo com as disponibilidades orgame ntarias, e
terdo 2 finalidade de colaborar com os colégios da Area servida pels Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

Art. 35 - Os curriculos dos cursos regulares serfo organizados pela Di-

retoria de Ensino, com conjugagdo de disciplinas obrigatdrias e
eptativas, procurando atender, simultdneamente, 3s exigéncias de prepara-
¢80 especffica para as unidades universitirias e 3 necessidade de comple=
tar de maneira adequada a formagfo de nivel médio dos alunocs,

Art. 36 - Os cursos avulsos de expansio cultural e dudio-visuais serdo or-
ganizados me diante proposta do Centro de Expansdo Cultural,
CAPITULO II

DO REGIME DIDATICO

#rt, 37 - O8 programas das disciplinas que compdem os diferentes currf-
culos serdo elaborados, anualmente, pelos professdres que cons-
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‘tituem cada Departamento de Ensino, adaptando-se cada um déles s ne-
ecessidades de cada curso, mediante audiéncia das Cimaras de Curso.

Art, 38 - O ensino serd ministrado em aulas tedricas, aulas praticas, -
trabalhos de campo, seminirios e t3das 2s demais formas de
atividades diditicas ajustadas 3 matéria e 3 destinagio do curso, seguindo
08 professdres, em cada caso, a orientagdo ‘e o'planejamento elaborados
pelo respectivo Departamento de Ensino, :
§ Unico - O'trabalho diddtico se orientard no sentido de fazer o alunc -
participar ativame nte da aprendizagem, levando-o a efetuar, di-
reta ¢ pessoalmente, trabalhos de laboratdric e de campo e a criar hibi-
tos de raciocinio e de investigagio cientifica,

Art, 39 - A carga horiria serd de 5 horas por dia.

Art, 40 - O Colégic Universitirio, dentro de suas disponibilidades de a-
comodagBes e instalagdes, dard aos alunos facilidades para que

estudem, fcra dos hordrios escclares, em laboratdrios e instalagdes do

Colégio,

Art, 41 - Os trabalhos de campo e a execugdo de trabalhos praticos, em
laboratorios ou fora déles, serfo obrigatérios para todos os a-

lunos, desde que assim o declare o respectivo Departamento,

TITULO IV

DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I

DA ADMISSAO DE ALUNOS

Art, 42 - Consideram-se alunos &b Colégio Univérsitirio os que se matri-
_ _cularem mediante selegio,
§ 12 - O Colégio Universitirio nio aceitari m trfcula de alunos que tenham
sido néle reprovados,
§ 29 - O Colégio Universitirio nio aceitard alunos ouvintes.

#rt. 43 - Os candidatos & matricula nos curses do Colégio Universitirio
deverdo requerer ao Diretor Geral sua inscrigio nos exames de
selegio, apresentando os documentos que constem do edital.

Art, 44 - Os exames de selegio serdo planejados e organizados pela Dire-
toria de Ensino, com a colaboragio dos Departamentos € do COEV,

Art, 45 - O Colégio aceitard transferdncias, nos casos previstos na Lei,
desde que haja vagas, ficando o candidato sujeito aos testes
normais de admiss3o, '

Art. 46 - Ao aluno que lograr aprovag@€o em tddas as matérias do curri-
culo do cur® em que se encontre matriculado, serd conferido
certificado de conclusio do segundo ciclo do Ensino Secundirio,
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CAPITULO I

DO ANO LETIVO E DA FREQUENCIA

Art, 47 - O ano escolar compreendera perfodos letivos e perfodos de fé-
rias intercaladas, devendo o conjuntc dos perfodos letivos ter

pelo menos 180 dias de trabalho escolar efetive, excetuando-se o tempo -

reservado a provas € exames,

§ Unico - Na organizagio dos horarios, obedecer-se-& 3 exigéncia legal
de 24 ( vinte e quatro ) horas semanais, no mfnimo, de aulas -

& priaticas educativas;

-

Art, 48 .- A freqéncia é obrigatoria e deveria ser registrada em ficha -
propria. '
§ 19 - Estari reprovado o aluno que deixar de comparecer a 75 (setenta e
cinco por cento) das aulas dadas em cada matéria,
§ 29 - O aluno que obtiver entre 50 e 75% de freqlénecia em, no méximo,
2 disciplinas, poderd prestar exame de 2a, época, de acdrdo com
o art, 50, : ' :

CAPITULO 1II
DOS _EXAMES E PROMOCODES

Art, 49 - As promocdes, no Colégio Universitirio, obedecerio a um siste-
ma de créditos e aditivos, Dar-se-a preponderdncia aos trabalhos
realizados durante o ano,
§ 19 - Em cada matéria, existirio 120 ( cento e vinte ) eréditos, para dis-
tribui¢Zo durante o ano letivo,

§ 20 - Considerar-se-i aprovado o aluno que obtiver 80 ( oitenta ) créditos,

§ 39 - Os alunos que cobtiverem entre 60 ( sessenta ) e 79 ( seténta e nove )
créditos farfo exame final, no valor de 40 ( quarenta ) créditos.

§ 49 - Os que obtiverem entre 40 (quarenta ) e 59 (cinquenta e nove ¥ crédi-
tos farfo exame de 2a, época,

§ 59 - Os alunos que obtiverem mehos de 40 (quarenta ) eréditos serio con-

siderados reprovados, sem direito a2 2a, époea.,

§ 69 - Nos exames de 22, época, serdo distribufdos 80 ( oitenta ) créditos
e serao comnsiderados aprcvados apenas aquéles alunos que consegui-

rem um minimo de 40 (quarenta ) eréditos, :

§ 79 - O exame de 2a, epoca, considerado exame de revisio deveri cons-
tar de questdes sdbre todo o programa da matéria. lecionada durante

o ano letivo,

§ 82 - As provas de 22, época deverio constar de pelo menos 40 ( quaren-
ta ) questdes.

Art, 50 - Os alunos 85 terdo direito a pe star exarme de 2a., época em

duas ( 2 ) matérias, seja a reprovagfo por freqliéncia ou apro-
veitamento,
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TITULO V

DO _ PESSOAL

CAPITULO 1

DO PESSOAL DOCENTE

Arti 51 - O pessoal docente do Colégio Universitirio serd.composto de:
a) Professdres requisitados das unidades universitirias;
b) Professdres aprovados em exames de selegdo.

Art, 52 - As normas para a carreira de magistério no Colégio Universi-
tiric serio as tragadas pelo Estatuto da Universidade.

Art, 53 - Os cargos serdo premnchidos de acdrdo com as normas vigen-
tes na U,F.M.G.

Art, 54 - O magistério serd exercido, preferencialmente, em regime de
tempo integral,
§ 12 - Em casos especiais, ¢om indicagio do Departamento e aprovagio
do Colegiado, poderdo ser admitidos docentes em regime de tempo
parcial, desde que 2 admissdo: "
- 1 - seja provisoria; .
2 - seja de interésse do Colégio Universitirio.

CAPITULO 1I

DOS DEVERES

Art, 55 - S3o considerados deveres do Corpo Docente, entre outros:
1 - Cumprir as atividades programadas pelo Departamento;
2 - Cumprir o Estatuto da U, F.M.G. no que diz respeito aos
concursos de acesso e exigéncias do cargo;
3 - Executar o programa aprovado pela Diretoria de Ensino.
4 - Orientar os seus subordinados em matéria de ensino e a-
perfeigoamento,

CAPITULO II1I

DO PROFESSOR TEMPORARIO

Art, 56 - Denomina-se professor temporirio o encarregado de ministar
cursos avulsos ou extra-curriculares, de expansio cultural ou
ecomplementagZo, de cariter transitdric, mas regulares,

§ 12 - O professor tempordrio seri contratado por tarefa ou curso-

§ 22 - O professor temporario serd orientado pelo CECAYV ou pela Cimara
de Curso, que devem discutir e referendar o programa de trabalho
proposto,

§ 32 - O professor tempotirio, enqunto em exercicio, fica vinculado di=-
retamente ao Diretor de Ensino,

Art., 57 - Professdres visitantes s3o os docentes de outras unidades uni-
versitarias, nacionais ou estrangeiras, convidados pelo Colégio
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Universitirio para ministrar cursos de expansfo eultural, de eariter tran-
sitdrio e nio regulares.

CAPITULO 1V

DOS ESTAGIARIOS

Art, 58 - Sdo ccns:.derados estagiirios os pro!euores indicados por ou-
tros Colégios ou entidades para completarem sua iormagao do-

cente ou técnica assistindo aos cursos ministrados pelo Colégio, integran-

do 2 equipe de um Departamento, porém, em qualquer vinculagdo remwe-

ratoria ou emprefaucxa, nemcompromisso de aproveitamento futurc por par-

te do Colégio Universitirio,

§ Unico - Os estagidrios devem cumprir o planejamento organizado pela
Diretoria de Ensino e tddas as determinagdes departamentais,

Art. 59 - S3o considerados estag;érios académicos, de aedrdo eom ar -
normas fixadas pelo orgfo © mpetente da Reitoria da U.F.M.G.,

os universitirios aprovados em exame de selegio, segundo normas cstabe-

lecidas pela Diretoria de Ensino em COnJunto com os Departamentcs.

§ 12 « Além das obngagoes estatuidas pelo orgioc da Reitoria, fieam os
estagidrios sujeitos 3quelas fixadas em cada Dcpartamento,

§ 22 - Compete a cada Departamento dar tdda orientagdo e assistcncia,
para que o estigio seja eficaz do ponto de vista docente e técnico,

TITULO VI

DO REGIME DISCIPLINAR

CAPI'TU LO 1

DAS PFNALJDADES APLI(*AVEIS AO CORPO DOCENTE E AOD
et U PESSOAL ADMINISTRATIVO

M

£rt, 60 - O pesscal docente estd sujeito 3s seguintes sangSes disciplina-
res:
2) adverténcia, escrita ou oral;
b) suspensdo ate 30 dias;
c) afastamento temporério}
d) destituigdo,

Art, 61 - Ls penas de adverténcia e de suspensio até oito dias s3o da -
competéncia do Diretor Geral, cabendo, porém. recursos volun-
tiriospara o Colegiado, no prazo de trés dias, contados da aplicagio da -
pena, _ _
§ Onico - As penas de que trata Sste artigo serio fundamentadas e deve-
' r3o referir-se a faltas comunicadas pelcs Chefes dos Departa-
mentos ac Diretor Geral ou que sejam diretamente do conheecimento déste.

Art, 62 - As penas de suspensdo por mais de oito dias, de afastamento
temporirio e de destituicdo serdo da ccmpeténcia do Colegiado,
que deliberarid pela maioria dos seus membros presentes,
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§ Unico ~ Das penas de suspensio por mais de ocito dias ,afastamento tem-

pordrio e destituicfo, que serfo propostas pelo Direter Geral ac
Colegiadn, fundamentadas em conhecimento direto da falta ou por comunica-
¢3o dos Chefes de Departame nto, caberd recurso ac Reitor da Universida-
de,

Art, 63 - As penas previstas para o corpo docente serdo aplicadas, entre
outrcs, nos casos em que haja:
a) transgressdo de normas regimentais;
b) falta de cumprimento de determinag@io dos Srgios adminis-
trativos do Colégio;
c) falta de comparecimento aos trabalhos escolares ( por mais
de oito dias), sem justificativa; '
d) falta de comparecimento aos exames e sessdes dos drgios
colegiados de administragio;
e) inobservéncia do dever funcional;
f) falta de respeito aos superiores luerarqmcos, aos professg-
res e companheiros de servigos;
g) pratica de atos considerados delituosos, no exercicio dc suas
fungoes, .
§ OUnico - £s penas serdo graduadas segundo a gravidade cas faltas come-
tidas e levar -se-4 em conta, na sua aplicagdo, o fato de ser o
professor faltoso primirio ou reincidente,

4Livt, 64 - Ao pessoal administrativo, aplicar-se-3o as mesmas penas pre-
vistas para o pessoal docente, devendo 2 sangdo ser propostz

2o Diretcr Geral pelo chefe imediato do funeionirio faltoso,

§ Onico - Os funcionirios administrativos serio pasefveis de sangdo disci-
plinar, entre outros casos, nos previstos pelas alineas ¢, f e

g dc artigo anterior,

CAPITULO II

DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art, 65 - Os alunos do Colégio estio. suje:l.tos 53 aeguintcs penalidades:
Adverténcia
Repreensidc
Suspensio por 3 dizs
Suspensdo por 8 dias
Suspensio por mais de 8 dias
Exclusido -
§ 19 - S3o competentes para aplicagio destas penas:
a) o professor, o secretario e o disciplinirio para as adverténcias
e repreensdes
b) os dirttores para as suspensdes até 8 dias
. o Colegiado para as suspensdes acima de 8 dias e para as ex-
clusdes.
§ 22 - As penalidades serdo aplicadas nos seguintes casos:
2) por desacato ou ofensa a qualquer membro do corpo doecente cu
autoridade do Colégio ou da Universidade;
b) por desobediéncia 2cs professdres ou quaisquer autoridades do
Colégio;
a) »or perturbag.a.o da ordem no recinto do Cclegio,
d) por prejuizo material ao patrimdnio do Colégio, além da obriga-
g.a.o de ressarcir o dano ou substituir o objeto danificado ou des-
truido;



e) por ofensa-ou agressio a outra pessoa : fls,
f) por injiria a funcicnirio administrative
g) pcr improbidade na execugZo dos trabalhos eseclares
h) por atos desonestcs, incompativeis com a dignidade do Colégioc e
de seu corpo discente;
i) por delitos sujeitos 2 agdo penal de que resultar condenagdo
§ 39 - As penas BerZo aplicadas por faltas cometidas, seja no recinto do
Colégio, seja em dependéncias da Universidade, seja nos &nibus
proprios ou da Cidade Universitiria.

DISPOSIGCDES GERAIS

Art. 66 - Serdo eobradas taxas e mensalidades, nos térmos da lei e de

acdrdo com deliberagdo do Conselho Universitirio, mas os cur-
sos serfo gratuitos para quantos provarem, junto ao Srgdo competente da
U, F.M,G,, falta ou insuficiéncia de recurscs, de ae¢drdo ecom o art, 83
da ,lei 3,024.

Art, 67 - A netricula do alunc no Colégio Universitirio implica, da parte

do matriculado, o compromisso de obedecer a &ste Regimento,
&s disposigdes do Estatuto da Universidade que se refiram, diretz ou in-
diretamente, 20 Colemo Universitirio, sendo tal compromisso extensivo
aos pais ou responsaveis, se for o caso.

Art, 68 - Os carges de Diretor Geral e Diretor de Ensino sio de provimen-
to em Comissio,
§ Onico - Ficam previstas na administragdo do Colégio Universitirio as se-
guintes fungSes gratificadas: - a) 6 ( seis ) de Chefe de Departa-
mento; ) 2 (duas ) de Chefe de Centro; c¢) 1 (uma ) de Chefe de Secreta-
ria; d) 1 (uma ) de Chefe de Biblioteca; e¢) 1 ( uma ) de Chefe de Restaurante
e Cantina,
Art, 69 - Os casos omissos serdc resolvidos pelo Dirctor Geral, Diretor
de Ensino ou pelo Colegiado, de aedrdo com as demais disposi-
¢Jes do presente Regimento,

Art, 70 - O presente Regxmento poderd ser modxﬁcado, no todo ou em par-
te, em qualquer época, por aprovagio de dois tergos dos membros
de Colegiado,
DISPOSIGDES TRANSITORIAS

Art, 71 - Os primeiros Dirctor Geral e Diretor de Ensino, nomeados pelo
Reiter, terZo mandato de 2 anos,

3 ¥ ¥
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CORPO DOCENTE DA UNIVERSIDADE DE SX0 PAULO EM 1967 EM REGIME DE TEMPQO INTEGRAL E TEMPQ PARCIAL

RUSP - Seccao de Relagoes Universitarias e Divulgagcao - 31 de maio de 1967
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REITORIA DA UNIVERSIDADE DE SX0 PAULO - DIVISX0O DE DIFUSXO CULTURAL

uadro 1/1967

RESULTADOS_DOS CONCURSOS DE HABILITACXKQ h UNIVERSIDADE DE SAO PAULO EM 1967

INSTITUTOS UNIVERSITABIOS Vagas no Inscri Desis

12 ano

F. de Direito seceeeecsees 150
E, Politecnica..s.eseesss L20
E.S.,A."Luiz de Queirdvzv.. 220
F.de Filosofia,C.Letras,
F.de Higiene e S.Pﬁbliég. 20
F.Ciéncias Econom. Adm... 300
. de Arquitetura e Urb.. Lo
. Engenharia de SQCarlos 120
. Odontologia de Bauru.. 30

bz

o5 B I 5

. Enfermagem de S.Paulo. 40
E. Enfermagem de R.Preto. 30
E. Comunicagoes Culturais. 200

CESCEM (++)

F. de Medicingsssesssscescse 100
F.de Farmacia e Bioge..se 115
¥, de Odontologigecescecss 138
F.de Medicina Veterinaria 80
F.de Medicina de R.Preto., 100

Reprovados Aprovad. Matri

gOes tentes e n3o clas e classi culas

TOTAL e ovane 3983

CURS0S MEDICOS

E.Enfermagem R.Preto(Aux.) 30

I. Zootecnia e Ind.Pecua-
rias"Fernando Costameeees 60

Colégio de Aplicagdo(FFCL) 67

TOTAL.D...... 157

TOTAL GERAL. LRC A A ] lLI—l}-!.O

+ Curso de Graduag2o para Nutricionistas.

sificados ficados 192 ano
1927 27 1460 L6T7 L6T
41,98 52 LoL6 420 L71
1177 78 - 96l 213 216
1580 7326 2487 3375 1L67 1709
L6 1 25 20 20
2727 196 2231 300 351
549 - 5T L27 Lo L8
932 183 571 178 168
63 10 10 3L 30
61 8 21 32 25
L8 15 12 i § 26
1247 252 695 300 290
1,00 100
107 £
129 110
51 120
389 125
25677 3347 11638 3489 LLolL
170 L9 82 39 31
109 3 57
821 18 360 Léel 67
1100 100 L2 500 155
26TTT  3LLT 12080 3989 L1559

++ Os exames foram feitos pelo CESCEM. Para déterminacao do_ numero de candi
datos inscritos para cada Faculdade foram consideradas somente as primei
ras opgoes. Os demais dados nao puderam ser apurados, pois o CESCEM ape-

nas classifica os candidatos, tendo um sistema proprio de efetuar

registros.

RUSP - Divigao de Difus@o Cultural

seus

Secgao de RelagOes Universitarias e Divulgagdo - setembro de 1967.
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CURSO BANIENSE

Prof. Horbertino Bahiense

Que esclarecimentc nos poderia dar sdbre os convénios colégioce

cursinhos

a) continuam a funcionar ?

b) em que bases

e) seu curso nantém convdnios ddsse tipo ? Quais ?

d) quals as vantagens ccondnicas o pedegdpgicas para o discente
ddsse sistema ?

Qual a swa opinifo sdbre o vestibular dnico 2

que modificacBes ocorreraz nc scu cursc com a vigdnela d8sse
vestibulars '

a) faeilitou o seu trabalho ?

b) dimdmaia a freqfiéncia ?

As questdes désse vestibular visan a verificagdo de conhecirene
tos bdsicos gerais ou nanténm o cardter de guesitos rminuciosos
dos antigos vestibulares ?

Em que teria esta nova orientac®o, influfdo nos métodos diddti-
cos t3c peculiares dos cursinhos ?

As questdes propostas no novo vestibular dizem respeito aos pro-
gramas ministrados no ensino mddic ou hd ineclusds de questdes
cujo grau de dificuldade mais se coadunaria com a de programas
wniversitdrios ?

Tem o vestibular versado sobre aspectos mais atualizados do co-
nhecirento eient{fico ? E' £421i1 para o seu curso acompanhar
essa atualizagdo ?

0 vestibular Unico reduziu a necessidade de exlsténeia dos cure-
sinhos ?

me dificuldades tem a onfrentar o candidato nesta forma de exame?

Que aceltacdio vem tendo ésse tipo de vestibular entre os candidae
tos ?

Una vez que ¢ vestibular dnico faz exiglneias iguais para esco-

las de padrdo diferente, pergunta-ses

a) as provas ée tornapde mais fdcels ou se manterd o nfvel, diga=
mos, da Nacional ? |

b) existem provas eliminatdrias para alsumas escolas ?

Houve modificag@o nos resultados habityalmente obtidos pelo seu
curso 7
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2a

13 - H alguma diferenga de p8so na prova de Descritiva, por exemplo,
para os candidatos & Fngenharia e para os que procuram o Insti-
tuto de Ffsica da PUCRJT ?

1} « Qual a classificagfio das escolas 3 luz da preferéncia dos can-
didatos ¥
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l)m&am

2) estrutura diddtieca e administrativas (divisSo em departamentos
por matéria, por matérias afins ete.)
3) existéncia des
a) laboratdrios
b) bibliotecas
¢) servigo de dudio-visuals
d) teatro e cinema
e) gréfica
f) outros servigos

i) Mensalidade

5) Apostilas e livros (fornecinento)

6) HE quanto tempo funciona o Colégic Téenico-lhiversitdrio ?

7) Qual a duragio do(s) curso(s) do Colégio Téenico-lUniversitdrio?

8) Para que earreiras de nfvel superior habilita o Colégio Téeni-
co-lniversitdrio ?

1) Critérios de selegdo dos alunos
2) Duragiio do ano letive
3) Tdenicas de ensino e sistema de provas
1) Atividades extra-classe
5) Nimerc de alunos por tuma
) =" " pmatérias por currfeule (obrigatérias e de opgio)
7) Material diddtico
8) Freqtiéncia
9) Orientagsio pmm
10) Atendimento e acommanhanen

Situacdo dlscente

1) Matrfeula maseulina ¢ feminina

2) Origen dos alumos serindo os ramos de ensino

3) i L] L] # "  Retados

L) 1fvel geral de preparc dog alunos

5) Situagio sdeioeecondmica

6) Pendinmento escolar na série que antecedeu & matrfeula no Co-
1égio Téenico-Universitdrio, aferido pela média global

7) Agemitammto discente no Colégio Téenico-Universitério -
peténela ¢ extensdo da nosma.

Siiuacio docente
1) Qualifieag@o profissional
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2) Bimero do professdres
3) Saldrio

L) Critério de Selecio
5) Hordrio de trabalho

1) Resultados obtidos segundos
a) as carreiras
b) © ramo de ensino de que o candidato provém
¢) idade, sexo, condicio sdciowecondmica
d) matérias que mais reprova:- ¢ percentagem de reprovacio

2) fpoeca de realiszacio ;
3) Critérios de aprovacio e classificacio
i) Tipo de provas

5) Dados comparativos entre resultados os os ecandidatos
vindos do mﬂmim-uﬂmrsi ric € a es de outra

-
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MEDICINA
YESTISULAR INICO
(QUANABARA)

I - Extensfo e Mecanismos
1 - Quais as escolas de Medicina (Guanabara e Estado do Rio) que
estdo abrangidas pelo sistema ?
2 - HE outras carreiras afins inclufdas no Vestibular Ghico de
Medicina?
3 - En que época se realizam os exames 7
Havendo vagas nao preenchidas estfio previstos novos exames?
L4 - Qual o mimero total de vagas de capdidatos, de classificados
e de aprovados?
HA exig8neia de pagamento de taxas ?
Qual o perfodo de duragdo das provas ?
Qual o mecanismo de apuragdo dos resultados?
Como se processa a distribuigdo dos aprovados pelas escolas
de Medicina ? (opglo, classificagdo)
9 - Cresceu o percentual total de aprovagSes ?
10 - H quanto tempo vem funcionando na Guanabara 8sse sistems ?
11 - Onde se realizam as provas ?
12 - E' muito grande a porcentagem de candidatos vindos de outros
Estados ? De que Estados ?
II - Metodologias

1 - Quais as matérias, inclufdas nos exames ?

2 - Qual a inelddncia de reprovagfio por matdria ?

3 - Quais os eritérios e téenicas utilizados na elaboragdo das
questdes ?

Ly - Quem as prepara %

§ - Qual a preocupagdo com o aspecte discriminatdrio de candida-
tos aptos e inaptos na formulagfo das questdes ?

6 - As questBes envolven todo o programa da matéria dada no ensino
médio ?

7 - Em caso negativo que critérios sio usados para selegdo de td-
picos dos programas ?

8 - Ha prévia indicacdo de bibliografia por parte dos organizado-
res do Vestibular aos candidatos?

9 - No caso de se tratar de bibliografia para atualizagdo de co-
nhecimentos quais os problemas que esta atualizag@o tem tra-
zido aos candidatos, que, em sua maioria, posslvelmente terdo
tido uma formagdo de nfvel médio anaerdnica e defasada?

10 -« Qual o tipo de provass
a) testes ou provas de outro género
b) orais
e) préticas

-3 v
i
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11 - Em que tipo de provas hd maior ineid@ncia de insucessoss nas
praticas ou nas tedricas ?

12 - A tdnica das provas recal na indagacfio de conceltos gerais
chave ou se procura comprovar o conhecimento mais detalhado ?

13 - Quais os critérios para classificagfo ? Constituem fatdres
de selegdo além do exame de conhecimentoss

2) nfvel mental do candidate

b) rendimento escolar de nfvel mdaio
¢) caracterfsticas de personalidade
d) aptiddo voeacional

1y - Como sdo atribufdos valores is provas., S3o atribufdos pesos ?
Nessa hipdtese qual a ponderacdo adotada ?

15 - Qual a porcentagem de desistdneclas no decorrer da realizacgdo
dos exames 7 '

16 - Qual a aceitag3o por parte dos candidatos do novo sistema ¢

17 - HE qualquer indicagfio de que realizam as provas com maior
nervosismo do que no sistema antariof. uma vez que neste sis-
tema sdc exclufdas as chances das inserigSes miltiplas ?

18 - Uma vez que o vestibular iinico faz emiglneias 1guals para
@scolas de padrdo diferente pergunta-se: as provas se Lorna-
ram mais féceis ?

19 - 0 Vestibular Unico contribuil para um preparo melhor dos cene
didatos ?

20 - HE diferencas essencials quanto ao preparo entre candidatos
da Guanabara ¢ os vindos de outros Bstados, 880 Paulo por exeme
plo ? :

2l - Em resumos quais as vantagens que aponta do ponto de vista do
inter8sse do ensino e do discente na adogdo d8sse sistema ?

22 - Quais as possfveis modificagSes & serem introduzidas no pré=
ximo Vestibular ? Haverd provas eliminatériss ? Porqud ?
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ENGENFARIA
Yeatibular Uoico

- Extensdo e Mecanismor

1-

e -
3“

Quais as escolas de Fngenharia que estdo abrangidas
pelo sistema?

0 que & o Centro Téenico Cientffico da PUC ?

Que outras carreiras afins se incluem no Vestibular
Unico de Engenharia (Geologia, Ffsica ete.)

Em que época de realizam os exames ? Se as vagas nao
forem preenchidas estfo previstos novos exames ?

Qual o mimero de vagas, candidatos, classificados e
aprcvados ?

HE exigdnela de pagamento de taxas ?
Qual a duragdo das provas ?
Sob que forma sdao apresentados os testes ?

Como se processa a distribuigdo dos aprovados pelas €sco=-
las de Engenharia ? (opgdo, classificacd@o)

Cresceu o percentual de aprovagdes ?
H& quanto tempo vem funcionando o sistema ?

Onde se realizam as provas 7

- Metodologla

1—
2.5

Quais as matérias inclufdas nos exames ?
Qual & incid@neia de reprovacBes por matéria ?

Quais os critérios e tdenicas utilizados na elaboragdo
das questdes ? '

Quem as prepara 7

Qual a preocupacio com o aspecto diseriminatdrio de cane
didatos aptos e inaptos na formulagiio das questdes ?

As questSes envolvem todo o programa do ensino nmédio.

Em caso negativo que eritérios sdo usados para selegie
de tépicos do programa ?

HE indicagdo de bibliografia por parte da CICE aos can-
didatos ? |
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9 « Ho caso de se tratar de bibliografia para atualizacdo de
conhecimentos quails os problemas que esta atualizagdo tem
trazido aos candidatos, que em sua maloria providvelmente,
terfo tido uma formagdo de nfvel médio anacrénica e defa-

- sade ?

10 - Qual o tipo de provass
a) testes ou provas de outro género ?
b) orais
¢) priaticas

11 - BEnm que tipo de provas hd maior ineid8neia de insucessos
nas praticas ou nas tefricas ?

12 - A tdnica das provas recai na indagagio de conceitos ge-
rais chave ou se procura comprovar o conhecimento mais
detalhado ?

13 - Quais os critérios de admiss30 ? Constituem fatores de
selegfo além do exame de conhecimentoss
a) nfvel mental
b) rendimento escolar no nfvel mddie
¢) caracterfsticas de personalidade
d) aptidfo veeaclonal

1} -~ Como s3o atribufdes valores 3s provas. 8820 atribufdos
pesos? liessa hipdtese qual a ponderagio adotads ?

15 -~ Qual a porcentagem de desist@ncias no dscorrer da realie-
zagdo dos exaues ¥

16 - Qual a aceitagdo por parte dos candidatos do novo sistema 7

17 - HA qualquer indicagfo de que realizem as provas com maior
nervosismo do que no sistema anterior, uma vez que neste
sistema sdo exclufdas as chances das inserigdes miltiplas?

18 - 0 Vestibular Unico veio ensejar melhor preparc dos ecandi-
datos ou, ao contrdrio, a eventual inclusdo de todo o pro-
grama do ensino médio em cada matéria dificultou 8sse pre-
paro ?

19 - ®m resumos quais as vantagens que aponta do ponto de vista
do inter@sse do ensino na adoc@io d8sse sistewa em relagdo
ao do Vestibiular por Faculdade %

20 - Pretende o CICE fagzer algura modificacZo na realizagfo
das provas ? Haverd provas eliminatdrias ? Porquéd ?



) Qual a
Universidade de Bras[lia)e o Centro Universitirio ?

diferenga essencial entre os Institutos Centrals (modelo

A—De _Obletivos
'%pﬁliaflataria inclufda nos objctivos do "Centro Universitario"

aléem de preparagBo basica para a Universidade a formagio
tecnico-profissional ?

Wju,zafﬂos Institutos Centrais da Universidade de Bras{lia, por

3)

)

2)
3)

L)

exemplo, os cursos ministrados podem ser situados em qua-
tro niveiss

- introdutdrio (2 séries)

- bacharelado (3 séries)

- especializacBo (5 séries)

- pos-graduagBo (7 series).
De acordo com os objetivos a que se propoe o Centro Uni=
versitario, qual a seriagSo diddtica prevista ?

Em seu trabalho "Rumo & reformulagBo estrutural da Univer-
sidade brasileira® a pigina 2l, o Sr. @Qdmite como um dos
propssitos do Centrd Universitdrio "o fomento da pesquisa,
mas nio como razdo de ser prineipal, sendo a servigo do en-
sino b‘sico, do ensino das carreiras e do préprio conheci«
mento nos campos basicos". Poderia definir de que tipe
seriam essas pesquisas ? De que modo serviriam elas ao
"engino basico e das carreiras" ?

0 Centro Universitario seria dividido em Departamentos®
“que corresponderiam aos Institutos Centrais". Suas es -
truturls, didatica e ‘administrativa, até que ponto seriam
correspondentes ?H/éhegariam a equivaler-se ?

Quais seriam os Departamentos existentes ?

Em seu trabalho, ja eitado, o Sr. sugere a interligaglio
dos diferentes Departamentos do Centro Universitario, que
de resto teriam "funcionamento igual" e identidade de pro-
positoa com‘:slaqao aos lnstitutos Centrais originais, isto
e, os dé¢ realigarem os csthgos basicos do conhehimento hu-
mano, Como se efetuaria asfl\ligaqno ?

Uma vez que Os atuais Institutos Centrais também visam

aos estudos baslicos em suas primeiras narias, a diferenca
entre uma e outra instituigBo residiria apenas na exten-
s30 de propositos, amplos em uma e limitados na outra ?
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5) Como ocorreriam no Centro Universitério as oportunidades de
opgdo entre carreiras ?
0s estudos basicos serviriam ao mesmo tempo como preplrnté-
rios para as faculdades profissionais e como formadores de
profissionais tecnicos em moldes que correspondem aos doj
Community College ?

6) Como se sabe,o atual sistema ndo vem demonstrando condie
gOes para proporcionar novas modalidades de formagio ciene-
t{fica e de especialigzag3o profissional tecnongicl. Onde
sugeriria fosse realizada esta formagio ?

1) Quais as razdes espec{ficas que o levam a preferir ¢ Centro Uni =
versitario em relag@o aos Institutos Centrais, no caso brasileiro ?
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COMISSAD INTER-ESCOLAR 00 CONCURSO DE HABILAGAO AS ESCOLAS DE ENGENHARIA
Largo de Sao Francisco de Paula, 1
Rio de Janeiro, GB
ZIc-mn

ENGENHARIA

CONCURSO DE HABILITAGCXQ UNIFICADO

I. - EXTENSAC E MECANISMO:
l.Quais as escolas de Engenharia que est3o abrangidas pelo sistema?

O sistema abrange atualmente:

a = Para o Curso de Engenharia

l.Centro Técnico-Cientf{fico da P.U.C.R.J.

2.Escola de Engenharia da U.F.R.J.

5.Bscola de Engenharia Industrial da Universidade Catdlica de Petrdpolis

4.Escola de Engenharia da U.E.G.

Obs.No ultimo Concurso Unificado de Habilitag2o as Escolas de Engenharia,
realizado em julho prdximo passado,a Escola de Engenharia da Universidade
Federal Fluminense,que nao pertence & C.I.C.E.,filiou-se extraordindria-

mente % mesma.

b - Para o Curso de Engenharia de Operacao

l.Escola Politécnica da P.U.C.R.J.

2.Escola de Engenharia da U,F.R.J.

3.Bscola Técnica Celsc Suckow da Fonseca,em conveénio com a Escola de En-

genharia da U.F.R.J..

2.0 gque é o Centro Técnico-Cient{fico da P.U.C.R.J.?

O Centro Técnico-Cient{fico da P.U.C.R.J. & unm érgdo novo,criado recente
mente pela Réitoria da P.U.C.R.J.,com a finalidade de coordenar t8das as
atividades técnico-cient{ficas da Universidade,centralizando em uma sé en
tidade as responsabilidades didaticas de todos os antigos organismos exis
tentes e dos que hao de ser criados.Assim sendo,constitui-se atualmente
da Escola Politécnica da P.U.C.R.J.,d0 Instituto de Fisica da P.U.C.R.J.,
do Instituto de Matemitica da P.U.C.R.J. e do Instituto de Quimica da
P.U.C.R.J.,8ste Ultimo em fase de construgad de instalagao.Futuramente,
com a Reforma Universitaria em vias de ser aplicada na Universidade(pois
ja foi aprovada pelo Conselho Universitario),deverio desaparecer as enti
dades acima citadas,fortalecendo-se g personalidade do Centro Técnico-

Cient{fico,que serd ent3o constituido de Departamentos.
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Assim,teremos por exemplo:

8 - Coordenagfo do Curso Bésico,que terd por miss@o basica coordenar
administrativamente as atividades diddticas do curso,que serao dita-
das pelos Departamentos de Matematica,Fisica e Quimica.

b - Departamento de Matemdtica,responsdvel pelo ensino da Matematica
em tdda a Universidade{cursos de Engenharia,Filosofia,Economia,etc.).
¢ - Departamento de Fisica,responsavel pelo ensino de Fisica em tdda
a Universidade (cursos de Engenharia,Fisica,etc.).

d - Departamento de Quimica,responsavel pelo ensino de Quimica em tﬁ
da a Universidade (cursos de Engenharia,Quimica,etc.).

e - Departamento de Engenharia Civil,responsavel pelo ensino das dis
ciplinas profissionais da opgao Civil e suas especializagoes.

f - Departamento de Engenharia Metalirgica,responsivel pelo ensino
das disciplinas profissionais da opgao Metalirgica.

g - Departamento de Engenharia Elétrica,responsavel pelo ensino das
disciplinas profissionais da opgao Elétrica e suas especializagoes.

h - Departamento de Engenharia Mecanica,responsavel pelo ensino das
disciplinas profissionais da opgao Mecanica e suas especializagOes.

i - Departamento de Engenharia Industrial,responsivel pelo ensino
das disciplinas relativas & Economia,Administragao e Produgzo em td
da a Universidade (Engenharia Meca@nica,Engenharia Elétrica,Engenharia
Metalﬁrgica,Economia,Sociologia,etc.),e assim por diante...

Todos os Departamentos deverazo auxiliar-se mituamente no que fOr neces
sario,havendo portanto completa integrag¢so entre os mesmos.

0 Centro Técnico-Cienti{fico terid também sob sua autoridade drgaos de
pesquisa e de prestagio de servigos a Inddstria,como o Centro de Pro
cessamento de Dados,os Institutos Tecnoldgicos,o Rio Data Center,etc.
Obs.A fim de melhor complementar esta palide idéia do que € o Centro
Técnico-Cientifico,enviaremos ao Centro Brasileiro de Pesquisas Edu-
cacionais o catdlogo oficial da P.U.C.,onde poderao ser encontradas
informagoes que porventura nos tenham escapado nos presentes esclare
cimentos.

A tempo:guando um candidato aprovado ingressa no Centro Técnico-Cien-
t{fico dz P.U.C.R.J.,pode durante um ano decidir que carreira técnico-

cientifica deseja e depois optar por uma das carreiras existentes:En-

. L4 - ” -
genheiro,F{31co,Matematlco,Qulmlco,etc.
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5.Que outras carreiras afins se incluem no Concurso Unificado de Habili
tagao &s Escolas de Engenharia?

Além da carreiras de Fisico e de Matemdtico,deverd existir para o proxi
mo ano a possibilidade de mais duas:Gedlogo e Quimico.

Cabenos outrossim informar gque deverao ingressar na C.I.C.E.:
Departamento de Matemdtica da Faculdade de Filosofia da U.F.R.J.
Instituto de Matemitica da U.F.R.J.

Escola de Geologia da U.F.R.J.

Escola de Engenharia Souza Marques,recém-criada.

4.Em que época se realizam os exames?Se as vagas nao forem preenchidas
estdo previstos novos-exames?

a - Os exames se realizam,para as Escolas de regime semestral,duas ve
zZes por ano,ou seja,em janeiro e em julho.Para as de regime anual ,ape
nas em Jjaneiro.

b - Antes da realizagdo do Concurso,a ComissZo reunida delibera,junta
mente com as bancas nomeadas,o nivel minimo a ser exigido do candidato,
sem o qual seria impossivel ao mesmo acompanhar o curso de Engenharia,
jé dentro das Escolas.Todos os que atingirem &ste nfvel mfnimo serdo a
proveitados,de acOrdo com as vagas existentes.Se sobrarem vagas, a C.I.
C.E. nao realiza outro exame,pois para ela o concurso nao é apenas um
vestibular para preencher vagas mas essencialmente um Concurso de Habi
litagao,e portanto os :candidatos reprovados,nao alcangando a habilita-
¢ao minima estabelecida,ndo se mostraram aptos a ingressar em uma Escola
de Engenharia.B preferivel que o candidato se prepare melhor para o prd
ximo concurso do que seja constantemente reprovado dentro da Escola,co-

mo vinhamos constatando nos anos anteriores.

5.Qual o numeroc de vagas,candidatos,etassificados e aprovados?

No penultimo vestibular,de janeiro de 1967,concorreram 4124 candidatos

para 900 vagas,num exame classificatdrio,apenas,onde somente o grau zge

ro eliminava.Seriam aproveitados portanto os 900 primeiros colocados e

os restantes 3224 seriam eliminados por falta de vagas.No entanto,cérca

de 300 alunos,levados pela mentalidade criads naquels época,rotularam—se'

de excedentes,sob a alegacao de que no concurso do ano anterior alunos

com média global inferior & d€les haviam sido aprovados.
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Apés reunizo do Excelent{ssimo Senhor Presidente da Republica com o
Excelentissimo Senhor Ministro da Educagao,da qual participaram além
do Senhor Diretor do Ensino Superior os Reitores de tddas as Universi
dades do pafs e ainda os Diretores das Escolas a elas filiadas,e tam
bém a propria C.I.C.E.,decidiu-se conceder o aproveitamento daquéles
excedentes.Sabiamente,Sua Exceléncia,o Presidente da Republica,resol
via um dos grandes problemas que encontrara aos primeiros dias de g0
vérno.Nesta ocasido,celebrou-se um convénio em que as Escolas que na
quela reunizo nao puderam absorvef excedentes,comprometeram-se a dar
uma outra chance aos mesmos,no meio do ano,mediante realizagio de no
vo Concurso de Habilitag3o.

Ja preparava a C.I.C.E. o citado concurso,quando o entad Diretor do
Ensino Superior formulou-nos um apélo que,segundo afirmava,refletia
nao sé o desejo do Ministro da Educagio como também o do préprio Pre
sidente da Repiblica.Tratava-se de formular normas para o concurso

que nzo gerassem de forma alguma novos excedentes e bem assim,que o
nivel do concurso f8sse de igual teor ao anterior.

Poude,com satisfacgao para a C.I.C.E.,naquela ocasiao,comunicar ao Se
nhor Diretor do Ensino Superior que nZo era outro nosso desejo e que

em reuniao jd havia sido decidido restaurar o sistema eliminatdrio em
Concursos de Habilitagao pars substituir o danoso critério classifica
tério.Com tal decisfo procurava a C.I.C.E.:

a - Elevar o nivel dos alunos que ingressavam nas Escolas a ela filia
das,que estava de ano para anoc mais baixo e infinitamente inferior ao
desejavel,como provavam as constantes reprovacoes em massa dentro das
Escolas,

b - Evitar a geragao de excedentes.

¢ - Obrigar o ensino médio,em deterioragSo de ano para ano,a uma recom
posigzo.

Adotamos entao o critério eliminatdrio,que basicamente exigia um grau
minimo 4 (quatro) em cada uma das provas do concurso,sem o qual o can
didato seria sumariamente reprovado,ficando impedido de prosseguir,pois
era eliminado do concurso.No concurso para Engenharia de julho prdximo
passado, ja sob a égide do critdrio eliminatério,apresentaram-se 943 can
didatos para 400 vagas,sendo que 300 para a Escola de Engenharia da Uni
versidade Federal Fluminense e 100 para o Centro Técnico-Cientffico da
P.U,CiRuds

Lamentavelmente,o nfvel dos candidatos estava assustadoramente baixo,e
apenas 34 alunos foram aprovados,ou seja,cérca de 10%.Dentro dos prin

. - - -
cipios que norteiam a C.I.£.E. e que ja foram expostos no inicio deéste



C. L C.E ;
CONISSAO INTER-ESCOLAR DO CONCURSO DE HABILIACAD AS ESCOLAS DE ENGENHARIA

formulério,nfo cogitou nem cogita a C.I.C.E. de fazer novo concurso,
embora tenham sobrado 306 vagas.

Outro ndo foi o pensamento do Excelentf{ssimo Senhor Ministro de Edu
cagao.

J4 no Concurso de Habilitag@o &s Escolas de Engenharia de Operagao,
em julho préximo passado,a C.I.C.E. exigia nota minima 4 (quatro) nas
provas de Matematica e Fisica,e nota minima 3 (trés) para as provas
de Quimica e Desenho.Sendo menor o nimero de exigéncias para éste ti
po de curso,as provas foram infinitamente mais ficeis do que aquelas
do Concurso de Engenharia,embora continuassem eliminatdrias.
Apresentaram-se 225 candidatos,sendo aprovados apenas 39.Haviam 270
vagas,sendo 80 para a U.F.R.J.,120 para a Escola Técnica Celso Suckow
da Fonseca,em convénio com a2 U.F.R.J. e 70 para a E.P.U.C.R.J..Sobra
vam,portanto,antes de comegar o concurso,45 vagas,e no final do mesmo
231 vagas.

Pelos mesmos motivos a C.I.C.E., nao cogitou sequer de realizar outro

concurso,

6 - Ha exigéncia de pagamento de taxas?

Simya fim de cobrir as despesas de impressao de provas (papel,pessoal,
tintas,etc.),e de pagamento de bancas,fiscais,professores,funcionarios,
etc.Esta taxa foi de Ng$ 30,00 para o Concurso de Engenharia e de ...
Ng$ 25,00 para o Concurso de Engenharia de Operagdo,em julio e agdsto
proximo passado.No entanto,a20s que comprovadamente estavam impossibili
tados financeiramente de realizar o pagamento da taxa,a C.I.C.E. conce

deu isengao,ou seja,gratuidade total.

7 - Qual a duragao das provas?
Cada banca,ac apresentar 3 C.I.C.E. a prova organizada,sugere o tempo
necessirio & prova,ficando com a C,I.C.E. a decis@o final.Nos concursos
de julho e agdsto proximo passado tivemos:

a - Engenharia:

f1gebra e Andlise - 4 horas

Geometria,Trigonometria e Geometria Analitica - 4 horas
Pi{sica - 3 horas

Quimica - 3 horas

Desenho - 4 horas

b - Engenharia de Operagao:

Matemdtica - 4 horas

Ffsica - 3 horas

Quimica - 2 horas

Desenho - 3 horas
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8 - Sob que forma sao apresentados os testes?

Até julho de 1966,a C.I.C.E. apresentava provas sob a forma conven
cional :pequenas perguntas,pequenos problemas de resolugao imediata

e grandes problemas.Em janeiro de 1967,a C.I.C.E. dosou as provas
com 10% de perguntas sob a forma de testes de miltipla escolha co

mo experiéncia para posterior implantagao do novo sistema,experién
cia esta que nao prejudicava aos candidatos,pois aquéle concurso

era classificatdrio,com apenas zero eliminando.

Com o sucesso do sistema, e com a aplicagdo do mesmo em.varios co
légios e cursos preparatdrios,decidiu a C.I.C.E. implanta-lo em ju
lho de 1967.

Assimyno Concurso de Engenharia,tivemos:

flgebra e Andlise - prova convencional

Geometria,Trigonometria e Geometria Analftica - prova de testes mul
tipla escolha

Fisica - prova de testes miltipla escolha

Quimica - prova de testes miltipla escotha

Deixou a C.I.C.E.,propositadamente 40% das provas,ou seja,duas delas,
ainda sob a formas convencional,para que a mudanga do sistema nao fos
se brusca e sim paulatina,tendo o cuidado de colocd-las em primeiro
e Ultimo lugar cronoldgicamente.Isto para que na primeira prova,onde
© nervosismo do candidato é maior,ndo ficasse &le psicoldgicamente
prejudicado.Com relagao a Desenho,que foi a dltima prova,nao foi co
locada sob a forma de testes por ser matéria por si mesmo tradicio
nalmente reprovatéria e além disso de natureza diversa das outras,e
portanto sua colocagao sob a forma de testes poderia causar danos im
previsiveis.

No Concurso de HabilitagBo & Engenharia de Operagdo de agdsto julho
proéximo passado,tivemos:

Matemdtica - prova de testes miltipla escolha

Fisica - prova de testes miltipla escolha

Quimica - prova de testes miltipla escolha

Desenho - prova convencional

Pudemos colocar a primeira prova também no novo sistema,jd que o im
pacto psicoldgico havia sido quebrado pelo Concurso anterior, ja que
as provas do mesmo haviam sido distribufda & todos os alunos.S8bre De
senho,mantivemos o mesmo critério adotado no concurso anterior.A fin
de que possa o C,B.P.E. sentir como foram os testes propostos,estamos

anexando as provas dos dois concursos.
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9 - Como se processa a distribuigao dos aprovados pelas Escolas de En
genhariag 7

Pelo sistema conjugado de opgao-classificagio-nimero de vagas,isto &,0
candidato opta pelos estabelecimentos de ensino de sua preferéncia e os
coloca em seu requerimento de inscrigZo em ordem decrescente de preferédn
cia.Segundo o nimero de vagas e a classificag8o obtida pelo candidato a
tende-se & sua 1%2,23,33,.,. opgoes.Tal sistema esti bem explicado no nos

so libreto oficial que anexamos ao presente.

10 - Cresceu o percentual de aprovagio?
Nao,20 contrario,desceu bastante,o que prova o nivel decrescente de ano
’ ’ P
pars ano com que os alunos se gpresentam ao concurso,o que vem corroborar

. # Ld
a nossa tese,ja exposta.Vamos aos numeros:

Concurso de: N¢ de candidatos Aprovados %
Janeiro de 1966
Julho de 1966

Janeiro de 1967 4124 900 21%
Julho de 1967 943 94 10%

Agdsto de 1967 225 39 17%

11 - H4 quanto tempo vem funcionando o sistema?

O sistema vem sendo aplicado desde janeiro de 1966,

12 - Onde se realizam as provas?

O local de realizagao das provas depende muito do nimero de candidatos.
No infcio do ano,em janeiro,quando o afluxo de candidatos & maior,ten
dividido a C.I.C.E. os seus candidatos em dois lugares:Colégio Militar
e Instituto de Educagzo,comegando as provas no mesmo horirio.0 contréle
das duas sedes cabe ao Coordenador Geral da C.I.C.E.,e a responsabilida
de de cada sede a um dos membros da Comissao Superior da C.I.C.E..

Em julho de 1967,com pequeno numero de candidatos,realizou a C.I.C.E,

o Concurso para Engenharia na P.U.C.R.J. e em agbsto,o Concurso para
Engenharia de Operagao em sua propria sede,antigo prédio da Escola de

Engenharia da U.F.R.J.,no Largo de Sao Francisco n® 1,

ITI - METODOLOGIA:

- . . I
1l - Quais as matérias inclufdas nos exames?

Sao elas:
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KLl1gebra e Andlise

Geometria, Trigonometria e Geometria Analitica
Fisica

Quimica

Desenho

2 - Qual 2 incidéncia de reprovagao por matéria ?

Concurso de: Llgebra Geometria Fisica Quimica Desenho
Janeiro de 1966

Julho de 1966

Janeiro de 1967 ?{ % J % é.é ‘79 /70 /Vo

Julho de 1967

Agdsto de 1967 }Z % é% p% ﬂéz

3 - Quais os critérios e técnicas utilizados na elaboragio das questdes?
A C.I.C.E. reine-se e estipula o nivel minimo de conhecimentos que o0 can
didato deve comprovar possuir.Nomeia bancas para cada matéria e lhes
apresenta o nivel minimo estipulado,recomendando que 60% da prova verse
obrigatdriamente sdbre os assuntos considerados basicos e que as ques
toes sejam apresentadas sempre com o intuito de sentir o conhecimento

do aluno nao apenas memorizado,mas que principalmente os leve ao recio
cinio.Recomenda outrossim que os restantes 40% da prova tenham as mesmas
caracteristicas acima,porém que seu nivel seja um pouco mais elevado,com ’
cardter classificatdério,a n3o ser que durante o concurso verifique-se ni
vel de candidatos assustadoramente baixo (como em julho de 1967),quando
entao,poderso conservar 8stes 40% dentro do nivel dos 60% ji preparados,
porém nunca abaixo déste nivel.

A banca entrega a prova ao Coordenador Geral da C.I.C.E. gque examina ,
junto com a ComissZo Superior da C.I.C.E. se o nfvel preconizado £oi
obedecido,faz suas criticas &s questdes,reformula-as se necessdrio e

finalmente as aprova.

4 - Quem as prepara?

As questOes de cada matéria s3o formuladas por uma banca constitufda de
professores comprovadamente id0neos e capazes,afins aquela matéria, e
que n20 possuam vinculagdo com colégios secundirios ou cursos preparatd
rios.Sao em numero de trés,nomeados pela C.I.C.E.,sendo que a um déles

entrega a C.I.C.E. a presidéncia da banca.

~ —~ . ~
As provas sao entao formuladas e submetidas,conforme se le na resposta 3

& aprovagao da C,I.C.E..
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O Coordenador Geral da C.I.C.E. nomeia,entdo a Equipe Executiva que
confecciona as provas e as empacota e lacra,na presenga de pelo me
nos um membro de banca e do proprio Coordenador Gersl.A Equipe Exe
cutiva € constitufda de pessoas de total confianga da C,I.C.E. e
comprovadamente capazes,Ficam obrigados,assim como também = banca,
os membros da C.I.C.E. e o Coordenador Gersl ao sigilo sdbre a pro

va.

5 - Qual a preocupagao com o aspecto discriminatdrio de candidatos
aptos e inaptos na formulagao das questdes?

Tal pergunta foi respondida na pergunta 3.

6 - As questoes envolvem todo o programa do ensino médio?
De modo geral,sim,pois ha preocupagzo em dosar a prova de todos os

pontos basicos do programa,fornecido antes do concurso pela C.I.C.E..

7 - Em caso negativo,que critérios sao usados para seleg3o de tdpicos
do programa?

Pergunta respondida no n2 6,

8 - H4 indicagdo de bibliografia por parte da C.I.C.E. aos candidatos?

Nao.

9 - No caso de se tratar de bibliografia para atualizagao de conheci=
mentos,quais os problemas gque esta atualizagdo tem trazido aos candi

datos,que em-sua maioria provavelmente terdo tido uma formagdo de ni

vel médio anacrOnica e defasada?

Resposta condicionada & pergunta anterior.

10 - Qual o tipo de provas:

a - testes ou provas de outro género?
b - orais

¢ -~ praticas

Testes ou provas convencionais.

- . . - -~ - . ”
11 - Em que tipo de provas ha maior incidéncia de insucesso:nas pra
. L
ticas ou nas teoricas?

Resposta condicionada & pergunta anterior.

12 - A tOnica das provas recai na indagagao de conceitos gerais cha

ve ou se procura compeovar o conhecimento mais detalhado?
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Conforme ficou visto na resposta 3, 60% da prova recai na indagagao
de conceitos gerais chave e 40% podem ser utilizados na verificageo

‘de um conhecimento um pouco mais detalhado.

13 - Quais os critérios de admiss3o0?Constituem fatores de selegao
além do exame de conhecimentos:

a - nivel mental

b - rendimento escolar no nivel médio

¢ - caracteristicas de persénalidade

d - aptidac wocacional?

0 candidato apresenta 3 C.I.C.E. apenas prova de identidade,dois re
fratos 3%4 e o recibo de pagamento da taxa de inscrigao.Feito isto,
basta ser aprovado no Concurso‘de Habilitagso e a C.I.C.E. envia 3
Escola que coube ao candidato seu nome como admitido para ingresso
naquéle estabelecimento.Devers entSo o aluno,pars efetusr matricula,
apresentar os documentos exigidos por cada Escola,e que a C.I.C.E.

em seu libreto distribuido antes do Concurso focaliza com destaqgue.

14 - Como sao atribufdos valores 3s provas?Sao atribufdos pesos?Nesta
hipbtese,qual a ponderag3o adotada?

C critério para estabelecimento de valores tem evolufdo com o tempo.
No primeiro concurso que realizou,em janeiro de 1966,a C.I.C.E. ado
tou o sistema misto eliminatério-classificatério.Néle,cada prova valia
100 pontos,mas com relagao as provas constantes de fase eliminatdria,
quais sejam Llgebra e Andlise,Geometria, Trigonometria e Geometria Ana
1itica e Ffsica,exigia—se uma soma minima de 9 pontos.As provas de
Quimica e Desenho eram apenas classificatdrias.

Em julho de 1966,manteve-se o critério.

Em janeiro de 1967,0 sistema de apenas classificatdrias,com zero eli
minando,foi utilizado,mas adotou-se como valor das provas de Algebra

e Anilise,Geometria,Trigonometria e Geometria Analftica e Fisica o to
tal de 150 pontos,ficando as demais,Quimica e Desenho,com valor total
de 100 pontos.Isto porque ja se sentia a necessidade de obrigar os can
didatos a estudar com mais fervor aguelas matérias de maior valor,que
estavam sendo mais exigidas dentro das Escolas.Num exame classificaté

rio,de que faziam parte 7 (sete) Escolas,e a competicio de 4/1 (rela

¢ao aluno/vaga),valia por obrigar os candidatos a se dedicarem mais

aqaelas matérias,
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Em julho de 1967,adotado o sistema eliminatdrio,preferiu-se voltar
aos 100 pontos para t0das as provas,e a nota minima 4 (quatro) igual
para as mesmas.Pretendia a C.I.C.E. restaurar principalmente o pres
tigio de Qu{mica,que estava relegada ao ostracismo,verificando-se pTro
blemas dentro das Escolas,no tocante a algumas especialidades.

Mas, j& para o Concurso de Engenharia de Operaéﬁo,necessitava-se desta
car a importancia de Matematica sdbre as demais provas.Atribuiu-se ,
por isto,o péso 2 (dois),mantendo-se o valor da prova em 100 pontos.
Como 2 Fisica revelava-se de maior importincia para a Engenharia de
Operagao que a Quimica e o Desenho,foi-thes atribufdo o mesmo valor,
100 pontos, p&so l,porém exigiu-se nota minima 4 (quatro) para Fisica

e apenas 3 (trés) para Quimica e Desenho.

15 - Qual a percentagem de desisténcias no decorrer da realizagﬁo dos

exames?
Julho de 1967 1%
Agosto de 1967 0%

Normalmente n2o hé desisténcia durante a realizacdo das provas.

16 - Qual a aceitagzo por parte dos candidatos do novo sistema?

Excelente.

17 - HZ qualquer indicagao de que realizem as provas com maior nervo
§ismo do que no sistema anterior,uma vez que néste sistema sao exclqi'
das as chances das inscrigdes miltiplas?

NZo,muito pelo contrdrio.Sabem 8les que estio concorrendo a virios es
tabelecimentos e que o nimero de vagas € maior,sem os aborrecimentos

de locomogao cotidiana de um para outro estabelecimento de ensino.A chan

L I o . Y P
ce e unica,mas € maior,e isto os tranquiliza,

18 - O Vestibular Unico veio ensejar melhor preparo dos candidatos ou,

ao contrario,a eventual inclus3o de todo o programa do ensino médio em

cada matéria dificultou &sse preparo?

O preparo caiu,mao por culpa do sistema,jid que n86 houve alteragio subs
tancial de programas entre o velho e o novo sistema,mas pelo ensino se

cunddrio que vem piorando de ano para ano,pelo nefasto "convénio" entre

colégios e cursinhos preparatdrios e finalmente pelo crescente aumento

: * - -
da rede comercial de cursinhos,que transformam-se dia a dia em maguinas

-
de fazer dinheiro.
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19 - Em resumo:quais as vantagens que aponta do ponto de vista do
inter@sse do ensino na adog2o désse sistema em relagSo ao do Ves

tibular por Faculdade?

De acdrdo com a Portaria n® 292 de 13/10/1965,que criou as comissdes
inter-escolares para a realizagao de concursos unificados de habili
tagaos

"Considerando a necessidade de gperfeigoar o processo de selegao dos
candidatos & matrfcula em cursos superiores;

Considerando a pletora de candidatos que afluem aos concursos de Habi
litag3o & matricula nas escolas de engenharia e de medicina,nas 4reas
dos Estados da Guanabara e do Rio de Janeiro; e

Considerarndo a convénia de,em cada um dos campos - de engenharia e
de medicina - proceder-se a um Unico concurso de habilitagdo 3 um d
nico concurso de habilitag8o & matrfcula nes diversas escolas situa
das nas area daqueles Estados; "

Obs.A Portaria € do Ministro da Educagao e Cultura.

20 - Pretende a C.I.C.E. fazer alguma modificagao na realizagZo das

provas ? Haveri provas eliminatdrias ? Por que?

Nao., Continuari adotando o sistema eliminatdério,pelas razdes jé apre

sentadas,

oordenador Geral da C.I.C.E.
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- Antes de responder a sua primeira jergunta gostaria de fagzer uma

apreciagfo genérica sdbre o assunto,

Em prineiro lugar acho que a problematica de ingresso na Universji
dadé nao esta ainda bem focalizada no paf;. Estsria sendo vista

do ponto de vista da pressdo cotidiana dos chamados excedentes, ig
to é da sobra de estudantes para tal faculdade de engenharia ou de
100 ou 200 estudantes de tal faculdade de medicina, e assim por d4i
ante, o que resulta, em determinado ano, numa sobra de talvez 3 a.
4,000 candidntos, e a isto se chama de crise nacional do excedento,
0 fato e poren que ha centenas de mulhares de pessoas que sao exce-
dentes neste pafs, considerando o fato de que centenas de milhares
de cidadfos nfo podem nem sequer aspirar aoc ensino superior, pois
nem sequer conseguem passar pela escola secundaria e, se passaasam,
nao poderiam entrar no ensino superior porgque nao ha lugar, nido ha
servigos adequados, de modo que o real problema é esto, e nao, essa
ninharia em torno apenas a 3 ou 14,000 pessoas ......‘......«...........f"IJ
Frente a uma discrepancia temanha, n3o se deve ficar satisfeito com
ésses 1,6, N@o e possivel e tudo mostra que os que pensam s& em ter
mos dos excedentes atuals, est@o pensando em uma ninharia em torno
aly, 6, 1,7 e 1,8% de matrfcula da faixa etaria no ensino superior,
e nao no que o pnfn necessita para realmente industrializar-se e que
significa, para o Brasil, pals com 80,000,000 de habitantes, pelo me
nos 1,200,000, 1,500,000, 1,000,000 de estudantes no ensino superior
contra a realidade atual de 150,000 ou 160,000 alunos, Alias, nem
sabemos exatamente qual é a cifra porgue eu masmo ndo sei quantos
880, pois os reitores nfo tém mandado dados $0 uma dizia de reitores
tem mandado as cifras da matrfcula déste ann ate hoje, apesar de to-
dos se haverem comprometido a envia-las, Suponhamo- que sejam ja
200,000 mas ninguém sabe realmente, o gque é outra faceta da problena
tica: ninguam realmente sabe a cifra exata, Suponhamos que seja en=
tre 150,000 e 200,000; o que e isso frente a 1,200,000 ou 1,500,000
que deveria ter o paIs ? Ent8o tudo o que penso @lo fato e em fungao
dessa meta e ndo de reduzida natrfcula atual, ou da existéncia de
mals uma faculdade nao sei onde, em Caxias ou Passo Fundo, para recg
ber mais 200 pessoas porque isso ndo resolve o problema nacional, As
Leils 53 e 252 que visam a reestruturlqio da Universidade estanm portar
to no bom caminho quando procuram resolver a quest@o de numero e de
condigbes dos candidatos, resolvendo a quest3o pela alteracao da est;
tura institucional para poder absorver aluncs em maior nimero e em

(*) Falta a intercalagdo do texto alusivo a ésses nimeros.
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melhores condigcoes, Ent@o se pode comegar a falar sObre uma polf-
tica de ingresso, sobre uma politica de vestibular, sobre uma pol{
tica disso ou aquilo, Antes, e completamente gratuito o problema,
Isso eu queria dizer como marco inicial,

Perfeito; eu at:, se me permite, queria fagzer uma ponderagado, V,
colocou o problema nos seguintes térmoss 5 que, do angulo quantita
tivoy a situagao do Brasil no particular ¢ t8o inferiorizada que a
colocagao désse problema como e feita atualmente, em relagio pos
quo sobram entre os que se oandidataa a ingresso nas universidades,
e colsa irrelevante quanto a configuragdo geral, do angulo quantie
tativo, das necessidades do Brasil, de quadros profissionais de nie
vel superior, fpsa eu penso tambem, Tenho notado tambem que em
trabalhos bons, do angulo aspecffice da habilitaqao exigfvtl do can
didato a ingressar numa determinada carreira que esse tema n3o se
tem colocado (n@io sel se esse ponto de vista coineidira com o seu),
com a amplitude que éle comporta, que € a da harmenizagi3o e da inte
gragdo da cultura geral com a cultura tecnica ospocialisada. Eu te=-
nho, por exemplo, aqui ac meu lado trabalhos publicados a @sse rese
peito, como @sse que a Associagdo Brasileira de Escolas Médicas pue
blicou - Preparagao e Selecdo de Alunos para o Ensino Superior, Ene
tre éles figura o trabalho do Prof, Walter Leser sobre o que se de=
veria exigir para que o candidato pudesse fazer o curso de Modicina.
Ha outros trabalhos feitos no Rio Grande do Sul, mas o que noto e
que éles se esvaen apenas num limitado tecnicismo, coreentrado naqui

lo que deve ser exigido como p

: gsa entra ] minada escola Agera, quanto a
ontrx dimansao, que eu acho da maxima 1mportanuia, que @ a da inte=
gragao entre a cultura geral que o futuro profissional de nfvel supg
rior precisa possuir e a cultura tecnica de que vai:ser titular nao
ha uma preocupagdo mais ampla e maior quanto a issc, De um certo no
do essa preocupagde comegou a amanhecer no Brasil apenas depois de
iniciativas como aguela com que Bras{lia sonhou, embora talvez na pgg
tica n@o tivesse conseguido realizar, e a sua, com o seu Centro Unie
versitario de Estudos Gerais, Ent83o e que surgiu certa compreensao
da importancia dessk problema, que nao tinha sido visto com essa ame
plitude de visd@o que requer,

fiste € un problema a parte, que sera tratado mais tarde, dentro da
conceitualizlqﬁo dos Centroa. 0 que nos interessa no momento n3o
€ o conteudo das matéerias dadas na Universidade ou a composiqao dos
curriculo que levam a uma determinada carreira, Isso n3o e nossa
preocupagdo no momento; e isto outro cap{tulo, muito importante, mas
© que nos interessa agora ¢ uma estrutura universitaria que nos le =
varia a criar um grande numero de alternativas de carreiras, sem nos
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precisarmos preocupar, no momento, com a mateéria ensinada, Em
térmos polfticos, poderia ser ensinado S. Thomas de Aquino ou Karl
Marx; nossa preocupag2o agora nao ¢ o que val se ensinar; nossa preo
cupagao é de que, seja isso ou aquilo, seja bem ensinado, E' esse

o aspecto que nos interessa no momento: - a estrutura que permita ao
maximo de pessoas o maximo de alternativas de carreiras, nas melho=~
res condigOes poss{vels, Esta € a nossa preocupagio, FEnt3o, dentro
dessa tematica, e necessario que antes de podermos buscar solugoes,
possamos fazer perguntas adequadas 2 essa necessidade, e a pergunta
essencial para mim e a de que maneira se val proporcionar ac maior
nimero de brasileiros servigos adequados de ensino superior e ndo de
que maneira vi3o entrar mais dois ou tres mil estudantes no sistena
atual da Universidade brasi eira, fsse ; o marco dentro do qual eu
acho que nos devemos prossegulr analisando as coisas, Uma vez feito
1580, estaremos entrando num caminho (ha uma bifurcacSo possfivel a=
qui) e nos optamos por um caminho, na busca das solquea. Nao seria
adequado, por exemplo, buscar solugoes de ingresso na Universidade
que estejam intimamente vinculadas ao vestibular, atraves da melhoria
do vestibular profissional isoladamente, Buscar ent@o solugOes como
estfo sendo buscadas ja em varias partes, através da estandartizacfo
de vestibulares exclusivamente profissionais, isto 3, buscar a solue
¢80 num vestibular unico de Medicina para todo o Pafs, isso, no men
entender, seria uma grande lastima se fosse buscada solugBo por ésse
caminho, porque reforgaria o sistema de Faculdades e nao ampliaria

a capacidade institucional da Universidade de absorver malor nimero
de estudantes, E' uma atitude de crenca em Faﬁa‘uorglrjie pensar que
em se colocando mais dois ou trés mil estudantes numa Faculdade de
Engenharia, se golucionnu o problema do ensino superior do Pafs. Ene
tao as solugdes propostas por alguns setOores nesse sentido visam sue
prir somente necessidades imediatas, reforcando as opiniGes que se
opoem a qualquer solug@e posterior a longo prazo, pela qual se resol
veria a problematica do ensino superior de uma so vez. Por essa rae
z80 as solugdes que deverfamos buscar para esse problema deveriam es=
tar vinculadas a estrutura de cada Universidade, e, no caso, a estrue
tura que programou a Universidade de Bras{lia & a nmais acertada,

JA =Muito bem, eu vejo que V, fez ou estabeleceu uma preliminar adiante
da qual nos ja estavamos, V. fez uma preliminar para mostrar a proe
blematica real, do ponto de vista global,

A = Temos que reforgar a argumentacao que justifica a reestruturaqsb da
Universidade pela simples raz@o de que muitos pensam que ampliando a
capacidade de tal ou qual Faculdade teremos resolvido o problema,
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1)

Qual a diferenga essencial entre os Institutos Centrais (modelo
Universidade de Brasf{lia) e o Centro Universitario ?

Nao esquegamos que ambas as ideias foram originariamente propostas
por mim, e assim eu estaria contra uma das minhas idéias, S3o ideias
aparentemante muito divergentes e na esséncia muito parecidas, Qual
era a ideia original que promoveu o conceito dos Institutos Centrais
quando sd8%bropés pela primeira vez no Chile ? Era a de dar énfase

as materias basicas do conhecimento humano, desvinculando-as das
carreiras profissionals, dando-lhes personalidade prﬁprix e possibi
lidade de desenvolver pesquisa prépria; alem disso, uma diversifica
cao de carreiras, nestes mesmos campos de que uma socledade indus =
trializada tecnoldgica necessita, Essa era a motivagdo., A modalie
dade de Institutos Centrais sugerida no Chile, fol a que mais esta=
va a vista no momento dado, quando nao existia outra estrutura além
da Escola da Faculdade e do Instituto, Ent@o por nao querer refore
qar aquilo que era Escola e Faculdade como uma coisl presa a tradi-
¢80, optei pelo Instituto, nSo me dando conta porem, como se mostrou
mais tarde, de que essa estrutura tambem n3o era adequada a finalids
de desejada, porque, muito rapidamentc, dentro do ambito hispano-ame
ricano e latino-americanc de individualismo exacerbado, levava muito
r;pidamente tanbem o Instituto a um isolamento, aquéle mesmo isola =
mento contra o qual se falava quando se falava da Faculdade, por is=-
to que deixavam &les rapidlasinnuento de serem Centrais, Se eles ti
vessem mantido seus propﬁlitoa originais, ent3o ndo haveria problemaj
poria ripidamente se transformavam num feudo e o problema geral de
servigo ficava muito em segundo lugar, senao em 32 ou L%, pal come=
gou a haver dificuldade em promover nesses Institutos Centrais, iso-
lados entre si, a integraqﬁo desejada, Segundo, Instituto impiica,
tradicionalmente, em toda parte do mundo, em pesquisa, Nao podcmot
nos preocupar no momento, indevidsmente, em dar a maior énfase &
pesquisa, o que na@o significa menoaprtslpla. Precisamos primeiro es
tabelecer uma estrutura que dé integragBo ao ensino e daf surgiria a
pesquisa, Mas nao aconteceu assim em nenhuma parte onde foram implap
tados esses Institutos e tambén, polllvelmenta; em Bras{lia, As pes=
soas utilizavam os Institutos como meio de justificar seus anelos in-
dividuais de pesquisa pura, o que e muito bom, porén, nao pode preju-
dicar a meta principal, Ripidamente se introduziu nos conceitos dos
I,C, 0 conceito europeu de Instituto de Pesquisa Pura e o Diretor do
Instituto passava a ser o Herr-Professor dirigindo o Instituto dele,
e isso n2o era, Bbviamente, <] propésito orizinal, O propﬁaito origie=
nal assim ndo se manteve., Era necessario dar énfase as matérias ba=
sicas do conhecimento humano, era necessario criar novas carreiras,
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era necessario fomentar a pesquisa para essas carreiras, £sses eram

os objetivos fundamentais que foram inteiramente assimilados pela noe
va modalidade que eu tive que inventar na Centro-America e no Caribe,
precisamente para evitar que o feudalismo se reincorporasse as Univer
sidades atraves dos Institutos Centrais,

Nesses Institutos os cursos basicos deixaram de ser dados ?

N3o estamos falando ainda de cursos, estamos falando da estrutura dos
Institutos, ndo estamos falando que tipo de cursos seriam dados, Es=
tamos dando um historico dos Institutos e como foi a existencia déles
na prﬁtica, razao pela qual se buscou uma nova modalidade que procurag
se obviar as desvantagens que apareceram quando se executou essa moda=
lidade,

Bem, mas como foi que se caracterizou esse feudalismo, na pratica ?

Na pritica, teve o sentido de que o diretor do Instituto quando tomava
assento no Conselho Universitario representava o sen Instituto, como um
decano de faculdade, defendendo seus interésses e na medida do possivel
defendendo-se do que éle considerava invasd3o indevida no seu Embito, de
fendendo-se entdo da ingerencia de qualquer outra parte,

E essas ingeréncias seriam de ordem administrativa ou cient{fica ?

De ambas as ordens, no sentido de pedir servigos que n@o estariam sene
do prestados, A infra-estrutura 35 era a do professor europeu voltado
para a pesquisa pura que, simplesmente, napo guer saber do estudante., Ha
um outro problema tambem, que ¢ o de fazer reverter o Instituto isoclado
ao sistema anterior, Um Instituto Isolado, por mais central gue seja
por definicao estatégris, na hora de haver uma reforma universitaria {§
cilmente pode ser reabsorvido por uma faculdade, O processo da reforma
ndo era irreversivel, fsses s8o dois ou trés fatores substanciais que
levariam a escolha de uma vutra modalidade que diminufsse sse perigo.

Essa idéia jﬁ sofreu o teste da pratica e no testo da pratica ela se
revelou capaz de superar os inconvenientes que ela se propds a superar
e que havia no funcionamento dos Institutos Centrais ?

Temos ainda muito pouco tempo de experiéncia e por isso falamos ainda
em térmos teoricos. Para que se pudessem evidenciar os resultados, se=
ria necessario que se passassem dois anos universitarios, isto e, duas
décadas, Estd@o implantados Centros em Honduras e na Republica Dominicans
e tanbem agora na Nicaragua e outros pafses CentroeiAmericanos e agora
por éles vdo optar tambeém trés universidades: Espfrito Ssanto, Santa
Catarina e Santa Maria. Por af se ve que existem alguns locais no Con=
tinente onde se val poder exaninar o assunto e testé=ib, Seguramente o
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Centro de Honduras funcionou muito melhor do que o sistema de Con=
copcién, apesar de ser Concepcién muito mais avangada, apesar de ter

o Chile maiores recursos humanos e materiais do que Honduras, Vamos.
analisar os Centros e ver o que eles tem de melhoria e originalidade,
Nap em suas metas pois estas sao as mesmas, apenas a modalidade é die
ferente., As vantagens seriams: transformar os Institutos Centrals em
Departamentos que seriam gub-unidades e nao instituigCes isoladas e
independentes, Ja o Chefe de um Departamento nao seria t8o importan-
te quanto o Diretor de um Instituto. Além disso a palavra Departamen=
to nao estaria tao ligada a palavra pesquisa, evitando-se assim ague=
le fendmeno posterior a implantag3o dos Institutos Centrais de Bras{lia,
ocorrido em varias universidades brasileiras, que tive oportunidade de .
visitar em 1965, de fazer parte dos estatutos dessas universidades a
criaci3o de Institutos Centrais, justificada essencialmente pela pesgule~
sa. Nao que eu seja contra a pesquisa, absolutamente, Apenas acho que
devemos inicialmente resolver o problema do ensino, porque, conseqlien=
temente, teremos melhores condigOes nara realizagao de pesquian. Mas
nao podemos ignorar o ensino em favor de uma peaquisa que esta nascen-
do, Por isso achamos que & modalidade dos Centros e melhor do que é
dos Institutos. Trata-se de Departamentos de conhecimentos basico e
nao de Instituto de Pesquisa, de sub-unidades ao inves de unidadot,
inter-dependentes, colocados sob uma estrutura mais ampla, que e a dos
Centros, O Centro reune entao 8, 10, 12, 15 departamentos de conheci=
mento humano basicoj resultando disso, obrigntariamento, uma inter-lie
gagao désses departamentos., O Centro sim, poderia isolar-se da Univerp
sidade, Para que isso nao ocorresse, propos=se que os outros setores
do conhecimento humano se reunissem em maiore: unidades tambem chamae
das Centros, e eéstes ndo poderiam ser em numero malor que T Terfamos
ent8o o Centro e os demais Centros tambem departamentalizados Ja af n3o
mais com as materias basicas e sim com os campos aplicados de cada se=
tor, Isso ocasiona uma simetria institueional, uma vez que as faculdae
des deixan de existir, e determina a maior integragdo dos Centros, Ndo
existiria mais um prédio, uma administragdo para cada carreira e sim
grandes setores de varias carreiras simultaneamente., 0 Centro de Estue
dos Gerais ou o Centro de Estudos Basicos serve a 60 ou 80 carreiras,
Quebra-se o monolitismo das faculdades tradicionais, atraves do funcio=
namento dinfmico dos varios Centros interligados,

JA - Pelo que estamos vendo, as diferengas entre seus Centro e os Institu-
tos nao estdo nas metas e sim na integrag@o do que seriam Institutos
e Faculdades, integragBo essa alcangada atraves do funcionamento do
Centro em sua nova modalidade, Viria assim o Centro corrigir distor-
coes iniciais no sentido de sua desintegragdo e da super-valorizagao
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da pesquisa, em relagao a suas outras finalidades.

Estaria inclufda nos objetivos do "Centro Univeraitﬁrio", alem de pre
paracdo basica para a Universidade a formagio tecnico-profissional ?

Nos Institutos Centrais da Universidade de Braaflia, por exemplo, os
cursos ministrados podem ser situados em quatre niveiss

~ introdutorio (2 séries)

- bacharelado (3 series)

- especializagBo (5 séries)

- pos-graduacBo (7 series).
De acordo com os objetivos a que se propbe o Centro Universit‘rio,
qual a seriacSo didatica prevista ?

A utilizag3o dessa estrutura dependeria de cada Universidade, As mi=
nhas 1d51as, quanto ao funcionamento dos Centrosg, diferem daguelas que

orientaran o funcionamcnte dos Institutos Centraig. Em primeiro lugar,

nao considero,g;gngxggg;;gg 0S8 cursos dados no Centro Basico, como insge

ﬁzw Considoro absurdo o provalecimento de
criterios rigorosos por parte da Universidade, pois tal atitude pode=
ria levar ac aproveitamento de dois ou trés estudantes apenas, o que

seria o mesmo que n@o ter ninguem apto, Acredito por isso gque o nivel

inicial na Universidade deve se igualar ao do estudante, Trata-se, re-
conhego, de institucionalizarmos uma realidade caotica, O estabelecie"
mento de um nivel arbitrario e elevado ex{gfvol pela Universidade, poe
dera levar dentro de vinte ou trinta anos a td3o extrema elitiszagio,

que a maior parte da populagao nso asplrari mais a educag@o superior,
Que se esteja baixando o nfvel da Universidade frente a avalanche das
massas € 1nog§v¢1; como & tambem para mim ponto pacffioo, que venhamos
a passar aos olhos do mundo por um p.r{odo meio medieval de semieedue
cagﬁo. Se atribuirmos poréu a ﬁniversidado, que no momento Jﬁ cons=
titul fator de elitigzagio por razfes meramente quantitativas, mas de
baixa qualidade, se atribuirmos a ela, uma falsa qualidade que nao
possul, estaremos igualmente caindo em erro. Na@o creio que se deva
abrir as portas da Universidade a todos indiscriminadamente, mas o
contingente que sal da escola mc‘i&, em térmos da América-Latina &.exe
tremamente insuficiente, ndo chegando mesmo a 1,5% da faixa etaria,
Diante disso, ndo podemos eliminar o candidato porque 8le esta mal
preparado, uma vez que 15 seremos obrigados a eliminar aqnﬁles que
sao incapazes intelectualmente., Resumindo, devemos considerar apenas
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as diferencas intelegtuais, preservando no entanto a igualdade de

oportunidades conseqliente da conclus@o do curso medio exigido, A se=
leg5o real se daria no decorrer dos primeiros semestres na Universida
de e niio por meio de cursos comuns a todas as carreiras,

Foram supressos 08 cursos introdutdorios nos moldes de Brasflia ?
Sabe-se que constitui uma inviabilidade, o exigir-se da escola midin,
em sua 32 serie colegial, um preparo eficlente para varias carreiras
e en cada carreira para as varias faculdades e, aoc mesmo tempo, reall
zar o coroamento da cultura geral prgpria desse n{vulg se, por outro
lado, a universidade n&@o considera que seja seu esse problema, a quem
caberia essa tarefa ?

Como seriam os cursos, e onde se matriculariam os candidatos 2 Medicie
na, ou Engenharia ate a sua formag3o completa ?

Em primeiro lugar sou contra a diversificagio propedeutica da escola
media e sou a favor de uma unificagZo de seus currfculos gom base na
gultura geral, Resta porem o problema de preparacio para o nivel sue
perior, Quanto 2 estrutura do Centro, estaria projetada com a final}
dade de proporcionar ao estudante a composigdo curricular de seu cure
so académico, ressalvadas adgumas exigéncias basicas, Assim, por exem
plo, ao estudante de engenharia seria solicitada a inclusdo de matérias
que nao pertenceriam exatamente ao quadro de materias eientffieal, pgﬁ
prias da carreira, tais como: Historia, CiSncias Sociais ou Psicologia,
Solicitagao igual se faria ao estudante de Medicina, com a finalidade
de proporcionarelhe, ao lado da formagao t‘cnicoaprofiasional, uma cae
pacitag@o de ordem cultural mais geral, Tratareseeia assim néo de um
ano introdutorio comum e sim de uma complenentag@o cultural recebida
durante os cinco anos de estudos profissionais, 0 simples fato de que
a escolha de mat:rias, fora do currfeculo profissional, conduz & uma cop
vivencia com futuros profissionais das mais diversas carreiras, amplia
essa comple-entagae cultural, D;slo modo, o advogado nao sera ao final
do sgbu curso completamente ignorante em conhecimentos basicos de Qu{mi-
ca, E' claro que ésse sistema teria que funcionar a base de créditos,
com um minimo de matérias obrigatorias, e valer-se do sistema tutorial
1nglzs.

Uma vez que o Centro receberia o aluno com o nfvel de preparo que éle
trouxesse da Escola Médiu,'quo providéncias seriam tomadas pelo Centro
no sentido de recuperagao do estudante face as exigéncias do nivel und
versitario para o prosseguimento de seus estudos ?

Haveria duas possibilidades, ou o estudante faria varios cursos de lae
tematica, no caso de se tratar de um candidato a Ffsica, até que &sse
nfvel exigido fOsse atingido, Isso implicaria, naturalmente, num proe
longamento, talvez inconveniente; de seu curso., A outra alternativa e
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a de que gle seja encamninhado para o curso de histﬁria, por exemplo,
uma vez que ele se revelou capaz de prossegulr estudos universitﬂrios,
embora n@o esteja capacitado para seguir a carreira inieialwente eseg
lhida, Far-seeia ent@o uma redistribuigdo horizontal, Essa redistri
buigo horizontal também € poss{vel entre carreiras afins, Assim, por
exemplo, um estudante que ac fim do segundo ano de Medicina descobre
que tem vocaqso para Biélogo, poderia prosseguir seus estudos nessa
linha uma ves que os cursos basicos s3o bastante-parecidos, sem serem
contudo comuns, O0s cursos adicionails seriam poucos, S3Z0 essas as
possibilidades que o sistema tutorial e de eredito proporcionam,

JA= Pelo que entendemos, 0s cursos introdutorios seriam substitufdos por
esse sistena flexivel de opqsea durante todo o curso., Quanto a ques=
tdo de bacharelado, graduagBo e pos-graduag3o persistiriam ésses cure
sos ?

A -Sim, e além das carreiras de formagdo, especializaglo e aperfeigoamen
to, seriam introduzidas carreiras curtas para as varias tecnicas,
Outra vantagem do sistema € a de que pelas varias combinagoes de cupe
sos se podera oferecer cursos profissionais, da pequena duraqzo (dois
anos), que visariam, entre cutras colsas, & formagSo profissional dos
menos capacitedos; seria a formagd3o de técnicos, £Esses cursos técnicos,
por sua vez, permitiriam, num sistema flex{vel comc &éste, a continuag®o
de estudos académicos que tivessem por base essa formagao inicial de
t‘cnicos. -
Poder-se-ia assim formar construtores em vez de engenheiros, enfermei
ro§, laboratoristas ete., etec, Iliesses cureos, alem das matérias técnicas
seriam ministradas tambem matérias culturais,

N «0 Centro incluiria um curso do tipo dos Community College ?

A =Dentro dessa modalidade tudo e possfvel e eu 35 tenho pensado em varias
facetas de servigos que deveriam existir para a comunidade, Essa flee
xibilidade permite que a Universidade mantenha cursos deésse tipo desde
que haja mercado pars éles. Creio, no entanto, que ainda nfo chegou o
momento de ministrarmos tals cursos, pols nem pals, nem alunos, nem
professores, o julgariam conveniente, Dentro de dez ou 20 anos & bem
possivel que surja a demanda e af entSo a Universidade teria ja uma
estrutura que iria permitir a sua implantagdo, Gostaria de chanar atep
¢80 que mesmo nos EE,UU, nSio existe ésse grau de flexibilidade estrutue
ral, PRsse sistema proposto procura atender as necessidades do pafs e
longe estd de ser una cépin da Universidade Americana,

N- De que mancira essa estrutura possibilitaria a ampliaqﬁu de vagas na
Universidade ?

A -Volto a afirmar que e uma condicZo basica para solugdo do problema de
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vagas, a reestruturagdo da Universidade, Com a estruturag8o em vista
desaparecera o professor publico mal pago, se bem que multo bem pago
em relagao ao p;ssimo servigo que presta, Desaparece tambéem a ideia
de que uma sala com seu equipanento s pode servir a determinado gru-
poj nao existe tanto falta de equipamento como de organizagio. Pro=
fessores e equipamento seriam utilizados nZo duas e tres vezes por se
mana durante apenas 1 hora e meia por dia, e sim diariamente, 8 horas
consecutivas, Dessa maneira, seriam aumentadas as vagas sem que novos
recursos financeiros tivessem sido mobilizados,

JA=Atcon, como V, resolveria o problema das Faculdades Isoladas ¢

A =Tudo que estamos falando se refere & Universidade; essas Faculdades

Isoladas s@o ainda fossels do -assado, Ainda nao esta bem claro como
se resolveria esse problema, Lagicamento 0 primeiro passo a ser dado
pelo governo seria o de nao criar mais dessas faculdades, Por outro
lado existe ja um pensamento bem nitido de reitores em algumas univer
sidades que visitel de incentivo junto a essas faculdades isoladasy no
sentido de que iniciem elas uma reformulagio de sua infra-estrutura
para que dentro de uns 10 anos se possam transformar em Centros de Ese
tudos Gerais, Funcionariam ent3o esses centros em atendimento as po=
pulagoes do interior e seus estudantes, que em nfvol, digamos, de 3@
ano viriam continuar seus estudos nas capitais, nos grandes centros,
fisses centros assim criados, poderiam vir a ser em 20 ou 30 anos trang
formados em Universidades, tﬂﬁﬁﬁp

JA=Eu quero, apenas fager notar que essa soluqao deve ser encaradi\ﬁﬁ;%qg

t ue na maloria dos casos a eristfncia dessas faculdades isoladas
coincide com uma precariedade muito grande de instalagBes e professoe
rado, Déste modo, para que essas faculdades viessem a se transformar
en Centros de Estudos Gerais, haveria dificuldades fundamentais,

A =As dificuldades est@o presentes em tudo 1sto que estamos planejando.

3)

Acredito poreém que, em Centros mais adiantados, como Caxias do Sul e
Blumenau existe ambiente propfecio a criagBo ddsses Centros dentro de

5 a 10 anos, 3Sendo para notar que @sses Centros funcionando como ni
cleo de futuras universidades possibilitariam, dentre de pouco tempo,
um crescimento enorme do nﬁmaro de nossas universidades que atualmene
té sio 38 spenas,

Em seu trabalho "Rumo & reformulag8o estrutural da Universidade Brae
sileira® & pgg. 21y o Sr, admite como um.dos prépésitoa do Centro Unie
versitario "o fomento da pesquisa, mas nao como razao de ser princi =
pal, sen@o a servigo do ensino basico, do ensino das carreiras e do
proprio conhecimento nos campos basicos", Poderia definir de que
tipo seriam essas pesquisas ? De que modo serviriam elas ao "ensino
basico e das carreiras 7
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Com a departamentalizac8o de todo o conkecimento, tanto basico

como aplicado, cada departamento deveria fazer ensino e pesquisa,
Existem no entanto areas que ndo pertencem necessariancnte a éste

ou Equela campo isolado do conhecimento humano, Um levantamento

da explosao demogritica, por exemplo, envolve conhecimentos de: ane
tropologia, biologia, sociologia, genéticn, demografia ete, Daf de
corre a necessidade de implantagao do que chamarfamos Departamentos
interdisciplinares, fstes seriam os Institutos, Eu chamaria a &se
te: Institute Demogrﬁrico, cuja finalidade seria a de preparar técq;
cos em estudos demograficos., fsses Institutos teriam como finalidade
principal a pesquisa contfnua, Funcionariam também ligados ao Cene
tro., Quando V. me perguntou sObre pesquiaa eu disse que elas teriam
a finalidade principal de atender as lacunas da comunidade, Um exem
plo désse tipo de pesquisa seria cuidar da microbiologia do solo,
pesquisa de que o pafs muito necessita, Numa pesquisa de biologia
marinha, por exemplo entra o ffaico, ¢ geneticista, o biélogo, entra
o botanioo, o zoalogo, o matematico, o quimico e o bio-qufmico, numa
pesquisa conjunta de professores de Departamentos e Centros, Essa
seria assim uma pesquisa que serviria a nagSo, feita em lugar de ou=
tras que seriam mecras copins de pesquisas feitas por professores e8=
trangeirocs,

Bem Atcon, V, nio exclui a hipotese de realizacZo de pssquisa puraj
ndo seria o caso, se bem entendo, de substituir essa pesquisa apenas
por aquéle outro tipo de pesqiiisa que procuraria resolver problemas
locails imediatos, £

Jaymey aquolo tempo do Pasteur tomar dols tubos e inventar um trogo
novo ja passou, N80 ha mails ambiente para uma pesquisa isolada em
que o0 pesquisador busca cegamente uma nova coisa, Um pafl subdesen=
volvido precisa pensar no fator econﬁmico, pois a raaliznqio de uma
pesquisa requer a montagem de uma aparelhagenm técnica, a contratagso
de professores e de pessoal técnico especializado., Tudo isso obriga
a uma escolha acertada da area do conhecimento que devera ser pesqui
sado, coisa que infelizmente tem sido feita muito desorganizadamente
na America Latina, No entanto, no pensamento dos que advogam a "pes
quisa pura"™ e a "liberdade de pesquisar" do pesquisador, nao se acei
ta essa premissa, e fazem-se com o dinheiro da comunidade, que e quem
paga a conta, trabalhos que nZo tem cabimento.

Uma vez que os atuails Institutos Centrais tambeém visam aos estudos
basicos em suas primeiras s;ries, a diferencga entre uma e outra inse

tituigdo residiria apenas na extensao de propSaitos, éfiplog em uma e

limitados na outra ?
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0 problema nao esta em se medir a extensio de prop&hitos e sim o
grau de integragao entre as suas partes, O Centro dé Estudos Ge=
rais n3o substitui nenhuma faculdade, mas o conjunto dos outros Cen
tros sim,

Como ocorreriam no Centro Universitario as oportunidades de opqgo
entre carreiras ?

Os estudos basicos serviriam ao mesmo tempo como proparatérios para
as faculdades profissionsis e como formadores de profissionals teen;
cos em moldes qué correspondem aos dos Community College ?

RBsse sistena nBo pode ser desvinculado do sistema tutorial, Se o
aluno ndo concordar com o que lhe fol indicado, ndo prevalece o pon
to de vista do aluno, O estudante tem liberdade de opgao quando se
trata de materias fora da carreira escolhidaj quanto as materias
tecnicas éle deve obedecer aos pre-requisitos exigidos pela estrue
tura curriculsar da carreira, A maior importancia do tutor reside
porém no aconselhamento, quando surge o caso de retifiéar uma opgao
de carreira, Como intermediario entre o aluno e a Universidade, @l
devera esgotar todas as possibilidades oferecidas por ambos, sendo
assim figura importantfssima no problema da sobrevivencia do estue
dante na Universidade,

O estudante que fez o Vestibular e entroun na Universidade se inse
creveria em um dos departamnentos que integram o Centro de Estudos
Gerais,

N30 necessariamente, £le poderia se inscrever diretamente no Cene
tro Agre-Pecu‘rie. Conmo o estudante, tera que tomar algumas matee
rias no Centro de Estudos Gerais; ele freqﬁentara também ésse Cene
tro, que nZo tem fungao introdutoria aos demais Centros, Para ser
Zootécnico o aluno tem que tomay Qufmiea Inorganiea e Geral, Intrp
dugdo a Quimica e Biologia, Bothnica e Zoologia, Bio-Quimica, Fisig
logia de Plantas, T0das essas matériss sdo dadas no Centro Basico,
nos departamentos correspondentes de Biologia, Fisica e Qufmiea.
Mas éle n@io estara inserito no sentido tradicional, neste ou nague=
le Departamento; éle esta inscrito na Universidade na carreira de
Zootecnieo, Mesmo quando o estudante ja esta nos ultimos anos de
sua especializag@o poderi voltar ao Centro de Egtudos Basicos para
fager, digamos, Psicologia, Si &le tiver optado por Quimica cu Hig
tgrin, af sim €le se inscrevera no Centro de Estudos Gerais, pois é
af que éle val se formar, embora algumas mateérias de Bioclogia, Fisi
logia e Bio-Qufmioa, ¢le devera cursar no Centro Biometrico., O ese
tudante estd inserito numa carreira e n3o num ediffcio. O sentido
da palavra basica nio quer dizer necessariamente introdutdrio, e si1
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conhecimentos basicos do conhecimento humano, como seria Historia.
ou a Quimica, Naturalmente a mais basica de todas & a Matematica,
Depois disso vira tambem o sentido de basico como introdutorio para
determinada carreira por exemplo, a Histologia, a Embriologia, a
Miecrobiologia e a Fisiologia s@o materias basicas para a carrcira
de Medicina e nSo do conhecimento humano, Ha ainda um terceire con
ceito de basico que é o do conhecimento basico comum a todos e 6
este conceito que tem levado as universidades a preferirem um ano
de estudos basicos, e

JA -Neste caso, Atcon, V, julga os Institutos Centrais de Bras{lia esta
riam funcionando como cursinhos,

A ~Exatamente, por isso eu disse que houve uma ligeira distorggo na
compreonsﬁo dos objetivos quando foram instalados os Institutos Cen=
trais,

6) Como se sabe, o atual sistema n@o vem demonstrando condigbes para pro
porcionar novas modalidades de formagao cient{fica e de especializagae
profissional teecnologica., Onde sugeriria fOsse realizada esta forma=
cao ?

A -Nos Centros de Estudos Gerais se teria oportunidade de proporcionar
servigos outros, Num Departamento de Blologia, por exemplo, se daria
o servigo de Biologla a todas as carreiras que dela necessitassem; te=-
ria ainda possibilidade de dar carreiras curtas, como por exemplo labg
ratorista, que seria de dois anos. Poder-se~ia ainda fazer carreiras
de formacdo, tendo-se ent3o o Botanico, mm Zoologo e um Biologo. Pode
ria se fazer ainda uma especializagd@o em Entomologia, por exemplo, e
poderia se fazer um doutorado em Genetica, Para tudo isso nem todas
as nateriss cursadas seriam feitas dentro do Departamento de Biolo=

gia, A Matematice necessaria a esses cursos seria feita no Departa=
mento de Matemﬁtica.
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Que esclarecimento nos poderia dar sobre oi'coﬁ;enios colegio-

cursinho:

a) continuam a funcionar ?

b) em que bases ?

c) seu curso mantem convenios désse tipo ? Quais ?

d) quais as vantagens economicas e pedagogicas para o diucsnto

desse sistema ?

- 0Os convenios continuam a funcionar., Atualmente sao celebrados

dois tipos de convénio, O Ministerio de Educagao proibiu o 1@
sistcma, 1naugurado em 1963 pelo qual os alunos dos colcgios man
d&vnn/so acgiunns matriculados; o Miniatorio, com a prooauqao que

o caso nerecla, evitando que a medida se generalizasse em boa ho=

ra blogueou ésse sistemaj ntle os cursos poderiam receber alunos

de um ate 15 colégios. Como foi bloqueado pelo Conselho Federal,

o sistema passou a funcionar com outro aspecto, Atualmente o
Curso Bahiense opera com lj colégios no sistema de convenio e que
funciona na soguinto base: no 39 ano cient{fico o aluno recebe ay
las no proprio colegio, ministradas peln equipe do curso. O Curso
Bahiense desloca sua equipe para l| colégios, Colégio Veiga de Almel
da, St9 Antonio Maria Zacarias, Lyceu Francés, e o Colégio Brasilej
ro de Alneida, fiste ultimo colégio e dirigido pela grande educadoe
ra D. Ed{lia Garcia, o que demonstra que se nio fosse essa una medi
da absolutamente dentro da lei a propria D, Edflia n%o aceitaria es
sa forma de convenio, FExiste ainda uma outra forma de convénio que
esta funcionando, O Colégio Andrews ha cérca de 2 anos solicitou ao
Conselho Federal de Educagao permissBc para que a sua 32 serie do
Cient{fico pudesse funcionar fora da sua sede, e o Conselho, em oagé
ter experimental, concedeu,a autorizagSo. Nos do curso Bahiense pa
ra podermos atender bem a esses L colégios, precisamos fager at‘ pes
quisa de distancias médias e de transporte, para que o sistema possa
funcionar a tempo e a hora, Alem disso mantem o curso as suas turmas
regulares, na sua sede, Os convenios s3o contratos verbais pelos quais
© curso se compromete a dar todas as aulas de Matomitiqn, Fflioa, Qu{-
mica e Desenho e o Colggio oferece o Prof, de Portu;uan, pois com a
LDB a 38 série Cient{fica deve ter o mfnimo de l; materias e o maximo
de 6, sendo Portugués obrigatoria,

JA - 0 aluno paga mensalidade ao Colégio ?

B

- 0 aluno nesse convenio e aluno do colégio e paga ao colggfﬁ e 0 mon=
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JA/=

tante que o Coléglo recebe é dividido em 30 e 70%, 70% s3o pagos

ao Curso e 30% ficam para o Colégio porque os alunos sdo alunos do
colégio e n3o do curso, As mensalidades s@o fixadas pelo Colégio.
Alids & um paradoxo que a mesma equipe do curso opers em li locais
diferentes sujeita aos precos fixados pelos coléglos de acdrdo com

o poder aguisitivo de suas zonas. O Colégio Brasileiro de Almeida,
por exemplo, que € o mais caro, cobra em torno a N 110,00, 0O Lycen
Francés cobra em torno a N., 80,00, o Colégio Zacarias cobra na mesma
base e o Veiga de Almeida cobra N.; 75,003 o Curso Bahiense cobra
N., 70,00, Alias o Curso Bahiense, eu muito me orgulho disso, tem
atualmente cérca de 112 bolsistas, 980 bolsas do 32 ano cientffico,
0 Curso encaminha um memo. ao Diretor do Colégio solicitando uma
bolsa, seja porque o aluno e bom, seja porque éle tem realmente ne=-
cessidade, Nesse sistema de ccnvinio, © curso recebe menos por alu-
no do que se fosse procurado diretamente por 310; c¢com um colggio que
cobre N.; 80,00 de mensalidade o ourso recebe N.; 56,00, £ uma forma
bastante prefer{vel para o aluno, pois se éle cursasse um colégio do
tipo chamado "boite" éle deveria pagsr a esse colégio, para n3o fre=-
qu.nti~lo, céreca de N., 40,00 e mais os N., 70,00 do curso, Mas o que
parece mals interessante nesse sistema de convanio, e nio s0 esse
ponto de vista material e sim que o alunoc fica com 2/3 do seu tempo
util livre para poder dedicar-se ao estudo, O ideal seria que o
aluno do vestibular tivesse regime de tempo integral; aulas pela ma

nhi e estudo dirzg}do a tarde,
AL
Prof. Bakiense a&—aa&on entendendo que além das vantagens economie

cas existem as vantagens pedngugicaa para o discente, pois contam

com um grupo qualificado de professores e tambem pela maior dispo-
nibilidades de tempn em que ele pode se concentrar em seus estudos

possoait«:g4.ﬁp 2

E a essas vantagens podemos acrescentar uma de carater psieongieo
que consiste em o aluno no precisay abandonar o colégio a que estd
provivclmont. acostumado, N&o ha assim interrupgac no processo de
formag8c, No entanto, o vestibular e a preparag@o para éle estlo se
tornando cada vez mais complexos e exigem um trabalho bastante qua=
lificado de professores e alunos, Existe em S, Paulo, por exemplo,
0 curso chamado"ﬂbjetivo;‘operando em 17 andares, com sistema ele~
tronico para realizacSo de testes; prepara para Medicina., Poderia
ser considerado o curso modélo, com céerca de 3,000 alunos pagando
mensalidade de N.i 100,00 o que da um movimento de céreca de 300 mi~
lhooafneﬁiora’as suas despllll sojan, evidentemente, bastante ele-
vadas, Ha mesmo uma ideia de que ésse curso se associe ao curse

Anglo-Latino e forme uma faculdade de medicina, EFu acho gque o Go=
vérno deve procurar o diélogo com essa gente, pols eles estdo em
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condigOes de oferecer muitas sugestCes,

JA - 0 seu curso continua a funcionar independentemente da existéencia

-~ '
desse convenio ? ¥

B =« Sim, continuamos a manter turmas, pois em 12 lugar nao desejamos

2)
3)

ficar dependentes de calégio e além disso & em nossa sede que pro
cedemos as pesquisas e estudos sobre o problema do vestibular,

Qual a sua opilniZio sObre o vestibular unico ?

Que modificagﬁes ocorreram nNo seu curso com a vigancia désse vese
tibular &

a) facilitou o seu trabalho ?

b) diminuin a freqliencia ?

B « Quanto ao vestibular ﬁnico, acho que o malor beneficiado é o cane

didato. Eu me refiro ao vestibular unico que adota o sistema de
classificagBo e n3o como fol realizado ésse vestibular de julho,
que foil eliminatério, o0 que representa um retrocesso de pelo menos
15 anos. O vestibular de janeiro, realizado pela CICE, fol perfel
to a n2o ser uma quebra de sigilo escabrosa, Foram oferecidas mil
vagas e mil candidatos foram classificados, Por 1sso, o candidato
1001 n3o fol considerado como excedente; o edital havia sido cla=
rissimo quanto a isso, fsse sistema foi implantado aqui no Brasil
pelo ITA ha 15 anos atras e so agora fol descoberto pela CICE, Tra=
ta-se de um processo matematicamente perfeito., Alunos eventualmen=
te habilitados, com melhor preparo, e que conseguiram aprovagdes no
IME e no ITA nfio foram preencher as suas vagas no vestibular unico

e a CICE fez ent@o uma reclassificag@o, chamando dentro das 1000 va
gas, E assim foram aproveitados mais 150 candidatos, Quanto a queg
tao do excedente, se o edital do vestibular for suficientemente cla=
ro e se no ato da inscriglo o candidato for chamado a assinar um doe
cumento no sentide de que concorda com o sistema de aproveitamento
apenas no numero de alunmos equivalente ao numero de vagas, nao h
porque temer o impasse dos excedentes, O aluno que tenha obtide qi
dia global 1,5 e na ordem de classificaglo estivepr em milésimo lugar,
preenchera esta ultima vaga, O que acontece & que as variagdes de
preparo das turmas s3c de ano para ano muito son#fvell. Quanto ao
problema de vestibular dnico de cultura geral euffaga serias restri=-
goes a sua implantac8o, No exemplo de Bras{lia a demanda era peque
na e de pessoal gqualificado, Como exemplo de poaiqﬁo diferente nes=
se particular, temos o vestibular de Fisica preparado pelo professor
Henri Plerre da Catolica, diretor do Instituto de F{sica da Catdlica;
0 Prof, Pierre esta realmente empenhado em trazer para o Brasil as
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informagOes as mals avangadas e em nao colocar a Universidade Bra=
sileira numa faixa de mediocridade, Prova disso e o vestibular que
ele preparou para Ffsicli esta sendo discutidfssimo exatamente pelo
alto nivel de suas exigeéncias, Como poderia a Universidade no exame
de cultura geral igualar candidatos provenientes de Colégio Militar,
Sto. Inacio ou de uma dessas "boites" que existem por af, e fazer a
selegao homogénea indispensavel a um trabalho universitario, Acho
muito audacioso fazer um vestibular Unico so de cultura geral porque
8 distribuiqﬁo seria dific{lima devido a heterogeneidade flagrante
que ocorreria, A Universidade se veria a bragos com o problema de
recuperagao necessitando aumentar muito o seu currfculo,

Quanto as vantagens desse vestibular, s@o as seguintes: em pri
meiro lugsr o carater classificatorio atende plenamente ao candidato,
pols o sistema eliminatorio leva o candidato a uma situag8o emocional
multo dirfcil. Eu nao chego a entender porque elementos que compuse~
ram a equipe da CICE no ano passado e que foram mantidos nos trabalhos
déste ultimo vestibular, aceitaram essa mudanga para o sistema elimi=-
natérie; no sistema de classificagBo o candidato pode lograr nas 5
provas'os seguintes graus 9, 9, 9, 9 e 3,5, ou seja um total de 39,5
pontos, No sistema de classificag@o pois o candidato esta aprovado
com 39 pontos e meio., No sistema eliminatorio éle esta reprovado pog
que tem 3,5 numa das provasj; mas se nesse mesmo sistema o candidato
tirar l,l,lyliy © li, fazendo um total de 20 pontos ele estara aprovado,.
Ora qual seria o educador que consideraria eéste rapaz mais habilitado
do que o outro ? Ni@o se conhecem as razCes que determinaram essa vol
ta ao antigo sistema pois na vigéncia da autonomia concedida pelo Mi-
nistSrio, a essas comissOes, essas mudangas chegam ao conhecimento
dos interessados sob a forma de comunicagOes apenas, Sou radicalmen=-
te contra esse sistema oliainat&rio, e defendo o meu ponto de vista
ate com certa intransigencia, Ate a ma fe pode ocorrer num exame dig
se tipo. Comenta-se por exemplo que essas /00 vagas do ultimo exame
nem existiriam. Fora isso, a prova de ilgebra, por exemplo, fol bas~
tante razoavel e, no entanto, de 950 candidatos 700 foram reprovadosj
daf se depreende qual o preparo desses candidatos. Apenas acho que
ésse despreparo nio pode correr a conta dos cursinhos que fazem o ma-
ximo em 1 ano. O que acontece, na verdade, 6 que quanto mals avanga
a tecnica, conseqfientemente mais se elevam os nfveis exigidos pela
Universidade.e menos capaz se torna a escola media de preparar o futu
ro candidato, Torna-se cada vez mals agudo o problema de articulagao
entre os dois niveis,

N -N8o acha que a dificuldade do vestibular esteja coloccada mais em fune
cao da escassez de vagas do que pr&prlamento do avangdo da tecnologia,
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B - Nio, nio acredito. A PUC, por exemplo, tem um sistema bastante
avancado de créditos etc.

JA - Bm—mA.{ talvez nio ocorra, por se tratar de escola particular,
o mesmo fendmeno da escola piblica, que conta invariivelmente com
candidatos em mimero muito maior do que o de vagas., Bu-ache que

w1 existe 8sse problema de ajustar o exame as vagas disponfveis,nfo?

B - 88 com o sistema eliminatdrio, porque no sistema de classificagfio
isso nfio ocorreria. A segunda vantagem do sistema classificatd -
rio § a de que o cendidato pode optar pela escola de sua preferén-
cia tornando o preenchimento das vagas das varias faculdades verda-
deiranente autﬁntico.}_.

JA - N8o podemos af esquecer o fator econdmico, nem sempre as opgdes
corresponden ao interdsse real do candidatoys2127 & %j

B « A unificagdo do vestibular sé pode facilitar a todos que operam nes
se setor. Quando o candidato se preparava para exames diferentes
em virias escolas os responsdveis por 8ste preparo precisavam fazer
adequagdes de programas. Quanto & procura do cursinho, vem contl-
nuamente aumentando, de ano para ano, A freqfiéncia ao curso inde-
pendente do sistema de vestibular e € funcRo exclusiva da qualida-
de de nossa informagdo. Um curso sd pode manter-se hoje no merca-
do da Guanabara se for realmente eficiente.

1) As questdes désse vestibular visam & verificacglio de conhecimentos
bdsicos gerais ou mantém o cardter de quesitos minuciosos dos ane
tigos vestibulares ?

B - O3 atuais vestibulares sdo muito mais bem feitos do que os vestie
bulares antigosj nfo existem mais perguntas de algibeiraj as quese
t3es colocadas estfo perfeitamente dentro do nfvel médic de apro -
veitamento do aluno., HNesse dltimo vestibular de Ffsica, feito
pelo Prof. Plerre, em que se procurou valorizar o conhecimento
conceitual, o aluno que estd mais acostumado a desenvolver o ra-
cioefnio analftico encontrou séria dificuldade. Porque o que
acontece & que o aluno nfo procura conhecer o fendmeno f{sico e
sim apenas a expressdo ddsse fendmeno explicitada por meio de fér-
milas. Embora haja muita variagdo de ano para ano na composigdo
das bancas e na formulagfo das questSes o candidato tem nesse sis-
tema muito malores chances mesmo porque as perguntas sfo formilae
das abrangendo todo o programa.

5) En que teria esta nova orientagfo, influfdo nos métodos diddticos
t8o peculiares dos cursinhos ?
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B = Ha um engano muito grande quanto ac trabalho feito nos cursinhos.

6)

7)

E‘muito corrente a idéia que la se faz o adestramento dos alunos,

0 que acontece e bem diferente, no entanto; nos cursinhos os pro-
gramas oficiais sB0o cumpridos na {ntegra sendo cada item dado com

o rigor conceitual, utilizando-se de bibliografia a mais atualizg
da poanfval, mesmo porque em cadeiras de ciéncias exatas como as
que compoem o vestibular de engenharia 4 impossivel o adestramene
to, Se o aluno ndo sabe a mateéria ni3o tera, absolutamente, condi
¢Oes para prosseguir nos estudos, Apenas no nosso sistema de vee
rificagdo de aprendizagem, ficamos condicionados ao sistema vigente
no vestibular, No momento esta se verificando uma tend®ncia para
utilizagBo de testes de multipla escolha e nos teremos, evidentemen
te, que nos adaptar a esse tipo de teste, que apresenta, aliia, gran
de vantagem parg a correqﬁo mais ripida e eficientes fsse tipo de
teste tem ainda a vantagem de facllitar para o aluno o trabalho de
provay pois é muito mais prético responder a um teste do que resol=
ver um problema, embora isso nao implique em tornay mais facil ou
menos exigente o processo de verificagao, Aleém disso, com ésse sig
tema @ possfvel testar o conhecimento do aluno sObre malor parte do
programa, f£sse teste, se bem feito, pode ate mesmo informar sobre
os erros provaveis do aluno. EntSo s0 nesse aspecto o Curso de Ene
genharia fara a sua adequagio,

As guestOes propostas no nove vestibular dizem respeito aos progra=
mas ministrados no ensino medio ou ha inclusfo de questdes cujo grau
de dificuldade mais se coadunaria com a de programas universitarios ?

Os programas do vestibular s@o equivalentes aos do Ensino Médio,clhg
ra seja diffcil de afirmar se sSo ensinados ne Ensino Médio, Antiga
nente quando o Vestibular era feito separadamente, algumas faculda=-
des exigilam alguns recursos de caleulo votﬁ#ial, por exemplo, visan- .
do, penso eu, a simplificaqao de seu proprzo trabalho na série inici
al, o que e uma atitude inteligente Ilils.

Tem o vestibular versado sobre aspectos mais atualizados do conheci=-
mento cientffico 2 E’féeil para o seu curso acompanhar essa atuali-
zacao ? ;
Para o Curso ¢ sempre facil, porque se éle nao acompanhar nio sobre=-
vivera, Se dentro da estrutura c15331¢9 tradicional o candidato sen
te dificuldade, imagine numa prova atdiiizada, como essa do Prof,
Pierre, o que acontecera, Senta-se qu# algumas faculdades pretenden
essa atualizag@o, mas ha um vazio t&o %randa no ensino médio, que pre
para para universidade, que sera muito;dir{cil realizar essa atualiza
¢ao, O Governo deveria apoiar e estidplar 0 ensino m;dio, formando
professorea, pois nao se formam profesiores na proporqao do que © pa=~

{s precisa,
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8)

B e

9)

10)
B =
11)

12)

0 vestibular ginico reduziu a necessidade de existencia dos cursie
nhos 7

0 problema & da Escola Média, O Cursinho deixara de existir no dia
em que a Fscola Média tiver condines de articular-se com o ensino
superior,

Que dificuldades tem a enfrentar o candidato nesta forma de exame ?

0 Vestibular Gnico e diferente apenas na formas suas provas sao equi
valentes as do vestibular anterior, O tipo de prova feito antes do
Vestibular dnico sofreu pequonas modificaqoe:, como teste de multipla
escolha, etc., mas a estrutura e gsempre a mesma a ndo ser & claro pe=
las condigOes psicologicas do candidato que com o vestibular anico s3o
grandemente ajudadas pelo fato de candidato saber quc com o sistema

de classificagéo ¢le fara todas as provas e que, caso nao tenha se aqi
do bem em uma delas, podera recuperar uma boa media em outra prova,

J& no vestibular anterior, com as inserigoes maltiplas, o candidato
safia de uma prova de Algebra pela manha para enfrentar uma outra a
tarde, de Fisica., Alem disso 80% dos alunos que passavam na Nacional
eram 0S8 mesmos que passavam na Catolica, Essa vantagem eray portanto,
{lusoria, O vestibular dnico foi um avango.

Que acaitagﬂo vem tendo ¢sse tipo de vestibular entre os candidatos ?
Boa aceitagio se realizado dentro do sistema de classificagZo,

Uma vez que o vestibular dnieco fag exigéncias iguais para escolas de

padrio diferente, pergunta-set

a) as provas se tornar@o mals faceis ou se mantera o nivel, digamos,
da Hacional ? ’

b) existem provas eliminatorias para algumas escolas ?

No vestibular de janeiro néo houve provas eliminatorias, No voltihg
lar de julho tddas as provas foram eliminatorias e fol exigida a media
li em cada uma delas, Alias, contrariando a LDB{que diz que os exames
devem ser classificatorios, O nfvel tem sido adequado porque a comig
sBo incorpora elementos de cada uma das faculdades; © nfvel tem sido,
portanto, ditado pela Comiss@o Coordenadora,

N8o € nem mals facil nem mais aitfeil,

Houve modificag@oc nos resultados habitualmente obtidos pelo sem cur=
so 7

0 rendimento de uma turma heterogénea difleilmente excede a 30%., O
nosso curso tem procurado organizar turmas hemogeneaa e os {ndices de
aproveitamento sao realmente extraordinarios. Agora mesmo estamos com
uma turma de alunos vindos em sua maloria do Colegio Military, e eu
creio que com essa turma o aproveitamento sera, posslvelmante, de 90%.
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A forma de realizac8o do vestibular n3o influi no {ndice maior om
menor de aprovagao,

13) Ha alguma diferenca de paso na prova de Descritiva, por exemplo ,
para os candidatos a Engenharia e para os que procuram o Institu-
to de F{sica da PUCRJ ?

B « 0 valor da prova de Ffsica, para & Engenharia deve ser diferente
do valor para F{sica, mas a prova é uma s6, A ponderaqgo g que ¢
diferente, 0 candidato de F{sica, por exemplo, faz a mesma prova
que o cardidate de Engenharin, prestando assim exanme sobre Descri=
tiva que ndo é materia de seu currfculo, Nos 4.000 candidatos que
se apresentaram os que proeuram a Ffsica como carreira constituem
minoria insignificante, Alids isso e compreens{vel, pols os salae
rios oferecidos 20 pesquisador s3o irrisorios, Em suna sou contra
o vestibular unico para carreiras afins, Alcm disso eu acho que o
programa exigido pela universidade e muito amplo e que se deveria
selecionar dentro do programa alguns topicos considerados basicoa,
restringindo-se asaim as exigtneias ao ambito do conhecimento bae
sico.

1) Qual a classificag3o das escolas a luz da preferencia dos candida
tos ?

B = Em Engenharia as preferéncias sao pela Nacional e Catélica, nesta
ordem, Logo depois a Fluminense,

JA - 0 que acha do exame vestibular de Cultura Geral ?

B = 0 meu medo e que se estruturg a Universidade e enquanto se opere
essa reestrutura a cieéncia avange de tal modo que haja uma decala-
gem, No momento em que houver exame de cultura geral o Curso Ba -
hiense estara fechado, N&o entendo como se poderia seleciorar can
didatos a Engenharia por meio de um exame de cultura gern%,

JA - Bemj—nes é;ﬂnivorsidnde de Brﬁiflia ja {/i isso 010 Dr. i Otavie
Martins que trabalhow nigeo e ‘ Engnnheiro podara lhe coﬁfirmar is=

504
=

B—=Mas em Brasfilia o nimero de vagas e de candidatos é pequeno e la
eles puderam realizar lto antrovistas pessoais,

//ﬁ‘gn' P RPIY

JA - Eu-me-eoloco solidario com o seu ponto de vista quando o Sr, diz
que o candidato gue tenha feitoc exame de cultura geral rnao pode ine
gressar no 12 ano da carreira que escolheu. £le deveria passar,como
en Brasflil'pelos cursos preparatérioa e de readaptag@o para conti=-

nuar depois disso,:eus estudos especializadosy’ /%4 7 2 2
(74
B « Quanto a proposta‘de Mr, Atecon considero um absurdo que a nossa Unl
vorsidado deva se aconodar dontro do nosso nfvel subdesenvolvido os’
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JA -

JA -

e
seus padroes.

0 que o Atcon quer dizer & que a colocagfo do preparo que o candi-
dato deve ter, em nfvel ideal, & utdépicq, nunca chega a ser o que
deve ser e por isso nfo devemos ter uma escravizagdo a &sse ideal,
pois se limitdssemos o ingresso ao pequenq Jrg?mero que pod,gr‘ia atin-
gf-lo, nBo terfamos ningudm estudando. he -opinife S&bre
cursinhos, Dr. Bahiense, no momento em que a articulagfo entre o
ensino médio e o superior se faga harmoniosamente, muito ao con -
trdrio portanto do que ocorre hoje, os convénios que os cursinhos
mant8m hoje com os colégios poderiam ser substitufdos por convénios
firmados comas coldgios universitarios, Institutos Centrais ou mcsmo
com a Universidade. © que 0S cursos, no mecanismo de seu
funcionamento, t8m uma parte sauddvel, positiva, que sor%,a preciso
incorporar a outras instituigSes. A dnica coisa que Ba—bemo 8 que
os cursinhos, como o 8r, falouy que s8 podem sobreviver & base de
sua eficdcia, qualquer colsa no sentido de uma certa oficializagfo
poderia levar a uma burocratizagfo onde a eficdcia nflo entra. Na
iniclativa privada a causa da fallncia € o fracasso do servigosi'2. |

Concordo plenamente cem-e—8rs e & por isso que o meu curso se tivese
se qualquer apoio oficial se comprometeria, como condigdo sine qua
nony a manter o nfvel atual. Mas nio creio que sejamos procurados
pols somos muito mal compreendidose.

Devemos ainda acrescentar, pelo o que :g—paée c.'vta»siar"tr;“L ne seu curso
que os senhores j& adotam aquilo que Mr. Atcon preconiza para os
seus Centros de Estudos Gerails, que € o sistema tutorial. E 8sse &
um dos aspectos positives a que i e mfarﬂwanterlommte, prati-
camente desconhecidos, e que devem ser apreclados devidamente. Nio
erelo que o Sr. se deva colocar nessa posigfo pessimista. O que
ocorre é que o trabalho dos cursinhos & quase desconhecido por
culpa, em grande parte, dos préprioa cursos gue nfo se fazem co-
nhecer,
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A eqgulvoca situacao

Qualgyer pessoa que examine os estatuteos da Universidade de Brasilia
se sentira chocada com a ausencia, cntre os Institutos entrelq, de um
Institutq de Filoscfia, Foram previstos cito Institutes Centrais, a saber,
de Matematica, de Fisica, de Qullica, de Biologia, de GCO“uleHClag, de Ci~
encias Humanas, de Letras e de Artes, sendo relerada a Filoscfia para 0
Instituto de b‘CFC¢a° Tuﬂanas, como ue ess58e fcqgc, historica ou enlstcmolo
gicamente, o seu lugar no conjunto das atividades espirituais. Quando se
discutia a cstrutura da UllB, o professor Florestan Fernandes da Faculdade
de Filosofia, Cienclas ¢ Letras da USP, escreveu, com muito acertq. "EY en
compreegs ivei e inaceitavel a posicao em que ficou a filocsofia. Ha uma sepsa
ragao ﬂltld& e insuperavel entre ciencia e filcsofia. Assim como existem
institutos centrais de diversas disciplines cientificas, de letras e de ar
Tes, deverla haver um,instituto central de filosofia. So desse modo o ensi=-
no da filosofia poderu expandir-se e a contribuicao dos varios especialista:
nos diferentes campos, da filosofia tornar-se util ac clentista moderno; e
quer-me parecer que s6 assim csses especialistas poderao contar com ﬂondi-
goeg para tirar nrovglto dos avancgos da ciencia",

Issa posigéo Capulg~dlmlhblda dg filosofia na organjzagdo da UNB deu ,
ate aqui, os resultados que seria licito esperar, isto e, foi ela relegada
a segundo plano. NZo qe tratou, entretanto, de um descuido dos organizadore:
da UNB: a filosofia fol propgsitadamente deixada ao abandono por, razoes de
concepgac doutrinaria e de tatica politica. De concepcao noqulnﬁrla, em
primeiro lugar [Jporque, a rlgor, pare esses urcanlzacore a 110 sofia, co=
mo reflexdo critica do espirito, sempre auerLa, nZo evis te. A filosofia,
para eles, coincidia com a "ciencia' e, por ciencia, naturalmente ,entendi=-
an os pTlﬁClpiOq do marxismo-leninismo, E, em segundo 1uvar, de tatica po-
litica porgue,o ensino filosofico, por mais que o queiram atrelar a dogmas
1qeoloanuos, é semnpre potencialmente "perigoso". A menor margem de liber-
dade deixada ao filosofo poder sabrir margem a duvidas, pode ,colocar o dogma
em perigp. Nem e outra a razao por que, nos regimes totalitarios, o que se
nsina, as vezes, sob o rotulo de filosofia & mero catecismo ideologico. E,
como o Brasil neo era ainda uma rept iblica popular quando a UNB foi fu indada,
nao havendo condigbes para reduzir o ensino da Tiloscfia a mero cate =cismo,
melhor era, obv1amcnte, para seus funda&oves, reduzir a impcrtancia de seu
ensino. -

& localizagao da
m, cembora em menor
antém relagbes con ¢
:ocwo_u«fa, nzo e
estreitas, com ag "

oocidccu, certam a ujga v
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0 mesmo cvplrlto. Se e verdade ceu a ﬂ1q=0fla
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da UNB.,

s diversos dos adota=
l0os que, nas suas li=-
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11 universidades bras
y tamos longe de condena:
aluno, ao ingressar na Universidadg de Brasilia, que
ganizagao de seus curriculos, adotando o si
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geral de habilitaglo e seleg@o; presta-o, ndo para esta ou aguela escola,
mas para a Unlversidade., Manifesta apenas as suas preferencias por esta
ou aquela Faculdade, podendo indicar ate tres cursos, sggundo a ordem de
sya preferencia, Todos passam por provag das mesmas materias, apenas en
nivel diferente em relagao a algunas, nivel deteraminadc pela primeira es-
colha., Assim, se o aluno revela preferencia pela medicina (podendo_ser a
sua ,segunda escolha, por exemplo, o Direito e a terceira Admnintragao) de-
vera prestcar.exames de Biologia em nivel mails elevado do que se sua primel
ra escolha fosse Direito, Se a sua primeira escolha for Direito e a segun
da ledicina,-pogdera ou nao, conforme o desejar, presiar os exanes de Biolg
gia no nivel minimo (exigido para o Qireitgj ou no maximo (exigido para
Medicina). No caso de prgsta-lo no nivel ninimo e desejar, posteriormente,

a0 completar os cursos bagicos, seguir Medicina, devera enptao submeter-se
a proyas de Biologia no nivel maximo, glem de completar, e claro, os cur-
s0s basicos gue se’am exigidos como pre-requisitos para lledicina. 0 mesmo
criterio se aplica em relacao aos demals cursos e demals escolhas,

C principio geral tem vantagens obvias, ﬁlém de fager do estudants unm
verdadeiro aluno da Universidade, antes de selo de uma Faculdade, permite=
lhe corrigir muitas yezes, com relativa facilidade, erro de escolha que, em
outra organizagao, so se corrigirlam com grandes perdas, para o aluno e pa-
ra a instltuicao,

Mas, se g principlo oferece vantagens a forma de sua execugao erpa suma-
mghte criticavel. Das materias do vestibular, apenas quatro - Matematica,
Fisicg, Quimica e Biologia comportavam diferentes tipos de provas, em nivel
um, nivel dois e nivel tres, gegundo a terminologia empregada na UNB. As,
demais ~ comQ Portugues, Historia, Geografia, eram todas orgonizadas ng ni-
vel um, qu¢ e o mals elementar, Dessa forma, havia vestibulares mais faceis
e mals dificels. O vestibular para o aluno cuja primeira escnlha era Mediei
na ou Engenharia era inconparavelmente mais dificil do que o vestibular pa=
rg Direito ou Letras. Para esteg cursos, o,aluno fazia todas as provas gt
nivel um; para aqueles, nas materias cientificas, enfrentava provag em ni-
vel dois ou tres, conforme o gaso., O resultado evidente dessa politica de
selegao era que, sendo mals facil o ingresso em cursos como jornalismo, ci
nema, direito, letras etc., estks acabavam recebendo sistematicanente, des
contadas as excegoes de praxe, os alunos intelectualmente mais fracos e
pior preparados, O estudante cuja primeira escolha era medicina ou engenha-
ria, nao sendo aprovado em exanes "dificeis", poderia dirigir-se a outro
curso, indicado como gegunda ou terceira escolha, acahando advogado ou ci=-
neasta, nao por vocagao, mas apenas porque era mais facil,

L4

E' obvio que, sem tocar no principio das diversas escolhas e do vesti-
bular geral para a Uniyersidade tal erro,deveria ser corrigido, gom a orga
nizagao de provas tambem em diferentes nivels de Portugues, Histdria e de=
mals materias. Sentiu o problema e corrigiu o,erro a atual administragao,
da UNB; agora, ,um aluno cujg primeira esgolha e, Direito ou Jornalismo fara
provas de "istoria, Portugues ete. em niyel tres, enquanto outro,  interes=
sado prinordialmencte na Medicina, fa-las-a nessas disciplinas em nivel in=-
ferior. Os estudantes, assim, distribuir-se-ao pelos diferentes cursos de
acordo com seus interesses e aptidoes (podendo, de qualquer forma, corri=-
gir eventuals erros de escolha) e nao ajenas facilidades que este ou ague=
le curso oferega, como condicao de ingresso,

Estado de S2o Paulo-9/2/66.



Universidade de Brasilia

OF. FUB Y2 Z7//f /67 Brasflis, 5 de setembro de 1967

Senhor Diretor:

Em atenclo a0 seu telegrama, tenho a satig
facBo de encaminhar a Vossa Exceléncia, em nome do Megni-
fico Reitor, as instrug®es para o concurso de hsbilitac8o
para a Universidade de Brasilia,

Nesta oportunidade, apresento a Vossa Excg
lencia os meus protestos de elevada estima e distinta con

sideracdo.,

Cordialmente,

Excelentf{ssimo Senhor

Dr. JAIWE ABREU

Diretor do Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais
Rua Voluntdrios da Pdtria, n? 107

BOTAFOGO - RIO DE JANFIRO
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Of. 472/67
Juiz de Fora, 30 de agosto de 1967

Do: Coordenador Geral do Colégio Técnico Universitdrio

Ao: Senhor Coordenador da Divisdo de Pesquisas Educa-
cionais -CBPE

Assunto: Devolugdo de questiondrio preenchido.

Prezado Senhor,

Tenho a grata satisfagdo de retornar a V.Sa. o questio=-
ndrio em anexo, devidamente preenchido conforme solicitagfo.

Esclarego, outrossim, que ndo foi possivel um atendimen
to mais rdpido face o movimento do Colégio e os dados que ti
veram que ser consultados,

Aproveito a oportunidade para apresentar a V.Sa. os pro
testos de elevada estima e distinta consideracdo, pondo-me
ao inteiro dispdr de V.Sa. para outras consultas que forem
necessarias,

Atenciosamente
rof. Lauro Coelllo de Andrade
~Coordenador Geral-

-
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1 - CONDIGUES DE FUNCIONAMENTO:

1) Nimero de vagasS.......... Primeiras séries 200 - Total geral
de matriculas néste ano 534 (Con-
forme quadro demonstrativo que a-
nexamos).

2) Estrutura diddtica e Por matéria a estrutura diddtica.
Administrativa..cceees.e. A administragdo: 1 Diretor (o mes-
mo da Escola de Engenharia da U.F.
J.F., visto o Colégio estd subor-
dinado a referida Escola) 1 Coor-
denador @eral e 2 Coordenadores de
Ensino.

3) Existencia de:

a) Laboratérios....e..... 0s alunos usam os laboratérios de
Fi{sica e Quimica da Escola de En-
genharia e os préprios do Colégio
que sdo: Mecanica; Medidas Elétri-
cas; Prdtica de Mdquinas Blétricas,
Usina Piloto; Mdquinas e Motores e
Sub-Estacado de Energia Elétrica.

b) BibliotecasS..esesss... A biblioteca do Colégio estd em pe-
riodo de organizacgdo, entretanto os
alunos do Colégio tém frequencia 2

da Escola de Engenharia,

c) Servigo de dudio-visu- O Colégio dispde de projetores de

ais....'l'....'.ll....

slides e figuras transparentes.

d) GréficA.seeeeesesssses Servigos de multilite e mimebgrafos.

4) MensalidadeS....ccevss0.. O ensino no Colégio égratuito.

5) Apostilas e livros...... As apostilas usadas pelos alunos
s8o elaboradas pelos préprios pro-
fessores e organizada pelo Direté-
rio para venda aos alunos
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6) H4 quanto tempo funciona Desde 1957 com o nome de Cursos
o, Sl4as Tlonleo THETeE  pgonsoon ta Sasoln dn Engenta-
ria; em 1965 passou a ser Colé-
gio Técnico Universitdrio, ane-
xado A Universidade Federal de
Juiz de Fora, Mantém os cursos
de Eletrotécnica e Eletro-Mecd-
nica.

7) Qual a duragao dos Cursos A durag@o dos cursos s@o de 4 a-
do Colégio Témnico Univer

S1tETAO Peveveessnsanss.r 1OS) sendo 3 no Colégio e 1 em

estdgio orientado da profissfo.
Hé{ entretanto o curso especial
com duracgéo de 3 anos, sendo 2
anos no Colégio e 1 em estdgio,
sdmente para os alunos que j4
possuem diploma do 22 ciclo (ci
entifico ou equivalente).Seguem
anexos os curriculos.

8) Para que carreiras de ni- De acdrdo com a lei os diploma-
vel superior habilita o :
Colégio Técnico UNIVERSI- dos pelo Colégio Técnico podem
?

TARIO?....0e0eeeeeeeceess Drestar vestibular de qualquer
carreira de nivel superior,

2 - CONDIGCOES PEDAGUGICAS:
Gerais

1) Critério de selegdo dos Exame de selegao por classifica-
al‘anos....'.......‘..l.w

¢80, sendo gue a nota zero hina-
bilita.

2) Duragdo do ano letivo... De 12 de marco a 30 de dezembro,
com 180 dias dteis de aulas.

3) Técnica de Ensino e sis- Aulas tedricas com periodo de
tema de ProvaS.ceeccescee 50 minutos e prdticas com ndme-
ro mdximo de 15 alunos por tur-
ma. Temos 4 trabalhos com notas
durante o ano, € um exame final.

4
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4) Atividades extras-classe:

5) Némero de aluncs por turma:

—-3=-

Visitas & inddstrias concessio-
ndrias. Excursdes e Semindrio
de estudo.

Média de 45 alunos

60 Nimero de matérias por cur- Tédas obrigatdérias (segueman

riCuloocooc.octt..lto--.'c

7) Material didd+tiCOeeeeesoss

8) FrequénCi@icscecececccosne

9) Orientag¢@o Profissional...

10) Atendimento e acompanhamen
to fora da classe...eecees

Situacdo discente:

1) Matricula masculina e fe-—
minma-'..'.'..'l.l.“"...z

2) Origem dos alunos segundo
08 ramos de ensinOececcese’
3) Origem dos alunos segundo

OESt&do...'!OCOODOOCOOOU

4) Nivel .geral de preparo dos
almos-...l."..'....‘...C

anexos curriculocs).

Gabinetes e Laboratérios j4
anteriormente citados.

Obrigatéria a frequéncia de
75% das aulas dadas.

4a, série (estdgio orientado
da Profissdo) com apresentacdo
do relatdério no final do estd
glo e preenchimentos fichas du
rante o mesmo, para acompanha-—
mento do Colégio.

Pelos Coordenadores de Ensino,
com supervisgo do Coordenador
Geral.

e

Ambas

12 ciclo e 22 ciclo, &ste dlti-
mo em regime especial

90% do Estado de Minas

Os alunos do C.T.U., tém bom ni-
vel geral de preparo, com gran-—
de procura pelas inddstrias e -
concessiondrias de servigos de

eletricidade.
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5)Situacdo sécio-econodmica..: Verbas da U.F.J.F.

6)Rendimento escolar na sé-
rie que antecedeu a matri-
cula no Colégio Técnico U-
niversitdrio, aferido pela
média geralecsecccsssraces

7)Aproveitamento discente no
Colégio Técnico Universitd
rio- Repeténcia e extenséo
da mesma'lﬂ...'.....'.....

Situacéo docente:
1)Qualificag¢8o profissional:

2) Nimero de professoresS....

3)8581d210ccs s senvonnennonns

4) Critério de seleGBO0eeesee

5) HOI‘ériO de tI‘abalhD. * & e 00

-l

e Convénios
com a Diretoria do Ensino Indus+%
trial do MEC para aquisigdo de
equipamentos.

Rendimento muito baixo

O aproveitamento tem sido Dbom,
com repeténcia de 15%

Engenheiros; Técnicos e Professo-
res profissionais para aulas de
cultura geral.

0 Colégio Técnico conta atualmen—
te com 43 professores

Os professores ganham atualmente
Ner$5,47 por aulas tedricas e -
Ner$3,62 por aulas prdticas,

Curriculo vitae

0 hordrio de trabalho é variavel,
visto que o Colégio funciona ini-

terruptamente das 7 &s 22,30 horas.

3 - EXAMES VESTIBULARES NA UNIVERSIDADE:

(Sdmente 5% dos alunos diplomados no C.T.U. prosseguem os estu-

dos em cursos superiores),

Nio dispomos de dados efetivos para resposta aos quisitos déste

itemo

Juiz de Fora, 30 de agosto de 1967

=Coordenador Geral-
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(Por Série e por Curso)

R o
sﬁams{ - e, t - TOTAIS
Fle.Mecahe |« Elotrotéenica { Elet. Esp.
la. 92 N Lo 223
23. 67 67 - 22 156
o
Ja. 36 37 - 5]
GIO

ﬁ) 21 h9 12 l— 82
TOTAIS 216 2hly 534

Juiz de Fora, 30 de Maio de 1967

V4
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CIRCULAR N2 4

Ao Aluno:
Da Coordenagi@o do Colégio Técnico Universitdrio da U.F.J.TF.

Assunto: Remessa de fichas questiondrios.

Prezado Aluno:

Comunicamos ao estagidrio que as fichas que estio
sendo enviadas em anexo, pelo COLEGIO TECNICO UNIVERSITARIO,

devem ser devolvidas ao mesmo, t80 logo sejam preenchidas, /

pois desta remessa, dependerd a aprovagdo do relatdédrio final
do estagidrio.

Outrossim, comunicamos que as fichas de numeros 1
e 2 deverflo ser preenchidas em duas vias, sendo ume via ane-
xada ao relatério do estagidrio e outra enviada ao C.T.U. //
t&o logo seja preenchi@é

As fichas 3 e 4 dever@io ser preenchidas pelo seu
chefe imediato, dando a fung8o na firma, e remetida direta--
mente ao C,T,.U,

Segue em anexo um envelope fechado, contendo as fi
chas 3 e 4, para ser entregue ao seu chefe imediato.

Quanto ao Semindrio, avisamos que deverd ser reali
zado na 28 (segunda) gquinzena de OUTUBRO, em data a ser mar-

cada.
Solicitamos ainda ao prezado aluno d&ste Colégio,/

gue acuse 0 recebimento desta, e nos envie seu enderégo cor-
reto, assim como o de outros colegas que porventura saiba //
que estdo estagiando.

Certos de que, seremos bem recebidos nestas nossas
pretensfes, pois tudo estamos fazendo, visando a melhoria do
ensino, para a formagdo de novos téecnicos.

Com nossos sinceros agradecimentos, subscrevemo-nos,

Atenciosamente

Rua Antonio Dias, 480 A Coordenacio
Caixa Postal -92-
JUIZ DE FORA - MG
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ELABORACXO DO RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR

1. - FORMAGAO E APRESENTACAO

1. 0 Relatdério deverd ser redigido em duas vias, em papel formato ofi
cio, preferentemente & mdquina, espago 2, de um lado s6é do papel. As/
f0lhas deverdo ser numeradas, rubricadas e convenientemente capeadas.
Nas primeiras pdginas devem constar obrigatdériamente os elementos de

identificacdo do estagidrio, a saber:

- NOME DO ESTAGIARIO;
~ ENDEREGCO COMPLETO;
— DATA DO INTCIO E TERMINO DO ESTAGIO;
- ATESTADO DA ENMPRESA;
- NOME, ENDEREGO E LOCAL DA EMPRESA, ONDE FOI REALIZADC O
ESTAGIO;
f - POSICXO OCUPADA DURANTE O ESTAGIO;
- SECGZO OU DEPARTAMENTO ONDE SE VERIFICOU O ESTAGIO COM
RESPECTIVOS LOCAIS E ENDEREQOS;
i - NATUREZA DO TRABALHO EXECUTADO
i - DATA DE APRESENTAGXZO DO RELATORIO,
2, 0 Relatério deverd conter ainda o "VISTO" do chefe imediato da SEC
GEO ov DETARTAMENTO onde tenha sido realizado o estdgio, com a fungdo
"2c:. na firma (com firma reconhecida). As assinaturas do estdgio //

©c & 0 o D

constardo da 1l tima pdgina.

3, Acompanhard o Relatdério um offcio da Empr€sa ou Companhia, se pos
sivel, fazendo referéncia & capacidade e comportamento do estagidri~.
bem como, ao aproveitamento e normalidade do estdgio, independentemen
te das duas vias das fichas n2 1 e 2

4, O estagidrio deverd verificar-junto aos seus chefes imediatos, se
as fichas de nimeros 1,3 e 4 estdo sendo preenchidas e remetidas ao
¢.T7.U., pois que sem estas, seu relatdério final ndo serd aprovado. 7
Chamamos porbtanto uma atencZo t0da especial principalmente para ficha
4, onde tem os elementos finais de conclusfio de estdgio.

IT - REDAGXO

1. E mister esclarecer que o Relatério n8o se resume em sua informa-
cdo detalhada de mdquinas ou mesmo de funcionamento de uma Inddstria.
Admite~se, entretanto, apenas para ilustragdo como elemento informa?ti
vo, para melhor fixar as condigdes de estagidrio, um relato suscinto
da Emprésa, suas finalidades, dependéncias ou linha de produgéo.
Deve-se evitar assim, exaustivas descrigBes, desnecessdrias & perfei
ta compreensi@o dos trabalhos realizados ou simplesmente acompanhados
pelos estagidrios.
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continuacéo...

2. Do relatdrio, portanto, constard preferencialmente:

a - Descrigfo sumdria das secgdes ou departamentos onde o es
tagidrio trabalhou, com a sequéncia das operagdes ou produgles que //
realizou ou acompanhou.

b - Trabalhos que teve oportunidade de realizar ou simples-
mente, acompanhar, devendo neste caso, caracterizar de forma CLARA E
PRECISA a espécie do servigo executado, bem como, as mdquinas, moto-
res, ou equipamento usado no decurso do trabalho.

¢ - Grdficos, desenhos, tabelas, quando necessdrias, devem
acompanhar a exposig¢fo, devidamente presas ao Relatdério.

III - CONCLUSOES

1. Afora o trabalho prdépriemente de estdgio, o aluno estagidrio, sem
pre que possivel, deverd apresentar conclusdes e sujestdes, frutos /
da observagdo e experiéncia pessoal, como sejam:

a — Dificuldades encontradas no desempenho de suas fungdes
como técnico estagidrio, citando exemplos concretos e sugerindo meod.L
das para sand-las ou atenud-las.

b - Relag&o entre o desempenho técnico dos alunos formados
pelo C,T.U. e os de outras Escolas Técnicas Congéneres, nacionais ou
estrangeiras filiados na Emprésa,

¢ - Citar livros, publicag¢Bes, tabelas e normas técnicas.

d - Mencionar, quando fOr o caso, alguma sugestdo apresenta
da & Emprésa onde estagiou, como contribuicfo pessoal & melhoria da/
produg&o ou das relagdes humanas no trabalho.

ANO 67

A Coordenagéo,

Trbe.
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FICHA - 1 -

ATUNO:

CURSO

NOME DA INDUSTRIA:

ENDEREGO DA INDUSTRIA:

DO ESTAGIARIO:

FUNGEZO DO ESTAGIARIO:

LOCAL DIA MES ANO,

Ass, do estagidrio. Assinatura do responsdvel com
sua funcdo na firma.

Esta ficha deverd ser preenchida em duas vias, sendo uma remetida ao
Colégio Téenico Universitério, com a devida urgénecia, ."g. & outra en
tregue ao estagidrio. |

A Coordenacgéo.

Rua AntOnio Dias, 480
Caixa Postal, 92
DE FORA - MINAS
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COLEGIO TECNICO UNIVERSITARIO
BOLETIN BIMENSAL INFORMATIVO DO ESTAGIARIO

O BESTAGIARIO responderd ao questiondrio abaixo:

1) Executa seu trabalho com seguranca?

2) A qualidade e guantidade de trabalho estd aquém ou além de suas /

possibilidades?

3) Procura adquirir novos conhecimentos? Como?

4) Considera as tarefas diffceis?

5) Estd procurando racionalizar o trabalho? Como?

6) Sua iniciativa prépria estd sendo tolhida?

7) Tem assumido responsabilidade de seus atos?

8) Tem encontrado facilidade em metodizar sua profissfo?

9) Estd satisfeito na firma onde estagia? E na secgéo?
10) Tem tido apoio e compreensdo por parte de seus superiores?

11) Tem tido dificuldade com seus comandados?

12) Qual a sua remuneracdo como estagidrio? Satisfaz?

13) Tem tido boa impressio da funcéo de técnico?

14) Qual tem sido a maior dificuldade em seu estdgio?

15) Hd outros técnicos estagiando nesta firma? Quantos?

De gque escolas? Tem desmonstrado conhecimen

tos de nivel equivalente ao seu?

16) O curso feito no C.T.U. é satisfatdrio?

Em caso negativo, por que?

Data:

Assinatura do estagidrio

Responda com sinceridade e franqueza éste questiondrio, enviando ao
C.T.U. pois o Colégio tem interésse em acompanhar seu passos para //
melhor lhe orientar e deseja com seu auxilio melhorar nosso curso pro

curando corrigir as falhas existentes.

Rua Antbnio Dias, 480 - Caixa Postal, 92
JOTZ DE PORA — NTWAS
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Ilmo. Snr.
Chefe Imediato do Estagidrio-Técnico
Firma:

-+2zado Senhor,

Com satisfag¢ao nos dirigimos a V.Sa., com a finalidade de
solicitar-lhe preencher os formuldrios inclusos do Sr.

. aluno d&ste Colégio, que atualmente estagia /

nessa Emprésa, completando assim o seu curso uma vez que a 4& série /
cerresponde a estdgio na inddstria.

A Tei exige que o Colégio acompanhe o andamento do estd
gio do aluno e o oriente em casos necessdrios, raz8o porque, é indis-
pensdvel a colaboracdo de V.Sa. no preenchimento dos formuldrios em /
anexo gue s&80, na realidade, trabalhosos mais constitui, sem gualquer
dYvida, uma parcela de V.Sa, na formacgfo de futuros técnicos para o /
progresso e desenvolvimento do nosso parque industrial. Apdés o preen-

..imentn  gnlicitamos a V.,8a. sejam os mesmos enviados diretamente ao
Colégio, no enderego abaixo.

A1ém dos formuldrios a serem preenchidos, solicitamos /
que nos envie gqualquer outra observaglo que V.Sa. queira fazer a res-
peito do estagidrio ou do ensino do Colégio pois empreendemos 0S maio
res esforcos para aprimorar a cada dia o ensino e melhor orientar o /
futuro técnico dentro das normas exigidas pela moderna tecnologia.

O estagidrio deverd apresentar na conclusfo do estdgio,
um Relatério final detalhado de tdda suas atividades na Emprésa no pe
~’~8s do estdgio, com o visto de V.Sa, e ainda, no més de outubro, //
varticipar do Semindrio de Estudos que é feito entre Professores, fu-
turos técnicos (estagidrios) e alunos das dltimas séries, durante uma
semana, o que antecipadamente pedimos permissfo & firma para, n@sse /
periodo, conceder licenga ao referido estagidrio.

Esperamos a compreensdo de V.3a. e temos a certeza de /
que além de Chefe que é V.Sa., podemos contar com um amigo na espinho
se missfo de formamos téenicos capacitados e gque satisfagam plenamen-—
te as exigéncias do progresso inddstrial brasileiro.

Na oportunidade, reiteramos a V.3a. os protestos de ele
vada estima e distinta consideragfo,

A Coordenagéo,
Rua Antonio Dias, 480

4 - .= —— ™ TNTD A an M



MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
COLEGIO TECNICO UNIVERSITARIO

BOLETTI INFORMATIVO BIMENSAL DO ESTAGIARIO A SLR PREENCHIDO PELA
EMPRESA '

FICHA - 3 -
FIRNA
ENDERECO s
ESTAGTARIO;
FUNGZO 5

O EMPREGADOR OU CHEFE IMEDIATO DO ESTAGIARIO RESPONDERA AO
wUESTIONARTIO ABAIXO, ENVIANDO-O CADA 2 MESES AO ¢,T.U.

Executa o seu trabalho com seguranca?

A quantidade do trabalho produzido, condiz com sua funcdo?

A qualidade do servigo é satisfatdria?

Revela interésse pelos aspectos do trabalho?

Procura adgquirir novos conhecimentos?

Revela curiosidade pelas técnicas do aperfeicoamento?

Considera as tarefas dificeis?

Dedica esfdrgos para executar bem as tarefas?

Tem conhecimentos gerais sObre tarefas atinentes & sua profiss@o?

Tem capacidade para racionalizar o trabalho?

Tem iniciativa prdpria?

Assume responsabilidade dos seus atos?

Regolve as dificuldade ocasionsis?

Demonstra inter€sse em introduzir noves técnicas?

~evela conhecimentos dos principios de organizacdo e normas de rela

¢coes humanas no trabalho?

Tem facilidade na coordenagféo e contrdle das partes atinentes & sua

profisséo?

Tem espirito de lideranca?

Outras opinioes sObre o estagidrio

Bste questiondrio deverd ser preenchido independentemente do ccnhe-

cimento do estagidrio, e enviado ao C.T.U.

Data:

Rua: Antbnio Dias, 480

UTo T8 RORLE Assinatura do Responsdvel com
CX,POSt‘&l,QQ - JUIZ DE FORA .ELG_'_, 110, flmggo na Empl"ésa.
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FICHA - 4 -
INFORMACOES FINAIS DO ESTAGIARIO

NOME DO ESTAGIARIO

TECNICO EM

NOME DA TFIRMA ONDE ESTAGIOU

RAMO DE ATIVIDADE

RUA BATRRO
CIDADE ESTADO
FUNGEO ATUAL DO ESTAGIARIO

TOTAL DE DIAS EFETIVOS DE TRABALHO DURANTE 0S MESES DE 196__
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MATO JUNHO

JULHO AGOSTO SETENBRO OUTUBRO NOVEMBRO NOVEMBRO___
DE ZEMBRO

O estagidrio cumpriu com as obrigacdes afetas & sua responsabilidade~

Na sua opiniao &ste aluno estd em condic¢Bes de receber o diploma de /
téenico? Em caso negativo, Por que?

Sua continuacéo na firma na qualidade de técnico estd sendo desejada?

Quais sfo as recomendagdes ou sujestdes téenicas, em colaboracdo ao /
ensino Técnico Indistrial déste Colégio que V.Sa. queira dar

Local Data

Assinatura do responsdvel com sua
fungao na firma,

Obs. Esta ficha deverd ser preenchida e remetida ao Colégio Técnico /

Universitdrio, em correspondéncia registrada, ao término do estdgio de
180 dias tdteis.

Rua: AntOnio Dias, 480
Caixa Postal, 92
JUIZ DE FORA — MINAS
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CURRICULO ESCOLAR DOS CURSOS TECNI-
COS DE ELETROTECNICA E MAQUINAS E MO

TORES DO COLEGIO TECNICO UNIVERSITA-

RIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ

DE FORA,




CURRICULO ESCOLAR

CURSO DE ELETROTECNICA

1a SERIE
DISCIPLINAS | CARGA HORA- DISCIPLINAS CARGA HORZA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA JRIA SEMANAL
Histdéria 2 Desgenho 4
Pisica 4 Eletrotécnica 4
Quinica Geral 3 Prédtica de Ajusta-
Portugués 3 2 & 4
. Pratica de Instala
Natemdtice # ¢Oes Domiciliares 3
Inglés 2
TOTAL 18 | TOTATL 15
22 SERIE
DISCIPLINAS CARGA HORZA- DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA RTA SEMANAL
Fisica 4 “ Mdquinas Elétricas 3
Portugués 2 Desenho 4
Matemd tica 4 Mec&nica Técnica 2
Inglés 2 Tecnologia dos Ma-
™ skradutinies o 4 teriais Elétricos 3
Quimica Tecnold Resisténcia 2
glea 2 Eletrotécnica 4
InstalagOes 3
Prdtica de Mdqui--
nas Elétricas 3
Prética de Instala
gcoes 3
TOTAL 14 TOTAL o7

continua. ..
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32 SERIE DE ELETROTECNICA

DISCIPLINAS CARGA HORA- DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA RIA SEMANAT
Elementos de Eco- Desenho 4
noml%oﬁtgggiisagg o Mdquinas Elétricas 3
A InstalagOes de Al=-
Matemética 4 ta e Baixa Tensao 4
Portugaea = Organizagdo do Tra
Biologia 2 balho e Higiene In
dustrial 3
Medidas Elétricas 4
Produgdo e Distri-
buicdo de Energia
Elétrica 4
Prédtica de Mdqui-—
nas Elétricas 4
Prdtica de Instala
gOes 4
10T AL 10 TOTAL 30
42 SERIE

Estdgio obrigatdrio orientado na profissifo

com um minimo de 180 (cento e oitenta) dias dteis.

Receberd o titulo de Técnico, apds a apro-

vagdo do relatdrio aprcsentado pelo aluno sdbre

de estudos realizado anualmente.

seu

estdgio, e a participag8o obrigatdéria no Semindrio /




CURRICULO ESCOLAR

CURSQO DE ELETROTECNICA ESPECIAL

12 SERIE
DISCIPLINAS CARGA HORA~ DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA RTA SEMANAL
Fi{sica 3 Desenho 4
Quimica 2 Eletrotécnica 6
Inglés 2 Tecnologia dos Mate-
M 3 riais Elétricos 3
Resisténcia 2
InstalagOes 3
Prdtica de Mdquinas
Elétricas 4
Prdtica de Ajustagem 4
Prédtica de Instala--
goes 3
TOTAL 10 TOTAL 29
-
2a SYRIE
DISCIPLINAS CARGA HORA- DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA RIA SEMANAL
Elementos de Eco- Desenho 4
nomia e Nogdes de . i i
. Instalagdes de Alta
Matemétlza 2 e Baixa Tensifo 4
Eletroquimica e - :
Quimica Tecnoldgi Mecanica Técnica 2
ca 2 Organizag&o do Tra-
' balho e Higiene In-
dustrial 3
Medidas Elétricas 4
Produgfio e Distribui
¢8do de Energia Elé--
trica 4
Prdtica de Mdquinas
Elétricas 4
Prédtica de Instala-
goes de Alta e Bai-
xa TensZo 4
TOTAL 6 TOTAL 34

continua ...
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3a SERIE DE ELETROTECNICA ESPECIAL

Estdgio obrigatdrio orientado na profisséo
com um minimo de 180 (cento e oitenta) dias dteis.

Receberd o titulo de Técnico, apds a apro-
vagéo do relatdrio apresentado pelo aluno sdbre seu es-
tdgio e a participagf@o obrigatdria no Semindrio de'estg

dos realizado anualmente.

OBSERVAGZXO

Este curso se aplica aos alunos que j4 pos
suem qualquer outro curso do 292 ciclo. Corresponde ao

adaptagio previsto em lei.
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CURSQ DE MAQUINAS E NOTORES

l1a SERIE
DISCIPLINAS CARGA HORA- DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SENANAL CULTURA TECNICA |RIA SEMANAL
Histéria 2 Tecnologia dos Mate
Feion A riais e ferramentas 4
Quimica Geral 3 Mecé&nica Técnica 2
Matemdtica 4 Eletrotécnica 3
Portugus 3 Desenho 4
Inglés 2 Prdtica de Mdquinas
Operatrizes 4
Prédtica de Ajusta-
gem 4
TOTAL 18 ﬂ_T OTAL 21
2a SERIE
DISCIPLINAS CARGA HORA- DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA RIA SEMANAL
Fisica 4 Mdguinas Elétricas 3
Portugueés 2 Desenho 4
Matemd tica 4 Elementos de Mdqui-
Inglés 2 L nie 3
Quimica Tecnolézi Meci@nica Técnica 2
ca e Eletroquimi- Resisténcia 3
eR e Eletrotécnica 2
Mdquinas Térmicas -3
Prdtica de Mdquinas
Térmicas 3
TOTAL 14 L6 L1 L & 23

continua.. .
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3a SKRIE DE MAQUINAS E MOTORES

DISCIPLINAS CARGA HORA- DISCIPLINAS CARGA HORA-
CULTURA GERAL RIA SEMANAL CULTURA TECNICA RTA SEMANAL
Elementos de Eco Mdquinas Elétricas 3
nomia e Nogdes -
de Contabilidade 2 Desenho 4
Hatendtics ' 4 Elementos de Ndqui
% nas 2
Portugues 2 Mdguina Hidrdulica
Biologia 2 e Aparelhos Mecéni
cos 3
Médquinas Térmicas 4
Organizagdo de Tra
balho e Higiene In
dustrial 3
Prdtica de Mdqui--
nas Térmicas 4
Prdtica de Solda E
létrica e Solda —--
oxiacetilénica 3
TOTAL 10 TOTAL 26
4a SERIE

Estdgio obrigatério orientado na profis-
sfio com um minimo de 180 (cento e oitenta) dias Wdteis.
Receberd o titulo de Técnico, apds a a-
provagdo do relatdrio apresentado pelo aluno sdbre /
seu estdgio, e a participacglo obrigatdéria no Semind--

rio de estudos realizado anualmente.
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CONCIUSOES DO "II SEMINARIO DE ESTUDOS" DO COLEGIO TECNICO UNI-

VERSITARTIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA -

17 - 21 de outubro de 1966

OBJETIVO:- Estabelecer um entrosamento entre estagidrios que
acabam de concluir seu perfodo nas inddstrias, alunos das dl-
timas séries e o corpo docente dos cursos de Mdquinas e Moto-—
res e de Eletrotécnica do Colégio Técnico Universitdrio, a --
fim de que se possa fazer a atualizacfo dos cursos e a trans-
missfo para os atuais alunos, de informagBes que lhe s80 dteis,

PARTICIPANTES:~ Participaram das reuniBes: estagidrios que ter

minaram seu curso em anos anteriores, alunos das Yltimas séri-
es (Terceira série de Miquinas e Motores e Eletrotdcnica e ain
da, Segunda série especial), professores do C.T.U. e finalmen-
te, demais alunos interessados.,

FUNCIONAMENTO:~ O método de funciomamento escolhido foi o da -
divis8o dos participantes: professores, estagidrios e alunos,-

em grupo de 15 a 20 pessoas, dirigidos por uma equipe de trés,
(Um moderador, um secretdrio e um relator) para troca esponti-
nea de depoimentos informais, além de trazer noticias e escla-
recimentos acérca dos assuntos que constitufram o Temdrio dds-
te "II Semindrio", como se segue:

12 Tema:- O TECNICO NA INDUSTRTA:
a) O Téenico nacional em relagdo ao Técnico estrangeiro;

b) O Técnico face aos seus superiores e comandados nas em-—-
présas:;

c) Estdgios e relatdrios finais de cursos;

d) Demanda de m¥o de obra especializada;

e) Exigéncias profissionais da inddstria ao técnico;

f) Integracfo e treinamento do tdcnico na inddstria.

22 Tema:- CAMPO DE ACKXO DO TECNICO E SEUS IIMITES:
a) Preparacgio do Técnico para a vida profissional;
b) Relag¢des Humanas no trabalho;

c) Adaptagdo ds atuais e novas responsabilidades e fungdes-
exigidas pela inddstria;

d) Do ponto de vista legal (CREA, SENAT, etc.);

e) Do ponto de vista do censino industrizl do Pais:

f) Ampliagfo do campo do C,T.U. para abranger outros seto-—
res de intereésse regional:

g) Necessidades de tdécnicos nas diversas inddstrias do Pais.

continua. ..
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39 Tema:- RELACOES DO COLEGIO TECNICO UNIVERSITARIO COM

A COMUNIDADE ESCOLAR E SOCIAL:

a) C,T,U., e a Universidade Federal de Juiz de Fora;

b)

c)

d)

e)
)

C.T.U. e as organizagldes profissionais e de classes; Cen
tro Industrial: Sindicatos Patronais e de Trabalhadores,
SESI, SENAI, ete.;

RelagBes entre C.T.,U, e a cidade de Juiz de Fora;
Projegdo do C.T.U. junto aos centros onde agrupam numero
sas inddstrias;

Relagdes entre o C.T.U. ¢ as emprésas da cidade de foraj;
Promogdo do C.T,U. junto aos gindsios da regido.

42 Temas:— O ENSINO INDUSTRTAL NO BRASIL:

a)

Comparagdo com o sistema de aprendizado pago pelas emppé
sas;

Custo de Formac8o de um Técnico pelo sistema atuals
Possibilidade de convénios para a formagfo de Técnicos -
com conhecimento especificamente dirigidos a determina--
das industrias;

Cursos de especializacédo de mi8o de obra ou de aperfeigoa
mentos

Cursos intensivos de adaptac8o nas emprésas:

Revis8o do Curriculo escolar do C,T.U. em fungado do pro-
gresso e das exigéncias do Pais;

Biblioteca de Revistas e ILivros Técnicos;

Intercémbio entre as escolas do Pais e do estrangeiro.

CONVITES E PRESENCA:-

Mediante cartas dirigidas As emprésas onde ha-
via téenicos estagidrios, que cursaram em 1965
oC,T.,U.,, foram convidados para vir a Juiz de-
Fora, pelo prazo de cinco (5) a dez (10) dias
todos aquéles que deviam apresentar seu relatd
rio de estdgio e realizar o Semindrio de Con--
cluséo de Curso.

Atenderam ao convite, comparecendo &s reuniles
do Semindrio, os seguintes estagidrios:

continua...
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1, Aglaé Henriques Lima...ess0., CIA, MIN, DE ELETRICIDADE DE JF
2 Danilo Del'Ducaccisecosassspysy " " o " noow
3, Jorge Brugiolldeeeeeseerengys " U " " noon
4, Maria de lourdes Temponi.eses " 1 f n noon
5, Marly C, de VasconcelloS.eee, " " i it wooon
6, Myrian Boardmam de Oliveira., " u n ] noon
7, Carlos Alberto Ferreira....., USINAS SID,MINAS GERAIS-USIMINAS
8, Carlos Salim Ganimicssecsoses L " " i "
9, Celso Bilveira RoSQssssossney " " f " "
10, Domingos T, Souza Junior...., " " " " "
11, Fldvio Cesar B. e 9astro...., " " " " "
12, Gorgldo Tnilz RoOHa s vevavoys " " n " "
13, Luiz Ferreira MartinsS.ceesees " " " n "
14, Pedra Paulo M, RezendeC.ssess, " L " " n
15, Romulo de Souza GOUTEB.csyqy, " " " " n
16, Uriel Augusto de C. Leals.,eee " " n n "o
17, AdSo Manoel de Oliveira...,,, CIAs SIDERURGICA NAGIONAL ~W,R,
18, Edmar Roberto de LimA....eesy " n " n
19, Luiz Borges da SilvBa..ypas99y " " i "
20, Marcio Capute C, PintCecsevsee " " n 1
21, Mario Kneipp de Oliveira,,y,, " " n "
22, Gilson Gongalves NovaeS.,,,ss CIA, FORGA E LUZ MINAS- GERAIS BH
23, Hordecio de Souza F. Neto,,,,, " n noou n n n
2/, Ronaldo Roque de MattoS,oeees " " uoon u " T
25, Rubens Gomes Larf.sessssssagy L " " i
26, Fernando Barros de Carvalhn,, CIA, FERRO E AGO -~ VITORIA

'''''

27, Tamniyr Quintelsa TorreSiissssse " " L . 5"

28, Amauri de Oliveira Souza,..,, CENTRAIS ELETRICAS M;G, — CEMIG

29, Dario Winston,C. Guimarges,,, o 1 " "

30, Gilson José P, McreiTSevseoee 8 i 9 "

31, Paule Auguste AMaral.ceeyygge " I " "

32, Antonio da Costa e Silva,,,,, CIA.FIAGXO E TEC,IND,MINEIRA -JF
33, José Tuiz Villar Lignanis,ees " " L " " "
34,'Roséri0 Rogérin Penisi,cesees " , “ u & 8 Y P
35, Bduardo Carlos Timponi,,.s,,, CIA,CENTRAL BRAS,DE FORGA ELET,ES
3§,IJosé Luiz PUCCOsseprsevrssoee " " " " R "
37, Jorge Ciotti Filhosssescssecy " n woow " i
38, Wellington Ribeiro,Ormundo,,, " , " " " " " "
39, Edisen de SOUZReosssessesress IND, E COMERCIA DE MINERIOS -ICOMI
4G, Jorge Dirceu MansoldDeocessese " " 4 " 4
41, Marcels Neves de Almeids,sses ™. " " L " it
42, Tancredn Almada Gruz;,.,,,e., w 8 " i " I
43, Froncisco de Assis GomeS..,,e CIA, FORCA E LUZ CATAGUASES-LECPOL,
44, Paulo Fldvio de Mederios G,,, " " S 8 !

45‘-‘ Ruyter ROlandoosocooooooo.noc L L u u " n
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Marcos da Cunha CastrO,essss
Marcos de Souza DifSe.esessss
Marco Aurélio de Paulaceesyo
Marco Aurélio R, M. Silva,,,
Itamar de Neoavais VieiTa, s,
Sylvio Engel Pintasssveerese
Varnice Goebel,ssssenonnongyy
Elpton Calixto- G.da Silva,.,
Fdbio Cribel de A,CampoS, g,
Hermngenas Viana Sobreira.;,.
Alpisin Barbosa da Silva,,,,
Luiz Carlns de 0, GuedeS,,se
Domingns Martins GOmMES,eeess
Jo8o Bosco P, GUETTA.cesvrss
Carlos Eduardo T.CardoSOsees
Edson Rodrigues MartinS.eeq,
Eduardo Antonis G,de Faria,,
Buler Xavier Pintoeyssssnsey
Carlos Homem Vieir8.cscessss
Ivan Xavier de Albuguerque,,
Roberto Idelfonso CampoS,ees
Fldvio Roberto Moreira..eeqss
Ideal Afonso AbDYeU,,s9s99999
Helolisio NUned..s s vevsussvee
Jogo Alves VieiraGeeesocsogss
Newton Calil MarqueSeesesseo

Pletro Bovelinoeiveseoosseins

Otacilio Barbosa de Souza...s
Oigres Pinto de MrrgeS.eeeee
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CIA.SIDERURGICA BELGO MINEIRA -BH

1" L] 1 n n

COPEV - FAB,DE BORRACHA SINTETICA

n it n n un

GENERAL ELETRIC S.A, - SAO PAULO

i n " n n
?

GENERAL ELETRIC S.,A, — RIO - GB
VEROLME ESTALEIROS REUNIDOS BRASIL

" " n 1]
] n n n

CIA,CARBURETO CALCIO- S,DUMONT

n n n n

CIA.VALE DO RIO DOCE.- ITABIRA

L] i n 1] i " ; n
KIBOM S/4 - CIA,FIA,TEC, S. CRUZ
MINAS TRATOR E EQUIPAMENTOS S/A-BH
MAGNESITS B8.A. - B,HORIZONTE
UTIL S.A. - JUIZ DE FORA |,
MERCEDES BENZ DO BRASIL S.A.
SX0 PAULO LIGHT S.A.
OIA,SIDERURGICA PAULISTA - COSIPA
CTA.HIDROELETRICA RIO PARDO-CHERP
FUNDAGX0 ESPECIAL DE S.PUBLICA-BH
CIA., INDUSTRIAL S.MATILDE - T.RIOS
CIA. SIDERURGICA MANESMAM - BH

SADE -SUL AMERICANA DE ELETRIFICA-
¢XO.

CIA.FIA.TEC.FERREIRA GUIMARZES -MG

FABRICA DE JUIZ DE FORA - MILITAR
CIA, NACIONAL DE ALCALIS - R.d.

Estiveram, ainda, presentes, em média, 60 alunos das uUl-

timas séries dos Cursos de Eletrotécnica e Miquinas e Motores, além

de 10 professores, eéstes encarregados de dirigir os debates,para que

os diversos grupos pudessem aproveitar e trocar experiéncias que se

concretizaram em sugestdes e conclusdes que a seguir apresentamos.

O plendrio fol dividido em seis grupos, que se mantive. -

ram aproximagdamente os mesmos durante tode o decurso do Semindrig,

discutindo

simultaneamente, angulos diversos do mesm> tema,

Acompanharam os trabalhos os seguintes delegados—observadores:
Sinzo Kunioshi - S3o Paulo Light - Instituto profissional livre -

"Roberto Simonsen" - Escolsg Técnica Federal - SP;

Prof. Celso Cabral - Centro de Int. IZmprésa-Escola MG - C. Selecao

e Treinamento da Cia. Siderurgica Mannesmam;
Marcos Drews Morgado Horta - Serv. Treinamento Cis. Ferro e Ago Vi

tdria;

Assistentes Sociais do SZSI - Srtas. Irene Carvalho Oliveira, Maria

Thereza Knei e Maria TLuiza Alves.
P



Fl. 5
CONCIUSOES DO 12 TEMA: "O THCNICO NA INDUSTRIA™

1. Hd um perfiodo de adaptag¢fo do técnico dentro da inddstria, que
parcialmente € conseguido por intermédio dos estdgios curricu-

“.ikares., Como nesta época n&d hd, de modo geral, compromisso ou
vinculacgé@o empregaticia, o estagidrio fica muitas vezes sem —-—
fung@o definida dentro da Emprésa. Foi sugerido um intercambio
mais objetivo, em que as inddstrias tivessem conhecimento do -
curriculo escolar do CTU, bem como das prdticas ministradas,—-—
para melhor adaptagio do estagidrio em seus primeiros trabalhos.

2. No trato com os superiores ou comandados, trata-se de o tdecni-
coO assumir suas responsabilidades com seriedade e impor-se pes
soalmente para estabelecer bdas relagdes com todos. De modo ge
ral as sugestdes e criticas apresentadas pelos técnicos aos su
periores hierdrquicos s80 aceitas e muitas vezes postas enm prd
tica.

3. N8o se constataram diferengas no trato dos técnicos estrangei-
ros em relagfo aos brasileiros, dentro das emvrésas., Por outro
lado, naéo se evidencia grande dificuldade de entrosamento a —-—
ndo ser pelos dados técnicos que utilizam conveng¢des diversas-
das conhecidas pelos alunos. ‘

4. A recepcio dos estagidrios pelas emprésas, ¢ de modo geral sa-
tisfatdria, principalmente, quando a solicitacBio do Estdgio ¢
feita pela CoordenagBo do Coldgio, Algumas firmas contratam os
estagidrios por prazo igual ao da duracfio do estdgio, j& como
empregado.

5. Na admissfo dos estagidrios ou dos técnicos hd sempre um teste
de conhecimento ¢ psicotécnico,

6. As cmprésas tém preferido escolher Homens, antes que técnicos,
dando mais énfase as qualidades morais, que aos conhecimentos-
técnicos. Isto porque, com certa base tedrica por parte do es-
tagidrio, as inddstrias o treinam naquilo que é de seu funcio-
namento especifico.

T. Como sugestGes concretas para conscguir melhor adaptac8o do —-—

Técnico na Inddstria foram anotadas as seguintes:

a) Maior entrosamento da coordenagfio do CTU com os departamen-
tos de pessoal e Centros de Treinamento das Inddstrias, ao/
invés de comunicagdes através sdmente da cudpula administra-
tiva,por oficios. Tornar as fichas de contrdle de estdgios-
mais objetivas, dirigindo-as &s secgles onde o estagidrio -

rontinua. ..
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trabalha, para serem evitados extravios ou desinteresse nas
respostas por parte das emprésas ao CTU.

b) Insistir junto &s emprésas na admissBo de técnicos para o e
xercicio de fungles especificas, para os quais forem prepa-
rados na Escola. '

c) Na carta de apresentacfo do estagidrio & conveniente a colo
cag@io de dados concretos de sua vida escolar, de forma a fa
cilitar seu entrosamento na vida profissional. |

d) Plenejamento pela emprésa para o estagifrio de maneira a ob
ter melhor rendimento, por parte do aluno, além de contribu
ir para maior senso de responsabilidade na execugdo ou acom
panhamento de tarefas objetivas.

e) Aos estagidrios foi pedida a remessa de material, esquemas,
detalhes de inter@sse do CTU, com a permissfio das emprésas,
para melhor orientar a aplicagfo dos conhecimentos ministra
dos no curriculo escolar,

f) De modo geral, mas n¥o por unanimidade, foi recomendado que
20 CTU caiba a obtengdo ¢ distribuigfo dos alunos para os -
diversos estdgios nas emprésas, de forma a atender melhor -
ao entrosamento Escola-Emprésa, cabendo & Coordenacio forma
lizar a fixagdo do estagidrio na Inddstria.

8. A demanda de mBo de obra especializada no Pais & imensa, ha--
vendo ofertas de empregos, gque nfo sfZo atendidas, por falta -
de pessoal treinado convenientemente. As vagas que deveriam -
ser preenchidas por técnicos, sf8o ocupadas muitas vezes por -
operdrios treinados nas prdprias emprésas, sem base tedrica &
conveniente, o que lhes limita o campo de agfo a horizontes -
muito restritos.

Os saldrios oferecidos pelas emprésas, atendem de modo
geral s necessidades dos estagidrios, considerando-se ser es
te, ainda um periodo de aprendizagem. Posteriormente, a clag-
sificagfo e remuneragfo dependem do esfdrgo do técnico e de -
sua adaptag8o dentro da emprésa.

CONCLUSCES DO 2° TEMA: "CAMPO DE AGAO DO THCNICO E SEUS LIMITES"

O primeiro aspeto considerado foi o da preparagio para
a vida profissional. Neste campo foi observado, de um modo ge
ral, a necessidade, além do curriculo que ja vem sendo cumpri
do, a adogdo de determinadas providéncias ou medidas, a fim -
de ser obtida melhor preparagfo psicoldgica, com o objetivo -
de vencer a inibig8o natural dos primeiros tempos de vida pTro
fissional ¢ mesmo de estdgio nas inddstrias.

As principals sugestOes de ordem prdtica a serem segui

das foram:
continua. ..
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a) Cursos Intensivos, extra-curriculares, abrangendo assun-
tos relativos a T.W,I. - Relagoes Humanas no Trabalho, Prevencgdo
de Acidentes, Segurangs Industrial e outros congéneres;

b) Na cadeirs de biologia estimular a orientagdo do ensino/
para os Primeirons Socorros, Respiragdo Artificial e Seguranca e
Higiene no Trabalho, para familiarizar os alunos com éstes pro-—-
blemas tdo frequentes nas Inddstrias.

c) Estimular a obtencédo de estdgios de férias, que embora -
nao obrigatérios, facilitam o conhecimento do meio fabril, onde
normalmente o técnico exercerd sua atividade futura, além de des
pertar o senso de responsabilidade e o amadurecimento de suasg e
lagBes com subalternos e superiores. Déstes estdgios serdo exigi
dos relatdérios, que além dehabituarem os alunos, aprimorando —-
sue redagdo, contribuir para abrir-lhes os olhos em dificuldades
futuras, facilitando ainda, pela volta & Escola, a possibilidade
de corregdo destas falhas no perfodo de estudos.

d) Com o objetivo de estimular o senso de responsabilidade/
e desenvolver a auto confianga dos alunos, foi sugeridé a adogio
de critérios mais rigorosos para aprovagio e selegdo inicial de
candidatos ao CIU, incorporando-se inclusive a prdtica de exame/
psico-técnico de orientag¢8o vocacional, como parte integrante do
Exame de Selegdo, Esta Wltima providé@ncia evitaria desisténcisas-
durante o Curso e frusta¢Oes futuras na vida profissional. Cons-
tatou-se alids, ser praxe geral nas emprésas a exigéncia do tes-
te psico-técnico para admissdo de estagidrios ou empregados espe
cializados.

e) Com o objetivo de facilitar a adaptacdo do técnico em ——
seu perfodo de estdgio, foi sugerido msior contato do CTU com as
indﬁstrias, seja direta ou pessoalmente, seja através do Centro/
de Integragfo Escola-Emprésa, que se fez representar por um dele
gado observador neste II Semindrio.

Com relagio ao Campo de agdo do técnico do ponto de vis-
ta legal, constatou-se o desconhecimento por parte dos técnicos/
das exigéncias do CREA e demais organismos encarregados da fisca
lizagdo do exercicio profissional,

Foi sugerida a organizag@o de uma associagdo de classe /
que congregue os técnicos de nivel médio, cujo primeiro escdopo /
seria o trabalho da regulamentagfo mais precisa e definida das /
atribuig¢fes, direitos e deveres dos técnicos.

Apesar de ser constatado por todos, estagidrios e alunos
o imenso progresso do CTU em 1966, acordam também unanimemente /
da necessidade constante de ampliagfo do campo de agfo do CTU, /
para uma afirmagdo cada vez maior no Ambito local e regional.

Para isso foram feitas as seguintes sugestdes, a curto /

continua...
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a) O funcionamento de outros cursos regulares, ainda que
em turno & noite, para atender prioritdriamente aos seguintes-
campos de ag8o:~ Estradas e Construgdes; Téenico Textil, consi
derando-se o interésse local, pela existéneia de grande numero
de fdbricas de teccidos; Eletrdnica; Quimica Industrial; Side--—
rurgia.

b) Funcionamento extra curricular de cursos intensivos,-
Para os quais se pedird a colaboragfo especial da Universidade,
seja por seus membros ou de outras unidades, seja por profis--
sionais especializados nos assuntos de real interésse, taig —
como: Imbrificag@o; T W I; Seguranca Industrial; Prevencio de-
Acidentes no Trabalho e Rela¢Bes Humanas,

c) Promog&o da profissfo e carreira do Téenico junto as
Emprésas, mostrando que a melhoria de mfo de obra & um investi
mento e nfo um novo encargo a ser supordado por elas. Para ig-
so, sugeriu-se a criagdo junto & Coordenagdo do CTU, de um ser
vigo (ou encarregado) de informagBes e contatos (relacdes publi
cas) com as emprésas que concedem estdgios, bem como, com as -
demais Escolas Técnicas do Pais, para mituo aproveitamento e -
melhor defesa dos interésses profissionais dos futuros téeni--
cos.

d) Regulaementac¢o com ampliag8o das atribuig¢les da pro--
fiss8o do técnico industrial, (mecinico e eletrotécnico), com —
um campo de agio mais determinado, sob o ponto de vista legal.

CONCIUSCES DO TERCEIRO TEMA:- "RELAGOES DO CTU COM A COMUNIDADE
ESCOLAR E SOCIAL"
Por unanimidade dos participan-

tes do II Semindrio, em seus diversos grupos, foram constatadas
as seguintes realidades:-

1. Apesar de todo apdio que a diregBo da Escola de Engenha
ria vem emprestando ao Colégio Técnico, pela experiénecia, prin-
cipalmente, do ano de 1966 concluiu-se pelas vantagens de uma-
autonomia administrativa complecta.

2. Unanimemente, também, foi reconhecido o apdio que a -
Reitoria da Universidade vem dando ao CTU, principalmente, de-
pois de sua agregagdd oficial & Universidade.

3. A autonomia administrativa deve prever a obtengdo da
sede prdpria, tendo em vista a rapida expansdo do CTU e a pre-
vis8o do enorme sumento de procura de matriculas a partir do -
prdéximo ano.

4. SZo inegdveis para a cidade de Juiz de Fora, os bene-
ficios trazidos pelo CTU, seja no prcparo da Jjuventude, seja -

continua., ..
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na afirmagéo como centro cultural, junto as inddstrias onde os a
lunos vao depois estagiar ou trabalhar,

5. 0 Diretdério Estudantil Técnico Universitdrio é co-res—-—
ponsdvel com a Coordenagdo do CTU, pela presenca atuante dos téc
nicos e alunos do seu Coldgio junto & comunidade cscolar e social.

6. 0 C.T.U., tem obtido uma promog¢fio muito maior fora da ci
dade de Juiz de Fora, que junto as inddstrias, organizagBes pro-
fissionais e administrativas locais.

O motivo apontado para &ste fato foi a falta de divulga
¢8o do CTU em &mbito local e regional prdximo.

7. 0 Diretdrio dos alunos do CTU nZo estd ainda com sua po
sig¢Bo juridica,dentro do D.C.E. da Universidade, bem definida.

8. Os técnicos formados pelo CTU gozam de um modo geral de
um bom conceito e prestigio dentro das inddstrias onde trabalham
ou onde estagiam.

9. Os alunos de modo geral desconhecem as organizagdes pa-—
tronais ou de trabalhadores que congregam gente de inddstrias as
sim n&o hd entrosamento com o @entro Industrial, Sindicatos, SE-
NAL, SESI, e outras entidades congéneres. De um modo geral tam—-
bém estas entidades desconhecem os objetivos, métodos de traba——
1ho e resultados j& conseguidos pelo C.T.U.. As prdprias indds—-
trias de Juiz de Fora, com raras cxegdes, nfo concedem estdgios-
aos alunos do CTU, havendo algumas que fazem, sem entretanto ofe
recer qualquer remunerag¢fo, ainda que como simples estimulo.

Diante déstes fatos, foram sugeridas as medidas adiante
relacionadas, para o estabelecimento de melhores relagles entre-
o C,T.U. e a comunidade escolar e social:-

a) Organizagfo de um Departamento de RelacSes Pdblicas-
para melhor programar a promog¢Zo do CTU junto & cidade e & regifio
de influlncia de Juiz de Fora, Bste Departamento, por meio de fo
lhetos, filmes, jornais, rddios, TV e outros meios de comunica--
¢8o ficaria incumbido de expdr as finalidades do CTU As inddstri
as, organizagOes e sindicatos de classe e gindsios, além de —=—-
manter contdto com téenicos formados pelo CTU;

b) De inifcio, deverd ser lancado um boletim informativo
do CTU, utilizando recursos jd existentes, para distribuicfo aos
alunos, técnicos formados em anos anteriores, estagidrios, empre
sas onde temos estagidrios ou alunos, e para indistrias visita-—
das pelos alunos, além de outros interessados.

¢) Foi recomendada maior participacBo dos alunos nas —-
promogdes da Universidade, 2lém do apdio a2 uma campanha de inte-
gragéo do DETU no D.C.E., da Universidade, o que permitird futura
mente aos alunos as vantagens concedidas aos universitdrios de —
um modo geral, como seja o uso de biblioteca, restaurante , ————=

continuacio. «.
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d) Considerando-se por outro lado, o desconhecimento pe
los 2lunos das finalidades de entidades como SESI, SENATL, Centro
Industrial, Sindicatos Trabalhistas e Patronais, ¢ outras congé-
neres que trabalham pelo congracamento de profissionais da indds
tria, fol sugerida a programagdo de visitas de alunos a essas en
tidades, além de convites ds mesmas para que venham conhecer o -
CTU 2 fim de se obter um entrosamento mais perfeito.

Do SESI, por exemplo, poderiam ser solicitados os —-
cursos jd recomendados em outras resolugles déste mesmo Semind--
rio, de funcionamento extra curricular, intensivo, tais como:--
RelagOes Humenas; Seguranca Industrial; T.W.I., em regime de con
veénio:

e) Programacfio de visitas ds inddstrias da cidade ¢ da/
regifio, mesmo para os alunos das primeiras séries, de forma a —-
proporcionar-lhes encontros com a realidade industrial, além de
promover o CTU junto a essas comunidades. Com éste mesmo objeti-
vo, enviar convites a homens de industria, para abordarem assun-
tos de interésse dos alunos, em conferéncias ou palestras no CTU;

f) Dar conhecimento aos alunos, por visitas, esplana——-—
¢Oes de pessdas categorizadas ¢ outras iniciativas, da criagdo -
da Cidade Industrial de Juiz de Fora, valorizando as repercus—-—
sBes que este fato trard para a regifio;

g) Presenga do CTU junto aos sindicatos operdrios, para
levar-lhes a idéia de aperfeigoamento de mio de obra através de
cursos, como fator de progresso para a2 comunidade e n2o apenas -
como progresso pessoal ou profissionals

h) Palestras de alunos do CTU, nos gindsios da regifio,-

para indicar os objetivos dos cursos e da profissdo de técnicos-
industrieis. Estas promog¢les deverdo ser organizadas pelo DETU, -
com o apdio da Coordenaggo, pelo menos duas vezes POTr ano;

i) Convites dos estagidrios a seus subalternos nas em—-
présas, para frequentarem os cursos de aperfeicoamento de m8o de
obra, o que constituird bda promogZo do ensino industrial Jjunto-
&s prdprias inddstrias;

j) ReuniBes informais entre dirctores de emprésas e a -
coordenag8o do CTU, para sentir as necessidades das inddstrias e
melhor orientar o curriculo dos cursos ministrados, além de dar/
um conhecimento mais objetivo da fungZo do téenico e dos objeti-
vos do CTU;

k) SolicitagBo 2s emprésas, principalmente onde temos -
estagidrios, de equipamentos muitas vézes inaproveitdveis para a
operaggo industrial, mas dteis para o ensinoj

1) Trazer como visitantes ao CTU, diretores de gindsios

continua...
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e dirigentes ou professdres de outras escolas técnicas do Pafs,-
para estabelecer relagOes de pessoa a pessoa, visando melhor in-
tercidmbio;

m) ObtengBo de estdgios de férias nas inddstrias da cidade
e da regido, para proporcionar zos alunos, désde o 22 ano do cur
so, contato com a inddstria, conforme recomendacdo anterior dés-
te mesmo Semindrio;

n) Promogdo do CTU, por intermédio dos técnicos ou estagid
rios, junto aos gindsios das regibes onde trabalham &stes anti--
gos alunos, permitindo assim expandir o raio de influéncia do C-
TU;

0) Pedem os participantes do IT? Semindrio maior objetivi-
dade na cadeira de Organizagdo do Trabalho, aproveitando inclusi
ve os contatos sugeridos nesta reunido, com as entidades que po-
derfio ajudar com cursos intensivos;

p) Projecdo perante = sociedade de Juiz de Fora, com = rea
lizagdo, no futuro, de festas de formatura mais solenes e com a
programagado antecipada, de maneira a permitir convites mais am—-
plos a familiares e amigos dos formandos.

CONCLUSCES DO 42 TEMA:~ "Q ENSINO INDUSTRIAL NO PAIS"
Comparacio com o aprendizado pratico -

nas inddstrias - Revisfdo do curriculo escolar do CTU -

Pelas mesas redondas, em numero de se-
is, foram constatadas inicialmente as seguintes realidades atuais:

1., Muitas emprésas preferem treinar pessoal de seus quadros,
dando-lhes um "offcio", mas ndo transmitindo aos operdrios senso
o preparo intelectual necessdrio & execugfdo de suas tarefas, 0 nd
mero de técnicos formados pelas Escolas Técnicas do Pais é insu-
ficiente ainda, para atender & demendea das industrias, que se de
senvolvem répidamente, exigindo cada vez maior quantidade de elg
mentos preparsdos pare acompanhar seu progresso industrial.

Demonstrou-se, de modo insofismével, que para as empré-
sas, a formagd@o de um técnico em uma Escola Técnica, além do cus
to mais baixo, é mais eficiente, dando-lhe um preparo intelectual
com horizontes mais amplos, Os empresdrios, entretanto, tém mui-
tas vezes desconhecimento da fungdo dos técnicos, dificultando--—
-lhes o estdgio, ou mesmo preterindo-os por elementos prdticos,-
sem & necessdria formagdo intelectual.

2s Os Cursos de Treinamento dados pelas emprésas sio espe-
cificos, limitando-se s operagdes desejadas pelas mesmas, nio a
brindo novos horizontes, Concluiu-se assim, pela vantagem inegd-
vel dos Cursos Técnicos sdbre as demais formas de treinamento de
pessoal especializado,

continua,.a.-
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3, A longo prazo, os préprios técnicos formados pelo CTU,
utilizando-se de recursos das Escolas, dever&o colaborar na me-
lhoria ¢ especializacgdo de mio de obra, por meio de cursos notur
nos, fora do expediente das industrias e dos hordrios escolares,
ou nas préprias inddstrias, havendo nidmero e inter€sse suficien
tes. '

Foram feitas as seguintes sugestBes para que o CTU in-
flua sObre os problemas acima levantadoss:—

a) Que a Coordenagfo do CTU faga junto As inddstrias -
de Juiz de Fora um levantamento das necessidades de técnicos, 0o
rientando-as a respeito do campo de agido dos técnicos, curricu-
los escolares, etc., para motbtivar o aproveitamento de maior nu-
mero de pessoal especializado nas indlstrias locais.

b) Conhecer as inddstriazs que se prectendem instalar na
futura Cidade Industrial, e oportunamente, preparar eclemento hu
mano especializado para trabalhar nestas emprésas.

c) Promog8o, pelas emprésas que exploram os ramos de -
lubrificacgao, Mecénica, Seguranga, Prevengf8o de Acidentes, e ou
tras, de cursos rdpidos para os alunos do CTU, As Inddstrias se
riam convidadas a mandarem elementos seus acompanhar estas pro-
mogdes para se aperfeigoarem, Esta providéncia ndo onera nem em
tempo, nem em verbas o CTU, pdrque as emprésas que os ministram
fazem-no gracioseamente. h

d) Promoc¢do de Cursos pés-graduagdo para especializa-—-—
¢do dos técnicos formados em outros ramos, que a inddstria pelo
seu progresso vd exiginda, principalmente os seguintes:- Eletr§
nica, Equipamento e Instrumental de Contrdlec de Produglo e Qua-
lidade; Lideranga; Produgao Industrial.

e) Convénios com algumas emprésas, onde jé4 temos téeni
cos trabalhando e que necessitam de outros, a fim de saber com
uma anteced@ncia minima de 8 (oito) méses o nidmero de vagas pa-
ra estagidrios, de maneira a permitir um curso rdpido dado pela
inddstria, dentro do dltimo ano do CTU, no sentido de adaptar -
os candidatos a estdgio curricular, préviamente, sdobre as tare-
fas de manutengdo e operagfo nos quais deverdo trabalhar.

Tal medida traria economia de tempo tanto para o CT
U, como pare as inddistrias, com proveito mituo. '

Quanto &s modificag¢des do curriculc escolar do CTU,
foi sugerida a reunifo dos professores com a Coordenagio, 1ogo/
apbs o Semindrio, para rever as indicagdes agora feitas, muitas
-delas jéd providenciadas mediante as resolugdes do I Semindrio.

Par-se-4 entfo a2 adaptacfo delas a0 tempo disponi--
vel e As exigéncias legais do Ensino Industrial,

As observagOes apresentadas para exame, foram as sg

guintes:—

continua ...
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Inglés: Orientagfo para o uso de térmos e dados tdécni——
COS'

Metendtica: Deverd acompanhar o mesmo programa do cien-—

tifico nfo deixando de lado uma rdpida recapitulagfo da parte es
tudada no ginasial, para recordacfo.
As aulas de Histdria poderiam ter seu nudmero reduzido.
A Eletroguimica e a Quimica - tedrica e prdtica deverdo

ser dadas para as 2a. e 3a. séries de Eletrotéenica e para todos
o0s anos do Curso de Mdquinas e Motores.

O curso de Portugues deverd ser orientado para aplica--
¢Oes prédticas de redaglo dc offcios, relatdrios, cartas, etc. Po
der-se=80. utilizer os relatdrios devisitas 3s inddstrias, para -
aprimorar menciras de expressfo mais corrctas e objetives.

As cadeiras de Eletrotéecnica, Medidas Elétricas e Mdqui-

nas Elétricas deverfio ter melhor entrosanento para proporcionar-

conhecimentos tedricos mais profundos, principalmente, sObre a--
plicagdes da corrente alternads e continua, equipamentos de pro-
teglio, isolamento, testes de equipamentos, etc,

Desenho e Instalacdes Elétricas deverio entrosar-se para

melhor conhecimento e treinamento em simbologia e leituras de es
quemas e diagramas elétricos.

Na cadeira de Biologia dever3o desenvolver-se os conceil
tos necessarios 4 aplicacfio em clementos de Prevencdo de Aciden-—
tes ¢ Primeiros Socorros, dando conhccimentos para a cadeira de-
Organizacao do Trabalho, desenvolver os principios de Seguranca-
e Higiene no Trabalho.

Na cadeira de "Qutras Mdquinas" do curso de Mdquinas e

Motores, introduzir capitulo sdbre Bombas Hidrdulicas e Princi——
pios de Hidrdulica em geral.

Introduzir, por meio de um curso extra curricular, o u-
so frequente de reguas de cdlculo, para simplificacfo do traba—_
1ho do técnico.

No cadeira de InstalacBes intensificar os capitulos de/

Alta Tens8o, Distribuic¢fio de Energia, Quadros de Comando e Con-—-
trole, dividindo se necessdrio, em dois anos o curso que & de —-—
real importéncia para os Eletrotdcnicos.

Como instrumento de aperfeigoamento permanente dos alu-
nos-e professores, fol sugerida a organizacfio de ums Biblioteca-
de ILivros, Catdlogos e Dados Técnicos, além de revistas especia-
lizadas,

Enguanto o CTU nflo dispuzer de verbas para 2 organiza——
8o da Biblioteca, poderia Girigir-se por oficio a editdras, en-
présas ¢ organizagdes que distribuem revistas e catdlogos, expli
cando-lhes nosso objetivo e pedindo-lhes a colaborag3o no envio-
gratuito de publicagBes,

Na reunifio de professores sugerida acima, serdo levados

continua.,,
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enderégos de emprésas colhidos em sua atividade profissional, pa
ra facilitar o trabalho da CoordenagZo na orgaﬁizagéo da Biblio=-
teca,

O CTU poderia dirigir-se também &s Escolas Técnicas, so
liciteando remessa de notas de aulas, publicagles e de todo o ma-
terial diddtico que possuirem, para colocd-lo & disposigdo dos -
corpos docente e discente do CTU,

CONSIDERAQUES FINAIS:-
A Comissf@o Coordenadora do IT Seminfdrio de Estudos do -

Colégio Técnico Universitdrio da Universidade Federal de Juiz de
Fora, cumprindo resolugdo inicial, entrega a todos os participan
tes, estas conclusdes no mesmo dia em que o Semindrio se encerra,

Para isso foi-nos necessério abrir mfo da forme na reda
¢8o; ela poderd pareccer muitas vezes desalinhada e até redundan-
te, Temos certeza, porém, que as conclusdes refletem com fideli-
dade o pensamento da maioria dos partioeipantes do II Semindrio,-
trazendo & Coordena¢8o do Curso uma colaboragio valiosa daqueles
que terminarem nas 32 (trinta e duas) inddstrias espalhadas por/
todo o territério nacional, seu estdgio curricular.

As emprésas que receberdo nos préximos dias &ste relaté
rio, irfo encontrar nele o esfdrg¢o do CTU em se atualizar para -
melhor preparar seus alunos. Reclprocamente esperamos que as in-
distrias encontrem nas conclusdes d&ste relatédrio caminhog para/
uma colaboragéo mais estreita entre emprésa e escola.

Agradecendo, finalmente, aos que com empenho de servir,
abrindo mf8o de seus compromissos profissionais e de seu tempo, -
dispuzeram-se 2 dirigir os debates, como moderadores, sintetizd-
-los como secretdrios ou relatores, ou simplesmente participando
das reunides, esperamos, que todos tenham ganho em experiéncia e
calor de sadia convivéncia humana nestes dias.

A COMISSAEO COQRDENADORA DQ ITI SEMINERIO
DO COLEGIO TECNICQ UNIVEIRSITARIOQ
Outubro de 1966

JCDP/CBN
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CUP/Of. n? L} ' Em 28 de agosto de 1.967.

Senhor Coordenador:

Em atencZo ao Officio ne 35L/€T7, dessa Coordena-
¢ao, honra-me devolver a V. S., em anexo, devidamente preenchido, o
formulario oriundo da Divisio de Estudos e Pesquisas Educacionais do
CBPE.

Esclarego-lhe, no momento, que algumas perguntes
ficaram sem resposta dada a inexisténcia de elementos informativos.

Na oportunidade apresento a V. S. 0s meus pro=-
testos de consideragao e distinto aprego.

-

Prof. JAYME ABREU

Coordenador da Divisao de Estudos

e Pesquisas Educacionais

CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS EDUCACICNAIS
Rua Voluntérios da Patria, 107 - Botafogo
Rio de Janeiro - Gb.
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I - Condigles de funcionamento:

IT -

1.
2.

b

NUmero de vagas: 10

Estrutura diddtica:

Departamento de Fisica

Departamento de Quimica

Departamento de Biologia

Departamento de Matemftica e Desenho
Departamentoc de Letras

Estrutura Administrativa:

Conselho Deliberativo

Diretoria Executiva

Existencia de:

Laberatério de Fisica

Laboratdrio de Quimica

Laboratdério de Biologia

Museu de Desenho

Servigo de dudio-visual

Mensalidade: NCr§ 5,00 durante 10 meses
0 Colégio Universitdrio comegou a funcionar no dia 03 de maio
de 1.965.

Condigles pedagdgicas

Gerais -

1.

Critérios de selecdo dos alunos - A selegdo é intelectual. Os
candidatos a ingresso no Colégio realizam provas de Fisica ,
Qufmica, Matemdtica, Portugués, Ingles, Conhecimentos Gerais.
Ainda Biologia para o Setor de Ciencias Bioldgicas e Desenho
para o Setor de Ciéncias Exatas.

Duragdo do ano letivo: 190 dias letivos

Técnicas de ensino e sistema de provas:

Utiliza-se o dudio-visual como a téenica de maior rentabilida
de.

As provas sd3o objetivas e se realizam nos dias estabelecidos
no Calenddrio de Provas, aprovado pela Divisido de Ensino que
congrega todos os professores do Colégio.

Atividades extra-classe:

a) projecdes cinematogrdficas sObre assunto cientffico;



9.

10.
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b) realizacdo de ciclo de debates cientificos;

¢) promogdo de pequenas excursdes de cardter cultural.

Nimero de alunos por turma: 35 alunos no mdximo.

Nfmero de matérias por curriculo: Setor de Ciencias Bioldgi-
cas - Portugués, Ingles, Fisica, Quimica, Biologia e Matemdti
ca. Setor de Ciencias Exatas - Portugues, Ingles, Fisiea ,
uimica, Matemdtica e Desenho. Todas as matérias sio obriga-
tdrias.

Material diddtico: -

Frequéncia: A frequénecia &€ obrigatdria. As auséncias sio ra-
ras. No dia que um aluno deixa de comparecer ao Colégio, o
pali ou responsdvel recebe uma carta do Diretor comunicando a
sua ausencia. Nenhum aluno se ausenta do Colégio sem o prévio
conhecimento do Diretor. Quase sempre os pedidos para ausen-
tar-se do Colégio sio atendidos pelo Diretor.

Orientagdo Profissional: Ndo funciona no Colégio nenhum drgio
com essa finalidade. A orientacdo € promovida pelo  préprio
Diretor.

Atendimento e acompanhamento fora da classe: Todos os profes-
sOres permanecem no Colégio gurante o hordrio das aulas e
atendem os alunos para consultas durante os intervalos de au-
las. O Diretor mantém permanente e proveitoso didlogo com to-
dos os alunos. Semanalmente, s3o realizadas reunides, sob a
presidencia do Diretor, com os representantes das turmas, que
sdo em mimero de L.

Situacdo discente

1. Matricula masculina e feminina:
Masculina : 96
Feminina : L6.

2. Origem dos alunos segundo os ramos de ensino:
Setor de Ciencias Exatas : 70
Setor de Ciencias Bioldégicas: 72

3+ Origem dos alunos segundo os Estados:
Parafiba - 128
Rio Grande do Norte - 5
Pernambuco - L
Alagoas - 1
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Bahia - 1

Minas Gerais - 1

Sdo Paulo - 1

Ceard - 11

Nivel geral de preparo dos alunos:

Acima do nivel médio.

Situacdo sécio-economica

A maioria dos alunos pertencem a famflias da classe média.
Poucos s8o os alunos oriundos da classe proletdria e em
menor nimero aquéles que pertencem 3 camada da mais alta
socledade.

Rendimento escolar na série que antecedeu 3 matricula no
Colégio Universitdrio, aferido pela média global.
Geralmente, eram os melhores alunos nos Colégios de origem.
Aproveitamento discente no Colégio Universitdrio - Repeteén
cia e extensdo da mesma.

O aproveitamento é bastante animador. Em 1965 apenas l alu
nos nio conseguiram aprovagdo no Colégio, sendo que no ano
seguinte foram reprovados 12 alunos.

Situacdo docente

1.

2.

3.
L.

Qualificacdo profissional

2 Licenciados em Letras.

1 Médico

2 Engenheiros

1 Academico do 52 ano de Medicina

5 Academicos do 59 ano de Engenharia

NiUmero de professores: 11

Saldrio :NCr$ 375,00 mensais

Critério de selegdo - A selecdo dos professdOres é feita
pelos Institutos Centrais da Universidade e Faculdade de
Filosofia, Cieéncias e Letras. A Diretoria do Colégio ndo
participa da selecgdo.

Hordrio de trabalho: Todos os professOres sdo obrigados a
2l horas semanais.
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ITI - Exames Vestibulares na Universidade.

1. Resultados obtidos segundo:

a) as carreiras - Area I (Engenharia) L7

Lrea II (Medicina) 48
Dos 116 alunos aprovados no Colégio, em 1966, 95 obtive-
ram exito no Vestibular realizado éste ano.

b) o ramo de ensino de que o candidato provém: -

c) idade, sexo, condicdo econdomica - A idade média dos alu-
nos que concluiram em 1966 era 19 anos e a maioria cons-
titufda de rapazes. Na maier parte os alunos pertenciama
classe média.

d) matérias que mais reprovam e percentagem de reprovacio:-

2. Epoca da realizacdo: la. quinzena de fevereiro.

3. Critérios de aprovacdo e classificacdo : - S30 realizadas
apenas provas de conhecimentos.

L. Tipo de provas - Sdo aplicadas provas objetivas.

5. Dados comparativos entre resultados obtidos pelos candida-
tos vindos do Colégio Universitdrio e agueles de outra ori-
gem, -

(0 Colégio ndo dispde dos dados solicitados).
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COLEGIO UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTO DE FISICA

Belo Horizonte, 24 de agdsto de 1967.

Ilmo. Sr. Frof.
Dr. Jayme Abreu

Rua Voluntérios da P4dtria, 107 - Botafogo
Rio de Janeiro - GE

Pregado Professor,

Em resposta & carta de V. S., datada de 10/7/67, que
recebemnos com muito atraso, temos a comunicar que:

1. O Colégio Universitdrio da UFMG, que comegou a
Tuncionar em abril de l9u), é dirigido pelo Frof. Hélcio José Lins
Werneck, atualmente em viagem, e a Diretoria de Ensino estd a cargo
da. Profe lMagda Soares Guimardes, e no gual somos Chefe do Departa-
mento de Fisica.

2, O Colégio Técnico da UFHMG - COLTEC - sob nossa

Coordenaggo, estéd ainda em fase ue lnstalmgao, e deverd . comegar a

funcionar em setembro de 1968. E em convénio com o Govérno Inglés,
ravés do Conselho Britanico.

O curso € para alunos gue terminam o ciclo ginasial
e teréd a duragl8o de 3 anos, em regime de tempo integral, apbs os
quais o alumo receberd um certificado de Técnico  em Taboratérios '
de lledicina e ulEﬁClab Blolé cicas, Técnico em Ciénecias em Geral,
Técnico em Eletrdnica e écnlco em Instrumentac2o. Depois de rece
ber o certificedo, os alunos irfo pars as Universidades ou Institu
tos de pesquisa para trabalhos no seu setor. Apds um ano de experi
éncia, aos gue se sobressairem, serd dada a opowtunlaade de volta—
rem ao COLTEC para, durante um ano, se especializarem em algum as-
sunto do curso que fizeram. Apés, sendo aprovados, receberfio um cer
tificado de grau superior.

A grande diferenca entre as Bscolas Técnicas exis-
tentes no Fais o o COLTEC & que €ste dard um curso muito mais a-
vencado sem muita especializacfio no primeiro estdgio (de 3 anos)
ficando esta para o segundo estdgio (1 ano). Todos os alunos, qual
quer gue seja o curso,terdo, por exemplo, treinamento em "glass—
blowing", em fotograflas téenicas, em trabslho em madeira, pldsti-
co e metais, etc.. E o0s cursos preparardo técnicos destinados so-
bretudo & pesquisa cientifica nas Universide edes, Institutos e ou-
tras entidades. Convém lembrar que ainda n8c hd formagfo déstes
técnicos entre nds.

O nUmero de vagas seréd inicialmente de 450, podendo
ser aumentado nos vrdbéximos anos.

Vale ainda lembrar que 0s Ingléses, além de muitas
outras coisas, oferecerfio de 15 a 20 bOlsas para Professores brasi
leiros, destinados ao COLTEC, que ir8o & Inglaterra pares se aper-
feigoarem durante 1 ou 2 anos.

Enviaremos mais tarde a V. S. maiores informacles e
relatbérios peribdicos do andamento dos trabalhos da imvlantagf@o do
COLTEC.

Colocamo-nos a0 inteiro dispor de V. S. para guais-—
quer informec¢des., Agradecemos a atengdo e enviamos nossas cordiais

SaudacOes

JJC& »

" {
Prof. lliguel de Souza
Coordenadog dgmgglégio Técnico




ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ES\ _.LAS MEDICAS

Mod. 4

DIRETORIA EXECUTIVA

Sede: RUA PAISSANDU, 231
RIO DE JANEIRO, GB

Rie de Jancire, 21 4« julhes 2e 1947
’ . o ‘
Dr. Jeyme Lbreu, Direter
- Lind 3 .
Divigae de Tetudes o Tesguizag Flucacians
2 ” % p
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Serhar NDirestor:
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. .
rera cumprimenté-le cem clevade aprege e censideragae,
Cerdizlimante,
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C.B. P E
MEDTICINA

VESTIBULAR UNICO
(GUANABARA)

I - Extensao e Mecanismos

1 - Quais as escolas de Medicina (Guanabara e Estado do Rio) que
estao abrangidas pelo sistema ?

2 - HA outras carreciras afins inclufdas no Vestibular Tnico de
Medicina?
3 - Em que época se realizam os exames ?
Havendo vagas nao preenchidas estio previstos novos exames?
It = Qual o nimero total de vagas de candidatos, de classificados
e de aprovados?
5 - H8 exigéneia de pagamento de taxas ?
6 - Qual o perfodo de duragdo das provas ?
7 - Qual o mecanismo de apuracdo dos resultados?
8 - Como se processa a distribuicdo dos aprovados pelas escolas
de Medicina ? (opgdo, classificacao)
9 - Cresceu o percentual total de aprovagﬁes ?
10 - Ha quanto tempo vem funcionando na Guanabara 8sse sistema ?
1l - Onde se realizan as provas ?
12 -

E' muito grande a porcentagem de candidatos vindos de outros
BEstados ? De que Istados ?

IT - Metodologias
1 - Quais as matérias, inclufdas nos exames ?
2 - Qual a incidéncia de reprovagio por matéria ?
3 - Quais os critérios e téenicas utilizados na elaboragio das
questdes *?

LL - Juem as prepara ? .

5 - Qual a preocupacao com o aspecto diseriminatdrio de candida-
tos aptos e inaptos na formulacdo das questdes ?

6 - As questles envolven todo o programa da matéria dada no ensino

médio 2
7 - Em caso negativo que critérios sio usados para selecdo de £S5~
picos dos programas ?

8 -~ Ha prévia indicacSo de bibliografia por parte dos organizado-
res do Vestibular acs candidatos?

9 - No caso de se tratar de bibliografia para atualizacdo de co-
nhecimentos quais os problemas que esta atualizacao tem tra-
zido aos candidatos, que, em sua maioria, possivelmente terio
tido uma formacio de nivel médio anacronica e defasada?

10 - Qual o tipo de provass

a) testes ou provas de outro género

b) orais
c) praticas



» C.B.P.E
11 -
12 -

13

1L -

16 -

18 -

19 -

21 -

2z -

Enm que tipo de provas hd maior incidéncia de insucessos: nas
praticas ou nas tedricas ?
A tdnica das provas recal na indagacfo de conceitos gerais
chave ou se procura comprovar o conhecimento mais detalhado ?
Quais os critérios para classificacfo ? Constituem fatdres
de selec@o além do exame de conhecimentoss

a) nivel mental do candidato

b) rendimento escolar de nivel médio

c) caracteristicas de personalidade

d) aptidao vocacional
Como sdo atribufdos valores as provas. S3o atribufdos pesos ?
Nessa hipdtese qual a ponderacio adotada ?
Qual a porcentagem de desisténcias no decorrer da realizacao
dos exames ?
Qual a aceitac@o por parte dos candidatos do novo sistema 2
Ha qualquer indicacfo de que realizam as provas com maior
nervosismo do que no sistema anterior, uma vez gue neste sis-
tema sfo exclufdas as chances das inscricdes miltiplas 2
Uma vez gue o vestibular Unico faz exigéneias iguais para
escolas de padrio diferente pergunta-se: as provas se torna-
ram mais faceis ?
0 Vestibular Unico contribui para um preparo melhor dos can-
didatos ?
HE diferencas essenciais quanto ao vreparo entre candidatos
da Guanabara e os vindos de outros Estadocs, S50 Paulo por exe
plo ?
Em resumo: quais as vantagens que aponta do ponto de vista do
inter&sse do ensino e do discente na adocio d8sse sistema ?
Juais as possiveis modificacBes a serem introduzidas no prd-
ximo Vestibular ? Havera provas eliminatdrias ? Porquéd °?

M



Universidade de Brasilia

OF. FUE N 960 /67 Brasflia, 20 de junho de 1967.

Senhor Coordenador:

Em atendimento ao seu oficio datado de 28
de junho, estou encaminhando a Vossa Senhoria o Istatuto
da Universidade de Brasilia e as normas vigentes para fun
cionamento dos cursos.

Nesta oportunidade, apresento a Vossa Senho
ria os meus protestos de elevada estima e distinta conside

racio.

Cordialmente,

% > De
- 1/////////;T”°
Ilustrissimo Senhor

as dos Santos Brauds
Chelo de Cabinata

Professor JAYME ABREU

DD, Coordenzdor da Divisfo de

Estudos e Pesquisas Educacionais do C. B. P. E.

Rua Voluntdrios da Pdtria, 107

BOTATFOGO

RIO DEJANZIRC - GB.
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Porto Alegre, 9 de agosto de 1967

JAYME ABREU v \3-#4

D.D.Coordenador da Divisao de Estudos e Pesquisas Educacionai

CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS EDUCACIONAIS \)e: E. .
RIO DE JANEIRO - GB ng\;

Atendendo ao seu oficio de 10/7/67, estamos enviando a V.S,

0 seguinte:

1 - Cépia do Regimento Interno do Colégio Universitario da
Pontiffcia Universidade Catdlica
2 - Cépia do "Questionario" conforme respostas disponiveis.
3 - Cépia do "Quadro de matrfculas em 31/3/67".
4 - Estatistica de aproveitamento de 1966.
5 - Folhetos informativos de 1967 e 1966, distribuidos aos
alunos contendo: '
a) Documentos Necessarios a Matricula no Curso
b) Matricula
¢c) Taxas
d) Curriculo
e) Resumo do Regimento Interno
f) Calendério Escolar
6 -Boletim do Instituto de Bstudos Sociais, Politicos Eco-
némicos da PUCRGS, n® 12 junho de 1967, contendo estat{sticas sd-
bre os alunos da Universidade, Pag. 14 a 23. -

Atenciosamente

ST ey

Direlor Reg. i



REGIMENTO

LA

UNIXO SUL BRASILEIRA DE EDUCACEXO E ENSINO

Colégie Universitdrio da PUC

Celdgio Nessa Senhera do Rosdrio
rITULO I

UA UENOMINAGRO , PROPRIEDADE E FINS

Art, 1° = O s estasbelecimentos mantides e dirigidos pela Unifo Sul
Brasileire de Educag8o e Ensino, com sede 3 Avenida Independéncia, n®°3>65,
em Pdrte Alegre Estsdo de Rio Grande do Sul, tem por finalidade promover:

a) a educagdo e instrug8o religiosa, moral e civica da mocidade;
b) A compreensSo dos direitos e deveres da pess®a Humana, do cidaddo
de Estado, da famflias e dos demaig grupos que compBem a comunidade;
cg O respeito & dignidade e &s liberdades fundamentails do homen;
i) o desenvolwmimento integrsl ds personslidade humans € a sua parti-
cipag8o na obra do bem comum ;

e) o fortalecimento da unidade nacional e da solidsriedade internacio-
nsl;

£) o preparo do individuo e da sociedade pars o dominie dos recursos
cient{fices e tecnoldégices que lhes permitam po utilizsr as possibilidades
e venger @s dificuldades deo meio;

g) a preservagdo e expansdo do patrimdnio culturel;

H) @ condenagdo de qualguer tratamento desigusl por motivo de convicgdc
filosb8fica, politica ou religiesa, Lem como quis guaisguer preconceitos de
classe ou de raga.

Art. 2°- A denominag8o do estabelecimento é dadapela Entidade Mantedor:
e a ela compete mover ou aprovar jual guer modificagdo.
TITULO 1II
DA ORGANISACAO DIDATICA
Capitulo I
ves Cursos
Art. 5°_ o ectabelecimento , para a consecugdc desuas finalidades,

orzsnizard os cursos gulgaods necessdrios pelo conselho Escolar mediante
propesta da Congregagdo dos rrofessbres e aclrdo da Entidede Mantedora.



Art, 4°- No estsbelecimento serfo ministrdas disciplinas obrigstdrias,
complementares especificas pars © ensino comercial, optativas, bem comd
praticas educativas.

pardgrafo 1°-T8das ss disciplinas e pratices educstives, ume Vvez izcluidss
no corrfculo , tornsm-se compulsdrise psia o aluno.

perdgrafo 2°-is disciplinas complementsres ou espec{fices, e optativas
serSo estebelecidas pelo Conselho Escolsr , atendendo 0s dispositivos legsis.

ps¥grafo 3°-Com a devida sutorizagdo do Conselho Federsl de Educag8o ,
poderdo ser organizscas classes ou cursos experiementais, com curriculos,
métodos e perfodos escoleres proprios.

Art. 9°- Nos cursos diurnos, serd otrigatdris a prética da Educagdio Fisica
até a idade de dezoito anos.

Art. 6°-A formsgfo religioss, moral e civice do educando seré através ae
processo educstivo gue desenvolva & todas atividades e circumbécias ds vida
escolar.

ATt. 7°- As disciplipss obrigstdriss no grau médio sJo;portuglies, matemd-
tica, ciénciss, histdris e geografia, ministrsass na forms prescrits pelo
Conselho Federal de Educagdo.

Art. 8°-is disciplines complementares gerso escolhidas pelo Conselho
Escolar entre 8s relscionsdss para o ensino médio pelo Conselho Estaduml de
Educagfo

parﬁgrafo l1°-4is disciplinss complementares sdmente fsrd@o parte dos curri-
culos terceiras e quartss séries,

pardgrafo 2°- No ensino da disciplina orgsnizagdo socist e politice brasi-
leirs hd de ser dado especisl relévo aos aspectos peculisres ao Estado do
Rio Grande do Sul.

pardagrafo 3°-No segundo ciclo , & cr:tério ao estabvelecimento, Ciéncias
Ffsicas e Bioldgicas poaerd ser desdobrads em trés em tr disciplinss,iisica
sufmice,e Biologia, duas delss constituindo entfo outro grupo de disciplinss
complementares obrigstdrias, permanecendo @ restante como obrigstdris federal.

parédgrafo 4°-is disciplinas resultasntes dos desdobrsmentos & gue se refere
o psrégrafo anterior também ser adotadas como optativss.

Art.9°-As disciplinas especifices do curso técnico de contasbilidesde sdo:
contebilidade geral e splicada, contabilidade comercisl, contabilidede banca-
ris, contsbilidade industrial e agricols, técnics orgamentsria e contabilidade
piblicas, elementos de economia, orgqnizaqﬁo tdcpnice comercial, direito usual

legislagdo aplicaue, ténice mecanografics e processos mecénicos de contebili-
zagdo e, estatistics.

ATt. 10°-Constituem disciplina s optativas as seguintes;:

pardgrafo l°-irt¢s industrids, desenbo, iniciasglo pecsgdgics, linguas
cldssicas , lingues estr amgeiras modernas, misica, t€znicas a.ricolas e
técnicas comercisis, no cilo ginasisl.

parégrafo 2°- Desenho dietética, direito ususl, elementos de economis,
estudos socisis,fisiologis, filosofia, higiene, lingus cldssices,linguass
estranjeirss rodernas, litersurs, 18gica minerslogia e geologia, nogoes de
biblioteconomia, nogoes de contabilidade psicologis, puericultures , pars o
ciclo colegial, e @inda geografis para © Curso técnico de contabilidade.

pardgrefo 3°- Além das disciplinss acime relacionadss poderdo ser esco-
lhides como optatives, em cads tipo de currfculo, as gue figursm como obri-
getdriss em outro tipo.

Art. 11°- As prdticas educativas ser@o escolhidas d§R., .. sdpmitidss
pelos ﬁ%r.wel%OB de. Educs iﬁ’

32 9& R oo gk _ . Conselhos de
. - Serao minis}radas nove dstiplinas dentre as admitidas pelos

pardgraefo dnico.- Alénm das prédticas educatives ndo po.erdo ser minfEHEELE0
das menos de cinco nem mais de sete disciplinas em cads s€érie, das gquais ume

ou duas ortastives e de livre escolhs do estarelecimento para cada curso.



Art. 13-0 ndwmero de sules em csds discipline e de cada prética
educativa serd fixsdo, snualmente, pelo Diretor ed referendum do Conselhe
Eacolar. .

Art. 1l4- ¢ currfculo seré organizedo pels coungregsglo dos professd-
res, medisnte proposts do Conselho Escolar, tendo em vista os dispositives
do presente Regimento, n¥o ‘podendo ser moaificado dursnte o correm: do
ano letivo.

rerégiafo Unico. V estabelecimento ioformers, anuslmente , as suto-
ridades escolares competentes:

@) 8 orgsnizsg¢8o curricular: disciplinas obrigetdriss , complemmteres
ou especf{ficss , optatives e prfticas educatives, com & cargas hordris por sér:
b) perfodo escolar: dias de trabslho escolasr efetivo, tempo reservado
@ fériss, provss e exames;
L ¢) @ opgSo guento @ modslidade de verificagdo da aprendizagem dos
alunos;
d) a opg¥o quanto ao ndmero de avalisgles.

CAPITULO 1I

Uos rrogramas

Art., 15- Os programas das disciplinas, sob forms de ensino, serdo
organizados pelos professdres ds discipline, e sprovedos pela Congregagdo
dos Professdres.

perdgrafo 1°-jar-se-s especisl importéncis & coordenagfo das disci-
plinas ao orgenizar 1 os programas

pardgrafo 2°- Enguanto udo forem elsborsdos progremss, no estabele-
cimento, deverdo ser adotados os programss de outro estsbelecimento mentido
pela zntidede Mantenedors.

ATt .16- As AlteragBes de progsmes e respectives instrugqoes mstodold-
gices 86 entrardo em vigor no snmo letivo seguinte @ao de suas aprovag¥o pels
CongregagSo de frofessfres.

ATt. 17- O estabelecimento , ouviis @ Congregagdoc dos Professores ,
poderd indicsr sos slunos livros didsticos e outres obres. -

CAPITULO III
J0 Ano Letive

ATt. 18- Ne orgenizagdc des cursos serdo otservedss as seguintes
DOrmas:

a) minimo cento e oitents diss de trabalbo escolsr efetivo n¥o
incluindo o tempo reservado @ provas € exames ;

b) vinte quatro hores semenais de aules pars o ensino de discipli-
nes e préticss educstives, no amipime.

perégrafo 1°- Os curses que funcionem 3 noite, @ pertir des dezoite
horas aever¥o ter dursgso minime de cento e cinyuenta dias de trabalho esco-
lar efetivo por ano, € ministrer um mfnime de vinte aulss semsnais,.

pardgrefo 2°- s¥o érfcdos de férias escolares:
@) o més de julho em cada ano;
bg do término daes provaes & data do reinicio des etividsdes escols-
res.

Perégrafc 3°- Anualmente , até o més de novembro , o Diretor do
estabelecimento submeterd & Lntidede wantenedora o calenddrio escolsr pars
© #no seguinte, prevendo:

8) o ndmerc ae dias letives;

b) a data do infcio des eulss;

cg a5 detaes dos diass feriados;

d) as daetes da realizacdo de provas € exames;
e) modalideue de verificagdio dae eprendizsgeun;



fg o nimero de avelisgdes nos cursos;
€) @8 datass do encerrsmento dos cursos.

parsgrafo 4°- O calenddrio serd publicaedo no més de dezembro
sntes do encerrsmento do ane letivo.

perdgrafo 5°- N¥o serd faculteuo & diregdo do estabelecimento
instituir outros diss livres, pasre o conjunto ou grupos de slunos sem
sutorizagdo ds Ent.dade santenedora.

CAFPTTULO 1V
bes Horérios

Art. 19- 0s horsrios de sules e demais stividedes escolasres
gserdo orgrizedes anuslmente pelo viretor, ad referendum do Conselho Escolar

Art. 20- As aulss terdo @ durag@io de cimguents minutos nos
cursos diurnos, e quarents minutcs nos cursos noturnos , havendo intervalo
entre uma e outrs hors.

Art. 21- O ndmero de horss de trabalho do pessoal docente e
@dninistrativo € o estsielecido pels legislegdo trabalbista em vigor,

TITULO III
UAS MATLICULAS

Capitulo I
Dos Lxsmes de AdmissBo

- Art, 22- O ipgresse ne primeira série do primeire cicle depende
de aprovagdo em exsme de adimissdo em que fique demonstrads ssetisfatériamente
@ educag¥o primdria, desde jue o educan@le tenhs onze anes completos ou
veénha @ alcangsr essa idade at€ trints € um de dezemcro Go ano letive.

(Rrt. 23)

Pgrégrafo dnicoe. O estscelecimento poderd pasrs efeitc de ingresso
@ceitser 8 aprovegic no emsme de quinto ano primdrioc psrs alunos que friequen-
taram regularmente o estavelecimente durante o sro letivo,

Art.25- “s exames de admisedo consterdo de provas escritas de
portugués, matematica e estudos sodeis.

pexggrafo dnigo. O prograsma de estudos sociais ebrangerd princi-
pelmente conhecimentos sobre o Brasil.

ATt. 24-Pers @ ipscrigdo dos csndidstos aos exemes de admissfo
sers exigids a seguinte JocumentacSo:

@) reguerimento;
b) certiddo de nescimento, cdpia ou fotocdpia autenticasds em
‘certdrio;
c) atestado de senidede fisices e mental;
dgatastado de vscinsgdo anti-varidlica;
e) provae de satisfay@pvis instrugio primdria.

Art, 25- Os programses des disciplinss constantes dos exames de
samissdo serfo elsborasdos e agrovedes pela Congregagdo de rrofessdres.

Art, 26- Os exgmes de sumissio serdo prestedos perante & Comissdo
Exsminadora, constituidas de :psfessOres designados pelo Diretor de estabele-
cimento,

Art., 27- Serd considerado bhsbilitsdo o candidato Jue obtiver
nota global igugl eu superier & cinco,

Art. 28~ Os candifates serde classificados, para efeibe de pre-
feréncia des metriculas, ae scdrdo com a mddia obtida.



terdgrefe Unice. Ao cnadideto que heuver cencluide @ 6a.
série primdris, € facuktade o ingreseo na segundas série do primeiro
ciclo, mediante exsmes des disciplinaes obrigatdrissda primeirs série
do primeiro ciclo.

Art. 29- lFodersd hever outras exigéncias, gue serfo dival-
gadas, em edital, juntamente com os hordrios dos exames.

cepitulo II

)0 Frocessamento dss Metriculss

Art., 30- A matricule fsepse-8 medisnte requerimento diri-
gido ao Liretor.

pardgrafo 1°- Q prazo psra apresentagfo do requerimento
3 Secretaria, tanto de matriculs quanto de sua renovagid, serd estipu-
lado pelo Diretor, guando da organizsg¢dc do calenddrio escolsar. :

pardgrafo 2°-K8o haverd renove¢¥o automdtica de mestriculs.

@0 aluno pardgrafo 3°-4 uiregBo do Estsovelecimento poderé recussr
matrfcule ao aluno reprovedo mais de uma vez em yusalguer série.

pardgrafo 4°-Nephum aluno poderd ser mstriculado em curso
noturno com idade inferior & cetorze snos.

capitulo 1III
Das Tranaferéncias

Art.31- As trensierémcias de alunos sdmente ser8o aceitas
guando se verificarea vages nas turmss esistentes.

ATt .32~ Cencelads a matriculs em jualquer dpoca do ano
letivo, tanto por iniciativa do estacelecimento como do sluno ou de
seu responsdvel, serfv postos a disposigfo do sluno os documentos a
transferéncia,

TITULO IV
LO REGIKE BESCOLAR
capitulo I
Da Frequéncia
Art.3%- A frequéncia &s gulas é obr.gstdris, sdé podendo
prestar prove finel , o aluno que tiver comperecido a setenta e cinco
por cento des aulas, e setenta e cinco por cento de cads pratica educs-
tiva.
pardgrafo 1°- 0Os alunos que obtiverem fregyuéncis de cinguen-
ta por cento & setents e cinco por cento das sulas das disciplinss e de

cads prédtica educstiva, de acdrdo com a apgfo feita pelo estabelecimento
dever&o reaslizar:

a) recuperagdo obrigatdria 3s expensas do aluno, da totali-
dade das sulas na forme do artigo 52, ou

b) exames , sOmente em egunda €poce observando sdejuadsmente
o artigo 53, ou

¢) 8 prova final, eéxciusivemente no 2° perioco, gue se
retere o artigo 54.

parggrefo 2°- Us alunos que houverem {altado a cinjuenta por
cento ou meis des sulas esterfo reprovados

ATt. 34-0 médico Assist-nteg do estesbelecimento poderd ,
quando julgar indicado, dispensar o slunc ds frequéncia 88 sess8es de
educagdo fisica.

pardgrato nico. 4 critério ds DiregBo uo estabelecimento
poderd haver sules de recuperag@o, 8s expensss do aluno, para ss prdticas
educativas,

ARt. 35- KBo serdo suspensus as aulas , curante os periodos
letivos pars a reslizacBo de congressos, comemorsgdes e semanas estudantis
sssim como de atividsdes que pussam perturbsr os trubalbos escolares.



Art. %36- As fsltas dos slunos seréo rcgistradas peio respec-
tivo professor e levadss ao conbecimento dos Responsaveis,

Art. 37— 4m caso de falts coletive dos alupos, registrard o
professor as faltas ¢ & mate®ia que nesse dia seris expliceds aqual serd
tide como lecionada.

ATt . %8« Nephum @luno poderd retirar-se¢ da sales de aula sem
a anuéncis do professor; nem do estabelecimento, antes de terminarem as
as aulas do dia sem permiss8o da piretoria.

pardgrafo dnico. & safds antes do término do dia escolar
implicerd em falta.

capitulo II
Da Vida Escolar

Art. 39- Os alunos deverSo comparecer pontualmente a tddas
as aulas,

Art .40-Com finalidade de proporcionar aos pais ou Responsdveis
pelos alunos o conhecimento do aproventamento escolar, haverd um boletim
informativo.

Capftulo III
Da Nota Anual ds Exercicios

, Art. 41- Nas datas indica@as pelo calenddrio escolar, serd
atribufda pelo respectivo professor, em cada disciplins e a cada alunp
uma nota graduada em numero inteiro , de zero @ dez,

pardgrafo 1°- Compete ao Diretor , ouvide a Congregagdo dos
Professdres , indicar o nimero de svelia®es emcada HEm curso; éste ndmero
nSo poderd ser inferioe a 4 e nem superior a 7.

parégrafo 2°- As sutoridades escolares, serfo informedas da
decis¥o quanto ao ndmero de avaliagles .

Lrt, 42- Na avaliagfo do aproveitemento escolar do sluno,
preponderarfo as stividades escolares em classe.,

Art., 4%+ 3e por falta de comparecimento as sulas nfo se
puder apirar o aproveitamento do aluno, ser-lhe-4 atribujfda pelo professor
a nota zero.

pardgrafo 1°-0s alunos convocados para a prestag8o de
servigo militar, impedidos de realizarem trabalhos escolares, em teréo
épocas especiais pare realizar os mesmos, nfo podendo ser dispensados das
notes mensais e nem ser corrigide o respectivo divisor.

parédgrafo 2°- Aosalunos impedidos por doenga grave devidamente
comgrovad&, a jufzo da Direg8o serd aplicsdo o crité€rio previsto no
parégrafo anterior.

Art. 44~ As avaliagBes das préticas educativas nfio influirdo
na promog¢gBo do aluno

* A art, 45- As avaliasgBes mensaisserdo registradas pelo
profedsor na e entregues 3 Secretgmia , até o dia cinco do Mé@s seguinte.

A Capftulo IV
D& prova Final e da Fromog®o dos Alunos

Art.46- Haverd anualmente, para ceda disciplina , uma prova
escruta.

pardgrafo 1°-i prova versard gObre a matéria lecionada duren=-
te o ano letivo.

pardgrafo 2°- Na prova ,deverZo ser adotados processos e
critérios que assegumem o mdximo de objetividade, na verificagdo do apro-
veitamento escolar,

pardzrafo 3°- A duragfo da prova serd determinada pelo
professor, levando em conta as dificuldades e a extens¥o das juestles
formuladas, :



Art, 47- As provas prestsdss perante s comissfo Sxsminsdora
designada pelo Diretor e formasda de dois rrofessdres, pelo menos, sob
a fiscalizag@o da asutoridade competente,

Art. 48- A cada prova serd atribufds ume nots gradueds , em
inteiro, de zero a dez.

Art. 50- sSerfo dispensasaos ds provs o0s alunos gue satisfize-
rem as seguintes condigles:

a) setenta e cinco por cento de freyuéncia &s sulas e setentea
e cinco por cento 2 cadas prética educativa; ;
b)médis sete ou mais, na some das evaliasgBes da cads disciplins.

Art. 51- O Diretor de estabelecimento, ouvide a Congregacgdo
dos FProfessbres, optard por um dos sistemss de apursg8o uo rendimento
escolar e da promog8o dos slunos, previstos neste Regimento.

Art. 52- U estapelecimento optando pelo sistema denominado,
de RecuperagBo, orientsr-se-s , pelas normss seguintes;

a) realizar recuperaglo depois de cumprido os dias letivos
previstos; '
B) Alternar dos diss ds reslizag¢®o des provas;

¢) formular as questOes des proves com fundemento ne mstalia
lecionads no perfodo letivo normal;
_ €) considersr aprovedo o aluno gue submetido a2 prova final,
sstisfazer gs condig®es previstss no artigo 57.

Art, 53-3e¢ o estabelecimento , optexr pelo sistema de exames em
la. e 2a. dpoce, reger-se-4 pelo seguinte:

a) haver cumprido os dias letivos previstos;
bg realizsr os exesmes em segunds €época, n¥o srntes de 30 dias
do infcio do sno letivo seguinte;

¢) Limiter a trés o ndmero de disciplinas, das quais duss
obrigetdriss, no méximo;

d) considersr aprovedo o sluno que nos exsmes de la. ou de 2a.
época haja satisfeitos as exigéncis: previstas no artigo 57.

Art.54- Quendo o estsbelecimento optar pelo sistema chamado,
de Provas finesis em dois periodos, observerd o seguinte:

a) Haver cumprido os diss letivos previstos;

b) prever a realizag@o de provs final em dois periodos, com
intervslo n8o inferior a ums semans entre um e outro;

c)considerar aprovado o slmnoc gue sutmetido a prove finmnal, no
primeiro ou segundo perfodo, satisfezer as condigBes previstas no artigo 57,

Art, 55- Os exsmes de sagundas chamada, ficam a critério da
bireg¥o, que optard e decidird cads caso separadamente.

Pardgrafo dnico.- As datss pars a realizagfo de guaisgquer
prova serfo fixadas snualmente pelo Diretor, ouvide 8 Congregagfo dos
Professlres.

Art.56- A média final de csda disciplins, psra os alunos dis=
pensadosda prova, serd iguai & soms des notes mensais, dividida pelo ndmero
de avsliagOes.

Art. 57- rars os aiunos submetidos & prova , a mfuia final de c:
ceda disciplina serd igusl & soma daes aviiagJes mensais, acrescida de tTes
vézes a nota obtida ne prova e dividido o total pelo ndmero de evsliagles
acrescido de trés.

Art. 58- No calculo de qualqguer nots ou média , a primeira
decimal serd forgdde para mais , guando 8 segundz for igual ou superiom
a cinco, desprezgndo-se & segunda decimel nos demeis casos.

Art.59- Considersr-se-d aprovado o almno que obtiver média
fipnal em 4 cade disciplina, igual ocu superior a cinco.



capftulo VII
Dos Exames de Adaptag8o e de Mgdureza

Art.60- A asGaptagdo far-se-d nas disciplinas constantes do
curriculo do estabelecimento, com o objetivo de assegurar tenha o aluno
cursado nove disciplines no primeiro ciclo secunddrio e oito disciplinss
nas duas primeiras séries do colégio secunddrio,

Art.6l- Pers avaliagdo Qo aproveitamento e aprovagdo , nas disci-
plinss em gue houver adaptag8o, dotw-se-d§ o mesmo critério gue pars as
demsis disciplinss , n8@o podendo ao ser dispensado da prova final, corri-
gindo-se o divisor, pe:rs obteng8o da média final,(corrigindo-se)de acdrdo
com o nfmero de avaliagUes em que foi etribufda ncta de esproveitamento.

Art.62- O processo de adaptsgdo pode incluir sulss individuais
e frequéncigs de certss sulas, mesmo de outras turmes e séries, ou guaslquer
um dos métodos previstos peles Circulsr n°® 9, de 17/7/1962, de scdrdo com
8s necessidedes uwo aluno e com 8s oportuniddes gjue o0z estabelecimento lhe
pode fornecer no momento, & critdrio da piregZo ou do orientador educacional

ATt .63~ Cgso o estsbelecimento mExaf for sutorizado a reslizar
exames de madurezs, o0s mesmos reger-se-30 pela legislagfo em vigor,

Capitulo VII

u0s Diplomas e Certificados

ATt. 64-A0s slunos do estabelecimento serd expedida a documenta-
¢¥0 relative ao término dos cursos,

pardgrafo 1°=- Ao sluno sprovado nos exames de admiss¥o, serd
conferido o ertificado corremspondente.

. parggrafo 2°- Ao aluno hgbilitado no primeiro ciclo de grasu mddio
sera entregus o certificado de conclusfo do cicle ginasial.

, barégrafo 3°-io término do segundo ciclo Ge grau wédio, o alunc
recebera o diploma de conclus&o de curso .

Art.65- Yuntamente com sertificado ou diploms serd expedido,
duas vies, o histdrico escolsr do aluno,

TITULO V
DA ORGANILAGAO ADKISTHATIVA

Capitulo I

ua Congregegdo dos Professlres 3 .
Art .66~ 4 Congregsg¥o , Srgfo ae diregdio diddtica e pedagdgica
é constituids uos professdres registrsdos em exercicio nos respectivos curos

Pardgrafo Unico. £ Presidente da Congregagd@io dos Professdres ,
O Diretor do respectivo curso.

art, 67.- Compete & CongregsgSo dos Frofesslres:

a) estudar e propor 8208 podéres cctendentes ao aperfeigoamento
do ensino;

b) propor & diregdo slteragles nos planos de emsipo,bem como o8
programes des disciplines e dos exames de admiss8o; '

¢)propor & direg¥o modifice¢les nos curricuios dos diversos curso:
d)opinar sObre horéfrio de proves ou exames;
e;sugerir medides gue previnem ou corrijem stos de indisciplina
coletiva;

f)opinar sfbre os f resultsados dos alunos nas atividsdes escola-
res @ provas;

g)Der psrecer sdbre o pslmo curricular e czlenddrio escolar.

Art. 68- 4 convocegdo dos membros de Congregsgiio dos Frofess@8res
para as sessdes, sera feita pelo Diretor, gusndo julgsr conviniente ou "
necesssrio



pardgrafo dnico , Para essas remnifes o Diretor poderd
convocar representantes dos slunos.

Art.67- N3o tendo hgvido nimero suficiente , far-se-&
nova convocagdo, deliberando ent3o a Congregagdo dos Professfres com
qualquer ndmero.

Art,70- As resolugles da Congregasgio dos Frofessbres serdo
tomgdas pela maioria dos presentes,

Art,71- Nenhum membrd de Congregecdo d40s Professdres dire-
tamente interesssdo no julgsmento poderd votar

Art. 72-0 voto poderd ser secreto ou nominsl,

Art. 73— Esgotada a maetdria da ordem do dias, o Diretor
poderd conceder o uso da palavra a quem desejar para tratar de sssuntos
pertinentes ao ensino,

Art.74- A Congregag¥o reunir-se-4;

a) em fevereiro, pera trstar do plano do novo ano letivo;
D) em novembro , para resolver assuntos rl relativos a
exames @ aprovagdo dos alunos;

c) apds as provas & fim de aprecisr os resultsdos pelos
alunos,

Capftulo 1II
00 Conselho Escolar

Art. 75- O Conselho Escolar, sob a presidéncis do Diretor
constituir-se-d de Professdres do estabelecimento, devidamente regis-
trsdos no Linistério de Educagfo e Culturs, nomesdos pela Entidade
Mantenedora.

Art, 76- S&o0 stribiigdes do Conselbo Escolar:

@) emitir parecer sSbre assunto de ordem diddtics ou disci-
plimar; .
’ b) Orgsnizsr o calenddrio escolar g 05 horarios e ativida-
des escolares;
¢) deliberar sdbre altersgfes no curriculo escolar;

d) constituir comissBes especisis psra o estudog de assuntos
que interesssm ao estabelecimento;

e¢) encamiphar 3 Entidade Mantenedors os pedidos de melho-
rementos, equipamentos e outras despesas que se fizeram necessdriss ao
bom andamento das atividades do estabelecimento;

f) Propor a Entidsde Msntenedoras a criegfo de novos cursos;

g) aprover os estatutos das @ssocisa¢les estudant{s que fun-

cionem no estabelecimento, e bem sssim qualquer programeg¢do de stivida-
des curriculares;

h) deliberar s8bre os casos omissos do presente Regimento,

capftulo 1III
Da Diretoris

Art, 80- Para execugdo dos trabalbos sdministrativos, dispord
8et153R8htC 1NEREQ 1¢888CE  hRhiaRosopRLE1RELRAEARS nRRea0aBOEST10S

Art.8l~ De acordo com as exigéncias do servigo comtarfo os
secretdrios com suxiliares, que lhe ficar¥o imediatamente subordinsdos,

ATt .82~ Aos Secretdrios compete:

@) chefiar os servigos afetos & Secretaria .

b) encsrregar-se da correspondéncis gue n¥o for enviada ao
Diretor;
¢) assinar com o Diretor os requerimentos de matricula;
dg gssinar ; juntsmente com g diretor, os diplomass, certi=-

quaisquer outros documentos;

RAREER ataf).ogganigar e manter em dia a éolcgﬁo de leis , regulsmentos
ordems de servigos, instrugdes de interesse do estsbelecimento.

f) tomer conhecimento, didrismente , das publicagbes dos
érg8os de imprensa e comunicar 8o ULiretor o que for de interesse do
servigo;



%) orgaenizer e manter em dis o0s registros relativos )
matrfculs, frequéncie e aproveitamento dos alunos, e, bem assim, outros
dsdos necessérios 2 verificagSo de sua vida escolar;

h)cumprir e fszer cumprir os despachos e determinsg¢des
do Diretor;

i) redigir e encsminhar so Jiretor os editais e @ corres-
pondéncia oficisel;

j) organizsr e secre*sriar as solenidsdes de formaturs.

Capitulo V
Us Tesoursria

_ Art, 83— O tesoureiro terd a seu cr¥yo @ escrituragdo do
movimento econdmico e financeiro do estabelecimento, e serd nomeado pels
Entidsde Mantenedors.

Pardgrafo dnico.A escriturago contdbil obedecerd &s normas
gerais da contasbilidade e reger-se-¢ pelos dis ositivos legais vigentes.
ATt .84- Compete ao tesoureiro:

Superintender os servigos da Tesouraria;

b)guardar os valores e documentos inerentes & Tesouraris;

c)escritursr livros contébeis;

d) spresentsr mensalmente o Boletim de Csixa, e no fim do
ano finsnceiro, o balango do ativo e passivo e respective demonstraglo de
lucros e perdas;

e¢) efetusr o psgemento a Jue esvejs sujeito o estabeleci-
mento, apés o visto do Liretor, arquivando cuidedossmente os comprovantes;

f)escritursr os livros exigidos pelo Ministdrie do Trsbalho
e Previdéncis Social, referentes ap pessoal;

g)escritursr as f6lhes de pagsmento do pessoal, obedecendo
aos preceitos legais, gquanto ®o recolhimento de contribuigles aos Institutos
de Previdéncia;

h)receber ou registrer t8da e qualqusr espécie de receits.

Capftulo VI
008 Auxilisres Administrativos

Art, 85~ pera ss diverses secgles sdministrativas gerdo
contratados os elementos Jue se fizerem pecessarios pars o bom funciona-
mento dos servigos,

ATt 86— 48 stribuigBes e ventagens conferidas aos sservi-
dores serSo discriminadaes nos respectivos contratos.

Art .87- Aos guxiiliares da administraglo e disciplina
compete:
ag cumprir s determinagBes recebidss;
b) zelar pela disciplina gersl dos @alunos dentro do esta-
pelecinmento e suas imediagles ;

¢) uear de solicitude, moderagdo e delicadeza mno trabalho
coms 88 peSSO0IE; .

1) prestar sssistencis @o0s slanos Jue enfermarem ou sofre-
rem qualguer aciaente;

&) atender sos professdres em aula nas golicitagles de
materisl escolar;

f) lever so conhecimento do Diretor ou dos dems 8 funciond-
rios por éle designados, 0s casos de inflac¥o & disciplinaj

&) encaminher & Diregdo os alunos retardstarios e n¥o
pernmitir a sefds sem s devida licenga , antes de findos os trasbelhos es-
colares;

’ h)suxilier na reslizaglo de solenids:des e festas escolares

e nos trasbslhos de exsmes, Segundo O estabelecimento pelo Diretor,

TITULO VI
do corpo docente

Art .88~ A constituig¥o do corpo docente fapee-3 nos
térmos da legislagdo vigente.



Art.89- Serd sssegurada remuners¢¥o condigna 20s membros do

'Corpo Docente, de conférmiddde com & legislagio vigente e o contrato entre
08 mesmos e a Direcgdo do estsbelecimento,

Art, 90~ S¥o deveres dos professdres:

a) reger as gulas de acfrdo com o hordrio, estan@o no educan-
ddrio pelo menos cinco minutos antes do infcio de sua auls, 86 se reti-
rando depois de finde as mesma, e prevenindo em tempo Ytil , dos impedimen-
tos @ que se vejam forgados;

b) zelar pela ordem gersl, particulsrmente, pela disciplina
de sua clgsse e pela educsgdo morsl e civica dos alunos;

¢) executar o progrsma das disciplinas, de acdrdo com as dire-
trizes metodolégicas prdpiae, orgenizando planos de curso e de aula;

d) registrar a presenga dos alunos, a matéris lecionads e asg
potas mensais;

¢) propor sistemdticemente exercicios de expressdo orsl,
trabalhos experimentsis, trabelhos de equipe, tresbslhos escritos em csss
ou em classe , trabalhos de pesquiss e outros;

f) entregsr & Secretaria , até o dia cinco de csda més, as
anotagdes atualizades, até o dltimo dia Util do més vencido;

g)providenciar yusnto a provgs pre-elaboradas ou plane jadas
para exame da disciplina de sua docéncia, entregsndo cdpia & Secretaria;

h)julgsr a@s provas, assinslando o0s erroe e tomar parte em
comissGes Examinadorss pars as guais for convocado;

i) Entregsr 3 Secretsria as proves devidamente julgadas atd
cinco dias apds a reslizagio das mesmas;

J) comentar com os alunos os resultados das provas, esclare-
cendo os erros cometidos a fim de gue, no futuro sejam evifiados;

k) propor & Direg@o os livros diddticos a serem sdotsdos os
quais nSo serdo substituidos no decorrer do ano letivo;

l)enceminhsr ao servigo s de orientagdo educscioral os slunos
que necessitarem de atencgBes especiais;

m) comparecer as solenidades do estabelecimento, bem como &s
reunifes do Corpo Docente convocadss pelo Diretor;

n) manter com o Diretor 08 colegses e com os suxilisres ad-
ministrativos o espfrito de colaboragéo ¢ de solidariedsde , indispensdvel
a efici¥nccia da obra cultural educative colimsda pelo estabelecimento;

©) cooperar na realizsgdo de atividsdes complementares de
cardter civico cultural ou recreativo;

p) estabelecer com 0s alunos um regime de ative e constante
colaocoreglo;

Q) dedicar-se itegralmente a ag¥o educstiva, em harménia com
@ orientag¥o pedagdgice prdpria do estsbelecimento.

r)colaborar com o Orintador Educagional , em assuntos refe-
rentes ao comportemento @ aproveitamento dos alunos nas aulas,

ATt.91- ¥ vedsdo ao professor:

@) ditar lig8es constantes dos compéndios , bem como notas

i ontos dos programas;
RS pbg ocupar—go gﬁrant;aa sulss de assuntos slheios 3 matdria;

c)servir-se de cdtedrapara preger doutrinas contrarias aos
interésses nacionais ou para fomentar clara ou disfsrgedamente stitudes
de indisciplinas ,de agitagdo ou stentatdrias a moga};

d) dar castigos injustes ou antipedagogicos , tais cgma ’
copiar variss vezes @ mesma coisa, ou manday decorar trechos em linguas

t elrams.
eatrang TITULO VII

DA ORIENTAGEO EDUCACIONAL

Art, 92- § estabelecimento manterd um egrvigo de Urientag®o
Educacional , gue functonard nas horas de seu expediente normal.

Art. 93%- A fung3o do Orientado® Educagional sersd exercida por
pessoa devidemente habilitadse nomesds pelo diretor do estabelecimento.

Pardgrafo dnico- pars melhor desenpenhar suss fungUes, de
acOrdo com a Dirogio, o Orientador Educacional serd coadjuvado pela Equipe

de QOrientagfo.



Art, 94- Compete ao Servigo de QOrientegdo Educacional:

ag eplicar @os alunos sos testes psico-pedagdgicos;

b) entrevistar individuslmente o8 @alunoce e 0s pais ou res-
ponssveis, reslizsndo o necessdrio aconsethamento , afim de orientédos na
solugdo de seus problemss e assegursr o0 seu ajustsmento @s condaigdes de
vide escolar, social e religiosa;

c) pedir e prestar esclerecimento pessosl docente, técnicoe
e edministrstivo do estbelecimento, bem como so0s psis € responssveis, afim
de orintsr os slunos no estudo e na solugdo de seus problemas;

d)orssnizer e manter stualizedo o fichgrio especifico de
Orientagdc Educscionsl,com psstzs individuais, nss ,Jusis se registrem todas
@s informecdes e ocorrenciss de interesse pars @ cereterizecgsoc da perso-
nalidsede ao aluno;

e¢) realizer com @s tmrmes de alunos , sessdes coletivas de
orientagdo educscionsl e pre= vocacional, focslizendo os problemss ds vida
familisxr, escolar e profissional; .

f) fomeutz o encontro etre pais @ professdres, afim de ensejar
0 trabalho harmonico entre a escola , familis e a sociedade;

g) promover orientar e supervisionar @s atividsaes extra-
curriculares e progremer com 08 alunos as comemorsgdes e festividades do
estabelecimento, colaborsndo no seu julgamento e na sua resalizacgdo;

h) spresentsr anuslmente ao Diretpr do estwbelecimento relatd-
rio circunstancisdo de suss atividsdes , com conclus®es das obssrvegdes

D o3
G TITULO VII
20 CORPO uISCENTE
Art.95- 5%0 direitos do aluno:

@) expor as dificuldaedes encontradas nos trabalbos escolares
em ualquer disciplins e socilitara 3o professor suxildo e conselho;

b) spresantar ao professor susgestBes relstives @ melhore-
mentos ns vids escolsr , tanto so0s Profesadres como & Administragdo;

¢) orgepizar sssocisgBes de cunho religipso, educstivo, civi=-
co, artistico , cientifico, esportivo; respeitsdes es disposigles d%atc
Rezgimento;

d) frejuentar gabinstes e lacorstorios mesmc fors daee horass
de sula,com @ licengs dos responssveis; frejuentsr & bibliotecs, &8 inste-
lagles desportives e a3 sesoclegles existentes , sem prejuizo dos trabalhos
escoleres obrigaetdrios;

¢) lever &0 conhecimento do 3Servigo de OrientasgSo Educacional
as dificuldasdes e 08 problemss pessoais, e sObre €les discutir com o orien-
teaor educscional, visando a melhor solufsoc pE®a 0SS RESMOs;

f) recorrer, fundementando & petig®o , das decisOes dos supe-
riorea, respeitdda a hiersrquia funcional.

Art,96- S&o deveres do aluno:

a) comparecer com pontuslidede 3s aulas, &s provas e exerci-
cios préticos, reunides ensaies e excgrsﬁes escolasres Jue tenham sido deter-
minadas pelo Diretor ou pelos rfrofessores;

b) permanecer , n¢ estabelecimento, dursnte todo o periodo
escolar; : _
¢) acatar a autoridade do Diretor, dos *‘rofessfres e dos fun-
ciondrios do estabelecimento e tratd-los com urbsnida.ie e respeito;

d)esforgar-se por tirar o méximo proveito des atividades
escoleres; "

spresentar-se a todas as atividades escolares , decente e
discreteamente trajado;

f) proceder com rigoross probidsde e honestidade em tddas as
atividades escolares;

g) manter atitude respeitosa no tratamento com os funciondrios
e colegas;

h) zelsr pels ati conservagdo do prédio e gperelhamento esco-
lar e inaenizgr pelos Aanos causados;

i) ter bom comportamento socisl, concorrendo sempre, onde Juer
que esteja , pars a elevaglo do conceito do estubelecimento.

Art.97- K vedado ao aluno:



-

a) promover sutscrigBes pars obter fundos destinados a
viagens , excurs®es e outras iniciativas, sem licenga expressa do Biretor;

b) usar indébitamente o nome do estabelecimentop em excur-
sBes ou gquaisquer menifestagBes , sem sutorizag¢fo do Diretor;
' cg concitar os colegas 8 greves ou guséncias coletivas; .
d) distribuir folhetos ou impressos, de gqualguer natureza s
entrade e no recinto do estabelecimento, ou afixd-los sem licenga expressa
da Direg8o;

e) ocupar-se no estabelecimento, com trabalhos estranhos so
servigo escolsr, exeto os expressamente permitidos por quem tem direito.

TITULO IX
D4 FREMIAGXO E Di CONCLUSZO DO CURSO
ATt ,98~ poderd haver premiesg¢Bes,a critério Comselho Escolar.

parégrafo 1°- Por ocesifo ds conclusdo do curso, os alunos
podergo, em consonancia com o Conselho Escolar, escolher um paraninfo,

perdgrafo 2°« O discurso do orador da turms deverd ser
préviamente submetico & apreciagfo do uiretor.

tITULO X
Do Regime Disciplinar

capftulo I
Das pengs aplicdveis so Fessoal docente e administrativo

Atr.99- 0s professdres ficar®o sujeitos &s seguintes penas
disciplinsres:

a) adverténcia, e

b) exoneracgdo

ATt.100- Incorrerd nas penalidades a jue se refere o artigo
precedente o professor que

a) n¥o desenvolver convenientemente , em tempo oportuno e
sem justa ceusa, o programs da disciplins a seu cargo, com evidente prejui-
z0 para o ensino; '

b) n¥o0 comparecer , sem relevante motivo, devidemente com-

-~ ~provado, 3s sulas, aos trabalhos escolares ou @os atos de exame;

c)revelar insufuencia de conhecimento da matdria que leciona

ou dos processos de ensino; ot
- d) demonstrsr incspscidade habitualde manter g disciplina

na classe; :
e) faltar de justo critério e moderagdo no julgamento das
provas e dos trabalhos escolares

f) usar de expresaéea injuriosas ou meios condendveis no
trato com 08 alunos;

g) proceder de forma c incompativel com o bom nome do estas-
belecimentoy

h) fasltar ao respeito devido ao pDiretor, a quaisguer auto-
ridedes do ensino, a colegss ou funcionsdrios do estabelecimento;

i) de um modo geral, infringir qualguer disgosig%o explicita
déste Regimento;

rardgrafo dnico. O professor gue incorrere em falta estipu-
lado no presente artigo, ficard sujeito & advertencia pelo Diretor, e, na
reincidéncia , & exoneracg®e com resis8o do contrato de trebsalho,

Ccapitulo II
Das penas aplicsveis ao aluno.

Art, 101 - serfo passiveis de penss disciplinares de adver-
téncia e gdmoestsagfo, exclus¥o de alum, suspensdo, transferéncias por incom-
patibilidade disciplinar e cancelando da matricula os alunos que faltaren
ao cumprimento dos aeveres especificos consignados neste Regimento,

r,régrafo 1°- Ny aplicag¥o das penas disciplinares, as au-
torida es escolares terSo em vista a sua fung8o educative e a personalidade
do aluno,



Pardgrafo 2° - A imposigéo de penalidades cybe aos professdres
e 80 uiretor, reserwvadas exclusivsmente a este as auspensUes , trasnsfe-
réncizs e cancelamento ae metrfcula, obedecidas as disposigBes legais,

paerdgrafo 3°- para aplicaglo de penalidade de cancelemento de
watriculs deverd ser ouvido o conselho escolar

psrdgrafo 4°- L penalidades graves gue venham a sofrer o aluno
deverfo constar em seus sssentsmentos escolsres,

perdgrafo 5- arlicada @ penslidede de exclus¥o ds sals de suls,
o Frofessor comunicard a ocorréncia)a viregBo.

pardgrefo 6°= s penalidede imposta por pessoe de autoridsde no
estsbelecimento, csve 8o aluno o dirito de recurso 3 autoridade imediata-
mente superior,

Art.102- 880 considersdes faltes greves especislmente:

. a) o desreispeito ostensivo gs asutoris escolares, escoleres, Pro-
fessores e membros do Conselho Administrativo; desovediéncia 3s determi-
nagles e o incitemento s greve e stos de rebeldis;

t) a danificag¥o inotencional do petrimbnio do estsbelecimento;
c; 0 uso de weios fraudulentos nos trabglhos escolares;
d) aes ofensas & morel e aos bons costumes,

Art, 105« O exgminando, retirado de ssla por stitude impfépria
durante a reslizsgBo da prova, que n¥o tenha , porém recorrido 8 meios
frsudulentos, sofrerd a penslidade disciplinar conveniente, sendo Jjulgado
o trabaslho produzido até o instenté- de seu afastamento; no caso de ter
percorrido a meios fraudulentos, & prova serd snulada , sendodihe atribuf-
ds 8 nota zero,

TITULO XI
DAS AS30CIAGOES

Capftulo I
Das Associagles de ilunos

Art, 104- 3er¥o reconhecidss , oficialmente por ato do Diretor
do curso, medisnte proposta do Conselho Escolar , ge esscciagBes estudan-
tis Que se orgsnizerem no esvsbelecimento pars fins religiosos, literdrios
cientfficos, artisticos , desportivos s ou de asssisténcis escolsr e social.

Pardgrafo dnico. Quando forem concedidos suxflios peras seream
eplicados em favor dessac associagles, a [iregSo do estsbelecimento exi-
gird um plano de splicagdo e fiscalizard sus execuglo.

Art, 105 -58o0 condigBes bdsices 3 existéncis de t8da associagdo
estudantil:
a) ter seu estatuto aprovado pelo Conselho Escolar;
bﬂ ter sua diretoris composta de alunos regularmente matriculados
que gozem de bom conceito pels sus exgte disciplina e suas dedicag8o 3s
aulss e sos demais trasbaslhos escolares;

c)n8c se dedicar e atividedes alheiss as finslidages regimentais;

d) possuir guadro social prdprio, com direitos e deveres estatu-
tdrios definidos.

Pardgrufo dnico. Cgesado o reconhecimento, nfo mais poderd fun-
cionar & asaociagﬁo, sendo pasefvel de penalidades os 2lunos que clsndes-
tinemente pretendem tsl funcionamento.

4rt.106- No caso de dissolugdo , seja qual ior o motivo, o acervo
material ou finsnceiro da associaglo terd a uestinagSo prevista nos esta-
tutos,

Art. 107- Fars a@sasistir g8 reuniles e coordenar asg stividades,
cada associasg¢¥o conteard com um proiessor , sunuslmente indicado pela Lireg8o
do estabelecimento.

Art, 108-is excursBes de alunos serfo regulesmentadas pels jirecHo
ouvido o Conselho Escoler,

art, 109- A aprovagdo pelo Conmselho Escoler, de excursdesy deverd
ser homologeds pels entidsde mantepnedors , cscendo ao Jiretor tratsr da
resolugdo definitive,



ATt. 118- A- inobservéncia dss normss regulares poderd
implicar, para os infrstores, em cencelamento do uso de biblioteca.

TITULO XII
DA CONTHIBUICEO ESCOLAR

Art, 119- is contribuigles escolares exeigides dos alunos
ser¥o pegsa em prestacgles, ( conforme modslidsdes indicades, snualmente,
pels Diretoria do estabelecimento)

Art. 120~ quando houver dois ou wais irmdos matriculedos no
estabelecimento o primeiro psgers & anuidsde integrsl; es seguintes
gozarfo de um sbatimento de dez por cento & ser descontado da dltima pres-
teagSo do ano,

Art. 121- N&o serdo devolvidss ss contribuicgdes ou parte delas
sos slunos que cancelarem sues matricules no decorrer do ano letivo,

rersgrafo Unico. Aplica-se o disposto neste artigo soas alunos
que solisitarem trgnsferéncia.

Art.122 - O estabelecimento pouerd auctsr medidss gue julgsr
necessdrias e que lhe sssegurem o recibimento de snuidsjes escolares, de
conformidade com s recomendsgles.

Art. 125 As contribuig¢¥es escolares serdo efixsdes , snual-
mente, pels hntidaje Mantenedors, que tomard como bese 8 contribuig¢lo do
ano snterior, o sslsrio mfnimo regional, o sumento do custo de vids
o8 vencimentos do pessoal docente , técnico e administretivo,  menutengdo
do estsbelecimento e qualquer outro fator gue influs no custo do emsino,

Fardgrafo dnico.C Diretor do estsbelecimento enviard e
Entidede Lsntenedors até fins do més de outubro de cads ano, a proposta
de tebela de contribuigles eicolares & serem exigidas no sno seguinte,

) Art, 124~ ¢ piretor fixsrg snualmente os emouletos s serem
cobrados por expedicg¥o de documentos e inscrigdo er exsmes de Admisedo
e ilsdureza,



Cepitulo II
v8 hssociag@o de rais e lestres

Art. 110- No estebelecimento funcionard a aAssociagfo de Fais
e lestres,

art. 111- A Aissociagd¥o de prais e Kestres tem por objetivo con-
gregar rais ou Responsdveis de alunos , e Kestres , no intuito de:

a) seler pelos interd@sses e valoree materieis , intelectuels e
norais de esvabelecimento.

b) estimular e favorecer @ mais estreits cooperagdo enbre a
Escola e o Lar , unidos em tdrno do ideal de vivéncia de ume educagfo cristd;

@) sproximer Fais e kestres no sentido de ume sjuds e compren-
s%o mituas ns orintsg¢So educativa e vocscional acs educsndos;

d) inceptivaer por todos os meios o progresso do estabelecimento
suxiliando-o em tudo gue for possivel;
eg instituir prémios de estimulo pars os alunos;
f) crisr e mater bdlsss snuesis em fsvor de alunoa necessitedos,
assim como desenvolver servigos sgsistenciais;

z) proporcionsr e patrocinar conterdnciss , atos cultursis de
instriugfo e recreio.

rardgrefo 1°- AABsocisgfo reger-se-g por eststuto proprioc.

Pardgrefo 2°- A inscrigdo como sécios é compulsdria para o8
rFais de alunos.

Capitulo 1III .
Da Associaglo de Ex-Alupos

Art. 112- O estsbelecimento terd a Associsqdo de Ex-slupos ,
com o objetivo de congreger a todos g sguéles que, hevendo freguentsdo
as sulss marietas se mantenham fifis @os principios educstivos recebidos.
Art. 113- A AssocisgBo de Ex-alunos reger-se-§ por eststutos
préprios.

TITULO XII
D4-BIFLIOTECE

ATt .134-0 estsbelccimente Jispord de ums biblioteca escoler sob
8 regponsabiiidade direts de um bibliotecdrio , auxilisdc por funcicndrios
em ndimero suficikente ao respgectivo movimento.

Art.115- A bibliotecs serviré sos professdres , sluncs € ex-
slunos do estabelecimento e regular-sed por regimento prdprio elavorado
pelo bibliotecdrio, com aprovagéo do Biretor,

psrégrafo dnico .Lé de ser previsto o tempo de permapencia do
livro com ¢ slunoc e 2 indenizacfo por extravio ou danos csussdos & ovbra,

Art. 116- 4 biblioteca poderé ser circulsnte , salvwo pars disi-
ondrios, enciclopédias , coleglBes ou livros de consults e os de alto
prego ou raridasde, Jue devem peIrmanecer na escela,

Art, 117- A retireds de livros ooedecerd 8s normses Jo regulamento
da bibliotecsa.

Art. 118- Ao Bibliotecs#tdo incumbe:

a) orgsnizar, administrer e fiscaliizar as v rias secgles da
bpiblicteca; " .

b)consulter os professores sObre obres Jjue devem ser sdquirides;

c)cuidar as conservagfo dos livros ¢ msnter ordem na sals de
leiturs; a

d)velar pels cbservancia do regimento;

e) incentiver e orientsr o0s aluuos na leiturs;

f) wenter ceorrespondéncia com biblioteces nacionsis e estrangeirs

g) promover , por intermédio do Diretor o registro da Bibliotecs
no Instituto Haciomal do Livro j

h) levsntsr semestralmente os dedoe ¢ estetimticas;

i) organizar e manter stualizados o8 catédlagos;

j) providencisr desinfecgfo periddica duve livros ;

1) orgenizar oe fichsrios por sisgema técnico , mantendo-o em
die e em ordenm; ‘
m) cumprir gs determinagles do Diretor.



TITULv XIV

do patrimdnio

Art. 125~ 0O petrimdnio do estabelecimento € formago:

8) pelo uso e gdzo dos bens méveis e imdvies que a Entidade
Mantenedors puser s d1sposigdo psra o seu funcionsmento;

bg peloe direitos e bens adguiridos;

¢) velos suxilios e subvencgdes de podéres piblicoe ou perticu-
lsres;
' d; por legados @ dosgles;
i e) pelos ssldos das rendss , de recéites e dos recursos orgameam-
tarios ;

Fardgrafo I°+0opatrimdnio , representado tanto por bens imdveis
e por dirsitos pertence & Entidede ¥entenedera , de plemo direito.
Fersgrafo 2°-Todos os bens imdveis gue tenhem sido ou venham
a ser destinados no estabelecimento a quelguer titulo , pertencem & Entida-
de ¥antenedors e em seu nome serdo registredos.

Art. 126- 4L menutengBo e o desenvolvimento do estsbelecimento
far-se=8#e por meio de:
ag dotagBes orgamentsriss pels Entidede Mantenedora;
b) dotagBes gue , a qualguer tftulo , lhe concedam os podéres
pdblicoe entidades ou pessoas fisicas;

¢c) rendss patrimonieis e receitas prépriss, ordindriess eventusis
& qualquer titulo.

Art, 127- T0des @s redss e receitses serdo recolhidss & Entidade
ds Tesouraria e terfc sus aplicsfo sutorizads pela Entidsde Mentencdora.

rFerdgrafo Jdoico. ¢ tesoureiro e seus auxiliares s&o de livre
nomeagdo e demiss¥o de Entidade suntenedora.

TITULO XV
DAS DISPOSITOLES GIRAIS
Art., 128~ Nenhume publicagZo oficial ou que envolva responsabi-
lidade do estsbelecimento poders ser feite sem gutorizagfo expressa do
Diretor.

Art. 129- pasra os efeitos do Art. 110, de Lei n°® 4024, de 20/de
dezembro de 1961, o estabelecimento opts p:lo sistems de ensino federal,

ATt. 130- NS0 baverd renovagBSo sutomftivs de matrfculas , deven-
do , 0 candidsto ou seu responsdvel, rejueré-ls , em tempo habil e por
escrito, em moadlo fornecido pels Secreteria do estabelecimento.

art. 131- ArguigBes , provas e exames obelecerso 33 seguintes
pormas:

8) do mesmo #luno ou xmm candidsto n¥o serd exigrida 8 prestacdo
de maie de 2 duss srguigBes ou proves gum 86 dia;

_ b) nos Julgementos serdo levados em conts 0s erros de portugués,
m¥o imports qual seja a disciplina.

ATt. 132- O estasbelecimento , & jufzo da Congragag¢fo dos Frofe-
ssbres , poderd sutorizar 8 stribuigdo dss notas-conceito seguiptes:

dtimo - G,10
Bom - 7
Regular - 5,6

880 satiafaz- 0,1,2,3,4,
frézrafo dnico. Fsre fins de dispensa de proves ,_apurag&o
de resultadofinsl, o estabslecimerto, jue sdotar s nots-conceito, estabe-

lecerd o critéric de compensagBes.

Art, 133~ Ao responsdvel por aluno do estsbelecimento , por
candidatos atos escolsres reslizados , serd facultsds s vista dass provas
deptro dos oito diass que se seguirem o de proclamagBo dos resultsdos,

Art. 134- Os documentos estranjeiros pairs fins escolares sdé
gerdo sceitos jusnao devidsmente legalizadoa.



Art. 135- HKenhum documento poderd ser retirsjo do arquivo do
estabelecimento, nem & tftulo de emprestimo , podendo 4 ser subsetituiado por
fotocdpis sutenticeda.

Art. 136- Kes provas de lfnguss, o uso do dicionsdrio ficard
@ critério das ComissOes “rgsnizsdoras.

art. 137- A provs de idede , psrs fins escolares poderd ser
feita pela spresentagdc ae um Gos seguintes documentos:

a) O certid®o de nsscimento ou de caesamento;

b) csrteire de identidsae expedida ne forme da lei, por suto-
ridsde civil ou militsr, inclusive a csrteirs de estrsnjeiro, modélo
dezenove;

c)certificsdo ou carteirs militar expedidos ns forme ds lei;

d) passaporte devidesmente legelizado.
Pyrégrafo dnico. Lo documento aspresentsdo exigir-se-g§ fotocd-
pie autenticads pare © arquivo do estsbelscimento .

Art. 138 - O ato Ge admiss¥o oy metricula no estabelecimento
implics ne sceitagfo de tSdses ss cldusulas deste Regimento,

ATt. 139 - ¥ Conselho Administrstivo desta EZntidsde designaré
ums Comissfo ermsnente a fim de estudsr e opinar s0bré os elementos yue
fala os p,régrefos 3°e 4° , do artigo 18, do presente kegimento, bem como
as propostas modificetivas Co meamo.

Pardgrafo udpnico Jusisquer modificeqBes 8o presente Regimento
entrarfo em vigor apds 8 aprovagdo prévis de Entidade Mantenedors e a Homo-
logaglo des sutoridasdes educscionais,

COMISSXO RELATORA : Frof, 5ilvino Susin, rfresidente
Prof, Luiz Fatin Relator
Prof. Jose Ottmsi Goettert

srof. Jorge Fernsndes Corréa
frof. Antonio Bordori

APROVADO EM 31 de dezembro ae 1966

Prof., EVALDO DAMIANO SFALL- rresidente

FLEY T3t
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COLEGIO UNIVERSITARIO DA P. U. C.

Praca Dom Sebastido, 2 —— PORTO ALEGRE -- Rio Grande do Sul

COLRBGIOS UNIVERSITARIOS - Questionério

Respostas
1) Condigoes de funcionamento:
1 - numero de vagas: atualmente "305"
2 = estrutura diditica e administrativa: divisao em - Ver Regimento Interno(RI),
departamentos por materia,por matérias afins etc.) anexo

3 - existéncia de:

a) laboratdrios: sim

bibliotecas: sim

c) servigo de audio-visuais: sim

d) teatro e cinema: -
e; grafica: sim
f) outros servigos: -
- Mensalidade - Anuidade: NCr§ 295,00, em 1967
- Apostilas e livros (fornec1mento):adquirido pelos préprios alunos
- Ha quanto tempo funciona o Colégio Universitario: desde 1961

o\ A~

2) Condicoes pedagdgicas:

- Critérios de selegao dos alunos

- Duragao doano letivo

- Técnicas de ensino e sistema de provas

- atividades extra-classe

- NUmero de alunos por turma

Niamero de matérias por curriculo (obrigatérias e de opcao) - Ver RI
- Material didatico

- Frequéncia

- Orientagao profissional

- Atendimento e acompanhamento fora de classe

OV wmnH-
1

)

Situagao discente

- Matricula masculina e feminina - S& masculino 305 alunos em 1965
Crigem dos alunos segundo os ramos de ensino B

1
2
3
4 - Nivel geral de preparo dos alunos
5
6

o " " " " Estados Nao existem
f
- Situagao socio-econdmica eap:g:;:;::icaa

~ Rendimento escolar na série que antecedeu & matricula no
Colégio Universitario, aferido pela média global
7 - Aproveitaménto discente no Colégio Universitario -
Repeténcia e extensao da mesma

Situacao docento

- Quallficagao profisaional Exige-se Registro de Professor no MEC
- Numero de profsssorea - 21 em 1967

Salario - Salario_aula NC§ 3,00

Critério de Selegao - livre oferta

Horario de trabalho — conforme as disciplinas das 8 as 12 horas

1
2
3
4
5

3) Exames Vestibulares na Universidade

1 - Resultados obtidos segundo: N
a) as carreiras ‘
b) o ramo de ensino de _que o candidato provém

¢) idade, sexo, condicao sdcio-econdmica . Nao e?iStﬁm
d) matérias que mais reprovam e porcentagem de reprovacao °3tat£“?i°a3
- Epoca de realizagao _ especificas

- Critérios de aprovagao e classificagao

Tipo de FProvas

- Daods comparativos entre resultados obtidos pelos candidatos ndos
do Colégio Universitario e aquéles de outra origem. j}

s wn
I



COLEGIO UNIVERSITARIO DA PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA
e

Porto Alegre Rio Grande do Sul

QUADRO GERAL DE MATRICULAS

Em 31 de marco de 19.87

2.9 Ciclo 22 Ciclo Outros cursos manﬁdos

—
1.2 Ciclo C. Classico C. Cientifico

Masec. | Fem. Tot. asc. | Fe Tot. asc. . Fem. Tot. Masc. | Fem. Tot. | Masc. | Fem.
| | %§3°|!1° Birbi to asse de Med]ioin.&__ _Classe de Enlggn_hg_;_ia | |s

bod x | xx

Tot.
= ma

L =

)

Xx |

ha
H
i
H

1.2 Série ... _

xx
. xx xx xx xx xx
2.2 Série ... .

xx
x
3.2 Série . 64 xx 64 (106 xx | 106 | 135
XX
x

135 305

ico (man

-

(Turno 0

4.2 Série XX XX XX XX

Tobal oo - 64 xx 64 |106

135 | 305

18 Série ..o

2.8 Série ...

o4.2 Série . XX x | xx 516 XX XX

|
|
|
|
]
32 Série f l }
|
l
|

£ Total ... (I N | | | L

" Diretor Inspetor

Mod. — 10



COLEGIO UNIVERSITARIO DA P. U. C.

Praca Dom Sebastiao, 2 - PORTO ALEGRE -- Rio Grande do Sul
Estat{stica de Aproveitamento — Ano letivo de 1966
Curso Col. Col. Col.
Classe Med. Eng. Direito
Série 3e 3s 3e
DADOS GERAIS
Matrfcula no infcio do ano letivo 5 103 o4
Transferéncias recebidas 0 1
Pransferéncias expedidas 3 2
Matr. canceladas por desisténcia 1 1
Total de promovidos 99 89 52
Total de nao promovidos 2 9 0
EXAMES FINAIS - la. época
Submetidos &s provas finais 101 98 52
Promovidos 79 59 47
Reprovados (totalmente) 0 1 0
Dependentes de 2a. época 22 38
Impedidos (falta de frequéncia) 0 0 3
EXAMES FINAIS - 2a. época
Submetidos a exames 22 38 5
Promovidos 20 30
Reprovados 2 8
DISPENSA DOS EXAMES FINAIS
Total de disciplinas dispensadas 264 335 199
Alunos dispensados
em nenhuma disciplina 1 1 4
em_uma disciplina 6 1 6
em_ duas disciplinas 55 32 T
em trés disciplinas 19 2l 3
EM quatro disciplinas 9 20 6
em cinco  disciplinas 11 11 1C
em seis disciplinas T X 12 16
em sete disciplinas X X x
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Colégio Nossa Senhora do Rosdario (l.as e 2.as Séries Colegiais)
Colégio Universitario da P.U.C. do R. G. S. (3.a Série Colegial)

(Dirigidos pelos Irmaos Maristas)
Praga Dom Sebastido, 2 — Fone 8707 — Pdrto Alegre — RS

1. DOCUMENTOS NECESSARIOS A MATRICULA NO CURSO COLEGIAL

a) — Requerimento e registro de matricula (em modélo fornecido pelo educandario).
b) — Recibo da 1. prestagdo: (passado no requerimento),
c) — Certificado e Histérico Escolar: (Ficha 18), do 1 .° ciclo, (em duas vias), com as assinaturas das autorida-

des que os expediram reconhecidas em cartério. Tédas as assinaturas deverdo trazer sob as mesmas em ca-

rimbo, ou datilografado, o nome do respectivo signatdrio, por extenso.

Qualquer rasura ou rebatida invalida o documento.

N. B. Os alunos procedentes do Gindsio Rosdrio estdo dispensados do reconhecimento de firma nos certifi-
cados.

d) — Certidio de Nascimento ou fotocdpia autenticada. Deve haver absoluta concordancia dos nomes nos documen-
tos com os da certidio de nascimento. (Os alunos do Gindsio Rosdrio também devem apresentar a Certidao
para matricula no Ciclo Colegial). Ndo seré devolvida.

e) — Documento militar: Para os alunos com mais de 17 anos ou que no corrente ano letivo atingirem essa idade.

f) — Titulo de eleitor (para os maiores de 18 anos).

2.° MATRICULA.

Os alunos atuais podem fazer a matricula a partir do dia em que receberem o resultado final. Devem fazé-la até o
dia 21 de dezembro. Os alunos dos Colégios Maristas tém preferéncia na matrfcula: os candidatos ao 1.° ano até
21 de dezembro; os candidatos ao 2.° e 3.° ano de 4 a 10 de janeiro. A partir de 12 de janeiro as matriculas
serdo aceitas segundo a ordem dos pedidos.

NENHUM ALUNO FICA AUTOMATICAMENTE MATRICULADO: Aprovado ou reprovado, mesmo tendo freqijen-
tado o Colégio Rosério no ano anterior, deverd sempre fazer a matricula com os documentos exigidos e no pra-
zo indicado. NAO HA RESERVA DE MATRICULA. Os alunos devem declarar no requerimento de matricula, a
carreira que pretendem seguir e as linguas que devem estudar. Sé serd considerado matriculado o aluno cuja
documentacdo esteja completa.

3.° Expediente da Secretaria.

A secretaria atende durante as férias: das 8 as 11 horas.

4° Bélsas de Estudos e Abatimentos.

a) — Solicité-lo, por escrito, no ato da matricula. '
b) — Haverd abatimento de 10% para o 2.° e mais irmdos. Deve ser solicitado, por escrito, no ato da matri-
cula. O abatimento serd descontado no pagamento da Ultima presta¢do.

5.° Transferéncias.

A transferéncia é livre nos meses de janeiro e fevereiro.

6.° Taxas.

A anuidade escolar para 1965 serd paga em quatro prestagdes:

a 12 no ato da matrfcula ............ Cr$ 60.000
a2*nomésdemaio ................ Cr$ 60.000
a 3°no més de agbsto .............. Cr$ 50.000
a 42 no més de outubro ............. Cr§ ......
Expediente da Tesouraria: — sala 101.

8 as 11 h.

15 as 17 h.

20 as 21 h.

Néo hd devolugdo de quantias pagas na Tesouraria.
7.2 As aulas funcionam no perfodo da manh3, das 8 as 12 horas.
8.2 Mais informagles, na Secretaria do Ciclo Colegial — sala 136.

A MATRICULA IMPLICA A ACEITAGCAO DO REGIMENTO
INTERNO DO COLEGIO
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O QUE O ALUNO DEVE SABER

Curriculo (a ser escolhido pelo aluno):

SERIE
Lingua Med. 1

CLASSE
Latim
Filosofia
Ed. Vocacion.

| 1.2
 ENGENHARIA [ 2.* |
! | 32 |
R R E
MEDICINA | 2,13
| |32 |3
e
DIREITO | 2.
| 8.* |

| ] II Lingua Mod. 2

— w w| Portugués
|1

—uimti—] == = = B, Flsica

_| o -’*‘ Quimica

L™~

1

N N = NN Ed, Religiosa

M3
oA A
G- —

| | |o»ao > Fisica

w l N | o™ Histéria

| o s af| o N Hist. Nat.

| |“ | [{w™ || Desenho

— NN

lmm| | 1] Geografia

roliol =11

|ww
— ok

_|_ L[] = “’I_""_ or 0yl Matemdtica

gl\J| H| LT Sociologia

B

Observagdes: a) Os algarismos indicam o nUmero de aulas semanais;
b) Lingua Moderna 1: a escolher entre alemdo, espanhol, francés e inglés;
c) Lingua Moderna 2: deve ser diferente da Lingua M. 1

I

Durante o ano letivo haverd sete notas mensais e uUma prova final escrita em novembro.
N&o poderd prestar prova final, em 1.* época, o aluno que tiver faltado a 25% da totalidade das aulas dadas, ou
25% das sessbes de Educagdo Fisica, ou 25% das aulas de Educagdo Religiosa, separadamente. Tem apenas

direito a exames em Segunda Epoca.

Quem atingir 50% de faltas as aulas estd reprovado devendo repetir a série.
Condigdo para aprovagdo: Obter, em cada disciplina, a nota cinco (5, 0), pelo menos, calculada pela férmula:

Soma das 7 notas mensais 4+ (3 X Nota da prova final)
10

Como prémio, poderdo gozar da dispensa da prova final, de uma ou mais disciplinas, os alunos que satisfacam’
os itens abaixo:

a) — 75% de presenga as aulas, e 75% de presenga as aulas ou sessdes de cada pritica educativa, separada-
mente (educagdo fisica, educagdo religiosa, educacdo vocacional)
b) — Cingienta pontos ou mais, na soma das notas mensais, em cada uma das disciplinas em que desejem gozar

da dispensa da prova final.
No caso do alune “gozar do direito de dispensa” da prova final, a média final serd calculada pela férmula:

Soma das 7 notas mensais
7

Poderé prestar exames em 2.2 época, em data fixada pela dire¢do, o aluno que:
a) — Nao obteve média final cinco em uma ou mais disciplinas.

b) — Atingiu 25% a 49% de faltas.
A média final de cada disciplina, em segunda época, serd calculada pela férmula:

Soma das 7 notas mensais + (3 X nota de prova em 2.* época)
g = :

CALENDARIO ESCOLAR — Ano Letivo 1966

Inicio das aulas: 1.° de margo (as 8,00 horas)

abril: 7, 8, 9, 11 (semana santa) — 21 (Tiradentes)

maio: 1.° (dia do trabalho) — 19 (Ascens&o)

junho: 6 (Champagnat) — 9 (Corpo de Deus) — 29 (S&o Pedro)

julho: 3 (inicio das férias de inverno)

agbsto: 1.° (reinicio das aulas) — 15 Assungo)

setembro: 7 (Independéncia) — 20 (Farroupilha)

outubro: 7 (Rosdrio) — 15 (dia do professor)

novembro: 1.° (Todos os Santos) — 2 (Finados) — 15 (Republica)
20 (encerramento das aulas)

dszembro: 13 (formatura da 3.® série colegial)

PROVAS: 1) Prova Final: na segunda quinzena de novembro, apds cumpridos 180 dias letivos;
2) Exames em 2. Epoca: em data fixada pela diregdo do estabelecimento.



1.0

A%l D

Colégio Nossa Senhora do Rosério (1.as e 2.as Séries Colérgiais)

Colégio Universitario da P.U.C. do R.G.S. (3.a Série Colegial)

(Dirigido pelos Irmacs Maristas)
Praga Dom Sebastiao, 2 — Fone 8707 — Pérto Alegre — RS

Documentos Necessarios @ Matricula no Curso Colegial

a) - Requerimento e registro de matricula (em modélo fornecido pelo educandario).
b) - Recibo da 1.9 predtacac: (passado no requerimento).

c) - Certificado e Histérico €dcolar: (Ficha 18), do 1.© ciclo, (em duas vias), com os assinaturas das autoridades que
os expediram reconhecidas em cartério. Tédas as assinaturas deverdo trazer sob as mesmas em carimbo, ou dati-
lografado, o neme do respectivo signatdrio, por extenso.

Qualquer rasura ou rebatida invalida o documento.
H. B. Os alunos procedentes do Gindsio Rosario estdo dispensados do reconhecimento de firma nos certificadod,

Certidac de Madcimento ou fotocépla autenticada, Deve haver absoluta concord@ncia dos nomes dos documentos com
os da certiddo de noscimento. (Os alunos do Gindasio Rosario também devem apresentar a Certiddo para matri-
cula no Ciclo Colegial). Néo sera devolvida. .

e) - Documento militar - Para os alunos com mais de 17 anos ou gue no corrente ano letivo atingirem essa idade.
B - Citulo de eleitor (para os maiores de 18 anos).

d)

Matricula.

Os alunos otuois podem fazer o matricula @ partir do dia em que receberem o resultado final. Devem fazé-ia
até o dia 21 de dezembro. Os alunos dos Colégios Moaristas 1ém preferéncia na matricula: os candidatos ao
1.9 cno até 21 de dezembro, os candidatos ao 2.2 e 3.0 ano de @ a 12 de janeiro. A partir de 12 de janei-
ro as matriculas seréo aceitas segundo a ordem dos pedidos.

Henhum aluno fica automaticamente matriculado : Aprovado ou reprovado, mesmo tendo fregientado o Colégio
Rosario no ano anterior, deverd sempre fozer o matricula com os documentos exigidos @ no praze indicado.
Nao ha rederva de matricula. Os alunos devem declarar no requerimento de matricula, a carreira que preten-
dem seguir e as linguas que devem estudar. 86 derd condiderado matriculado o aluno cuja  documentacao  edteja
completa.

Expediente da Secretaria.

A secretarioc atende durante as férias: das 8 as 11 horas,
Estara fechada de 23/12/66 a 8/1/67.

Bélsas de Estudos e Abatimentos.

a) - Solicita-lo, por escrito, no ato da matriculo.
b) - Hovera obatimento de 10% para o 2.9 & mais irmdos. Deve ser solicitado, por escrito, no ato da matricula.
O abatimento serd descontado no pagamento da Gltima prestagdo.

Transferéncias.
A transferéncia & livre nos meses de joneiro e fevereiro.
Taxas.

A anuidade escolor para 1967 serd poga em quatro prestagdes :

a 1.0 no ato da motricula . . . . ... .. . Cr§ 75.000
a Qanomésdeabril . ... ... ... .. Cr$ 55.000
a 3.a no més de junho . . ... I Cr$ 55.000
o 4a no més de ogésto . . . ... ... Cr$ 55.000
a 5.0 no més de outubro. . . . ... ... . Cr§ 55.000
Expediente do Tesouraria: — Sala 101
8 as 11 h.
15 as 17 h.
20 as 21 h.

Nao ha devolucdo de quantias pagas na Tesouraria.

7.0 As aulos funcionam no periodo da monha, das 8 as 12 horaes.
8.2 Mais informacdes, na Secretaria do Ciclo Colegial — sala 136.

A Matricula Implica a Aceitacdo do Regimento
Interno do Colégio




O Que o aluno deve saber

1 - Curriculo (a ser escolhido pelo aluno):
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Observacses: a) Os olgarismos indicam o nimero de aulas semanais,
b) Lingua Moderna 1: o escolher entre alem&o, espanhol, francés e inglés;
c¢) Lingua Moderna 2: deve ser diferente da Linguo M. 1
______—____.-—-'—'_""--—_ ——

—

9 - Durante o ano letivo havera sete notas mensais e uma prova final escrita em novembro. ~

3 - Néo podera prestar prova final, em 1.0 épocq/ o aluno que tiver faltado a 25% da 1Wulcs dadas, ou

95% das sessdes de Educacdo FiSiCCI, ou 25 los de Educacdo Religiosa, separadamente. Tém apenas dirsito a
exames em Segunda Epoco. W e

4 - Quem atingir 50% de faltas @s aulas asﬁé rovado devendo repetir a série.

5 - Condi¢go pora aprovacéo: biel,.__m a disciplina a nota (5, (’)c)/peep/menp?. calculada pela férmula:
.S mo\d'as 7 notas mensais + (3 X Notd da pro&ﬁ“ma[)

X 10 -~
6 - Como prémio, pode/o.o ar da dispensa da prowcl de umq\ mais disaplmcs, os alunos que sotisfacam

os itens cbaixo | /
}g\,qs aulas, e 75% de pr senca as) aul raI}A:ciwc separadamenie

a) - 75%- .g\‘
(educa isica, educac;c:o religiosq,“educagdo| votasi -

b) - CingUedta pontos ou mais, na sefa das notas
dispensa da prova final.

7 - No cpso do aluno “gozar do”direito de dispapsa’’ da prova fina

L/ \ @Somc das 7 notas
: \j 7

8 - Poderc prestdr exames em 2a. Epoco, em data fixada palc//chf{;qo, o aluno que:

ol esso d

das disciplinas em que desejem gozar da

média-final serd calculada pela férmula:

a) - obteve média final cinco em uma ou mais discipliras

b) - hngtu 950/° o 490/° de faltas.
9 - A"média final de cada disciplina, em segunda épcca, serd calculada pela férmula:
\ Soma dos 7 notas mensais 1+ (3 X nota de prova em 2a. época)
10
e —— .- — e

10 - Calenddric €dcolar - Ano Letivo 106%F
Inicio das aulas: 1.0 de margo (as 8,00) - 23, 924, 95 e 27 de marco (Semana Santa)
abril: 21 (Tiradentes)
maio: 1.0 (dia do trabalho) - 4 (Ascencdo) - 25 (Corpo de Deus)
junho: 6 (Champagnat) - 29 (Sao Pedro)
julho: 3 (inicio dos férias de inverno)
agédsto: 1.9 (reinicio das aulas) - 15 (Assuncdo)
setembro: 7 (Independéncia) - 20 (Farroupilha)
outubro: 7 (Rosario) - 15 (dia do professor)

novembro : 1.9 (Todos os Santos) 2 (Finodos) 15 (Republica)
20 (encerromento das aulas)

dezembro: 13 (formatura da 3a. série cclegial)

11 - Provad: 1) Prova final: na segundo quinzena de novembro, apds cumpridos 180 dias letivos;
9) Exames em 2.a Epoca: em data fixada pela direcdo do estabelecimento.



MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COLHEGIO UNIVERSITARIO

ofo nn(,ﬂ/ // Of;// Em Af,/f%/

Do Diretor do Colégio Universitdrio
Ao Sr, Coordenador da DivisZo de Egtudos Educacionais-Dr, Jayme de Abreu

Assunto 3 Questiondrio ( encaminha),

Sr. Coordenador

Pelo presente passamos as maos de V.S5&, em resposta'a seu
oficio n? 336/67, de 26 de junho de 1967, o questiondrio enviado a &ste
Colégio, devidamente preenchido dentro de nogsas possibilidades.

Sendo o que se nos apresenia para o momento, aproveitamos
a oportunidade para apresentar a V,.S%

Cordiais saudagles

/i af/ﬁ'f%%/

C DA FONSECA XAVIER
Diretor




MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COLEGIO UNIVERSITARIO

l.1. Varidvel em médis 200 (Coldzio em fase de transisesio para
Colézio Tdenico).
l.2. Organograms ansxo.
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MODELO 23

2000 - 9 - 66

Colégio Bradileiro de Mimeida

Rua Almirante Saddock de Sa, 276 - Tel. 27-0757

Ipanema - Rio de Janeiro - Gb.

Ref: 000,068/67

Rio de Janeiro, 17 de agosto de 1967.

Ilmo. Sre.

JdJayme Abreu

Coordenador da Divisao de
Estudos e Pesquisas Educacionais
do CBPE - INEP.

Prezado Senhor,

Em anexo, env1amos a VeSa. as respostas que

julgamos adequadas 20 questlonarlo sobre o problema de arti
culacio do ensino medio com o ensino superiore

Aproveitamos o ensejo para cumprimentar es-
se Instltuto pela oportuna incluszo do referido tema na IV
Conferéncia Nacional de Educagaoe

Os observadores imparciais do problema edu-
cacional brasileiro preocupam-se, com justa razao, com a -
desarticulacao entre os dlversos graus de ensinoe. Quer-nos

parecer, portanto, gue da prdéxima conferéncia possam_surgir
diretrizes e sugestOes capazes de alterar tal situagaoe

Apresentamos a VeSa. nossos agradecimentos—

pela oportunidade que nos deu de expender nossos pontos de
vista e enviamos nossas

Cordiais SaudacgoOes,

AZ&?’aa, /???%f Lééiga&___

- Edilia Coelho Garcié
Diretorae

ECG/1bge



COLEGIO BRASILEIRO DE ALMEIDA

CIRCULAR: BE-019/67

Rio de Jeneire, 11 de agdsto de 1967,

. Prezado Senhor,

Ao apresentar a V, Ss, gs notas do 10 semestre dos
alunos da 38 serie do Curso Cientifieo, desejamos prestar-lhe
alguns esclepecimentqsz L - &

_ 1 - Que embora o Colégie realize, em conjunto, & -
preparacao de curso vestibuler e de 38: serie cientifica, con-
sidera que, por ums 'guestso de coerenciz, deve promover a ava
lieggo de aprendizagem de seus zlunos em nivel relativo ape -
nas. aquels serie, . t e :

- 0 curso Bahiense, que rezlizs freqllentes testes,uti
liza, psra melhor treinsmento dos alunos, questoes dadas em -
exames vestibulgres e que enyolvem, como ¢ Obvio, 2ssuntos em
que_os alunos, as vezes, estao apenas se inicizndo, Esta e 2
razao pela qual os graus dados peld Curso Bahiense n3o.cons -
tam da presente relsgao, . T Lt I W

2 - Que as'notas que eonstam do mapa anexo represen
tgm o resultado de provas eleboradass pelos professores do. Co-
legio Brasjleirg de Almeida que, com excegio dos de Quimica. e
de Portugues, nao lecionam no reférida turma, = s

Os professBrés;ao elaborzrem as provas., ‘como foi es
clarecido acima, ativerzm-se mais 20s progremas ae 58 serie,-
Esta parece-nos a justificativa, por exemplo, para o quase ge
rel resyliado insuficiente em Cslorimgtria, Este parte do_cur
so de Fisica, fgcalizada gpenas no iniecio do 2na, 2irida nzo -
sofreu a necessaria revisac ‘com vistas 20 programs-de vestibu
law, - i+ : i il R . T8 e _
. . 3 - Queo Golégio;Brasileipo.de Almeidg ‘desejs nao-
‘supérveslorizar os graus obtidos pelos alunos, szlém do estrita
‘mente necessario psra atender as exigencias regulzmentares. 4o
MEC., Pasrece-lhe que, mais importente do que o grau obtido em
uma prova, € que nem gempre represents com exatidao o rezl co
‘nhecimento do aluno, e a atitude de evidente melhora em rela-

ao a seriedade do trzbalho que se espera e se ests realizane-

: g

© numa turma em prepersgao pars um exasme vestibular, -

0 Colégio verificou, com grande satisfzeSo, que mui
tos dos stuais a2lunos da. 38 serie colegial, embora nao apre =
‘sentem einda notas brilhantes, est2o realmente fazendo um
grande esforgo e progresso e aproveitando extraordinariamente
@s aulas ministradas pela equipe do Curso Bzhiense, B

. A direg3o do Colégio Brasileiro de Almeida estars a
disposigzo de cada um dos senhores pais, que o desejar para -
maiores esclarecimentos ou paras debate da situagao escolar in
dividual de cada 2luno,

Sem mais,

Cordieslmente,
ECG/spm _ | A DIRETORIA,



' COLAGIO BRASILEIRO DE ALMEIDA

RESULTADOS DO 1¢ SEMESTRE - 39 ANO CIENTIFICO

- TP

- F

risIcA { DESENHO |
; ; - R
1oxzs = als B EH
= 8B S8 8 B
=i 3, 9. 9 8 B &
. LB . 8 8 e, m;__lgf
1 - f1varo da Rocha Malaguias |60 |20 |55 /35 | - 120 | 50
2 = Amadeu Leo Pardo Neto 50 120 50 /55|75 |60 75
3 - Carlos Alberto S. da Camara |85 |30 ' 65 fSOE lOOE - 80
4 - Bdgard Augusto G. 0. Jr. 60 |20 | 50 60 - |75 Un
5= Francisco José M. Telles 80 f30 L 60 570 - 170 90 |
7 - Jo3o Afonso G. F. Carvalho |80 §35i 60 | 50 | 100 75 55
8 -José Alves Linhares Filho 65 fumf 3060 - lOd-lOd'
9. - José Otavio C. Magalhies 60,20, =-|501 =175 70
lo - Luiz Sergio C. de Carvalho 70 i30; 60 70 100 - ;60
11 - Marcelo Afonso R. Brunet 55{20!60; 15 90! 50 | 35
12 - Marcio Martins Teixeira 185351 60| 45 80 60 |75
13 -~ Maria Alice Monjardim g 403 30 45 35| 100 =~ ;90
14 - Marina F. S. Pessoa 50|15, 60, 60} =1 100 B0
15 = Mario Jorge Sousa Villaga L5 20] 55 | 30) 40| 75 | kO
16 = Marlene Geyer i 80; 20! 50@ 45% -] 20 80
17 =~ Nisio de Carvalho L. Brum 655 60! 85; 70| 70| 100 10Q
19 - Paulo Cesar da S. Barros | 75 30! hOé 65, = 100 85
20- - Paulo Spadocini E 70| Un| 45 Yo} =-| =170
21 = Pedro Costa C. L. de Barros i 70 20; 55; 20i - 20 85
22 - Renato Pegas Paes “unha | 45| 50; 50; W5} 75{ 100 10Q
23 -~ Ricardo Cosac | 55 Um; 25; Umf 551 751 70
24 - Ricardo Henrique S. da Silva! 55| 50/ 351 30 751 =! Um
25 - Roberto Gherardi 55 20| 45 25 =1 20| 75
27 -~ Suzana M2 C. M. Simdes 45 25 45 80f =| 70! 10Q
28 ~ Tomas Improta Franca 551 20 k45 4o| 75| 20¢ 55|
29 = Maria Lufza Vampré Mattos 40 25; 50i 25| 65| = 90 |
30 = Marcelo Pereira de Medeiros | 75, 60| 65‘ 451 90| 100 10(
32 « Paulo Cesar Valadao F ? F: F { Fy F|F|F |
33 - Maria Fitima N. Trindade 75' 30 25| 551 - | 55| 55|
34 = Vera Lucia Jardim Pitta ' 60. 45 70| u5) 75! 60| 109
35 = Loris Augusto Carlos 65 35 55, ko) k0. 60 104
36 - Wilson Luiz Araujo dos Santos - ° -i «-f ey ] oo

50
65
60
60
40
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PREPARAGXO PARA O VESTIBULAR

RESPOSTAS DO COLEGIO BRASILEIRO DE ALMEIDA

Em 1964 a situag@io de deficiente articulaggo entre o ensino sg
cundario e o superior lgvou-a a sgr signataria d¢ documento -~
justificando a celebragao de convenios entre colegios e cursi-
nhose Pergunta-se: mudou ou perdura a situacgao entao exposta ?

Perdura ainda na elaboragao dos exames vestibulares, como fina
lidade prec{pua, a tentativa de equilfbrio entre o numero de
vagas e o numero de candidatos (especialmente em relacio aos-
cursos de tipo cientifico). Tal critério desvirtua a verdadei
ra e desejada articulagzo que deveria haver entre o ensino se—
cunddrio e o ensino superiore.

Assim sendo, ou o curso secundario perde suas caracteristicas-—
fundamentais de curso formador por excel®ncia ou se adapta pa-
ra atender ao processo de adestramento exigido nos exames ves—
tibulares, que sao essencialmente seletivos.

0 Colégio Brasileiro de Almeida, numa tentativa de adaptacio e
a0 mesmo tempo coerente com a posicfo defendida no trabalho -
apresentado ao egrégio Conselho Federal de Educag¢ao e que pro-
vocou os Pareceres 274/64 e 402/64 daquele Orgao, alterou com-—
pletamente o sistema, que ent3o preconizava, de convénios com-
os chamados "cursinhos" de preparacg@o para vestibulare

Admitindo que perdure a situacgfo aquele tempo descrita, como -
vem o0 seu estabelecimento enfrentando-a ?

0 Colégio Brasileiro de Almeida adaptou seus cursos de 22 ci-
clo e programou-os em duas etapas: a primeira que compreende-
as duas primeiras séries, a segunda que é constitufda pela 3@

série, Nessas duas primeiras séries a programag¢ao de vestibu -~
lar & preocupacao secundaria. Prioritériamente, o Colégio con
tinua a desenvolver seu curso colegial valorizando essencial -
mente os aspectos conceituais das diversas disciplinas, manten
do ainda curriculo variado e rico = que permita aos alunos -
opgOes, sem fixar-se, entretanto, no curriculo bisico exigido=-
nos exames vestibulares. Por exemplo, mantém pares de discipli
nas, permitindo a opg¢zao dos alunos, porém, nem todas estas dis
ciplinas optativas s3o especificas de exames vestibulares. -

'
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Assim, além das chamadas disciplinas obrigatorias, constam do
curriculo, como optativas, por exemplo:

francés e ingl®s
filosofia e sociologia
datilografia e desenho artistico

Portanto, os alunos do Curso Polivalente (equivalente aos tra
dicionais Cursos Cldssico e Cientf{fico) podem ter nas 18 e 22
séries do Curso Colegial, varios planos de currficulos, por -
exemplo:
- curso do tipo "cléssico", com matematica e desenho artis—
tico, em 2 séries;
- curso do tipo "cientifico", com filosofia ou sociologia,-
em 2 sérieso

A1ém disso, o Colégio nZo distingue nessas duas sérigs iniciais
a programa¢ac de Portuguése. Quer o aluno se destine a Medicina,
Engenharia, Direito ou Economia, 0Os programas de Portugués sZo
rigorosamente os mesmos.

Para a 32 série, entretanto, o Colégio adota critério absoluta
mente diverso e que especificaré melhor ao responder ao item 3.

r's d Fs " -~ -
Ha qualquer forma vigente de convenio, acordo, ajuste com o =—
sentido dos antigos convenios ?

Entendeu o Colégio Brasileiro de Almeida, embora data vénia -
discordando da orientag¢fo dada pelo egrégio CFE, através do -
Parecer 402/64, que os convenios como ent3o eram preconizados
ficavam proibidos. O recurso de deslocar os alunos do estabe
lecimento para os "cursinhos", ficando o Colégio responsével—
pela validagao dos atos escolares praticados pelos "cursinhos',
medida ainda adotada por alguns estabelecimentos, pareceu ao-
Colégio Brasileiro de Almeida, ilegal em face daquele pronun—
ciamento do CFE, O Colégio Brasileiro de Almeida preferiu en
trar em entendimento com um desses"cursinhos" (Curso Bahiense)
e trouxe para sua sede a equipe do Curso. Assim sendo, dentro
do recinto do Colégio, rigorosamente de acdrdo com os crité -
rios e normas estabelecidos pelo Regimento do Colégio, passa=
ram g trabalhar em conjunto as equipes do "Curso Bahiense" e
do Colégio Brasileiro de Almeidae As primeiras ficaram afetas
as disciplinas de cunho técnico (ffsica, quimica, matematica,



descritiva,etc) — de acOrdo com as diversas exigéncias dos =-
5 £, . P
vestibulares. A equipe do Colegio continuou a ministrar as

disciplinas de cultura geral (portugués, idiomas estrangei =
ros, etc)e

As provas para avaliagao de aprendizagem (mesmo das discipli
nas técnicas) sa0 elaboradas e corrigidas pela equipe do Co-
légio e 0s graus obtidos s2o o0s que o Colégio considera para
elaboragao dos boletins des bedetims dos alunos e sua conse-
gllente aprovacao finale A prop6sito, e para maior esclarecil
mento do assunto, anexamos ao presente o boletim de notas do
12 semestre de uma das turmas e a circular enviada aos pais
e gque acompanhou 0 referido boletimg

Convém, outrossim, esclarecer ques:

- 0 "Curso Bahiense" prepara alunos para exames vestibulares
do IME, ITA, Engenharia, Arquitetura e Qufmica;

- 0 Colégio Brasileiro de Almeida em 1967 nao teve alunos -
candidatos aos cursos de Medicina e afins;

- 0 Golégio Brasileiro de Almeida, com sua prépria equipe, =
estd atendendo desde 1964, a 32 série colegial dos candida
tos aos cursos de Letras, Filosofia, Direito, Economia, So
ciologia, Museologia e afinse

Quajs as vantagens désses acordos para o discente ? e para o
colegio ?

As medidas acima citadas s30 vantajosas para os alunos,pelas
seguintes razGesj

4,1 - representam uma economia de esforco: o aluno, a0 mesmo
tempo faz seu preparo para o vestibular e conquista -
com 0 mesmo curso o seu certificado de conclusZo de -~
Curso Colegial. Isso feito numa s jornada, possibili-
ta ao aluno maior tempo para o necessario trabalho in-
dividual de fixac¢2o e estudo;

4,2 = representam uma economia, no ponto de vista financeiro,
uma vez que 0 aluno, com umsg so despesa = a mensalida-
de do Colégio - custeia, também, a preparagdo do vesti
bular.
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Para o Colégio as vantagens s80 as seguintes:

— a essencial reside em wvincular o estudante, por mais um
ano, & estrutura escolar a que foi confiada a orienta -
¢80 do curso colegial dos dois primeiros anos: a evasao
dos alunos do 32 ano colegial é profundamente decepcio-
nante para os Colégios, uma vez que, em regra, Os jovens,
numa op¢ao simplista, matriculam—se no que julgam ser o
melhor "cursinho" e se transferem para o pior Colégio;

———— - — e ———— ‘_.-
—1cabe ainda assinalar que o preparo de candidatos a Uni-
versidade constitui uma especialidade cada vez mais her

mética, e é quase imposs{vel aos Colégios, com seus prﬁ
prios recursos, organizar o 32 ano Colegial qualitativg
mente equivalente aos Cursos especializados na prepara-
¢2o de exames vestibulares, com as diversas destinagGes
a que éstes se propoem. Como exemplo, basta citar a pre
paracio para o vestibular de Engenharia que, em matema-
tica, para bem formar os candidatos, deve dispor de um
professor "especiglista" em analise, outro em trigonome
trias, outro em geometria, outro em algebra, etce |

£ importante, também, mencionar algumas desvantagens que exis

tem

1

para o Colégio, nesse trabalho conjunto com os "cursinhos%

Em regra é diffcil obter completa harmonia entre as equi-
pes do Colégio e as do Curso Pré-Vestibular, uma vez que-
se chocam diferentes filosofias de educagfoe Enquanto os
professdres do Colégio tém primordialmente o objetivo de
educar o aluno, os do Curso estlo empenhados na "batalha"
do Vestibular;

. . . LA ~
No ponto de vista financeiro, as turmas de 32 serie sao -
pesadamente onerosas ao Colégios

- As turmas tém efetivo reduzido;
- 0 &ﬁrso recebe 70% da receita l{quida da série;

- 0 Colégio, com 30% dessa receita:
- assume todos os encargos de Secretariaj;
- faz face 20 pagamento dos seus proprios professoOres,
das disciplinas obrigatdrias;
-~ fornece todo o material necessario ao desenvolvimen-
to do trabalho, além, evidentemente, de ceder aulas,
equipamento, etco

7




Acresce a circunstancia de gque sendo o ano letivo da 38 =
série mais longo do gque o usual, uma vez que as aulas -
prosseguem normalmente até as vesperas dos exames vestibu
lares, fica o Coleglo duplamente onerado, nos meses de dg
zembro e janeiro, considerados de férias para Os seus pro
fessOres e que, nesse perlodo, recebem em dobro as horas-
—aula que ministram,

5 = A implantag¢go do vestibular unlcp para Engenharia e Medigina
trouxe modificag¢Oes para melhorar articulagao dos dois niveis
de Bnsino ?

Salvo melhor ju{zo, nao parece razoavel estabelecer relagao-
de causa e efeito entre a articulag&o dos dois niveis de en-
sino e a instituigao do vestibular Unicos. 0O que se pode afir
mar & que o0 vestibular unlco, desde que estruturado sob o re
glme classificatdrio (e n3o ellmlnatorio), representa um pag
so & frente mno Toerutamento de candidatos & Universidade,nfo
sO porque possibilita o efetivo preenchimento de tddas as va
gas, como tambem porque respeita, democratlcamente,as opgldes
dos proprlos interessadose

HZ ainda a considerar aspecto importante que é o de, com um

Unico vestibular, haver uma padronlzaqao de programase. Antes
da instituigZo do vestibular unico, um dos aspectos que mais
afligia os vestibulandos era a diversidade dos programas das
diferentes escolas. Assim, o programs de Fisica exigido pe-=
lo IME, era substancialmente diverso daquele estabelecido e
la Escola de Engenharis da PUC que, por sua vez, continha pe
culiaridade em relag¢@o ao da Escola Nacional de Engenharia.

6 = Em sua gplnlao, quals ag vantagens e desvantagens econdmicas
e pedagogicas que o,Colegio Unlger31tario traria para o dis-
cente e para os Coleglos secundarios ?

6ol - Quanto ao Colégio Universitério, previsto na Lei de =
Diretrizes e Bases, 0 que se tem a lamentar € a sua ai
fiecil implantagao, pelas seguintes razles:

6olel =~ as escolas superiores nSo dispOem de recursos-
e condigOes materiais Para atender anualmente—

» -
a0 numero de candidatos que as procuram. Os

L3 ' L3
'txcedentes" j3i se constituem quase em uma cas-

Qe ﬂ‘g/z



Como esperar que as Universidades possam disper
sar recursos estendendo sua agao ao Curso Cole=—

gial ?

6clc2 = se 0s Colégios Universitarios forem criados sem
um planejamento sério, e se nio puderem oferecer
vagas e matr{culas em nimero compativel com a =
demanda (que sera grande), teremos na pratica,-
uma espécie de antecipagfo do vestibular, ou se
jas, a Universidade tera de promover sua bizanti
na selegao um ano antes. Surgirao, entdo, os =
cursinhos de preparag¢iio para os Colégios Univer
Sitarios eee

6elo3 = Parece-nos, assim, salvo melhor jufzo, que é re
mota a possibilidade de as Universidades brasie-
leiras criarem os Colégios Universitarios. Pe=
lo menos, nao cremos gue tenham condigOes para—
fazé~lo antes de elas mesmas se reformularem e
se adaptarem as condicles técnicas desejaveis -
para atendimento de suas préprias e especificas
finglidadeso,

I d . », -
6e2 = Quanto aos Colegios Secundarios - se efetivamente se
concretizasse a criacao de Colégios UniversitériOS, re-

. . s .
petimos, sérios e capazes de atender a demanda, haveria
dois problemas a considerar:

6e20¢l = 0 primeiro seria a perda, no ponto de vista pe-

dagégico, da solugzao de continuidade na forma =

¢80 do alunoe Na realidade o Curso Secundario =—

. propriamente dito (feito nos Colégios Secundd -

rios) estaria reduzido de um ano, uma vez que,-

sem a menor duvida, transferir-se-—ia para os Co

1égios Universitdrios — e com melhores razoes,

"g mistica ja desenvolvida em relagio ao0s "euxr

sinhos"., Seriam 8stes os Unicos considerados =

capazes de possibilitar o ingresso na Universi-
dades

-
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6e2¢2 = Quanto a aspectos financeiros, a boa escola sg
P = 5 o '
cundaria nada sofreria com g criacao dos Cole-
gios Universitdrios; apenas substituiria suas—
. »
turmas de 3& seérie por outras de 18 ou 28 se-
riese

7 = Que lhe parece o sistema de vestibular ﬁnico, com exame de =
cultura geral para ingresso na Universidade, a freqiiencia a
Institutos Centrais e a posterior re~distribuigao dos alunos

pelas

Faculdades ?

0 vestibular ﬁnico, com exame de cultura geral, parece-=nos a

L
umnica

forma coerente e desejével para ingresso num Curso Su-

perior.

Vantagens que nos ocorrem de imediato:

Tol =

T2 =

garantiria a elevacao do padrao dos cursos superiorese.
Indiscutlvelmente os elementos dotados de boa cultura

-~ . - ~ . ”
geral sao os mais aptos a aquisigao e a0 aprimoramento
de cultura especializada;

permitiria, desde que para tanto houvesse um planjea-
mento bem feito, através de exames classificatdrios:

- a liquidacao dog ados excedentes;

- a distribuicdo\gquanimede candidatos pelas diversas
especialidades, evIitafido-se a absurda concentracfo -
em determinadas especialidades e a caréncia absoluta
em outrase. Assim, se os 4 000 jovens que, por exem =
plo, concorreram eéste ano ao vestibular de medicina,
fOssem submetidos a uma prova Unica de cultura geral
e 0s 400 ou 500 melhorew classificados tivessem efe-
tivamente escolhido as escolas de medicina, preenchen
do-lhes as vagas existentes, restaria aos outros -

34500 e desde que efetivamente aprovados, a 0pg¢ao por

veterinéria, enfermagem, odontologiaj,etce Evitar-se-
~ia, inclusive, a humilhante situacg@o que enfrentam-

determinadas escolas superiores és gquais minguam can-
didatos e onde sobram vagase. Evitar-se-ia a lamenta =
vel situagdo daqueles individuos teimosos, mas, insig
tentes, que depois de trés ou quatro vestibulares com
insucesso, acabam, por forga de adestramento especial,



conseguindo ingressar numa escola para a qual nao -
t8m aptidOess. Antes ser um bom dentista ou um bom
veterindrio do que um mau médico, depois de frustra
dores anos e anos perdidos em excessivas tentativas.

8 — Acha que se 0s exames para ingresso na Universidade fOssem~—
apenas de cultura geral os colegios teriam possibilidade de
preparar os futuros candidatos ?

Esta seria mais uma das vantagens do Vestibular de Cultura-
Geral: 1liquidaria em definitivo com a chamada"inddstria de
ensino"e N2o0 haveria lugar para 0s maus colégios, nem para
a cupidez dos explorsdores do ensino. Somente aquéles alu-
nos que recebessem verdadeira formagao, através de todo um-
curso secundario bem feito, teriam oportunidade de ingresso

ng Universidadee.

Boa cultura geral nao se improvisa, nem & poss{vel "ad estrar!
em prazo curto para a selegac numa prova de cultura geralo.-
Os bons Colégios jé estariam aptos em 1968 a comprovar sua=-
qualidade, se fOsse dada a seus alunos a oportunidade de -
concorrer as Universidades através de provas de cultura ge-—
rale

0 que o atual critério adotado para os vestibulares estd -

obtendo & justamente o falseamento dos objetivos da escola-—
secundaria e o incentivo a um rebaixamento da qualidade dos
cursos de cultura gerale Ha Colégios que jé no 12 ano do
Curso Colegial, iniciam o "adestramento" para o vestibulare.
E ainda maisy, temos notficias de questOes de cultura técnica
dadas em provas de vestibular gque n3o foram respondidas por
professﬁres catedraticos das disciplinas examinadas ees

9 — Qual a porcentagem aproximada de seus alunos da 32 série co
legial que procuram cursinhos 7

Nos cursos de tipo cientifico, como ja foi exposto acima, -
podemos considerar que a porcentagem € de 100%, uma vez que
0 "eursinho!" funciona dentro do prdprio Colégio.

Nos cursos de letras e do tipo clﬁssico, em 1966, tivemos -
cérca de 30% de alunos que cursaram o Colégio em outro horé

rio e frequentaram "cursinmhos". Em 1967, temos a satisfacao
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12)

15)

de registrar que nenhum aluno désses nossos cursos fregtlenta
qualguer "cursinho" de preparagfo para vestibulare Atribuf-
mos isso, ndo sd & qualidade do nosso pessoal docente e 20 -
resultado obtido pelos nossos alunos no dltimo vestibular -
(L00% de aprovagao em relagfo aos que se apresentaram aos -
vestibulares), como a0 tipo de exame vestibular que é exigi-
do para os cursos do tipo de letras -~ exames mais dirigidos
no sentido da avaliagao de cultura geral.

Que critérios influem na escolha% pelo Colégio, do Curso Pré-
0

-Vestibular para o estabelecimen do convenio ?

0 Colégio sd trabalha em conjunto com o "Curso Bahiense"e =—
doviamente o critério adotado foi a avaliac¢ao da qualidade-

da eguipe que constitui tal cursos

Que resultados foram obtidos na vigéncia dog convénios ? Por
centagem de aprovagao por carreira, se possivelo

F 4 . ~ - 3 i .
No Curso Classico n@o houve, como ja foi dito, convénio. En-
tretanto, juntamos informagOes gerais e—relacfo dos—alunos -
-/"L{ o ¢

-3

: o : . ‘A
gque ingressemem na Universidadeforn |7 ;-

Resultados dos Vestibulares (janeiro de 1967)

Turma de 1966

Lia Polhman - Escola de Servigo Social - PUC
Eliane Prado -~ Escola de Servigo Social = PUC

Hélio Lessa - Fac. Ndiappl de Direito (umjidy Wi

Jorge Gouveia Rocha -~ Faculdade Fluminense de Direito e Fa-
culdade de Direito da PUC. *

Appio Claudio Acquarone = FaceFluminense de Direito e Fac.
de Direito Candido Mendes *

Eloy Lefévre — Escola de Adm.Emp.de Fundacdo Getdlio Vargas
Sonia Herklotz - Faculdade de Direito da PUC

Elizabeth J. Neves = Fac.de Sociologia e Politica da PUC
Claudia Andrade = Escola de Jornalismo da PUC

Claudio Roberto ~ Escola de Adm.Emp. da Fundagfo Getulio -
Vargase

Sidney Bratt = Bcole de Langues = Génébre *%
[4 . . . . .
Jose Ricardo Marques Ferreira = Face de Direito da Universi
dade Gama Filho.

Joel Fontenelle - Faculdade Nacional de Filosofia



2)
33
4)
5)
6)
7)

9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)

ObservacoOes:

13 alunos fizeram exames vestibulares e foram aprova-—

dos;

10 alunos nao fizeram exame para nenhuma Faculdade -
porgue ou nao se julgaram suficientemente habilita
dos ou ainda nfo tinham feito opgHo Universitaria;

3 alunos foram reprovados na 52 série Colegials

n

alunos foram aprovados em duas Faculdades; =
1 aluno foi aprovado em exame de Cultura Geral em =~
Universidade Suicas **

Total de alunos na turma e.eees 26
Porcentagem de aprovagao ecese 5HT%

No Curso do tipo Cientifico, os resultados foram os -
seguintes:

Alunos aprovados no exame vestibular do CICE

Roberto Luiz Dodsworth Martins - Face.de Engenharia da PUC
Eduardo Facd Lemgruber — Fac. Nacional de Engenharia

Jaime Aklander = Faculdade de Engenharia da PUC

Ricardo José Gallotti Ribeiro Pontes — Fac.Nac.de Engenharia
Mauricio Cleiumann - Faculdade Nacional de Engenharia

José Belmiro Valentes Soares — Face.Fluminense de Engenharia
Claudio Rosman - Faculdade de Engenharia da UEG

José Oksenberg - Faculdade de Engenharia da UEG

Raul Pitanga Santos Neto — Faculdade de Engenharia de Petrd-
polis.

Paulo Afonso Zavataro — Faculdade de Engenharia de Petropolis
Milton Ribeiro Vasconcellos— Facede Engenharia de Petropolis
Ariel Israel Libaber — Faculdade de Engenharia de Petrdpolis

Carlos Augusto Pinto Guimar3es — Fac. de Cibncias Politicas
e EconOmicas Candido Mendes

Andréa Moraes de Souza — Faco.Nacional de Arquitetura

Angela de Campos Barroso = Fac. Nacional de Arquitetura
José Luiz Rosas Pinho — Escola Nacional de Quimica, IME,ITA. *

-+



Observagﬁehz_

38 alunos fizeram exames vestibulares;
17 alunos foram aprovados;
2 alunos foram reprovados na 32 série Colegials;
* 1 aluno foi aprovado em 3 Faculdades.

Total de alunos na turma cecsos 40
Porcentagem de aprovacgio ececoco 4795%

12 = Em quanto fica atualmente mensalidade para o aluno neste
sistema ?

Todos os alunos do 32 ano do Curso Colegial do Colégio -
Brasileiro de Almeida pagam igual mensalidade: NCr$ 105,00

13 = O que acontece aos alunos que gﬁo desejam freqflentar 0 =
cursinho juntamente com a 32 serie colegial ou mesmo nao
desejam prosseguir nos estudos ?

0 Golégio realiza, conforme esclareceu no item 3, sua =
avaliagio de aprendizagem na 3& série Colegial, indepen-
dentemente da programagio de vestibulare As Ultimas pTro
vas, de acOrdo com o Regimento do Colégio, 20 realiza -
das em dezembro. O aluno gue nao deseja submter-se a -
exames vestibulares recebe seu certificado ou é conside-
rado reprovado, normalmente, nos prazos estabelecidos pe
lo Regimento para os demais Cursose. Fica, a partir de -
entao, liberado da fregfiencia as aulas gque prosseguem -
até as vésperas dos exames vestibularess

14 - Aafreqﬂéncia desta série aumentou ou diminuiu com o con-
venio %
Matrfcula na 38 Série Colegial
Curso Curso
(Pipo Letras)|(Tipo Cientifico)

1966 26 40
1 967 23 32

vl
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H4 qualquer objecfio legal ao funcionamento dos convénios?

No nosso entender, ha objegio legal (Par. 402/64 do CFE)-
em relacio & forma como est3o funcionando os convénios em
alguns estabelecimentos de emsino (ja referida no item 3)g
A forma utilizada pelo Colégio Brasileiro de Almeida, no
nosso ponto de vista atende perfeitamente aos dispositi -
vos legais, mesmo sem a necessidade de ser considerada =
sua condigdo de Colégio Experimental (Par.i59/@2, do CFE),

Acha que na atua} conjuniura essa medida deveria ser gene
ralizada ? (convénio colegio-cursinhos)

N3o0. Antes cremos que melhores vantagens decorreriam para
0 ensino se houvesse a modificagfo dos exames vestibula -
res. Os Colégios deveriam estar preparados para arcar com
a responsabilidade integral da formagfo de seus alunos. =
Para tanto, era indispensével também que houvesse um en -
trosamento entre os Colégios e as comissOes encarregadas-
da elabora¢ao dos exames vestibularese £ incrivel e sur-
preendente, em alguns casos, a falta de conhecimento gque=
t8m aquelas comissOes dos programas que estdao sendo minis
trados pelos estabelecimentos de ensino. Dai tornarem-se,
as vezes, os exames vestibulares semelhantes a "jogos de
azar", onde bons alunos sossobram e alunos medfocres 1lo-
gram aprovagao. Entendemos, como educadores, gue 0s exa=-
mes vestibulares é que devem ser adaptados a0s programas-—
escolares e nSo como esta ocorrendo, O que torna a 38 sé-
rie Colegial a camara de adestramento, em um ano, dos pro
gramas elaborados para o vestibular,.
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COLEGIOS UNIVERSITARIOS

1) Condicoes de funcionamento:

1)
2)

3)

L)
5)

numero de vagas _
estrutura didatica e administrativa : (divis3o em departamentos
por matéria, por matérias afins ete.)
existéncia de:

a) laboratorios

b) bibliotecas

c) servigo de audio-visuais

d) teatro e cinema

e) grafica

f) outros servigos

Mensalidade

Apostilas e livros (fornecimento)

6) Ha quanto tempo funciona o Colégio Universitério ?
2) Condigdes pedagogicas:

Gerais

1)
2)
3)
L)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

Critérios de selecdo dos alunos
Duragao do ano letivo
Técnicas de ensino e sistema de provas
Atividades extra-classe
Numero de alunos por turma
L " materias por curriculo (obrigatérias e de opgéo)
Material didatico
Freqliencia
Orientagao profissional
Atendimento e acompanhamento fora da classe

Situacao discente

1)
2)
3)
L)

5)
6)

7)

4 . e
Matricula masculina e feminina
Origem dos alunos segundo os ramos de ensine
" “ " " " Estados

I
Nivel geral de preparo dos alunos

- L sy ’ - A -
Situagao socio-economica

Rendimentq escolar na série qye antecedeu a matricula no Colégio
Universitario, aferido pela media global

’ g ) 3 = ” r.y .
Aproveitamento discente no Colegio Universitario - Repetencia e
extensao da mesma,

Situacao docente

1)
2)
3)
L)
5)

Qualificagao profissional
Numero de professares
Salério

Critério de Seleg3o
Horario de trabalho



C.B.P.E.

3) Exames Vestibulares na Universidade

1)

3)
L)
57

Resultados obtidos segundo:

a) as carreiras

b) o ramo de ensino de que o candidato provém

¢) idade, sexo, condigBo socio-economica

d) matérias que mais reprovam e percentagem de reprovagﬁo

Epoca de realizagao _
Critérios de aprovagdo e classificagao
Tipo de provas

Dados comparativos entre resultados obtidos pelos candidatos

. A . i T . e
vindos do Colegio Universitario e aqueles de outra origem.



COLEGIO UNIVERSITARIO DA PUC
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Rio de Janeiro, 27 de janeiro de 1968

Exmo. Sr. Dre. Jaime Abreu

M.D. Coordenador da Divisao de Estudos e Pesquisas BEducacionais
Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais

I.N.E.Po M.E.Co

lesta

Vimos por meio desta acusar o recebimento do Ofi
cio de 18 de setembro p.ps encaminhando interessante questioni-
rio sobre os Colégios Universitdrios, bem como o telegrama de 8
do corrente reiterando o pedido de resposta ao mesmo,.

Creia V. Exciae. que nessa altura coligimos varios
dados, mas que devido ao actmulo de servigos de fim de ano nao
nos foi possivel completd~los entao e dar o pronto atendimento
que desejivamos, conforme comnicamos.

Neste ensejo pomos a sua disposigao virios elemen
tos, dos solicitados.

Atenciosamente se subscreve

J— _
f‘ a'k';' \.'» 'ﬁ._fj\t-; (-.-—-" o L~ = \ = t‘— 1
Otilia Cohen da Cunha Teles

Diretora—Substituta
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1) Condicoes de Funcionamentos

1) Ndmero de vagas — O Colégio vem formando turmas pouco numerosas, ou se

ja, com uma média real de 30 alunos e em média suficiente para atender
os pedidos de matricula na época prépria. No ano em curso, estao em fun
cionamento trés turmas, sendo duas da Segao de Humanidades e uma da Se-

gao de Ciéncias.

2) Estrutura administrativa — A diregao do estabelecimento & exercida pe—
lo Diretor, pelos Coordenadores das Segoes de Humanidades e de Ciéncias
e nelo Orientador.

Estrutura diddtica — Tem em vista as normas legais em vigor e os progra

mas dos exames vestibulares e ano bisico da Faculdade de Filosofia, para
a Segao de Humanidades e do Centro Técnico Cientifico para a de Ciéncias.
Na medida em que eéste se mantém unido ao vestibular comum, como em 1967
e 1968, esta preparagao é védlida também para as demais escolas que ¢ in
tegram, Note—se que a Universidade Catdélica estd procedendo a uma estru-
turagac, pelo que paralelamente esta se refletiri também na organizagao
do Colégio Universitidrio.

0 curriculo da Segao de Humanidades estd integrado das seguintes
magériass

Religido

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Lingua e Literatura Francesa ou Espanhola

Lingua e Literatura Inglésa

Latim ou Matemdtica

Introdugao a Filosofia e as Cidncias Sociais.

0 curriculo da Segao de Ciéncias é o seguinte:

Formagao Humanistica

Portugués

Fisica

Matematica

Guinica

Geometria Descritiva

Ciéncias Sociais

3) Existencia de Laboratérios — A Universidade dispoe de todos os servigos

menc ionados e o Colégio pode servir—se déles na nmedida de suas neCessi-

dades.

4) Mensalidade. - A mensalidade é de Ir$ 80,00 para a Segac de Humanidades

e de Wr$ 90,00 para a Segao de Ciéncias, sendo concedidas redugoes e gra—

tuidades.
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5) Apostilas e livros (fornecimento) — Os livros sao indicados pelo profes-—

séres e comprados pelos alunos, conseguindo-se aglgumas vézes facilidades
de compra e pagamento.

6) 0 Colégio Universitiario funciona desde 1963.

2) Condicgoes pedagdgicass

Gerais

1) Critério de selecao dos alunos - Admitimos todos os alunos aprovados no

2% ano colegial ou equivalente.

2) Duragao do ano letivo: Na Segao de Humanidades — 180 dias; na Segao de

Ciencias, em 1967 - 200 dias mais 18 dias apés os exames finais e como

preparagao préxima ao vestibular.

3) Mécnicas de ensino e sistema de provas - Cada professor adota as técni-—

cas e sistemas de verificagao de acdrdo com as exigencias da disciplina
que leciona. Temos assim:

PORTUGUES - Esta matéria se subdivide em duas: LINGUA E LITERATURA.
Lingua - Objetivo geral: dar ao aluno seguranga no uso da lingua para que
chegue a uma expressao, tanto oral como escrita, pessoal e correta.

das diversas faculdades da PUC.

seguranga, o ensino se baseard, tanto quanto possivel, em exercicios pes-—
goais e freqiéntes:

a) redagoes com corregao e comentarios cuidadosos, objetivando
salientar os pontos de maior incidéncia de erros para estudo mais apro-
fundado |

b) exercicios de gramitica que exemplifiquem casos de uso comum
e necessirio para favorecer uma aplicagao correta e imediataj

c) sistematizagao de fatos da linguagem de modo a levar o aluno
a ter uma visao nitida e global da lingua, sem se perder em aspectos iso
lados.

Literatura — Objetivos

1) Possibilitar uma real compreenszo do material artistico-lite-—
rario através da leitura e interpretagao de obras significativas.

2) Apresentar através das figuras mais representativas da lite-
ratura brasileira os diversos estilos de época.

3) Desenvolver a capacidade e expressao pessoal

Esses objetivos serao atingidos através des

1) Leitura e interpretagao de texto

2) Exercicios quingzenais de interpretagao de texto.
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0 professor prepara fichas auxiliares de leitura e d& nogaes de
estilistica através de textos selecionados, baseando-se na correlagao

intima com o estilo da época e a apreciagao estilistica dos fatos gra—

maticais,

FRANCES - Objetivos:

a) preparagac que possibilite ao aluno pleno dominio da 1ingua
francesa escrita ou faladas;

b) aquisigao de conhecimentos gerais da vida artistica, histdri
ca e cultural de paises cuja lingua se estd estudando.

A parte a) serd dada através das

iy leitura, tradugao e questiondrio paraia compreensao dos textos;

2) reconstituigao escrita e oral de textos, & primeira vistaj

3) ditados com exercicios de linguagem e gramdtica aplicada;

4) redagoes que serao preparadas préviamente em aula com reca-—
pitulagao do vocabuldrio prdprio;

5) versoes de frases elementares e de trechos.

A parte B) serd dada através de:

1) trabalhos de pesquisas feitos pelos alunos em equipe ou indi=-
vidualmente;

2) leitura complementar de trechos de autores contemporéneos ou

dos séculos XIX e XX de acordo com o nivel dos alunos.

ESPANHOL - 1) Tradugao, versao e exercicios de compreensao de texto
2) Composigao de frases com elementos gramaticais

3) Nogoes de literatura moderna contemporans a.

INGLES - Objetivoss Dar nogoes necessirias que permitam aos alunos ler,
escrever, falar,compreender a lingua inglésa e seu povo, de tal maneira
que eéste conhecimento lhes sirva de complemento a sua formaggo trazendo
novos elementos que contribuam para a realizagao de seus objetivos na Vi
dae

O programa é dado através de aulas semanais organizadas da seguin
te maneira:

la. aula — Leitura e compreensao de texto, através de sindnimos,
antdnimos, derivados, perguntas e interpretagao.

2a. aula - Oramdtica - exposigao tedrica das categoria gramati-
cais, seguida de exercicios e aplicaggo nas frases de versao,

3a. aula - Ditado

Idiomas

Vocabulirio especializado para conversagao

4ay' aula - Conversagao sdbre o vocabuldrio acims mencionado e ou

tros temas escolhideog,
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LATTM-Objetivoe O objetivo dltimo do curso de latim do Colégio Univer-
sitdrio é a preparagao aos vestibulares de Letras e Direito. Para isso
cumprem-se oS8 seguintes objetivos préximos:

1) Alcangar um conhecimento bésico de Morfologia e Sintaxe La-
tinas, para ser possivel a compreensZo em profundidade de qualquer tex
to proposto para estudo.

2) Traduzir e analisar gramatical e sintaticamente, com fluén-

cia, textos das obrass A Guerra das Gilias, de César; Fibulas de Fedro

e Catilindrias de Cicero.

Para se conseguir o proposto serao recordados pontos da lingua
latina ja& estudos pelos alunos, 3 rroporgac em que se introduzem pontos

novos com aguéles relacionados,

HATEMATICA ~ Revisao geral do curso ginasial, tendo em vistas

a) a maior maturidade dos alunos e a possibilidade de desenvol
vimento de certas questoes e preenchimento de lacunas;

b) a entrada para a Faculdade de Filosofias

c) o seu ano bdsico.

FILOSOFIA- Objetivoss 1) BEstudo da Ldgica com o fim de dar aos alunos
armas intelectuais que lhes permitam, nao apenas raciocinar corretamen
te, evitando érros e sofismas, como também dar-lhes meios de justificar
a8 regras do pensamento exato, opondo aos conceitos precipitados, uma
atitude de honesta investigagao da verdade.
2) Bstudo da Btica que teri por finalidade ajudar

08 alunos a conhecerem melhor o uso que devem fazer da sua liberdade Pa
ra atingir o bem. Visa pois, fortalecer a wontades

Algumas aulas serao reservadadas para circulos e exercicios.

Os circulos serao para discussao do 1ivro de Bochenski — Dire-

trizes do Pensamento Filosdfico.

Haverd também proposigao de problemas de moral social pelos alu

nos para discussao em circulos.

HISTORTA - Objetivos ¢ 1) Proporcionar aos alunos uma visao crista( e
portanto humana e universal) do Mundo Contemporaneo, nao uma presa a
um grupo étnico, social ou ideoldgico. Uma visao que sendo integral-
mente humana nao serd antropocéntrica, mas teccentrica.

2) Proporcionar ao aluno a nogao do relaciona—
mento e da interdependéncia dos fendmenos humanos, da inexistencia de
barreiras entre os fatos sociais, politicos, econdmicos,religiosos e

artisticos, unificando assim a compreensao do humano,
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3) Combater os preconceitos culturais, étnicos, sociais e econd-
micos, abrindo o espirito para a compreensao do prdéximo com todos os di-
reitos e liberdades, vendo néles a pessoa de Cristo.

4) Mostrar a pessoa humana como ser Vivo e participante da Histd
ria e a possibilidade de participagao individual e coletiva na Histdriae

A verificagao é feita através de provas com ou sem consulta e de

trabalhos de pesquisa.

GEOGRAFTA - Objetivos Despertar nos alunos o interésse pelos problemas
atuais. Assim sendo as Areas em crise sao analisadas através de aulas

expositivas e trabalhos de pesquisa com exposigao oral dos mesmos pelos
alunose.

4) Atividades extra-classe - As atividades extra-classe variam de ano para

ano, constando entre elas Gurso de Iniciagao ao Cinema, pesquisas, pales—

tras, visitas, etc.

5) Nimero de alunos por turma - As turmas S3o geralmente de 30 alunos.

6) Nimero de matérias por curriculo (obrigatérias e de opcao) — 6 matérias

obrigatdrias na Segao de lumanidades e 5 matérias obrigatdérias na Segao

de Ciéncias,

7) Material diddticos slides, mapas, filmes, material de laboridtdrio.
8) Frg#téncia - A fregiéncia exigida é de 75% para prestagdo de provas em
la. época e 50% para 2a. época.

9) Orientacao profissional - Orientagao profissional grupal e

10) Atendimento e acompanhamento fora de classe: quando necessirio, had aten—

dimento fora de classe.

Situacao Discente em 1967

1)Matricula feminina e masculina — Masculinas 19 —-Feminina : 73

2)Origzem dos alunos segundo os ramos de ensino— No corrente ano, todos os

alunos sao provenientes de curso colegial

3)Origem dos alunos segundo os Estados— Naturalidades Alemanhas 1 — Bahia: 3

- Ceard: 1; Espirito Santos 1 - Estado do Hio de Janeiro: 8 - Franga: 1-
Goidst 1 = Guanabaras 59- Maranhaos 2 - Mato Grosso: 3 — Minas Gerais: 3-
Paraiba: 2- Rio Grande do Suls 3 - Romas 1 (nacionalidade Brasileira)-

Sz0 Paulos 2 — Sergipe : 1

4) Nivel geral de preparo dos alunos: O nivel de preparo dos alunos apre—

senta-se de maneira geral heterogen®o, havendo uma média regular, alguns
muito bons e outros fracos que nao conseguem acompanhar a turma. Dava-se

em média uma evasao de 22% que este ano até a presente data baixou a 15%.

LY

>

b1
\
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5) Situacgao sdécio—econdmica — De modo geral, nivel médio.

Rendimento escols n ari ue antecedeu a matricula no Colégio Uni-
6) Rend to escolar, na série teced tricul Colégio U

versitirio, aferido pela média global

1967 - amostra:

- Hotas Alunos efetivos Alunos transferidos
5 = 958 2 2
6 = 6,9 &3 2
T= 159 23 3
8 - 8,9 14 -
9 -10 2 =
# Conceitoss
Bom 10 1
Suficiente 2 e

7) Aproveitamento discente no Colégio Universitdrio — Repetencia e exten—

gao da mesma— Em 1966, houve 95,4% de aprovagoes; os alunos reprovados

geralmente pedem transferenciaj nunca houve o caso de um alunc repeben—

te ser reprovado. O regimento nao preve esta situagao.

Situagao docente

1) @ualificagao profissional- Professdres com curso superior, registrados,

conforme exige a legislagao em vigor, com reconhecida competéenciz. 475

sao também professdres em Hscolas Superiores.

2) Mimero de urofessdres - 10 na Segao de Ciencizs e 11 na Segao de Humani-

dades,

3) Salirio- Nr$ 8,00 por aula.

4) Critério de Selegao — O Colégio leva em consideragao os mérifos pessoais
dos professdres que contrata.

5) Horirio de trabalho — O Colégio funciona no seguinte horirios

Segao de Humanidades: de 2a. a 6a. das 12h 2s 1Th - sibado das 8h as 12h.
Segao de Ciéncias : de 2a. a 6a. das 12h 3s 18h - sdbado das 8h is 13h,

havendo durante a semana um dia com aulas pela manha.
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3) Exames Vestibulares na Universidade

1)

2)
3)

5)

Resultadeos obtidos sejzundo a) as carreiras

I) Segao de Humanidades (Vestibular da PUC — PFilosofia e Direito)

1964 1965 1966 1967
100% Faltam dados 98¢ 94, 5%

I1) Secao de Ciéncias — Um pequeno nimero de alunos nao pernite dar

resul tados significativos estatisticamente, no entanto temos:

1967

Bscola de Engenharia de Juim de Fora 1
Becola de Estatistica 1
EPUC 1
IRUC 5
Reprovados (CICE) 1
Total 9
1968
No Vestibular do CICE: aprovados 11
reprovados 2
Total 1.3

Taxa de aprovagao - 85%

b) o ramo de ensino de que o candi-

dato provém - Nao foi feito &ste

levantaento.

¢c) idade, sexo, condicoes econdmicas

Idem

d) matérias que mais reprovam e per—

centagem de reprovacao — Idem.

Epoca de realizacgcao — Janeiro ou fevereiro.

Critério de aprovacao e classificacao - Ver os editais.

Tipos de provas - Idem.

Dados comparativos entre os resultados obtidos pelos candidatos vin-—

dos do Colégio Universitdrio e aqueles de outra origem—

Faltam dados comparativos dos anos anteriores. Em 1968, segundo in-

formagao do Coordenador do CICE , a taxa de aprovagao foi a mais ele-

vada nos Vestibulares deste setor.

Nota: Os programas das disciplinas cursadas no Colégio Universitirio

deverao ser publicados no Catilogo Escolar da PUC que estd no prelo,

//,



