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UNITED NATIONS EDUCATIONAL,
SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

LIST OF OFFICIALS EMPLOYED BY THE ORGANIZATION
AS OF 30 APRIL 1957

A. Secretariat Members with appointments of three months or more.

1. Office of the Director-General . . . . . . .« .+ .« +« =« « =+ . 2

Esevutive Bowd. » - % 2% WYY % %Y % 0§ & & &2 3

2. Liaison Office with the United Nations in New Yotk . . . . . . . . 3

3. Regional Office in the Western Hemisphere . . . . . . . « . . 3

4 Hesdguarers Office 1 o ia & o ¢% 6 w o v & % s w ¢ B

5. Departmentof Education . . « + . s ¢ o o & & s+ & 5 e s 4

Major Project, Extension of Primary Education in Latin America . . . . 4

6. Department of Natural Sciences . . . . . . « « « « .« « . 7

Major Project, Scientific Research on Arid Lands . . . . . « . . 7

7. Department of Social Sciences. . . .« . . .+ < .+ . . . . 9

8. Department of Cultural Activities . . . . . . . . + « .« o .10

Major Project, Mutual Appreciation of Eastern and Western Cultural Values . 10

9. Department of Mass Communication . .« « =« « + + « o+ « o+ 12

Unesco Coupon Schemes. . . . . . .« + + « « + « o+ 15

10. Exchange of Persons Service . . . .+ « =« =+ « « « « + . .16
11. Documents and Publications Service . .+ . .+ « « « « « + . 17
12. Bureau of Relations with Member States . . . . . . . . . . .22
13. Bureau of Personnel and Management . . . . .« « + « « « « 25
Medical Seevier:c & = & 5 & 5 & % & @ % » % 3 @ u2%

.
.
.
[ae]
G

14. Bureau of the Comptroller . . . . . . . . .

Medical Benefits and Pension Funds . . . . . . . .+ . . .26
15. Bureau of Conference Planning and General Services. . . . . . . . 27
16. Appeals Board; Staff Association. . . . . . « .+ . .« . . .30
17. Locally Recruited FieldStaff . . . . « .+ +« =+« +« « =« + « 31

18. Officials employed under the Participation and Technical Assistance Programmes
for three months or more, listed under the countries in which they are serving . 33

.
Alphabetical list of officials . . . . . « « + + .+ + . . . . .44

NOTES : (1) The key to abbreviations indicating nationalities is on page 43

(2) Under the heading « Appointments, IN indicates anindeterminate appointment; FT indicates a fixed-
term appointment; Temp, indicates a temporary appointment. In the case of officials listed under
B.18, the terminal date of fixed-term appointments are given.

(3) General Service levels in New York are those of U,N.

(4) Levels and salary scales of Locally Recruited Field Staff are established following consultation
between the Organizations represented in each area, of which the intitial letters give an indication,
e.g. CA - Cairo.
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Name

Berkeley, C.
Matthews, Mrs. P.
Moyal, Miss N.
Perreau, Mrs. R.
Basset, Miss S,
Soler, Miss M. A.
MacLean, Miss K.
Bernard, Mrs. H.
Fischer, Mrs. S.

Saba, H.
Lussier, C.
Perrenoud, G.
Pisar, S.
Hampart, Mrs. M.
Manesse, Miss O.
Rollet, Miss N.

Rao, G.V.
Young, T.C.
Chase, M.
Ennals, M.
Williams, H.
Bryden, Miss J.
Carter, Mrs. G.
Kirshon, Mrs. 1L
Woods, Miss G.

Aleksander, B.
Terenzio, P.C.
Destombes, M.
Hercik, V.
Beg, N.
Prager, A.

Mr. Malcolm Adiseshiah (IND)

Level

Title

DIRECTOR-GENERAL
Dr. Luther H. Evans (Us)

Assistant Directors-General

Mr. Jean Thomas (F)

Nationality

OFFICE OF THE DIRECTOR-GENERAL

DIVISION

P5
P2
H
H
H
H
E
D
D

D1
P4
P3
B3
E
E
D

Executive Officer III
Correspondence Assistant

Personal Assistant
Personal Assistant
Personal Assistant

Correspondence Clerk

Secretary II
Clerk IT
Clerk Steno I

Legal Adviser
Legal Officer II
Legal Officer I
Legal Officer I
Secretary III
Secretary II
Secretary I

e

K

K

e flLes ool oy B ML s e v

BUREAU OF LEGAL AFFAIRS

BUREAU OF PROGRAMME AND BUDGET

P5
P4
P4
P3
P2

or B vy lile s e

Chief

Budget Officer II
Budget Officer II
Budget Officer I
Budget Assistant
Budget Clerk
Secretary III
Clerk Steno II
Clerk Steno I

IND
CHI
us
UK
UK
UK
F
ZA
UK

- RELATIONS WITH INTERNATIONAL ORGANIZATIONS

P33
P4
P3
P3
P2
P1

Chief

Liaison Officer II
Liaison Officer I
Liaison Officer I
Liaison Assistant

Documentation Assistant

SHS

I

F
CS
PAS
A

Appointment

IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN

FT
IN
rT
ET
IN
IN
FT

IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
FT

IN
IN
IN
IN
ET
FT



Name

Level Title

Nationality Appointment

DIVISION - RELATIONS WITH INTERNATIONAL ORGANIZATIONS (continued)

Berkeley, Mrs. J.
Guerdan, Miss A.
Panier, Mrs. J.
Paris, Mrs. Y.
de Witte, Miss M.

Coeytaux, P.
Baud, Mrs. M.
Sviadoc, J.

Maheu, R.
Gagliotti, A.
Salsomendi, A.
Salade, Miss E.
Thomas, Mrs.B.
Barrett, Miss R.
Hadges, Mrs. M.
Rousselin, Mrs. S.
Barnett-Smith, Mrs. R.
Précourt, Mrs. S.
Kiss, B.

Francovich, G.
Vera, O.
Penna, C.

Callison, E.
Urlik, P.
Perreau, R.
Jussy, R.
Abramski, B.
Belime, P.A.
Cazenave, A.

Laurenti, A.
Joukov, S.

Joukov-Pelletier, Mrs. M.

Szczesnowicz, R.
Bouvot, P.

Massé, J.
Rachstein, Mrs. E.

Secretary II
Secretary II
Secretary II

Secretary II
Clerk Steno I

ool cv o3 M 3|

EXECUTIVE BOARD

P4 Secretary of the Board
E Secretary II1
D Clerk I

LIAISON OFFICE WITH U.N. IN NEW YORK

ADG Unesco Representative to U.N.

P35 Assistant Representative to U.N.
P4 Liaison Officer II

P3 Administrative Officer I

Pl Documentation Assistant

G4 Secretary II

G4 Secretary II

G4 Secretary II

G3 Clerk Steno 1

G3 Clerk Steno I

G2 Clerk Messenger

2o 22 B < B == i o
w =

'-r.(tng

us

AUS
us
UK
UK
UK
CA
uUs

REGIONAL OFFICE IN THE WESTERN HEMISPHERE, HAVANA

D1 Director
P4 Programme Specialist II (ED)
P4 Programme Specialist II (CUA)

HEADQUARTERS OFFICE

Uncl. Chief

P4 Administrative & Executive Officer
Uncl. Finance Assistant

Uncl.  Works Inspector

P1 Administrative Assistant I
H Equipment Inspector

H Inspector

H Office Engineer

F Site Control Clerk

F Secretary III

F Draughtsman

E Bookkeeper-Clerk

E Clerk (Customs)

E Secretary II

BO
RCH
ARG

For Local Field Staff see

ch 2
= B
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IN
IN

FT

IN
Temp.

FT
IN
IN
IN
FT

FT
IN
FT
IN
IN
IN

FT
FT
IN

page 31.
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IN
ET
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Temp.
ET
FT
BT
&
FT
FT
FT
IN



Name

Boudry, Miss M.
Wolfowicz, Miss N.

Loper, H
Berkowitch, C.
Smith, Miss U.
Riquer, Mrs. S.
McKelvie, Miss 1.
Diot, Mrs. M.

Technical Assistance Liaison
Eagleton, W.
Peyric, Miss S.

Level Title

HEADQUARTERS OFFICE (Continued)

D Clerk II
D Cletk Typist Il

DEPARTMENT OF EDUCATION

OFFICE OF THE DIRECTOR

PD Director

P3 Administrative Officer [
Pl Administrative Assistant [
F Secretary III

D Secretary |

D Clerk Typist II

P4 Programme Specialist II

E Secretary II

Major Project on Extension of Primary Education in atin America

Barnoud, Mrs. Y

Fernig, L.

Halconruy, R

Ravault, Mrs. M.
Guillon, Miss G.
Royer, Mrs. M.

Jolivet, Mrs. S.

de Montgolfier, Miss P.
Francois, Mrs. J.

da Gama Santos, Mrs. G.
Lamisse, R.

Trabal, A.

Documentation

Tsien, Miss L.
Pierce, B
Tanguiane, S.
Beckman, Miss M,
Kratochvil L.
Mustakim, W.A.
Aumann, D.

P5 Programme Specialist
P2 Programme Assistant
HA-4 Secretary
D Clerk Steno I
DIVISION - CLEARING HOUSE
P5 Chief
P4 Programme Specialist II
P2 Programme Assistant II
Secretary II
E Clerk III
D Clerk Steno I
D Clerk Steno I
C Clerk Typist I
€2 Clerk Typist I
3 Clerk I
C Clerk Typist I

P4 Programme Specialist II
P3 Programme Specialist [
P3 Programme Specialist [
P2 Programme Assistant II
P2 Programme Assistant II
P2 Programme Assistant II
P1 Programme Assistant [

Nationality

us

UK

UK
UK

UK

CH

ZA

CA

RCH

t o oO o

CHI
Us
SU

CS
JoO
Us

Appointment

FT
Temp.

ET
IN
IN
IN
FT
IN

IN
IN

Temp.

IN
IN
IN

IN

!
3l
IN

IN

IN
Temp.

IN
IN
ET
IN
ET
IN
FT




Name

Do cumentation (Continued)

Vaska, J.

Bulley, Miss D.

Bingham, Miss ]J.

Louchet, Mrs. F.
Fourcade-Peyraubes, Mrs. P.
Roussel, Miss J.

Curtis, Miss J.

Diffusion
Legrand, A.
McDougall, J.
Wells, P.

de Silva, A.
Styns, Mrs. L.
Lebourg, Miss E.
Gates, Miss P,
Serres, Miss 1.
Davidson, Mrs. B.
Salliou, Mrs. S.
Mays, Miss M.

Akrawi, M.
Langstaff, Miss J.

Dartigue, M,
Rossello, P.
Rahman, A.

Orata, P.

Farag, E.S.
Friderich, Miss N.
Gallusser, Miss U.
Morgan, Mrs. M.
MacDonald, Miss ]J.
Carmona, Miss C,
Marcillac, Mrs. G.
Picq, Miss H.

Gegalova, Mrs.A.
Abraham, H.
Rousseau, G.
Dhingra, B.
Héberard, G.

Irvine, D.

Level

Noomm L‘:’E

ONOoOEHMEmwYwwwwod
Lol o S 5 QRS N S

Title

Programme Assistant I
Documentation Clerk
Principal Clerk

Clerk III

Clerk Steno I

Clerk Steno I

Clerk Typist 1

Programme Specialist II
Programme Specialist II
Programme Specialist I
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Programme Assistant I

Clerk Steno II

Clerk III

Clerk Steno I

Clerk Typist I

Clerk Typist I

PRE-SCHOOL AND SCHOOL EDUCATION

D1
E

Deputy Director
Secretary II

DIVISION - PRIMARY SCHOOL EDUCATION

P5
Uncl.
P4
P4
P2
P2

CoCuomw
]

Chief

Programme Specialist
Programme Specialist I
Programme Specialist II
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Secretary II

Clerk Steno I

Clerk Steno 1

Clerk Steno 1

Clerk Steno I

DIVISION - SECONDARY SCHOOL EDUCATION

P5
P4
P4
B3
P3
P3

Chief

Programme Specialist II
Programme Specialist II
Programme Specialist I
Programme Specialist I
Programme Specialist I

Nationality

UK
UK

UK

UK

NZ
NZ
PE
UK

UK

UK

IRQ
UK

RH

PAS

SU
US
CA
IND

Us

Appointment

IN
IN
IN
IN
IN

EFX
ET

IN
IN
IN
IN
FT
IN
IN
IN
IN
IN
£

IN
IN

25
B
FT
IN
Temp.
IN
IN
IN
IN
FT
IN
IN

ET
IN
EFT
FT
Temp.
IN
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Name Level Title Nationality Appointment

DIVISION - SECONDARY SCHOOL EDUCATION ( Continued)

Kidd, Mrs. S. P2 Programme Assistant II UK IN

Hanny, Miss L. E Secretary II F IN

Ovenstone, Mrs. M. E Secretary I1 UK IN |
Langford-Jones, Miss E. D Clerk Steno I UK IN |
Liris, Miss D. D Clerk Steno I - F IN |
Welling, Mrs. S. D Clerk Steno I NL IN

Portnoi, Mrs. M. D Clerk Steno I F Temp.

EMERGENCY EDUCATIONAL ASSISTANCE

van Vliet, W. P4 Programme Specialist II NL IN

Graham, A. P3 Programme Specialist I NZ FT

Nabal, Mrs. M. F Principal Clerk F IN

Chaumet, Miss M.L. D Clerk Steno I F IN

Field Staff: Assistance to Palestine Arab Refugees

van Diffelen, R. D1 Director NL FT

Ferguson, J. P4 Programme Specialist II UK FT |
Tugqan, A. P4 Programme Specialist II Jo FT |
Walter, F. P4 Programme Specialist II cA IN

Halls, A. P4 Programme Specialist II AUS ET

Chapman, L. B3 Programme, Specialist [ UK FT

Dgrum, K. P3 Programme Specialist I N ET

du Mesnil-Adélée, G. P3 Programme Specialist I F FT

Milli gan, J. P2 Programme Specialist I UK P

Hgeg Larsen, C. P3 Programme Specialist I DK FT

EDUCATION OUT OF SCHOOL

Guiton, J. D1 Deputy Director F IN
Lahary, Mrs. L. D Clerk Steno 1 E IN

DIVISION - FUNDAMENTAL EDUCATION

Bowsrs, J. P5 Chief UK IN

Attygalle, R. P4 Programme Specialist II CL IN

Buitron, A. P4 Programme Specialist II EQ Bl
Hurbli, A. P4 Programme Specialist II SL IN

Lestage, A. P4 Programme Specialist II F IN

Cowan, Miss G. E Secretary II UK IN

Oakley, Miss M. D Clerk Steno I UK ET
Whitfield, Miss M. D Clerk Steno I UK FT
Reynaud, Mrs. M. D Clerk Steno I F FT
Omnes, Mrs. H. D Clerk Steno I F IN

Fundamental Education Centre, Latin America

Ortiz, L. B3 Director MEX IN

Hughes, L. P4 Deputy Director uUs IN
Monzon, L. P3 Administrative Officer I MEX IN

For Local field Staff see pages 31-32



Name

Fundamental Education Centre, Arab States

Kadri, M.
Othman, A.

Stahre, S.
Lengrand, P.
Lazarus, Miss R.
Mathieu, Mrs. P.
Flaks, Mrs. H.

Frangois, P.
Welling, W.
Najman, D.
Trim, Mrs. C.
Moylan, Miss A.

Auger, P.
Cacciapuoti, N.
Giuntoli, A.
Gentili, Mrs. L.
Koll, Mrs. Y.
Jacquemin, Mrs.

Level

P5
P4

P4
P3
P2

P4
B3
P1

DEPARTMENT OF NATURAL

PD
D1
P3
F
E
D

Title

Director
Deputy Director

ADULT EDUCATION

Programme Specialist I
Programme Specialist I
Programme Assistant II

Secretary 1
Clerk Steno I

WORK WITH YOUTH

Programme Specialist II
Programme Specialist I

Programme Assistant [

Clerk Steno II

Clerk Steno I

OFFICE OF THE DIRECTOR

Director

Deputy Director
Administrative Officer I
Secretary III

Clerk Steno II

Clerk Steno I

Major Project on Scientific Research on Arid Lands

Swarbrick, J.
Moller, W.
Hecker, Mrs. M.
Michiels, Mrs. W.
Paul, Miss Y.

DIVISION — INTERNATIONAL CO-OPERATION FOR SCIENTIFIC RESEARCH

Zwemer, R.

Batisse, M,

Mussard, J.
Varughese, P.
Yoshida, M.

de Ilemptinne, Y.
Thierry-Mieg, Mrs. E.

Benardouth, Mrs. B.

P4
P3
H
E
D

Pa
P4
P4
P3
P3
P2
B2

E

Programme Specialist II
Programme Specialist I
Administrative Clerk
Secretary II

Clerk Steno I

Chief

Science Officer 1l
Programme Specialist IT
Programme Specialist I
Programme Specialist I
Programme Assistant II
Programme Assistant II

Clerk Steno II

SCIENCES

Nationality

ET
Jo

NL
SHS
UK
AUS

K

Nl )

UK
D
E
UK
UK

Us
F
cH
IND
JA
B
CHI

UK

Appointment

FT
FT

ET
IN
IN
IN
IN

IN
IN

Temp.

IN
ET

BT
FT
IN
IN
IN
ET

IN
FT
IN
IN
IN

FT
IN
IN

RT
ET

IN
FT



Name

DIVISION - INTERNATIONAL CO-OPERATION FOR SCIENTIFIC RESEARCH (Continued)

Philippot, Mrs. C.
Williams, Miss G.
de Borbon, Mrs., M.
Petré, Mrs, F.
Montano, Mrs. L.
Desiez, Mrs. M. M.
Kennedy, Mrs. E.

Scientific Documentation

Holmstrom, J.
Driant, Mrs. B.

Promotion of Science

Gille, A.

Friedwald, E.

Diamand, A.

Gomez Garcia, A.
Bandyopadhyay, P.
Chavignon-Gardon, Mrs. M.L.

Headquarters Office
Establier, A.

Grivet, Mrs. T.
Kalakicha, B.

de Veciana Vilaldach, A.
Iunwald, Mrs. A.
Clayton, Miss J.
Jacquet, Mrs. S.
Carasso, Miss O.

Tsai, Mrs. I1.

Level

oCouogoomtH

P3
P3

Uncl.
Uncl,
Uncl,

E

Title

Secretary II
Secretary II
Clerk Steno I
Clerk Steno I
Secretary I
Secretary |
Secretary 1

Programme Specialist II
Clerk Steno I

Programme Specialist I
Editor I

Exhibition Officer (Paris)
Exhibition Officer (Santiago)
Exhibition Officer (Calcutta)
Principal Clerk

DIVISION - REGIONAL ACTIVITIES

Chief

Programme Specialist II
Programme Specialist I

Programme Assistant I

Programme Assistant I

Secretary II

Secretary II

Secretary I

Secretary I

Science Co-operation Office for Latin America (Montevideo)

Ibanez, J.

P5

Principal Science Officer

Science Co-operation Office for Middle East (Cairo)

Wyman, J.

PS5

Principal Science Officer

Science Co-operation Office for South Asia (New Delhi)

Ellis, W.

P5

Principal Science Officer

Science Co-operation Office for South East Asia (Djakarta)

Mattsson, L.
Smid, J.

PS
P4

Principal Science Officer
Science Officer II

Nationality

it les s Lea Moo B2

K

UK
UK

UK

RCH
IND

RCH

Appointment

IN
IN

BT

Temp.

IN
FT

2 E

FT
FT

IN

IN

FT
Temp.
IN

IN

IN

IN

IN

FT

For Local Field Staff see page 31.

us

BT

For Local Field Staff see page 31,

AUS

IN

For Local Field Staff see page 31,

S
Cs

IN
IN

For Local Field Staff see page 31,




Name Level Title Nationality Appointment

DEPARTMENT OF SOCIAL SCIENCES

OFFICE OF THE DIRECTOR

Marshall, T. PD Director UK
Ladreit de Lacharriére, G. D1 Deputy Director F
Skenazi, R. P3 Administrative Officer I ET
Miller, Miss L. F Secretary III UK
Tissier, Mrs, H. E Secretary II F
Ducarouge, Mrs, L. D Clerk II F
Field Staff

Benet, F. P4 Social Science Officer (Cairo) E
Chamass, C. P1 Programme Assistant I (Cairo) ET

For Local Field Staff see

DIVISION — INTERNATIONAL DEVELOPMENT OF SOCIAL SCIENCES

Szczerba-Likiernik, K. P4 Chief PL
Friedman, S. P4 Programme Specialist II ET
de Franz, Miss M. A. P3 Programme Specialist I CH
Henquet, P. P3 Programme Specialist I F
Bluhdorn, Miss B. Pl Documentation Assistant A
Kover-Thiery, Mrs. M. H Documentation Clerk F
Vaughan, Mrs. M. H Documentation Clerk UK
Andjelic, Mrs. E. H Documentation Clerk SHS
Lockie, Miss P. E Clerk III UK
Mellett, Miss J. E Secretary II UK
Tréves, Miss E. E Secretary Il TR
Guillén, Mrs. M. D Secretary I B
Brunet, Mrs. R. D Secretary I F

DIVISION - APPLIED SOCIAL SCIENCES

IO B P5 Chief

4 Mét@%_&, R P5 Programme Specialist III US
Phillips, H. P4 Programme Specialist II UK
Forcart, K. P4 Programme Specialist II CH
Radtchenko, V. P35 Programme Specialist I su
Hermann, A. P2 Programme Assistant II DK
Richard, H. P2 Programme Assistant II CA
Nehalchand, Miss S. P2 Programme Assistant II IND
Dory, Miss S. E Secretary II F
Dunand, Mrs. N. E Secretary II UK
Sauvalle, Miss J. E Secretary II F
Charriére, Mrs. O. E Secretary II F
Bruce, Miss J. D Secretary I UK
Lawrence, Miss H. D Secretary 1 UK
Murdoch, Miss R. D Secretary I UK

FT
BT
IN
IN
IN
IN

FT
ET

page 31.
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ET

FT
2
Temp.
IN

IN
FT
FT

IN
IN
IN
FT

FT
FT

2228

FT



Name Level Title Nationality Appointment

DIVISION - STATISTICS

Liu, B.A. P5 Chief CHI IN
Furgac, H. P4 Statistician II TR FT
Babic, M. P3 Statistician I SHS FT
Loewe, H. P3 Statistician [ D FT
Batt, Miss J. P2 Statistical Assistant II CA IN
Pineda Espinosa, Miss A. P2 Statistical Assistant II MEX IN
Hibbert, Miss J. 11 Chief Statistical Clerk UK FI
Pannier, J. B Clerk III F IN
Salas, Miss E. E Clerk III NZ IN
Vaugrante, Miss C. E Clerk III F IN
Roux-Plenot, Mrs. M. E Secretary II F FT
David, Miss R. D Clerk Typist (Stat.) II F FT
Haber, Mrs. M. D Clerk Typist (Stat.) II A IN
Maull, Miss S. D Clerk Steno I UK IN
Tellez, Mrs. G. D Clerk Steno | F IN
Morgensztern, Miss F.C. C Cletk Typist I F Temp.
DEPARTMENT OF CULTURAL ACTIVITIES
OFFICE OF THE DIRECTOR
Kirpal, P. PD Director (Acting) IND FT
Kirpal, P. D1 Deputy Director IND L
Laidley, A. B3 Administrative Officer I Us IN
Grchich, A. P1 Administrative Assistant I A FT
de Perceval, Miss J. E Clerk Steno II F IN
Cormille, Mrs., Y. D Secretary I F IN
Guerbois, Miss Y. D Secretary I F IN
Major Project on Mutual Appreciation of Eastern and Western Cultural Values.
Havet, J. (Acting) P5 Programme Specialist F IN
Williamson, Miss M. E Secretary II UK FT
Bossut, Miss C. D Secretary I F Temp.
Chartier, Mrs. P. D Clerk Steno I CA Temp.
DIVISION - CULTURAL DEVELOPMENT OF COMMUNITIES
Husain, A. P5 Chief PAS FT
Perry-Wames, Mrs. M, E Secretary II UK IN
Arts and Crafts
Weber, G. P4 Programme Specialist II D FT
Drouin, Mrs. C. E Clerk Stenographer II UK IN
Study of Traditional Cultures
Lebar, P. P3 Programme Specialist I F IN

10




Name Level

Title

Production of Reading Material for New Literates

Nationality

Htin Gyi P3 Programme Specialist I BA
de Miribel, Miss 8. D Clerk Stenographer I F
DIVISION - MONUMENTS AND MUSEUMS
Van der Haagen, ]. * PS5 Chief NL
Rosi, G. P4 Programme Specialist II I
Daifuku, H. P3 Programme Specialist I us
Frin, Miss R. P3 Programme Specialist I F
Riazi, Miss B. F Clerk-Archivist IR
Rosenheim, H. F Principal Clerk F
Boscage, Miss M. E Secretary II F
Clerjaud, Miss M.L. D Secretary I F
Moody, Mrs. L. D Secretary I UK
DIVISION - INTERNATIONAL CULTURAL EXCHANGES
Dard, M. B Chief 3
Bargat, Mrs. S. E Secretary II F
Translations of Representative Works
Caillois, R. P5 Programme Specialist III F
Barnes, H. P3 Programme Specialist I us
Rosenthal, M. P3 Programme Specialist I Us
Fiserova, Mrs. L. P1 Programme Assistant I CS
Perring, Mrs. S. F Principal Clerk UK
Desseré, Mrs. M. E Secretary II F
Mamontoff, Miss D. E Clerk Stenographer 11 F
Philosophy and Humanistic Studies
Bammate, N. P4 Programme Specialist II AF
Monsour, B. P3 Programme Specialist ] F
Jerrold, Miss K. D Clerk Stenographer I F
Desplanques, Mrs. S. D Clerk Stenographer I F
Dissemination of Visual Arts
Bellew, P, P4 Programme Specialist II AUS
Bouxin, A. P3 Programme Specialist I F
Currall, Mrs. M. P1 Programme Assistant I UK
Belime, Mrs. P. H Administrative Clerk F
Koucheluk, Mrs. J. E Secretary II F
Co-operation with International Cultural Organizations
Correa de Azevedo, L.H. P4 Programme Specialist II BR
Esway, Mrs. A.M. E Clerk Stenographer II F

DIVISION - LIBRARIES, DOCUMENTATION AND ARCHIVES

P5
Tchakhotine, Miss H. E

Chief
Secretary II

Appointment

FT
IN

FT
ET

FT
IN
IN

IN
IN

Z.2 22

Temp.
IN
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Name Level Title Nationality Appointment
Public and National Libraries
Petersen, E. P4 Programme Specialist IT us IN
Summers, Miss M. P2 Programme Assistant II PE IN
Bibliographical Services, Exchange of Information and Publications
Maller, S. P4 Programme Specialist II H FT
Sakamoto, H. P3 Programme Specialist I JA FT
Jadot, Mrs. E. P2 Programme Assistant II us FT
Bettembourg, Mrs. L. P1 Programme Assistant [ UK IN
Vrinat, Mrs. J. E Secretary II F IN
Musso, Miss B. E Clerk Steno 1I F IN
Katz, Miss C. D Clerk Steno I E IN
Scapin, Mrs. L. D Secretary 1 F IN
COPYRIGHT
Diaz-Lewis, ]. P4 Programme Specialist II PA IN
Bolla, G. P3 Programme Specialist [ CH IN
Ilosvay, T. B3 Programme Specialist | E FT
Klaver, Miss F. P2 Programme Assistant II NL FT
Lallement, Miss M. E Secretary II F IN
Leal, Mrs. AM. D Clerk Steno I E FT
Lambermont, Mrs. D Secretary I UK IN
UNESCO LIBRARY AND REFERENCE SERVICE
Kent, F. P4 Chief Librarian UK Temp.
Coops, Miss W. P3 Librarian II NL IN ll
Bollmann, Miss A.M. P2 Librarian I N IN
McNerney, C. P2 Librarian I uUs IN
Syn, Miss C.S. P1 Librarian Assistant Korea FT
Dumez, Miss M. F Principal Clerk E IN 3
Champy, Miss V. E Clerk IIT B IN i
de Héricourt, Mrs. T. E Clerk Steno II E IN
Delaune, Mrs. S. D Clerk Steno I E IN
Audisio, Mrs. A. (4 Clerk Typist1 UK IN
Bertin, J. C Clerk 1 F IN
Do-Van-Kia, J.F. B Clerk-Messenger F FT
DEPARTMENT OF MASS COMMUNICATION
OFFICE OF THE DIRECTOR
Gjesdal, T. PD Director N ET
Fast, H. D1 Deputy Director B IN
Flann, T. P1 Administrative Assistant [ UK IN
Cocksedge, Miss M. F Secretary 1II UK IN |
Thebaule, A. F Principal Clerk F Temp.
Besse, Mrs. R. E Secretary II CH FT

12



Name

Barnsley, Miss K.
Potter, F.

Sauret-Carrizo, Mrs. M.

New York Office
Frye, W.
Jacobson, Miss M.
Grimes, Miss M.
Frykholm, Mrs. A.
Haight, Mrs. T.
Merrill, Mrs. E.

Behrstock, J.
Hoveyda, F.
Soljak, P.

Picasso Oyague, A.
Weller, Mrs. G.
Blickman, Miss Y.
Guetmanov, Miss O,

Navaux, P.
Dovaz, C.
Blechner, H.

Abrahamson, Mrs. Y.

Bykova, Mrs. A.
Wilson, Miss H.
Navel, Mrs.D.
Cany, Miss J.
Chinery, Miss E.
Chevrey, Miss M.

Liebermann, Miss J.

Berry, L.
Scanlan, Miss J.
Zonda, Miss M.A.
Baury, Miss P.

Press Liaison and Writers

Fradier, G.
Gamarra, A.
Tabbush, Miss Y.
Wassef, W.A.
Marabini, J.

Level Title Nationality

OFFICE OF THE DIRECTOR (Continued)

E Clerk III UK
D Clerk Steno I UK
D Clerk Steno I E

P5 Chief Information Officer us
P4 Programme Specialist II CA
P1 Programme Assistant [ us
G4(E) Secretary II us
G4(E) Clerk Steno II us
G3(D)  Secretary I US

DIVISION - FREE FLOW OF INFORMATION

B5 Chief us
P4 Programme'Specialist II IR
P3 Programme Specialist I NZ
P2 Programme Assistant II BE
E Secretary II UK
D Secretary I F
D Clerk Steno I F

CLEARING HOUSE

P4 Programme Specialist II B
P2 Programme Assistant II CH
P2 Programme Assistant II A
P1 Programme Assistant I Us
P1 Programme Assistant [ CS
E Secretary II CA
D Clerk Steno I F
D Clerk Steno I F
D Clerk Steno I UK
D Clerk Steno I B
D Clerk Steno I Stateless

DIVISION - PRESS

P5 Chief UK
P2 Programme Assistant II UK
E Secretary II F
D Clerk Steno I UK
P4 Editor II F
P3 Press Officer E
P3 Press Officer UK
P3 Press Officer ET
P3 Writer I

Appointment

IN
IN
FT

FT
BT
IN
1258 &
FT
Temp.

IN
IN

IN
IN
IN
BT

IN
FT
1
IN
IN
IN
IN
ET
ET
IN
ET

IN
IN
IN
Temp.

IN
IN
IN
IN
T
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B SSS

Name

Press Liaison and Writers (Continued)

Behrman, D.
Faherty, R.
Supervielle, J.
Berlijn, Miss P.
Schklowski, L.
Beak, Miss M.
Miller, Mrs. V.
Guillon, Miss A.
Chamizo, Miss E.
de la Piedra, Miss E.
Emerton, Miss V.
Metoually, A.

Press Distribution
Prevost, M.
Fischer, Miss M.M.
Buldrova, Mrs. J.

Bagration de Moukhrani, M.

Courier

Koffler, S.

Fenton, R.
Leventis, A.
Carrera Andrade, J.
Kovalsky, N.
Rutter, Miss J.
Pou-Joutet, Mrs. D.

Chronicle
Guerif, J.
Chauveau, Miss N.

Keim, J.

de Jong, H.
Fulchignoni, E.
Cassirer, H.
Bhownagary, J.
Sobolev, B.

Ray, Mrs. E.
Vorontzoff, A.
Navaux, Mrs. J.
Duffourc, Mrs. L.

Connilleau-Jasson, Mrs. M.

Simonnot, Miss M.
Penso, Mrs. C.

14

Level

P3
P3
P3
P2
B2

=l orideNo ool

ComH
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Title

Writer

Writer

Writer

Editorial Assistant
Assistant Writer
Principal Clerk
Secretary Il
Secretary 1
Clerk Steno 1
Secretary [
Clerk Stenol
Clerk Stenol

Principal Clerk
Principal Clerk

Clerk II

Machine - operator/ Clerk

Editor II

Editor [

Editor [

Editor I

Writer (Russian)
Secretary II
Clerk Steno I

Editor I
Principal Clerk

DIVISION - VISUAL MEDIA

Chief

Programme Specialist II
Programme Specialist II
Programme Specialist II
Programme Specialist I
Programme Assistant II
Programme Assistant Il
Film Technician
Secretary II

Secretary I

Secretary I

Secretary I

Clerk Steno

Nationality

us
Us

UK

UK
UK

UK
ET

F
F
G3

Stateless

Us
UK
F

EQ
SuU
UK
F

Appointment

IN
FT
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN

IN
IN
IN
IN

IN
IN
IN
IN
FE
IN
IN

IN
IN

FT
IN
IN
IN
IN
FT
IN
IN
IN
IN
FT
IN
FT




Name

Photographs and Exhibitions
Roux, Mrs. A.

Vignes, Miss M.

Lesage, R.

Pothier, Miss M.

Virnot, Miss A.

Nogues, Miss E.

Steigner, W.

Garza y de Garate, J.
Pouey, F.

Keating, R.

Bordry, P.
Sanchez-Guerra y de Moreno, Miss M.
Arcay, Mrs. E.
Ferru, Mrs. K.
Lawson, Miss J.
Karadjoff, Mrs. C.
Aube, Mrs. P.

Oguse, J.

Fehl, H.

Rigaux, A.

Dupin, J.

Alloway, H.G.

Zuckerman, J.
Carnes, G.

Roux, P.

Massee, ]J.

Bohn, Miss P.
Calvert-Marty, Mrs. C.
Birioukov, V.

Arnaud, Mrs. H.
Hampikian, Mrs. C.
Barraud, Mrs. H.
Petit Clair, Miss S.
Katz, Mrs. L.

Sant, Miss J.

Costil, Miss A.
Mount-Duckett, Miss G.

Unesco Coupon Schemes
Adams, Mrs. A.

Smith, Miss J.

Hachon, Miss L.
Beligond, Miss P.
Havranek, Miss B.
Berger, Miss O.

Level

2

NooOmI™

P4
P4
P
P1
P1

PS5
P4
P3
P2
P2
P2
P2
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Title

Programme Assistant II
Film Library Clerk

Photo Laboratory Assistant
Secretary [

Clerk II

Clerk 1

DIVISION - RADIO

Chief

Programme Specialist II
Programme Specialist II
Programme Specialist I
Programme Assistant |
Programme Assistant I
Programme Assistant I
Secretary II

Secretary I

Clerk Steno I

Secretary I

Studio Engineer

Studio Engineering Assistant
Radio Technician
Studio Technician
Clerk I

DIVISION - PUBLIC LIAISON

Chief

Programme Specialist II
Programme Specialist I
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Programme Assistant I
Clerk Steno II

Clerk Steno II
Secretary II

Clerk Steno II

Clerk Steno I

Clerk Steno I

Secretary I

Finance Assistant
Clerk III

Clerk Stenol
Clerk II

Clerk I

Clerk I

Nationality

SRR R~
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MEX
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UK

SHS

Appointment

ET
ET

T
IN
FT

ET
IN
IN
FT
IN
FT
IN
IN
IN
BT
IN
IN
FT
IN
IN
IN

IN
IN
IN
FT
IN
IN
FT
IN
IN
IN
IN
IN
FT
FT
IN

IN

ET

IN

BT
FT
Temp.
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Name

New York Office
Meechan, Miss E.
Black, Miss M.
Bower, Miss M.

Carter, W.D.
Cohen, Mrs. J.
Charon, Miss C.
Nguyen, Miss T.T.

Elliot, A.

Dow, Miss M.

Deney, Miss N.
Fernandez-Garcia, Miss A.
Ossorguine, Mrs. M.
Imbert, Mrs. G.

Monney, Miss M,

Toesca, Mrs. E.

Abad, G.
Hallett, Miss J.

Workers and Young People
Harris, Miss P.

Carlsen, P,

Beretta, Mrs. M.

Shirreffs, Miss C.

Teachers

Le Harivel, P.
Tedesco, Miss R.
Villié, Miss G.

Dandolo, I.
Ferreira, H.
Politis, Miss M.T.
Haiart, Mrs. H.
Linden, Miss M.
Wood, Miss M.
Boisard, Mrs. M.

16

Level

G4(E)
G3(D)
G3(D)

EXCHANGE OF PERSONS SERVICE

OMERmo

DIVISION - CLEARING HOUSE AND ADVISORY SERVICES

P4
P2
P1
1
P1
E

D
2

DIVISION - PROMOTION OF EXCHANGE OF PERSONS

P5
E

DIVISION - FELLOWSHIP ADMINISTRATION

PS5
P3
P3
P1
P1
P1
H

Title

Clerk
Clerk Typist
Secretary

OFFICE OF THE CHIEF

Chief

Clerk Steno IT
Secretary II
Clerk Typist I

Programme Speciali st II
Programme Assistant II
Documentation Assistant
Documentation Assistant
Documentation Assistant
Clerk Steno II

Clerk Steno I

Clerk Typist I

Chief
Clerk Steno I1

Programme Specialist II
Programme Assistant II
Clerk Steno II
Clerk Steno II

Programme Specialist II
Clerk Steno I1
Clerk Steno 1

Chief

Programme Specialist I
Programme Specialist I
Programme Assistant [
Administrative Assistant [
Administrative Assistant [
Administrative Clerk

Nationality

UK
UK

us

EQ
UK

UK
DK
UK
UK

UK
UK

BR
TR
UK

UK

Appointment

IN
FT
R

BT
IN
Temp.
{5

IN

IN
Temp.
IN

IN

IN
ET
Temp.

IN
IN

IN
ET
IN
IN

IN
IN
Ff

IN
FT
IN
IN
IN
IN
IN




Name

Bruyére, Miss S.
Moret, Mrs. P.

Bonet-Castarlenas, Miss R.C.

Durst, Miss A.
Abrahams, Miss G.
Henry, Miss S.
Moncrieffe, Miss A.
Vigon, R.

Delavenay, E.
Sokolowski, Miss R.

Administrative Liaison
MacTaggart, W.

Péan, J.

Ackermann, R.

Mahé, Mrs. J.

Gilbert, J.

Dupuis, Miss J.

Sist, C.

Editors

Dennis, G.
Leclerc, P.
Ardagh, Miss E.
Cheissoux, L.
Walsh, Mrs. M.

Barnes, R.
Célérier, Miss R.
Horn, Miss C.

Reference

Gotlieb, Miss A.
Beaudouin, Miss F.

French Section
Venet, G.
Cazamian, Miss M.
Comoz, ]J.

de Lipski, V.
Tillier, L.

Level

DIVISION - FELLOWSHIP ADMINISTRATION ( Continued)

CoOO0OHmBEMET

DOCUMENTS AND PUBLICATIONS SERVICE

B3
P2
P1
P1

P4
P4
P3
P3

P5

P4
P4
P4
P4
P4

Title

Accounts Clerk
Secretary II
Secretary II
Secretary II
Secretary II
Clerk Steno 1
Clerk Steno I
Clerk Steno I

OFFICE OF 'THE CHIEE

Chief
Secretary III

Administrative Officer I

Administrative Assistant [I
Administrative Assistant [
Administrative Assistant [

Clerk III
Clerk Steno I
Messenger Clerk

Editor 11
Editor II
Editor 1
Editor I
Clerk Steno [

DIVISION - LANGUAGES

Chief
Secretary II
Secretary I

Principal Clerk
Clerk Steno I

Senior Reviser
Reviser
Reviser
Reviser
Reviser

Nationality

cmmm

Us

K

=R

UK

UK

ey B et
=

ey 5 ey Bl Bl

Appointment

IN

IN

IN

IN
Temp.
FT
IN

FT

BT
IN

IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN

Temp.
IN
IN
IN
IN

IN
IN
Temp.

IN
IN

IN
IN
Temp.
IN
IN
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Name

French Section (Continued)

Piquemal, G.

d'Ardenne de Tizac, Mrs. C.

Cailhau, P.].
Courtet, Miss G.
Foy, A.

Frangois, J.

Kay, Mrs. A.
Millet, J.

Nicolas, R.
Ouvrard, M.

Seguin, M.

Rivett, Mrs. F.
Ackermann, Mrs. C.
Juhel-Renoy, Miss ]J.
Leclerc, Mrs. A.

English Section
Lambert, J.
Caragiale, Mrs. E.
Clarke, Miss J.
Longley, Mrs. P.
Armstrong, Miss D.
Wise, C.

Hedley, L.O.

Levy, A.
Saint-Georges, Mrs. P.
Argenti, Miss F.
Hennion, Miss A.V.

Spanish Section
Hererro, V.
Meana, L.
Rodriguez, Mrs. ]J.
Botella Pastor, V.
Gelabert, ]J.
Perera, D.

Arias, G.

Garcia Rodriguez, Miss C.
Carras, Mrs. G.
Sauzon, Mrs. E.
Compte, Mrs. N.

Russian Section
Salomon, A.

Ivanoff, B.

Corbe, M.

Gabard, Mrs. N.
Doubinine, Y.
Krivtsov, Y.
Samarine, M.
Tichanovitsch, Mrs. O
Goudcoff, Mrs. T.
Maslianikoff, Mrs. A.

18

Level

Title

Interpreter Translator
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Clerk Steno II
Transcriber Typist
Transcriber Typist
Transcriber Typist

Senior Reviser

Reviser

Reviser

Interpreter Translator
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Clerk Steno II
Transcriber Typist

Senior Reviser

Reviser

Reviser

Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Translator Minute Writer
Clerk Steno II
Transcriber Typist
Transcriber Typist

Senior Reviser
Reviser
Translator
Translator
Translator
Translator
Translator
Secretary II
Typist

Transcriber Typist

Nationality

K

o B B B = e ey B e By ey M

e ey e = |
=

UK
UK
UK
AUS
Us
UK
AUS
UK
UK
UK

=

RG

tf 9 om ot

F

UK
Stateless

F

SuU

SuU
Stateless

F

F

SuU

Appointment

IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
IN
FT
IN

IN
IN
IN
IN
IN
Temp.
IN
IN
IN
IN
FF

IN
IN
IN
FT
IN
IN
FT
BT
IN
BT
Temp.

IN

FE
IN

FT
ET
FT
FT
BT
FT
FT




Name

Souriau, G.
Rosenheim, Mrs. H.
Medini, Miss A.
Mercier, Miss J.

Production Control
Gomel, J.

Stahl, Miss M.

Le Goff R.

Art Section
Ibach, R.
Joutet, R.

Copy Preparation and Reading Sections

Maddern, H.
O'Reilly, R.
Crossby, L.
Broadhurst, R.
Silvers, E.L.
Allan, S.
Declercq, Miss S.
Lagrue, J.
Marine, C.
Peéche, J.
Ferru, J.L.

Devauchelle, R.
Faye, P.
Gaillard, M.
Aufort, B.
Rivoal, Miss E.

Varityping Composition
Agesta, G.

Champer, Mrs. G.
Meignan, Mrs. G.
Revault, Mrs. M.].

English Composition
Lutz, Mrs. O.
Arabian, Mrs. D.
Barry, Miss A.
Chueca, Mrs. T.
Clark, Miss ]J.

Hall, Miss P.
Hallsworth, Miss L.
Collier, Miss M.
Luck, Miss G.

Level

DIVISION - PUBLICATIONS PRODUCTION

P3
H
H

P2
P2

P2
P1
P1
P1
P1
P1
P1
Pl
P1
Pl
P2

Title

Chief

Administrative Assistant |
Secretary II

Clerk Steno 1

Production Officer
Production Clerk
Production Clerk

Layout Assistant
Layout Assistant

Senior Copy Preparer (Engli sh)
Copy Preparer (English)

Copy Preparer ( English)

Copy Preparer ( English)

Copy Preparer ( English)

Copy Preparer (English)

Copy Preparer ( French)

Copy Preparer (French)

Copy Preparer (French)

Copy Preparer ( French)

Senior Copy Pr eparer (Spanish)

DIVISION - DOCUMENTS WORKSHOPS

lwilelwilw) UM"HI:S

olieielals R ol sdlis il

Chief of Workshops
Technical Assistant
Draughtsman II
Draughtsman I

Clerk Steno I

Varitypist
Varitypist
Varitypist
Varitypist

Supervisor

Composition Typist
Composition Typist
Composition Typist
Composition Typist
Composition Typist
Composition Typist
Composition Typist
Composition Typist

Nationality

CH

oMo

o o

UK
EIR

UK
UK
UK
UK
UK

Appointment

2BEZ

288

FT

IN
IN
IN
FTL
IN
EF
IN
IN
IN
IN
IN

IN
IN
IN
IN
IN

IN
IN
IN
IN

IN

IN

IN

IN

FT
ET

IN
Temp.
FT
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Name Level Title Nationality Appointment

English Composition ( Continued)

Massart, Miss H. C Composition Typist us IN

Wines, Mrs. D. C Composition Typist UK E:T
French Composition

Thirot, Mrs. G. F Supervisor F IN

Chamarat, Mrs. C. c Composition Typist F IN

Delamarche, Mrs. G. C Composition Typist B IN

Demuylder, Mrs. O. C Composition Typist E IN

Gollion, Miss J. C Composition Typist F IN

Maset, Mrs. M. 8 Composition Typist F IN

Oster, Mrs. G. C Composition Typist F IN

Pachcovsky, Mrs. S. C Composition Typist F IN

Poirier, Mrs. H. g2 Composition Typist F IN

Salomon, Mrs. A. & Composition Typist F IN

Thomas, Mrs. C. C Compositien Typist F IN

Spanish Composition

Arredondo, Mrs. J. F Supervisor E IN

Dot, J. & Composition Typist E IN

Garcia Lopez, M. C Composition Typist E FT
Rosa, Mrs. M.L. [ Composition Typist E IN
Aspiazu, Mrs. N G Composition Typist E BT
Russian Composition

Samarine, Miss J. F Supervisor Stateless IN

Borissoff, Mrs. V. C Composition Typist Stateless FE
Bori ssoff, Mrs. V. C Composition Typist Stateless BT
Kirsner, Miss A. = Composition Typist Stateless FT
Reproduction Workshops

Wolff, C. H Managing Clerk F IN

Temmermann, Mrs. M. L Clerk Typist I B IN

Ducharme, G. H Laboratory Photographer F IN

Zeliszewski, J. F Photo Engineer F IN

Le Goff, E. F Photo Engraver F IN

Dort, L. D Laboratory Assistant F IN

Maury, Mrs. G. 45 Retoucher F IN

Joyeux, P. E Operator Mechanic E IN

Chatelain, P. D Machine Operator (Offset) F IN

Doury, F. D Machine Operator (Offset) F IN

Faure, R. D Machine Operator ( Offset) F IN

Gourmand, R. D Machine Operator ( Offset) F 7 o
Masduraud, A. D Machine Operator ( Offset) F IN

Meister, E. D Machine Operator (Offset) F IN

Fernandez Garcia, A. D Flexowriter Operator E FT
Couch, L. C Machine Operator UK IN

Danez, Mrs. P. C Machine Operator B IN

Delange, Mrs. B. D Assembly Foreman F IN

Bienvenu, R. C Assembly Machine Operator F IN

Nicolas, A. C Assembly Machine Operator F IN

20




Name

Level

Reproduction Workshops (Continued)

Clerfeuille, Mts. M
Sebire, Mrs. G.
Brisac, Mrs. 8.
Madiot, Mrs. S
Védie, Mrs. A.

Thorp, P.
Boclet, Mrs. T.A.
Gracy, Mrs. A.

Planning

Laghos, H.
Groffier, J.
Provenchére, G.
Vranek, J.

Esway, P.

Zobler, Miss M.
Amiot, Mrs. M.
Friedland, Miss F.
Greenstone, Miss M.
Petit, Miss G.

Orders and Despatch
Wegwerth, K.
Worvill, Miss E.

Orders

Marin, Mrs. A.
Guy-Gillet, A.
Larke, R.
Lasserre, Miss Y.
Nochy, Mrs. M.
Botterill, Miss M.
Chardigny, Miss Y.
Defaye, J.
Gustave, Mrs. G
Gallai, J.

Bertaud, Miss J.
Ragon, Miss J.

du Peloux, Miss A.
Boet, Mrs. C.
Mougneau, Miss J.
Georgi Samaran, Mrs. C.
Laponche, Miss R.
Motreff, Miss G.

oUW

P4
P2

P3
P2
P2
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Title

Assembler/ Stapler
Assembler/ Stapler
Assembler
Assembler
Assembler

DIVISION - DISTRIBUTION

Chief
Contracts Officer
Secretary II

Administrative Officer I
Administrative Assistant Il
Administrative Assistant Il
Administrative Assistant II
Administrative Clerk
Secretary Il

Clerk Steno 1

Clerk Steno 1

Clerk Steno I

Secretary I

Administrative Assistant II
Clerk Steno I

Commercial Clerk

Principal Clerk (Information)
Principal Clerk (Accounting)
Clerk Steno 11

Clerk III (Bookshop)

Clerk II (Information)

Clerk II (Invoicing)

Clerk II (Invoicing)

Clerk II (Subscriptions)
Clerk II (Accounting)

Clerk I ( Orders)

Clerk Typist I

Clerk I (Subscription)

Clerk I (Orders)

Clerk I (Orders)

Clerk I (Subscriptions)

Clerk I (Subscriptions)
Clerk I (Orders)

Nationality

IN
IN
IN
IN
BT

e By Bey s B

UK IN
UK IN

GR IN
FT
IN
IN
IN
IN
EF
IN
UK ET

mmE T O
w

D FT
UK FT

F IN
E IN

IN
IN
IN
IN
IN
FT
1IN
ET
IN
ET
FT
FT
FT
FT
Temp.
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Appointment
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Name

Despatch
Hénon, C.
Adami, M.

van der Ploeg, J.
Blednicki, S.
Malki, M.
Bajum, Miss F.
Pinet, P.
Bauchot, L.
Cherif-Zahar, K.
Dubois, M.
Combes, R.
Despréaux, G.
Williams, T.
Khelifati, A.
Koulmann, R.
Martinat, Mrs. L.
Pinaud, M.
Ravenot, G.
Michelonne, P.
Hugot, G.
Maksimowski, Z.
Bays, Mrs. A.
Worré, A.

Hollinshead, B.
Dawes, H.
Svetlov, S.

Katzenstein, Mrs. J.

Barron, Mrs. J.
Mathers, Miss C.
De Grazia, E.
Cofler, Mrs. A.

Register

Watson, Miss J.
de Méré, Miss L.
Darrasse, Mrs. N.

Briefing

Peron, Mrs. M.
Bezancon, Mrs. F.
Vamszer, Mrs. Z.
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Level
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Title

Distribution Manager
Clerk II

Clerk I

Clerk II

Clerk I

Sorter

Clerk I

Packer II

Packer-Sorter
Packer-Sorter

Packer I

Packer 1

Packer I

Packer I

Packer 1

Packer I

Packer I

Principal Clerk
Graphotype - Addressograph Operator
Addressograph Operator
Addressograph Operator
Graphotype Operator
Graphotype Operator

Nationality

Z2mT
o

L

MmO M g g T

BUREAU OF RELATIONS WITH MEMBER STATES

OFFICE OF THE CHIEF OF BUREAU

PD
D1
P3
F
E
E
P4
D

ngH=

Chief

Deputy Chief

Liaison Officer ]
Principal Clerk
Secretary II

Secretary II

Programme Specialist II
Secretary I

Principal Clerk
Clerk II
Clerk I

Principal Clerk
Clerk Steno II
Clerk Typist 1

us

UK

SuU

Stateless

UK
AUS
us

F

UK
F
F

CA
F
BR

Appointment

IN
IN
ET
IN
FT
IN
IN
IN
IN
FT
FT
IN
Temp.
FT
FT
IN
IN
IN
IN
IN
IN
g o
FT




Name

Chevalier, J.
Vatchnadze, Mrs. V.

Doutreluingne, Miss S.

Europe Section
McPhee, Miss L.
Ochs, R.
Hasager, Miss L.
Hervieux, Mrs. T.
Soudre, Miss O.

Level

P4
P4
P2
E
D

Title

AREA DIVISION 1

Chief
Secretary II
Secretary I

Liaison Officer II
Liaison Officer I
Liaison Assistant
Secretary II
Secretary |

English- speaking, African countries and Israel Section

Larsen, H.
Lengyel, P.
Frichet, Mrs. J.

Baheux, Mrs. L.

Latin America Section
Mackenzie, A.

Cruz Santos, Mrs. G.
De La Guardia, A.
Canovas, Miss G.
Demaiziére, Miss M,
Voisin, Miss A.

Arab States, Afghanistan and Iran Section

Kinany, A.K.
Zurayk, J.

Karam, F.

Skaff, G.

Le Bars, Mrs M.
Robinson, Miss D.
Chassin, Miss C.
Dermarker, Miss O,

South Asia.Section
Flores, G.
Sakamoto, T.
Lemercier, Miss D,
Melnick, Miss D.

East Asia Section
Hirahara, T.

Castelnau, Mrs. N.

P4
P2
E

) 2]

P4
B3
P2
E
D
D

P4
P4
P4

ooouow
N]

Liaison Officer II
Liaison Assistant
Secretary 1l

AREA DIVISION II

Chief
Secretary II

Liaison Officer II
Liaison Officer I
Liaison Assistant
Secretary II

Secretary I
Clerk Steno 1

Liaison Officer II
Liaison Officer IT
Liaison Officer II
Liaison Assistant
Clerk Steno I
Secretary 1
Secretary I
Secretary I

Liaison Officer II
Liaison Assistant
Secretary I
Secretary I

Liaison Officer II

Secretary II

Nationality

UK

NZ

DK

i

uUs
AUS

PI

JA
UK
Us

Appointment

FT

Temp.

IN
IN

FT

FT
FT

IN
FT

Temp.

FT
FT

22

ET
FT

Temp.

FT
T
FT
IN

FT
IN
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Name

Smith, F.

Ewers, C.
Boumendjel, Mrs. J.
Velfringer, Miss C.
Romano, Miss E,

Administrative Liaison
Gourribon, R.
Andrews, Miss N.
Benardouth, S.
Randon, R.
Foustanou, Miss D.
Carpentier, Mrs. M.
Jarvis, Miss L

Pajot, Mrs, F.

Mazl
Szalawa, Mrs. Z.
Cappilleri, Mrs. ]J.

Field Personnel Administration

McKitterick, Miss G.,
De Loriol, Mrs. C.
Dudeney, Miss L
Rogue, Mrs. M.
Asset, Mrs. M.
Derasse, Mrs. C.
Harrison, Mrs. C.
Lehouchu, Miss Y.

TA Equipment Purchase
Friedmann, Miss G.
Fawson, Mrs, E.
Pruniéres, Miss M.A.
Senand, Miss E.
Lemaire, Mrs. I.
Marcel, Mrs. A.

Kemp, Miss ‘A.M.

Lott, Miss K.

White, Miss R.
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Level

P5
P4

B3

P2

mOmMEI
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P3
P2
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P4
P2
P2

OooooT

Title

ADMINISTRATIVE DIVISION

Chief

Administrative Officer II
Secretary II

Secretary I

Secretary I

Administrative Officer I
Administrative Assistant II
Administrative Assistant II
Administrative Clerk

Clerk 11

Secretary II

Secretary I

Clerk III

Clerk I
Secretary 1

Personnel Officer I
Administrative Assistant II
‘Administrative Assistant II
Administrative Clerk
Secretary II

Secretary 1

Secretary [

Secretary I

Programme Specialist II
Programme Assistant II
Programme Assistant II
Principal Clerk
Secretary I

Secretary [

Secretary I

Secretary I

Clerk Typist I

Nationality

AUS

oo

F
AUS
Stateless

F
GR
F
UK
F

Stateless

F

uUs
UK
UK
UK
F

UK
UK
F

Us
UK
F
F
UK
F
UK
UK
UK

Appointment

ET
IN

EE
Temp.

IN

222220

FT
ET

IN
IN

IN
FT

FT
FT

2EmEE

FT
53 &
FIE




Name

Level Title

Nationality

BUREAU OF PERSONNEL AND MANAGEMENT

Farr, W.
Vouillemont, Mrs. F.
Wilsmore, Miss S.

Shahbaz, A.
Chase, Mrs. D.

Recruitment Section
Vinden, H.

Shelly, Miss R.
Little, Miss D.
Felendler, Miss D.
Lecroat, Mrs. P.
Maman, Miss C.
Bernard, Miss M,
Monnet, Mrs. S.
Duplan, Miss S.
Grisoni, Mrs. J.
Manasse, Mrs. R.
Kiem, V.V.

Staff Relations Section
Baltazzi, Miss L.
Tomaszewska, Miss L.,
Purvis, Miss R.
Thoillier, Mrs. L.
Mabilat, Miss G.
Krohn, Miss L.
Croizier, Mrs. L.

Van De Velde, Mrs. N.
Badzynska, Mrs. H.

Wilmot, H.
Bravery, Miss T.

Rules and Procedures Section
Pringle, B.
Piat, Mrs, S.

OFFICE OF THE CHIEF

D1 Chief
F Secretary III
F Principal Clerk

DIVISION - PERSONNEL

P4 Chief
E Secretary II

Personnel Officer I
Personnel Assistant II
Personnel Assistantl
Principal Clerk

Clerk Steno II
Secretary II

Clerk Steno 1

Clerk Steno I

Clerk Steno I

Cletk I

Clerk I

Clerk 1

oo
SIS

nnnccumm-—ag

Personnel Officer I
Personnel Assistant I
Chief Records Clerk
Administrative Clerk
Clerk Steno II
Records Clerk

Clerk Steno II

Clerk II

Clerk I

A0 EHEEHIZ Y'Y
—

DIVISION - ADMINISTRATIVE MANAGEMENT

P4 Chief

E Secretary II

P3 Administrative Officer I

P2 Administrative Assistant II

UK

AUS

CH

Stateless

UK
UK
UK
F

UK

ZA
ZA

Appointment

FT
IN
Temp.

IN

Temp.
IN

IN

IN

IN

IN

IN

FT
FT

IN

IN
Temp.

IN
IN

HE2Z2 25

IN
IN
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Name Level Title Nationality Appointment

Organization and Methods Section

Healy, P.
Culbert, F.

Secretarial Staff
Lienard, Miss O.
Gasparin, Miss Y.
Alexander, Miss J.

Lacourbe, R.
Bourdy, Miss Y.
Colin, Mrs. C.
Lemouellic, Miss J.
Monestie, Miss S.

Harper-Smith, R.
Jacob, A.
Bénard, Mrs. F.
Janin, Mrs. M.
Thorne, Mrs. A.

Secretarial Pool
Vallet, Mrs. M.
Baudin, Miss F.

Feigenbaum, Mrs. M.

Kalouguine, Mrs, I.
Van Vliet, Mrs. R.
Papillon, Miss J.
Cuynat, Mrs. M.L.
Pinet, Mrs. S.

Piat, R.

Pichon, G.
Cohen, M.
Destombes, Mrs. P.
Laleau, R.
Riou, C.
Chakour, Mrs. F.
Hardouin, J.
Roux, Miss D.
Philippe, R.
Wallett, H.
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BUREAU OF THE COMPTROLLER

D1
P3
P3

nNOoooogH

DIVISION -~ EXPENDITURE CONTROL

P4
P3
P2
P2
B2
P1
P1
P1
IT

F

F

Administrative Officer I
Administrative Assistant II

Secretary Il
Secretary 1
Secretary I

MEDICAL SERVICE

Medical Officer
Principal Clerk
Chief Nurse
Nurse

Clerk Typist

OFFICE OF THE CHIEF

Comptroller

Finance Officer I
Administrative Officer I
Secretary III

Principal Clerk

Secretary II
Clerk Steno I
Clerk Steno 1
Clerk Steno I
Clerk TypistII
Secretary I
Clerk TypistI
Clerk Typist 1

Finance Officer II
Finance Officer I
Finance Assistant Il
Finance Assistant II
Finance Assistant II
Finance Assistant ]
Finance Assistant |
Finance Assistant 1
Finance Clerk
Principal Clerk
Principal Clerk

us
us

L

UK

S el
w =

ot O g i

ZA

ET

RH

UK

22 Ml - [l v

UK

FT
IN

FT
il
e

ET
ET
FT
FT
FT
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Name Level Title Nationality Appoinrment

DIVISION - EXPENDITURE CONTROL (Continued)

Matalon, M. F Principal Clerk ET FT
Sanders, Miss S. F Principal Clerk UK FT
Jarry, Mrs. J. F Finance Clerk F IN
Sartorio, Mrs. S. E Travel Claims Clerk F FT
Lagarde, Miss G. D Clerk II 13 IN
Lenoel, Miss T. D Clerk II F IN
Langevin, Miss G. C Clerk Typist I E IN
DIVISION - GENERAL ACCOUNTS
Adams, R. P4 Finance Officer II UK IN
Van der Keemel, D. P3 Finance Officer I NL IN
Chakour, A. P2 Finance Assistant II ET IN
Schouchana, R. H Accounts Clerk F IN
Gaskell, E. H Accounts Clerk UK IN
Gallet, B. H Accounts Clerk F IN
Sevestre, H. H Finance Clerk F IN
Quilleré, R. F Clerk-Bookkeeper F IN
Connolly, Miss M. E Clerk III F IN
Lebleu, Mrs. S. D Accounting-Machine Operator E IN
de Kerchove, Mrs, O. D Clerk I F IN
DIVISION - TREASURY
Jowett, J. P4 Finance Officer II UK IN
Rickard, L. P2 Finance Assistant II UK IN
Liaudoix, Miss I. P1 Finance Assistant I F IN
Bermejo, C. E Clerk III E IN
Nicolas, Mrs. A. D Clerk II F IN
Rohan, Miss F. D Clerk II UK FT
Guinard, G. Clerk Typist I F FT
BUREAU OF CONFERENCE PLANNING AND GENERAL SERVICES
OFFICE OF THE CHIEF AND CONFERENCE PLANNING
Montagnier, M. D1 Chief F IN
Jimenez, M. P4 Conference Officer MEX IN
Leguen, Y. P4 Administrative Officer II F IN
Steuber, F. I Administrative Clerk CII FT
Ingall, Mrs. P. H Conference Assistant UK IN
Grout, Miss C.M. E Secretary II B FT
de Solminihac, Miss M. E Secretary II I IN
Guillarme, Mrs. F. D Secretary I F IN
DIVISION - BUILDING MANAGEMENT
Dezell; C. P3 Chief CA IN
de Bruyn, F. P Administrative Assistant I F IN
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Name

Dutreilly, Mrs. H.
Lefebvre, Miss S.

Telephone and Sound
Pasdeloup, E.
Comtat, P.
Jararoff, N.
L.afosse, M.
Amal, L.

Avinin, M.
Digout, R.
Nottin, A.

Marin, Miss E.
Latour, Miss M.]J.

Feinschreiber, Miss A.

Guitard, Miss M.
Huguet, Mrs. M.

de Koulikoff, Miss V.
de Montfort, Mrs. C.
Ungier, Mrs. V.

Skrzypkowska, Miss IL.

Transport
Ollier, P.
Chédebois, M.
Chérot, L.
Chompré, H.
Petitjean, R.
Grandidier, E.
Building Maintenance
Bigrat, R.
Capron, L.
Cousbis, E.
Dobkine, M.
Palandre, J.
Delfosse, G.
Delfosse, E.
Fiaux, P.
Touret, R.
Erhardt, L.
Erhardt, M.
Flecksteiner, C.
Blistain, A.
Liné, M.
Gohier, P.
Braunwarth, M.
Meseray, C.
Segouin, R.
Tailame, M.

Dumasfaure, A,
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Level

DIVISION - BUILDING MANAGEMENT ( Continued)
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Title

Clerk Steno II
Clerk Typist I

Telephone Specialist

Telephone Technician
Telephone Technician
Telephone Technician
Telephone Repairman

Telephone Repairman
Telephone Repairman
Telephone Repairman

Head Telephone Operator

Telephone Operator
Telephone Operator
Telephone Operator
Telephone Operator
Telephone Operator
Telephone Operator
Telephone Operator
Telephone Operator

Chauffeur
Chauffeur
Chauffeur
Chauffeur
Chauffeur
Assistant Chauffeur

Craft Foreman (Plumber)

Plumber
Plumber
Plumber
Plumber

Craft Foreman (Electrician)

Electrician
Electrician
Electrician

Craft Foreman (Carpenter)

Carpenter
Carpenter
Carpenter

Craft Foreman (Metal Worker)

Metal Worker
Painter

Assistant Painter
Foreman (L abourer)
Labourer

Labourer

Nationality
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Stateless
F
F
Stateless
F
F
PL
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Name

Dilling-Hansen, J.
Spinelli, Mrs. G.

Purchase

Lambot, G.

Wright, P.
Barzilay, F.
Berthelot, Miss M.
Lecreux, Mrs. Y.

Customs and Shipping
Libaut, R.
Plancheneau, A.
Murail, Mrs. S.

Stores
Henniquau, G.
Janisch, R.
Morlé, Mrs. L.
Espeyrac, R.
Vaquero, R.
Bouquet, M.
Brisseau, M.
Fromentin, M.
Macron, A.

Pieterse, J.
Richard, Miss M.

Mail
Ripley, W.

Despatch and Messengers
Destrost, R.

Lansley, A.
Pilleboue-Depierres

Van Sant, O.

Giraud, L.

Le Fur, J.

Junker, F.

Labattut, A.

Ivankoff, J.

Incoming and Outgoing Mail
Mambrino, Miss C.

Wilson, Miss M.

Jeffrey, Miss P.

Level

P2
P1
P1

cmm
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P4
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Title

DIVISION - PURCHASE AND STORES

Chief
Secretary II

Purchase Assistant II
Purchase Assistant I
Purchase Assistant [
Clerk Steno I
Clerk Steno I

Customs and Shipping Clerk
Principal Clerk
Clerk Steno I

Stores Clerk

Clerk III

Clerk III

Clerk II

Clerk I

Paper Cutter

Assistant Cutting-Machine Operator
Labourer

Labourer

DIVISION - REGISTRY AND ARCHIVES

Chief
Secretary

Mail Officer

Clerk II

Clerk

Clerk

Head Messenger
Clerk Messenger
Clerk Messenger
Messenger
Messenger
Messenger

Mail Clerk
Principal Clerk
Clerk II

Nationality

DK

e Mo O
=

el |
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NL

UK

c

K
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UK
UK

Appointment
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IN

IN

IN

FT

IN

IN
Temp.

IN
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Name

Incoming and Outgoing Mail ( Continued)

Gombinski, S.
Argoud-Ostfeld, Mrs. E.

Typing Pool

Van Sant, Mrs. S.
Tchakhotine, Mrs. A.
Georget, Mrs. L.
Mysliwicz, Mrs. F.
Renault, Mrs. G.
Geets, Mrs. S.
Asanovic, Mrs. M.

Central Registry Section
Van der Horst, H.
De Salis, Miss E.

Records
Heskes, R.
Chopelet, C.
Kulmer, Mrs. M.
Schule, Mrs. O.
De Rosay, D.
Dedeoglou, G.
Le Bigot, G.
Regoli, J.

Requests
Aurousseau, R.
Orsal, A.
Averbuch, Mrs. M.
Lefrangois, P.
Brachet, J.
Dobrzelewski, J.

Archives Section

Opocensky, J.
Fawtier, Mrs. M.
Hugounenq, Mrs. S.
Parlier, Mrs. E.
Boinot, Miss E.
Bourgeon, Miss J.

Belime, Mrs. P.

Metzner, Mrs. J.
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Level
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P1
P1
P1

Title

Clerk 1I
Clerk I

Clerk Typist II
Clerk Typist II
Clerk Typist II
Clerk Typist I
Clerk Typist I
Clerk Typist [
Clerk II

Registrar
Clerk Steno II

Classifier
Classifier
Codifier
Codifier
Codifier
Clerk II
Clerk II
Clerk II

Principal Clerk
Clerk II
Clerk II
Clerk IT
Clerk II
Clerk II

Chief Archivist Adviser
Chief Archivist
Archivist

Archivist

Archivist

Clerk I

APPEALS BOARD

Administrative Clerk

STAFF ASSOCIATION

Secretary II

Nationality

SHS

NL
CH

o

oo o

L

Cs
CH

DK

UK

Appointment

IN
Temp.

IN
IN

FT

IN
Temp.

IN
FT

IN
FT

IN

IN
IN

IN

522

ET

FT
IN
IN

IN
IN

IN

IN



Name

Cairo

Kronfli, Mrs. A.
Christophides, Miss I.
Gawly, Miss M.
Joannides, Miss A.
Hebri, Miss E.

Djakarta

Lim, K.G.

Qey, P.L.

Teng, T.G.
Djatmiko, Mrs. P.
Naumar, P.H.
Karmita, S.B.

Havana

Alpert, Miss M.

Olazaga de Mier, Mrs. E.
Rivera de Borras, Mrs. M.

Alvarez Mendoza de Diaz, Mrs. O.

Solis Lugo, G.
Casanova Cruz, F.

Montevideo
Bourgeois, Miss 8.
Noguiera, Miss M.
Diaz-Almeda, Miss R.
Rodriguez, M.
Pascual, J.

New Delhi
Correa, J.
Kaura, T.
Bhasin, R.
Kochhar, N.
Kundra, V.
Roy, Miss S.
Lawrie, M.

Patzeuaro

Bonfil Viveros, R.
Isais Reyes, J.

Leal Apastillado, M.
Lopez Peralta, Miss N.
Obregon Andrade, L.
Galindo Galindo, E.
Mendoza Gutierrez, A.
Vargas Tentori, F.
Duran Cardenas, J.

Level

DJ6
DJ5
DJ5
DJ3
DJ2
DJ1

HAS
HA4
HA4
HA2
HA2
HA1

MO4
MO4
MO3
MO3
MO2

NDG6
NDS
ND4
ND4
ND4
ND3
ND2

CR10
CR10
CR10
CR10
CR10
CR9
CR9
CR9
CR8

Title

LOCAL FIELD STAFF

Administrative Assistant
Senior Secretary

Senior Clerk
Stenographer

Clerk Typist

Administrative Assistant
Senior Stenogr apher
Accountant/ Clerk

Library Clerk/ Receptionist
Chauffeur

Messenger/ Office Boy

Senior Secretary
Bilingual Secretary
Bilingual Secretary
File Clerk

Customs and Mail Clerk
Office Boy

Bilingual Secretary
Bilingual Secretary
Clerk Stenographer
Chauffeur

Mimeograph Operator

Information Officer

Establishment and Accounts Officer
Secretary

Librarian and Assistant in Bibliography
Secretary

Telephonist/ Typist

Driver

Specialist II
Specialist II
Specialist II
Specialist II
Specialist II
Specialist I
Specialist I
Medical Officer
Registrar

Nationality

ET
UK
ET
GR
ET

CHI
INS
INS
INS
INS

eey 0 8 B

mccca

IND
IND
IND
IND
IND
IND
IND

MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX

Appointment

FT
FT:
FT
ET
FT

FET
ET
FT
FT
FT
FT

IN
.
5
FT
§ 35 §
FT

FT
ET
FT
FT
il

BT
ET
FT
ET
FT
ET
ET

FT
FT
FT
ET
FT
FT
ET
FT
FT
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Name

Patzcuaro (Continued)

Leon de la Barra, B.
Hernandez Cruz, M.
Estrada Saenz, Miss A.
Gomez Jimenez, J.
Suhm, Mrs. M.S.

Robles Landi, A.
Alfaro Vasquez, J.
Gomez Navarro, Miss A.
Luna Godinez, F.

Candelaria Covarrubias, Mrs. M.

Garcia Gonzalez, Miss M.
Orozco Magana, Miss M.
Munoz Tovar, Mrs. ]J.
Santamaria Oviedo, Miss E.
Ballesteros Rico, Miss 1.
Cordera Vazquez, R.
Lopez Avalos, L.

Silva Zaragoza, P.
Escamilla Torres, L.
Martinez Martinez, L.
Oseguera Huerta, E.
Urrieta Paredes, R.

32

Level

CR8
CR7
CRG6
CR6
CR6
CR6
CR5
CR5
CR5
CR4
CR4
CR4

CR4
CR4
CR4
CR4
CR4
CR3
GRS
CR3
CR2

Title

Translator

Administrative Assistant
Administrative Assistant
Printer

Bilingual Secretary

Senior Laboratory Assistant
Public Relations Assistant
Library Assistant
Assistant Illustrator
Typist

Typist

Typist

Typist

Typist

Typist

Filing Clerk

Junior Laboratory Assistant
Library Assistant
Assistant Printer
Assistant Printer
Draughtsman

Clerk

Nationality

MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX
MEX

Appointment

FT
FT
FT
ET
BT
FT
FT
FT
ET
EX
FT
FT
g
FT
BT
ET
FT
ET.
ET
FT
ET
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OFFICIALS EMPLOYED UNDER THE
PARTICIPATION AND TECHNICAL ASSISTANCE PROGRAMMES

Name Nationality Assignment Api?zii:t};'l:it
AFGHANISTAN
Christiansen, A.W. N Mass Communication 13.5:57
Muro, O. JA Education 18.11.57
Salina, Miss A. CH Education 28.8.57
Selim, I.M. ET Education 16.6.57
Trautmann, G. D Education 11.12.57
BOLIVIA
Albarracin, O.A. RCH Education 17.1.58
Armenteros, R. E Natural Sciences 12.12.57
Barrientos Salas, R. RCH Education 29.12.57
Bordage, R.A. F Mass Communication 15.12.57
Jimenez Castellanos, J. MEX Education 11.4.58
Nieto Ramirez, A. MEX Education 19.10.57
Paniagua Daniels, J. PE Education 10.5.58
Velasco Zapiain, R. MEX Education 17.9.57
;/./.
i BRAZIL _
Bunt, L.N. H. ) NL Education 1.5.57
Havighurst, R.J. us Social Sciences 20.7.57
Hutchinson, B.A. ' UK Social Sciences 23.10.57
Pearse, A.C. / UK Social Sciences L1257
Sakamoto, T. / JA Natural Sciences 11.8.57
Stretta, J.P. F Natural Sciences 19.8.57
Taltasse, P. ; F Natural Sciences 18.12.57
BURMA
Bieunais, P. F Natural Sciences 31.3.58
CAMBODIA
Frans, J.J. A. B Education 53257
Smith, B.D. UK Education 10.12.57
Tabellini, Miss M. I Education 14.58
CEYLON

Millan, Mrs. B.C. Pl Education 17.5.57




B

Name Nationality

CHILE

Hulot, A. B

Tomeo, L.M. E
CHINA

Thompson, J. UK
COLOMBIA

Cruz Gonzalez, A. PE/US

Brother Idinael F

Rodriguez Acevedo, J. PE/US
COSTA RICA

Arancibia, J. RCH

Vera, H. RCH
ECUADOR

Armillas, P. MEX

Blat Gimeno, J. E

Covarrubias, A: RCH

Gutierrez, F. RCH

Mallart, J. E

Martinez Munoz, M. MEX

Rodriguez, A.S. E

Schmitt, A. F
EGYPT

Fredericks, G.E. us

Garrido, J. E

Goodson, W. CA

Kintzinger, P.R. us

Perez Vitoria, A. E

Vollenweider, R. A. CH
ETHIOPIA

Garraud, R. F

Rankin, W.S. UK

GHANA (previously Gold Coast)

Griffin, Miss E. us
Read, E.L. us

Assignment

Natural Sciences
Natural Sciences

Natural Sciences

Education
Education
Education

Natural Sciences
Education

Cultural Activities
Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Education
Education

Natural Sciences
Natural Sciences

Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences

Head of Mission Education
Education

Education
Education

Expiry of
Appointment

15.10.57
24.11.57

11.1.58

26.12.57
24.9.57
22.12.57

31.1.58
11.1.58

30.6.57
30.3.58
18757
18.7.57

3.3.58
20.10.57
22.12.57

9.10.57

26.12.57
31.3.58
31.1.58
13.6.57
28.2.58

2.3.58

2%.B.57
31.1.58

12,12.57
2.3.58



Name

GUATEMALA

Fernandez Espina, E.
Kendrick, J.
Lara Rivera, R.

Monasterios, R.

HAITI

Kéfer, J.].

HASHEMITE KINGDOM OF JORDAN

Akil, F.H.
Dhia Habib
Jamal, M. S.

HONDURAS

Almea, J.
Navea Acevedo, D.
Prieto Figueroa, I.

Vieira Mendez, Miss L.

BRITISH HONDURAS

Finn, T.G.

INDIA

Anisimov, L.V.
Antropov, L.I.
Arkhipov, M.I.
Baida, L.I.
Harap, H.
Hiltscher, R.
Karmanoff, V.
Kitaev, B.I.
Kuzmin, Y.
Mackey, S.
Martinovsky, V.
Mozjukhin, E.L
Narbutt, V.
Nesterenko, L.
Push, V.
Rychkov, A. I
Sigsgaard, T.
Steyskal, H.
Tchentsov, Y.
Uda, S.

Nationality

UK
PE/US
BO

SL
IRQ
SL

RCH

ARG

CA

SU
SU
SU
SuU
Us

SU
SU
SU
EIR
SuU
SU
UK
SU
SU
SU
DK

SU
JA

Assignment

Education
Education

Head of Mission Education

Education

Education

Education
Education
Education

Natural Sciences
Education
Education
Education

Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences

Expiry of
Appointment

4.4.58
24.9.57
19.10.57
14.1.58

4.6.57

8.7.57
30.9.57
6.4.58

31.10 57
28.11.57
30.9.57
3.2.58

1.11.57

28.2.59
8.4.59
28.2.59
28.2.59
4.1.58
26.3.58
28.2.59
26.2.59
16.12.58
9757
15.12.58
28.2.59
29 M
15.12.58
16.12.58
28.2.59
15.8.57
25.8.57
16.12.58
24.3.58




Name

INDIA (Continued)

Vichnievsky, A.I.
Yavoiski, Y.
Yourinsky, V.

Social Science Research Centre, Calcutta

Vakil, C.N.
Versluys, J.D.N.
Prabhu, P.
Garde, P.K.

Dey, M.

" Qadir, S.
Dhawan, R. K.
Tahdon, M.
Sharma, D.
Bhattacharyya, J.
Ramaghandran, N.
Iyer, K.S. M.
Iyer, P.M.R.K.
Nair, S.

Rossett, Miss D.
Damodaram, D.
Biswas, N.C.

Chakravertty, C.C.

Dey, N.

INDONESIA

Arnaldo, S.V.
Cole, J.R.
Crabtree, G.
Cunningham, K.S.
Grantham, H.
Nordfors, G. B.
Dveras, A.
Pierucci, Miss O.
Rud, Mrs. A.
Saunders, C.E.
Swianiewicz, S.

IRAN
Heilig, H.
Briicher, F.

Defize, J.C.L.
de Graw Law, S.
Henderson, H.
Larraburu, P.
Malanowski, ]J.

Nationality

SU
SU

IND
NL

IND
IND

PAS
IND
IND
IND
IND
IND

IND
IND
IND
IND
IND
IND

PI
NZ
CA
AUS
CA

DK
UK
UK

us
CH
NL
us
NZ
F

Stateless

Assignment

Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences

Director

Deputy Director

Sen. Research Officer
Librarian Documentalist

Assistant Research Officer
Assistant Research Officer
Editor

Assistant Librarian
Establishment Officer
Clerk Stenographer

Clerk Stenographer

Clerk Typist

Typist

Typist

Typist

Driver

Messenger

Messenger

Messenger

Head of Mission
Cultural Activities
Mass Communication
Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Education

Natural Sciences
Cultural Activities
Cultural Activities
Social Sciences

Head of Mission - Education
Education

Natural Sciences

Education

Education

Natural Sciences

Education

Expiry of
Appointment

8.4.59
15.12.58
8.4.59

26.2.59
Ind. (Reg. Prg.)
10.7.57
15.1.59

31757
14.10.57
15.4.58
31.7.57
31.12.57
29.7:31
3.3.58
14.11.57
2811457
2.8.57
20.8.57
31757
8.1.58
27.1.58
31.1.58

18.3.59
7.4.58
14.7.57
23.8.57
Ind.
1.5.57
2757
7.4.58
29.9:57
17.3.58
23:2(58

16.5.57
7.12.57
13.8.57
215550
8.1.58
23.10.57
31.7.5¥




Name

IRAN (Continued)

Ruarus, D.G.
Smoorenburg, F.A.]J.
Thomforde, P.
Wylie, G.N.

IRAQ

Kazmi, A.
Bonny, H. V.
Chitra, R. V.
Prins, A.H. J.
Seth, T.

Slee, V.

ISRAEL

Delougaz, Mrs. N.
Dessau, G.
Rosenhead, L.
Shuval, Mrs. J.

JAMAICA

McKay, T.A.

KOREA

Hayden, H.
Hernandez Cabrera, L.

LAOS

Ellis, C.E.
Frans, J.J.A.
Porta, F.
Priestley, K.E.
Sardin, G.
Stewart, R.E.

LEBANON

Granger, Miss J.
Le Henaff, ]J.

LIBERIA

Shaw, A.
Henry, J.B.

Nationality

NL
NL
us
CA

IND
AUS
IND
NL
IND
UK

Us

UK
us

UK

UK
MEX

UK

—_

UK

AUS

UK
us

Assignment

Expiry of

Appointment
Education 16.6.57
Cultural Activities 17.5.57
Education 3.2.58
Cultural Activities 5.551
Head of Mission - Education 6.10.57
Cultural Activities 3.1.58
Education 15.5.57
Education 25.2.58
Natural Sciences 15.2.58
Education 26.12.57
Cultural Activities 9.12.57
Natural Sciences 9.10.57
Natural Sciences 4.5.57
Social Sciences 2 S g
Education 27.10.57
Director, Fundamental Education Centre 31,757
Education 9.9.57
Education 9.9.57
Education 5.12.57
Education 22.8.57
Education 15.6.57
Education 5.10.57
Education 28.8.57
Education 31.12.57
Education 27.1.58
Head of Mission - Education 28.2.58
Education 28.2.58




Name

LIBERIA (Continued)

Majumdar, S.K.
Mearles, V. E.
Mooy, H.

Pauli, W.
Rudnamoorthy, B.
Thornton, S.
Wilkinson, A.W.S.

LIBYA

Husain, M.
Adibe, Mrs. N.A.
Ahmed, A.S.
Arafat, Miss S.
Artari, H.A.
Babbitt, Miss A.A.
Badran, J.
Bartram, A.W.
Butros, E.

El Aouani

El Sakka, H.F.
El Shawaf
Ibrahim, I. M.
Jarallah, Mrs. R.
Khattab, M. A.
Kira, Miss M.
Lapper, Miss M.
Metaweh, I.E.
Mouradi, A.
Osman, M.S.
Thomas, G.S.

MALAYA

Spelling, K.

MEXICO

Fournier d"Albe, E.
Loehnberg, A.
Sigler, E.

Stols, A.A.A.

Vande Wiele, Miss F.

MOROCCO
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Begert, W.

Nationality

UK
NL
Us
IND
UK
UK

IND
IRQ
ET
Jo
Jo
Us
ET
UK
RL
TU
IL
IRQ
ET
IL
ET
ET

ET
SL

ET
UK

DK

UK
IL

NL

CH

Assignment

Natural Sciences
Education
Natural Sciences
Natural Sciences
Education
Natural Sciences
Education

Head of Mission - Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Education

Education

Education

Education

Mass Communication
Natural Sciences
Natural Sciences
Education

Education

Education

Education

Education

Education

Education

Education

Natural Sciences
Education

Mass Communication

Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Mass Communication
Education

Mass Communication

Education

Expiry of
Appointment

6.4.58
3.8.57
5.1.58
30.6.57
20.5.57
13.1.58
28.2.58

18.4.58
16.11.57
14.9.57
Vil Ve
28.4.58
9.7.97
23.12.57
5.3.57
25757
29.3.58
13937
22.9.57
201257
22.11.57
13.5.57
22.9.57
25.12.57
1.9.57
8.1.58
30.9.57
511057

30.6.57

30.11.57
19.1.58
30.9.57
19.9.57
30.9.57

3.1.58



Name

NICARAGUA

Minano Garcia, M.
Utreras Gomez, M.

PAKIST AN

Barendregt, F.
Bessaignet, P.
Blum, K.
Burns, D.C.
Deininger, R.
Gardner, A.L.
Loman, Mrs. D.
Martin, N.R.
Monsi, M.
Neijs, K.
Thirlaway, H.
Zeschke, G.

PANAMA

Roca, P.

PARAGUAY

Alvarez Querol, M.C.
Gordillo Guillen, M.
Sevillano Colom, F.

Uzcategui, E.

PERU

de Reparaz, G.
Benabarre, E.
Kbsie, M.E.
Lisse, P.

Martines Cros, J.
Namsen Felix, J.L.

PHILIPPINES

Anderson, S.
Risberg, V.

SIERRA LEONE

Acharya, A.
Benben, J.S.
Goodwin, W.A.
Torrie, AW.

Nationality

PE
EQ

NL

CH
UK

UK
UK
UK
JA
NL
UK

PR/US

o

EQ

DK

E
MEX

Us

IND
us
NZ
NZ

Assignment

Education
Education

Natural Sciences
Social Sciences
Natural Sciences
Education
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Education
Natural Sciences
Natural Sciences

Education

Natural Sciences
Education

Cultural Activities
Education

Head of Mission - Education
Education

Natural Sciences

Education

Natural Sciences

Education

Education
Natural Sciences

Natural Sciences
Education
Education
Natural Sciences

Expiry of
Appointment

31.10.57
9.11.57

30.6.57
31.7.57
9.2.58
12.11.57
18.12.57
31:12.57
9.5.58
8.10.57
31.12.57
30.6.57
Ind.

1. 1257

13.2.58

9.3.58
17.10.57
30.6.57
12.9.57

31.12.58
14.4.58
4.2.58
30.12.57
3.1.58
9.11:57

9.8.57
20.5.57

11.5.58
8.6.57
16.10.57
13.3.58
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Name

SOMALILAND

Bonanni, C.
Zghrer, L.

SUDAN

Rahman, Miss S.
Srinivasa Rao, S.

SYRIA

Allegrerti, L.
Bharucha, F.
Corrao, C.
Monney, J.A.
Raven, R.

THAILAND

Marshall, K.N.
Allen, C.].

Anglemyer, Miss M.

Athalye, G.K.
Audric, J.E.
Blake, P.C.
Boesch, E.
Burrow, H.C.
Ertem, F.
Gillett, A.N.
Jessee, Mrs. M.C.
Juul, P.M.
Kinket, J.C.
Opper, C.
Pedersen, Miss 1.
Smith, D.C.
Singh, A.

TRINIDAD

Hynes, R.
Tits, D.

TUNISIA
Valderrama, F.M.

TURKEY

Gorvine, Mrs. E.
Hanssen, K.E.
Turner, C.E.

40

Nationality

—

IND

CH
NL

us
UK
us
IND
UK
us
CH
UK
TR
UK
us

NL
UK
DK

CA
IND

NZ

us

us

Assignment

Education
Education

Education
Education

Natural Sciences
Natural Sciences
Natural Sciences
Education

Natural Sciences

Head of Mission - Education

Education
Education
Mass Communication
Education
Education
Education
Education
Education
Education
Education
Education
Education
Education
Education
Education

Administrative Assistant

Education
Education

Education

Education
Education
Education

Expiry of
Appointment

AL757
3.3.58

4.6.57
28.2.58

3.2.58
149.57
23.9.57
24,9.57
16.1.58

31.12.57
7.4.58
8.12.57
27.5.58
9.6.58
1.6.57
30.11.57
6.9.57
4.7.57
1.9.57
8.2.58
12.5.58
11.9.57
25.8.57
14.4.58
31.12.57
19.3.58

10.11.57
50158

26.4.58

30.9.57
3.9.57
31.12.58




Expiry of

Name Nationality Assignment Appointment
URUGUAY
Femenias, Miss M.T. RCH Mass Communication 26.8.57
VENEZUELA
Azorin Poch, F. E Social Sciences 31757
Figueroa, J.M. PR/ US Education 13.2.58
Hemingway, R.J. UK Education 21.4.58
Michler, W. CH Education 19.10.57
Repiso Granado, A. E Social Sciences 22.10.57
VIET-NAM
Berndtson, B.E. S Education 10.12.57
Camusel, Miss A. B Education 14.8.57
de Clerk, M. B Education 30.11.57

REGIONAL PROJECTS

ANDEAN INDIAN HIGHLAND PROJECT

Baugey, C. F Mass Communication 13.12.57
Estrada Rios, M. MEX Education 28.12.57
Sosa Osario, L. MEX Education 20.7.57
Sylvain, Miss J. RH Social Sciences 17.6.57

ASFEC (Arab States Fundamental Education Centre - Sirs-el-Layyan - Egyprt)

Kalia, D.R. IND Education 26.4.58
Kanaan, H.B. RL Education 10.10.57
Kyllingstad, H. Us Education 30.6.57
Ranade, S.N. IND Education 22.6.57
Tamimi, Miss F.L. JO Education 2.5.57

CENTRAL AMERICA (Education Integration of)

Anzola Gomez, G. cO Education 31.3.58

CENTRAL AMERICA (Economic Integration of)

Collin, R.N. AUS Natural Sciences 4.5.58
Diego Gonzalez G Education 10.6.57
Salazar, F. RCH Education 29:5.57




CREFAL (Fundamental Education Regional Centre for Latin America - Patzcuaro - Mexico)

Name

Echegoyen, Mrs. A.
Jones, R.K.

Mayel, Mrs. ].
Ogden, H.G.
Parizeau, L.

Rapp, Miss M.

Nationality

G

us
us
us
CA
us

RURAL NORMAL TEACHER TRAINING PROJECT

42

Lopez Gomez, G.

MEX

Assignment

Education
Education
Education
Education
Education
Education

Mass Communication

Expiry of
Appointment

150257
14.12.57
25.5.58
8.4.58
30.9.57
22.4.58

3.5.57
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AF
ARG

AUS

BO

BR

CA
CH
CHI
€L
Cco
CcSs

EIR

EQ
ET

IL
IND
INS

IR

Austria
Afghanistan
Argentina
Australia
Belgium
Bolivia
Brazil

Cuba
Canada
Switzerland
China
Ceylon
Colombia
Czechoslovakia

Federal Republic
of Germany

Denmark
Spain
Ireland

E cuador
Egypt
France
Guatemala
Greece
Hungary
Italy
Israel
India
Indonesia

Iran

Autriche
Afghanistan
Argentine
Australie
Belgique
Bolivie
Brésil

Cuba
Canada
Suisse
Chine
Ceylan
Colombie
Tchécoslovaquie

République fédé-
rale d’Allemagne

Danemark
Espagne
Irlande
Equateur
Egypte
France
Guatemala
Gréce
Hongrie
Italie
Israél
Inde
Indonésie

Iran

IRQ
JA
JO

NL

NZ

PA
PAS
PE
PI
PL
PR
RCH
RH

RL

SHS
SL
SU
TAI
TR
TU

UK
Us

ZA

KEY TO ABBREVIATIONS INDICATING NATIONALITIES

Iraq

Japan
Jotdan
Mexico
Norway
Netherlands
New Zealand
Portugal
Panama
Pakistan
Peru
Philippines
Poland
Puerto Rico
Chile

Haiti
Lebanon
Sweden
Yugoslavia
Syria

USSR
Thailand
Turkey
Tunisia
Uruguay
United Kingdom

United States
of America

Venezuela

Union of
South Africa

Irak

Japon
Jordanie
Mexique
Norvége
Pays-Bas
Nouvelle-Zélande
Portugal
Panama
Pakistan
Pérou
Philippines
Pologne
Porto-Rico
Chili

Haiti

Liban

Suéde
Yougoslavie
Syrie

URSS
Thailande
Turquie
Tunisie
Uruguay
Royaume-Uni

Etats-Unis
d’Amérique

Venezuela
Union

Sud-Africaine
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OF OFFICIALS EMPLOYED BY THE ORGANIZATION

(The key to abbreviations indicating nationalities is on page 43)

Names Nat.
A

Abad, G. EQ
Abraham, H. us
Abrahams, Miss G. ZA
Abrahamson, Mrs. Y. Us
Abramski, B. =H
Acharya, A. IND
Ackermann, Mrs. C. F
Ackermann, R. F
Adami, M. F
Adams, Mrs. A. B
Adams, R. UK
Adibe, Mrs. N.A. IRQ
Agesta, G. E
Ahmed, A.S. ET
Akil, F.H. SL
Akrawi, M. IRQ
Albarracin, O.A. RCH
Aleksander, B. SHS
Alexander, Miss ]J. UK
Alfaro Vazquez, J. MEX
Allan, S. UK
Allegretti, L. I
Allen, C.J. UK
Alloway, H.G. UK
Almea, J. v
Alpert, Miss M. F
Alvarez Mendoza de Diaz, Mrs. O. 0
Alvarez Querol, M.C. E
Amiot, Mrs. M. F
Anderson, S. Us
Andjelio, Mrs. E. SHS
Andrews, Miss N. AUS
Anglemyer, Miss M. Us
Anisimov, [. V. SuU
Antropov, L.I. SU
Anzola Gomez, G. CcO
Arabian, Mrs. D. UK
Arafat, Miss S. JO
Arancibia, J. RCH
Arcay, Mrs. E. A
Ardagh, Miss E. CA
Argenti, Miss F. UK
Argoud-Ostfeld, Mrs. E. F
Arias, G. E
Arkhipov, M. L. SU
Armenteros, R. E
Armillas, P. MEX
Armstrong, Miss D. AUS
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ALPHABETICAL LIST

Page

3Ach

18

Names

Arnal, L.
Arnaldo, S.V. .
Arnaud, Mrs. H.
Arredondo, Mrs. J.
Asanovic, Mrs. M.
Aspiazu, Mrs. N.
Asset, Mrs. M.
Athalye, G.K.
Artari, H.A.
Attygalle, R.
Aube, Mrs. P,
Audisio, Mrs. A.
Audric, J.E.
Aufort, B.

Auger, P.
Aumann, D.
Aurousseau, R.
Averbush, Mrs. M.
Avinin, M.

Azorin Poch, F.

B

Babbitt, Miss A.A.
Babic, M.
Badran, J.
Badzynska, Mrs. H.

Bagration de Moukhrani, M,

Baheux, Mrs. L.
Baida, L. 1.
Bajum, Miss F.

Ballesteros Rico, Miss I.

Baltazzi, Miss L.
Bammate, N.
Bandyopadhyay, P.
Barendregt, F.
Bargat, Mrs. S.
Barnes, H.
Barnes, R.

Barnett-Smith, Mrs. R.

Barnoud, Mrs. Y.
Barnsley, Miss K.
Barraud, Mrs. H.
Barrett, Miss R.

Barrientos Salas, R.

Barron, Mrs. J.
Barry, Miss A.
Bartram, A.W.
Barzilay, F.
Basset, Miss S.

Stateless

F
SuU
F
MEX
GR
AF
IND
NL
F

us

Page

28
36
15
20
30

24
38
15

40
2

30
30
28
41

38
10
38
25
14
23
2]
22
32
25
11

39
11
11
17

13
15

33
22
19
38
25

2



Names Nat Page Names Nat Page
Batisse, M. F 7 Blistain, A. F 28
Batt, Miss J. CA 10 Bluhdorn, Miss B. A 9
Bauchot, L. F 22 Blum, K. CH 39
Baud, Mrs. M. B 3 Boclet, Mrs. T.A. UK 21
Baudin, Miss F. F 26 Boesch, E. CH 40
Baugey, C. IE 41 Boet, Mrs. C. F 21
Baury, Miss P. UK 13 Bohn, Miss P. UK 15
Bays, Mrs. A. F 22 Boinot, Miss E. F 30
Beak, Miss M. UK 14 Boisard, Mrs. M. F 16
Beaudouin, Miss F. F 17 Bolla, G. CH 12
Beckman, Miss M. S 4 Bollmann, Miss A.M. N 12
Beg, N. PAS 2 Bonanni, C. I 40
Begert, W. CH 38 Bonet- Castarlenas, Miss R.C. E 17
Behrman, D. us 14 Bonfil Viveros, R. MEX 31
Behrstock, J. Us 13 Bonny, H.V. AUS 37
Beligond, Miss P. F 15 Bordage, R.A. F 33
Belime, Mrs. P. F 11 Bordry, P. F 15
Belime, Mrs. P. F 30 Borissoff, Mrs. V. Stateless 20
Belime, P.A. F 3 Borissoff, Mrs. V. Stateless 20
Bellew, P. AUS 11 Boscage, Miss M. F 11
Benabarre, E. E 39 Bossut, Miss C. F 10
Benard, Mrs. F. F 26 Botella Pastor, V. E 18
Benardouth, Mrs. B. UK oA Botterill, Miss M. UK 21
Benardouth, S. Stateless 24 Boudry, Miss M. E 4
Benben, J.S. us 39 Boumendjel, Mrs. J. F 24
Benet, F. E 9 Bouquet, M. F 29
Beretta, Mrs. M. UK 16 Bourdy, Miss Y. F 26
Berger, Miss O. F 15 Bourgeois, Miss S. U 31
Berkeley, C. UK 2 Bourgeon, Miss J. F 30
Berkeley, Mrs. J. UK 3 Bouvot, P. E 3
Berkowitch, C. B 4 Bouxin, A. F 11
Berlijn, Miss P. UK 14 Bower, Miss M. Us 16
Bermejo, C. E 27 Bowers, J. UK 6
Bernard, Mrs. H. F 2 Brachet, J. F 30
Bernard, Miss M. F 25 Braunwarth, M. F 28
Berndtson, B.E. S 41 Bravery, Miss T. F 25
Berry, L. UK 13 Brisac, Mrs, S. F 21
Bertaud, Miss J. F 21 Brisseau, M. F 29
Berthelot, Miss M. E 29 Broadhurst, R. UK 19
Bertin, J. F 12 Bruce, Miss J. UK 9
Bessaignet, P. F 39 Briicher, F. CH 36
Besse, Mrs. R. CH 12 Brunet, Mrs. R. F 9
Bettembourg, Mrs. 1. UK 12 Bruyére, Miss S. F 17
Bezangon, Mrs. F. F 22 Bryden, Miss ]J. UK 2
Bharucha, F. IND 40 Buitron, A. EQ 6
Bhasin, R. IND 31 Buldrova, Mrs. ]. Cs 14
Bhattacharyya, J. IND 36 Bulley, Miss D. UK 5
Bhownagary, J. IND 14 Bunt, L.N.H. NL 33
Bieunais, P. F 33 Burns, D.C. UK 39
Bienvenu, R. F 20 Burrow, H.C. UK 40
Bigrat, R. F 28 Butros, E. RL 38
Bingham, Miss J. UK 5 Bykowa, Mrs. A. s 13
Birioukov, V. SuU 15
Biswas, N.C. IND 36 C
Black, Miss M. UK 16
Blake, P.C. us 40
Blat Gimeno, J. E 34 Cacciapuoti, N. I 7
Blechner, H. A 13 Cailhau, P.]J. F 18
Blednicki, S. F 22 Caillois, P. F 11
Blickman, Miss Y. F 13 Callison, E. us 3




Names

Calvert Marty, Mrs. C.
Camusel, Miss A.

Candelaria Covarrubias, Mrs. M.

Canovas, Miss G.
Cany, Miss J.
Cappilleri, Mrs. J.
Capron, L.
Caragiale, Mrs. E.
Carasso, Miss O.
Carlsen, P.
Carmona, Miss C.
Carnes, G.
Carpentier, Mrs. M.
Carras, Mrs. G.
Carrera- Andrade, J.
Carter, Mrs. G.
Carter, W.D.
Casanova Cruz, F.
Cassirer, H.
Castelnau, Mrs. N.
Cazamian, Miss M.
Cazenave, A.
Célérier, Miss R.
Chakour, A.
Chakour, Mrs. F.
Chakravertty, C.C.
Chamarat, Mrs. M.
Chamass, C.
Chamizo, Miss E.
Champer, Mrs. G.
Champy, Miss V.
Chapman, L.
Chardigny, Miss Y.
Charon, Miss C.
Charriére, Mrs. O.
Chartier, Mrs. P.
Chase, Mrs. D.
Chase, M.
Chassin, Miss C.
Chatelain; P.
Chaumet, Miss M.L.
Chauveau, Miss N.

Chavignon- Gardon, Mrs. M.L.

Chedebois, M.
Cheissoux, L.
Cherif- Zahar, K.
Chérot, L.
Chevalier, J.
Chevrey, Miss M.
Chinery, Miss E.
Chitra, R.V.
Chompre, H.
Chopelet, C.
Christiansen, A.W.
Christofides, Miss I.
Chueca, Mrs. T.
Clark, Miss J.
Clarke, Miss J.
Clayton, Miss J.
Clerfeuille, Mrs. M.
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Clerjaud, Miss M.L. F
Cocksedge, Miss M. UK
Coeytaux, P. CH
Cofler, Mrs. A. F
Cohen, Mrs. J. F
Cohen, M. ET
Cole, ]J.R. NZ
Colin, Mrs. C. UK
Collier, Miss M. UK
Collin, R.N. AUS
Combes, R. F
Comoz, J. F
Compte, Mrs. N. E
Comtat, P. F
Connilleau- Jasson, Mrs. M. F
Connelly, Miss M. F

Coops, Miss W. NL
Corbe, M. Stateless
Cordera Vazquez, R. MEX
Cornille, Mrs. Y. F
Corrao, C. I
Correa, J. IND
Correa de Azevedo, L.H. BR
Costil, Miss A. F
Couch, L. UK
Courbis, E. F
Courtet, Miss G. F
Covarrubias, A. RCH
Cowan, Miss G. UK
Crabtree, G. CA
Croizier, Mrs. L. F
Crossby, L. UK
Cruz Gonzalez, A. PE/US
Cruz- Santos, Mrs. G. (@0)
Culbert, F. Us
Cunningham, K.S. AUS
Currall, Mrs. M. UK
Curtis, Miss J. UK
Cuynat, Mrs. M.L. F

D

da Gama Santos, Mrs. G.
Daifuku, H.

Damodaram, D.

Dandolo, I.

Danez, Mrs. P.

Dard, M.

d'Ardenne de Tizac, Mrs. C.
Darrasse, Mrs. N.
Dartigue, M.

David, Miss R.
Davidson, Mrs. B.
Dawes, H.

de Borbon, Mrs. M.

de Bruyn, F.

Declercq, Miss S.

de Clerk, M.

Dedeoglou, G.
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Names

Defaye, J.

Defize, J.C.L.

de Franz, Miss M.A.
de Graw Law, S.

de Grazia, E.

de Hemptinne, Y.

de Héricourt, Mrs. T.
Deininger, R.

de Jong, H.

de Kerchove, Mrs. O.
de Koulikoff, Miss V.
de la Guardia, A.
Delamarche, Mrs. G.
Delange, Mrs. B.

de la Piedra, Miss E.
Delaune, Mrs. S.
Delavenay, E.
Delfosse, E.
Delfosse, G.

de Lipski, V.

de Loriol, Mrs. C.
Delougaz, Mrs. N.
Demaiziére, Miss M.
de Méré, Miss I.

de Miribel, Miss S.
de Montfort, Mrs. C.
de Montgolfier, Miss P.
Demuylder, Mrs. O.
Deney, Miss N.
Dennis, G.

de Perceval, Miss J.
Derasse, Mrs. C.

de Reparaz, G.
Dermarker, Miss O.
de Rosay, P.

de Salis, Miss E.
Desiez, Mrs. M.M.

de Silva, A.

de Solminihac, Miss M.
Desplanques, Mrs. S.
Despréaux, G.
Dessau, G.

Dessere, Mrs. M.
Destombes, M.
Destombes, Mrs. P.
Destrost, R.

Duplan, Miss S.
Devauchelle, R.

de Veciana Vilaldach, A.

de Witte, Miss M.
Dey, M.

Dey, N.

Dezell, C.
Dhawan, R.K.
Dhia Habib
Dhingra, B.
Diamand, A.
Diaz-Almeda, Miss R.
Diaz-Lewis, J.
Diego Gonzalez
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12
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Names

Digout, R.
Dilling-Hansen, ]J,
Diot, Mrs. M.
Djatmiko, Mrs. P.
Dobkine, M.
Dobrzelewski, J.
Dort, L.

Dgrum, K.

Dory, Miss S.

Dot, ]J.

Doubinine, Y.
Doury, F.
Doutreluingne, Miss S.
Do-Van-Kia, J.F.
Dovaz, C.

Dow, Miss M.
Driant, Mrs. B.
Drouin, Mrs. C.
Dubois, M.
Ducarouge, Mrs. L.
Ducharme, G.
Dudeney, Miss I.
Duffourc, Mrs. L.
Dumasfaure, A.

du Mesnil-Adélée, G.
Dumez, Miss M.
Dunand, Mrs. N.
du Peloux, Miss A.
Dupin, J.

Dupuis, Miss J.
Duran Cardenas, J.
Durst, Miss A.
Dutreilly, Mrs. H.

E

Eagleton, W.
Echegoyen, Mrs. A.
El Aouani

El Sakka, H.F.

El Shawaf

Elliott, A.

Ellis, C.E.

Ellis, W.

Emerton, Miss V.
Ennals, M.

Erharde, L.
Erhardt, M.

Ertem, F.
Escamilla Torres, L.
Espeyrac, R.
Establier, A.
Estrada Rios, M.

Estrade Saenz, Miss A.

Esway, Mrs. A.M.
Esway, P.
Ewers, C.
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Names

F

Faherty, R.

Farag, E.S.

Farr, W.

Fast, H.

Faure, R.

Fawson, Mrs. E.
Fawtier, Mrs. M.
Faye, P.

Fehl, H.
Feigenbaum, Mrs. C.
Feinschreiber, Miss A.
Felendler, Miss D.
Femenias, Miss M.T.
Fenton, R.
Ferguson, ]J.
Fernandez Garcia, A.
Fernandez-Garcia, Miss A.
Fernandez Espina, E.
Fernig, L.

Ferreira, H.

Ferru, J.L.

Ferru, Mrs. K.
Fiaux, P.
Figueroa, J.M.

Finn, T.G.

Fischer, Miss M.M.
Fiserova, Mrs. L.
Fisher, Mrs. S.
Flaks, Mrs. H.
Flann, T.
Flecksteiner, C.
Flores, G.

Forcart, K.

Fourcade-Peyraubes, Mrs. P.

Fournier d'Albe, E.
Foustanou, Miss D.
Foy, A.

Fradier, G.
Francois, J.
Frangois, Mrs. J.
Frangois, P.
Francovich, G.
Frans, J.J.A.
Frans, J.]J.A.
Fredericks, G.E.
Frichet, Mrs. J.
Friderich, Miss N.
Friedland, Miss F.
Friedmann, Miss G.
Friedman, S.
Friedwald, E.

Frin, Miss R.
Fromentin, M.
Frye, W.

Frykholm, Mrs. A.
Fulchignoni, E.
Furgac, H.
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Names

G

Gabard, Mrs. N.
Gagliotti, A,
Gaillard, M.
Galindo Galindo, E.
Gallai, ]J.

Gallet, B.

Galluser, Miss U.
Gamarra, A.

Garcia Gonzalez, Miss M.
Garcia Lopez, M.
Garcia Rodriguez, Miss C.
Garde, P.K.
Gardner, A.L.
Garraud, R.

Garrido, J.

Garza y de Garate, J.
Gaskell, E.
Gasparin, Miss Y.
Gates, Miss P.
Gawly, Miss M.
Geets, Mrs. S.
Gegalova, Mrs. A.
Gelabert, J.
Gentili, Mrs. L.
Georget, Mrs. L.
Georgi Samaran, Mrs. C.
Gilbert, J.

Gille, A.

Gillett, A.N.
Giraud, L.

Giuntoli, A.
Gjesdal, T.

Gohier, P.

Gollion, Miss J.
Gombinski, S.
Gomel, J.

Gomez Garcia, A.
Gomez Jimenez, J.
Gomez Navarro, Miss A.
Goodson, W.
Goodwin, W.A.
Gordillo Guillen, M.
Gorvine, Mrs. E.
Gotlieb, Miss A.
Goudcoff, Mrs. T.
Gourmand, R.
Gourribon, R.
Gracy, Mrs. A.
Graham, A.
Grandidier, E.
Granger, Miss J.
Grantham, H.
Grchich, A.
Greenstone, Miss M.
Griffin, Miss E.
Grimes, Miss M.
Grisoni, Mrs. J.
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Names

Grivet, Mrs. T.
Groffier, J.
Grout, Miss C.M.
Guerbois, Miss Y.
Guerdan, Miss A.
Guerif, J.

Guetmanov, Miss O.

Guillarme, Mrs. F.
Guillén, Mrs. M.
Guillon, Miss A.
Guillon, Miss G.
Guinard, G.
Guitard, Miss M.
Guiton, J.
Gustave, Mrs. G.
Gutierrez, F.
Guy-Gillet, A.

H

Haber, Mrs. M.
Hachon, Miss L.
Hadges, Mrs. M.
Haiart, Mrs. H.
Haight, Mrs, T.
Halconruy, R.
Hall, Miss P.
Hallett, Miss J.
Halls, A.

Hallsworth, Miss L.

Hampart, Mrs. M.
Hampikian, Mrs. C.
Hanny, Miss L.
Hanssen, K.E.
Harap, H.
Hardouin, J.
Harper-Smith, R.
Harris, Miss P.
Harrison, Mrs. C.
Hasager, Miss L.
Havet, J.
Havighurst, R.]J.
Havranek, Miss B.
Hayden, H.
Healy, P.
Héberard, G.
Hebri, Miss E.
Hecker, Mrs. M.
Hedley, 1.O.
Heilig, H.
Hemingway, R.].
Henderson, H.

Hennion, Miss A.V,

Henniquau, G.
Hénon, C.
Henquet, P.
Henry, J.B.
Henry, Miss S.
Hercik, V.
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18
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36
18
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22
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Names

Herrero, V.
Hermann, A.

Hernandez Cabrera, L.

Hernandez Cruz, M.
Hervieux, Mrs. T.
Heskes, R.
Hibbert, Miss J.
Hiltscher, R.
Hirahara, T.
Hpeg Larsen
Hollinshead, B.
Holmstrom, J.
Horn, Miss C.
Hoveyda, F.
Htin Gyi

Hughes, L.
Hugot, G.
Hugounenq, Mrs. S.
Huguet, Mrs. M.
Hulot, A.
Hunwald, Mrs. A.
Hurbli, A.
Husain, A.
Husain, M.
Hutchinson, B.A.
Hynes, R.

I

Ibach, R.
Ibanez, J.
Ibrahim, I.M.
Idinael Brother
Ilosvay, T.
Imbert, Mrs. G.
Ingall, Mrs. P.
Irvine, D.
Isais Reyes, ]J.
Ivankoff, ]J.R.
Ivanoff, B.
Iyer, K.S.M.
Iyer, P.M.R.K.

J

Jacob, A.
Jacobson, Miss M.
Jacquemin, Mrs.
Jacquet, Mrs. S.
Jadot, Mrs. E.
Jafaroff, N.
Jamal, M.S.
Janin, Mrs. M.
Janisch, R.
Jarallah, Mrs. R.
Jarry, Mrs. J.
Jarvis, Miss I.
Jeffrey, Miss P.

E

RCH

Page

18

9
37
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23

10

35
23

22

17
13
11

22
30
28

10
38
33
40

19

38
34
12
16
27

31
29
18

36

26
13

12

35
26

38
27
24
29



Names

Jerrold, Miss K.
Jessee, Mrs. M.C.
Jimenez, M.

Jimenez Castellanos, J.
Joannides, Miss A.
Jolivet, Mrs. S.

Jones, R.K.

Joukov, S.
Joukov-Pelletier, Mrs. M,
Joutet, R.

Jowett, J.

Joyeux, P.
Juhel-Renoy, Miss J.
Junker, F.

Jussy, R.

Juul, P.M.

K

Kadri, M.
Kalakicha, B.
Kalia, D.R.
Kalouguine, Mrs. I.
Kanaan, H.B.
Karadjoff, Mrs. C.
Karam, F.
Karmanoff, V.
Karmita, S.B.
Katz, Miss C.
Katz, Mrs. L.
Katzenstein, Mrs. J.
Kaura, T.

Kay, Mrs. A.
Kazmi, A.
Keating, R.
Kéfer, J.].
Keim, J.

Kemp, Miss A.M.
Kendrick, J.
Kennedy, Mrs. E.
Kent, F.
Khattab, M.A.
Khelifati, A.
Kidd, Mrs. S.
Kiem, V.V.
Kinany, A.K.
Kinket, J.C.
Kintzinger, P.R.
Kira, Miss M.
Kirpal, P.
Kirshon, Mrs. H.
Kirsner, Miss A.
Kiss, B.

Kitaev, B.IL.
Klaver, Miss F.
Kochhar, N.
Koffler, S.

Kbéie, M.E.

Koll, Mrs. Y.
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15
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12
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34
38
10

20

35
12
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14
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Names

Koucheluk, Mrs. J.
Koulmann, R.
Kovalsky, N.
Kover-Thiery, Mrs. M.
Kratochvil, L.
Krivtsov, Y.
Krohn, Miss L.
Kronfli, Mrs. A.
Kulmer, Miss M.
Kundra, V.
Kuzmin, Y.
Kyllingstad, H.

L

Labattut, A.
Lacourbe, R.
Ladreit de Lacharriére, G.
Lafosse, M.
Lagarde, Miss G.
Laghos, H.
Lagrue, J.

Lahary, Mrs. L.
Laidley, A.
Laleau, R.
Lallement, Miss M.
Lambermont, Mrs.
Lambert, J.
Lambot, G.
Lamisse, R.
Langevin, Miss G.
Langford-Jones, Miss EM
Langstaff, Miss J.
Lancel, Miss T.
Lansley, A.
Laponche, Miss R.
Lapper, Miss M.
Lara Rivera, R.
Larke, R.
Larraburu, P.
Larsen, H.
Lasserre, Miss Y.
Latour, Miss M.]J.
Laurenti, A.
Lawrence, Miss H.
Lawrie, M.
Lawson, Miss J.
Lazarus, Miss R.
Leal, Mrs. A.M.
Leal Apastillado, M.
Lebar, P.

Le Bars, Mrs. M.
Le Bigot, G.
Lebleu, Mrs. S.
Lebourg, Miss E.
Leclerc, Mrs. A.
Leclerc, P.
Lecreux, Mrs. Y.

Lecroatt, Mrs. P.

o)

'11*11%"11’11’11"!1'1'}

cgcHEcC
Al LW

cmgm%%mmm

tm
o
G

"ﬂ’ﬂ"ﬂ%"ﬂ%

Page

11
22
14

18
25
31
30
31
35
41

31
23
27

18
17

25



Names

Lefebvre, Miss S.
Lefrangois, P.

Le Fiir, J.

Le Goff, E.

Le Goff, R.
Legrand, A.
Leguen, Y

Le Harivel, P.

Le Henaff, J.
Lehouchu, Miss Y.
Lemaire, Mrs. H.
Lemercier, Miss D.
Lemouellic, Miss J.
Lengrand, P.
Lengyel, P.

Leon de la Barra, B.

Lesage, R.
Lestage, A.
Leventis, A.
Levy, A.
Liaudoix, Miss L.
Libaut, R.

Liebermann, Miss J.

Liénard, Miss O.
Lim, K.G.
Linden, Miss M.
Liné, M.

Liris, Miss D.
Lisse, P.

Little, Miss D.
Liu, B.A.
Lockie, Miss P.
Loehnberg, A.
Loewe, H.
Loman, Mrs. D.
Longley, Mrs. P.
Loper, H.

Lopez Avalos, L.
Lopez Gomez, G.

Lopez Peralta, Miss N.

Lott, Miss K.
Louchet, Mrs. F.
Luck, Miss G.
Luna Godinez, F.
Lussier, C.
Lutz, Mrs. O.

M

Mabilat, Miss G.
MacDonald, Miss J.
McDougall, J.
Machler, W.
McKay, T.A.
McKelvie, Miss 1.
Mackenzie, A.

Mackey, S.

McKitterick, Miss G.

MacLean, Miss K. .
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16
37
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23
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14
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31
16
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39
25
10

38
10

39
18

42
31
24

19
32

19

25

41
37

23
35
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Names

McNerney, C.
McPhee, Miss L.
Macron, A.
MacTaggart, W.
Maddern, H.
Madiot, Mrs. S.
Mahé, Mrs. J.
Maheu, R.
Majundar, S.K.
Maksimowski, Z.
Malanowski, J.
Malki, M.

Mallart, J.
Maller, S.

Maman, Miss C.
Mambrino, Miss C.
Mamontoff, Miss D.
Manasse, Mrs. R.
Manesse, Miss O.
Marabini, J.
Marcel, Mrs. A.
Marcillac, Mrs. G.
Marin, Mrs. A.
Marin, Miss E.
Marine,C,
Marshall, K.N.
Marshall, T.
Martin, N.R.
Martinat, Mrs. L.
Martinez Cros, J.

Martinez Martinez, L.

Martinez Munoz, M.
Martinovsky, V.
Masduraud, A.
Maset, Mrs. M.

Maslianikoff, Mrs. A.

Massart, Miss H.
Massé, J.
Massee, J.
Matalon, M.
Mathers, Miss C.
Mathieu, Mrs. P.
Matthews, Mrs. P.
Mattsson, L.
Maull, Miss S.
Maury, Mrs. G.
Mayel, Mrs. J.
Mays, Miss M.
Meana, L.
Mearles, V.E.
Médini, Miss A.
Meechan, Miss E.
Meignan, Mrs. G.
Meister, E.
Mellett, Miss J.
Melnick, Miss D.

Mendoza Gutierrez, A.

Mercier, Miss J.
Merrill, Mrs. E.
Meseray, C.
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Names

Metawek, L.E.
Metoually, A.
Metraux, A.
Metzner, Mrs. ].
Michelonne, P.
Michiels, Mrs. W.
Millan, Mrs. B.C.
Miller, Miss L.
Miller, Mrs. V.
Millet, J.
Milligan, J.
Minano Garcia, M.
Moller, W.
Monasterios, R.
Moncrieffe, Miss A.
Monestie, Miss S.
Monnet, Mrs. S.
Monney, J.A.
Monney, Miss M.
Monsi, M.
Monsour, B.
Montagnier, M.
Montano, Mrs. L.
Monzon, L.
Moody, Miss L.
Mooy, H.

Moret, Mrs. P.
Morgan, Mrs. M.

Morgensztern, Miss F.C.

Morlé, Mrs. L.
Motreff, Miss G.
Mougneau, Miss J.
Mount-Duckett, Miss G.
Mouradi, A.

Moyal, Miss N.
Moylan, Miss A.
Mozjukhin, E.IL.
Munoz Tovar, Mrs. J.
Murail, Mrs. S.
Murdoch, Miss R.
Muro, O.

Mussard, J.

Musso, Miss B.
Mustakim, W.A.
Mysliwicz, Mrs. F.

N

Nabal, Mrs. M.
Nair, S.

Najman, D..
Namsem Felix, J.L.
Narvutt, V.
Naumar, P.H.
Navaux, Mrs. J.
Navaux, P.

Navea Acevedo, D.
Navel, Mrs. D.
Nehalchand, Miss S.
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Neijs, K.
Nesterenko, L.
Nguyen, Miss T.T.
Nicolas A.
Nicolas, Mrs. A.
Nicolas, R.

Nieto Ramirez, A.
Nochy, Mrs. M.
Nogueira, Miss M.
Nogues, Miss E.
Nordfors, G.B.
Nottin, A.

0

Oakley, Miss M.
Obregon Andrade, L.
Ochs, R.

Oey, P.L.

Ogden, H.G.

Oguse J.

Olazaga de Mier, Mrs. E.

Ollier,P.

Omnes, Mrs. H.
Opocensky, J.
Opper, C.

Orata, P.

O'Reilly, R.

Orozco Magana, Miss M.
Orsal, A.

Ortiz, L.

Oseguera Huerta, E.
Osman, M.S.
Ossorguine, Mrs. M.
Oster, Mrs. G.
Othman, A.
Ouvrard, M.
Ovenstone, Mrs. M.
@veras, A.

P

Pachcovsky, Mrs. S.
Pajot, Mrs. F.
Palandre, J.
Paniagua Daniels, J.
Panier, Mrs. J.
Pannier, J.
Papillon, Miss J.
Paris, Mrs. Y.
Parizeau, L.
Parlier, Mrs. E.
Pascual, J.
Pasdeloup, E.
Paul, Miss Y.
Pauli, W.

Péan, J.

Pearse, A.C.

Nat.
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Names

Peéche, ]J.
Pedersen, Miss 1.
Penna, C.

Penso, Mrs. C.
Perera, D.

Perez Vitoria, A.
Peron, Mrs. M.
Perreau, R.
Perreau, Mrs. R.
Perrenoud, G.
Perring, Mrs. S.
Perry-Warnes, Mrs. M.
Petersen, E.

Petit, Miss G.
Petit-Clair, Miss S.
Petitjean, R.
Petré, Mrs. F.
Peyric, Miss S.
Philippe, R.
Philippot, Mrs. C.
Phillips, H.

Piat, R.

Piat, Mrs. S.
Picasso- Oyague, A.
Pichon, G.

Picq, Miss H.
Pierce, B:
Pierucci, Miss O.
Pieterse, J.
Pilleboue-Depierre, M.
Pinaud, M.

Pineda Espinosa, Miss A. K.
Pinet, P.

Pinet, Mrs. S.
Piquemal, G.
Pisar, S.
Plancheneau, A.
Poirier, Mrs. H.
Politis, Miss M.T.
Porta F,

Portnoi, Mrs. M.
Pothier, Miss N.
Potter, F.
Pou-Joutet, Mrs. D.
Pouey, F.

Prabhu, P.

Prager, A.
Precourt, Mrs. S.
Prevost, M.
Priestley, K.E.
Prieto Figueroa, I.
Pringle, B.

Prins, A.H.J.
Provenchére, G.
Pruniéres, Miss M.A.
Purvis, Miss R.
Push, V.
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Qadir, S. PAS
Quilleré, R. F
R
Rachstein, Mrs. E. F
Radchenko, V. SU
Ragon, Miss J. F
Rahman, A. PAS
Rahman, Miss S. IND
Ramaghandran, N. IND
Ranade, S.N. IND
Randon, R. F
Rankin, W.S. UK
Rao, G.V. IND
Rapp, Miss M. us
Ravault, Mrs. M. CA
Raven, R. NL
Ravenot, G. F
Ray, Mrs. E. DK
Read, E.L. us
Regoli, J. F
Renault, Mrs. G. Us
Repiso Granado, A. E
Revault, Mrs. M.]J. F
Reynaud, Mrs. M. F
Riazi, Miss B. IR
Richard, H. CA
Richard, Miss M. F
Rickard, L. UK
Rigaux, A. F
Riou, C. F
Ripley, W. UK
Riquer, Mrs. S. F
Risberg, V. N
Rivera de Borras, Mrs. M. C
Rivett, Mrs. F. UK
Rivoal, Miss E. F
Roca, P. PR/ US
Robinson, Miss D. F
Robles Landi, A. MEX
Rodriguez, A.S. E
Rodriguez, Mrs. J. F
Rodriguez, M. ' U
Rodriguez Acevedo, J. PE/US
Rogue, Mrs. M. UK
Rohan, Miss F. UK
Rollet, Miss N. F
Romano, Miss E. F
Rosa, Mrs. M.L. E
Rosenhead, L. UK
Rosenheim, H. F
Rosenheim, Mrs. H. F
Rosenthal, M. Us
Rosi, G. I
Rossello, P. E
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Names Nat.

Rossett, Miss D. IND
Rousseau, G. CA
Roussel, Miss J. F
Rousselin, Mrs. S. UK
Roux, Mrs. A. us
Roux, Miss D. F
Roux, P. F
Roux, Plenot, Mrs. M, F
Roy, Miss S. IND
Royer, Mrs. M. F
Ruarus, D.G. NL
Rud, Mrs. A. DK
Rudnamoorthy, B. IND
Rutter, Miss J. UK
Rychkov, A.L Su
Saba, H. ET
Saint Georges, Mrs. P. UK
Sakamoto, H. JA
Sakamoto, T. JA
Sakamoto, T. JA
Salade, Miss E. B
Salas, Miss E. NZ
Salazar, F. RCH
Salina, Miss A. CH
Salliou, Mrs. S. F
Salomon, A. F
Salomon, Mrs. A. F
Salsamendi, A. U
Samarine, Miss J. Stateless
Samarine, M. Stateless
Sanchez Guerra y Moreno, Miss M.E. E
Sanders, Miss S. UK
Sant, Miss J. UK
Santamaria Oviedo, Miss E. MEX
Sardin, G. F
Sartorio, Mrs. S. F
Saunders, C.E. UK
Sauret-Carizo, Mrs. M. E
Sauvalle, Miss J. F
Sauzon, Mrs. E. E
Scanlan, Miss J. UK
Scapin, Mrs. L. F
Schklowski, L. F
Schmitt, A. F
Schouchana, R. E
Schule, Mrs. O. UK
Sebire, Mrs. G. F
Segouin, R. F
Seguin, M. F
Selim, I.M. ET
Senand, Miss E. F
Serres, Miss 1. F
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Seth, T.

Sevestre, H.
Sevillano Colom, F.
Shahbaz, A.
Sharma, D.

Shaw, A.

Shelly, Miss R.
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Sobolev, B.
Sokolowski, Miss R.
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Soljak, P.
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Soudre, Miss O.
Souriau, G.
Spelling, K.
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Stahl, Miss M.
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Steigner, W.
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Stretta, J.P.
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Suhm, Mrs. M.S.
Summers, Miss M.
Supervielle, J.
Svetlov, S.
Sviadoc, J.
Swarbrick, J.
Swianiewicz, S.
Sylvain, Miss J.
Syn, Miss C.S.
Szalawa, Mrs. Z.
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Tabbush, Miss Y.
Tabellini, Miss M.
Tailame, M.
Taltasse, P.
Tamimi, Miss F.L.
Tandon, M.
Tanguiane, S.
Tchakhotine, Mrs. A.
Tchakhotine, Miss H.
Tchentsov, Y.
Tedesco, Miss R.
Tellez, Mrs. G.
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Thebault, A.
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Thomas, Mrs. B.
Thomas, Mrs. C.
Thomas, G.S.
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Thompson, J.
Thorne, Mrs. A.
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Thorp, P.
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Tiller, L.

Tissier, Mrs. H.
Tits, D.
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Tomeo, L.M.
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Touret, R.

Trabal, A.
Trautmann, G.
Treves, Miss E.
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Tsai, Mrs. H.

Tsien, Miss L.
Tuqan, A.

Turner, C.E.
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Vakil, C.N.
Valderrama, F.M.
Vallet, Mrs. M.
Vamszer, Mrs. Z.
Van der Haagen, J.
Vander Horst, H.
Van der Keemel, D.
Van der Ploeg, J.
Van de Velde, Mrs. N.
Van de Wiele, Miss F.
van Diffelen, R.

Van Sant, O.

Van Sant, Mrs. S.
Van Vliet, Mrs. R.
Van Vliet, W.
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Varughese, P.
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Vaugham, Mrs. M.
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Velfringer, Miss C.
Venet, G.
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White, Miss R.
Whitfield, Miss M.
Wilkinson, A.W.S.
Williams, Miss G.
Williams, H.
Williams, T.

Williamson, Miss M.

Wilmot, H.
Wilsmore, Miss S.
Wilson, Miss H.
Wilson, Miss M.P,
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Wise, C.
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Worré, A.
Worwill, Miss E,
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PACULTAD LATINCALERICAN. DE CIERCIAS SCCIALES

Escuela Latincamericana de Sociologia

1. Requisitos cue deben reunir los candidatos

Se da preferencia para la concesidn de las becas a los candidatos que
sean profesores o investigadores en sociologfa de una Universidad o Centro de edu~
cacibén superior de nivel universitario y & los graduados, diplomados ¢ egresados de
sociologfe que deseen dedicerse & le docencia o investigacién universitarias en esuie
campo. Tanbién, podrén optar e las becas, sicmpre cue tengan el propbsito de dedicar-
se a la docencia o investigecién en sociologia, los profesores, graduados, ‘diplonados
o egresados de otras ciencias sociales (initropologfa social, Psicologla social, (le
cia Polftica, Relaciones Internacionales, Liconorta vy Derecho, etc.,) o de otras dis-
ciplinas conexas con la sociologfa como la Arquitectura (Sociologfa urbana), la Agro-
nomfa (Sociologfa rural), la Pedagogia: en genercl profesores, graduados, diplomados |
o egresados de las Facultades de Filosofia, liistoria, Letras o Lducacién (Sociologfa
de la iducacibn, etc. ). Los ayudantes de cétedra e institutos de tocas las dispipli-
nas enteriormente indicadas, pueden tambied optar a las becas.

ne

2+ Duracién de los cursos

L.os cursos tienen una duracidn de dos afics académicos.

Las cftedras cubren los campos de la teorfs socioléglca, las mfs importan-
tes raras de las sociologfas especiales (Scciologia del trabajo, de la educacibn, de

la polftica, de la comunicacién en las masas, sociologla rural-urbana, etCe e LOS 1&m
todos y téenicas de la investigacién sociolégica v la estadistica.

2
5

contemplan adenfs cétedras de Inglés (durante los dos aflos) ¥ 1

2
~ SR
r

(durente el segunde) a fin de facilitar a los alumos le lectura en esos idiomas.
Fe= Profesores

La UHESCO v la FLAGSO reclutan personal internacional de ensefianza coi-
puesta de seds . profesores cue aportan a los distintos cursos el beneficio de su se~
ber en los mfs recientes conocimientos de su campo de actividad.

Lo Diploma

Conclufdos satisfactoriamente los estudios se otorga a los becarios un
diploma cue acredita capacidad para la enseflanza universitaria y pare la investige=
cibn en sociologia.

5e Becas

- La UNESCO y la OEA envien becarios a FLACSU, istas becas comprenden
6l viaje de ida y vuelta Santiago-pafs de origen, ademds del pago mensual de una
suma que alcanza a cubrir los gastos mensuales de una persona.

Ln la actualidad, los becarios de UNESCU reciben alrededor de 084150, =
mensueles, més alojamiento gratuito en una casa espegialmente habilitada al -=fecto.

uprimir dicha residen-
SHR10. -

Sin embargo, se estudia un proyecto destinado a s
cia, caso en el cufl los becarios de UNLSCU verian awmentada su beca a unos U
pproximedamente.

Las becas de la UNESCC comprenden ademfs atencién preventiva médica ¥
dental,. _
Los becarios de la (EA reciben US.150.~ mensuales.

13

Un representante de la FLACSOU selecciona a los becarios mediante entre-
vistas personales realizadas en el pdis de origen del becario.

Por obra parte, la FLACSC recibe becarios en base a convenios ad-hoc ce-
lebrados con diversas Universidades e Instituciones cientf{ficas de la regibn.

Lo matrfcula, en todo caso, es gratuita.

6.~ Las clases de la promocidn 1962-1963 se iniciarén a mediados de liarzo de 1962,




FACULTAD LATINCMERICAN. DE CIENCIAS SCCIALES

Escuela Latincamericana de Sociologia

1. Requisitos gue deben reunir los candidatos

. Se da preferencia para la concesidn de las becas a los candidatos cue
sean profesores o investigadores en sociologfa de una Universided o Uentro de edu-
cacibn superior de nivel wniversitario y a los graduados, diplomados o egresados de
sociologfa que deseen dedicerse & l& docencia o investigacibn universitarias en este
campo. Tanbién, podrén optar a las becas, siempre que tengan el propdsito de dedicar-
se z la docencia o investigacién en sociologla, los profesores, graduados, diplomados
o egresados de otras ciencias sociales (intropologla social, Psicologia social, Liens
cia Polftica, lelaciones Internacionales, Lieonomia y Derecho, etc.) o de otras dis-
ciplinas conexas con la sociologla coro la Arquitectura (Sociologla urbana), la Agro-
nomfa (Sociologfa rural), la Pedagogia: en gener:l profesores, gradusdos, diplomados
o egresados de las Facultades de Filoscfia, listoria, Letras o Lducacidn (Sociologla
de la Lducacibn, etc.). Los ayudantes de cétedra e institutos de todas las dispipli-
nas anteriormente indicadas, pueden tambied optar a las becas.

2. Duracidén de los cursos

Los cursos tienen una duracidn de dos afios académicos.

Las citedrss cubron los campos de la teorfs sociolégica, las més importen-
tes raras de las sociologfas especiales (Scciologia del trabajo, de la educacibn, de
la polftica, de la cemunicacidén en las masas, sociologie rural-urbana, etc./. Los ue-
todos v téenicas de la investigacién sociolégica y la estadistica.,

Se contemplan ademfs cdtedras de Tnelés (durante los dos afios) v [

Lipy

2 i
(duronte el segundo) & fin de facilitar a los alumnos le lectura en esos idiomas.

(=

3= Profesores

La UilESCO v la FLAUSO reclutan personal internacional de enseflanza con-
puesta de seis profesores que aportan a los distintos curscs el beneficio de su sa-
ber en los mfs recientes conocimientos de su campo de actividad.

Lo Diploma

Conclufdos satisfactoriamente los estudies se otorga a los becarios un
diploma que acredita capacidad para la ensSeflanza universitaria y pare la investiga=~
cibén en sociologia.

Se Becas

UlESCU y la CEA envian becarios a FLACS0. Hstas ‘becas comprenden

La,
el viaje de ida y vuelta Santiago-pals de origen, adenés del pego mensual de une
suma que alcanza a cubrir los gastos mensuales de una persona.

Ln la actuolidad, los becarios de UNESCO reciben alrededor de US4150.~

mensuales, s alojamiento gratuito en una casa especialmente habilitada al -sfecto.

Sin embargo, se estudia un proyecto destinado & suprimir dicha v
cia, caso en el cudl los becarios de UNLSCO verfan awmentada su beca a unos U
pfroximaedenente.

Las becas de la UlESCO comprenden ademis atencidn preventive médica y
dental. :

Los becarios de la OBA reciben US4150.- mensuzles.

Un representante de la FLaCS0 selecciona a los becarios mediante entre=
vistas personales realizadas en el péis de origen del becarios

Por otra parte, la FLACSC recibe becarios en base a convenios ad-hoc ce=
lebrados con diversas Universidades e Instituciones cientfficas de la regibne.

La matrfcula, en todo caso, es gratuita.

6.~ Las clases de la promocién 1962-1963 se iniciardn a mediados de karzo de 19624



FACULTAD LaTTHOALERICAN: DE CILNCIAS SCCIALES

Escuela Latincamericana de Sociologia

1. Requisitos cue deben reunir los candidatos

Se da preferencia para la concesidén de las becas a los candidatos que
sean profesores o investigadores en sociologia de una Universidad o Uentro de edu-
cacidn superior de nivel universitario y a los graduados, diplomados o egresados de
sociologfa que deseen dedicarse a le docencia o investigacién universitarias en este
campo. También, podrén optar a las becas, siempre cue tengan el propbésito de dedicar-
se a la docencia o investigacién en sociclogfa, los profesores, greduados, diplomados
o egresados de otras ciencias sociales (intropologfa social, Psicologfa social, Uienw
cia Polftica, Relaciones Internacionales, Lconomia y Derecho, etc.) o de otras dis-
ciplinas conexas con la sociologfa como la irquitectura (Sociologla urbana), la Agro-
nomfa (Sociologfa rural), la Pedagogfa: en gener:l profesores, graduedos, diplomados
o egresados de las Facultades de Filosoffa, llistoria, Letras o Lducacibn (Sociologla
de la Lducacibn, ete.). Los ayudantes de cédtedra e institutos de todas las Cisepipli~
nas anteriormente indicadas, pueden tambien opter a las becas.

2, Duracidbn de los cursos

Los cursos tienen una duracién de dos zfios académicos.

Las cftedras cubren los campos de la teorfs socioldglca, las més irportan-
tes raras de las sociologfas especiales (Sociologia del trabajo, de la educacidn, de
la polftica, de la comunicacidn en las masas, sociclogie rural-urbana, etc.). Los 1é-
todos v técnicas de la investigacidn sociolépica y la estadfstica.

Se contemplan ademfs cftedras de Inglés (durante los dos afios) y Francés
(durante el segundo) a fin de facilitar a los alwmocs la lectura en esos idiomasa

3.~ Profesores

La UlESCO y la FLASS0 reclutan personal internacional de enseflanza com-
puesta de seds . profesores que aportan a los distintos cursos el beneficio de su sa-
ber en los mfs recientes conocimientos de su campo de actividad.

@&

ke Diploma

Concluidos satisfactoriamente los estudios se otorga a los becarios un
diploma que acredite capacidad para la enseflanze universitaria y para la investiga=
cibn en sociologfa.

5« Becas

: La UNESCCU y la CEA envian becarios a FLACSO, Istas becas comprenden
el viaje de ida y vuelta Santiago-pafs de origen, ademfis del papgo mensual de una
suma gue alcanza a cubrir los gastos mensuales de Una personé.

Ln la actuelidad, los becarios de UNESCO reciben alrededor de US51.50, ~
mensuales, més alojamiento gratuito en una casa especialmente habilitada al -sfecto.

Sin embargo, se estudia un proyecto destinado a suprimir dicha residen-

cia, caso en el cudl los becarios de UNLSCO ve:rfan aumentada su beca a unos US4210.-
pproximadanente.

Las becas de la UNESCC comprenden ademfs atencién preventive médice ¥
dental.

Los becarios de la CHA reciben USH150.- mensuales.

Un representante de la FLiCS0 selecciona & los becarios mediante entre-
vistas personales realizadas en el péis de origen del becario.

Por otra parte, la FL4ACS50 recibe becarios en base a convenios ad-ioc ce-
lebrados con diversas Universidades e Instituciones cient{ficas de la regidn.

La matrfcula, en todo caso, es gratuita.

6.~ Las clases de la promocién 1962-1963 se iniciardn a mediados de liarzo de 1962,




FPACULTAD LaTTHCALERICAN. DE CIENCIAS SCCIALES

Escuela Latincamericana de Sociologia

L. Reguisitos cue deben reunir los candidatos

Se da preferencia para la concesidn de las becas a los cendidatos cue
sean profesores o investigadores en sociologia de une Universidad o Uentro de edu-
cacibn superior de nivel universiterio y a los graduados, diplomados o egresados de
sociologfa que deseen dedicarse & la docencia o investigacién universitarias en este
campo. También, podrdn optar e las becas, siempre cue tengan el propbsito de dedicar-
se & la docencia o investigacidn en sociologla, los profesores, graduados, diplomados
o egresados de otras ciencias sociales (iAntropologlfa social, Psicologfa social, liene
cia Polftica, Relaciones Internacionales, Lconomfa y Derecho, etc.) o de otras dis-
ciplinas conexas con la sociologia como la Arquitectura (Sociologfa hrbana), la Lpro-
aomfa (Sociologfa rural), la Pedagogfa: en gener:l profesores, gradvedos, diplomados
o egresados de las Facultades de Filoscffa, llistoria, Letras o hducacidn (Socioclogfia
de la Zducacibn, etc. ). Los ayudantes de cétedra e institutos de todas las cdiseipli-
nas anteriormente indicadas, pueden tambiefi optar a las becas.

2. Duracidn de los cursos

Los cursos tienen una duracién de dos afios académicos.

Las cétedras cubren los campos de la teorfa socioldglca, las més importen-
tes raras de las sociologias especiales (Scciologia del trabajo, de la educgcién, de
a polftica, de la comunicacién en las mases, sociologie rural-urbana, etc.). Los ué-
todes v técnicas de la investigacibn sociolérica v la estadistica.

Se contemplan ademfs cétedras de Inglés (durante los dos afios) y Francés
(durante el segundo) a fin de facilitar a Jos alwmos la lectura en esos idiomase

3o~ Profesores

La UliESCO y la FLAGSO reclutan personal internacional de ensefianza com-
puesta de seis . profesores gue aportan a los distintos cursos el beneficio de su sa-
ber en los mfs recientes conocimientos de su campo de actividad.

Lo Diplome

Concluidos satisfactoriamente los estudios se otorga a los becarios un
diploma que acredita capacidad para la ensefianza universitaria y pare la investiga-~
cién en sociologia.

5« Becas

: La UlESCU y la OBA envfan becarios a FLAUSO. IListas becas comprenden
el viaje de ida y vuelta Santiago-pafs de origen, adenfs del pego mensual de una
suma que alcanza a cubrir los gastos mensuales de una persona.

En la actualidad, los becarios de UNESCO reciben alrededor de US{150,~
mensucles, mfis alojamiento gratuito en una casa especialmente habilitada al -sfecto,

Sin embargo, se estudia un proyecto destinado & suprimir dicha residen-
cia, caso en el cufl los becarios de UNESCO ve:rfan avmentada su beca a unos USL210.-
pproximadenente.

Las becas de la UNESCU comprenden ademfs atencidn preventive médica ¥
dental. '

Los becarios de la OEA reciben US4%150.- mensuales,.

Un representante de la FLaCSCO selecciona a los becarios mediante entre-
vistas personales realizadas en el pdis de origen del becario,

Por otra parte, la FLACSC recibe becarios en base a convenios ad-hoc ce-
lebredos con diversas Universidades e Instituciones cientfficas de la regidn,

La matricula, en todo caso, es gratuita.

6.~ Las clases de la promocibén 1962-1963 se iniciardn a mediados de liarzo de 1962,




FACULTAD LATTHCOAL ERICAN, DE CILNCIAS SCCLALES

Escuela Latinoamericana de Sociologfa

1. Requisitos cue deben reunir los candidatos

Se da preferencia para la concesidén de las becas a los candidatos cue
sean profesores o investigadores en sociologfa de una Universidad o Uentro de edu-
cacidn superior de nivel universiterio y a los graduados, diplcmados 0 egresados de
sociologfe cue deseen dedicerse & le docencia o investigacién universitarias en egte
campo. También, podrdn optar a las becas, sieumpre (ue tengan el propbsito de dedicar-
se & la docencia o investigacién en sociologfa, los profesores, graduados, diplomados

egresados de otras ciencias sociales (intropologfa social, Psicologfe social, Ulen=
cia Polftica, Helaciones Internacionales, Leonomfa y Derecho, etc.) o de otras dis-
ciplinas conexas con la sociologia como la Arquitectura (Soclologla urbana), la Agro-
aonfa (Sociologfa rural), la Pedagogfa: en genercl profesores, graduados, diplonados
]

A [ Sl S
o egresados de las Facultades de Filosoffa, liistoria, Letras o Lduceeién (Sociologia
de la nducacién, etc.). Los ayudentes de cdtedra e institutos de todas las diseipli-

4

nas anteriormente indicadas, pueden tambiefdl opter a las becas.

3
4 13
L]

2+ Duracidn de los cursos

Los cursos tienen una duracidén de dos aiios acaddmicos.,

las cétedrss cubron los campos de la teorfa socioléglca, las mis irportan-
tes raras de las sociologias especiales (Sociologia del trabajo, de la educacibn, de
la polftica, de la cormunicacién en las mases, sociologie rural-urbena, ebte )« LoB aies

todos v téenicas de la investigacidn sociolérica v la estadistica.

S5e contemplan ademés cétedras de Inglés (durante los dos afios) ¥ Francés
(duronte el segundo) & fin de facilitar a los alumos le lectura en esos idiomasa

3.= Profesores

La UNESCO v la FL4USO reclutan personal internacional de enseflanza com-
puesta de seds . profesores cue aporten a los distintos curscs el beneficio de su sa-
ber en los mfs recientes conocimientos de su campo de actividad,

L+ Diploma

Concluidos satisfactoriamente los estudios se otorga a los becarios un
diploma que acredita capacidad para 1a ensefionze universitaria y para la investiga-
cibn en sociologla.

S5« Becas

Ta UNESCCU y la OEA envien becarios a FLACSO, Zistas becas comprenden
¢l viaje de ida y vuelta Santiago-pais de origen, adends del pago mensual de una
suma que alecanza a cubrir los gastos mensuales de UNa pPersond.

Tn la actualidad, los becarios de ULSCU reciben alrededor de US{150,-
mensuales, néis alojamiento gratuito en una casa espegialmente habilitada al :sfecto.

Sin embargo, se estudia un proyecto destinado & suprimir dicha residen-
cia, caso en el cudl los becarios de UMESCO ve:{an aumentada su beca & unos USw210.-
nfproximadanente.

las becas de la UNESCU comprenden ademfs atencidn preventive médica ¥
dental,

Tos becarios de la COBA reciben US4 150.- mensuales,.

Un representante de la FLACSOU selecciona a los becarios mediante entre-
vistas personales realizadas en el péis de origen del becari.c.

Por otra parte, la FLACS0 recibe becarios en base a convenios ad-hoc ce=
1ebrados con diversas Universidades e Instituclones cientfficas de la regibn.

La matrfcula, en todo caso, es gratulta.

4.~ Las clases de la promocién 1962-1963 se iniciarén a mediados de Liarzo de 1962,
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Pedido Global de assistencia 19 AGO 1960mc

tecnica das Nagoes Unidas pa
ra 1961-1962,
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0 Diretor Executivo da Comisszo Nacional

de Assisténcia Tecnica (CNAT) atenciosamente cumprimenta

e, com referéncia a correspondéncia anteriormente troca
da com essa entidade acérce da inclusio de seu pedide no
Pedido Global do Brasil ao Programa Ampliado de Assis
téncia Teécnica das Nagges Unidas para 1961-1962, tem a
honrza de comunicar que, em sua sessao de 6 do corrente
més, a CONAT aprovou tal solicitagdo, na forma discrimina
da no Anexo 1 2 presente Circular,

o O Diretor Executivo da CNAT esclarece gque
a aprovagao final daquele Pedido depende do ulterior pro
nunciamento da Junta de Assisténcia Técnica das  Nagbes
Unidas, de cujas deliberagoes sera, oportunamente, dada
noticia as entidades interessadas,

3. ' Outrossim, o Diretor Executivo da  CNAT
roga as entidades que pela primeira vez figuram no Pedi
do Global do Brasil, bem assim aquelas que, j& havendore

le figurado antes, constem desta vez com projetos novos
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novos, o obséquio do fornecimento, com & possivel urgég
cia, dos dados relacionados no formulirio-padrio apenso
4 presente Circular (Anexo 2), a fim de habilitar 08
Organismos internacionais competentes a inicizr o recru
tamento, viz de regra demorado, dos peritos requeridos
pelos novos projetos brasileiros.

b  Com rélaqﬁo 205 bolsistas, a Comissa

Nacional de Assistencic Técnica necessitaria receber,en
qualquer caso, o "ecurriculum vitae" ou f6lha funcional
completa dos candidatos as bolsas discriminadss na  par
te B do quadro constante.do finexo 1. |

5 Na elaboragao do Pedido Global do  Bra
sil ao Programa impliado, a CNAT deve ater-se a disponi
bilidade de recursos previcmente fixada, em ﬁroporggo
com a contribuigdo brasileira, pela Junta de Assistén

Técnica e, dentro désses limites, atender & necessi

k)

el
G.de de cunceder mais alte prioridade a determinados pe
didos, - especialmente aqueles que importam em continu
agao de compromissos anteriores. Issc ndo obstante, a
CNAT, em colaboragZo com outros orgios do Itamaraty -
~ Divisdo de Cooperagdo Econdomica e Técnica e a Divisdo
Cultural - envidara todos os esforgos para que sejam a
tendidas,quer pelas Nagoes Unidas, quer pela Organizacgio
dos Estados /mericanos, ou no plano bilateral,as necessi
dades prioritdrias consubstanciadas nas solicitagdes das

entidades brasileiras.

Rio de Janeiro, em 28 de julho de 1960.
4_;//—" 17 o

#

4
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO PEDIDO DA ENTIDADE TAL CQMO IN
CLUIDO PELA COMISSAO NACIONAL DE ASSISTENCIA  TECNICE
NO PEDIDO GLOBAL DO BRASIL AO PROGRAMA AMPLIADO DE AS
SISTENCIA TECNICA DAS NAGOES UNIDAS PARA 1961 - 1962%

ESPECIALIDADES MESES _
1961 11962
Lo PEBERITOS

FAO - Nutrologia educacional (para a Campanha
— Nacional de Merenda Escolar) e 13
< | UNESCO - Administragéo escolar 6 6
'g Testes e medidas em educagao 6 6
£ Metodo em pesquisa educacional ) 6
§ Psicologia educacional 6 6

5 Educagao - (chefe de oquiga) A il 2 3
=~

., I~

)

s1}

Q

2

lay]

0
B.-BOLSTSTKE*

H

4

O

59

a3

)

of
g - -
-

UNESCO - Estudos pedagogicos (2 e 2) 12 | .12
™ (para o INEP) (Duas|bol-
. sas ca=-
ol da ) de
8 6 mesps ca
&0 da)

@

]

(!

o
C. EQUIPAMENTfo
Valor em dolares E.U.A.ﬁ

* E requisito imprescindivel i concessio de bdlsas o urgente
fornecimento, a CNAT, do "curriculum vitae" ou folha funci
onal completa dos candidatos. em duas vias.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO PEDIDO DA ENTIDADE TAL CQMO IN

CLUIDO PELA COMISSAO NACIONAL DE ASSISTENCIA

CNICZE

NO PEDIDO GLOBAL DO BRASIL AO PROGR/AMA AMPLIADO DE AS
SISTENCIA TECNICA DAS NAGOES UNIDAS PARA 1961 - 1962

ESPECIALIDADES MESES
2261 119624
Le PERITOS
AQ - Nutrologia educacional (para a Campanha

— ks Nacional de Merenda Escolar) 12 12

o UNESCO - Administragéo escolar 6 & 6

'g Testes e medidas em educagao é 6

& Método em pesquisa educacional 6 6

;é Psicologia educacional 6 [

o Educagao - (chefe de equipe) _ 3 3
H
-

o
o
B
)
QO
e
i
Lo
B BOLSISTAS?™
H
£y
(@)
19
'.|.‘i
e}
o
1 2 !
.

UNESCO - Estudos pedagogicos (2 e 2) - G %
= (para o INEP) (Duas| bol-
s sas ca-
# da ) de
= mesps ca
) da)

@

49

o

L
C. EQUIPAMENTH
Valor em. dolaves Batlin %

* B requisito imprescindivel & concessio de bdlsas o urgente

fornecimento, & CNAT, do "eurriculum vitae" ou folha funci

onal completa dos candidatos. em duas vias.
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CARACTERIZAGAZO DE UM CARGO DE PERITO INTER
NACIONAL

CaMPO: (titulo do cargo)

INICIO DAS FUNGOES: (datz, pelo menos aproximada; indi
car se se trata de pedido novo ou

prorrogacao)

DURAQEO: (em meses; indicar se se cogita de prolongar
. estada do perito)

LOCAL DE TRABALHO: (cidade e local; indicar se sao pre
vistas viagens na regizo)

FUNGOESs (descrlqao pormenorizada de tddas as atribui-
coes que seriam as do perito)

QUALIFICAGOES: (descrigio pormenorizada das aptidoes
requeridas do perito para o cumprimento
de suas fungoes, atentas as condigoes
do local de trabalho)

IDIOMLS: (indicar aquéles idiomas que o perito deve do
minar preferencialmente).,

OBSERVAGOES: (fornecer dados tio gompletos quanto possi
vel sobre as condigoes gerais do trab.lhT
em que o perito internacional e chamado =
cooperar, relccionando-o com os projetos
de desenvolvimento em curso no p:is e n2
regiao., 45 observa qoes podem incluir d:
dos est wwisticos e qualsquer outros purme
nores relevantes pura a seleqao do perlto,
incluindo, onde couber, indicagoes pessc:is
de peritos pelos quzis a entidade recipien-
dari: tenha preferencia).




Assunto:
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s
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Procedencia:

Referencia:

Andamento: ¢ ¢
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UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

" ‘ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR LEDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE
ORGANIZACION DE LAS NAGIONES® - LA EDUCACION. LA CIENCIA Y LA CULTURA

PROTOCOL®

"n’.wl.ml .C“ DEZ 1940 ENTRO REGIOMAL EN EL MEMISFERIO OCC|DEN?‘|.

| CALLE § NO.?UG. VEDADO, LA HABANA-CUBA

A péviedbre do 1960
ié}fz" Guwe. Lop, 154261

1lo BoonSaioco y Soclal, em ouys reualfs preparstoris tarvimos el privileglio
de comtar com wu odoperwolin, serd patroeinsade conjmataments por la Tassco
y la Cepal, y ha de realiszarse sc diclembre de 1961,

Dentro del plan de eztudios o imvestigacionss pars dicha Conferensia
recleatements aprobado por las organisselones patroolsadorsa, figurs el
tradaje sobre "Talores resles y jrofesados en politics efucativa™; que Ud.
tave & blem ofrecer en le referida remalén preparstoris, asf! como ma re-
samen de los doz estudios que ha realizado el Cemtro Prasileiro de Fesquil-
sas Edncacionais sobre factores que condicionan la educacidn ea 8 cludsdes
y ea 6 &reas del Brasil,

Macko 1e agradecer{s ms enviars & 1a bBrevedad posible wa smmaris-de~

tallado de los pantos que Ud., se propone desarroller em eu estudio acerca
de 1o que se declara o profess y lo que reslmsnte se hace en materia de po-
1{tica educativa en mestros e ~tema do vital interSs pars las disou-
siones de 1a Conferemcise s fin de hacer las sugestiones a gue tublere lu-
gar y remitirle al contrate oorrespondieante gque, por razones administrati-
vas que Ud. M comoce, dede quedar firmado antes del 31 de Disiembre
préxdimo, Pensamos que el estudio, que mecesitarfencs em originsl y custre
coplas fines de marzo pririso y por el cual podemos ofrecerls wna ocom-
pensaciln de 200 dSlares, podris temer uma extensiin de 6 a 8,000 palabres,

En cuanto a las dos investigasiones hechas por el Centro, me peruits
rogarle que me indigue la fecha en la cual podrismos contar con olneo copias
de un resumen de 6 a 8,000 palabras de cada una de ellas,

- En espers de sus siempre gratas noticlas, lo ssluda muy afectuosameutie
sa buen aalge

Oscar Vera L.
Coordinador del Froyecto Principal
. 1

Br. Anisio 5, Teizeirn
Director Gemeral dal
Instituto Macional de
Estudios Pedagigloos
Ministerio de Bducacién
RIO DE JANSIRO, Brasil.

TELEFONOS: 3-4959.3-5322 APARTADO 1388 TELEGR.: UNESCO~HABANA /“d

24724 o
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EC ONOMl(fg ' COMMISSION FOR  LATIN AMERICA

NATIONS UNTIES

COM]\%SSTON ECONOMIQUE POUR L'AMERIQUE LATINE

NACIONES UNIDAS | s
COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA i s ;
Av. Providencia 871 e Nty o
Cogitin, 190 D, ‘15_:"‘_&_;6“'_0,/#

SANTIAGO, CHILE

REFERENCIA:ECLA/Sé—QOA CABLE: UNATIONS ?S

26 de enero de 196 2
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De mi consideracién,

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., por indicacién del Director del
Centro Regional en el Hemisferio Occidental de la UNESCO, Dr. Oscar Vera,
con el objeto de solicitar la colaboracién de ese Centro de Investigaciones
. para la preparacidén de un trabajo destinado a la Conferencia sobre
Fducacién y Desarrollo Econdmico y Social en América Latina que estéd
preparando la UNESCO conjuntamente con CEPAL y que se celebrard en el
dltimo trimestre de este afio,

La CEPAL ha tomado a su cargo,como parte de los trabajos que forman
el temario de la Conferencia, la responsabilidad de hacer un estudio sobre
el costo y financiamiento de la educacién en América Latina,

Entre los palses seleccionados para la realizacidén del trabajo se
encuentran Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, México y
Nicaragua. Es de interés fundamental que Brasil forme parte del estudio,
no sélo por la importancia que reviste en el drea latinoamericana sino
también porque el problema de la educacidén es la preocupacién fundamental
en las tareas de investigacidn del Centro y esto podria facilitar la
realizacién de un buen trabajo sobre la materia,
Con el objeto de que tome conocimiento de los aspectos que interesaria
e analizar en el trabajo, acompafiamos a la presente un esquema de las distintas
. informaciones necesarias para la determinacién de las fuentes de financia-
miento y de los costos, y que cubre también algunos aspectos diversos de
interés general y varias relaciones de distinto tipo que permitirdn hacer
algunas comparaciones significativas.

Hsperamos contar con su valiosa colaboracién para la realizacién de
nuestro trabajo y mientras quedamos a la espera de su grata respuesta,
hacemos propicia la oportunidad para saludarlo con la mayor consideracidn.

Iouis N. Swenson
Director Principal Interino

Sr. Anisio Teixeira

Centro Brasilefio de Investigaciones Educacionales
Voluntarios da Patria 107

Rio de Janeiro, Brasil
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Notas mlaratorﬂ.u para determinar el Fi.mniwlm ¥
Costos da le Educacién en algml peises seleccionados de América Latina

In las Puentes de Finencismiento PSblico (1,1,1) no s8lo deben considerarse -
los recursos que destina a Ensefisnza el Ministerio de Fduca¢idn, sino tambidn

los que cualesquiera de los otros ministerios nignan a ese fin,

Son varios los pafses que mantienen escuelas sgricolas bajo la jurise
diceidn del Ministerio de Agriculturs, o escuelas téenicas dirigidas por el
Ministerio de Obrss Piblicas o escuelas de sanidad, mf.emr:!a, etc., adﬁn:ls-
trados por los servicios de Sslud mlim : :

Ee mn'm también que 1&: Ministerios de Defensa o Guerra sostengan
esguslas para los reclutss que al hacer el servieio militar son analfabetos,

‘ademds de las escuelas para la formacidn de suboficiales, oficiales, ete.

En los Ministerios de Interior y Justicla existen en algunos pafses
escuelas para menores internados en reformatorios o para adultos recluldes

en cérceles a los que ademds de la educacidn bésica se les ensefia oficios o

artesanfas. Fs importante también tener en cuents que en algunos pafses los
fondos pare la construceifn y/o reparacién de escuelss susle asignerse al
Ministeric de Obras Miblicas y no al de Hducacidn.

um,mmh,t-qmdemmmmduhdedalu

' ingresos como de los gastos todas les partided destinsdas e Fducacién cualquie-

re sean los Ministerios u organismop pdblicos o privedos que las reslicen,

Ls imprescindible que a2l tratar el punto 2.2.1 se de a conoeer con cierto
detalle cuél es la estructura de la ensefianzs en los distintos niveles, pues
seglin los paises pueden variar los afios de estudio. ¥n algunos la enseRanza
primaria tiene 6 afios de duracidén en cambio en otros lleges 2 los 7 u 8., En
la ensefianza media, ocurre otro tanto, pues algunos palses tienen un primer
ciclo, bésico de 3 afios y un segundo de atros 3 con el ecardcter de ensefianza
pﬂ-uniwnimh, mientras que en otros el eielnudts afios, sin esa distin-

Lu explicaciones que se piden tienen por objeto determinar las poeibili-
dades o limitaaiames de cmmi&n entre los disﬂntos pafses sobre una base
homogénea,

La ineclusidn del .-.‘Swtb_r m'nda en el mﬂhiaf--ﬁx!.go un comentario especial.

Existen respecto de este sector clertas dificultedes para la obtencidn de infor-

maciones nacionales gue faciliten la determinacidn de los recursos financieros
asignados a los distintes niveles de enseflanza en que partieipa., In muchos
pafses, su participacidsobre el total de la ensefianza no es desdefiable y por
ello se hace imprescindible intentsr ecubrir el claro con algfn procedimiento .
que permita su incluaiﬁn dentre del andlieis,




nmumummmxm;mmmmn otor-
gamiento de subsidios o exenciones lmpositivas, permiten en slgunos palses
disponer de la informmacién requerida, pero la misma, no siempre estd
expresada en términos de gastos moneterios, con lo cusl estarfs superado
el inconveniente. % veces se dispone de datos en términos fiscos, teles
como nimere de alumnos de profesores, etc, Cuendo esto ocurra, podria
llegarse & una soluciéh estimetive ecepteble, mediante una inve én
heecha sobre la base de una pequefia muestra bfcn seleccionada, que incluya
establecimientos~tipo de tamafio grande, medianc y pequefic pera uetorea
socieles de clase alta, media o baja, Con un millsia de esa clase
estarfamos en condiciones de determinar un gosto uniterio por alumno para
eade nivel de enseﬁtma.

Ahonhiou, mﬂmmimkpom mumuunnman
alumno-profesor, debe tenerse cuidado de corregir el eosto-unitario obtenide
dc la muestra, y que responde a una determinada relzeién zlumo-profesor

amm & la relacidn alumho-arofesor del universo y euya informacidn
possemos, ya que pertimos de la base de que disponenos de datos cuantitatives

o fisicos del sector.

. El perfodo que comprenda el anflisis deberf ser lo mfs extenso posible
hacia el pesado, pero si 1o detallado de la informacidén requerids hiciera
imposible un examen retrospective lsrgo que tendrfa la virtud de mostrar la
evolucidn y tendenciz de la Pducacién en los fltimos afes - el perfodo no
deberd ser en ninglin caso menor de dos afios.

Las cifras m que nfhjtr lo realmente gastado en Edueui&n en
los afios que mm el estudieo y no lo proyectado gastar,

in la wtiﬂdad docente particular existen sacerdotes o monjes que pres-
tan el servicio gratuitamente., BSerfs conveniente intenter una investigecién

¥ valoraeién de este hecho, pues si bien es gratuito desde el punto de vista

persenal, no oeurre lo mismo desde el punto de vista soecial ya que su formseidn
tiene un costo y sus gastos de mantenimiento también, pero si ello no fuera
posible se dejaréd emstmia del ﬂiehe hecho,
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ANREXO Ko, 1

Inrmimu pu'& det.amtmw 01 !’imnei.uimto ¥y Costos
de la Pducacidn en l.lgunu pafses seleceionados de América Lntina

2 - Presupuesto Organismos Auténomos
3 - Pmupmat.o Provinecias, Fatm o Dawtmntm
b~ l'mmm Me:lpnm '-
5= Bmcims de Fntidades Privadas Nacionales :
6 ~ Donaclones Internacionales (Punto IV - UNESGO) ete. (5i)
7 - Ingresos por Matriculas
8 Otros Ingresos

1-3 mm .
1= Hatrieulnymaonm-

2 - Subsidios de la Mnittruﬁn P&hnn
3 - Rentas pmmhnm de imlimu
k- aﬂmoim '

: 8 w Gmm (ed. Buhiuorato, liceo, institutes, ete).

i1 Yocscional
a) Normal

'~ b) Téenica Femenina (corte y confeceidn, economfa doméstica,
; industrias caseras, atej

e) Industrial
1 - Artesansl
85 '!‘lmim de nivel udio
d) Comercisl
e) Agricola
f) Otras (eseuslas de pesea, urpintcrh de ribera, militar,

o TSR G, JTW S e

e 5 alil



111, superior
a) Profesiones Liberales

2. 2

(De ser posible diseriminar las HW oeuplmnhriu
por afios de servieios, segure social, prima por sons, ete.)

~ Bienes v Cervi

i mmmminnm(m, cuadernos,
nﬂﬂ" ete.

i1

a) mmtnién, ropero csmhr, transporte, ete.
b) Becas

iii Mantenimiento de locales (alquiler de locales, reparaciones,
reposicidn de b:lm, ete, ). agua luz

4 - Mm
i Construeceién de amlu
11 lobilisirie escolar y equipos (pupitres, armarios,
pizarrones, laboratorios, bibliotecas, de emsefiansa
tales como miquines y bmsu et )

3. 1 Por niveles de enseiianza
Diseriminados por Sector Pdblico y Privado con el siguiente detalle:
1 - [re-primgris ' g
2 = [rimeria
3.142,1 - Rural
3¢l.2,2 - Urbana
3 =~ Hedia
-1, BSecundaria General (Bachillerato, Liceo, imstitutos, ete.)
ii Yogacional
&) Normal
b) Técnice Pemenine (economfs doméstica, industrias caseras,et
- e) Industrial
: 1 - Artesanal
2 - Téenicos de nivel medio



I

d)ﬁmeiﬂ.

1) Agricola

f} Otras (escualss de pesca, carpinteria de ribera nilitu',
~ maval, ete.)

3.2

" "(ogwér phsitin dbinrlidnie las asignsciones complementariss
: pnraﬁa-dunmm,lumwm:m:nmm) :

. liagerial de Fnseflanza para los alumnos: (text.u, e\mtemoa,
- lépices, ete.)

11  Asistencia Fscolar para los alumnes
" a) Alimentacidn, repero emlar, trangporte, ete.
" b) Becas

111 Hentenimiento de locales (Alquﬂcr do hed.u, npu-acimes,
: ; Npﬂlm de himl’ ete,) m, :

ii }iobiliario aacelar b 4 equ:!.pos {pupitres, armarios, pigzarrones,
leboratories, bibliotecas, equipos de ensefianza tales como
méquines, h-rrnicntu. ete. T W . ;

be AM&M
- 1 - Asisteneis del Alumade Matrieulado

a - Calendario Escolar en los distintos ninlu (primerio, umarie, at.c
1-D£uporaﬁoluatiw_ :

44 Horario semensl de clases
iii Durseién do las horas de elase (ej. 45 o 30 mimtbol)

iy Turnos de ¢lase (mafiana, intermedio, hﬂh, noche )

3 - Desercién escolar

4 - Relaciones



k%

4ele5.1 « Alumno Matriculado - Profeser (por ramss de enesfiansza
y sector piblieo y privade)

bele5.2 = Alusnos por Fscuels ¢ Aula(iural y Urbana )
(P8bliea y Privada)

Lele5.3 = Gastos Tducacidn ~ Gastos Plblicos Totales
hele5.5 = Gastos por Alumne - lngreso o P.B.1. per capits
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VIA AIR MAIL

Anisio Teixeira !
Centro Brasilefio de Imresta.gaclones Educacionales :
Voluntarios da Patria 107
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1) Estudios Estedfsticos

Comprenderfns Estructura de la poblacién total y de la poblacién
en edad escolar de los pafees latinoamericanos, y proyecciones. Pdlacifn
escolar por grados, niveles y tipes de escuela. Escuelas, maestiros y propor-
cidén de alwmnos por msestro por $ipos y niveles de escuela. Analfabetismo,
nivel educative promedio; desercién, repeticiénj mapas escolares.

Los senores Grauman (CEPAL) y Sakrsewski (UNESCO), com la coopera=
cién del Centro Demogrifico Latincamericanc, formularén un plam para dichos
estudios (noviembre) y se encargarén de su realiszacién.

El senor twu (miubu}. m«m& 8 la OMS, Oficina Sanitaria
Pansmericana que sstos estudios comprendan: salud y absentismo, desercidn y
rendimbnto escolarj efectos de los programas de salud sobre el desarrollo
¥ la educacifny contribucidn de la educacién a los programas de salud y sanode
miento (femc:l&n de maestros, programas de estudio, ata.}

1) nvd ae ﬁtnmllo v estructura econbmica de los pafses latino~
americanosj) sgrupacidn de los pafses y de regiones dentro de Sstos desde el
punto de vista de su estructura econfmiocaj distriducién del ingresoj perspece
tivas de desarrollo econémico.

OIPAI., Divieién de Desarrollo Econémico.

: ura agraria. Tipoe de estruotura agrarie en América Latina)
nivel de pzo&maa&n mtaclna reforma agrariaj relaciones de la setructura y
de la reforma agraria con la educacifn general en las sonas rurales y con la
ensenanss $Scnica agrfcola en todos sus niveles.

Sr. Thomas Carrol (FAO) y sefior Francisce Aquino, Divisién Agrfcola
conjunta CEPAL-FAO,

=




iii) Situscifn y necesidades de mano de obra
a) Clasificacién de las ocupaciones con indicacién de sue
requisitos educativos. Sehores Slawinski (CEPAL) y Zakrzewski (UNESCO).

b) Distriducidn de las ocupaciones y, en lo posidle; proyec~
ciones) nuevas ocupaciones y requisitos educacionales.

Bl sefios Silvert pedird sugestiones sobre estes temss al Dr.
Frederick Earbison de ls Universidad de Princeton y al sefier A.F.Baffe
de la Universidad de Columbia.

El sefior Vera consultard al sefior Cessan, de la 0.I.7. en Lims,
scerca de la posibilidad de preparar un estudio sovre distribucién y ne=
cesidades do mano de obra, y al Instituto de Psicologia de la Universidad
de Chile acerca de uns investigacifén sobre nuevas ocupaciones y requisitos
educacionales de las mismas.

4)

ITUEL08 Sducativos
i) Descripeién de la situacién de la educacién en todos los nive-
leny criterics de evaluacifn cuantitativa y cualitativa y estimacidn de
las necesidades educativas) administracién de la educacién.
Estos estudios serdn preparadoe por la UNESCO (Habana y Parfe).

ii) Las universidades iatinoamericanas. Bl sefior Silvert pedirf al
sefior Burkhardt, del Council of Higher Education for the American Republics,
informecidén sobre el estudio que estdn preparando al respecto.

_ 111) Bducacién de la comunidad y educscidn indfgsBa. Se solicitardn

al CREPAL y & la Misién Andina (UNESCO).

iv) Campefiae de alfabetizaciém en Américe Latina. Se soliciterd al
senior Julio Castro, de Uruguay (UNESCO).

El senor Veras pediré informacién al Dr. Erich Promm sobre los estu~
dios de desalfabetizacién que estf realizando en México.

v) Resumen del estudio sobre el sistems educative de la comuna de
San Miguel, preparado por el Instituto de Investigaciones PedagSgiocas de la
Universidad de Chile y el Centro latinoamericano de Formacidén de Bspefialis~
$as en BEducacién.

Cambio social @uucacion
i) Resultados del Seminario sobre Aspectos Sociales del Desarrolle
Econémico, México, diciembre de 1960. (CEPAL-UNESCO).

ii) Bducacién y desarrolle social. Betudios sobre movilidad secial
¥ educacién iniciados o a punto de iniclarse por o bajo le direceidn de los

seniores Silvert y Bonilla, ent




a) Argentinas médicos e ingenieross

b) Chiles profesores de educacién primaria, secundaria y universie

tériaj

¢) Brasils Gerentes en el Estado de Sam Pablo y "favelados”, de Rio

de Janeiros

d) Méxicos obreros califiocados

e) Guatemalas aculturacién de indfgenas, y

£) Perds sculturacién de comunicades indfgenas.

Las conclusiones de estos estudios estardn disponidles en abril de
1961,

ii1) "Elites” y formacidn de 1f{deres.
El sefor Silvert y el sefior Bonills considerarén la posibilidad de
realigar un estudio sobre este punto,
iv) Cembio social y educacién en 8 ciudsdes del Brasil, y FVaotores so~
cisles que condicionan la educacién en 6 &reas del Brasil.

Resumen de los estudios sobre estos temas realisados por el Centro
Brasileire de Pesquisas Educacionais, que serén entregados en diciembre de
1961 (UmEsco).

v) Valores reales y profesados em polftica educativa. Sehor Anisio
Teixeira (UNESCO),

vi) Educaocién y movilidad social.

Resumen de los estudios sobre estratificacidén social en Chile, Are
gentina, Urugpay y Brasily greparados por el Centro Latinocamericano de Ine
vestigacién en Ciencias Sociales, de Rio de Janeiro, SeRores Costa Pinto y
Gino Germani (UNGSCO).

vii) Bducacién y actitudes ante la productividad.

Se¢ espera tomar wuns decisifn al respecto em el Seminario de México,
on dickembre de 1960, para el cual el profesor Wilburt Moore ha preparade
un trabajo sobre ¢l miamo tema.

viii) Medios de comunicacién de masas y su alcance en AmSrica Latina.

Bstudio desoriptive de la situacidn actual, que se solicitaris al de~
partemento respectivo de la UNESCO.

6) Ry :

hto utudio 58 uunitul al mram 'Ehomn Sohulu do u m—
versidad de Chicago (UNESCO S8)



Se harfn estudios por lo menos en los n.tgntutu pntsul Chile ( con
1a gooperacidn del Instituto de Investigaciones Bstadfsticas de La Universi
dad de Chile)j Cuba y Colombia. Se agregarfan Costa Rica y Méxice, si se
asegura la colaboracifn de 1a Universidad de Costa Rica y del Banco de Méxi
coy respectivamente.

La CEPAL proporcionaré para este fin los servicios del sefior Oscar
Bardeci durante cuairo meses, y la UNESCO costeard sus gastos de viaje. H
sefor Bardeci contasd con la colaboracidn del sefior Escondrillas (UNESCO=Co-
lombia), y de los sehores Gomzalo mu y Carlos Matus (mn.)

i) Métodos pars la determinacifn de metas cuantitativas y cualitati-
vas on educacidn ¢ inetrumentos para la realizaecién de las mismasj; oriterios
de prioridad para las diversas ramss de la educaciénj naanotuinto v presu~
puestos educativos. o

Serfan preparados por ls UNESCO (Parfs) para entrega em febrero de
1961, y revissdos por'ls CEPAL.

ii) Problemas de organizacidn, m8todos y formacién de perscnal para
la integracién del plansamiento de la educacién y el planeamiento econfmico
y socialy critérios de prioridad para los diversos tipos de inversifni edono-
micas, educativas, sanitarias, etc.

Serfan preparados por la CBPAL y revisados por la UNESCO.

4ii) Anflieis de las posibdilidades de integracidém de los criterios de
prioridad para los diversos tipos de inversiones.

Se solicitard al Center for International Studies del Hassachussetts
Institute of Technology. (Se prevén US$ 1.000 para este estudio).

iv) Pormacifn de especialistas en planeamiento y situscién del pla~
neaniento en Américe Latina, Resumen del informe sobrs estos temas preparade
por la Sociedad Interamericana de Planificacién.

: Sa‘ia mpmdo pot h msoe en consulta ocon 1la CEPAL y las demés
agencias de las Naciones Unidass.

Ma mmm por la UNESCO con la colaboracién de la 0.BE.A.



11 - Agenda |
Como resultado de las conversacicnes durante las cuales se precisa-

ror los propbsitos y el alcance de la Conferencia, la CEPAL estima que serfs
necesario revisar la formulacidn de los puntos 1 y 3 de la Agenda y sugere a
la UNESCO las modificaciones que siguens
1) Problemas de desarrolle econdmico y social en América Latina
a) Estado del desaryello y estructura econdmica de los paises
latinoamericanosj
b) Distribucibn del ingresoj
¢) Bstructura demogréfica y ocupacionals
d) Factores sociales del desarrolo econémico, y
£} Perspectivas de desarrollo econdmico y de camblos demogrificos
¥y ocupacionales. |
3) Integracién del planeamiento de la educacién y del planeamiento
econbmico y socials
a) Métodos para la determinacién de metas cuantitivas y cualitatives
en educacidn, e instrumentos para la realiszacién de las mismasjy critérioe de
prioridad para las diversas ramas y niveles de la educaciény financiamiento y
presupuesto educativos)
b) Problemas de organiszacidy, métodos y formacién de yonml para
1a integracién del pleneamiento de la educacién y del planesmiento econSmiocs y
socialy critérics de pﬂorig&u para los diversos tipos de inversioness m&

| : |

micas, educativas, ete. |

Lt

Los nwﬂoa mu«m: ¢l punto I de este memoréndum, deben estar
terminadds en abril de 1961 oy, por lo menos sus conclusiones, estar disponible
para esa fecha.

furante la primera quincena de mayo de 1961 se realisard una revnifn
en la que participen los representantes de la UNESCD y de la CEPAL encarvgados
de la preperacidn de la Conferencia, a fin des

a) Comsiderar los resultados de los estudios antedichos;

b) Recomendar cudles de ellos y em qué forma habrda de ser reprodu-
cidos como documentos de base para los diversos $8picos de la Agenda de la Com
ferenciaj

¢) Exeaminar ¢l esquema del dooumento de base en que se integren los
resultados de los estudios sobre desarrollo social y educacién senalados en I-



del presente memoréndum, que prepararén los sefores Silvert y Benilla guimes
participarén con este objeto en la reunidn.

d) Preparar el esquema de un documento de base em el que se int
las conclusiocnes de los estudios sobre los aspectos econémicos; socisles y

ecativos, y el documento de trabajo o gufa para las discusiones de la Confe:
cia. El documento de base, asf{ como la gufs para las discusiones, serdn obj
de revisiones y consultas antes de su aprobavién por las Secretarias de la
UNESCO y de la CEPAL.

Tanto los documentos de base cono la gufa para las discusiones, s
reproducidos y distrituidos s los partioupantes s la Conferencia a més
en septiembre de 1961.

El senor Oscar Vera, por parte de la UNESCO, y el sehor José Medina
Echavarria, por parte de la CEPAL, centralizardn todas las actividades relatis
vas & la preparacién de lé‘m estudios y se encargarén de le organisacidn de la
reunifn que se roeauionda ‘realizar durante las dos primerss semanas de mayo d
1961, Bl sentr Wedina Eohavarrfa tendrébajo su responsabilidad activar la yem-
ligacifén de los siguientes estudios preparstorios mencionados en la parte I
de este memordndumy

1. Estudios Betadfeticos

2. Estudios Econlmicos

7+ Pinanciamiento y costos de la educacién

8. Integracifn del planeamiento.

Sin desconecer las ventajse que tendria la celebrajhén de la Confe-
rencia en la sede de la CEPAL, esta sugiere nos pronunciarse por el momento
sobre el particular y oconsiderar la posibilidad de reslizarla en Caracas com
la cooperacién del gobierno de Venezuela y del Centro de Estudios del Desarrol
de la Universidad Central de Venezuela, el cusl de encargaria de los aspectos
materiales de la organizacién de la reunidn.

La CEPAL senala, igualmente, que acepta la fecha de dicienbre de 19
para la celebracidn de la Conferencia, pero preferiria pronunciarse definiti
mente al respecto a fines dsl presente alio en vista de eus compromisos pare
prézima Conferencia anual de la CZPAL que ha de realizarse en Caracas én mayo
de 1961,
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! b =Ewaibriiean FACULDADE LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIAIS
CASILLA 3213
Ll i FACULTE LATINOAMERICAINE DES SCIENCES SOCIALES
NTIAGO » CHILE
bt i e S LATIN AMERICAN FACULTY OF SOCIAL SCIENCES

FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES

Santisgo, 8 de Febrere de 1961

Sefior Profesor

Dercy Ribeiro

Director de la Divisidn de Irwestigaciones Sociales
del Centro Brasilero de Investigacones Educacional=s
Rua Voluntario Da Pairia 107 - Botafogo =

Rio de Janeiro

. De »i consideracién,

Don ilberto Hiosece, Seeretario Uensral Subrogente, me ha eneargade
diricirme & Ud. a fin de recordarle el préximo armito & das del profesor
Lueien Brams en vizje de seleccidn de Lecarios pars ls promecidn 1962~
1963 de la ESCUBLA LATINOAMYRICANA DE SOCIQLOGIA, depsndiente de la FLACS) .

£1 sefor Rioseco me ha ercomendado asfmisme, recubar de Ud. toda la
colsboracifn ue sus sctividades le permitan, con el objeto de asesorar al
seleceionsdor en su deilcsda wisidn, ye cue el éxite de nuesiros esfuerzos
eflo se puede gonseguir a traves de un slemento hmeno verdaderansnte capé~
eltedo,

Agradezeo de antemano su atencién y hago propieiz esta oportunidad
para expresar a Ud. los sentimientos de mi considgrscidn pds distinguida,

o H
A T
P3.: &
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ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L’EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE

KLEBER 52-00 5
} 3 TELEPHONE : pgal7Ac 24.02 ~ TELEGR. : UNESCO PARIS

o
——

UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

19, Avenue Kléber, PARIS 16

In your reply, please refer to:

En répandant, veuillez rappel S "—"’U_IFD
N® e Gy 5,
s8/55/16 hqglgigzggfggz 28 September 1060 f;:yxc
Dear #ir, MeCromshen, &

lir, Phillips hes asked me o teke action on your letter to him
55 (80 125/3(2=1)LA) dated 22 September comgerning the publicstion of
. Professor Haussr's meanuseript on the Latin Amorican Seminar on Urbanizetion.

I trust thet by now you have roceived the fellowin: exchange of lot-
lers and cebles 3
(a) Mr. Phillips letter to Mr. Duran dated 23 Soplomber;
(b) copy of lir, Phillips le ter to lir, Swenson of even dste, enclosinss
(e) copies of cables from Mr. Phillips to liyr, Hauser drted 21 September,
() copy of cable from Hr. Phillipe fho Mr, Duren dated 22 Sevtimber.,
whieh do nevbt ¢lerify the position.

I attach further correspondence meg followss
i. My todey's lotter to ir. Duran, which was ready for despatoh when I
received your 13%'&3:'),
ii. Copy of my letter to Mr. Swenson of even date,
iii.Bnclesed monuseript as mentionedtherein,
iv. Copy of oable from Mr. Phillips to Mr., Duran dated 26 Sepbenber.

liay T ask you to teke the relevant setion? Ve will nor incorporate

the full repert prepered by Medina since #e bave Heuser's s reement.
. I notice that we are mot in pessession of doowewnt B/CN.12/0rb/26 Rev.l
. in Spanish. Could you lot us have two copies, rlosse?

Yours gincerely,

A. Bermaym,
Tepp rtment of Social Scisnces
Mr. D, V. Melranahan,
Bureau of Bocisl Affairs,
Tnited Nations,
Hew York, H.Y.




vhieh you will soo thet wo aro beking sotien on the

sotile them diregto with Prefessor Neussw, Yo shoulc bo sreteful to
heve your arreement bofore 15 Ogtober 10450,

Tours sincerely,




o » KLERER 52-00
TELEPHONE BALZAC 24.02 ° TELEGR. - UNESCO PARIS

3 .ﬂ. UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

e B
ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE
. i ' ;

* 19, Avenuve Kldber, PARIS 1é&*

i
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Ea refpeier :
" 3575 5/1% % 5 27 Ssptember 1960

Deor Mr. Swenson, e ANEN - _

T refer to recant sorrespordarnos concerning the preparation of the
manuseript on the Joint UN/inesos Seminar on Urbanization Problems in
Letin America, held in 8mtinyzc, Chile, in July 1959, to be publighed
bty Unesoo, T i

" We wish to inform you tkat w: ars now contacting authors of the
papars submitted at the Seminar = ich accordins to Professor Hauser's
recommendations will be incoropcreted iato.the volume to be publishad _
by Umoseo, with a view to anliciins thelr aprecmant to the modifications
sugrested by Professor Heuser. ‘

T — -
W W R 1 e o -,

In this respigt, I attack twe photostetis copliss of docwent
E/CH.12/1rh/20 on "Sosio-fcononic Froblams of Misration and Urbenizatd on
in the Town of Pesmeraldas, Tcur'or™, by the Tacknical Division of th
Ecuadoian Natioral Plann‘r:- anc Tconeméc Coordi nation Board, The
position is, as vou know, thnrt tlie Jocumapt was cormissioned Ly the
Economio Comdssion for Latin Jmirica, in consultation with Mr,

. @ongzalo Rubio Orbz, and T shouls theraforo 1l4ke to ask you to transmit
‘. ome of the attached photostrtin 2orise tc¢ ths Ecuedorian Plamning Board,
requesting them to let us have their agresment to the changes proposed,
It is imperative that this asriement chould reach mesco not later than
15 October 1960, :

. The position regarding the other documents which have not beem
comuigsioned by Unogge is as followse
E/N,12,Urb/2 : Bome Policy Tnclicetions of Urbenization, by the Buresu
of Social Affairs of tha 1H: Frot aszor fauser has not provoged any chan‘as:
aocordingly the question of e¢licrunics doas not arise, :

B/(N.12,Urb/18 1 Democraphic Aspicts of Urbanigation in Latin Ameriea,
! by the Populstion Branch, Furecu of Sogisl Affairs, UNs there is a mmber

of changes and J am surgestins irn & seoereto lstter to Mr., “ustevo Duran ‘
that he kindly take up this cueetion with the Population Bramch, with a

view to settlinz this matter, The chen:es ars listed im the amnmex to the

present letter, and I should lik= to ask you if on your side you have ‘
any comments i
My, Louis N, Swenson, R : ‘

Deputy Executive Secretary,
Boonomic Commigsion for Latin Amsriea:
Cesilla 179 D, Sartiago, Chile 3 A







UNITED NATIONS

l\‘a\)) NATIONS UNIES

o
JUNTA DE ASSISTENCIA TECNICA T =
- ]
NACOEsS UNIDAS fo J/ %ﬂa
TELEG. "TECABOARD RIO DE JANEIRO” RUA DO RUSSEL, 694-72ANDAR
., 25-8384 CAlIXA FPOSTAL 743
TELEFONES: eieges . RIOC DE JANEIRO - BRASIL
N, 892
35436 Rio de Janeiro, le 12 juillet 1960 ’éibhz/a%>

Cher Monsieur,

J'zi le plaisir de vous transmettre ci-joint le curriculum
vitae de M, Louis C. Shaw dont 1'UNESCO présente la candidature au pos
te de spécialiste des recherches sur la culture et la personnalité de
1'enfant, . Shaw me parait, en effet, posséder la formation académi-
que et 1'expérience requises pour accomplir la mission que vous avez
envisagée,

Je vous serais particuli®rement obligé de vouloir bien me
faire connaitre votre décision d&s que cela vous sera possible afin de
permettre & 1'UNESCO de retenir les services de M. Shaw.

Veuillez agréer, cher Mon51eur, les assurances de ma haute
considération,

o ﬂmmW %M“MM

Jean de la Roche
Représentant Résident

e T

Monsieur le Prof. Anisio Teixeira
CBPE, Rio de Janeiro.

1 pitce jointe.



CURRICULIRf VITAE

Nere s SCHAW, Louis C, Nationalitys Penama Date of births 15,8,1924

Yailing address ¢ Centre for International Studies, 50, Mmrial Drive Cambridge 39, Mass

tels University Li=£900 ext s 365L
Pormarent sddress : %2 Irving Street, Bﬁston 1, Mass, - Tel:s Richmond 2-1).;57

Herital statuss Single

Bduestion s
~Simpson College, Indianola, Iowa, 19L3-1ol)
~University of Chicago, 194)1-1915, Ph,B (Iiberal Arts)
. 1950-1951 (Psychology, Anﬂmrepologf. Sociology, Genetics, Physiol
- . o 1953-1955, Mele do -
- " i ¥. 1955.1957, Ph,D, - do plus Clinical Psychologys

Henber of “imerican Psychological Association"; "Soeiety for Projective Techniques™,
"Society of the Sipgm X1V,

Publicationss

A Mothod for the Comparison of Groups, Genetic ology lionographs, 1956, 5k, 207253
. The Sioux on the Reservations: The American Colionial Problem, Cemter for International

Sutides, .1.7., Cenbridge, lass, Working Papers Wo. C/60-8, 1960, 230 pp.

In tion s Colombia 3 The Psychodynamics of Cultural Transition, Monograph,

& W,E, Henry snd Bernice Heugarten s Personality Change with Age in a Hon-Cliniecal

Adult Population, Monography A Congeptual Framework for the Study of Personality Change

with Age, Paperg Apperceptive Modalities in Adult Males, 'onographs Japancse Accultu-

ration in Rural Cuba, Paperg Bolivar ¢ A Charismstic Hero, paper.

58 speaking writing reading
Spanish good good good
Engliﬂh » " n
French ¥ = fair to poor ”
Italian and Portuguese fair o AL fair

record

Aug, 1957 Yo present : Research Associate,, Lecturer, Psychology,
Center for International Studies, ¥,I,T,, Carbridge 39, Mass;
FPunctions ¢ Psychological and culbural aspects of technological change in imderdeveloped
Bsocletios, FPield work in Colombia 8,4, and in Rosebud and Pine Ridpe Sioux reservations
. South Peeifiec, ILecturer : Undergraduate course in Dynamic theories of personality.

Jan, JOL7 to Aug, 1957 ¢ PFellow in Psychology,
Childrens Vemorial Hospital, Chicago, Ill,

Functions ¢ Testing, evaluation, therapy with disturbed children and their parents,

Jan, 1953 to Dee, 19563 Research Assistant, Teaching Assistant,

Committee on Human Dev, Univ, Chicago,

Functions: Research assistant on research of personality chenges with age in adults,
on fluman Development Kensas City Study of 0ld Age and Ageing, Teaching

Assistant to Dr, William E, Henry on graduate courses; Projective techniques, Dept, of

Psychology.

Jan, 1950 to present 3 Consultant,

Funotionss: Consulting work on motivation research for industry in collsboration with
William E, Henry, Filmore Sandford, James Miller and alone for advertasing compsnies and
research departments of industries, Ted Bates, H.Y, Weiss and Geller, Chisago, Social
Research Inc, Chicago,, Sertra Matress, Tony Home Pormanémbts,etc, - Consultant in
executive selection 3 Social Research Ine, Chicago, In motivation research for oil
companies in the Far East with International Research Associates, Hew York. Consultant
in personality aspects of acculturation of Japemese imigramnts to Cuba, Univ, of Conn,

?,7,0,




References 3

Tthiel De Sola Pool, 50 Mlemorial Drive, Cembridge 39, ass, Professole

r., Herold Isascs, , =00 = : Research Associate
pr, Helen Koch, 5835 So. Kimbark Ave., Chicago 37, Ill. Professor

Travel s
France, England, travel, work, 1916=1519,1980, 1960
U S,As, Study work, 1943 ~1960
Colombia, Groece, India, Hong Kong, Ceylon, Singapore, Japan, work trevel,
_ Colombia (1957-58)
others (1959)

date 3 June 3, 1960 ° - girned s louis C, Schaw
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Prof., Anisio Teixeira

Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais
Rua Voluntérios da Pdtria, 107

Rio de Janeiro
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MINISTERIO DAS RELAQﬁES EXTERIORES

AO DIRETOR DO CENTRO BRASILEIRO
DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

A
5

0 Diretor Executivo da Comissfo Naclonal de As

sisténcila Técnica atenclosamente cumprimentz e, em adl-

tamento ao telegrama CNAT/ ™60, de 8  de abril ulti-

mo, tem a honra de lhe transmitir as suclntas informa-

¢Oes constante do texto anexo, destinado a fornecer O0s

esclarecimentos essencials que eventualmente se fagam

necessarios tendo em vista a formulagfo dos pedldos in

dividuais a serem integrados ao pedido global do Brasil

a4 Junta de Acssisténcia Teécnlica das Nagdes Unidas, para

1961-1962.

Rio de Janeiro, em 2 de mailo de 1960.

GDL/IAV.




COMISSAO NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA

MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES

INFORME SUCI?TO SOBRE 4 ASSISTENCIA TECNICA
SOB O0S AUSPICIOS DA ONU E DA OEA.

1. Compete & Comissfo Nacional de Assisténcia Téeni

ca (CNAT), entre outras atribuicdes, nos t&rmos do Decreto n?

28.799, de 27.X.1950, que a criou, "fazer o levantamento das ne

cessidades brasileiras em matéria [de]| assist@ncia técnica Jdas

Na¢Bes Unidas e..... da Organizacfo dos Estadcs ﬁmericandgl e pre
parar planos e programas para obtengdo do auxilio técnico de tails
organizacdes."

2. Em térmos gerals, consiste esta em um plano uni-
versal de cooperacio entre os povos, mediante o qual se pretende

transferir, dos paises mais adiantados para os materialmente me-
nos favoreclidos, em cada setor da atividade, as técnicas e 0s

conhecimentos indispensavels ao desenvolvimento econfmico-social,
visando a complementar as deficifénclas dos Governos interessados,
e nio a substituir-se aocs esforcos déstes. Os programas de as=
sisténcia técnica internacional objetivam preclpuamente o incre -
mento, entre outras atividades relacionadas com o desenvolvimento
econfBmico-social, das seguintes:

Pesquisas econbmicas gerals Previdéneia social, saude e segu-

ranga do trabalho
Desenvolvimento de recursos

naturails Problemas trabalhistas e relacgses
industriais
Desenvolvimento industrilal
e produtilvidade Desenvolvimento de recursos hidro
graflcos

Transporte e comunicacgdes
Mecanizagio e desenvolvimento da

Levantamentos geograficos lavoura e pecuaria

Estatistica geral e especla- Defesa sanitaria, vegetal e ani -
lizada mal

Administrac¢fo publica, geral Aplicacgic da energia nuclear a
e especializada, e de nego - agricultura

cios



-2-
Desenvolvimento e servigos Comerclalizag8o de produtos agro-
soclais pecuarios
Demografila Piscicultura e ictiologia
Habiltacédo Silvicultura, aspectos gerais e
especilals
Organizacgio, treinamento e )
pesquisa ocupacional Economia domestica e nutrigho
Cooperativas artesanals e Servigos educacionals gerals e
agricolas especializados
Aeronautica ’ Telecomunicn ¢des
Meteécrolcocgia e hidrologia
Fe Constante de todcs 8sses programas é gue a presta

¢80 de aux{lio importa sempre em contrapartida de parte do Govér-
no e da instituicgic recipiendéria, mediante custelo parcial dcs
projetes, seJa pelo fornecimento de instalag¢les ou equipamento,se
ja pelo pagamento das diarias dos peritos. Em gualquer caso,cum-
 pre assegurar a continuidade e eficaria da execugao dos projetos,
pondo-lhes & disposicdu os recursos passiveis de obtengdc local.
4, ftualmente, a assistfncia técnica das NagBes Uni-
das § concedida por: 1) o Programa Regular, eriado pela Resolugdo
200 (III), cde 4.XII.1948, da f£ssembléia Geral, e que é wvusteado
pelo orgamento ordinaric da propria COrganizacgfo; 2) o Programa Am
pliado de Assisténcia Técnica, criado pela Resolugdo 222-A(IX),de
15.VIII.1949, do Conselho Econfmico e Scocial das Nagdes Unldas, e
financiado pelas contribuicdes voluntarias dos Estados Membros,de
positadas em conta aut®noma sObre a qual sic efetuadas retiradas
em faver dos Organismos Especializacdos da ONU participantes do
Programa, que sfo cs segulntes:

Organizacfc Internacional do Trabalhc (ILO)

Organizacfc das Nagles Unicdas para 2 Alimentacgio e

Agricultura (FAO)

Organizag¢ido de fviagdc Civil Internacional (ICAO)

Organizacido das Nac¢les Unidas para a Educagfo,Ciénela e

Cultura (UNESCO)

Organizagfo Mundial de Saude (WHO)
Organizacio Metecroldgica Mundial (WMO)



Unifio Internacional de Telecomunicagles (ITU)
Agfnecia Internacional de Energia AtOmica (IAEA)

3) e o Fundo Especlal das Nag¢Oes Unidas, criado em virtude da Re-
solugdo 1240 (XIII), de 14.X.1958, da Assembléia Geral, com O prg
positc de custear projetos de malor envergacdura e tangivel impac-
to sObre o progresso do pais ou da regildo em causa, mediante a
remoc¢do dos principais pontos de estrangulamento nas economias na
clonais ou regionais; nc Brasil, por exemplc, o Fundo Especial au
xiliara projeto da SUDENE referente ac levantamento hidrografico
da regifo do rio 8480 Franclsco. Cumpre notar, porem, que ao con-
trario dos pedides dirigidos aos Programas Regular e Ampliado, os
gue se destinam ao Fundo Especial podem ser apresentados as NacOes
Unidas em qualquer época do ano.

5. Dentre as modalidaces de cooperacfio técnica oferecidas re
los diversos programas, convém salientar as seguintes:

- bllsas para treinamento, especializac¢lo ou aperfeigoamento no
exterlor;

- envio, ao pais, de téenicos estrangeiros, individualmente ou
em missCes, para servirem como peritos consultores cu adminis
tradores de projetos ligados ao desenvolvimente econfmico- so
cial, por periocdos de até dois anos;

- estabelecimento de centros de estudo, pesquisa e treinamento,
bem como realizag¢fc de cursos, seminarios, reuniles e proje-
tos demonstrativos de novas tecnilcas e equipamentcs;

- fornecimento de material e aparelhamento escolar, de laboratd -
rio, sementes, etc., desde que subordinado a outro projeto.

6. Desde 1957, os projetos do Programa Ampliado de Assistén-
cia Técnica no Brasil t&m importado em despesa, pelas NagBes Uni-
das, de céreca de US$600.000 anuais, em média, distribuidos entre
projetos tdo variados como uma equipe de tecnicos em agricultura
e geclogla, a servig¢o cda Superintendéneia do Plano de Valdriza-
¢do Econdmica da Amazfnia (SPVEA), outro grupo de peritos em
mio-de-obra, transportes, hidrogeologla e comercializacgfo, articu

lado com o Conselho de Desenvolvimento do Nordeste (CODENO); estu
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estudo e reorganizag¢ido, por outros téenicos, de sistemas de edu -
cacdo geral e industrial; bOlsas para o estudo da reabilitacio
profissional de lncapazes; assisténecla téenica no dominic da ad -
ministracdo municipal; fornecimento de material de laboratdrio pa
ra pesqulsas de imuno~quimica no Instituto Oswaldc Cruz,etc.

T Segundo as novas normas de programacgdo bisanual institui-
das pela 1lla.assembléia Geral das Naglies Unidas, as entldades bra
sileiras deverdoc, na formulagfc cde seus pecdidos para 1961-1962,
discriminar os seus reguisitos em dois grupos distintos, segundo
a relativa importfncia e urgéneia que atribuam ac respectivo aten
dimento: a categoria I, pricritéria, e a TI, residual, cuja imple
mentacéo esta condicionada & existéncia de fundos excedentes da
categoria I. C2be assinalar, a propodsito, que, embora a programa
¢do bi-anual permita um vantajoso planejamento de atividades por
periodos mais prolongados que até o presente, o novo sistema nfo
exclul a possibilidade de concessio de bOlsas, assim como ¢ envio
de peritos por periodos inferiores a dois anos; o objetivo é an -
tes permitir continuldade na execugdo dos programas que dilata -
los para um lapsc de tempo arbitrariamente fixado. Especlificamen
te, as entidades brasileiras consultadas devem fagzer .constar das
respectivas solicitag¢les, a serem incornoradas ao pedido global
do pafs, as segulntes informagdes:

a)ﬁ@atureza e objetivo do projete para cuja realizacéo
e requerida a assisté&ncia;

b) forma pela qual a entidade se prople a contribuilr

. para a execug¢io de projetoc, em térmos financeiros,
de material, instalacgles, pesscal a ser destacado
para ¢ trabalho, etc.;

c) indicag¢io de qualquer auxilio para ¢ mesmo fim rece-
bido cu solicitadc de outras fontes, que ndc sejam
nagicnais;

d) em casc de pedido de técnicos, o numero déles, suas
respectivas especialidades, duragfo prevista da esta
da e idiomas preferencilais;
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e) no caso de solicitagfo de bOlsas de estudo ou treina
mento, para as quals serlam, postericrmente, deslgna
dos os candidatos qualificados, 1ndlcagdo do numero
delas, segundo as especialidades, duragdo prevista e
paises preferidos.

8. Além dos programas assistenciails das Nac¢fes Unildas e seus
Organismos Especiallzados, pode o Brasll beneficiar-se também dos
ﬁferecidos pela Organizacfc des Estados Americanos (OEA), que man
tém um Programa de Ccoperagio Técnica, ccmpreendendo centros regl
onais de treinamento, pesquisas ou especializacdo, em estatistica
econfmica e financeira, habitacg8c, educa¢do rural, febre aftosa e
avaliacido de recurscs naturais, estando cs dois Ultimos sediados
ne Brasil. Outrossim, a OEA dlspSe de um pequenc Programa de As-
sisténcia Técnica Direta, por intermédio do qual os paises podem
receber visitas de peritos por periodos curtos, de doils a trés
meses; de um Fundo de Auxilio a Universidades, do qual ainda ndo
se beneficicu o Brasil; e de um Programa de BOlsas de Estudo, com
disponibilicdade global de 500, para quaisquer instituigBes de en-
sino superior ou treinamento técnico no continente americano,sem-
do que o Brasil indicou os seguintes campos prioritarios: 1) cién
clas soclais; 2) energia; 3) transportes; 4) minerag¢fo; 5) indus-
trias de transformacfdc (de base); 6) agricultura; 7) econcmia ;
8)administrac¢do; 9) estat{stica; 10) servigo social.

9. Em 1960, ampliocu-se consideravelmente o &mbitoc de consul-
ta a que procede anualmente a Comlssfdo Nacional de Assisténcla |
Técnica visando a maximizar o aproveitamentc dos recursos assis -
tencials coferecidog ac Brasil pela ONU e OEA. Neste sentido, so-
licitou a Comissdc a numerosos orgdcs formulassem os seus pedidos
individuals, a serem incorporados, apés a necessaria sedecdo pela
CNAT, ao pedido global do Brasil para 1961 e 1962.

10. 0 atendimento dcs pedidos que o Govérno brasileiro, por

intermédio da CNAT, submeterd & Junta de Assisténcia Téenica das

4
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Na¢¥es Unildas, dependeré, entre outros fatfres, dos recursos orga

mentarios dos Programas e da disponibilidade em perites ou blsas,
e guardara uma certa proporcionalidade com a contribulgfo do Bra-
sil a essas atividades das Nagles Unidas. Atentas essas circuns-
t&ncias, no caso de n&c poder um pedido de assisténcia técnlca de
entidade brasileira, aprovado pela CNAT, ser satisfeito pela ONU,
a Comissfo esforgar-se-a por obter que ¢ mesmo seja atendido pela
OE4, desde que se enquadre nas normas gerals estipuladas por esaa
Organizac¢io. Dessarte, as sollcltagles que, a CNAT, filzerem as
entidades brasileiras, poderdo, em principio, ser apresentadas in
‘ distintamente a um ou outro daqueles organismos internacionails.
11. Finalmente, tendo em vista a dificuldade em que se encon-
tram diversas das entidades consultadas, de encaminhar a CNAT os
seus pedidos até a cdata de 15 de maio, estipulada nos telegramas
que lhes foram dirigidos, a Dire¢fio Executiva da Comissfo Naclo -
nal de Assist@ncia Técnica deliberou prorrogar, até 30 de maio de
1960, o prazo limlte para o recebimentc das referidas soliclta -

¢Oes.

00200000000

GDL/IAV.
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Ciudad de liéxico, Octubre 10 de 1959

i o T R [:___._“
; EpdTRAaDA |

Dr, Anisio 5. Teixeirs ;
Centro Brasileiro de Pesduisas Hducdcionais
Voluntariecs da- Patriz 107

Rio de Janeiro .-

Muy ‘spreciado amigos

o ' Como tuve oporwunidad de informarle durante mi Glti-
ma vieita, la Unesco’ estd congiderando la posibdlidad de realizar & fi-
nes de 1961 uns Conieroncia Interamericana sobre Hducacion y Degarrollo
50 ctalles uconomleo.

Con tel proposito se realizars en Rio de J,ne1ro, del 26 81 31 .de
este mes de Octubfe,'en.el Centro Laﬁinoamericano de Pesguisag em Cien-—
cias Sociais que dirige nuestro amigo Costa Pinte, una reunidn preparato-
riade dicha Confereneia, ‘con la participacion de un pequefio grupo de es-
pecialistas de varios organismos interndcionales —-la CHPAL, gue sugirid

. la inieiativa, dla OMS, Ia. OIT, 1la I.TI‘-!I:,E:C,O, ‘tal vez la OBA—— de diferentes

o universidades y centros de investigaciones de Américas Latina vy algunos

) istados Unidos. Bstoy esperando respuesta de la Universidad .de Colum-

bia, de 1a National Houcation Association y de algunas. fundaciones que

han consideradqﬁa posibilidad de haserse representar. El Bance de ilexico
7 la Corporacidn Ceregie de Mueva York enviaran un.especislista a la

proxima reunion.

Se diseutiran en esta oportunidad los diferentes aspectos de las re=
laciones'cntre el! dessrrollo social ‘v econémico y daeducacion,  con miras
a preparar uniplan detzallado de investigaciones y ls Agenda provisionsl
de’ la Conferencia,  lios proyectos especificos de investigaeidn que se su-
gieran ‘serian realizados en el curso del afio 1960 por los diversos orge—
nismos internacionales, fundacicnes edlcacionales, universidades y cen—.

trog de investigaeibn y obras ingtituciones que han expresado interés

y/ en eooperaren el proyecto. lLas conclugiones de estos estufios gervigrian
s de bise pPora preparary en el primer'semestre-oe 1661 log documentos de
' T.f:.—'Lb:le ge- da L'J._onferencia. Be espera dque los. pI‘C}uBC_GO‘:' de investigneidn
ile se propongan seraén no solo de 'interes en si mismos pars. el btrabdjo
prepio ‘delasg 1nutituciones.pafticipantes, sino gue permitirin unaz dis-—
cugion constructifa-de los tépicos de la Cuwm A*ond de 18 Conferencid v
ofrecerin una base reslista y objetiva-en gue se Tunden las recomendacioc-
nes de ésta,

Seria sumarn alentador que el Lentro padlese participar desde un

Comienzo en 1la ia de dar forms 2 este 0r0vecto, que puede contribuir
de mode nuy imporitante.a forimlat-de modo mis silectado los comple jos pro=

_blemas impliecitos en el desarrolle edileative, social y economico de Anb-

rica Latina, ¥ oconfio en que Ud. podrd distraer glgin tiempo de sus mil-
tip les actividades para perticipar en'las
trabajo-con su valiosisimas experiencia. :

En espera de verlo oentro de poco, 1o saluda muy afectuosamente sa

o Uscar TEPELG,

disocusionés y ayudarnos en egte

buen amigo,
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JUNTA DE ASSISTENCIA TECNICA

NACOES UNIBAS
JUNTA DE ASSISTENCIA TECNICA

Praia do Russel § 6% - 7 fndar

TELEG'TECABOARD RIO DE JANEIRO"
TELEFONE 52-8328

RIO DE JANEIRO -BRASIL

Ne 1142
Rio de Janeiro, le 28 aout 1959
I{_ l pl EI

; ENTRADA
= BOETSY =

Monsieur le Directeur,

J'ai 1'honneur de vous prier de bien vouloir me faire

S

parvenir la description des taohes qui seront asaignéea aux deux
experts suivants, qui ont été prévus pour le Centre Brésilien de
Recherches Educationnelles au titre du Programme d'Assistance Techni
que de 1960:

a) Psychologie de 1'Education;

b) Formation des Maitres (Administration des Ecoles

Normales).

En ce qui concerne le troisiéme poste d'expert, la des-
cription en avait été preparée par le Professeur Kimball; vous vou=
drez bien la trouver ci-jointe. Je vous serais reconnaissant de vou
loir bien me faire connaitre si elle regoit votre accord.

Je vous en remercie & l'avance.

Veuillez agréer, lionsieur le Directeur, les assurances

N

de mes sentiments les plus distingués.

Y

Jean de la Roche
Représentant Résiden

V?MW QWL"
7/5‘”

Mongieur le Professeur Anisio Teixeira
Directeur du INEP
Rio de Janeiro
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2, ,ugb.thm  Rie de J’amizt, Brazil

the pnoossea of persmlity dwtlommt of the child,

“teo tha results of leaming in scheol,

he Gmnalifications and Experiences

1. Tit.h of Posts Rtuareh Spneialist in Culture and Persenality eof the
: ch:lld

3. Background and functienss The Brazilian Center for Educatienal Research

 {Centre Brasileire de Pesquisas BEducacienais)-
Rie do Janeire, has initiated a bread pregram in educatienal research ine
eluding the relation of preblems created by industrializatien and urbanizatien
te education and the secial delineation of a limited number of pilet cemmunities
in which a special pregram of educatisnal develepment is under way. These
and ether studies include research upen secial class and family.

There is. ncodeﬁ as a supplement and cemplement te these researches,
investigations in the area of culture and persenality, and in particular,

In g eneral, the dynamics of child dcnlmmt are mntiined withe
in the precesses of secializatien and enoculturatien beoth ef which are the
resultant and manifestatien of participatien in secial greups. Fer this
reasen the research needs te fecus upen the envirenment external to the
¢hild and, in partieular, te his participatien in a system ef secial
relationships; In additien, there is need te determine the effects of
this envirenment upen the cemprehension which the child fomms ef himself, )
and of his place in the werld around him., It is alse necessary te understand '
the precesses by which the child establishes an evaluatienal system fer
interpreting events and objects ef the werld areund him, The answers to
these problems can be found in examining the behavier of the child and ef
his relation te the world areund him, Specifically the research sheuld
seek to determines a) the basis upen which the child evaluates and b)
the relatien between this system ef evaluatien and his place and particie
patien in groups and ¢) the relatien of beth of these te the types of
activities in which he engages, anl the relatien of all of these facters

The assignment of ‘the incumbent might be stated as fellows:

(a) Te organize and conduct research in t,he area eof sulture
~ and persenality ef children.

(b) Te recruit and train, with the assistance of the Centre,
8 small group of Brazilian students whe would assist in
the field researches,

(e¢) To consult and advise with Brazilisn educaters whe are
responsible for administering the system of primary
education, of training teachers, or ef conducting re-
search in educatienal problems,

(a) PhoD, in Cultural er Secial Anthrepelegy

(b) Experience in the techniques of commmity research and
with the technicues of culture and persenality studies.
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(e¢) Experience in teaching and training students,

(d) Preferably, an experience of previeus study er
research in Brazil,

5, Language (nalificatienss

Working knewledge of Pertuguese is necessary,
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5,200,400

Recebi do Sur. A. M. de La Roche a importancia de
@%.200,00 (einco mil e duzentos cruzeiros) para o pagamen
to as pessoas abaixo relaoionadas, pelos urviqa: presta-
dos durante a Reuniao Proparttoria da Conferéncia sobre
Bducagaoc e Desenvolvimento Social e Eeonomico realizada
no CBPE de 27 a 30 de outubro de 1959

1 l.li’;mtﬁ seasnvense @ 1.500,00
2 d&tilografst sevsnsue 20 00@,00
1 mimeografista ccceoes ;::,00
1 portc TO sevovssvcvse ’00
1 mn“g.m IR R RN R

@ 5.200,00

Rio de Jlneiro,é Ae e heo o 1909

v, Sofen e OLredicn




{5 . 200,00

Recebi do Snr. A. M, de La Roche a importancia de
tfés.aoo 00 (eineo mil e duzentos cruseiros) para o pagamen
to as pessoas abalxo relaeionadn, pelos urviqoa pruta-
dos durante a Reunifo Preparatoria da Conferéncia sobre
Educagao e Desenvolvimento Social e Heonomico realizada
no CBPE de 27 a 30 de outubro de 1959;

1 888184000 sevirvenes @ 1.503 00
2 dati].our‘r.‘ ssvcceenr ,00
1 mimeografista cccvess 7%.

1 porteliro cvvevesciese 509'00
1 mensageirs ccvcececen 500,00

& 5.200,00

Rio de :&noiro. 6 W{’VD e A?J?

& dia - Dolin. s Ol reia




#5.200,00

Recebi do Snr. A. M. de lLa Roche a importancia de
155,200,070 (einco mil e duzentos cruzeiros) para o pagamep
to &s pesscas sbaixo relacionadas, pelos servigos presta-
dos dursnte a ReuniSo Preparatoria da Conferencia sdbre
Pducagdo e Desenvolvimento Social e Beonomico reslizada
no CEPE de 27 a 30 de outubro de 1959:

1 assistente ceevevecee & 1.500,00
a dﬂtilﬂmrﬂ‘ ssvcscns 2.000,@
1 pimeoprafistd cevecee ;28.00
1 portelird ceveccscsnse ,30
1 mensSageire cecescecse

& 5.200,00

Ric de Janelro,




Recebl de Edna Soter de 0liveilra, a impcrtgncia de
*1.000,00 (hum mil cruzeiros) pelcs servigos por mim pres-
tados durante a Reunizo Preparatéria da Conferencia sobre
Educacac e Desenvolvimentc Social e Economico realizada no
CEPE, de 27 a 30 de outubro de 1959,

Ric de Janeliro,

Qagti 0 fuge Kower



000400

Recebl de Edna Soter de Oliveira, a importancia de
1,000,400 (hum mil ecruzeiros) pelos servigos por mim pres-
tados durante a Reuniio Preparatéoria da Conferencia sobre
Educacao e Desenvolvimento Social e Fconomico realizada no
CBPE, de 27 a 30 de outubro de 1959.

Rio de Janeiro,

D autle &ZUOW/EA @W



#1.,000,00

Recebi de Edna Soter de Oliveira, a importancia de
#1.000,00 (hum mil cruzeiros) pelos servigos por mim pres-
tados durante a Reuniao Preparatoria da Conferencia sobre
Educagao e Desenvolvimento Soclal e Economico realizada
no CBPE, de 27 & 30 de outubro de 1959. |

Rio de Janeiro, 4 de o Voo de (969
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#1.000,00

Recebl de Edna Soter de Olivelra, a import&ncia de
#1.000,00 (aum mil cruzeiros) pelos Servigos por mim pres-
tados durante a Reuniao Preparatcria da Conferencia sobre
Educagiao e Desenvolvimentc Soclal e Economico realizada
no CBPE, de 27 a 30 de outubro de 1959.

Rio de Jane*ro,é' Ae Mdm.jaw e (959
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2790400

Recebi de Pdna Soter de Oliveira a importancia de
ﬁWO0,00 (setecentos eruzeiros) pelos servigos por mim pres-
tados durante a ReuniZo Praparatéria da Conferencia sobre
Educacac e Desenvolvimento Social e Reonomico realizada no
CBPE, de 27 a 30 de outubro de 1959.

Rio de Janeiro, MQMM f755°7
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(700,00

Recebi de Edna Soter de 0livelrs a imparténcia de
700,00 (setecentos cruzeiros) pelos servigos por mim pres-
tados durante a Reuniao Preparatéria da Conferencia sobre
Educacgac e Desenvolvimento Social e Economico realizada no
CBPE, de 27 a 30 de outubro de 1959,

Ric de Janeiro, /ng,&,awﬂ,w /759
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% 00,00

Recebi de Fdna Soter de Oliveira a importancia de
#500,00 (quinhentos cruzeiros) pelos servigos por mim pres-
tados durante a Reuniio Preparatoria da Conferencia sobre
Educacso e Desenvolvimento Social e Pconomicc realizada no
. CBPE, de 27 a 30 de outubroc de 1959.

Rio de Janeiro, [ s MW\QJJ\/G o \Q‘Sc"
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500,00

Recebi de Fdna Soter de Oliveira a {mpertancia de
500,00 (guinhentos cruzeiros) pelos servicos por mim pres-
tades durante a Reuniao Preparatoria da Conferencia sobre
Educacao e Desenvolvimento Social e Peonomico realizada no
CBPE, de 27 a 30 de outubro de 1959.

Rio de Janeiro, [, ﬂ'/{ (/f%&z(,’fkw ,c’é /ffﬂ
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REUNION PREPARATORTA
de la Conferencia Interamericana sobre Hducacidén y Desarrollo
Social,y Bcondémico :

Rio de Janeiro, 26 a 31 de Qctubre 1959
Centro Latinoamericano de Investigaciones en Ciencias Sociales

1.- Los notables esfuerzos que estén haciendo los paises latinoamericanos para
extender y mejorar sus servicios educativos en todos los niveles, por sus propios
medios o con la ayuda, forzosamente limitada, de otros paises y de algunos orga—
nismos internacionales, han puesto de relieve la necesidad de cohocer mejor las
relaciones entre la educaciébn y el desarrolle social ¥ econémico con especisl re-
ferencia a la situacidtn de América Latina.

Nadie ignora, por cierto, que una poblacién educada es la base indispenzable
de una democracia oPeraﬁte, de la efectiva partieipacién del pueblo en los asun—
tos nacionales, del desarrollo industrial y agricola, de una mayor produ001on ¥y
de un mayor ingreso per capita y, por lo tanto, de mis altos niveles de vida y
del bienestar social y econémico. ;

Se sabe igualmente que tanto la educacién general para todos al mas alto ni-
vel posible como la formacidn especializada en los miltiples campos teéricos Y
practicos de la actividad humana, son indispensables para satisfacer las necegida—
deg crecientes y cambiantes de una sociedad moderna.

For otra parte, la historis de los Gltimos ochenta afios ha mostrado en forma,
inequivoca gue la educacién y el desarrollo social y econdmico estén dlnamlcamen—
te relacionados, ¥y que las condiciones gue afectan a los dos extremos de la rela-
cién pueden cambiar considerablemente en unas pocas décadas como efecto de esfuer—
zos bien planeados que cuenten con el respaldo de la ovinién pablica.

La difusidn de estas ideas® en los paises menos desarrellados explica en gran
medida el interés creciente gue se revela en Lodos ellos, sobre todo después de la
Ultima guerra, por mejorar su educacidn.

Sin embargo, cuando se intenta facilitar el cambio educativo, ‘social y econd-
mico en un determinado pais o T'et:v*'lcm, a—fin-deacelerae lamooifieseion de lag

Clpn s 5 3 3 e 2 - : fedae

dela demoecracia y de—la sooperacibn internacional, se hace evidente que no bastan

esas grandes generalizaciones, por v&lidas que sean, para orientar una seeién efi—
caz ¥y no quedarse meramente en las palabras. Necesitan ser complementadas y enri-—
quecidas mediante estudios cuidadosos de los diferentes aspectos de la situaeién
concreta a la cual se aplican, gi se desea tener un marco objetivo de referencia
y un guia util para cambiar lo gue hay que cambisr sin trastornos innecesarios ¥
con un maximo rendimiento de los esfuerzos y recursos empleados. 2

La aplicacién del Proyecto Principal N°1 de Ia Unesco para la extensién v el
me joramiento de la ensefianza primaria en Américs Latina, iniciada hace dos afiog,
ha mostrasdo rédpidamente que se necesita conocer méas completamente y mas a fondo
la compleja relacién entre la educacidén general y especial y lzs condiciones socia—
les ¥ eoonéﬂlc 8 en los paises de la regidn, a fin de orientar o reorientar los es—

fuerzos que actualmente se realizan sobre la base de las mejores, pero insuficien—
tes, informaciones disponibles. ;
Tanto en el plano nacional como en el regional existe un acuerdo muy satisfac-
torio sobre los fines generales que se trata de alcanzar y sobre los objetives ¥
procedimientos especificos de ciertas actividades circunscritas; son muchos y rmuy
importantes, sin emfargo, los aspectos en los cusles la accidén se funda simplemern—




e

e en impresionesx subjetivas y en’andlisis no sigtemiticos de la situacidn.

[

Cierto es gque algunas cuestiones funfamentales de politica educativa, social
¥y sun econdmica son, por su indole misma, discutibles, y caben sobre ellas opinio—
nes contrapuestas. Cierto es, también, que la magnitud de los problemss en machos
paises es taly, que pricticamente cualquier esfuerzo sensato para resolverlos puede
producir algin buen resultado. Pero es obvio gue el conocimiento objetivo de los
problemas y de la situacidén en la cual se presentan puede influir sobre la Fformu—
lacidn de una politica con respecto a ellos y contribuir decisivamente a me jorar
su planteamiento y a facilitar si solucidn.

No es poco lo que se sabe acerca de la historia social, econémica y politieca
de los pzises latinoamericanoss de sus valores culturales y sociales; de su es—
tructura de clases y de poder; de lag condiciones y verspectivas de su desarrollo
econdmicos de las caracteristicas culturales de su poblacién rural e indigena y
del papel de ésta en la vida nacional, y otros aspectos similares de sux existen—
cia como naciones que son un antecedente indispensable para comprsnder sus proble~

B

as.

Con todo, la labor de los investigadores ha sido degigual; los esfuerzos se.
han concentrado en unos campos mas que en otros, y hace falta completar ¥y revisar
ese acoplo de informacién, enriquecerlo y ponerlo al dia utilizando métodos mis
adecuados de investigacién. Hace falta dar a cornocer lo mucho gue se ha hecho ¥y
lo que se esté haciendo, y faecilitar su uso, con ayuda de les técnicas de 1a docu—
mentaciéns Hace falta, my especialmente, relacionar esos conocimientos con la-
historia de la educacidn de cada pais, y utilizarlos para la comprensién de los
problemas que ésta presenta desde el punto de vista de las necegidades del desa-
rrollo nacional.' Los educadoreg, por una parte, han insistido tal vez demasiado
en los aspeectos puramente pedagdgicos ——cuya importancia es, por ciertd innegable=d
del problema educative; por otra parte, los estudiosos de otros campos: socidlogos
'economistas, historiadores, ete, no han hecho tal vez todo lo que haebrian podido
para cooperar en el planteamiento de ese vital problema dentro de una verspectiva
més completa de las realidades nacionales.

Como guiera que sea, el hecho es gue zhommmmoxse sctualmente no se sabe a
ciencia cierta, por ejemplo, qué suma de inversiones para la educacién seris com—
patible con la capacidad seconémica deun_pais determinado; ni gué cambios especi-
ficos, dadag la estructura y posibilidades de su economia, seria aconsejable introd
ducir en ls egtructura, orientacién y contenidos de su sistema educativo para Ccon=—
tribuir con maxima eficacia a su desarrollo social y econdmico; ni la relacién
que existe entre el sistemd educativo y determinados aspectos de la estruetura so-
cial; ni la naturaleza de las fuerzas y procesos favorables ¥ desfavorables que
pueden s=mEItEy suscitar la introduccién de ciertos cambios.

ks posible gue lo gue actualmente se esté haciendo en educacidn aparezca ade—
cuado a la luz de una informacién mas completa. Es pogible, también, que se esté
esperando micho més, o mucho menos, de lo que el pais puede hacer, o Que se esté
siguiendo un camino errado. Puede ocurrir que los objetivos que ese pais se propo-
ne y las prioridades que se leg asigna estén médl definidos ¥s POr no ser realistas,
conduzecan al desaliento o al fracaso y se queden en el limbo de las buenas inten—
ciones; o que se estén omatiendo medios edicaces para alcanzarlos; o (ue se estén
sacrificando valores soeciales importantes a espejismos irrealizables, o & valores

superficiales,o ajenos a la tradicién del pafs ¥ a las exigencias de la épocas o
que la falta de informacidn y apoyo de la opinién publica esté retardando o limitan
do la obtencién de los resultados gue se esperan.

lampoco -se sabe satisfactoriamente hasta cué punto y en qué respectos los pa—




-

F

3

ises latinoamericanos difieren unos de otros y de otros paises en la manera como

se presenta en ellos la relacidén entre la educacidn y el desarrollo social y eco-—
némico. Tales ‘estudios comparativos, fuera de su interés tedérico, serian del mayor
valor pars los paises mismos y para las organizaciones internacionales que les pro-
porcionan ayuda técnica.

Muchas de las cuestiones implicitas en los problemas mencionados como mmx
ejemplo del tipo de informacién que se necesita, son gusceptibles de formulaciones
muy concretas por los especialistas en los diversos campos pertinentes de las cien
cias socliales: economistag, ﬁociélogos, historiadores, especialistas en ciencia po

1itica, antropdlogos, humsnistas, educadores, etc., siempre que colaboren, inter-

cambiando los puntos de vista de sus disciplinas respectives, en investigaciones ¥y
estudios bien planeados.

Un esfuerzo para responder a estas cuestiones, tanto en cada pais latinocameri
cano como en la regién en su conjunto comparada con otros paises, seria sumemenfe |
valioso paraxgatisfacer por lo menos tres necesidades muy urgentes

—-la de una base tedérica mas completa y mejor integrada de informaciones ¥y !
datos para los especialistas nacionales e internacionales que tienen en cads pais
1a responsabilidad técnica de programasr el desarrollo educativo, social y econo-
mico;

—-la de estimilar a los departamentos y facultades universitarias y a los
centros de investigacidén para coordinar su actividadex en la realizacién de nuevos

estudioss
——la de dlsnower de uns informacibén bAsica cue, smE adecuadamente presentada

en lenguaje no téenico, pueda ser ampliamente difundida para ilustrar a la opinién
piblica y obtener el apoyo de las diversas fuerzas sociales para los programas de |
desarrollo nacional.

Bs cbvio gue la complejidad de une empresa semejante, que comprende muchos |
peises y varios campos de investifacibn, requiere la cooperacion de los diversos
gobiernos, universidades, centros de investigacion, fundaciones y otras organizamis
ciones, nacionales e internacionales, susceptibles de interesarse en sus resulta-
dos por razones tedricas o practicas. =

2.- Inspirado en consideraciones como éstas, el Seminario Interamericano sobre |
Planeamiento Integral de la Hducacidn, reunido en Washington en Junio de 1958

con los auspicios de la OEA y de la Unesco, recomenddé que se estudiase la posibili-
dad de convocar una Conferencia Interamericans sobre Educacién y Desarrollo Social
y Beonémico cuyas deliberaciones se fundasen en los resultados de estudios objeti~
vos de log diversos aspectos del problema. Bl texto de la recomendacién es el si-

guientes

3.~ En cumplimiento de esta recomendacién, la Secretaria de la UnescoyxaiBmExxaEx
YaxRBAxyrteniagndiverazsragenoinsngaperizbi oxdzaxdeninsrifaetene axbinhdae, habiendo
gwoncontrado una reaccidn entusissta y favorable a la iniciativa en la OEA, en las
diversas Agencias especializadas de las Naciones Unidas, en numerosas universida-
des y céntros de inbestigacidn, fundaciones y otras instituciones de ambas Améri-—
cas, prevido en el plan de trabajo del Proyecto Principal N°1 para 1959 la realiza—
cién de esta reunibén preparatoria y, sobre la base de las recomenCaciones de esta
reunibén, contempla incluir 'en el proyecto de Frograma y Presupuesto pmraxen

de la Organizacidbn para el periodo 1961/62, las sumas necesarias para que 1A Can—
ferencia se celebre a fines de 1961. La OHA, por su parte, ha inclufdo reciente—
mente en su programa para el segundo semestre de 1960 la realizacién de un sympo—
sium sobre educacidn y desarrollo economico.



4 .-~ Dos son las tareas, Intimamente relacionadss la una con la otra, cuyo cumpli-

miento se espers de esta reunidn: preparar el proyecto de Agenda de 1z Conferencia,
preparar un pl;n de investigaciones y estudios sobre los diversos aspectos de

1a relaeién entre el desarrollo social y econdémice y la GQUC301Oni %iégﬁlgﬁgul—'

tados han de fundarse las deliberaciones de la Confereneia. El D1an Eeu

pendera de los puntos de la Agenda, y ésta, en gran medida, de aguél. Sonddos ob—

jetivoes sol1darlos ol Uﬂ%edol otro los gue 1g reunidn preparatoria debe deflnlr;

y_a@r&xima@éeﬁeﬁ—ﬂucesffﬁgtt

5.~ Se piensa gue lag diversas 1n§ stlga013%83 especificas gue se propongan en el

jen e} curs ano
plan sean realizadasg/con la ayuda 0 por

ciones, universidades, centros de investigacidon y otras instituciones que han ex—

os organismos internacionales, funda—

presado o expresen interés por cooperar en el proyecto. Es probable que la reuniodn
congidere necesario recomendar que Se encargue a una persona la tarea de coordiner
las diversas investigaciones. En el primer semestre de 1961 se analizarian las con-
clusiones de los estudios realizados y se prepararisn los documentos de Trabaje pa-|
ra cada unc de los tppicos de la Agenda de la Conferencia. ;

6. La Conferencia se realizaria a fines de Noviembre de 1961. Participarian en e-
lla representantes téenicos de los Gobiernos, ?esponsnblus de servielos o activida-
des en el campo social, econdmico o6 educative, ¥ especialistas de las iﬂstiﬁuclo—
nes cooperadoras gue hayan tenido a sl cargo la realizacidén o direceibén de las in-
vestigaciones previas. Las recomendaciones de las Conferencias no compremeterian
necesariamente a los (Gobiernos; servirian de base para la ITIT Reunibn de Ministros
de Bducacién que, convocada por la UBEA con la cooperacibn de 1a,Unescny—ne realiena
r4 a comienzmos’de 1962.

T.~B Be espera que las invegtigaciones especificas que se s&gigian en el plan,=xx
junto: con servir para los fines de la Conferencia, sean delinterés en si mismas
para los paises o entidades cue las patroecinen o reslicen, y que sean viables, es
%901r, sug cén*ib1e° de ger realizadasg en el tiem 0 UTQV%;tD teniendo en cuenta
los. especialistes y recursos de investigacidn en, 10< diversos paises. Bl n?oblenﬂ
de financiar proyectos de investigacibn valiosos y bien estudiados nuede no ser el
mas importante.

8.— A titulo meramente informativo e indican algunos temas de investigaecion gque
han gido sugerndos: estudios sobre la historia de las relsciones entre educacidn
v desarrollo social y econémico en diversos paises de Améries y Huropa; estudios
sobre la estructura economica y las perspectives de desarrollo econdmico de los
paises latinoamericanog en relacidn con la educacidny estudios de la capacidad e—
coriomice de los paises pmem desde el punto de wista del financiemiento de los ser—
viciogs eduegtivoss factores sociales y politicos en la administracién de los ger—
vicios educativosy proyeccidon de metas de los diversos niveles de la educacidn ——
cuglitativas y cuantitativas—— desde el punto de vista de las perspectivas de desa—
rrollo econdémico; la estructura de clases y la educacidén publica y privada; el ré—
gimen de propiedad agricola y el desarrollo de la educacidng el desarrollo de las

| grandes ciudades ¥ el de su sistems gducativo; estudios bibliograficos; caracteris—
ticas culturales de los grupos indigenss y su relacidén con los servicios educati-
'vos-\kxEXXEiﬂx monograflas sobre ciertos métodos y técnicas ——cilculo de costogs de

(a’» 2 z'f,ce €. (cCe,;;u /IL/LE e vf-/,(ﬁ {,{J&‘--;,/Z"—W-—/,(.(,a?hd. L., ,d,;{?__ # -L_/)Z:.- ¢
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REUNION PREPARATCRIA

de 1la Conferencia Interamericana sobre BEducacién y Desarrollo

Social y Econdmico

Rio de Janeiro, 26 a 31 de Octubre 1959

Centro Latinoamericano de Investigaciones en Ciencias Sociales

Los notables esfuerzos que estdn haciendo los pafses latinoameri-
canos para extender y me jorar sus servicios educativos en

todos loz niveles, por sus propios medios o con la ayuda, for—
zosamente limitada, de otros pafses y de algunos organismos inter-
nacionales, han puesto de relieve la necesidad de conocer mejor
las relaciones entre la educacidén y el desarrollo social y ecénd-
mico con especial referencis a la situszcidn de América Latina.

Nadie ignora, por cierto, gque una poblacién educada es la base in
dispensable de una democracia operante, de la efectiva participa-
cidn del pueblo en los asuntos nacionales, del desarrollo indus-
trial y agricola, de una mayor produccién y de un mayor ingreso
per capita y, por lo tanto, de mds altos niveles de vida y del
bienester social y econdmico,

Se sabe igualmente que tanto la educacidén general para todos al
mis alto nivel posible como la formacidn especializada en los mﬁ;
tiplos - campos tebricos y précticos de la aectividad humana, son in
dispensables para satisfacer las necesidades crecientes y cambian
tea de una sociedad moderna.

Por otra parte, la historia de los vltimos ochenta anos ha mostra
de en forma inequivoca que la educrcién y el desarrollo social ¥y
econdmico estdn dindmicamente relacionados, y que las condiciones
que afectan 2 los dos extremos de la relacidén pueden cambiar con-—
siderablemente en unas pocas dfcadas comc efecto de esfuerzos
bien planeados gue cuenten con ¢l respaldo de la opinién plblica.

La difusién de estas ideas en los pafses menos desarrollados ex-—
plica en gran medids el’interés creciente que se revela en todos
ellos, sobre todo despucs de la ultima guerra, por mejorar su

educacidn.,

Sin embargo, cusndo se intenta facilitar el cambio educativo, so-
cial y econbmico on un determinado pafs o regibn, se hace evidente
quec no bastan esas grandes gencralizaciones, por vAlidas que sean,
para orlentar una accidn eficaz y no quedarse meramente en las pa
labras, DNecesitan ser complementadas y enriquecidas medisante es-
tudios cuidadosos de los diferentes aspectos de la situacién con-
creta 2 la cual se aplican, si se desca tener un marco objetivo

de refercncia y un guia Util para cambiar lo gue hay que cambiar
gin trastornos innecesarios y con un mdximo rendimiento de los es
fuerzos y recursos cmpleados. :
La aplicacién del Proyecto Principal/ N2 1 de la Unesco para la ex
tensibn y el mejoramiento_de 1s cnsenanza primsria en América La-—
tina, iniciada hace dos anos, ha mostrado rdpidamente que se nece_
sita conocer mds completamente y mis a fondo la compleja relacidn
entre la educacidn gencral y cspecial y las condiciones sociales

y econbmicas en los pafses de la regibn, a fin de orientar o reo-
rientar los esfuerzos que actusalmente sec renlizan sobre la base

de las mejores, pero insuficientes, informaciones disponibles,
Tanto en el plano nacional como en el regional existe un acuerdo
muy satisfactorio sobre los fines generales que se trata de alcan

zar y sobre los objetivos y procedimientos especificos de ciertas
actividades circunscritas; son muchos y muy importantes, sin em-



bargo, los aspectos on los cuales la accién se funda simplemente
en impresiones subjetivas y en andlisis no sistemdticos de 1a si-
i a

tuacidn,

Cierto es que algunns cucstiones fundamentales de polftica educa-
tiva, social yrﬁgp econdmica son, por su fndole misma, discuti-
bles, y caben/éllAs opiniones contrapuestas. Cierto es, tambidn,
que la magnitud de los problemss en muchos paises es tal, que
prdcticamente cualquier csfuerzo sensato para resolverlos puede
producir algin buen resultado, Pero es obvio que el conocimien-
to objetive de los problemas y de la situacién en la cual se vre
sentan pucde influir sobre ln formulacidn de una polftica con res
pecto a ellos y contribuir decisivamente a mejorar su planteamiecn
to ¥ a facilitar su solucidn.

No es poco lo que se sabec acerca de 1la historia social, econdmi
ca ypolftica de loe pafses latinoamericanosgy de sus valores cul-
turales y sociales; de su estructura de clases y de poder; dc
las condiciones y perspectivas de su desarrollo econémico; de
las caracterfsticas culturzles dec su poblacidn rural e indigena
y del papel de ésta en la vida nacional, y otros aspectos simila
res de eu cxistencisa como naciones que son un antecedente indis-
pensable para comprender sus problemas,

Con todo, la labor de los investigadores ha sido desigunls los
esfuerzos se han concentrado cn unes campos mds que en otros, y
hace falta completar y revisar ese acopio de informacidn, cnri-
guecerlo y ponerlo al dia ubtilizando métodos mds adecuados de ix
veetigneibn. Hace falta dsry o conocer lo mucho gue se ha hecho

y lo que se cstd haciendo, y facilitar su uso, con ayuda de las
téenicas de la documontacidn, Haece falta, muy especialmente,
relacionay e80s conocimientos con la historia de la educacidn de
cada pafs, y utilizarlos para ln comprensidn de los problemas

que égta presents desde ¢l punto dc vista de las nccesidades del
desarrollo nacional. ILoe cducadorss, vor una parte, han insisti~
do tal vez demasindo en los aspectos puramente pedagdgicos - cuya
importancia es, por cierto innegable - del problema educativo;
por otra parte, los ecstudiosos de otros campos: sociblogos, cco-
nomistas, historiadores, e¢tc. no han hecho tal vez todo lo gue
habrian podido para cooperar en cl plantecamiento de ese vital
problems dentro de una perspectiva mds completa de las realida-
des nacionalecs,

Como guiera que sen, ¢l hecho ce gue actualmente no se sabe a el
encia cierta, por cjemplo, qué suma de inversiones para la edu-
cacidn serin compatible con 1a ecaprcidad ccondmica de un pais de
terminadoy ni qué cambios especificos, dadas la estructura y po-
sibilidades de¢ su economia, seria aconscjable introducir en 1la
estructura, oricntacidén v contenidos de su sistema educativo pa-
ra contribuir con mfxima cficacia a su desarrollo social Y eco-
némicoy ni la relacién que existc cntre cl sistema educativo y
determinados aspectos do 1l cgtructurs sgeial; nl 1a naturaleza
de las fuerzas y processos favorables y desfavorablcs que pucde
svacitar 1a introduccidn dc cicrios cambios,

Es posible aue lo gus actualmente se estd hacicndo en educacidn
aparezca adecuado a la luz de une informacidn mds complcta, Es
posiblc, también, cue se esté csperando mucho més, o mucho menos,
de lo que el pais puede hacer, o que se esté siguiendo un camino
errado, Puede ocurrir que los objetivos quc ese pafs sc propone
¥y las prioridades que se les asigna estén m4l definidos ¥, por
no ser realistas, conduzcan al desaliento o al fracaso ¥ sc¢ quc-
den en el limbo de las buenas intenciones; o que se estén omi-
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tiendo medios eficaces para alcanzarlos; o que se estén sacrividan-
do valores socinles importantes a eqpejismos irrealizables, O 2 VA-
lores superficiales o ajenos a la tradicién del pafs y a las eXi-
gencins de la época; 0 que la falta de informacién y apoyo de la

opinién pdblica esté retardando o limitando 1m obtencién de los re
sultados gque se esperan,

Tampoco se sabe satisfactoriamente hasta qué punto y en qué res-
pectos lgs paises latinoamericoanos difieren unos de otros y de
otros pafses en 1la manera como se prescnta en ellos la relacidn en
tre la cducacién y el desarrollo social y econdmico. Tales estu-

dios comparativos, fuera de su interés tedrico, scrian del mayor
valor para los pafses mismos y para las organizaciones internacio-
nales que les proporcionan ayuds técnica.

Muchas de las cuestiones implfcitas en los problemas mencionados

como ¢jemplo del tipo de informncidn que se necesita, son suscepti

bles de formulaciones muy concretas por los especislistas en los
diversos campos pertinentes de las ciencias sociales: economistas,
sociblogos, historiadores, especinlistas en ciencia politica, nn-
tropblogos, humanistas, educadores, etc., siempre gue colaboren,
intercambiando los puntos de vieta de sus disciplinas respectivasg,
en investigaciones y estudios bien planeados.

3 . 8
Un esfuerzo para responder o estas cuestiones, tanto en cada pails
latinoamericano como en 12 regidn en su conjunto comparadsa con

otros paises, seria sumamente valioso para satisfacer por lo mcnos
tres necesidades muy urgentes:

- 1la de una base tedrica mis completa y mejor integrada de in-
formaciones y datos para les especialistas nacionales e inter
nacionales que tienen en cnda pafs la responsabilidad técnica
de programay el desarrollo educativo, social ¥y econdmico;

- 1a de estimular a2 los departamentos y facultades universita-
rias y a los centros de investigacidn para coordinar su acti-
vidad en 1la realizacidn de nuevos estudios;

~ 12 de disponer de una informacidén bdsica que, adecuadamente
presentada en lenguaje no téecnico, pueda ser mampliamente di-
fundida pars ilustrar a la opinidn pdblica y cbtener el apoyo
de las diversas fuerzas sociales para los programas de desarro
lo nacional.

Es obvio que 1la complejidad de unn empresa semejante, que compren-
de muchos paises y varios campos de investigacidn, requiere la
cooperacidn de los diversos gobiernos, universidades, centros de
investigacidén, fundaciones y otras organizaciones, nacionales e in
ternacionales, suscepbibles de interesarse en sus resultados por
razonecs tedricas o prdcticas.,

Inspirado en consideraciones como éstas, el Seminario Interamerica
no sobre Planeamiento Integral de la Bducacidn, reunido en
Washington ¢n Junio de 1958 con los nuspicios de 1la OBA y de 1la
Unesco, recomendd que se estudiasc 1a posibilidad de convocar una
.Conferencia Interamericana sobre BEducacién y Desarrollo Social y
Beonbmico cuyns deliberaciones sc fundascn en los resultados de
estudios objetivos de los diversos aspectos del problemn, E1 Tex-
to de 1n recomendacidn es ¢l siguinte:

"El Seminaric Interamcricana sobre planeamiento integral de la
educacién,

a fin de considernr, sobre la base de estudios cientificos ade-
cuados, las relaciones entre la educacidén y el desarrollo soci-
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cinl v econdmico, cuyo mejor conocimiento contribuird podergsa—
mente a 12 eficacia del planeamiento integral de 1la educacion,

Acucrdn:

Respaldar el proyecto de organizar una conferencin interameri-
cann sobre cducacidn y desarrollo social y econdmico, precedida de
una seric de investignciones cicnt{ficas sobre la relacién dindmi-
ca entre dichos aspoctos de la realidad social, ¥y :

Recomicndas

A 1n CEPAL, n 1la UNESCO y a 1a OBA, as{ como a los organismos
funcncionecs y universidades de América interesados en la investi-
gacibn dec 1ln realidad socinl, desde el punto de vista de la inte-
raccidn de 1o cducncidn y el degarrollo social y econdmico, quc
designen un comité de expertos ‘en los campos pertinentes, a fin
de que preparc cn sus detnalles el proyecto de ngenda, el plan dc
dicha confcrencia y ¢l plan de las investigaciones que habrdn de
realizarsce, y cstudie 1la forma de financiar tanto las investign-
ciones como la confercncin mismn,"

Bn cumplimiento de esta rocomendacidn, la Secrctaria de 1a
Uncsco, habiendo encont®ado una reaceidn entusinsta y favorable =
1a iniciativa ecn 1la 0BA, c¢n las diversas Agencias especializadas
de las ¥acionecs Unidas, cn numerosas universidades y centros do
investigneidn, fund-ociones y otras instituiciones de ambas Améri~
crs, provid en ¢l plan de trabajo del Proyecto Principal N2l para
1959 1n wrcalizacidn de csta rcunidn proparatoria y, sobre 1la basc
de las raocomendaciones de estn rounidn, contempla incluir en el
proyecto de Programa y Prosupucsto de la Orgnnizacidn para cl pe-
riodo 1961/62, las sumas nccesarias para que la Conforencia sc
celebre o finds de 1961. La QLA, por su parte, ha inecluido recicn
temente cn su programa para el scgun semeatre de 1950 la recali-
zacidn de uvn symposium sobrs cdu v dasnrrollo cconomico.

Dos son las tareas, intimamente relacionadas la unn com la
otrn, cuyo cumplinmicnto se capcera de esta reunidn: proparar el
proveéto de Agenda de 1o Conferencin, y preparar un plan de in-
vestisnciones y estudios sobre los diversos aspectos de la rela-
cidn cntre ¢l desarrollo socinl y ccondmico y 1m educmcidn, en
cuyos rosultados han de fundsrsc las deliborancionecs de 1la Confe-
rencin. Bl plan de investigaciones dependerd de los puntos de 1o

genda, v csta, en gran medida, de =quél. Scon pues dos objetivos
solidariog ¢l uno del otro los ruc la reunidn preparatoria debe
gefiniz, '

s

e

Fo, e
3¢ ple:

3 que las diversas investignaciones ¢specificas que sc
propogan en el plan gcan realizadng cen el curso del ano 1960 con
la ayuda de o por los organismos internacionales, fundaciones,uni
versidades, centros de investigncidn y otras instituciones gue han
expresado o cxprescn interds por cooperar sn el proyecto. Es pro-
bable quc la reunidn considerc nccesario rocomendar que Se cneargue
a una persona la tarca de coordinar las diversas investigaciones,
En ¢l primer scmestre de 1961 s¢ analizarisn 1lns conclusiones de
los estudios renlizados y sc¢ prepararian los documentos de trabajo
pars cada uno de los tépicos de 1la Agenda de 1a Conferencia.

La Conferencin se realizaris afincs de Noviembre de 1961, Par-
ticiparian en clla reopresentantes técnicos de los Gobiernos, res-
ponsables de servicios o actividades cn el campo social, ccondmi-
co o cducativo, y especialistas de las instituciones cooperadoras
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que hayan tenido a su cargo la realizacidn o dircecidn de las in-
veatigaciones previas, ILas recomendaciones de las Conferencias no
comprometerian necesariamente-a log Gobiernos; servirian de basc
para la IIT Reunidn de Ministros de Bducacidn quc, convocada por
1n OEA con 1la cooperacidn de la Uncsco, s¢ realizard a comicnzos
de 1962,

Sc cspera que las investigaciones cspecificas que sc sugicran on
cl plan, junto con scrvir para los fines de la Confercncia, sean
del mayor interds en si mismas para los pafses o entidades que las
patrocinen o realicen, y que sean viables, es decir, susceptibles
de ser renlizadas en el tiempo previsto teniendo en cucnta los co-—
pecialistas y rccursos de investigacidn cn que cxisteon los
diversos pafses, El problema de finsnciar proyectos de investign
cién valiosos y bicn estudiados puede no ser el mAs importante,

A tftulo meramente informativo se indican algunos temas de inven -
tigneidn que han sido sugeridos: estudios sobre la historia de las
relaciones entre cducacidn y desarrollo social y cconbmico en di-
versos pafscs de América y Buropa; cstudios sobre 12 cstructura o-
conémica y las perspectivas de desarrollo econdmico de los pafscs
latinoamericanos en relacidn con la educacidng estudios de 1la ca-
pacidad econdmica de los pafses desde ¢l punto de vista del finan-
ciamicnto de los servicios cducativos; factores sociales y polfti-
cos c¢n la administracidén de los scrvicios educativos; proyeccidn
de metas de los diversos niveles de 1la cducncidn -~ cunlitativas y
cuantitativas - desde el punto de vista de las perspectivas de de-
sarrollo cconémico; la estructurs de clascs y la educacidn pdbli-
ca y privada; el régimen de propiednd agricola y el desarrollo de
la cducacidn; el desarrollo de las grandes ciudades y el dec su
sistemn educativo; cstudios bibliogrdficos; caracteristicas cultu-
rales de los grupos indigenas ¥ su relacidn con los servicios cdu-
cativos; aspectos socioldégicos, psico-socioldgicos de la cduca-
cién de los ~dultos, monografing sobre cicrtos métodos y técnicas -
ciléulo de costos de la educacidn, presupucsto - programa, otcs
etc,
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CASILLA 3721 FACULTE LATINOAMERICAINE DES SCIENCES SOCIALES
TELEFONQ 460088
AANFASD S eRILR LATIN AMERICAN FACULTY OF SOCIAL SCIENGCES

CABLES: FLACSO - 8TGO,

FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES

Santiago, 12 de Agosto de 1959.

Sefior

Darcy Ribeiro

Profesor de Etnograffa Brasileira da

Faculdade Nacional de Filosoffa

Director da Divisao de Pesquisas Sociais do

Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais

Rua Volunsario da Patria, 107 - Botafogo
. Rio de Janeiro - Brasil

Sefior Profesor,

En relacién a las conversaciones sostenidas con el Profesor Lu-
cien Brams, rogamos a Ud. comunicar a los sefiores Fernando Moretzsohn de Andra=-
de y Joao Carlos Rafael Maria Alvim Correa que deben ponerse de inmediato en
contacto con el IBECC a fin de solicitar y llenar los formularios respectivos
para optar a las becas UNESCO=FLACSO correspondientes a la promocién 1960-1961
de la Escuela Latinoamericana de Sociologfa dependiente de esta Facultad.

Sirvase ademds indicar a los candidatos a becarios la necesidad
de comunicarse con esta Secretaria , una vez efectuado el trémite ya seflalado,
indicando el estado de dicha gestidn,

La correspondencia deberé ser dirigida a FACULTAD LATINOAMERICANA
~ DE CIENCIAS SOCIALES, Av. JeP. Alessandri 832, Casilla 3721 - Santjfigo de Chile.

. Saluda atentamente a Udey/,

Gustavo Lagos Matus
Sewggneul -de 15
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santisge, 15 de Junie de 1959

‘sl Profesor < @
Director do Institute Nacional A D ( 59
.-. de Estudos Pedagdgicos _ by
: Ministerio de Educacao - Rio de Janeiro P @/(
BRASIL }

Saelflayr Profesor,

Bl profesor de la VLAGHK y experto de ULLGUL, seior
laicien ivess, ird a ido de Juneire donde peranccers el 18 al U 0000
sproxissdasente . del mes de Julio de este aflo, con el vbjeto de
entrovigtar a los candldetos cue se presenien & lus becas en ovlio-
login concedidas por la URESCO y ls PACULTAD LATIROANIILICANA LE
Clontias BGLALES,

_ Tengo el sgredo de scompafisrle les infermaciones ne-
copgardas sobro lap etondicionvs de diches beeas .

. Le rogsria gue Ud., se pusiers en gontacto cop ol profe
sor Braws dursnte su sstadfa en s de Janeire & fin de penerle en
contacto von los candiditos 2 dichas becas y proporeionsrle cualouler
otro antecedente cue Ud. estine necesario para fsciliter su lzbor de
seleccidn de los candidstos, L1 sefsy Hraus se encontrard en las Ufi-
cines del 1BECC (Institute deasilero pars la iaucacién, la Cimels y
is Cultura), Palucie de Itsmaraty.

Ba

Agradeciéndole de antasano la velaborecidn cue Uj
3 |

sirve prostar &« estc tares, le rvuejo peeptar lss sxpresiones de
consideracidn wis distinmida, 4

Justave Ligos Hotus
Seeretario Oeneral de is VLAGES
— el
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UNESCO - FACGULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES (FLACSO)

BECAS EN SOCIOLOGIA

La UNESCO y la Facultad Latinocamericana de Ciencias Sociales han resuelto
otorgar doce becas a socidlogos latincamericanos que decidan emprender es~
tudios post-graduados en sociologla en la Facultad Latinoamericana de Cien-
cias Sociales, con sede en Santiago de Chile,

La Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) es una institu -
cién universitaria regional creada por los paises latino-americanos, que
funciona permanentemente en Santiago, bajo el patrocinio de la UNESCO y
del Gobierno de Chile, Su primere seccién, la Escuela Latinoamericana de
Sociologia, esté terminando el entrenamiento de un grupo de becarios proce=
dentes de 10 pafses latinoamericanos. Las becas que se ofrecen actualmente
tienen por objeto eonstituir le segunda promocidén de dicha Escuela,

La duracidn de les becas es de dos afios académicos de diez meses cada uno,
a partir del 1° de marzo de 1960, La ¢ ontinuacién de los estudios para el
segundo afio académico queda sujeta & aprobacidn , por la UNESCO y la FLAC-
30, del trabajo realizado por los becarios durante el primer afio,

Los cursos ofrecidos bajo estas becas cubrirdn los campos de la sociologia
general, las mfs importantes remas de las sociclogias especiales (sociolo-
gla rural, sociologia industrial etc..) los métodos y técnicas de la inves-
tigacién sociolégica y los cursos bidsicos de las disciplinas afines a la so-
ciologfa (psicologia social, antropologla social etces) La UNESCO y la Fa=
cultad Latincamericanes de Ciencias Sociales han reclutado el personal ine
ternacional de enseflanza compuesto de sels profesares gue aportarén a los
distintos cursos el beneficio de su saber en los més recientes conocimien-
tos de su campo de actividad. Una vez terminados los cursos se extenderd a
los becarios un diploma de fin de estudios,

Las facilidades ofrecidas a los becarios son las siguientes:

I.-CONTRIBUCION DE UNESCO

a) Gastos de viaje, por avidn, desde el pals de residencia del becario
hasta Santiocgo de Chile, y regreso;

b) Una mensualidad en pesos chilenos calculada seglin el monto de las be-
cas de Naciones Unidas en Santiago. En vista de gue el alojamiento,
derechos de matricula y gastos médicos esterdn cubiertos por la FLAC-
50, los becarios recibirdn una tarifa mensual ad hoeg, calculada sobre
la base de los dos tercios del estipendio mensual en estatuto de "re=-
sidente" que los becarios de la UNESCO y otras agencias de las Nacio=-
nes Unidas reciben en Chile. La tarifa actual se eleva a 170,000 pe-
sos (lo cue significa que los becarios recibirdn 113.332 pesos) pero
puede variar en el curso de los dos préximos ofios,
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c) Gastos de viaje, por evién, para que el becario pueda pasar vaca=
ciones, entre uno y otro afio académico, en su pals de origen,

IT.- CONTRIBUCION DE LA FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES

6'

Te
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a) Alojemiento gretuito;
b) Exencién de derechos de matriculaj
¢c) Atencién médica, dental y hospitalaria gratuitas,

Se daréd preferencia para la concesién de las becas a los candidatos que
sean profesores o investigadores en sociologla de una Universidad o Cen-
tro de educacién superior de nivel universitario y a los graduados, di-
plomados o egresados de sociologla que deseen dedicarse a la docencia o
investigacidn universitarias en este campo, También podrén optar a las
becas, siempre que tengan el propésito de dedicarse a la docencia o in-
vestigacibén en sociologia, los profesores graduados, diplomados o egre-
sados de otras ciencias sociales (Antropologia Social, Psicologia social,
Ciencia Polftica, Relaciones Internacionales, Economfae y Derecho,etc.s)
o de otras disciplinas conexas con la sociologla como la Arquitectura
(Sociologia urbana), la Agronomfa (Sociologle Rural), la Pedagogia (1)
(Sociologia de la Educacidn, Sociologia de la Cultura etcess) (2)e

El expediente de los candidatos debe ser presentado por el Gobierno de
sus paises a la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, Avenida
José Pedro Alessandri n® 832, Casilla 3721, Santiago de Chile, no més

tarde del 1° de Noviembre de 1959

E]l expediente se compore de:

a) el formulario de solicitud de becas de la UNESCO, que debe llenar-
se en doble ejemplar;

b) el formulario de examen médico de la UNESCO, que debe extenderse
en doble ejemplar por parte del médico que proceda a la visita, ¥
una radiografia del térax;

c) otros documentos complementarios que el candidato desee adjuntar
en apoyo de su solicitud.

La seleccidén de los candidatos presentados seréd efectuada de conjunto

por un Comité de Seleccidén compuesto por representantes de la UNESCO y
la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales y la Comisién Econdmi-
ca para América Latina (CEPAL), Este Comité haré recomendaciones al Di-

(1) En general profesores, graducdos, diplomados o egresados de las Facul-

tades de Filosoffa, Historia , Letras o Educacidn,

(2) Los ayudantes de cétedras e institutos de todas las disciplinas ante-

riormente indicadas, pueden también optar a las becas.
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rector General de la UNESCO, encargado en Ultima instancia de otorgar
las becas,

10, Los candidatos seleccionados recibirédn, junto con la carta anunciéndo-~
les la concesién de la beca, toda la informacidén relativa a las medi-
das tomadas por la UNESCO con respecto a su viaje a Santiago, el pago
de sus mensualidades, etce



N° EXP/F/SPO/853,226

CARTA DIRIGIDA POR LA UNISCO A IOS MINISTERIOS DE RELACIONES EXTERIORES

DE I0S PAISES LATINOAMERICANCS

Excelentisimo Sefior:

Tengo el honor de referirme 2 la carta que el Director General a, i. de
la UNESCO dirigié a V.E. el 5 de junio de 1959 (EXP/F/SP0/853.225) relativa a
las doce becas en Sociologia que han sido establecidas por esta Organizacién
¥ la Faculted Latinosmericana de Ciencics Sociales (FLACSO) de Santiago de Chi-
le, en favor de especialistas latinoamericanos dedicados a2 las Ciencias Socia-
les,

La nota adjunta indica los diversos campos de especiclizacidn que se pue-
den estudiar con las becas, la duracién de éstas, las condiciones financieras,
los requisitos que hobrédn de llenar los candidat os, la presentacién de los ex-
pedientes y una descripeidn del procedimiento empleado en la seleccidn de los
candidatos.

Acogerfamos con sumc agrado el envio de cuatro candidaturas gue su Gobier-
no desece presentar, pues, la distribucién final de las doce becas la hard el
Director General después de un cuidadoso estudio de los expedientes remitidos
por los Gobiernos latinoamericanos.

Me es grato adjuntar = V.E. doce ejemplares de la solicitud de becas y del
certificado médico, que deben emplearse en 1a presentacidn del expediente de
su cendidato. (A este respecto, ruego a V.. tener a bien referirse al punto
8) de la nota adjunte)

Me permito sefialar = V,E. que los expedientes de los candidatos deben 1le-
gar 2 la Facultad Latinoamericans de Ciencias Sociales, Avenida J.P, Alessan=
dri 832, Casilla 3721, Santiago de Chile, a mfs tardar el 1° de noviembre de
1959,

Segin el reglemento que rige las becas de la Unesco, los Gobiernos benefi-
ciarios asumen las siguientes obligaciones:

a) asegurar el pago del sueldo del becario, o tomar cualquier otra medida
que se estime oportuna para subvenir, durente todo el tiempo que aquél
permanezca en el extranjero, o las necesidades de los familisres que ten=—
g% & su cargo, o para atender a las obligaciones de esta Indole que el
becario tenga adquiridas;

b) sufrager los gastos ocasionados por lo expedicién del pasaporte, los vie
sados y el examen médico;
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¢) asegurar que, & su regreso al pels, se ofrecerd al becario una posie
cién adecuada cn la que pueda eplicar los conocimientos adquiridos en
los estudios realizados con esta beca.

Mucho he de agradacer a V.E. que tenga a bien informarme lo antes posible
si su Gobierno tiene la intencién de presentar uno o més candidatos a una de

las boecas ofrecidase

Muy gustosamente comunicaré o V.E, todos los informes adicionales que os=

time del caso.

Aprovecho la oportunidad para reiterar a Vuestra Excelencia el testimo-
nioc de mi més alta y distinguida consideraciéne
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UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L’EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE

19, Avenue Kléber PARIS 16°

In your reply, please refer fo:

Er;'J dant, vauillez rappel 19 Harc}l 1959.
N 88/825.745

Pear Frofessor Ribeiro,

I refer to my letter to you of L March concerning your
attendence et the Joint UN/UNESCO Seminar on Urbenizetion Froblems
in Latin America, mow to be held 6-18 July 195G, and should be
plessed to have your reply es soon &s possible.

You will remember that we also expect from you & short
working paper, and it is hoped thet we shall be able to mimeogrep h,
trenslate and despateh it to the participsnts, together with many
other documents, well in advence of the seminer. You will therefore
understand that we are anxious to receive it at your very esrliest
convenience, ss stipuleted in the contrset.

Yours sincerely,

A7 Hermamn
Department of Social Sciences

Professor Darcy Ribeiro,

Rua Voluntarios de Patria 107,
Rio de Janeiro,

Brazil.



TELEPHONE : KiEBER 52-00 . TELEGR. : UNESCO PARIS

UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L’EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE

19, Avenue Kilé&ber PARIS 1.6*

‘n your rap‘y. pleuse reler to:
g
En répondant, veuillez rappeler: r )—{' Merch 195/ L

Ne—— 88/825.73%

Dear Professor Ribeiro,

I refer to my letter to Frofessor Pericles Madureira de Pinho
of 28 January, copy of which was sent to you, and now wish to inform
you that the exact date of the Joint UN/UNESCO Seminer on Urbsnization
Problems in Letin Americs, which you kindly sgreed to ettend, will be
6-18 July 1959.

T should be grateful to have your confirmetion that this date
is agreeable to you.
Yours sincerely,

Department of Social Sciences

Professor Darcy Ribeiro,

Rua Voluntarios de Patria 107,
Rio de Jeaneiro,

Brazil.
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PACULTAD LATINOAMTRICANA DF CIFNCIAS SOCIALES

Avendida J,P, Aléssandri % ' Cabless FLACS0 - STGO
Cesills 3721 - Telefono 16096 Santiago de Chile

CENTRO LATINO AMFRICANO DE PESQUISAS M CIENCIAS SOCIAES:
Avenida Pasteur 31 Endar‘qo- Telegréficor

Praia Vermelha Centro
Rio de Janeiro - Brasil

Montevideo, 78 de Agosto de 1958,
Fxmo, Senor Ministro de Rélacienes Txteriores

Fxeelent{simo Sefior,

8 Tengo el honor de comunicar 2 V,F, aue la primera ret.
nion de la Asamblea Consultive de la FACULTAD LATINOAM™RICANA DE
CIENCIAS SOCIALES (FLACSO, del CENTRO wmw;mxemo PE PFS.
QUISAS FM CIFECIAS SOCIAIS zcmne) ge reslizara en La Casa de
12 URFSCO (Paris) los dfas € y 7 de Hoviembre de 1958,

Como es de conocimiento de V., con fdcha 17 de Abril
de 1957, en sesion solemne reslizada en el Pglacio de Itamaraty,
sede de] Ministerio de Relaciones Fxteriores del Brasil, los rg

presentantes de los Cobiernos de America Latins a la Conferen -
® eis Latinoamericana de Clenciss Sociales celebrada en esa misme
fecha en Rio de Janeiro, suseribieron los estatutos de dos nue.-
vos organismes 1nteme1 less la FACULTAD LATINOAMFRICANA TR
CIENCIAS SOCIALFES (FLACSO) econ sede en Santiggo de Chile el
CENTRO LATINOAMFRICANO DR INVPSTIGACIONTS EN CIFNCIAS SOCIALFS
(CENTRO) con sede en Rio de Janeiro., Suseribieron tambien los
documentos indicados los representantes de la UNESCO, de la (R.
GANIZACION DF LOS ESTADOSAMFRICANOS (OEA) y de la CPPAL,

. . Pn ests forma se daba cumplimiento & las resolugiones
de la Conferencis Regional de Cienclas Soclales de 1la America
Central y las Antillas de Julio de 195h, de 1a gﬁ.nera Confer
eis Regional de Ameries del Sur sobre C!mha ociales celeb:
da en Rio de Janeiro en Marzo de 1956, y a las resoluciones n
351 6 392 de la IX Confereneis Gemersl de la UNESCO celebrada

 en Nueva Pelhi (India) en Noviembre de 1956, |

Los Fstatutos de swbas orgsnizsciones contemplaron dos
orgenos directivos comuness §idh

1 - un COMITE DIRTCTIVO compueste de 8 personalidades latinoamg
ricanas de renombre en el campo de las Clencias Soclales,
siendo cads una de ellas de nacionalidad diferentes
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2 « La ASAMBLEA CONSULTIVA formada pgr un representante de cads
pafs de America lLatina que debera estar capacitado en el df
minio de las Cienciss Sociales. la Asambles constituye el
organo ¢ 1tivo gentral de la organizacion y se reune cae
i: dos o s simultanesmente con 1l Conferencia General de

Los orgenismos internseionsles as{ constityldos empezg
ron de inmediato sus asctividades medisnte ls dotseion finsncié.
" ra que les proporcionaron los Goblernos de Brasil y Chiley 1a
UNFSCO en virtud de las resolueiones va sefialadss de la IX Cone
ferencia Genersl de esta erggninei ecelebrads en Nueva Delhi,
La primera reunion del Comite Directive celebrads en la ciudad
de Belo Horizonte, Brasil, aprobo los programas de trabs !e del
CENTRO de Rio y de la FLAGSO de Santisgo, permitiendo asi al
CENTRO infeiar los proyectos regionales &a investigaciones a
® 1a FLACSO constituir su primeya Fseuela: la WSCURLA LATINOA
CANA DE SOCIOLOGIA, que inicion sus cursos de postegradusdgs en
Abril de este snos cop becarios procedentes de diversos paises
latinosmeriesnos y dio comienzo a su plan de publicaciones des-
tinado s realizar una difusion continental de obras de Soclolo-
gia Cientifica,

- Por su parte el CPNTRO, viene desarrollando un prograe-
me de investigaciones w realizo, en Mayo de este anoj un See
minerio sobre "ESTRATIFICACION Y MOVILIDAD SOCIAL" en colabore-

 eion eon la Universidad de Buenos Alres; unas "Mesa Redonda” so-
bre "LAS NURVAS Y URGENTES TARFPAS DR LA ANTROPOLOGIA FN AMFRICA
LATINA" que tuve lugay en la Universidad de Costa Rica en el
mes de "il’uliog coneluyo la organizacion de una bibliggrafia so-
brg "PROBL DY URBANIZACION FN LA RFGION"j; inieio le publl
cion de su _"Bolotin;l;.mﬁo un estudio-pil &nbrn las "mﬁ
CACIONPS SOCIALES DFL DRSENVOL PNTO FCONOMICO ™W LA REGION
DE RTCONCAVO" (Bbhis, Brasil), y estd realizando, por medio de
E siete colaborsdores ngcionzles, en diferentes ses de la re -
gio:n una investigacion sobre el "FSTANO ACTUAL P¥ LAS CITNCIAS
0CIALFS *N AMFRICA LATINA®, -

Tn eonformidad 8 lo previsto en o1 N® 1 del Artfeule
18 de los Fetatutos de la 80 y del N® 1 del Articule 16 d:
los Fstatutes del CPNTRO, corres al Presidente del Comit
Directivo del CENTRO y de la 80 convocar por primera vez a
la Asemblea Consultiva de los paises lstinoamericancs, la cual
debe reunirse, en conformidad al Artfeulo 5 de log Fstatutos de
ambas organizasiones, simultanesmente con la sesion de la Confg
rencis Oeneral de la UNFSCO,

A esta Asgmbles gque constituye el orgsno consultive
 eentral del CENTRO y de la FLACSO le corresponde discutir las
grandes 1{neas del programa y de la politica del presupuesto
del CENTRO y de ls 0, a base de informes presentados or
el Seeretario Gegersl de ia FLACSO y por el Director del 0,
108 cyeles deberan venir acompanados de lss phservaciones del
Comite Directivo,

: . Como es de conocimiento de V,F,, en Noviembre del pree-
sente ano tendrs lugsr en Paris 1a X Conferencis Genersl de la
UNESCQ y corresponde celebrar conjuntamente con ells la rimers
reunion de la Asamblea Consultiva de la FLACSO y del CFNIRO,
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umén de 15 Axeubles .s¢ desarrollard segin el Ore
den del Pia Provisional que seompanc anexo & 1s presente eo
eacion (m 1), corresponde u la propis Asamwblea elegir su
Iu dohu:lw su reglamento interno, y aprobar el Brson del
pfs definitive.

' n wérite a lo expuesto, tengo el Hones 46 Sonveosy el

Gobierno de V.,F. a la primera reunion de la Ssamblea Consultiva

del CENTRO y de la 80, regendole se sirva designar un delee

ado de su ps n, capacitade en el dominio de las Clenciass Socig

s fin de que participe en el primer pcfude de sesiones de

-1- samblea y se pronuneie, a nombre de su Go ?ns sobre las

diversas meterias contempladas en el Orden del D especialmey

te sobre el aporte finaneiero que le corresponde, do acuerdo eon
1a escala de contribuciones de los “stados de Ameriece Latina

que se adjunta como snexo 2 de la presente convoecatoria,

; Ruego & 7.!. eolmniear diche dnnimeton sl Secretario
. . de la UNESCO en Paris.

Aprovegho esta oportunidad psrs expresay a V.E, el teg
timonio de mi mas alta y distinguida consideracion.

Issac Genon
Presidente del Comité Directive
del CENTRO y de la FLACSO
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Primer mioﬂo GO Bu!.om (6 y 7 de Noviembre de 1958)

A CORSY

Me

'G_n-a_ -ﬂg -.h_‘ -WO-PABIS :

GRDTN DEL DIA PROVISIONAL

I - Sesion de insuguracion
11 - Fleséion de Presidente y de Mesa de 1a Asamblea
11l - nag;amntd interno de le Agszbles ! ;

L ¥ : )
IV - Polftica LProgrm de los dos Centros de Clencies Soclales
Facultad Latinoamericans de Cienelas Soclales
Centro Latincamericano de Pesquisas em Cieneias Sociais

V « Participacion finanelera de la UNESCO, de otros organismos
- internacionales y de los Fstades miembros de ca Lgtl.
na en los gremuestas de los dos Centros - Contribueion

de la 0, |

- Contribucion de los Cobiernos de Brasil y Chile

« Contribucign de los FPstados Miembros de America Latina

- Contribuecign de la Organizecion de los Pstados Ameriecencs
« Contribucion de otros organismos internseionales

VI - Colaboracion de los dos Centros entre sf, con la OFA y con
otros organismos

VII . Perspectivas de colaborgeion de los dos Centros gon 1a UNFSCO:

- desﬁ:gllo de la ensenanza y de la investigscion en Ameri
ca na 5

- perfeccionamiento de la terminilogfs y de la documentacion
de lss Clenciss Soclales ¥

- Fstudio sohre las consecuenciss sociales del prggreso ¢

" nico en America Latina (eventualmente relseion eon e
futuro proyecto prineipsl de la UNFSCO

VIII - Adopeion de recomendaciones
IX « Problemas diversos
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WALADF COMEWIOHES T\FI-OS WSTADOS DF

elta r ln unnaco por el Comité Directive del
CENTRO y de FLACSO a los Eatadu de América lLatine de acuep
do eon la mmmaeian aprobada en le s@fnnd Conferencia de
Comisiones Nacionsles de 1a UNFSCO pa a;aisftrih Oeed
tal (ecelebrada 3? San Jno dn Gma Mu del 31 de Mayo al
de Junio de 195 _

Argentina 6uo-olo.oo.ct.aooobioobodo uﬁ. 96552b-

Bolivia , Gis0icsessssnncsssaninbons _ 1,500«
Brasil ( 5 eedsdesecNotIVReeEd0dedi -
chil. (1 L R R o B e S
COIOMBED sesviiasisoionbobinistosbine hiasg.-
Costa Riean Peoe0eEOsBERENEIERRRIOIES
CHbg POPEPATLIEVDGIEDIRNUNBIGDROEIRORES 365156-
R.publiﬁ.'nﬁﬂaﬂiﬁaﬂ’ dasssesssenbocd 1,500 .=
FOURAOr ceccsovesvcssscscesccsciosnssd 1. 5005-
Fl Salvador SeesodoatriceesnoNeRRb R 1.500,«
Guﬁteﬂlli CPeRPOEsLIERSERIIOOLIOIRAIBRERIOROS 1.9600-
Haiti oocé.u-onao#-.aao;ooébct6606.65 1.5°°6¢
andura! $hevebahatbssonnederabboned 1.500,;«
NOXZEO sosiensissisiosisestisbaviass 56593&-
Hienrqgul R Y R e T 1.500;=
Plu"’ L T iiggg‘-
"OTERBYURY secccssscoscoviscsvsscnciié B b=
g;r% Bdedasssnsbobisbbsrsbobineboaide gigzg‘-
UBVBY cedivvvcvecossvevnicsscsnsos o (g
Venozuela seecesocsssssoscscssvssnse 5#6759-
U350 000, «

(1) Brasil y Chile, en su calidad de Pstedos-sede, del CTNTRO

de la FLACS0, gporten contribueiones mayores que las que
es carrespondarznn en la escala,

oo b &
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TELEPHONE ; KLEBER 52-00 1

! BALZAC 24.02 - TELEGR. : UNESCO PARIS
_—m

UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR LEDUCATION LA SCIENCE ET LA CULTURE

M E.C.
INBTITUTO NaCIONAL o

ESTUDSS PEBAGO"ICQS !
2 0DEZ 4952

% _ss/soa.ui;s ' PpmOTO®COLOD Décembre 1G58
; 682/1958,

Avenue Kléber BrEAGRES 1 Ee

In your reply, please refer to:

En répandant, veuillez rappeler

T

Mongieur le Professeur,

Je me référe 4 notre correspondance amtérieure
concernent la participation du Centro Brasileiro de Pesquisas Educacionais
au stage dtétudes, organisé conjointement par 1!Organisation des Nations
Unies et l'Unesco, et en particulier 4 mon cable du 20 novembre 1958
par lequel je wvous ai informé que, pour des raisons indépendantes de la

volonté de 1l'Unesco, il a &té nécessaire dlajourner ce stage.

La nouvelle date a été fixéeau mois de juillet
1959, et jtai lthonneur de vous confirmer notre invitation & déléguer un
membre de votre personnel 4 assister & ce stage et & &laborer un bref
document de travail. A cet effet je vous remets ci=joint, en double
exemplaire, un contrat, n° 8M158%, et vous prie de bien vouloir m'en
retourner un exemplaire dument signé par vous et daté en décembre 1958,
(pour des raisons dtordre budgétaire).

Si wvous estimez que la copie signée du contrat
ne me parviendra pas avant la fin de décembre 1958, je vous serais recon-
naissant de m'adresser un cable disant "contrat signé, travail commencé".

Veuillez agréer, lMongieur le Professeur, l'expression
de ma sonsidération dlstlnguee.

ngi it

T.H, Marshall
_—""_  Directeur,
/ Département des Sciences Sociales

gf !;”- gs/ Lfdw u7

‘f 5\ I..-.. - -
Monsieur le Pr(ﬁ',eSseur Teixeira

a 4 g’
Centro Brasid€iro de Pesquisas /7)32,/‘ ~ ﬁ’( W&d MM %g‘;ﬁ%_ﬂ._.}

Bduecacionais

Rua Voluntarios da Patria, 107 sev fﬁ'*’*fﬁ?f H’%ﬂcjfy Kihegio ~ l:_ 5

Rilo de Janeiro : (Fut 1S /7 f//

Brésil S
7







KLEBER 52-00

- TELEPHONE ; giios® 24700 - TELEGR. : UNESCO PARIS
B
TSI
' UNITED NATIONS EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION

ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE

19, Avenue Kléber PARIS 16°¢

In your reply, please refer to:
En répondant, veuillez rappelar

Ne ED,7L99L0 U, jemvier 1958

objet: Numéro spécial de la "Revista Brasileira de
Egtudos Pedagogloos sur le recherche pédagpgique

Cher lMonsieur,

Suite & l'entretien que vous avez eu avec mon colldgue lionsisur Halconruy
et me référant au paragraph 5 de votre lettre du /i décembre 1957, j'ai le
pleisir de vous confirmer notre accord de principe en ce qui concerne la
préperation d'un numéro monographicue de la Revista Brasileira de Estudos
Pedagogicos consacré & la recherche pédagogique.

Jt'ai pris note du fait que ce projet fera brifvement 1l'objet d'une
communication officielle de votre part. A cet égard, je me permets de
vous énumérer le type de renseignements que nous aimerions recevoir:

1. Nombre d'articles que la revue espére obtenir par l'intermédisire
de 1l'Unesco.

2. Longueur desirée pour chaque article,

3. Esquisse du contenu de chaque article (en spécifiant le pays qui
vous intéresse et, éventuellement, en suggérant les noms des
auteurs).

lis Date & laguelle la revue désir recevoir les articles.

Mon colleborateur, M. de Silva, passera par Rio. de Jeneiro au début du mois
dtavril et sera & méme de vous dommer des précisions quant & notre programme de
collsboration avec les revues pédagogiques. Vous pourrez vous mettre en rapport
avec lui par l'intermédiasire de 1l'Institut brésilien de 1'Education, de la Science
et de la Culture, liinistére des affamires étrengdres, Palacio de Itamarati,

Rio de Janeiro.

Jo serais trés heureux, néanmoins, de recevoir des nouvelles avant cette
date,

Veuillez agréer, cher Mbn51eur, l'agsurance de mes senbtiments las

hew 777 / Z/w

lionsieur Pericles ledureirs de Pinho J oFo MCDougall
Centro Brasileiro de Pesquisag Educacionais ?entre d'lnfonmﬂPlon du
107 rue dos Voluntaries da Patria : Departement de 1l'éducation

RIO DE JANEIRQ
(Brésil)






TELEFONOS: 3-4959.3-5322,APARTADO 1358. TELEGR.: UNESCO=HABANA
; i

e ~UNITED NATIONS EDUCATIONAL SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION
ORGANIATION DES NATIONS UNIES POUR LEDUCAT]ON LA SCIENCE ET LA CULTURE
~ ORGANI AC!ON DE LAS NACLONES UNlDAS PARA LA EDUCACION LA CIENCIA Y LA CULTURA

RO
! A CENTRO REGIONAL EN EI. HEMISFER!Q OCCIDENTAL

;3”/’533,/3-2-.512 '?,_i!—,__'ﬁ AgREL _
g S8 }, O ,Z/ 'CALLES No. 306, VEDADO, LA HABANA-CUBA.
i‘_-ﬁ/.s 'ga—ﬂ’ fc APES
e G i 13 de febrero de 1961. ‘é "RETOOLD
PR T Sl Aes o2 ot 4 ABR 1968
: :'-‘-. ' o fral L ":_"-":\“( ¥ & : J"-'i._ 4‘; ’ /‘ , : ;), J = ,’ o I:'
; bl L‘, 7 ’-/_ A 3 3 " ]
: ks 2 _!r- i/
I 2 A 4
“Th_estmmada seﬁorlta: § Tr’5.3 F
_ ' e e
/’ . Tengo el agrado de acusar reclbb ¥y agradecer myy especial= 5
) 'iéﬁﬁz mente su carta de 18 de enero de 1961 por la/que tiene a bien enviarme los )Z“__
i% Boletines Infomat:.vos del III Congreso Brasileiro de Bi bl:.oteconomla. ¥ i {g 1 &
ﬁk* “Qf;—f Documentaclon. He lefdo estos documentos con sumo interés ¥y le expreso Fek
i tamblen mi reconocimiento por gefialarme las recomendaciones gue tienen un =E
: interés directo para este Centro. _ e =

Ha sido para mi una satlsfa.cc:l.on saber que mi carta HAV/LBA/
32,000 da.m.gida al Sre. Vicentini fue leida en una de las sesiones plenarias
del Congreso y que el tema tratado en esa carta sera uno de los asuntos de
estudio para el IV Congreso que se celebrara. bajo los a.usmca.os de la Uni=-
versidad de Cears., Agradezco, as:fm:.smo, su amable invitacion para que par-
ticipe de las la.bores de este IV Gongreso.

He reolbldo también una carta del dlSulnguldO educador Dr.
Anisio S, Teixeira en la que tiene a bien expresarme su interéds por las

i ideas expuestas en'el artgbulo Los gervicios bibliotecarios y el planegm;

i o de la educa010n, ideas sobre las que giraba el contenido de mi comunica-

cidn al Sre. Vicentini. El Sr, Teixeira me informa que el Centro de Pesquisas

Educacionsais dara a este asunto su mayor atencidn.

—r——

Teniendo en cuenta que el tema del planea.ma.en'bo de los servi=
cios bibliobecarios al nivel del Ministerio de Educacidn serd tratado en el
v Congreso vy que el Centro de Pesquisas Ed.ucac:l.onals estudiara este asunto,
seria de la mayor importbancia que el Comité Organizador del IV Congreso con=
siderara la convenieneia de preparar un documento de trabajo sobre el parti-
cular aprovechando las investigaciones que realice dicho Centro.

“Bsta Oficina ha iniciado gestmnes ante las Bscuelas Normales
Asociadas¥al Proyecto Principal de Educacién de la Unesco, con el objeto de
que dichas escuelas' practiquen sondeos en ciertascamunidades a fin de deter=
minar en gue medida los alumnos que dejan la escuela primaria ejercitan la
lectura. Si para la fecha en que se realice el IV Congreso estos estudios

Srtas Marcelina Dantas, : esofovs 5
Presidenta de la Comisidn Organizadora del '
III Congressg Brasileiro de Biblioteconomia e Documentagao,
Biblioteca Publlca do Parana,

CURI'FIBA, Parani. Brasile
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a 5. b. aessanom sz FACULDADE LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIAIS

SREILLAa2TA FACULTE LATINOAMERICAINE DES SCIENCES SOCIALES

TELEFONO 460098

NTIAGOD - CH £
dA:L-‘ Twcsg-ltﬁso. LATIN AMERICAN FACULTY OF SOCIAL SCIENCE
X

I

1
| ;
‘f'i_ .'.gz-iF'ACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES

Santiago, 12 de Enero de 1960

Setior Profesor

Darcy Ribeiro

Director de la Divisidn de Investigaciones Sociales
del Centro Erasilero de Investigaciones Educacionsles
Rua Voluntario da Patria 107 - Botafogo -

Rfo de Janeiro

De mi consideracidn,

Me permito informsrle que el profesor Lucien Crams realizard proximamente
el viaje de reclutamiento de becarios psrs la tercera promocidn de la Escuela
Latinoamericana de Sociologfa, dependients de la FACULTAD LATINOAMERICANA DE
CIZNCIAS SOCIALES (FLACSO), la cudl comienza sus estudios en Marzo de 1962,

Como el tiempo de su estadfa serd muy breve, le quedarfs sumamente agra-
decido si Ud, pudiera hacer una seleccidn previa de candidatos interesados en |
ser admitidos por FLACSC para el periodo 1962-1963 y si Ud, pudiera avisarlos |
de la llegada del profesor brams, fijsnde el lugar y la hora de la entrevista |
(aproximadamente de una duracidén de dos horas por candidato),

La FLACSO estima que el éxito de sus actividades depende en gran parte |
de 1la seleccién dptima de los becarios considerando que su pspel consiste en
la formacidén de una nueva elite latinoamericana en el campo de la sociologia,

Nuestra orientacidn es estrictamente cientifica y tiende a destacar
tanto en la ensefianza como en la investigacidn los aspectos socioldzicos del
desarrollo econémico y social en América latina, Ademfs nos ssforzamos en
ajustarnos dentro de lo posible a los intereses y perspectivas de cada uno de

los alumnos,

Para alcanzar nuestras metas, cque se refieren no sélo 21 nivel de la
formacidn en la materia sino también a ls preparacidn especial para la enseflan-
za universtaria y la investigacidn, necesitamos personas que ademfs de tener un
tftulo universitario en sociologfs o en alguna otra ciencia social (economfa,
psicolozia, antropologia, etc.) o en alguna otra discipline universitarias con
especial interés para la sociologfs (arquitectura, medicina, etc.) cumplan tam-
bién con algunos otros requisitos que nos parecen tan importantes como los cono-
cimientos previos en sociologfa o en ciencias afines. Estos requisitos se refie-
ren a la inteligencia (espfritu analitico), a le madurez (personalidad equilibra
ds, independencia), & la motivacidn (por la ciencia; interés realista por el g
bre) y & la experiencia (cierta clase de experiencia socisl acelera enormemente |
el proceso de aprendizaje). ;
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FACULDADE LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIAIS

AV, J. P. ALESSANDRI 832
SASIELATEZTA FACULTE LATINOAMERICAINE DES SCIENCES SOCIALES
TELEFONO 460086

-] = CHILE
anﬂTI‘:’::ug-“;-na. LATIN AMERICAN FACULTY OF SOCIAL SCIENCES

FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES
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La experiencia obtenida a través de dos ciclos completos de estudios
nos permite garantizar un aprovechamiento altamente satisfactoric por parte
de acuellos alumnos que no tienen fallas mayores con respecto & los recuisi-
tos mencionacos,

Las becas serdn otorgadas por UNESCO y por OEA, Se podrd destinar pro-
bablemente una beca UNESCO a candidatos de su pafs., El nimero de becas CEA
no estéd fijado de antemano,

A fin de proporcionar a Ud, y los posibles postulantes mayores antece-
dentes sobre las becas de UNESCO y OEA, le acompafio algunas rotas expliecati-
ves,

Me haria Ud, un gran favor si pudiera reunir los candidatos cque Ud,
estimars adecuados facilitando de este modo la seleccidn de los mejores
elementos que estén dispuestos & participar en nuestro préximo curso,

8i se presentase alguna duda sobre cualouiera de los puntos antes
mencicnados estoy a su dispcsicidn para resolver cualcuier tipo de consul-
tas,

Hago propicia esta oportunidad para expresar & Ud. los sentimientos

de mi considerucidn mds distinguida,
70 Vs, e
V'/v’ W

Alberto Rioaaeo
Secretario General Subrogante de

B e s FLACSO .
; ‘“H%QQ\\\

_x"PS.. El profesor Brams llegaréd a fio de

Janeiro el Disa Jlernes 2i, de Febrero
por LUFTHANSA,



