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UNESCO N°® ED 805/5 Paris le 5 juillet 1943,

Monsieur 1'Ambassadeur,

Par lettre en date du 23 avril 1963 (réf. BHS/7/L11) le
Directeur du Bureau des Relations avec les Utats Membres a informé

le Gouvermement brisilien que le Directeur général était en mesure
d'accéder & votre demande d'envoyer dans votre pays une mission
ayant pour but d'alder A mettre au point le programme du financement
de projets nationaux de développement de l'enseignement. Me référant
A cette lettre et & votre réponse du 28 mai, ainsi qu'd vos entre-
tiens avee le Chef de la Division de la planificstion de l'éducation,
J'ai 1'honneur de vous proposer que cette mission, qui sera effectuée
aux termes de la résolution l.41 adoptée par la Conférence générale
lors de sa l2éme session, comuence ses travaux vers le 16 septeubre
1963, et reste au Brésil pour une période de six semaines environ.
Dés & présent, les services du Secrétarist se sont employés 4 assue
rer la collaboration dfexperts gualifiéa (un économiste ainsi que
des spécialistes en matidre d'éducation) qui pourraient &tre nommés
comme membres de la mission, et j'espére pouvoir, dans un proche
avenir, soumettre & votre approbation les noms de ces experts.

Le séjour de la mission dans votre pays étent relativement
court, il convient, 4 mon avis, d'entreprendre d'ores et déji unm
certain nombre d'études priéparatoires. Comme vous le savez, les
missions de cette nature visent essentiellement A déterminer les
projets qui, dans le domeine de l'enseignement, seraient suscepti-
bles d'etre financés par des orgsnismes internationaux. Or, en
régle gipérale, une alde financidre n'est accordée que dens la
mesure ou la mise en oeuvre de tel ou tel projet contribue incontes-
tablement au développement économique et soeial du pays. Il est
done de la plus haute importance que la mission exsnine 1'aspect
économique de chaque projet proposé, et qu'elle cherche 3 en déter-
miner les répercussions socisles. De plus, elle devra connzitre
la contribution d'origine natiaaala%QJgeuwaraamaa@al& ou gutre -
garantie par le gouvernement pour l'exdcution des projets envisagés.

Se Exece le professeur Paulo E. de Berredo Carneiro,
Aimbrgsadeur du Présil auprés de 1'Unesco, , :
Bureau H°® 4.21, Maison de 1'Upesco, :

9 Place Fontenoy,

PARIS 78&. ,



Des documents et des informations statistiqugs permettant l'identie
fication de tels projets, dans le cadre du dgveloppement natiopal, et
la place qu'ils oceypent dans les plans de developpement de l'educa=
tiop, seraiept extremement ytiles. Sur la base de ces renseignements,
et a la lumiere des priorites etablies par le gouvernement, la mission
sera en mesure de faire les recommgndations dont le gouvernement pour=
ra s'inspirer en formulant sa requete aux organismes internationaux
pour obtenir une aide financiere,

Notre experience montre qu'une telle aide n'est accordée que’
sur la base des informations suivantes:

a) Lg place impgrtante qu'occupe l'enseignement dang le plan
general de deyeloppement, importance qui se reflete de
maniere concrgte dans,la proportion des ressources natio-
nales consacrees au developpement de l'enseignement;

b) Une documentation montrant que le projet pour lequel une
aide est solligitee constitye une pgrtie intggrante du
plgn pour le developpement ecquilibre du systeme, national
d'edugation dans le cadre du plan national de developpe-
ment economique;

e) La priorite relative accordge au projet dans le cadre du
plan de developpement de l'education;

ép Une deseription detaillee du projet qui fasse ressortiry
une conception harmonieuse de ses aspects humains, mate-
riels et financiers; cette description devra, comprendre,
en particulier, une analyse du cout et des benefices d'ore
dre quantitatifl et qualitatif escomptes;

e) Des indicationg montrant que l'administration et l'organi -
sation du,systeme d'education assurent une politique de :
continuite;

f) Des precisions sur les mesures qui ont ete prises pour
coordonner l'aide proyenant de sources differentes, et
pour assurer une cooperatign harmonieuse entre tous les
organismes nationaux charges de telle ou telle branche de
1'enseignement,

Dtautre part, il va sans dire que nous attachons du prix a ce
que la mission soumette a votre Gouvernement des recommendations valae
bles et a cet effet, nous ne manquerong pjgs de donner aux experts meme
brgs de la mission des imstructions precises avant leur depart pour le
Bresil. Tout en tenant le plus grand comptg des hesoins particulier
de votre pays, et potamment de la necessite de developper l'enseigne-
ment technique - necessite que vous avez bien voulu nous indiquer -
la mission devra: ‘



1)

2)

3)

k)

5)

procéder a une analyge de le situgtion econmomicque et des

plans nationsux de developpement economique et socialj

examiner 1'état actuel de 1'enseignement par rapport a la
situation economique et social du pays. Cet examen compren=
dra notamment:

a) une évaluation de l'efficacité du systeme d'éducation
(scolarisation, deperdition des effectifs, education
des filles); :

b) une analyse des prablémaa relatifs 2 la réy&rtiﬁ;aa de
lﬁ,pgpalﬁ%;an entre les centres urbains et les regions
- rurales;

¢) une analyse des sgrvices assurant 1'administration et
1'inspection des ecoles;

d) lgliamhre éfausaignnnua, et leur competence professione
nelle; * : = ;

e) une analyse du budget pour l'enseignement par rapport
au budget national et par rapport au revenu national;

f) une analyse du marché du travail et des salaires, no=
famment en ce qui concerne l'emploi et la situation
economique des bacheliers et des|diplomes universitaires,
y compris les professeurs d'ecole,

proceder & une estimation des bescins futurs du développement
de l'enseignepent a tous les, niveaux, sur la base de tendane
ces d'ordre demographique previgibles et tenant comptg de la
main ¢'oeuvre refuise pour l'execution des plans de developpe-
ment economique @t social etablis par le Gouvernement;

& la lumiere des examens ot estimations indiques ci-dessus:

a) aider le Gouvernement & établir des priorités dans les
domaines de l'enseignement primaire et secondaire, l'en-
seignement technique et la formation des maitres;

b) formuler des recommandations ¢n vue de la mise en place
des services techniques charges de la planification de
1'enseignement ;

gur ,la base des objectifs anhlia par le Gouvernement, aider
a definir les prgjets pour legquels une aide financiere exte-
rieure pourrait etre,sollicitee, en indiquent, pour chague
projet, le cout d'execution,
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UNESCO N® ED BOS/S PARIS LE S JUILLET 1963«

MonsiCur L 'AMBASSADEUR,

Pam LETTRE EN OATE Ou 23 avast 1963 (afr. BMS/T/611) L
DinecTeur by BuREau DEs RELATEONS AVEC LEs £rvats Mewsmes a tuponud
LE GouvernewenY Br€siLiEn que LE Dinecreur efmenrar €rary € sEsune
p'acofoER X VOTRE DEMANDE D'ENVOYER DANS VOTRE PAYS UNE  HISSioN
AYANT POUR BUT 8'AIDER ) METERE AV POINT LE PROGRAMME BU FINANCE
MENT DE PROJEYS NATIONAUX DE DEVELOPPEMENTY OE L'EWSEIGNEMENTe ME
Rérfrant L GETTE LETERE ET A votRE miponsE by 28 mair, AInst ou'h
VoS ENTRETIENS AVEC LE CMEF OE LA DivisSioNn DE LA PLANIFICATION DE
L'€oucaTtiony ¢"A1 L'HONNEUR DE VOUS PROPOSER.QUE CETTE MISSIoN
qui sEra errectufe aux TeErmEs DE LA REsoLuTion 141 aperfE Pan LA
Conrérence GENERALE LoRs DE sA 12EwE SESSI0N, COMMENCE SES TRAVAUX
vems LE 16 SEPYEWBRE 1963, €T resTe av Bafsit pour une péRisne ot
SIX SEMAINES Environe Dbs X présent, LEs semvices ou Secnfrvaniar
SE SONT EMPLOYES A ASSURER LA COLLABORATION DYEXPERTS QuALiFifs
(un €conomiste ainst que oEs sefciaLisTis En uATiERE D'fovcation)
qui PoURRAIENT BTre mowwfs cowmE MEMBRES OE LA mi1ssion, ET J%Carlac
POUVOIR, DANS UN PROCHME AVENIR, SOUMETTRE A VOTRE APPROBATION LES
NOMS DE CEs ENPERTSs

Le €f40UR DE LA MISSION DANS VOTRE PAYS €TANT RELATIVEN-
MENT COURT, &L CONVIENT, A MoN AVIS, D'ENTREPRENDRE D'ores £7 0¥l
UN CERTAIN nouBRE D'ETunEs PREPARATOIRES. CouMME vous LE sAvEZ
LES #1SS10NS DE CETTE NATURE VISENT ESSENTIELLEMENT A DETERuINER
LES PROJETS QUIy DANS LE DoMAINE DE t'ﬁﬂ%ﬁiﬁﬂtﬂt&f, SERAIENT BUSCEPw
TisLes o'ETRE FinancEs PAR DES ORBANISHES INTERNATIONAUXe OR, EN
atore efufraLE, UNE ALDE FINANCIERE NYEST ACCorOfE QUE DANS LA
MESURE o0 LA #ISE EN OEUVRE DE TEL OU TEL PROJET CONTRISBUE §HCONe
TESTABLEMENT AU DEVELOPPEMENT . £CONOMIQUE ET SOCIAL D¥ PAYSe I
EST DONC DE LA PLUS WAUTE IMPORTANCE QUE LA MISSION EXAMINE LYASPECT
fcoNomiQUE DE GHAQUE PROJET ProPosf, ET quYELLE cweErcue X £n afveg

Se Exce LE PEOFESSEUR PAuLs Ee pE BErrEDo CARNEIRO,
AusassavEur bu Befsic auerls pe L'UnEsco,

Bureau n® 4421, Maison BE L'UNESCE

9 PLace Fonviuow

PARIS Tk,



2.

MINER LES REPERCUSSIONS SOCIALES. DE PLUS, ELLE DEVRA connalimeg
LA CoNTRIBUTEION 3{5&!5“&5 NATIONALE » GOUVERNEMENTABLE 00U SUTHE »
CGARANTIE PAR LE GOUVERNEMENT Pour L'ExfcuTion DES PROJVETS LHVE =
s&als, DEs GACUBENTS ET DES INFORMATIONS STATISTIQUES PEREETTANY
LYIDENTIFICATION DE TELS PROJEYS, DANS LE CADRE ou DEVELAPPENENT
NATIONAL, ET LA PLACE QU'ILS OCBUPENT BANS LES PLANS DE ofvitoprie
wEnT DE L'EDUCATION, SERAIENT ExTREEMENT UTILES. SUR LA BASE PE
CES RENSEIGNEMENTS, EYT A LA Lumitre oes prioniTEs £raBLIES PAR LE
GOUVERNEMENT 3 LA MISSION SERA EN MESURE DE FAIRE LES RECCHNANDA -
TIONS DONT LE GOUVERNEMENT POURARA s"INSPIRER €N FoRMULANT 88 nggulrte
AUX ORGANISHES INTERNATIONAUX POUR OBTENIR UNE AIDE r;nauéx%ﬁ§¢

NotRe expfRIENCE WONTRE QU'UNE TELLE AI10E N'EsY accanofe
QUE SUR LA uﬁat BES inranwavteus SUIVANTESS

A) LA PLACE 1MPORTANTE Qu'OCBUPE. LYENSEI GNENENT DANS LE
pLan oEnfraL De DEVELOPPEMENT, IMPORTANCE Qui SE RErFLBte
BE @ANIERE CONCRETE DANS LA PROPORTIONSDES RESSOURGCES
mavionaLts consachfes av ofvELOPPEMENT DE L'ENSE]ENE.
MENTS

8) UNE BOCUMENTATION; MONTRANT QUE LE PROJET POUR LEQUEL
UNE AIDE EST sotLiciTEE CoNSYITUE uUNE pPARTIE suTferante
ou.pLAN Pour LE ofveLoprEwent EquiLier ou svstiug wg
vionaL D'EDuUCATION DANS LE CADRE DU PLAN NATIOHAL DE
ofveLoprencnt Economtaues N

-

c) La nnsanstt RELATIVE ACCORDEE AU RROVETCBANS LE CADRE

Y PLAN DE aivzaavvtuant pE L'€oucations

o) Une oescriprion o€rarLife DU PROVEY QUi FASSE RESSAR
TIR UNE CONCEPTION HARMONIEUSE DE SES ASPECTS MUUAING;,
@aTERIELS ET FINANCIERS) CETTE DESCRIPTION OEVRA CoMa
PRENDRE, E8 PARTICULIER, UNE AnALYSE ou colY €7, 2Es
afndrices D'ORDREI QUANTITATIF ET QUALITATIF ESCONPTES)

E) UEs INDICATIONS MONTRANT QUE LYaDRINISTRATION E7.LY0R
eANI SATIoN DU sYSTEME o'fouUcCATION ASSURENT UNE PobkiTy
auE o€ conTinui Ty

r) Des pr€cisions sur LEs mEsunreEs qui ont €1€ pREISES eouR
COORDONNER L'AIDE PROVENNNT OE sSourciEs o1rriREuTES,
ET POUR ASSURER UNE CoorfRATION MARMONIEUSE ENTRE Yeus
LES ORCANISMES NATIoNAUX CHARGES DE TELLE ou TELLE
BRANCHE DE LY'ENSEIQGNEMENT»
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DTAUTRE PART, JL vA SANS BIRE QUE NOUS ATTACHONS BU PRIX

A CE QUE LA MISSION SOUMETTE A VOTRE GOUVERNEMENT DES RECOUSENDA -
TIONS VALABLES ET A CET EFFET, NOUS NE MANQUERONS PAS DE DSNHER AUX
EXPERTS MEMBMES DE LA MISSIAN DES INSTRUCTIONS PRECISES AVENY LEUR
ofpant pour LE BafsiLs TouT Em TENANT LE PLUS GRAND CoMPTE  DEsS
BESOINS PARTIGULIER DE VOTRE PAYS, ET NoTAumENTY e ua wnfcessivd oc
o€VELOPPER LYENSEIGNENENT TECHNIGUE » NECESSITE QUE Vous AVEZ BIEN
VOULU NOUS INDIQUER = LA MiSSION DEVRAS

1)

2)

3)

4)

ProcfoER & UNE ANALYSE DE LA SITUATION ECoNowiqQuE ET GES PLANS
NATionAUx S€ ofveLoprewent CoNoMiGUE ET SACIAL}

ExaniNER LYETAT ACTUEL DE LYENSEIGNEMENT PAR RAPPORT X LA 31 =
TuaTion £CoNoMIQUE €T SOCIAL DU PAYSe CET EXAMEN COMPRENDRA
NOTAMBENTS : )
a) une Evaruation oe L'erricacied ou svstlue o'fovcatien (scouy
RiSATioN, SEPERDITION DES EFFECTIFS, EDUCATION DES FILLES);
8) UNE ANALYSE DEs PRoBLENES RELATIFS A LA REPARTITION BE LA
POPULATION ENTRE DES CENTRESUURBAING ET LES REGIONS BUBALESS

€) UNE ANALYSE OES SERVICES ASSURANT L'ADMINISTRATION EF &' INSe

pEctTien pEs fcooLEs) y . : 5
B) LE NOWBRE D ENSEIGNEMENTS, LET: LEUR COMPETENCE PROFESS!ONe
NELLES ol : .

E) UNEANALYSE DU BUDGEY FoUR L'BWSEIGNEMENT PAR RAPPORT AU
BUBGEY NATIONAL ET PAR RAPPORY AU REVENU NATIONAL}

F) UNE ANALYSE DU MARCHME DU TRAVAIL ET DES SALAIRES, NOTANSENT
EN CE GUI CONMCERNE L'E®PLO1 ET LA SITUATIoN fcomnomiguUE BEs
BACHBLIERS ET DES DIPLOMES UNIVERSITAIRES, Y CoMPRIS LS
rroFEssEurs D'fooLE.

procfoER R uNE ESTIMATION DES BESOINS FUTURS Du DEVELSPPEUENT
0f L ENSEIGNEMENT X Tous LES NIVEAUX, SUR LA BASE DE TENOANGES
0'oroRE BEusGRAPHMIQUE PREVISIBLES EY TENANT COMPTE DE LA HAIN
D'oBUVYRE RECUISE Pour L'ExfcuTion DEs PLANS OE OCVELAPPEBENT
EconomiQUE ET snciAL £TABLIS PAR LE GOUVERNEMENT}

A LA LUBIERE DES EXAMENS o7 ESTIMATIONS $NDIQUES Cl-DESSUSS.

A) a10ER LE CouvERNEMENT X £TABLIR DES PRIORITES OANS LES DSe
HAINES DE L'ENSEIGNEMENT PRIMAIRE ET SECONDAIRE, LYENSLIGe
NEMENY TECHNIQUE ET LA FORWATION DEs WATTRESS

B) FORMULER DES RECOMMANDATIONS EM VUE DE LA MISE EN PLAGE DES
SERVICES TECHNIQUES cHARGES DE LA PLANIFICATION DE LYENSEIGNE
MENT§
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$) SUR LA BASE UES 0BJECTIFS £TaBLIS PAR LE COUVERNEMENT, AICER A
oEFINIR LES PROJETS POUR LESQUELS UNE AIDE FINANCIERE EXVERIEURE
pourrai ¥ Evae soruicivde, Ew INDIQUANT, POUR CHAQUE PROJET, LE
_colr p'exfoution.

6©) €vaLUER BANS QUELLE MESURE UNE A1DE frranclrE ConNTIBUERAET AW
PLAN.NATIGNAL DE DEVELNPPEVENT DE L'DUCATION, CoMPYE YENU BE
L'€verution €coNomiIQUE ET SOCIALE DU PAYSe

It EsY €viDENT QUE LA WISSION NE SAURAIT ACCOMPLIR CES.
Thones QulEn goLLasoRATion £TRoiTE avee LE MiNistiae o L'Coucation
NATIONALE ET LES AUTRES AGENCES CHARGEES DE LA PLANIFICATION DANS
LEs pouaingEs Lovcartie €7 fconomi QuUEs

ODTAUTRE PART, IL VA DE $0t GQUE LA HISSION DEVRAIYT AVAIR
% SA DISPOSITION UNE LARGE DOCUMENTATION, ¥ CompRis LEs oomples
sTaTisTiques nwfCESSAIRES. L IMPORTE, EN SUTRE, QUE CES DACUNENTS
ET CES STATISTIQUES sotEnT communiquls au Seerframiat oe L'Unesce
BIEN AVANT L& OEPART DE LA MISSION, AFIN DE NOUS PERMETEIRE 0& pré-
PARER AU MIEUX L'DEUVRE DE CELLE=CIe JE vous SERAIS Done TRLS
RECONNAI SSANT DE VOULOIR BIEN DEMANDER Aux SERVICES compfYENTS BE
R€UNIR UNE TELLE DoCUMENTATION ET, A CETTE FiIN, JE VoUus PRIE OE
TROUVER CledniNT UNE LISTE DETAILLEE DES INFORMATIONS QUE NAUS
SOUNAI TERIONS RECEVOIRe |

EM $€ QUi CONCERNE LES CONDITIONS DE TRAVAIL AV Gouns DBE
son sfgour a¢ BafsiL, LA w1SSIoN DEVRAIT POUVOIR S"ASSURER LES SER
vices o€ sEeRETaInes quaLiFIfES ET JE Vous SERAIS RECONNAISSANT DE
BIEN VOULOIR WETTRE A SA DISPOSITION LE PERSONNMEL NECESSAIREs JE .
¥Yous SERAIS iiatesznt vabs osLi6f DéBiEN VvOULOIRCDETACHEREUN FONC-
TIONNAIRE ENVWUE D'UNE LIAESON PERMANENTE ENTRE LE COUVERNEMENT €Y
LA MISSION ET DE FACILITER LES RAPPORYS AVEC LES AuTomivés coudl -
TENTES, EN PARTICULIER, LA O00ORDINATION NECESSAIRE AVEC LE Vinistiee
0Es FInNANCESs

- g =

J& vous saumrats of€ DE VOULGIR BIEN ME FAIRE CoNNAITRE LE
PLUS TAT POSSIBLE 81 VOTRE GOUVERNEMENT SERA E¥ MESURE D'ACCUEILLIR
La wission AU BrfsiL PENDANT LA PERIODE FINALEMENT ProposfE, €F
OE #'iINFORMER S'IL VOUS SERA POSSIBLE DE FAIRE REUNIR LA DOCUNENe
TATion NECESSAIRE EN INDIQUANT LES TITRES DES PUBLICATIONS STAT)Se
TIQUES ET AUTRES QUE VOUS POURREZ NOUS FAIRE PARVENIR K PARIS EN
VUE DE LA PREPARATION DE LA MISSIoNs

JE vous PRIE D'aGREER, MonSIEUR L'AMBASSADEUR, LES AS5SVe
rances DE wa TREs waute constofravions
Le Fernnig

DIRECTEUR Pete =
/86Ce ofpanrvenent o L'%oucation



Guanabara, 30 de julho de 1963
Prezado Guilherme,

Venho & sua presenga para tratar de assunto do qual os
docuientos anexos dio conta, no qual ﬂ&a em voeé a pessoa indieg
da para conduzi-lo a bom termo,

Evidentemente que, para tal, serd preeiso *me% mobilizar
a cooperagie de pessoas e instituigSes, mas serd in&ixmém a
presenga, "side by side" da Comissdo da UNESCO, de alguem como vo-
e8, com sua identificagfio com o problems de planejamento educacio-
m, eom sua ligagie direta ao poder de agir (Ministérios de Hdu -
e@aa e de Fazenda), com seu apetite, dinamismo, e élan de mogo,

Examine o assunto a fundo e veja as medidas que urge toe
mar a respeito,

Creio que as primeiras delas seriam s-1lvo melhor juizos

a) enviar, com urgencia, a Paris, Uneseo, enderecado zo nosso Fme-
baixador Paule Carneiro, pelo menos algum material bibliografice
mals fundamental aos trabalhos da Comissdog

b) busear contacto, logo, com pesscas e instituigSes, com as quais
voee prouoverd, em datas certas, encontros eom a ComissSo

¢) fornecer, a essas pessoas e instituigSes, cépia dos documentos
enviados, ac menos na parte em que a sua cooperagdo & solicitada,
para que melhor se equipem para o contacto com a Gemissé’a,
Como sugestdo ( pura sugestdo) de pessoas, 3s quals evidep
tmaz;ta wi;m mmaa se poderiam acrescentar, lembramos as seguintess
Hlenentar- toria Marques Pinhelro (INEP)
Juracy Silveira (Telefone 37-2337)

Gildfsio Amade
Jayme Abrem

Durmeval Trigueiros
-Almir de Castre




Loéfengo Filhe

Ovidio Cunha (Ministério da Educagdio)
30~ Zacarias S& Carvalhe (52-3298)
Joaguim de Faria Gois

Quante & questio de bibliografia como voed me informa ter
eoletado bastante material a respeito, deixo a sem critério seleeio
nar o necessirio, lembrando apenas aqueles estudos da CAPES  sdbre
Economla Rezional dos virios estados da Federaco, nosso relatério a
santiggo do Chile e o mimero da Revista do INEP em que se publicon
organograma da estrutura do ensino brasileiro,

Ha expectativa de suas breves notfeias a respeito e ponde
nossos modestos prestimos a seu dispor, firmamo-nos,




C. B. P. E

UNESCO ne ED 805/5 22 july 1963

Dear Professor Carneiro,

I am sending you this unoffieial note in order to in-
form you of the makeup of the Educational Investment Programming
Mission to Brazil, We will, of course, submit these names to you for
ofﬁcé.al approval but I Wanted to get this information te you before
your depa . :

I have just received a telephone call from lMr, Sylvain
Lourié, and I am very happy to say that he has indicated his avalla -
bility to undertake the post of economist in this missi I believe
we are very fortunate in obtaining his service, Mr, Lourie has wide
experience 1A the development field and is an expert in the economics
of edueation, He is employed by the Ministere de la Cooperation and
alse works at the National Foundation of Political Scienée and at the
Institute of Studies for Eeonomie and Social Development, Yne of his
current gejacts is the direction of the comparative study of the
Eanti&a ¢ qualitative and financ aspects’of education in Iatin

erica for the Organization of American States, :

- * With his acceptance, the composition of the team is
now complete, As you may N the other members are as followss

Chief of fission, specialist in general eduecation =
iiori (USA) Professor of Education, University of Minnesora.
has had extensive experience in the whole range of educa =
tional administration and has p 2d, on a State and regional basis
in the United States, the organization of school systems, development
of school building programmes, ete. :

Technical education speeialist - Dr, Ernest J, Si
(USA) Dean of the Division of Teehnical and Adult & on, Sout
Illinois University. Among his wide experience in the field of tech -
nical edueation, Mr, Simén has served on the National Poliey Committee,
U.8, Office of Edueatim‘ He has been technieal education consultant
to the Government of Burma and is currently director of a technical
education team which is assisting the Government of Vietnam through
an AID contract, ‘i

Agricultural specialist - Mr, T .Row o (Peru)
Prineipal Professor at Bhe University of San “arcos, Lima, who has
had wide international experience and whose work we know well as he
%as alfeady participated in an investment programming mission for
nesco, : :

Attached to the mission thére will also be a staff
membey/rappor Aeur who we hope will be %'Fm (France) and who
is curren on a techniecal assignment ! ertle

Personally, I am very pleased with the calibre of the
group we are planning for Brazil, As icated above, we will send the
official submission as soon as we obtain hecessary aéministrati*n
elearances and approvals of all concerned,

Yours sincerely,

a) Colin D, Ewers
Chief, Eduecztional Planning and
Administration Division

H.E, Professor
Paule E, de Berredo Carneiro
Permanen} Delégate of Brazil to Uneseco,
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DOCUMENTATICN ET -STATISTIQUES NECESSAIRES

POUR LA PLANIFICATION DE L'EDUCATION

I. POPULATION

L. Renseignements disponibles (études sur les problémes de population:
taux de natalité et de mortalité).

B. Renseignements quantitatifs.

1. Population totale (dernier recensement - aux environs de 1960 ~
et recensement aux environs de 1950), classée par sexe, ige,
groupe ethnique ou nationalité (s'il y a lieu), groupe linguistique
(s'il y a lieu), pour l'ensemble du pays, les régions principales,
les zones urbaines et rurales, si possible, et les v11les

’ principales;

2. Séries temporelles chroniques (estlmatlons intermédiaires entre R
recensements) pour la décennie passée ou plus-

3. Projections de population disponibles (par sexe ¢t groupement de
5 ans);

4, Taux de natalité, taux de mortslité: taux de mortilité infantile
(derniers chiffres disponibles, et séries temporelles chroniques
pour la dcrniére décennie ou plus);

5. Migration intérieure des zones rurales aux zones urbaines {(derniers
chiffres disponibles);

6. Migrations extérieures (s'il y a lieu);
7. Caractéristiques éducatives de la population; \

a. Années de scolarité accomplies par la population (enfants 4gés
de 15 ans et au-dessus) dans la mesure cu possible par type
d'enscignement; pour 1l'enscmble du pays et par régions; par sexe
et groupe d'dge.

b. Analphabétisme des habitants 8gés de 15 ans et au-dessus; pour
l'ensemble du pays et par régions, par sexe et grovpe d'ige.

Une classification par groupe ethnique, ou par nationallté, et par
groupe linguistique serait utile, si possible, 3 la f01s pour a. ct
pour b,

T EDUCATION

1. Documentation descriptive récente (rapports, brochurss, documents,
études, etc.,) sur:

Edplan/2318/2706



(a)

(b)

(c)
(a)

(e)

(£)

(g)

(h)

P = B

L'organisation de 1'éducation & 1'4chelle nationale et locale:

- structure administrative; inspection, direction générale;
~ moyens de planification existant;
- instruction obligatoire, et son application.

Structure actuelle du systéme &ducatif (y compris 1'instruction
assurée en dehors du réseau du Ministére de 1'Education).

- Services d'instruction disponibles (type d'école 3 chaque niveau
dtirstruction, supérieur, technique et spécialisé, y compris
1'instruction assurée indépendamment du Ministére de 1'Education;
&coles libres).

Principaux défauts du systéme et remddes proposés.

Le personnel enseignant:

- Echelle des traitements et des allocations;

qualifications exigées;

nominations, promotions;

logements;:

estimation du nombre d'enselgnants perdus chaque année pour
raisons diverses {(décds, retraite, démissions); pour tous les
niveaux et types d'instruction.

1

)

L]

Formation du personnel enseignant:

- Sitvation et capacité des écoles normales;
- personnel enseignant et méthodes de formation;

- cours de formation de courte durée, et formation en cours de

service;
- projets de développement et sources possibles de recrutement de
personnel enseignant.

Programme et matidres 3 chaque niveau (premier degré, second degré)
ct type (enseignement général, agricole, technique, écoles
d'infirmiéres, écoles normales), Conditions d'admission pour
chaque niveau et type d'éeole.

Modifications introduites récemment ou projetées dans la
politique éducative.

Renseignements sur la mise en vigueur du systéme de scolarisation
(nombre de semsines de cours par an, nombre de jours et d'heures
de ccurs par semaine, et leur répartition par matiére).

;@f hodes d'enseignement (y compris, si possible, des précisions

(3)

sur 1'emploi de méthodes modernes et des aides audio-visuels ainsi

que les problémes résultant de 1'utilisation pour 1'ense1gnement
de diverses langues).

Méthodes d'évaluation et systlmes de passage d'une classe & la
suivante, d'un niveau & un autre; examens de fin d'études;
considérations sur le probléme du gaspillage et des retards
chronologiques. '
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(k) Manuels scolaires, disponibles et nécessaires; aides de
1'enseignement; organisation de la production et de la

distribution.

(1) Problémes, et tous autres renseignements utiles.

STATISTIQUES SCOLAIRES

Les renseignements les plus récents et - séries temporelles

chroniques - pour tous les niveaux (premier degré, second degré, etc.)
et les types d'éducation (écoles de village, écoles primaires,

écoles d'agriculture, écoles d'infirmiéres, écoles techniques, écoles
secondaires générales, etc.), comportant des €léments sur la
répartition par régions et divisions administratives, et par régions
urbaines et rurales, comme suit:

a)

b)

c)

d)

e)

£

g)

h)

Ecoles (unités administratives): Nombre d'écoles, réparties en
écoles publiques ou privées; nombre de classes, nombre d'enseignants
et nombre d'éléves inscrits.

Personnel: nombre d'enseignants pour les écoles primaires et
primaires supérieures classés par sexe, dge, qualifications;
nombre d'enseignants de sujets techniques; nombre d'inspecteurs,
surveillants, autre personnel administratif et auxiliaire de
1'enseignement (situation actuelle et besoins envisagés).

Eléves: Nombre d'éldves inscrits, répartis par sexe, &ge, année
d'étude (pour les premier et second degrés). ‘

Proportion él&ve-maftre (distribution de fréguence) et
fréquentation journaliére moyenne dans les écoles primaires.

Nombre d'étudiants inscrits, nombre d'étudiants diplémés chaque
année, par sexe, pour tous niveaux et catégories.

Nombre d'étudiants inserits dans 1'enseignement supéricur, par
sexe et matidre. Si possible, estimations concernant le nombre
des étudiants qui étudient 3 1'étranger.

Renseignements sur 1l'éducation des adultes, et les domaines
associés. '

Bitiments scolaires et équipement: répartis entre bitiments qui
appartiennent au Gouvernement, batiments loués, etc. Situation
actuelle des écoles, leur capacité, conditions matérielles; ¥
compris les conditions sanitaires; estimation des besoins immédiats,
besoins & long terme ernvisagés. Facilités telles que jardin,
atelier, etec.
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V. FINANCEMENT SCOLAIRE

Les renseignements les plus récents et séries chronologiques sur:
A. Revenus par origine:

1. Autorités publiques:

- Autorités centrales ou fédérales (Ministre de 1'Education,
ou autres ministres );

- Autorités provinciales, d'état ou similaire;

- Départements, ville, district ou autres autorités locales
(participation de 1la communauté locale, par exemple,
contribution en faveur de constructions scolaires).

. Autres origines:

- Droits scolaires, autres paiements effectués par les
parents, dotations, etc.;
- Aide étrangére.
B. ‘Dépenses, classées si possible par niveau et type d'éducation:

1. Dépenses courantes, pour:

L

Administration et contrdle général;

instruction (traitements des enseignants et du personnel
professionnel);

entretien et cofit des constructions et de 1’équ1pement~
alimentation, vétements, fournitures médicales.

4

t

!

2. Investissements:

- Education (constructions scolaires, terrains, équipement);
- investissements annexes (internats, réfectoires, etc.).

3. Service de la dette;

v. REVENU NATTOMAL, FINANCES PUBLIQUES ET SITUATION ECONOMIQUE GENERALE

A, Derniéres précisions et séries chronologiques sur:

1. Produit intérieur brut ou revenu nationalj

2. Produit intérieur brut selon l'origine industrielle;

3. Dépenses imputées sur le produit intérieur brut (dépenses
de consommation privée, dépenses de consommation de 1'état,
formation brute de capital fixe, augmentation des stocks,
exportations (moins importations);

4, Budget et comptes des gouvernements central et locaux;

5. Indices des prix de détail, prix de gros, salaires, cofits
de construction, etc.
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B. Précisions sur la production agricole, sur la production
industrielle, le secteur tertiaire.

C. Enquétes économiques annuelles; plans de développement et leur
exécution, plans industriels détaillés, en particulier ceux
qui demandent une main-d'oeuvre qualifiée.

MAIN D'OEUVRE

1. Population active (dernier recensement autour de 1960, et
précédents recensements), par:

a.
b.
c.
d.
€.
£

Sexe et groupe d'ige
Sexe, situation personnelle et genre d'activité &conomique
Sexe et emploi '

Emploi et niveau d'instruction atteint

Emploi et genre d'activité économique
Chémeurs, particulidrement le chOmage parmi les personnes
instruites.

Re Projections de main-d'oeuvre

a'

b.

Offre de main-d'oeuvre (en distinguant comme en l.a. 3 e.
ci-haut)

Demande de main-d'oeuvre (en distinguant les besoins
généraux et les besoins stratégiques spécifiques de main
d'oeuvre de personnel clé).
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DOCUMENTATION ET STATISTIQUES NECESSAIRES

POUR LA PLANIFICATION DE L'EDUCATION

I. POPULATION

A, Renseignements disponibles (&tudes sur les probldmes de populations
taux de natalité et de mortalitd),

B, Renseignements quantitatifs,

1. Population totale (dernier recensement - aux environs de 1960 -
et recensement aux environs de 1950), classée par sexe, &ge,
groupe ethnique ou nationalité (s'il y a lieu), groupe linguis-
tique (s'il 1y a lieu), pour 1'ensemble du pays, les rézions princi-
pales, les zones urbaines et rurales, si possible, et 3es villes
principales; ’

2, Sériés temporelles chroniques (estimations intermfdiaires entre 2
recensements) pour la décennie passée ou plus;

3« Projections de population disponibles (par sexe et groupement de
5 ans);

h, Taux de netalité, taux de mortalité: taux de mortalité infantile
(derniers chiffres disponibles, et séries temporelles chroniques
pour la dernidre décennie ou plus);

5e Migration intérieure des zones rurales aux zones urbaines(derniers
chiffres disponibles);

6. Migrations extérieures (s'il y a lieu);
Ts Garactéristiques &ducatives de la population;

2. Années de scolafité accomplies par la population (enfants 8gds
de 15 ans et au-dessus) dans la mesure du possiblsé par type
d'enseignement; pour 1'ensemble du pays et par régions; par sexe
et groupe d'Sge. ‘

be Analphabetisme des habitants 8gfs de 15 ans et au-dessus; pour
l'ensemble du pays et par régions, par sexe et groupe d'age,

Une classification par groupe ethnique, ou par nationalité, et par
groupe linguistique serait utile, si possible, & la fois pour s, et
pour be

II.EDUCATION

1, Documentation descriptive récente (rapports, brochuresy documents,
&tudes, etc.,) surg

Edplan/2318/2706
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(2) L'organisation de 1'dducation & 1'echelle nationale et locales

- structure administrative; inspection, direction générale;
- moyens de planification existant;
- instrucyion obligastoire, et son application,

(b) Structure sctuelle du syst8me Sducatif (y compris 1'instruction
assurde en dehors du reséau du Minist8re de 1'Education),

- Services d'instruction disponibles (type d'&cole & chaque nivesu
d'instruction, supérieur, technique et specimlisé, y compris
1'instruction assurde indépendamment du Minist&re de 1'Education;
écoles libres).

(¢) Principaux défauts du systdme et remddes proposés.
(d) Le personnel enseignants

~ Bchelle des traitements et des allocations;

-~ qualifications exigées;

nominations, promotidns;

logements;

estimation du nombre d'enseibgnents perdus chaque année pour
raisons diverses (décds, retraite, démissions); pour tous les
‘niveaux et types d'instruction.

t 1t

(e) Formetion du personnel enseignants

- Situation et capacité des dcoles normsles;

- personnel enseignant et méthodes de formation;

- cours de formation de courte durde, et formation en cours de
service;

- projets de développement et sources possibles de recrutegent de
personnel enseignant,

(f) Programme et mati8res & chaque niveau (premier degré, second degré)

et type (enseignement général, agricole, technique, &coles d'infirmid-

res, &coles normales), Conditions d'admission pour chaque niveau
et type d'école,

(g) Modifications introduites récemment ou projetées dans la
politique &ducative,

(h) Renseignements sur ls mise en vigueur du systdme de scolarisation
(nombre de semaines de cours par an, nombre de jours et d'heures
de cours par semaine, et leur répartition par matidre),

(i)M&thades d'ensedgnement(y compris, si possible, des précisions
sur 1'emploi de méthodes modernes et des aides audio-visuels ainsi
que les probldmes résultant de l'utidisation pour 1'enseignement
de diverses langues),

(§)Méthodes d'evaluation et systdmes de passage d'une classe & la
suivante, d'un miveau & un autre; examens de fin d'&tudes; .
considérations sur le probldme du gaspillage et des retards
chronologiques,
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(k) Manuels scclaires, disponibles et nécessasire; aides de
1'enseignement; organisation de la production et de la
distribution,

(1) Problmes, et tous autres renseignements utiles,

III. STATISTIQUES SCOLAIRES

Les renseignements les plus récentts et - séries temporelles
chroniques - pour tous les niveaux (premier degré, secénd degré, etc.)
et les types d'€ducation (&coles de village, écoles primaires,
écoles d'agriculture, coles d'infirmires, &coles techniques, &coles
secondaires générales, etc,), comportant des €1&ments sur la
répartition par régions et divisions administratives, et par régions
urbasines et rurales, comme suits

a) Ecoles (unités administratives): Nombre d'€coles, réparties en
écoles publiques ou privées; nombre de classes, nombre d'enseignants’ -
et nombre d'€ldves inscrits, :

b) Persormels nombre d'enseignamts pour les écoles primsires et primaires
supérieures classés par sexe, 8ge, qualifications; nombre d'enseignants
de sujets techniques; nombre d'inspeteurs, surveillants, autre personnel
administratif et auxiliaire de 1'enseignement (situstion actuelle et
besoins envisagés),

c)Elévess Nombre d'€l3ves inscrits, répatis par sexe, &ge, annde
d'étude (pour les premier et second degrds).

d) Proportion §l¥ve-maitre (distribution de fréguence) et fréquentation
journalidre moyenne dans les 6%0105 primasires,

e) Nombre d'étudiants inscrits, hombre d'étudiants diplom€s chaque année,
par sexe, pour tous niveaux et catégories,

f) Nombre d'é€tudiants inscrits dans 1'enseignement supérieur, par
sexe et matidre, 8i possible, estimetions concernant le nombre

des étudiants qui ftudient & 1'Stranger,

g) Remseignements sur 1'€ducation des adultes, et les domaines
associés.,

h) Bitiments scolaires et fquipement: répartis entre bdtiments qui
appartiennent au Gouvernment, btiments loués, etc, Situation
actuelle des écoles, leur capacitd, conditions matérielles; y
compris les conditions sanitaires; estimation des besoins inmédiats,
besoins ¥ long terme envisagés, Facilitds telles que jardin, atelier, otc.
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IV, FINANCEMENT SCOLAIRE

A,

B.

-

Les renseignements les plus récents et séries chronologiques surs

Revenus par origine:

1. Autorités publiquess

= Autoritfs centrales ou féd€rales (Ministre de 1'Education,
ou sutres ministres);

- Autorités provincisles, d'état ou similaire;

- Départements, ville, district ou autres autorités locales
(participation de la communsuté locale, par exemple,
contribution en faveur de constructions scolaires).

2¢ Autres originess

- Droits scolaires, autres paiements effectuds par les parents,
dotations, etc.;
- Aide étrangdre.

Dépenses, classdes si possible par niveau et type d'dducation:

1, Dépenses courantes, pours

2e

Se

- Administration et contrdle général;

- instruction (traitements des enseignants et du pewsonnel
professional);

- entretien et cofit des constructions et de 1'dquipement;

- alimentation, vetements, fournitures médicales.

Investissementst

- Education (constructions scolaires, terrsins, &quipement);
- investiments annexes (internsts, réfectoires, etc.).

Service de la dette,

V. REVENU NATIONAL, FINANOES PUBLIQUES ET STTUATION ECONOMIQUE GENERALE

A,

Dernidres précisions et séries chronologiques surs

1,

2e

30

Se

Produit int&rieur brut ou revenu national;

Produit intérieur brut selon l'origine industrielle;

Dépenses imputdes sur le produit intérieur brut (dépenses de
consommation privde, dépenses de consommstion de 1'&tat, forma™

tion brute de capital fixe, augmentation des stocks, exportations (moins
importations);

Budget et comptes des gouvernements central et locaux;

Indices des prix de déteil, prix de gros, sddaires, colits de
construction, etc,

4o
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C. B. P. E.

B, Précisions sur la production agricole, sur la production

industrielle, le secteur tertiaire.

Ce Enquﬁtes doonomiques annuelles; plans de dévelopement et leur
exdcution, plans industriels dftaillés, en particulier ceux
qué demandent une main-d'oeuvre quakifide,

V1. MAIN D'OEBVRE

1, Population active {dernier recensement autour de 1960, et
précédents recensements), pars
a., Sexe et groupe d'Sge
b, Sexe, situation personnelle et genre dlactivité &conomique
6, Sexe et emploi
d. Emploi et niveau d'instruction stteint,

e. Emploi et genre d'activité Seconomique
£, ChOmeurs, particulidrment le chomage parmi les persomnes
instruites.

2., Projections de main-d'oeuvre

a, Offre de maind'oeuvre (en distinguant comme en l.a. & e,
ci=haut ) ,

b, Demande de main-d'oeuvre (en distinguant les besoins de main
d'oeuvre de personnel cld),



