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1960 i $ 220,750 c4 5,000,000.00

• 1961 x $ 49,000
.

6,200,000.00

1962 xx $ 186,000 io,ooo,ooo.oo

1963-65 xx $ 120,000 45,000,000.00

TOTAL $ 625,750 c4 66,200,000.00

x Actual

xx Estimated
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X/)C qa AjtLte v1gii
: 1nad.

29 to de i.99 revia a cesig'
çw d pe* textos ni professor no

ne eeciaiizadc. ex en.ro

e que icc nt.e

va ne- pelo
do ueore

co:;;)AN!Jç que iteii agora re

rcs em i9.3aree para oistear ce se

vLo dco aoi ac.ta

ei.Oriaco

CCS RiDC, qze ficou inuaniente

acordado q ento fr

jeto coi uartat,o Aud1o-Viem1
de t universiiade ar3.cana,Dropor
dona Tho?es possibilidades ra a

excuçao dos cbjetivs do a'ojeto

Por c eguint.e, as *rtes eontr

tante.s co :jute orgi ai

:ioxtado dev1dte rejreseritadas
31o3 signatartos, coar :

o teriro tar gra.o da

na agi 4,'eio segni
peio zrs,

doía fessores de uni?erjdad9

.ra
______

de !er17ir3 oo do

4osterioreEe a vtha

oo serao for!a

& tLnos par'a o do± anos r-

d .genc do prcjto,
iaos de trabalho serac or

adco de- taL foa ie i vez

e.çao Ado-7isai

, ciuE/r arera e.ta ftmccnan

do de modo a ateider o obetÍvo.

cidos na Sectào 11 do esei

te JLjte1, sendo entãoo Projeto
nsderadc como concluido

WEAS the orizinal Project
Agreement AV=3 roject 5l292-O

i -d Ze ;59 ontemlated

the provizion of at least oe U'OSO

pro eeaor srieci.alized in dio=-

VisiaI Educat1on, an it has baeri

jo.nt1y detern:íned that riot less

then two ar-e reqthe; and

WHEREAS UE dollar Thnds }:ae

now become available for fhauicíng
the services of the said ILS

AudioVisuaI aMaos; and

W1IREA3 it has been jointly de

ter1ned that- the relationship of

this project pith a UQS ttniersity
Aidío.-VIsual Depirtrent furnishes

the best posejbiitv of ach'.eving
the ojeot object1vez

ov therefore the original
parties to the above tioned Projsot
Agreent dui.y re eaened by t-s

inxersigne miituafly agres to

Substitute the ±o:Lloing
fo! the third raragaph of

SectIon III top of iag .4
'-

_2jt !Jpon arrIval

of dessore Lsns fox-'

the reaning two year-s of

the p'oject will be dev&Lopad
These work plans i-iU he such

thst --iber they' ha been yiLe-=-
rnted t-he dio Visual ection

of C?W/SP .il he folfiflixg
the objectives set forth in

Section II of thin agreement zid

the project will be consideed
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divers1aes it1s1.

thkte 2 anos cada tes o-
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as

g;es turzçoes
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i Qualidade de *I5ultores e

cr,oteraeão c as tes
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ri_a1l t
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re1Lc obJeU ão

oete.
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M

.3C
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.
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4e i*r

e ais te

os s.os

de. LinO aw1O-v1s1l &c

Londos,.

ci Aliar e orientar a e1&bora.

de 'uxilioa dc1atic-oe inte

5l292O38
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ANN&X 2 3

2. Sut1tute the following for

*ragrnb 5 of Section 1V B

*ge 6:

of tmda irovided nk8

li (b) of the fac.'f
this A eent the

of rt less thgn two ILS. uni

',ersity contract rvfessors

eaeh for two sears., Said pro -

fessars viii be assigned to

LS? ai will terforn the

foili services

a, Serve as fitil ti advisors

to the oeet and in coo

tion with the tartiea thereto

to ftir develop an asist

in t ilentatjMQ
il tt will lead to achiev

ait of

b Particitiate in the eeiction
.,i24

who will

cotitute the staff of the

Vie

e0ett

giøl

jncbent tee erd fora

d0

phe

education eee

C) nd advise in the

deont of cur1cub2m

cris ted teacbini



FoJzxrc AGREeENr 8TWEEN ZC AND
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AN ACECY OF Th GOVE MT OF

TIE ED ST.Tt OF BRAZIL I

i &iU na 1x»

aa ter a

de ensino

.s atv3dades e

do Centro j1o-Vi-

A. à3Eo ico'u tamb convencia

o flE1/ tst€rio efett

á tr.buiçoes adIcionais dm'an

te ano de 196O
nbLiñe de erbs . contr

óe no anos 1961 e

1962. de do a

a cprfr a obrigaç*3e5
itntes na Secçao 1V A, ra

grafos 1,2,5,6 e 7 do &jte n-

cioidc, relativo ao ano fiecal

dc 1959.

A tartes contratantes ncorda

qt este t'oeto ders ser cendado

pricdictte de acordo

'ic tbeiecido pe1c gnati
río q&. õ Âjte asindo e 26 dc

d 1959 per neceia e vigc»
€i; Oi eante d

tdo pnte

(iv; /.
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InStitxL. Ncjona1 Â E3tudos

Pedagog:tco /

512-92O3$
0,

AV-3
..

AKNXA 3o. 3

f -JUhL

etendin

ate elucationaji
t zk and serjL
Âio-Vtsua1 Center.

3 In addition to the above It

is fther agreed that mp/;
1ritry will ke add1tion1

cotr±tis during Calendar

Year 1960, and subject. to the

wvLilability of fs addItion.l

triti in calenda? years

1961 axd 1962, to ezb?e CRPF/
to f1tiil the obligations az

set forth in Section 1V A. ra

aths l 2, 5, 6 and 7 of the

aboc ti 7! 1959 FoAg

contracting rtics agec that

tnis ag ec -t ay be amended I

ti to tj as agreed

it i tood by the rnder

igied %h.t the agrceit s.gzied
Jae 29 1959 cont in effec,

except 'pressiy rdffied by
this greeint

• '
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lSTRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGÓGICOS

//

convgnio entre o Instituto Macional studos Peda6gicos do Iii'

nistrioda ducaeo e Cultura -

e o titute of Inter American

Affairs, Point 1V para or:a de ri srvio de educo au-

dio -visu.al no Centro edoia1 T::i&s ducacionais de So

Paulo

1. 0 INSP do Ministric da a: ao.i representado
por seu diretor, prcfes dcto -ji:L: S. :ixera e o USO/
Ponto IV', em nome do cjual csin :orinto o doutor Ho

ward R Cottam, resolvem, de co::-: a:-d, iroar um convênio

para a criaçao. de um ServiQo do ;isual do CRPE

de So Paulo,

2. Sac. os seguintes os objetivos do e duoaQo AudioVi

sual a ser instalado no CRP:

l diricir a rreparaço e o de de tipos de auxi
lbs :ra tabaJJio de e1aso, :..:e aenda:'i as necessida

des da ,dcaao;

- aravs de Oursc de c,eonstraçe
paicacce. :tiizaao ae :'ei;:-::: nii.acte etc a

preparaaos a utilizaçao e::_': a:1Lzos para o tra

de ciazse

jrsrarar ldvros-texto e maai. :re ::todos e materiais

de edcaco audio-visual;

L9) permutar infcrmaç5es relatdva a:•s todos e meios d edu

caoaoqisual corn cras tudo cs edLcacionaii
em toda o pars;

52) servir como adro para futurco orviQos regionais de 1du

caçao udioVisual.

3.A Tjnited States Operation Mission, oint IV', obrigase:

L2) a conceder duas 12) b31sas de estudo durante o l ano de

vigência do convenio,podendo conceder mais duas (2) nos

dois anos seguintes, conforme a verba a ser aprovada para

esses fins;

2) á fornecer material audio'visuai hsico e equipamentos me

cessarios, durante o ] ano, bem como durante o 22 e o

ano do convênio na dependnica, nests caso, das necei

dades e disponibilidades de -fUndos.

3) a prestar coiaborao e assistgncia técnica durante a fa

se inicial do convenio, pelo seu corpo de tcnioo,:e to
a sou cargo, entre outras funçoes, a do tredmiento

basdco be um minimo de seis (.5) elementos dc de

Paulo, e a fornecer, durante dois anos, os svics, ez

t;o ±ntoral, de um es: edalis'ia en dduaao :-d -



V '. 3AEAÇC E

iNSTITUTO NACIONAl. DE ESTUDOS PEDAGÔGICCS

C Insttt aciona1 acs do .iinistrio da

2dcaoac e C:ltura obr1L -

a fornecer ao CR de : :z e::os neeesorios

.s acomodac6es oars. c. _:: :oso dioVisual,
inclusive as adaptacos: :e: :a:a 2tcro o to

biiiario

25) a destinar uma vesba ese: 1:1 CTO t lo-
-

cal do Servico bdio-Viea1. :::

de elementos de stado, ca::._:.

3Q) a custear as desresas de n-:: :r: = :Y

tas dc 1959 e oslo menos nara ::: ::az e:: 19O
e l91, oua pennanenc:La e

-

- --

dos correrao por conta da UC3-.

L) a providenciar, junto ao CFLF2 c =:

de um eseritrio adequado para c ::c

tratado pela USO2-3RSIL para t:::

aassw:lir a eponsao:ilciade :
- =

ao de pesquisas e treinamentos çe s: f:-':-. :e:::a -

rios.

o e c'o ic jcuc1 cera
:c, :o qs1 fera tecaica e _:_ a-"- :

;crdt:a.c-. 2azerdo desse Centro carte

c aervic-os in1ediatLente ::: = : =
de eeiooaenta do i'iaistris.

C presente convnioentrar. or: -ic na. ia.:a : a a::na
-

t.ura e tere. a duraço iínima Re

renovado

7 O presente convênio poder e:: cna: ::

caçaa de una das partes, :: :c::::::: ::

-_ -

--- --

_---
S



W ' A ECAÇO CULTURA

3STTTUTO NACIONAL DE ESTUDOS PEOAGÓGICOS

: titte aciona1 de Estudos Peda6gicos do Ministrio da

cU.caçao e Cultura obr1ga -se:

1) a fornecer ao CPE de So Paulo os recursos necessários
.s aoomodaçes para o Servio de Educaoo Audio -Visual,
inclusive as adaptaçoes de saltas para Laboratorio e i1o

hiliaria;

2) a destinar urna verba especial para manter o staff lo»
cai do Serviço AudioVisua1, ou conseguir a requisiçao
de elementos de Estado, capazes.

3Q) a custear as despesas de viaen para os dois (2) bolsis
tas de 1959 e pelo menos para dois (2) bolsistas em 1960
e 1961, cua permanncia e treinaeio nos Estados Uni
dos corre rae por conta da USOESIL:

L) a providenciar, junto ao CRPE de So Paulo, a inst&laço
de um escritorlo adequado para o professor americano,con
tratado pela USOI4'ERAS1L para traba1iar no Centro;

5) a assumir a responsabilidade das despesas para a realiza

ço de pesquisas e treinamentos que se fizerem necess

$

3 3erv!c e 2coo ioVisua1 ser. instalado no C?. do
ric' a s-

_:;::_:r .:C_O..a: :::

-S -

------- ---.------ =__ --.-- --c- -

-
-

-

-- - ------ -- __, _z_ -- -- r_2
_.... -

•
- - -

_ - -- -
-

--

= -: --- -----

- 1959

-

-

-

:-:: .: :'o:to v



MINISTÉRIO DA ED.UCAÇAO E CULTURA

oiwnio entre o Znstitut Nacional do gatudos Podag6icoe doMi

•nitrio da uo.e Cultura a o ln$titnt ot Intor,Ame$.can
Affairs Point IV para organizaio do asrvio do edueaoau-

4iovi.8ual no Centre Rgiona1 de Pesqui.s Zducaeionais de 8o

Paulo

1. 0 INEP do Ministxio da EthtcagKo e Cultuas, aqui rapresentado

por seu diretor, proressor doutor An.talo S. Teixeira a o USoW
Ponto IV, em nome do qual assina sat. 4nto o doutor Ho-

ward R Cottam, resolvem, de comum ae6do, tiir um oonvnio

para a criaço do um Serviço de Ediaq..o Audio-Visua3. do CRPE

dø ao Pat210,

2 3o os seguintes os objetivos do Serviço da Eduoaço Audio-Vs
sual a ser instalado no CRP

l) dirigir a pr.paraçKo e o deaenvolyinto de Lpoe de auxi
lies para o trabalho de classe, quo atendam as necessida-
des da Edueaço;

ZQ) prv.r atravs de Cursos do Treina.mento,demonstrae
publicaç.s, utilizaço do reaursos da comunidade etc a

preparado e a utillzaçio efetiva doa atizlioa para o tz
baiho de classe;

3) preparar livros texto e ia 6bre m&todoe e materiais
do educagio audio-visual;

L.Q) permutar in.torçea relativas aos mtodos e meios de edi?.
oacao audio-visual, c qutias instituie educaõiona.is

conenerea, em todo o pais;

5) servir como adr par futuros serviQos regionais de Edu

caçao Audio-Visual.

3.A United 3tates Operation Mission, Point IV, obriga-se:

l) a conceder duas j2) b61sas de estudo durante o i anà do

•vigncia do convenio, - podendo conceder mais duas (2) nos

dois anos seguintes, conformo a verba a ser aprovada para
esses fins;

29) á fornecer material audio-visual baieo e equipamentos na

eessrios, durante o l ano beni como durante o 2 e Õ 3
ano do convn&o - na dependenica, neste caso, das necessi
dados e disponibilidades de fundos.

32) a prestar oolabora2o e assistneia t4cniea durante. a fa
so inicial do convenio, pelo seu corpo ds t4 cs,que te
rae a seu cargo, entre outras funu, a do treln*m.nt0
bsioo de um mínimo de seis (6) 1nto do CRPE de sio
Paulo, e a fornecer, durante dots aa, os serviços,
tempo integral, de um espesialiatu dusaço Audio-Vi -



WSTR.C Z.& EDUCAÇÃO E CUL.TURP

I.. O Instituto Nacional de Estudos P.dag6icoa do Ministrio da

Ethxeaço e Cultura obria'-se:

j*) a fornecer ao CIPE de 3o Paulo os recursos nscesarios

a acornodaç&ea para o Serviço de Educaço Au4io-visual,
inc1t1sive as adaptaçes de salas pará Laboratorlo e No

biliario;

2) a destinar uma verba especial para mentor o 'ataff"
cai do Serviço Audio''Visua1, ou conseguir a requisiao.
de elementos de rnatado, capazes.

3) a custear as despesas de viaern para os dota (2) bolsisi.
ta de 1959 e pelo menos para dots (2) bolsistas out 1960
1961, cua permanência e treinnento nos Estados Uni

doí eorrerao por conta da U8014..BRLSIL;

Lift) a providenci3r, junto ao CRPE de 3io Paulo, a inatalaço.
da escritorio adequado para o profiaaor americano, con
tratado pela USON-'BRASIL para trablh no Centro;

59) asasu.ir a responsabilidade das despesas para a realiza

çao do pesquisas e treinautentos que so fizerem necesa

rio..

5. 0 $srr140 de deOsLçio Audio-Visual er instalado no CRP1 de
sio Psalo, i fiearL técnica. o administrativamente eu

be dias. Centro parte integrante, como urna

das a- idiatarnonte subordinados Dlvi -

aEo do do )istrio, -

6. o pressate vigor na data de sua assina -

tina. t.r&-a nime da três (3) anos, podendo ser

renovado. -

7, 0 prssnts s j
caçio de dos

e a., dnineiado, d.tante cuni -

ft1 eo antecadacia de 90 dias.

do abril de 1959

•_ *a(aio S. Teixeira
do IP

. Hoird R. Cottarn

a1str Diretor do USOM/Ponto IV



MINISTERO DA EDUCQÂO E CULTURA

°4! O' LtitUtO N&Ci3 do djMi
da Edaoa9o 'e Qu1tu. oS InstitutO of Merin

do ss1ideQO

ou2. noCeàtrORgionai de P.agi*

1. 0 XNP do )4inisthi0 da Educaçio • CqIat, aqui representado
por seu diretor, professor doutor £nial* 3. Teixeira o o

. Ponto IV, em nome do qual assina st. dosnto o doutor io'

ward , Cottan, resolvem, de o' sok, firmar um convanio
•

paras criaqo de. um Sorvio de ]duea. A o'Visual do CFP

de 3a Paulo,.

2, So os seguintóø os objetivos do Servi,. do Id*icsqio Audio»Vj
•

S ser instalado no CRP4

l) dirigir a' pxepaz'aço C O dS5Snv1IT1D do ipos de auzi
lios para o trabalho de claus, m .M as iceasida-

des da Educao;

V) promover - atravs dõ Cursos ds

• publicaea, utilizaçao do do sootdado oto. a

preparaço e a utiliz*qio .i.U dos auzfllos para o ti

baiho de classe;

3) preparar Livro*tszto o ts abre todos e materiais

de educaçio aioiYi*zsl;

L.Q) permutar iatoiqss '.].atias aos mtodos e meios de odtz

• eao audlo-visuil, c qutras instituies

oong&neres, em todo o pais;

5) servir c padr(ô para futuros serviços regionais de Edu

caçao Aa&to-'Visual.

• 3.A United States Operation Miaion, Point IV, obriga-se;

1Q) a conceder duas j2) b61sas de estudo durante o• i ano de
•

vigncia do convanio, podendo conceder mais duas (2) nos

anos seguintes, conforme a verba a ser aprovada para
esses tins;

• 2) á foneoer material audio-visual b&sico • equipamentos no

cessarios, durante o l 5flQj b o durante o za e õ

ano do convonio na dependenioa, aate caso, das necessi
• dados e disponibilidades de.tundos.

-

3) a prestar colaborao e aesistincia tenioa durante a fa

se inicial do convento, polo a corpo de t3onios,ua t

a seu cargo, entre outras fQsa, a do tretrement0
bLaiso de um m(n4ivK da seis () slusatos do ORPE de sio
Paulo, e a fornur, durante dots anca, os serviços,
tempo intsra1, do eapse2aliata £ducaqio Aud.to.Vi



MiNISTÊRO IDA EDUCAÇÃO E CULTURA
.

l. O Institutó. Nacional de &studos Pedag&icos do Mintsthio da

Eduoao e Cultura obriga-se: .

lR) a fornecer ao CP de Sio Paulo os recursos nCeess&ios
s aaomodaçoa para o Serviço de Edueao Au4io-Vtsual,

inc]331ve as adaptaoes de seLs pa Laboratox'to 0 lb -

biliario

2) a destinar uma verba especial paz ntr o "staW' lo-
cal do Serviqo Audio-Visual, o oonaeguir a roque

•

de elemertoe de Estado, capazes.

3) a. custear as despesa8 de viagsa para os dois (2) bolsis-
• tao do 1959 e pelo menos para dois (2) bolsistas ea 1960

e. 1961, oaa pemnanncia e treis*to nos Estados Uni-
dos correx'ao por conta da USO*ASIL;

Lift) a pr0vid0404r, Junte ao CRPE da Si Paulo, a iust*1aç.o
de um escritório adequado para o pr'ofsaor americario,aon
tratado pela USO*BRA3IL para trabsll*r no Centro;

5a) aaaumir a responsabilidade da. dapea para a real4a_
ao de pesquisas e treinaentos qua fizerem. necesaa-

noB,

5. .0 8ervio do duoao Audio-Visual ser& instalado no. de

•8o Pauio, o qual ficara tioniea e athistrativamente au -

bor&tnado, Sazendo dase Centro parte lntgrante, omo uma
das seegoes ou serviços imedietsnt* bor4inados a Dlvi -

so do Aperfeiçoamento do Magisterio.

6. 0 pP sente coniaio entrara e vigor no data de sua assina -

tuna e tara a duraçao minima de tris (3) anos, podend. ser

renovado.

7, 0 presente convnio podez4 ser denunciado, mediante cõnzuni -

caçae de uma das partas, feita cam antecodincia de 90. dias.

Rio de Janeiro, de abril de 1959

Dr. Anlsio 8.. Toixeira
Diretor do INEP

Dr • Howard E, Cot tarn

Miniatro Diretor do W30M/Ponto IV
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'IMINISTERIO D EDUC4ÇAO E CULTURA

entro o Instituto Nacional de Estudos Pedagioos do Mi-

nistrio da Edueaojó e Cultura a o Institute of Inter1Leçan

fairs2 Point IV para organizado da t ser'viçç de oduto au-

d.io-visual no Centro Regional de Pesquisas Educacionais de So

Paulo,

1. 0 INEP do Ministrio da Eduoaço e Cultura, aqui representado
por seu diretor, professor doutor An.sio S. Teixeira e o USOW'
Ponto IV, em nome do qual assina ste documento o doutor Ho-

ward H. Cottam, resolvem, de comum ac&rdo, firmar urn convênio

para a criaço de um Serviço do Educaço Audio-Visual do ORPE

de Sao Paulo,

2. So os seguintes os objetivos do Serviço de Edueaço Audio -Va
sual a ser instalado no CRPE

l) dirigir a preparado o o doasuvolvimsnto da ipoa de auxi
Uos para o ta'abel Is aluas, qua atádsm as necessida-
des da Edueaçio;

22) prvsr atsava de Curasa I. Tr.1iismsnto,denatraçe a,

publioaço.s, utilisaça. Is recursos Is cun1dade etc.- a

preparaço e a utilissqto •Ítias doo anrti los para o ti

baiho de classe;

52) preparar livros -texto o 6bre mtodoa e materiais

de edueaçio audio-visual;

Lift) permutar intoraaçes' relativas aos mhodos e meios do ed

oaçao audio-visual, com outras instituiçes. educacionais

congneres, em todb o pais;

5 ) servir como padi4õ para futuros serviços regionais de Edu

caçao Audio-Visual.

3.A United States Operation Mission, Point IV, obriga-se:

l) a conceder duas j2) b6lsas de estudo durante o l ano de

vignoia do convenlo, podendo conceder 1a duas (2) nos

dois anos seguintes, conforme a verba a ser aprovada para
eases fins;

2) á fornecer material audio-visual b&aioo • equipamentos rio

coesz'ios, durante o l ano1 baa como durante o 2 e U 3
ano do conv6nio - na dependenica, nest. caso, das necessi
dades e disponibilidades defundos.

-

3) a prestar colaborao e aaaitne1a tcnica durante a fa

se inicial do convenio, pelo aaa corpo de t3cn1eos,que te
rgo a seu cargo, entro oatzs.* Zwiçs, a d.c trelpRInento
basico de um fl7rl4 do asia () a1ntoa do CRPE do So

Paulo, e a fornosor, dur.a dota aãos, os serviços, em

tempo integral,
-

Is as ecpsslalista as Educaçao Audio-TI -



5') a asswnir a responsabilidade das despesas para a rea14.a
qo de pesquisas e treinamentos quo se fizerem neoessa

rios.

5. Ojervio de Edtcaço AwioVisual ser instalado no ORPE de
Sao Paulo, o qual ficara teenica e administrativamente au -

bordinado, fazendo dase Centro parte integrante, como urna

das secQoes ou serviços intediata!uente subordinados & Dlvi
so de Aperfeiçoamento do Magiatrio.

60 o presente convênio ontrr em vigor na data do sua assina
tura e ter a duracio .fn4ma de trs ( anos. todendo a

Dr. lioward R. Cottam
*inistro DIretor do USOM/Pontõ Iv

e



.

4. O Xnstituto Nacional de 1stwios Pedagioos do Ministrio da

dcagos 0u3.tnx's obri&a-8e:

1) a torneeor ao CBP de So Psialo os 2*oux3500 nece8srios

s aco.odages para * Serviqo ds uoaço Ato'Vieua1,
ino1sive as adaptaçes do salsa para Laboratorio e £4o

biliarie;

2) a destinar Verba espoisl para .nter o "statf 1o
co]. do Serviço AudioVisual, o. oo.a.guir a requisiço
de e3.eaentos do istado, oapazs.

35) a custear as despesas de viag para os dois (2) bolsi&
tas de 1959 e pelo noe para daIs (2) bolsistas em 1960
* 1961, cua poiianencia o tz'sits s etadoe Uni
doe correrao por tonta da USOM-Ba;

L) a providenciar, junto ao OfiPE d* Paulo, a insta1ao
de i.a escritorio adequado psi's o paslUsor airican*,eo
tratado pela S0'A8IL par. tr.bs1r i Centro;

5) aassurnir a reeponsabflidado das ap.s para a realiza
de pesquisas e treinamentos fiasrem necesa

rios.

5. 0 Serviço de ducaço Audio'Visial 4Mzk1ado no PLde
So Paulo, ao qual ficara tienio. • aeiatr.tivamente stt

boi'dinado, fazendo deee Centro psr como unm
d&s seoçoes ou servios iaedata rdixados I Diviso
de AperfeiQoamento do 4aistsri*

6, 0 presente oonvnio entraj' o. - do sua assina
ttwa e ter a duxaço mininm do (3) ., podendo der
renovado, -

7 • O pesento oenvnio podsr ear 4t.ir.'&-', diante comuni. -

eaao de ua das partes, f.i sdZnsia de 90 dias ,

Ris - da abril de 1959.
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V ZJø &w u

KdLie*Qo e Cuitira Origa-se

1) a tornecez O GRP* da So Piailo ei rØetnsos oessriea

is acomodaq3e. para o S.rviqo da E4ueao Au4toViSua1,
inel1siv. as adaptaqes do salas para Laboratorio e 4o -

biliario;
•

a2) a destinar Verba especial para a*nter o "staW 1o
• cal do Serviço AudioYisuu11 ou conseguir a reqtiisio

de elementos de stado, capazes.

3) a custear s.s. despesas de via&em para os dois (2) bo1sis
tu de 1939 a pelo nos para dois (2) boitistas em 1960
• i6i, au,a perasnenoit e treinamsnto nos estados Uni

• doe co erso por conta da U30M-BRLSXL;

.
L) a providenciar, junto ao GRP. de So Paulo, a instalaqe

de t eseritorio adequado para o professor anterieario,c
tratado pela Q*3RA8IL para trahaUaar no Centro;

• 5) a assumir a responsabilidade das despesas para a t'ealiza
•

çao de 'pesquisas e tretrainentoa que ed fizerem n.eess. -

rios,

5* 8.rvie d Edussço AudioVisual serinata3.ado no CRPÂe•

sj. P*ulo, ao qusi fiear *3ni0a e administrat.tmasnto itt
•

•

bordinado, Z&aeado das.. Centro parte intez.nt., tomo u

das IeaOSs ou serviços i atamenta subordinados a Diviso
de Aperreiçnt. do tatarjo,

6, o px.sente cenvinia vigor na data de sua assina
•

tura e tare a dizrsqó *Lnina de t,a. (3) anos, podendo dar
renovado, -.

7, 0 presente soavie psd.r'& r dnunciado, mediante comuni

caçXo de das partøs, feita antcednoia de 90 dias,

Rio de Janeiro, 4. abril da 1959,



MTNSTERIO DA EDUCAÇÃO E- cIJLTUR.

1. o Inttttto $aoii di st*dos Poda icos do 4tr$strio da

ducaos Cultura .briga'ss:

1) a tarn.cez' CRP de Sio Paulo os recursos nea.sri4rios
La aooda a para o Serviço de iduoaio Au4io-Tieua1,
ine1ssiva as daptaes ai salas para Laboratoric e o

bili&rio;

2) a destinar Verba especial para n*nter o
« staff"

cai do 3.rviqo Audio-Visual, ou consoii,r a req iisiao
do elementos de atado, capazes,

3f) a custear as iosçeaaa de via&n para os iota (2) bo1sts
tas de 1939 e polo rnenos pars dois (2) bo1*tae 1960
e 1961, cua peran&neia o treirnto s Utados bat
doS correrao por conta da T3O*'BfiASfl;

S q) a pr idoncir, Junto ao CP de a Pai1o, a instalao
de tin, oscritorlo adequado para o pFOCseIOF sricano,cq
tratado pela U3t)flASTh para trabalk*r no Centro;

) a,assuiiir a responsabilidade das dsepesaa para a z'o54z&
ao da pesquisas e tret'wentoa qa sé t&zsrem nacoasa -

rios.

5, 0 Serviço de dtaoaçio £wtouVtst*1 as instalado no CfiP do
Sjo P*ulø, ao qual rieara ticni.s e azi.tstratiyamente eu

bordinsdo_, Ízendo dias. Centrs pOrts iatsrante, -oont* uu

das sseçoes ou serviços idtaat. subordinados 4 -Diviao
da Aperteioanto do aiatisis.

-

-

6. 0 presente ooxwinio ntar - vSr data do sua asiina -

tura o tori a duraço minim da tais (3) anos, podendo der
renovado.

7, 0 presents convinto poder asr denunsiado, ediante corxuxii -

eaao de das partes, teXts aos anteced.noia de 90 iias,

S

io de Janeiro, de abril de 1959.



MNISTERIC DA EDUCCAO E CULTURA

L. O 'instituto )aetoral de istudos Psdaicós dó i4tnisttio da

e Cultura obriga-a.:

2) a toneeer ao CR? de 3o Paulo 'es recursos nee*z3rios
is aoodages pars o serviço da duca&o 4ioYieual,
ino11siva as sdeptaSes de salas psi Laboratorto o o

biliar'i.o;

2) a destiz*r ia Verba especial pal's c.nter o taft lo
os]. do ez'viço Audio!ieus,j, ou conseguir e roqtiisio
40 elementos de atad, capazes.

3) a custear as despesas de viagem pars es %Qjs (2) bo1sjs'
tue de 1959 e 'pelo noe pars dois (2) boi ta.s em 1960
* 19b1, cuja penaananeia e treinanto nos etad*s Uni
doe coi'rerao por cant da US(mwBEAZiL;

a providonair, JUfltO soC de o Áau1o, a instalao
W de t oscritoric adequado pars o protessor *l'iC&nO,04*

tratado pela UO ASIL paz's trab&Ths, z Centro;

) 5aasoiiz' a rosponsabifldad* das despesas r. a real4za
ao de pesquisas e treinamentos que só tisaz necessa

rios.

5. 0 S*l'ViQO de dtaeaZo A to.via*l sas&iastalado no

s Paulo, ao qt*l flsai's entsa e nistrativamente Su
b0rd1m4 ft*nde g5, Csatsa para thtznte, coizo '*

*oz'&trados i Vivieia

6. o presents eeai .sts4 vjga data de sus assina
turs e tars a d*i, it do tres (3) atice, podendo er
renovado.

7, 0 peaent eonyto pedei'C ser denunciado, sediante cornuni -

oaao de das prt, feita corn antecodancia de 90 dias,

to do Janeiro, de abril da 1959.



MINISTERsO DA EDUCAÇAO E CULTURA

Ø Xnstttato aeioZ da g8t4tdõ1 p.4aiàã do iALstio da

Zdue*os aUItUZ O1»ae*

•

.

ja) a. orna*r ao CfiP8 do Sio Paulo os netusoe es5rtos

is accodaq3ea para o Serviço de zducaçio Àudo-Vtsucl,
•

inelsio as adaptai&.s d* salas para Lftborat6rio S 4o
•

biuario;

2) a desttr*r *srba espeis1 para .ntar o staff' lo
eal do Serviço AudioVisual, ou setr a xisicio

• 8* elesntos do Lotado, capazes

3) a custear as despesas do viaes pa os dóis (2) bo3sia'
•

.

. 1*1 do 1959 * pelo SX3 P* dois (2) $1*iotL$ - lO
• 19b1, ousa p noia e toitmxnto zos estados Uni.'
doa aorrerao por ccta d*. U013IL;

. •) a provdeceiz*, Junto ao CRP da SZo Pu1,, a
•

de u* ezit*rio s4euado para o prof*saor sriesno,cc
tratado pela Q+BI1ASIL para traba1 Cantro

*) a auw4r a onsabiUdade das despesas para a_r.a]4zdo pesuisa5e troinamentos ua * ti sasassa

rios.

5. 0 Serviço 4$ E4asaço Aa4ieVi51 saias*3a4$ CRPE do
8. Paulo, ao qua) o.ra tionio* I aiatratlvsant. su -

bordix*d2, fase dessa Centro part 3*tasaato, o*i
-

•

das 0005 oa_serviços isadiats*snts rdidos a Diviao
do £perteiqg.nt 4$ 1&iatiIVi..

6. 0 presents aonyiato .at4 ,ir - data de sua *sina.'
tur'a e tora a durt aW. 4. trie (3) anos, podendo Lo,
rva4o. -

1. O pz.sent o.nvi.*i. psdsal se, deiado, mediante eomwii -

.cao do das rt*s, falta antøeedncia 4* 90 dias.

j!:I
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I COOATG COUNTRY

(4-59)
othrnca Sewces

Corrmic.atioris Media Academic Education

POiT N1NATONAL C00ERAT;ON A STRAT!C PRO AG 512.92_338 (AV3) dtd0 29 June 59
UMTEO STATES OFMCA

4, OITiOi 5TIrc

724I1O25(11)

.

2.

oeuoii ATV* 7.

9'O1 ( O A451• ?AYIOH ORIGLNAL

O ouo su oauto 'AMENOMENT NO. I

EIRE 'FEWE tØ e. D MION OO)ITN

May 1960 Qf SERYICES 4 year8

July1960 24 nionthS

IW?t.E4EN11NG AGENT

I
_______

EVtUS TOTAL TO DATE

(A)
__________ ____________________

CD)

2. A .

10800 100?000/

3. COOP. $
COUNTRY --

9. rTRUcTiøN$ TO iP.EMENTIHI ANT

,This PIO/T envisages a contract th a 5iversity whereby the Buroau

Visual Instruction of that Univerelty wifl Iertake to provide technical

and profes;iona1 services required in te i itatc of USOM project no

•

.52,92O38 (AV-.3) dtd0 29 June 59 Tie proeet, is a coooerative eftort

betwoon U$OM and the &ttional Institute f ucaticnal Studies(INBP) whic

has as its goa? the estab1ishint of an A Vis1 Service wjthin the. Sac

Pault, U 1orvi Conter of the Institute (/): For dtai1s of the cooper.

RO AG 12 92o3 ratave project see FItO AG 51292O38 e o,A3 cated 29 June i959

dtd29 j 59 Specifically, the contractor will required to furnish four man years

P10/C n5i2.i92J or eervlàes as followeg

O3849O226 dt& ____
______

cont sheet)

.
1 Sept , 59, PECPI4. PIOYi3I

10/P 1292O38 The AV Education Profes'or will be a thre rs with a depth of expe

19O162 & 90:L63 rience in organization nd at1ninist.rtcn of audio visual education institu

dtd0 18 May tions He must be c.ialified th Drepaie 1 teach profeszLonal courses in

theory, utilization and eva1uat! o AY thods and media0 It is visaged
that. the AV production eciali5t will work with and under the AV Tducatiov

specialist0 He rust be qualified thr-oigh training and experience to .der

'_- L.. ----_-_ -.r

DA?E USOM aEA2.ajtczS DATE

DEC 959 OMO

DEC 59 CONTR

________

FO Th cOÕW%VNC- COUTRY____________

Th teor rnd codtios se forth hee &

hy

.'t, Jfl
Míjú str a Eucaça 'e Cu1ti

___.!!E ._V41.
________________

UT citra aio TelxEilra,iJ1ror ,instituto Naci

nal de Estudos Pedaggicos
-,

EXEC

O C:

THE ucTOR. IC

De©'59

2MCJ1

Üec8 59

H'iardR Cottam, I4inisterDirector

U,S, Oeraticns Mission to Brazil

:1 cC,('
;ànte do overno Bräi eiro

1

7/I



O WORK SHEET EI ISSUA!CE PAGE 2 of
-

h COCPUANGCOUhThY 2 IO UMER

!CA-12U. PROJECT M}'LEMENTATION ORDER f Brazil 512=92038 a3OOO75
• (49) Techni Senrices ____

Cuiicatjis Media Academic Education

po A 92o38 (Av3) dtd 29 June 1959
uw sr a

1S SCOPE O ChC4t SEEVICES Ioc -_-r & L

The func.ions arxl services of the AT Cater being veloped uiier this project will

parallel those normally as the Az1io Via]. Dertzent within a U050 University0
It is believed that re1atiiship of this project with a large Lki'iereity Audio Visual

Detartinent offers the best possibility of acMeving the desired project objectives0 Se

blocks 14 and 15 for specific statnts of services to be riered by the contractor0
Under the present * plan for the project t is exwisaged that basic commodities,

initial staff arid the AV Crit housjr.g will be iht together in April of 196O It is

highly desireable that the University Contract advisors be cxi hsixl at that tiise, however

in view of poesibis interference with current academic year C Ltnts their arrival

in Brazil ray be delayed until June 1960

ICAFiNÂNCNG
____

_____

COOPERATING COUNTRY F1N/NCIG

100,000 See PRO AG, i292=038 (AV=,3) dated 29 June 5:

17. SCOPII Or ACCESSORY SERVICES (,e., rocurcmn & ftinin ouda CcCp3difl cøuntry):

ICA HNANCIMG

C.

Not contemplated in requested contract at thia tino,

PROCUREMENT

i8 1ECHN1CIANS nubr, kinds, p1ods c? sjnrneris);

]. AV Education Professor

1 AV Educator specialized in

production of audio visual

education materials

1 * Short term consultant

TRAINING

of Asai nt

June 1960 to June 1962 §

Juno 1960 to June 1962 §

January 1960

MancMonths

24

24

1

* (See block 15 (cent0 sheet) -

-

_
AxTival of at least on ofewo inAxil 196Oh ydeaiabieSee Block

_

6



WORK SHEET E] iSSUANCE

1CA2.B PROJECT IMPLEMENTATION ORDER

(4-59) TechRical Services

Scope of Wo - ConThwed

PIO!TIC INTe.NATIONALCOOPATION ADMINISTRATION

UNITED STATES OF AMERICA

BRAZIL
5. PRZCT Tm.E

PAGE 3of5pages
2 PLO WMBER

512c92O3&.30ÕO75

Coirthrn1oations Ibdia Academic Iiuoation
PRO 0 512-92.038 (Av4) itÕ.. 29 June 1959

19. PROGAJETS (.3n4z by c qjçpcy,,p. of Iae pes, 4
.tnree oop.ieri o iajw, xour copies o uu!L, four copies to GOeuimnarizing
acecirp1iebments of project and. setting forth roooendations for continued.
SUQOS5fU1 progress of the program.

Qrtarly four copies to USOL, four copies to GOBreport statue of work un

the project and. indicate reconended. plans for enzui six months periods.
Special upon request of USOM and/or at the disoretion of the contractor.

2k), TIME SPAN AND WCATION CF SEaYICESL

Acoording to present plans it ia anticipated that the four men years of services

herein requested will meet the requirements of the project. Services will be performe

• So Paulo a large modern industrial center 6f approrte1y 3,000,000 irthabitants.
Fr a&titional details, see Poet Report.

2L RELATIONSI-UP TO C0OPftAI?G couuay Af'O 1CA; -

See block 14. Dr. Pex'to de Azevedo is the Director of the LP Regional Center

Sth Paulo where the eerv-ioes will be performed. Dr. àniaio Teixeira is the Director 01

the parent organization (i) and is located in the Ministry of Education in Ro cio J

ne ro The contractor's services will be d.ireeted. toward.. achievement of the objectives
th ojeot as presently constituted.. The contractor Will erform under general guide
lines st,bliched by USOM and will be responsible for recommending for USOM oonaid.erati

ag elterations deemed advisable to insure success of the project. USOL! OL!0 will serve

es 1ieson to the contractor's field. party.

C. C. L'o OkW:

See above

with respect to this and. related comrmnioations med

•projeotc in Brazil as contained in Project Proposal Form E1, rio. 512..92cO38, Bcun
specific to this PIO/T is oontaired in Project Agreement 5l292'038 dated 29 June, i95
Faradd.itional general information Muoation in Brazil, the contractor is
referred see cont, sheet)

ACCESS SecwIIy ormlio:
Not

REQUIRED RofrkIed prcluios:
_________________________________________ _______

23. LOGISTIC SI.IPPOtT iN lIND: (by Iype, tnt d

Initial bania commodities and supplies have been ordered and. delivery is anticipatE
in April 1960. (See P10/C 512..92-038.-4..9C26). The contractor will be responsible for

advising with respect to additional required. commodities teaching aids and. for comparir
the specifications thereof within the availability of funds for this purpose in $'V60
and. FY'61, presently estimated. to be $10,000 and. $32,000 respectively. The contractor
will not be required to effect procurement of these ooid.itios at this time.

The cooperating GOB agency will provider nooessax'y office space end supplies,
clerical assistance, offcia1 local transpôtation, required. locally available oonsui

mable supplies, audio viual laboratory arid classroom space. The ooperating agency wi
also provide local peraozmoi to receive training foi' positions on the staff of the Audi
Visual Service, The present tentative staffing pattern is ahown on the continuation
sheet of the Pio/,

(see cent, sheet)

1



pp i/1o ORDER
cPERMINC COUNTRY C p Q UR

3ri7jJ 12 Q2u3f
_

3OOO75

ccr. Mtr4TRAmN
C P 0 RIS,

-

0. SHEET

F
I-

OF

í •th.ier. space t give çiequate iitocmaOn m any b'ock wi a PO forme use thIS sheet
'

orstioci, iidicatIe move n 8ock C the appicabe P0 form. anc nicating be'ow

thu pis ozk rumber th5 E}!QC - Cotaied."

:ii. Lstr 1ons to Írnp1ezierLt1a .'it orit)

"'i.ces of an :udi o Visual ';f -i ion ? ofessor for two nan years ar

2 vics of a pro1'eror specaliz ir. auiio visa1 (educational
ilr oroduction for 2 irt rears e r,sorsibillties of these pro.

sor will be

a) Th rve s •uli time aiv1ao's c t!-. i;ect -rc in coo-eration witn

t.h patis thereto to deveiu arL- oist ir the ilenentzition of a

of work that will lead to &chieit f the rojec. objectives

) To partic1pot.e in the selection of az- c t-i the staff for the

Audio Visual Center : tentative tern on sheet TiO 5.

c) To prep;i- arid assist in the dd117er7 c orofesional audio visual

education co rses for incuibent te ers, - fcr tcher-.c-andidtes

Li) To assist and advise in the reua of texts md other teachin.c

n.tterials for the above nenLiore uio e ctiun cuurses,

e) To assist and advise in th devel- of r-otot'roe curri.culu,n

orient.'i teachin aids0

'e reo»ired services will be r'or-d t th- crai C.enter of the flationa

ars.it.ut,e of dictiona1 3tudies, This is te-i ir. :Jnivcrsity City in

io aulo Se block i5 3t,ecial Povislors, services of a short ter

. sani..

15. Special orovisions (cont:,)

ae advisory mr) trinin act iit1es in 1o1 st-ff ievlo:.ent 4th special
ephasis on the desi yi and production o t.oty ucti Dnal filus and f1Ln

strips. In addition, it is conside' i -i-iy Ic reaie that the contractor
frni.sh the services of a shorL. tri ccrltt for aoproxirrte].y one rrt nth

serahiy duHr January 1960 in Oit r t-o r--view work accoap1ished to date arid

:tO ke approiriate recoinvndatizs eain tc e.ive ipieaentation of the

roject (S:e h:Lock 18) This iI3 s bect o l orutrocting Re ulabions.

...
.-

22.: Avail'Àhi*ity of cki in i -r

-ed to the r -cen. USOF. ouhiicat -ntit1ed iraz:i :duation in an çandin

Jeonorry" The contractor should krio that to st ;te°ibers have a Iready oem

el'-ctecI and a e prsentj t -ir. ij :;ethods and e ia at :rridiana

Uriversity iiht to ten additio.al oandida:es will be selected in Noveaber ar

ill receive basic orientation ir.-d trairin. in IJSiT/3razils Third Annual Mi

iorkshop schedu.led durin :arch and Ail of 1960: The selection and training ol

the additional reuired staff rnber ñ 11 take place after the arivai of the

cont rat a'iv sore, This seleton rd trin..an' ..iill orvl a ?art o! the dutie

o: the contract advisors 'e 'oiock l

23: Loistic supoort in kiJ1

Condssary, Poet Exchane ar. AJ aiUn- r -ii1e es are nreser.t1' extended to

University cont ract techni eia ris servini with UJ i/3rez11
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Suggested odificatit p.ojeal for an

Agreement based c...ticn with the D-

rector aed Staff of Sio Paulo

1. Agreement -

ixp1ore the possibility and fibility of an agreement between

INEP and Point IT hawing its eia Uie creation of a pilot audio

visual serviçe within Ca Sio Panlo. -

Comment:

Secretary of Ryatiaa should. be left out of the agree-

ment. The Center will establish relations with educa-

t14ai agencies in So Paulo. The "Secretarios" are

replaced very often and the sudden changes could affect

the whole program.

2.

3.

Objectives -

No changes.

Nature and Scope -

1. General Criteria for production materials..

1.1 - Material should be developed in a natural context, e.g.:

Ilustratioris of procedures of teaching such as in the

Laboratory School. The development of reading material.

Steps to follow in prosonting material.

This makes it possible to describe the purposes for

using materials and the settings in which they areap-

propriate.
- 1.2 The developed material should always be accompained by

a manual on how to use it. The manuals should state th'

purpose and the context in which they aro useful.

1.3 - Development of better lines of comciunication between ext-

- : perimental Centers and the production of material, that

is material are developed in cooperation with the people

/1
/ who are exploring new tech'uques, and who will1use them.

2.Tyos of material.

It s the ge-ieral feeling at the Center that the AV D4art
.fi

ment should start with loss expensive material. We would

/ recor4mend the following types for the starts

.d, / ' 1'

/
A!

-I



1 - Teaching material for c1asaroo, such as:

1.1 - Transparencies for teacbing aids classroom pic-

tures borrowed frow magazines, etc.;

1.2 - Filmstrips - for the same purpose.

2 - Slides to help teacher's training,

2.1 - Graphics;

2.2 - Tables, matriz charts, etc.;

2.3 - Diagnostic techniques.

3 - Records to help teacher's training

3.1- Mõdeis of discussion;

3.2 - Interviews;

3.3 - Evaluation devices.
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a) Thxea the application. of ad vausi zetk&ada

*D4 a.ia, to support the aatitiea and pxraas

of CP3 and tba $ecretaa of dtwatiaa in their co.

.p*tivs efforts to £axther and iar.v. tao teac

b) as a pUit a#4o..q1iw' service at the

stat. ait .ventiiaUy be

Moptel o spriat. aonciee or orar4za.

tiase s th sesdasia aducatiez

3 tux'e a

o Ia ffllZiUiag those objectivos, it ia envisad ttat

the dj...,4.r,1 guj4 se*34 have tge 4Wifl capa

bilities:

a) The 4o-4n and pr.dcti.n of »retatypa cl*s*

roas teaching aMo to oet specific curricula re-.

%uiraleats. Such tea*in8 aids to inclid:

oi*pl. graphic materil34;

-. three diaeuston*l abjecto;

- recordings;

- slides;

- fi1 trips;

- motion pictur.51 etc,
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1) duct triniItg pr., Meainars arid. w,rksheps

ft 1.cá in teachaD$ in the

•

.. c aing aide and in

the tscbniajses .t SUSCUTS uteit.t

•

. di.,-yisUa1 aatiala.
.

-

.

.

•

.. c) c.*ct itahps at

• •fl ÀY eU

1
pr.i*eUsn, utiiiti

-

'*'-I.tt pr'asnnel;

a) Train perasansi in thi epas'*tiaa
-

as1atnce at
•

apeci*liz.d ÀY pr.&ictisn and ntilIsstj.a sfji'4;

• 4.
____________

An AT erviee erivisaiug thé above mentioned capabalitia1

should. ha establshet with at least the fell,iin basic faci-

liti•s, ant .seetive persannel:

• a) far the pr.tucti*n at all nia'terials

which. inv.lv* art work (drgwiris, di.ra*as, aod.els

titls, etc.);
•

• b) far tu. .e. lU ph.tO-

grahie w.zk, laciMiag elites ant filastrips, color and

black and
...

•• .

•

•

c) .tianfte$$saUa tsr the pr.trictt,n of sound

• 16 as. -n.atia'1 fi]aa

1) $_ .e;iu, te fulfill the Wind C,X'ELifl ROOtS

+Ø 3$]Uj j]5j je pj;
.

e) Distributiae te fulfill thi distribution riesd.

at the Service, regirding T pr.t.tye materials preduce

• in the Service, as wall as asse abtained. ron ether saur

coe; this S*ct1S5.WS*1C inc3.uts *lita:. 1*i)S and

motion pictur. ].ibiea;

B*tl*. te faiflll the *aintenanc n*eds at

the Sorvice.

•

• g) eçearcb *nd *q*irenents. ssctisnt te c.n..Luct all nat-

ed research in this field as applied te acadamic educatla
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librariea;

f) jn4---. bL1.. tp ffi11 the maintenance needs

of ,yi•e.

g) Rese
-

L
-

-' to asajuet all needed re

rosesreb ia this fldd - to academic education,

aM to d1a1 *s. f' sduetacn pur.

p.eesbytvIss

Ii) Yr.InI sdI_ 1 .inixg ai

spe.ifi
-

all

3uvios fastliUss
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QØ: 701 U AG1IT BASZD 01 CON R8ATION$ WITi T

mUOTOR A1iD STAFF OP E, 2. PAULO

£.. L1Lr.

I. 4gt

plers t p.iki3i' feasibility of an aree

meAt bot*ean .u'
-

Point IT a psibiy the Secretary at

E4cation in Si. Psals hai1a as Its ala ersatit at a pilot

*udisviausI serwic jthi , s Is,

2.9O

The bjactives •f maCh S pilot audi.-vieual service

• would be;

a) !hreuh the application of andio-visual methods

and. z*eUia te support the actvitiee and pr.rams

of CI1)E and the SeoDetary of Education in their ce.

operative efforts to further and. improve the teacb

mg process.

b) Ta serve as a pilot andie-vieual service at the

State or reioual level, whi*h might eventually be

adopted by stber appropriate aeuciea or

tious cencorned wMh acadesic education.

3. Netare and Scse

In falfiUing these objectives, it iø envisaed that

the propesed audio-visual service would have the following capa.

bilitiesa

a) Tba design and productiou of prototype cleas.

roes teaching aids to meet specific curricula ro--

uirauats. Such teaching aids t include:

siaple graphic materials;

- three dimensional objects;

- recordings;

- slides;
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b) CMect nia , aéminars and w•rkRhupa

at fieli 1eU la arMr orient teachers .n the

e3 -rs teaching aids and in

the ts#-ae etiy. C1aaO-X*O uti1iation of

Mi.-el1 aaI4.

e) t eias, sceinars and wozshops at

the Z LV far training seei.a1ized audz.ou.viaual

preU. *tUitien *14 a istration personne2.;

4) ap]. in the opexatien and aainteuanoa of

U 'sdacti.n and utilizttien euiaent;

4.

An iY las mriaai*g the above sontien.ed eaabaiities,

aheuU bs M1I with at least the feilewing basic fai

litice, personnel:

a) for the produettea of all materiale

ick iui1 art work (drawings, dioramas, models,

titia., at..);

b) "_
_etien, for the ro8uctisn of all ph.te..

gr,i. iln4in slides and filmstrips, color and

black a

o) J.ti Piz* Section, for the »educti.n of sound

16 . sdaa.U1 filias;

4) $ to fulfill the sour 4 cordiu: no

of the Sorvias, ilusive motion ictures;

a) DistributLo 3ectii, te fulfill the distribution ne*ds

of the Service, rzdin the rot,typø materials zoducsd

in the Service, aa well as these obtained from other seur.

coa; this Sti weuld include slides, Lilastrips and

metion picture libraries;

irteaance 3cti to fuiftU the maintenance needs of

the Service.

) search and. requireaents saction! te conduct all neat..

ad. research in this field as a»»lied te acadeziic ethicatisa.
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t ezius ha &V ra.reaeitts tøz

poe.eby t1e Sexvies;

i) t4n 3ecti.i, ti c.ndiiot aU needed tra&r4n a

soiftei, ab.vø, c.ir11-r*ating fir miab pipe sfl Service

Thci1iti€ an çera.xm3..

11

}
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flÕPOSAI PoR AN AGR1 BASE» ON CONY SATIONS WiT! TZ

DIRETOR ND STJP OF (RPE, S. PAULO

1. Agreement

Expisz?e the possibility and feasibility of an agree-

men.t betwen IN and Point IT and p.ib1y the secretary of

icatian haying Its aia the creation of a pilot

andis-visual service jthin Z, Ss Pi*.

2.

r •bjcUves .r ch * pilot audi-visna]. service

w.uld be:

a) Through the application of audio-visual methods

and media, te support the activities and programs

ir CBPZ and the Secretary of Bdtzcatiozi in. their co-

operative efforts to further and improve the tea•eh-

ing process.

b) To serve as a pilot audio-visual service at the

State or regional levei, which might eYentually be

adopted by other approprIate agencies or organIza-

tions concerned wth academic education.

3. Nature aMSeepf

• In fulfilling these objectives, it is envisaged tha

the proposed audio-visual service ouid have the following capa-

bilitios:

a) Th design and production of prototype clasa--

ream teaeb1tg aids te meet specific curricula re-

quirementa. Such teaching aids to include:

simple graphic uterials;

- three dimensional objects;

- recordings;

slides;

- filmstrips;

- motion pictures; etc.
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b) CMsst ainiai pregraMa, eeniinara and r,x'kabopa

at fiil& 1Uaa in .rdor te oz'iet teacera in. the

pradaatia . c1asareea eachiu6 aÂa an4 in

the of sftecl&ve classzoem utiUatior. of

tial*.

$4j proram, seain and warkahopa at

the c* ÀY Ctsr f.r train specialized audio anal

pr.4u*tt. stilizatien and adsinistz'ati.n personnel;

a) a1a paol in the eperation and naintenanee of

pcia3.iesl ÀY doti.n and utilizaticit eq.u.pnieut

4.

In AT Servias viaagin the above aentioned capabelities,

eheuld be establiabM Lth at least the foU.win baeic tacit-

liti*a, and respastivs psanel:

a) Ler the production of aU materials

which invslv* t (drawings, dieramas, io4ela,

titles, ato.);

b) hetegzpbic Sostlim. for the produetiot of all photo-i

p?a12ic work, iaclMi U41s and fitiLs%rips, eolor and

bl*ck and. white.

o) I4otioi. lj.ctur. Soa1an. tar the production .i' sound

• lmu tie ilas

1) upd 4op, to fulfill the sound raeoz'din€ needs

of the $ervica, inlusivs motion pictures;

e) te fulfill the distribution needs

of the Service, rsrdin the pr'etetpe aatersls produced

in the 8rvice, as well as these sbtaind frota ethsi sour

ceo; thiS 8ction would i.ncluds slides, filmstrips and

motion picture libraries;

ito4snce ci4e, to fulfill the maintenance needs of

the Service,

) eaearch i*nd ents ecti.en. te conduct all nad-

ed. research in this field. se applied te acadoraic education,
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•

• *nd t. dstsi Ui. AT z.i.ixnta t.z p ductiz pur-

».ae th $sxvl.s;

i) Tr"4g IstL1 .st all ft•deI training aa

epcit1M absvs, øsditI r aueh pu».ae aU 8erios

tacilitiss an* •

/
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fli&)

1, i'eit

. the possibility and feasibility of an aeent

betwona zr It and possibly the 8aorotary of ducati

in o Paul• bavi its sin t creation of a pilot aidio-vial

aervios wi , sls,

2. (rtis

The .bjectives f a pilot andio»visuei service

ouldbsz

a) the app1icatica of .ndio»vi al moth da

and .sdis, to support the activities and prosms of

-

the 3ecretary of Kducaticn In their cooper.

ative effts t. further and Improve the teaching

b) Th erve as a pilot audiovieua1 service at the

lt.t. regional level, which might eventually be

adapted adopted by other appropriate agencies or

ãginisatia concerned with academic education.

In fulfilling these objectIves, it ia envisaged that

the prop sod audio-visl service would have following capabilities:

a) The desii and production of prototype cia.Ts

teacing aids to meet specific curricula requirements.

ich teaching aids to inclizie:

sImple graphic nterials;

three dimensional objects;

. recordings;

slides;

filmstrips;
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metion p10t12ea;

eto;

b) ect training progrs, s€Einars and workahlps at

a,'d/or at fiel& locations in order to orient teachers

Im the production of simple classíroon teaching aids and

in the techniques of effective c1as*.ro tilization

of auio-visual materials.

e) t training proana, seminars and workshops at the

PX AT Center for training specialized audio-visual

Faduction, utilization and aintstration personnel;

d) T,.ain personnel in the peraticn and maintenence Of

ecialized U *oduction and utilization equipment;

4. 1tt*..

k AT 3eriçe envIsaging the above mentioned capabi

lities, &rbS established with at least he following basic

faciliies, I resetive personnel:

a) for the production of ali materials

iá involve art work (Jawings, modele, dioramas,

titles. etc);

b) Istw'aphic for the production of aU

pbetsaphic work, including sI Idea and filmstrips,

col
-

black & white.

e) loties flçthre 3ectio, for the production of sound

16 . educactional films;

d) oi c%i, t. fulfill the sound recording needs

of the vice, Inclusive motion pictures;

e) Di$T4btiOSOct1Os. to fulfill the distrobution

needs of the 3erv1ce, regarding the prototype

materials produced in the Service, as well as those

obrained frm ether sources; this Setion would

include 8lidea, filmstrips and ioticn picture



B. F. E.

lilzariee;

f) tp fulfill the maintenance need.

,f Service,

• g) eroh nd. ,CtiCfl, to conduct all needed ra

reaeaz'cb in this field ae applied to academic ednõati,

and to determine the U reqnirnts foi' production pur

peles by the Service;

Ii) frain1n ótis1 to coMuct all needed training a

•

• specified above, coordinating f.r ich purpoae all

Service facilities and personnel.
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PROJECT AGREEMENT BEWEEN IÇA AND O INSTITUTO

NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGGICOS/MEC AN AGENCY

OF THE GOVERNMENT OP THE UNITED STATES OP BRAZIL

I-'%.
O Instituto Nacional de Estudos Pedag6gioos do

Ministério de Educaçao e Cultura do Brasil (doravante deiaoiui-

nado INEP/MEC) e a Misso Americana de Cooperaço Técnica no

Brasil (doravante denominada USOM/Brazil) representando a Ad-

m.in.istraço de Cooperaço Internacional dos Estados Unidos da

Am.érica do Norte, reconhecendo que a eficiência do ensino,,'
emprêgo dos meios udiovisuais,e cons-

ciente da necessidade de:

a) maior nmero de profess6res especializados na ut1-

iizaçao dos recursos udio-visuais;

b) maior nraero de pessoas treinadas no planejamento
e na produço de materiais w1io-visuais de ensi

no, atendendo s necéssidades do curriculo escolar;

e) maior orientaço dos profess6res na t4hica eficien-

te de utilizaço dos diversos meios e auxílios u-

dio -visuais;

d) mais'\équipamento e materiais udio-visuais básicos;

e) continuos estudos, pesquisas e desenvolvimento no

campo dos niétodos•é meios udio-visuais;

por êste instrumento concordam era conjugar seus esforços no

sentido de fundar a Seço de Audio-Visuals do Centro Regional

de Pesquisas Educacionais de So Paulo, doravante denominado

de CRPE/Sgo Paulo.

II OBJETIVOS

1) dirigir a preparaço e o desenvolvimento de tipos
de auxílios para o trabalho de classe, que aten-

dam s necessidades da educaço;

2) promover - através de cursos de treinaniento, de-

raonstraç6es, pub11caç6es, utilizaço de recursos

da comunidade, etc, - a preparaço e a utilizaço
efetiva dos auxílios para o trabalho de classe;
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3) preparar 1ivrostexto e manuais s6bre metodos e mate

riais de educaço audio-visual;

4) permutar .inforniaç6es relativas aos rntodos e meios

de educaço adiovisual, corn. outras iristituiç6es
educacionais congêneres, em todo o país e no estran-

geiro;

5) servir como padro para futuros serviços regionais
de educaço udiovisual,

III - DURAÇ.XO E TMIN0

A O presente Ac6rdo entrara em vigor na data de

sua assinatura e terá a duraço mínima de três anos, p0

dendo ser renovado.
-

B - O presente Ac6rdo poderá ser denunciado, medi

ante comunicaço de urna das partes, feita com azitecedên.

elas de 30 dias.

1V -O PLANO

Para o desenvolvimento da Seço de Ludio-Visuais

do CPPE/So Paulo, as partes contratantes concordam com O se

guinte plano geral:

Durante o primeiro ano de atividades, a USOM/Brasil

e o CRPE/Sgo Paulo, trabalharo no sentido de aprontar as ins

talaçes para a Seção aqui referida. Sero requisitados os

equipamentos e materiais necessários; dois professares quail-

ficadosl seguiro para urna Universidade nos Estados Unidos por

urn. ano para. treinamento avançado no campo da educaço udio-vi

sual. Ap6s seu ret'rno ao Brasil êsses,.professres aswniro
/jL V

as responsabilidades do trabalho .tcnico Seço de udio Vi-

suais Um mínimo de seis tecnicos do CflPE/Sgo Patlo recebero

um treinamento udio-visual básico a ser conduzido pelos mem-

bros da USOM/Brazil. At junho de 1960, deer a Seço de /u

dio-Visusis estar pronta para iniciar suas atividades, tendo

o seu pessoal recebido o adequado treinamento.



C. B. P. E.

Durante o ano de 1960 :pelo menos um professor nor-

te-americano especializado em educaço udio-visual ser4 de-.

signado em. tempo integral, como consultor do projeto, por um

período mínimo de dois anos, Apes a chegada dêsse professor

os planos de trabalho referentes aos dois anos restantes se-.

ro concluiclos. stes planos sero elaborados de tal forma

depois de executados, a Seço de udio-Visuais do G1PE/So

Paulo estara cumprindo os objetivos mencionados da Seço II dê

te Ac6rdo, considerando-se o 'pro.eto terminado,

V - 0BRIGAÇES

A fim de assegurar a execuçao efetivado projeto

segwado o plano elaborado, as partes contratantes concordam com

as seguintes obrigaçes:

A - A USOM/Brazil obriga-se a:

1) Proporcionar o treinamento nos Estados Unidos a

duas pessoas durante o primeiro ano de vigência

do Ac8rdo, Dependendo da futura disponibilida-
de de verbas para tal fim, ser.proporcionado

treinamento adicional para mais duas pessoas em

cada um dos dois anos subsequentes.

2) fornecer material udio-visual bsíco e equipa-

m.entos fleøessrios durante o primeiro1 ano, den-

tro da dispon&btlidade de fundos indicada no qua

dro 8 da folha de rosto dêste Ao6rdo-; durante o

segundoe o terceiro anos do Ac6rdo - e na depen

dncia das disponibilidades financeiras,poder

fornecer equipamento adicional e materiais india

pensveis ou indicados para os trabalhos execu-

tados e planejados;

3) prestar colaboraço e assistência tecnica durante

a fase inicial do Acôrdo, pelo seu corpo tcnico

que, entre outras funes, darts o treinamento b-
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sico a um. ninim.o de seis elementos do CRPE/So Paulo,

dentro da disponibilidade de verbas indicada'sno quadro

8 Cd) da falha de rosto dste Ácôrdo. Alm disso, e

de aôrdo com a dispon.ibii'lidade de verbas, a USOM for

necer os serviços de um especialista em educaço au.-

dio-visu1. ,'D,:' // J

B, .0 INEP/MEdobriga-sê, dentro das disponibili-

dades financeiras e mediante projeto aprovado, para cada caso,

pelo seu diretor, a:

1) fornecer ao 0RPE/So Paulo os recursos necessários

às acomodaçes para a Seço de Audio Visuais inda

sive o niobilirio e as adaptaç6es necessárias par

o laboratório;

1 2) destinar uma verba especial para manter fancion-.

rios da Seço de Audio-Visuais do CRPE/So Paulo

ou providenciar a requisiço de funcionários do E

tado;
-

3) custear as despesas de viagem para os dois bolsis-

tas de 1959 e pelo menos para dois bolsistas em

1960 e 1961;

4) providenciar, junto ao 0RPE/SO Paulo a instalaço

de um escrit6rio e materiais adequados ao trabalho

do professor norte-americano a ser designado pela

USOM/Brazil para a Seço de Audio-Visuals;

5) assumir a responsabilidade das despesas, em moeda

local, decorrentes de trabalhos de pesquisas, trei

naraentos e produço a serem. realizadaspela Seço

de Audio-Visuais.



CIDADE UNIVERSITÁRIA
End. Teleg. CENTROPESQUISAS

SO PAULO - BRASIL
CAIXA POS1AL 5031

CENTRO REGIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

DE SÃO PAULO

PROJECT AGREEMENT BEThEEN lOA AND O INSTITUTO

NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGÓGICOS/MEC AN AGENCY

OP THE GOVERNMENT OP THE UNITED STATES OF BRAZIL.

I. TERMOS DO ACORDQ

O Instituto Nacional de Estudos Pedag6gicos do Minis-

trio de Educaçao e Cultura do Brasil (doravante denominado INEP/
MEG) e a Missao Americana de cooperaçao Tonioa no Brasil (doravan-
te denominada USOM/Brazil) representando a Ad.ministraçao de Coopera

ço Internacional do Estados Unidos da América do Norte, reconhe-

cendo que a eficiência do ensino fica melhor assegurada pelo emprê-

go adequado dos meios udio -.visuais, e conscientes da necessidade

de:

a) maior numero de professôres especializados na utiiizaçao dos

recursos udio-visuais;

b) maior numero de pessoas treinadas no planejamento e na produ-

ço de materiais udio-visuais de ensino, atendendo a5 neces-

sidades do curriculo escolar;

c) maior orientaçao dos professôres na técnica eficiente de uti-

iizaçao dos diversos meios e auxftios udio-visuais;

cl) mais equipamento e materiais uclio-visuais bsicos;

e) continuos estudos, pesquisas e desenvolvimento no campo dos

métodos e meios udio visuais;

por êste instrumento concordam em conjugar seus esforços no sentido

de fundar a Seçao de .(udio-Visuais do Centro Regional de Pesquisas
Educacionais de Sao Paulo, doravante denominado de CRPE/Sao Paulo,

II. OBJETIVOS

1) dirigir a preparaçao e o desenvolvimento de tipos de auxftios

para o trabalho de classe, que atendam a5 necessidades da ed

caçao;
2) promover - através de cursos de treinamento, demonstraçes,pu

blicaçes, utiiizaçao de recursos da comunidade, etc. - a pre

paraçao e a utiiizaçao efetiva dos auxftios para o trabalho

de classe;

3) preparar livros-texto e manuais sôbro métodos e materiais de

educaço audio-visual;
4) permutar informaç6es relativas aos métodos e meios de educa-

ço audio-visual, com outras instituiços educacionais congê-
neres, em todo o pais e no estrangeiro;

5) servir como paãrao para futuros serviços regionais de educa-

çao udio-visual.
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A- O presente Acôrdo entrara em vigor na data de sua

assinatura e terá a duraçao minima de três anos, podendo ser reno-

vado.

B- O presente Aoôrdo poder ser denunciado, mediante

comunicaçao de unia das partes, feita com antecedência de 30 dias.

IV. O PLANO

Para o desenvolvimento da seçao de Audio-Visuais do

CRPE/sao Paulo, as partes contratantes concordam com o seguinte pia
no geral:

Durante o primeiro ano de atividade, a USOM/Brazil e

o CRPE/Sao Paulo trabalharao no sentido de aprontar as instalaçes
para a Seçao aqui referida. serao requisitados os equipamentos e

materiais necessa'rios; dois professôres qualificados seguiro para

uma Universidade nos Estados Unidos por um ano para treinaznento

avançado no campo da educaçao .udio-visual. Ap6s seu ret6rno ao

Brasil, êsses professôres assumirac as responsabilidades do traba-

lho técnico que lhes f6r atribuido, da Seçao de Ludio-Visuais. Um

mínimo de seis técnicos do CRPE/Sao Paulo receberao um treinamento

audio-visual besico a ser conduzido pelos membros da USOM/Brazil.
At junho de 1960 devera' a Seçao de Ludio-Visuais estar pronta para

iniciar suas atividades, tendo o seu pessoal recebido o adequado
treinamento.

Durante o ano de 1960 pelo menos um professor norte-

americano especializado em eduoaçao a'udio-visual ser designado em

tempo integral, como consultor do projeto, por um período ninimo de

dois (2) anos. Ap6s a chegada dêsse professor, os pianos de tra-

balho referentes aos dois anos restantes serao concluidos. stes

planos serao elaborados de tal forma que depois de executados, a

Seçao de Xud.io-Visuais do ORPE/Sao Paulo estara' cumprindo os objeti
vos menoiondosna Seçao II d.êste Ao8rd.o, considerando-se à projeto
terminado.

V OBRIGAQES.

A fim de assegurar a execuçao efetiva do projeto se-

gundo o plano elaborado, as partes contratantes concordam com as

-2-
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1) proporcionar o treinamento nos Estados Unidos a

duas pessoas durante o primeiro ano de vigência

do Ac6rdo. Dependendo da futura disponibilidade

de verbas para tal fim, será. proporcionado treina

mento adicional paramais duas pessoas em cada

um dos dois anos subsequentes;

2) fornecer material audio-visual bsico e equipamen

toe necessários durante o primeiro ano, dentro da

disponibilidade de fundos indicada no quadro 8 da

fôlha de rosto dôste Acôrdo; durante o segundo e

o terceiro anos do Ac8rd.o - e na dependência das

disponibilidades financeiras, poderá fornecer

equipamento adicional e materiais indispensáveis
ou. indicados para os trabalhos executados e plane

jados;

3) prestar colaboraçao e assistência técnica duran-

te a fase inicial do Acôrdo, pelo seu corpo tcni

co que, entre outras funçes, dará. o treinamento

büico a um m(nimo de seis elementos do CRPE/Sao
Paulo, dentro da disponibilidade de verbas indica

da no quadro 8 (d) da f61ha de rosto dêste Acôrdo.

Além disso, e de acôrdo com a disponibilidade de

verbas, a USOM fornecera os serviços de um especia

lista em eãucaçao .udio-visual.

B- O INEP/MEC obriga-se, dentro das disponibilidades

/1 financeiras e mediante projeto proposto pelo Dire-

fl tor do CRPE/Sao Paulo e aprovado, para cada caso,

pelo diretor do INEP, a:

1) fornecer ao CRPE/So Paulo os recursos necessários

s acoxaodaç6es para a Seção de íudio-Visuais, in-

clusive o mohilirio e as adaptaç6es neoessrias

para o laborat6rio;

2) destinar uma verba especial para manter funciona-

rios da seçao de Audiõ-Visuais do CRPE/Sao Paulo,
ou providenciar a requisiçao de funcionrios do

Estado;

3) custear as despesas de viagem para os d.oisbolsis-

-3-
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tas de 1959 e pelo menos para dois bolsistas em 1960
e 1961;

/:4) autorizar e custear a instaiaçao no CRPE/Sao Paulo,

/1 de um escrit6rio e materiais adequados ao trabalho

do professor norteamericano a ser designado pela

TJSOM/Brazil para a seçao de Xudio-Visuais;

5) assumir a responsabilidade das despesas, em moeda lo

cai, decorrentes de trabalhos de pesquisas, treina-

mentos e produçao a serem realizados pela Seçao de

ludio-Visuais.

.4...
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MINISTÊRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGÓGICOS

ORÇJMNTO PROVÁViL (Proj eto)

1) Obras de adaptao e diviso de salas

por celotex e e e e e e e e e e e e e e • e e C

2) i.1ooli.ro e t,aooratrio

3) Pessoal tcnico a saber, trs (3) es -

pecialistas e seis (6) tcn:Lcos

L) Despesas de viagem de ida e volta para

dois (2) bolsistas .e....,eeo

TOTAL

Cr 2LO ooood),
Cr 200 ooo,oo)

Cr I Lo ooo,oo

159000,00 V

OrÇ 2 030 000,00
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So Paulo, 5 de setembro de 1960,

N 1641/60.

Senhor Diretor

Tenho a honra de levar ao conhecimento de V Excia. ciue

se encontra nesta Capital, desde 22 de agêsto, devendo aqui perma

necer at o dia 8 d.c setembro corrente, o Prof. Dr. Charles F.Schul

ler, Diretor do Departamento Audio -Visual da ItMii.gan State

University", e designado para exercer as funçes de Assessor T4c

nico do Serviço de Recursos Audio-Visuais da Diviso de Aperfei

çoamento do Magisterio dêste Centro.

o programa, em parte já realizado, do Prof. Schuller, in

clui visitas a instituiçes educacionais e a autoridades estaduais

donsino, conferências, destinadas a professêres, sêbre o uso de

recursos áudiovisuais na educaçao, e principalmente reunies p

ra o planejamento das atividades do SRAV nos próximos mêses,

Ap6s várias reuni6es, realizadas com a participacao do

Prof. Heládio Cesar Gonçlves Antunha, Diretor d.aDivisao de Aper

feiçoamento do Magisterio do Centro, e doa Srs. Lawiene J, Tate,

aasto Roberto Coaracy e bhicralla Haidar, assessores do Ponto IV,

bem como de autoridades estaduais do ensino, chegou-se formila

çao de um plano inicial de trabalho para o SRAV, para execuçao ime

diata1

o plano, que tive oportunidade d.c aprovar em suas linhas

gerais, prevê, relativamente a Cinema Educativo, a criaço, mi -

cialmente, de um Serviço de Distribuiçao de Filmes Educativos, que

poderá ou no dependendo de entendimentos ulteriores - contar

com a colaboraçao da Secretaria da Educaço do Estado, Iste Ser-

viço compreenderá: (1)uma Filmoteca, que será formada atra-vs d.c

(a) seleço de filmes brasileiros existentes no pais, e que seada

tem s exigências doa curriculos; (b) eleço e importaçao de Lii

mas estrangeiros e sua traduço para o português, a fim de que pos

sam ser utilizados nas escolas paulistas; (o) produçao, em peque

Mod. A 43 - 50 bl,. - 6-59
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Pis, 2

na escala, de filmes necessarios paraas escolas de Sao Paulo, e

que nao possam ser obtidos de outra forma,

(2) Urn Setor de Distribuiçao e Conservaçao de Filmes e

Ecuipamento,

(3) Urn Setor de Treinarnento de (a) operadores de equipa

mento; (b) encarregados de conservaçao e manutenço de filmes e

equipamento; (e) profess6res, na utilizaço de filmes educativos

em sala de aula,

Para se iniciar a execuçao dêsse plano de modo que o

Serviço de Recursos udio-Visuais entre imediatamente em fase de

operaçao, torna-se necessrio contratar, a partir de 1Q-10-1960,

as seguintes pessoas: (a) um cinegrafista; (b) um auxiliar-monta

-.
dor e (c) uma secretria bilingue, com os sa1rios mensais respec

tivos de, apirnada,O 30.000,00, @l2.000,00 e 20.000,00,

Na verdade, de acêrdo com o plano de organizaçao do quadro de pes

soai do SRAV, previa-se o contrato dsses elementos a partir de

1961, No entanto, com a chegada do equipamento, e dos dois pro -

fessêres contratados pelo Ponto IV para dar assistência tecnica

permanente ao Projeto, professêres Clay llartseli e prank Neusbaum,

parece recomendvel a antecipaçao, por alguns mêses, dêsses con-

tratos,

Entretanto, a verba referente a salrios, consignada no

orçamento do SRAV para 1960, conforme os ofícios n9 922, de 14 de

junho de 1960 e 1196, de 2 de agêsto de 1960, de V Excia,, nao

permite a admisso de mais pessoal no corrente exercício. Por ou

tro lado, as demais verbas consignadas para o SRAV, de acôrdo com

êsses ofícios de V. Excia, parece nao terem sido totalmente consu

midas, havendo saidos nos diversos títulos,

Assim, torno a 1ierdade de submeter à apreciaçao de V.

ixcia, as seguintes propostas destinadas a permitir o contrato a

partir de i de setembro de 1960, dos três elementos citados:

(1) Ref8rço de verba de aproximadamente 700.000,00 (se
4ecentos mii cruzeiros), para cobrir as despesas, por urn ano, re

lativas so sa1rio dos três eleme±os mendIdnaaos ou, nao senso

possível esta primeira hipótese:

(2 0 -

Mod. A 43 - 50 bIs. - 6-59
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(2) Transferência dos saldos existentes nos diversos

itens do plano orçamentario de 1960 do SRAV, para a verba de yen

cimentos (item III do offcio referido, "Pessoal tecnico a ser re

munerado mediante recibo de prestaço de serviço"), com supiemen

taçao correspondente diferença entre os 700000,00 (seteceivbs

mil cruzeiros) previstos e o total obtido com essa transferência,

Aguardando o pronunciamento de V. Excia, sôbre o assun

to, aproveito-me do ensejo para reiterar meus protestos da mais

alta estima e elevado aprêço.

Fernando deevedo

Diretor

Exmo. Sr. Dr. Anfsio S. Teixeira

D.D, Diretor do INEP

Ministerio da Educaçao e Cultura

Rua da Imprensa, 16

Rio de Janeiro E,G,

Mod. A 43 - O bin. - 6-53
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de Agosto de 1960

zrno .sr. Prof.

Dr. Pera-sndo de Asvdo it , /
DD,Dtretor do Centro Regional de

Pesquisas Mucacionais de B.Ponlo
Caiz* Postal 5031 =

Presado Senbort fr

1. o. ts de sade ontre o IP e o Ponto IV,
visande * .rlaç.. de $srviço do R.emrso. Andioi.Vi
snaia o o tonto IV a 'opor-

da - a
-

u.ii.1t.a teenicos que se

fisass sgis do to integral. At
rse $ litemda t.cnica ao projeto vinha

a pelo rpo de pessoal deste Servi-

de as de Cieaqan, enquanto se aguardava o
-

asssi*qo.. de contrato desses consultores.

_

2. ndo p1ans,nte desenvolvidas, estas negocia-
:- o rsaultarern tree contratos do Ponto XV, a

a) Contrato corn e Departamento Audto-Visul da

Universidade do Btsdo,d )lichigan, pelo
qual esta praporcionsra um consultor e curto

preso (li a 6 semanas por ano) e dois consul-
tores em tempo integral, por dois ou troa

ano.;
b) Contrto corn a "fleevesound Corporation", que

d.vert proporcionar dural)te o praso do um

ano, os servioa do urn teontco de som para
iitalu' o equipanteto "Reevesound" e trai-
ner mlnimo de tree elementos para operar
o equipemento;

c) Contrato com o Prof. ChtcraUa aaidar, na

qualidade de consultor em cinema educativo,
em regime de tempo inttgral.

3. A ria de se estabelecer coordenaqo tontca e

administrativa, os ti4e contratos torna redigidos de
maneira qu o. consultores luenci2nadoa foB Ltem ) e

e), dg paragr*.to 2, acima, ficareo sob a eupervisso e

dtreao do consultor chefe (em tempo integral) da Univer-
sidade de Michigan.

.1/.
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i4. mizha recente visita a S.?aulo deixei. com o

Prof. Ue1&dto £nnha copia doa dados biogrtieos doe tres

professores mnoionadoa no pz4.gr.Ío 2, item a). Estes

pzofeaeorea usos

a) Dr. Charles F. Schnller,Diretoz' de Departemento
Audio VIsual da tr,ive.idade do Zst*do de Michi

gsa1 O Dr. Sohuller e o consultor * curto pram'

so, e deert chegax ao Bisa I]. aproximadamente a

15 do corrente.

b) Dr. jlor*ee Clay Bsits.U, Ip.eialista em Edu
oaao Audi.oViaual, . sesi o consultor chefe em

tempo ntegrsl, ..bemdohs a eoord.naço e øu

.
pervisso do trabalho darn emtwoa comsultores con

tratados pelo Posto IT.

e) Dr. Prsnk Selwyn Ib tcntco es prodwso
de materiais aud1o'vtiI. Die. K*rteell e

d.v.zso th' ao Bissil em setembro

5. $o sto m $"ÇiSS uat*B s8br o

tenice de som a a v1 p zeto cem a "Reevescuad

Corpce'ation5; assim a, COmUnLCaZ'eS.
ST'S.

6 o .em do _1 1V P,et, Chiersila atdar

(v.psa'agrsf 2, 2 a) I i e, segundo eonversaçes
C!U. fltlV e Past. £, o Prof. Raider de

er ar.. do R1 do t S.Paulo durante esta

semana, Iniciando- em isgiss da tempo integral
por volta de 8 do ss. 0 Pi'.t. Iaidar foi informado
do trabalho tas1t* wi* r.laçso ao projeto e

mute ora 1. t s stz'stado como consultor em .ci'
• n edocativo d..su'!'r.l-.4 mietaimente as,funçea de

consultor g! e do .Satast. d2 Prof. Rela$io, ate a cue

gada doa profasors. c-1-.I*t'ss a Vniveridade de (icbIgan.
Os dados biogreficos do Prof. Eaidar, serso encaminhados em

s.parado.

t• Resumindo, os citores contratados pelo outo XV,
deverao entrar em serviço no projeto nas eegiintes êpooaa*

a) Dr. Charles P. Schuller, de quatro a seis semanas,
a partir de ]$ do corrente aproximadamente;

1) Dr. Horace Cl*y Raz'tall, de dois a tree anos, a

partir de setembro proximo;
e) Dr. Frank Iems*um, de dois a trs anos, a partir

de setembro proximo;

.11.



d) rro,obier*Ua tdar, por ternpo indótermtnado,
atir de 8 dc coxrente;

) cuico de eam (ainda no bdieado), por um

ano; dat* de chegada ignorada.

6, De1eo -escl*z'ecer que, ai&n deee e etore di-

retament contratadoe para dar *u4etencia * eeo pro3eto,
o Eeozitorio de 5eio. de Conxuntcao dee 4esaa, por aex

corpo de funcionris conbirnt*z't a dar toda * *eiaincia

cpe e Ít*ex*

teneioa*uente

JRC/ii
ccx -?rctDr. Anuie eizetra

AA -,- L. . Tht
r Trr

iawz'ence J.T*te

Chefe do$eavio d

Meuoe de Com*anic**o
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$enhor Diretor

Tenho a honra de encaminhar a V. xci, junto corn

a relaço do material a ser adquirido para o erviço Ud1O

Visual, cc5nia da carta de 24 do corrente, do Sr. Lawrence J.

STate, solicitando a 7. 3xc15 a rersesea dos recursos destina-

-

doo a asse fin pelo Instituto, sob a alta direçao de V.Exci

e a autoizaçao para que ste Centro possa roceder à concor

rncia ad.inistrativa ara com ra do referido material

Tenbo a honra de inormar a T. Exci5 que, sob a

orieitao tcn!ca das ?rofess3res ilornero Oliveira, Olivia

Prança e Odette Paula Santas, estio frejuentando, a partir de

23 de marro, o curso bsico de treinasento os nove profess8-

res seleciosados, en uovenbro rassado, para o Serviço udio -

Visual.

Tomo, ainda, a liberdade de voltar à carta de 7

de março de 1963, cuja c6pia j foi encaminhada a7. Txci'

e na q»ai Lr. Tate prevê, para os partici;antes do curso urn

estpio de 2-3 dias, en Belo horizonte, afim de visitar as

instaiaçes do PABAEE, correndo, ao ue me declara, as desce

sac Ce trnnsorte e aeisõ.a, ocr conta do ovrno brasileiro.

Apresento a V. Oxci os protestos de uina profun

da estima e do meu alto apreço.

iernando dezevedo

Diretor

iO Sr. Prof. Dr. nisio S. Teixeira

DL. iretor do iEP

:.:inisteio ia Educaço e Cultura

io de Janeiro - P.1?.

M.d. A an - Nfl 1.1. -
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IRTTlOdAL COOPEPATIO? I3?RTIOR

TJvITED AT125 ATS2ICA OdRATICN3 IS. IOh TO BRAZIL

POINT FOUR

Rio de Janeiro, Brazil

24 de março de 1960

lImo. Sr.

Dr. Prof. Penando de Azevedo

DD Diretor do Centro Regional de

Pesquisas Sducacionaio

C. P. 5031 So Paulo, SP

Prezado Senhor:

Atondndo . solicitaço dêsse CRPE, tenho a sa

tisfacac de sunerir a V.3. o mobi1irio de escrit6rio cons

tante da reiaçao anexa para a fase inicial do instaaçao do

Servic.oAud±oVisue1 desce Centre, A list junta sugere sa

las ec aue o mobjlj%1'jQ deveria ser colocado de a.c6rdo corn

a planta qe a este acompanha (anexo n9 1).

Junto seaen, tanh4m, a titulo de orietetaçTo,
modêlos das estautes, arnrio e ba1c.o mencionados na lista

(anexos nos. 2 a

:mclareco a V.5. que, de acêrdo corn os planos
sabueticoc -'

rooaio de V S , a fee iica. de i1ctn1a.

çao do serviço Audio -Visua1, no que se refere a pessoal com

preende nov5?ressores corn treinarceuto básico em meios au

diovisuais dois cutro' con treinacento ava.:c ado (atualcion
te nos Rstadorios: dCis orofessores universiirios e

- S

um teonioc. norte -amer: cano, coro ascese ores ur tecnzco eis

Reeuoat:vo, elo memos duas datilo,rcfa (sendo 'ma

TqiaiTTTcSoes e ecret4 T, ITg Iguns t4cn1cos de

produçao, como desomi:istas, fotógrafo, cinegrafista, e um

encarregado de equipamento.

Dana efeitos ráticos, conci::erase "fase fel

cial de inste.lacao" tcdo• o erfodo desde a arsinatura do con
-

- S

-

venio encre o -icm e o oiao V ate arcxradarceirte o fim do

corrente ano.

As faces su'ose;sentes, no que se refere a pee

soai, urevfem: (a) dois terços do pessoal local treinado e em

serviço entre junho e dezembro de 1961i (b) cthrpo de pessoal
local completo e em serviço aM fins de 1q62, principies de

1963.

Aarcveito a oportunidade para reiterar meus pro
tectos de estimo e ccnsideraçao,

Atenciosamente,
Lawrence J. Tate

Med.A43 -5Obls. -e-59 Chefe do Serviço de Meios de Comuni2r



CIDADE UNIVERSITÁRIA
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Oi

CENTRO REGIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

DE SÃO PAULO

End. Teleg. CENTROPESQUISAS

CAIXA POSTAL 5031

RELACXO DE MVEIS E U'2E:SILiOS DE EERiTRIO 3UGEMIDOS .P.iEA O 3ERVIC'(

DE INETALÇ.O

(Distribuir de ac8rdo corn a I)larIta anexa)

Item Desciiçao e ocaiizaçao uantidade

1 Bureaux p/Chefia, corn tampo de vidro, 7 guvetas

(1 na sala ; 2 na saia B; 2 nasala H e 1 na

sala I)/J 6

2 Bureaux p/escrit6rio, menores que os acima (1 em

cada urna das salas seguintes: A,C,D,E,P,L,N,e o) / 2 8

3 Bureaux p/mquina de escrever, corn tampo 1evan

tvel (urn em cada urna das salas seguintes: O o K) 2

Mesas n/mquina de escrever (urna em cada urna das

selas seguintes: & e L) 2

5 Mesa p/conferncias, rnequenas, na saia J 1

6 Pranchetas de desenho c/banquetas, p/a sala P 2

Poltronas girat6rias (2 em cada urna da.s salas A,B, c2

e H; 1 em cada urna das salas C,D,E,F,I,L,N, e o) 4

O Cadeiras p/bureaux e rara visitas, simples (2 eL ca

da urna das salas: e P; 1 e:n cada

urna das salas: P,K e o) -. 21

9 Foltronas :ara visitas (2 em cada urna das salas B e

H; 4 cm cada urna das saias J e M) 12

10 Polionas ar saa de aula, na sla J 1 12

11 .Arrnrio -estantes p/livros c/porta e fecho, (1 eis ca -V

da urna das salas A,B,D,F,H, e I) 6

12 Arrndrios c/prateieires simples e portas e/fecho (aço
ou madeira) (i em cada urna das salas: i e o)
(ver modelo P-2 do anexo 3) 2

13 Armrio p/materiel de desenhe (ver fotoarafia junta)
Inexos 2, 2 e 2B para a saia P 1

14 Estantes ou nrateleiras vasadas (aoo ou madeira,

o/prateleiras de altura ajustável (ver modelos 4 e 14
do anexe 3, como sugestao), nas salas K,L,N e O

(ver planta anexa) 0*

Mod. A 43 - 50 h? - A-NO
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DE sÃO PAULO

-2 -

Item Descriço e localizaçao Guantidade

15 Ba1co de madeira (ver desenho do anexo 4 como su

gestao) para a sala K

16 jiadro -negro de_ parede, (1 em cada sala seguinte:
A e j) 2

17 Máquinas de escrever (urna em cada urna das saias

seguintes: A,G, e L) 3

18 Recomenda --se, ainda, a distribuico entre as virias

salas, de ac6do corn as necessidades, de utensílios

de escrit6rio tais como grampeadores, furadores de

papel, removedores e grampos, tinteiros, berços pa-
ra mata-borro, cinzeiros, portadores de fita-adesi-

va, réguas milimetradas (3ccrns), tesouras, espdtulas,
agendas de mesa, marcadores de endereço, etc,

Anexos: 1) Planta do rrojeto de insta1aço do serviço Audio-Visual do

CRPE1'SP,
2) e 2A) Fotografias de arrn.rio para material de desenho (ref.

-4-

3) odelos de diversos tipos de prateleiras vasadas (ref. item

14).
4) Desenho de baico (ref. item 15).

Mod. A 43 - 50 hI.. - 0-50
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/

7deXarçode 1960

•

Sr. Prof.

X)r. ?erne,do de £zrndo

Dl). Dfretcz' o Oertro Regional de

Peequisa thicacionaia de 3. Paulo
•

C&x 1Pot.at O31 - L ?alo

Cosd1az,do a pr&xt 1ta1açà do 8eviço
Ãudioflauai iiess CLP, consider . funcionarias
døs*e 3ertço estao r'eoebendo tr.1o aspecisliza
do nos Estados dos, e qne troa 1 para aquele

. p em tzturt> proxiao, co o *b3.ttvo, e oonsi
derando ftha3setre qtie o Serviço io-'V1aua]. do

CRP/.Paulo,anii saessorado por jv.fesaorea uniyerw
sitãrios e teczie ort.pfaes psrecemé ser

acone.Thtv.i V.3., Diretor do

cRnJ .?1. . . op. .IUo Aas, nt

de de i.Ze da Diviase da to do Magisterio,
desse Ceats, da a. ai • MY, t.ithrn a opoztunt
dade d oba.rw por ctato direto, 08 principais
sist 1o'vi.a1a - esse* e *nivezeid*dee norte
sertcaues. ?l ..uL..t. posioi'eion*ria a VV3S.

a nelhox visse de suto 4. seviçoa doøe tipos
facilltendo d1ze • orttaçse is eegas.

estae eoiidiçs, por meio deat, .en
•

nome do "Ponto I saavidsr YL e o Prof. Ealadic

Antunha para a da iorvaço a Céntiidios.
i3iTh escolas e ivessi.s dos Estdcs Unidos.

o Ac ez1da dmes a

Solicito a YB. coesiderei' esta proposta e

anifcstar'se a respeito a a possivel brevidde a,

fim de que possam sei tdaa as providncias necess-

rias por parte do 'Ponto T1V.

Aguardando prozmnciamento t g4ve:L rei
taro neua protestos de est e conaideraao

Cordiais Saudees

Lawrence 3. rate

Chefe do Serviço de

Meios de Cninicaço

GRC/tr
•

cc: Prof. Aniio Teixefra
Prof. lieladio Antunha



ClIiÂDi UNIVERSITÁRIA End. Tekg. CENTROPESQUISAS

SO PAULO - BRASIL CAIXA POSTAL 5031

CENTRO REGIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

DE SÃO PAULO

So Paulo, 14 de dezembro de 1959.

N 1712/59

-

Senhor Diretor

Tenho a honra de encaminhar a V. Exci c6pia dos of

elos ns 1709 e 1710/59 de 12 do corrente, enviados em respos

ta aos que dêle recebi, ao Sr. Lawrence Tate,. Chefe do Serviço

de Meios de Comunicaçes, Ponto IV, referentes insta1aço da

oficina grfica do CRPE, e s despesas previ.tas da parte do

INEP e Ponto IV com o Serviço Audio Visual, durante o ano fis

cai (norte americano) e determinaço e liberaçao das verbas

correspondentes ao ano de 1960.

Apresento a V. Exci os protestos de minha alta es -

tinia e elevado aprêço.

Fernando de evedo

Diretor

Ao Exmo. Sr. Dr. As±Q8.Teixi±a

D.D, Diretor do INEP

Ministrio da Educaco e Cultura

Rua da Imprensa, 16

Rio de Janeiro - D.F.



), 12 4. 4.s.bro de 1959.

Prezado Senhor

Tenho a honra de acusar o recebiaento 4. sua carta 4.

20/11/59, em que V.S., a meu pedido, presta eclareci.entos s6We

as despesas efetuadas, pelo INP e pelo Ponto IT, coa o Serviço

Ludio Visual deste Centro durante o ano fiscal (norte-americano)

de 1959, bem como s6bre as providOncias que eatao sendo tomadas

pelo Ponto 1V relativamente à deterrninaço e liberaçao das ve

baa correspondentes ao ano fiscal de 191Õ. A referida carta vem

aco.pm.êa da estiuativa das despesas qna fioaro a cargo do

- - fiscal de 1960.

Agradeço a as inforaaçes prestadas, desejando
-

apsuas fazer usa observaço a respeito da contribuiçao prevista

pera é IiP, e destinada principalmente à remuneraçao dos nove

priaeiroa funcionários do SA-V, cuja se1eço se encontra em sua

fase final. sessa previsao orçamentria. referente à coutribuiço

do INEP, que nao parece atender às pr6prias necessidades do se

viço, nao se considerava margem para despesas eventuais que pode

rao ocorrer na fase da insta1aço.

4ueira V.8. aceitar os meus protestos de alta estima

e distinta oonsideraço.

Fernando de Azevedo

Diretor

Ilac. Sr. Lawrence J.Tate

D.D. Cbaf. do Serviço de Meios de Comunicaçao
Iattii1 Cooperation Adzuinistration

St.. Operations Mission to Brasil (Põint Four)
4. lustra - basil



U 2bi de 1959.

1sI

* «ffias
Y. .olicita

aa 1r1atos a T.Sa

IT a b.i da pree

£at 4e acOrdo co V.Sa. que, ao ine de se insta

lar au* oficina grfica, especialnerite para o 5rviço Audio

Yisv.al, WPOØ IY suplemente a atual oficina corn eqaipamontoadi

,
cional, a fim de melhor apare].h -la para servir, ao mesmo terTestae

a demais Diyia&8 e eoçes do CBPE, de'vndo ser realizado, desde

j, etudo das necessidades de suplernentaao.

uanto ao prol)lema da subordinaço de. eficing gr1.fioa,
lembro a V.Sa. que, de conformidade corn o Organograma que j lhe

foi encaminhado, a secçao de irnpreeso do Centro no esta subordina

da a nenhuma de suas Divies, mas sim diretamente Secretaria E

xecutiva, por estar a serviço de t8das as Divisee e Secçes doCRiX.

uanto iocaiizaçao do astro de iiprosso, j lhe foi

reservado local apropriado no pavimento térreo, de ac8rdo com os

nossos entendimentos, no SloccA do GRFE, ficando p nto sem efei

to o projeto de ua instalaço mina das e ndncias de S.A.V,

vieira V.Sa. aceitar os meus proteetos de alta estima e

distinta consideraçao.

Fernando de azevedo

Diretor

I].. r. Lareac. 3. ?*

D. ef. do Serviço êa 4*s 4. CLçio
International Coopesati £4it,.U

United States Op.ratti te 41 (PCIY? ?)
Rio de Janeiro-Brasil.
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20 de Nvmbro de 199

unto. Sr.

Dr. Prof. Feisndo de Azevedo

DD. Diretor do Centro Reion&1 de Pesquisas
Educacionais de So Paulo

Caixa Postal 5031
So Paulo S.P.

Prezado senhort

Atendendo ao pedido verbal de V.5., durante ossaa

converçoes de 9AdO corrente e. 8. Paulo, anexo a pro
-

ste copia do acordo entra o IRE? e o "Ponto IV. O

acrdo estabelece o valor em dolares das contribuiq6es
a serem feitas pelas partes contratantes para o primei-
ro ano fiscal do projeto. Esclareço qua me refiro o

ano fiacal norte-nericano, que vao de 12 de julho a

30 dc junho.

A estimativa do valor em do1are da contribuiço

do_IRE? para o anp de 1.99 (encerrado em 30 de

jiltimo) consta da folha de r28t0 do acordo anexo,
fluiu total de U40.30O, calculado a base de uma taxa

de converso de c±I5õ.oo por US1. sta importn4a
representa a estimativa do total considerado necessa-

rio para cobrir as depeza iniciais, decorrentes das

obriaçoen assumidas pelo IRE?, nos termos do titulo

A, cap. IV do convenjo. Em resumo, 25ta5 d.espezas se

referem ao custo inicial das adaptaçoes do local. para

instalaçao do eervio aidio-visual, pagamento do pes

soai do service, iiobiliario e. mateí'ial de consumo para

a fase inicial do projeto e, segundo suponho, custo da

viagem aos Estados Untdo e regresso de dois primeiros
bolsistas.

Os doi primeiros bolsistas j. seguiram para os

E,U.A., e ja foi executado parte do trabalho de eie-

çao do pessoai Inicial do serviço. Segundo depreen-
do de nossas ultrnas covsrsaçoes, o CRPE/3.P, plane-

5a co.ieçar no proximo mes as obras de adaptaçao do

local

A contrlbuiç&o do Ponto 1V pa o ano fiscal cor-

respondente representado pe.o valer de US0.0O0.

)este total, 38.000 dolares ja foram a9rbados para a

auisiçao de equIamentos e materiais basicos. Uma

copia da req.Isiçao desse material foi entregue a V.8.

e setembro ultimo. 98 2.000 do1are restantes forn

gastos em viagens, diarias, etc, Alein disso, 12.000



'I

dolares das

consi nadoe

estao sendo

eistas atui

verbas do ano fiscal del99, e que no se acham

na foTha de rosto do acordo, forma averbadas e

conanmidos para cobrir as desesaa dos dois boi-

Imente nos etados Unidos,

seim, ficaram esgotadas as nossas verbas para o ano

fiscal de l9S9.

Torna-se neeessr1o,, portanto, determinar novas verbas
- tanto da parte do Ponto IV' como da parte do XIB? - para
o prosa.euimentoda execuçao do convnio origiua1 Quando
asverbas necessarias forem determinadas, por consulta e

acordo mutuo entre as partes contratantes e em vista das

obrgaçe.s coztidas no convnio origna1, ambas as partes
aseinarao. um dptento iu&1 ao da foTha dó rosto do acordo

original cuja. cÓpia scgae em enezo, no qual ficarac con

signadas as importancias que cada parte se compromete a

contribuir para o ano fiscal ai especificado.

Bete procedimento rotineiro prLoada m do anos

fiscais de vigneia& do acrdo, pois este preys as verbas

neces4rias apenas pira o ano fiseal em que foi assinado.

leste momento estou Fepwavdoa documentaçio requerida
para propor as contribuiçoes fl5C55dPi55 para o ano ftscal

de 1960 (iniciado am 12 de julho ultimo).

Segundo iiiinba estimativa, a contribuço? em dolares

para este per1odo, da parte do Ponto I! devera ser de

USi26.O00. Beta importncia dsstinase ser aplicada
no ntra de dois professores universitariõs norteame

ricano, na squiio de equipamento o materiais adido-.

nais, na aquioiçao de materiais e outras despesas dcorren

te do treinainento local doe rove primeiros funcionarios
do serviço, segnndo o que esta p3anejado, Aproztinadamente
US22.0OQ, daquele montante, sem aplicado nas bolsas de

estudo programadas pana este penedo.

-
bora sem conhecer pleamonte o custo de materiais

e man de obra, o yalo de salarios etc, e dpnhecendo

do iNBP-CRPE/SP. mas baseado em ezperincias anteriores

ebQs dos te gnera, tomei a liberdade de

uma est das despesas em que prov&velmente devera

noormer o INEP no ano fiscAl de 1960 em doconi4ncia da

eeeuo do ac8rdo

Sr Gastic Roberto Coar.c', quando for a S • Paulo

no proximo dia 23, apresentara eats estimativa a V.5.



Sol itoThe inla e eneaithth*r a mim uma.

apreciaao * respeito, a fim de que uma. proposta fire

possa ser apresentada ao INP, Leata proposta deve2
resultar iim eomprtisao de ambas as partes referente a

øontribuia.o financeira paza o perlodo e causa

Sendo o que se ae oferece no momento, aubsorevome

Atenciosamente

Átzee T iE
Chefe do SeriQo de

Meios de Comunicaçao

ORO/ir
cc: Prof niao 1eixeira

Prof Ueladiõ Ântunha



de uturo $e 19S9

I1to0 Snr.
Dr. Pror, orctado de

:)D. do er1tr Reto*l de

dua. tttr do -o Paulo

CIx Potq1 )31

?rzdo •tThoT9

1. ubeto pctiçio 6 V.
-

j orAIz.çio do Se

vIço o-isual do lo o*pbsdo de t o'gorx
pa bato, eonfor.e o toi's th&* oca o Px'ot. Yeladio

utl2nha, 8 eegu:do p1 t'sbs1bo Inb& a V• 3

crt de 16 de .

-> 2. o1IcIto a .. c -t• tr as '.cca.udç.s ueoessriae
T de an1r a O órT1*S1* O tils õaeido

e nc3tPç ?1o.

3. o piano nazo s poõei4 ssecutado por etapas,
te no Ue se zfere a ..1.ças e trtaento de pei.

j.. Asgj, tnicIsla.ite devert ar seleelor ióge elmentoe
chve pera se poeiçois 1tcaias roe parrZos
Itens, (b), (e) • (4); 3., it (b); • 3.6,, it. (b) n

projeto %) .ja, para exez'cer a eguirite tnçe

_ ,1ise de eurric1oa 2)

tdeslIsço • p1ne rento e atoe eudto.

ap1tcts o nio (2)
des3es oic (2)

- ttnqito de p erorae o utI11nçao de
PC29O1 audIo •i (2)
rdator dIretor de on eucttivo (1)

nw total de 9 elenton.

. estes, o rats at1d.iados ra iuto
rInwiote potqes de 1ia trntdede (ver pojeo
uexo) de eauiEa e flame ento (prfo 2,?.P.), Utt1[3aço
e eIri-'tc (i4rafo 2.2.S) e ouo (pargrafo 2.2,6),

pr.otzo d o.&trz tft ele odeta, Ine, eer

dindo I'tertiente Itent8 wi O preeuohtmento
em oereter efet! o los co de bete, ou ' teterte, e or

d85 fIc'r OQ,$tO Qp0rtun.a
quendo se tveen eletos devidrete ' 1LtIoedo e tretna..

doe pars aes crgoe.
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8, $uSerse a r 1izto do ouro na.s aeuinte soMtçee:

8 a) : de t a 12 de uovbzo, 199.

b)T$aoPau1o

e) !o&rto: di itente, eeto o dotdwjo1 d 8 s 12 ou;
em ceo ãias no pextodo a tarde, set teltas proje.

a e trabalhos e traordinwtos aeindo e deo1rnen

to do pro xa.

d) P riteat Oz*upo de partieipantes, prererenoial
mente, nó vera exceder de 20 , nem ser thterlor a 10.

e) a1it* os P icti: uerese, do ponto de

vista do cuiso apenas, as eeu1ntes qua1ittcaoea para
o ndidatos:

(1) DeverIam todos ser px'otessoree formados, de amboe os

sexos;
(2) 3e possível, o rpo em eonunto deveria ser osto

N

(3) cthdto deveria revelar tntresae pelo campo

das omunicagea audiovisuats aplicadas ao neto;
(14) Devert 1ev em oonsideraço que a ve admtbidos

para o ServIço dtoViaua1, debarao pelo monos por

algum tempo & etiridadee de esino propriamente dito,
ttcando e oompsnaaço reaponsavete pelo treinaento

de ofesorea; ?

() Seria redl qu, os oandtdato tivessem pelo
anos de prtioa de ensino.

) p4o eu t, pelos . omero '. de )livetra

e G. obirto oaráóy,

) aoje a ert de pale atrai compreerderta en.

tré outros os seguintes topicoe

(1) Teoria da,oom ioço audiovtaua1;
(2) Meios ø metodos audiovisu,ats como parte da metodolo-

ia do ensina;
(3) Meios de cunioaqo sob o ponto do ieta da eduaço

individual, de grupos e do massa;

.1/.
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(I4) Prttctpdø craetertsttcas e 1bittaee doe retos

diov1suais;
() ontaeras et torno de cada uxi dos meto de oo

tcaço; uttlizaçao, adequhiltdsde ao cteulo

eaor, eto,

(6) Oz'ttertoe a serem observados ta seleqo de meios de
coio

(7 Objetivos, orgBntzaço e itntstrbaço de uni centro

audio.vtsual.

h) Zes: Os p ticipantee seriam submetidos aos seguintes
testes;

LtFt2b

9, Stto a V.3, comentar esteplano e, caso o iesmo seja apro
vado erir coi' urgoncte e re1ao noiins1 doe candidatos,
intoendo sexo, tde, dsctpltna que leciona e anos de expe
riencis ro sagistex*to,

_ u desethlsts.
tot grsto

uu encarregado de filmote*a e operador de

•qutpaeiento,

U, se1eo destes e1eentos devert ser felts pelo OR?E/So Pau

19, protadaent em janeiro.*teverolro de l'6o. Ca neces

Bano, e MOodere eonIbtii 1dstes tecntcoe.

12, Os demels ?uncionntos ton1cos deveriam ser selecionados e

treinados do ac6rdo com o desenvolvimento e as necessidades do

Serviço,



1 t'dendo o pronuncneto de Y, . respetto1 ap'ovetto
e opoituntde para rttera iie prtetoe de eettna e

eondderaao.

audes

Chefe do Sevjo de

'4etos de nrtoaço





I
INTERNATIONAL COOPERATION ADMINISTRATION

UNITED STATES OF AMERICA OPERATIONS MISSION TO BRAZIL

POINT FOUR

10 do Julho de l99

limo. $i'.

Dr. Prof. Anislo Teixeira

DD. Diretor do

Instituto Nacional de

Ministerlo de Educaçao
Nesta

Prezado senhor:

Estudos Pedag6gioo
e Cultura 109 andar •Jill ;-

'---

F

-Ll.25O/l959,

Em anexo estou encaminhando a V.3. duas cópias completas
(inclue "Disposiçes Gerais", comum a todos acordos do

"Ponto IV do ac3rdo AV-3 (pr9jeto 12-92-038) firmado em 29
de junho ultimo entre o Minis terio de Educaç ao e Cultura atra-

vs desse Institutos e o Instituto de Assuntos Interamerioanos,
('Ponto IV"), atravs da Mis sao Norte-Americana de Cooperaçao
Teonica, referente a instalaçao de uma Secçao Audio-Visual no

Centro Regional de Pesquizas Educacionais de Sao Paulo

Outrossim, seguem anexas duas c6p1as do mesmo ac6rdo, ex-

cluida a parte referente a "Disposiçoes Gerais", que solicito

a V,S. encaminhar ao Prof. Fernando de Azevedo, Diretor do

CRPE/ -ao Paulo,

Esclareço a V.3. que, da parte do "Ponto IV" o Serviço
de Meios de Comimicagao da Missao Norte-Americana de Coopera-

çao Tnioa o 6rgao a quem cabe a exocuçao do acrdo em

causa,

Sendo o que se me oferece no momento, subscrevo-me

Atencios aniente

/t, Lawrence J. Tate

Chefe do Serviço de
-

Meios de Comunicaçao
da USOM/Brasil



MINISTÉRIO DA DUCAÇAO CULTURA

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS PEDAGÕGICOS (CÔPIA)

INTERNATIONAL COOPERATION ADMINISTRATION

UNITED STATES OF AMERICA OPERATIONS MISSION TO BRAZIL

POINT FOUR

limo. Sr. 10 de Julho de 1 959
Dr. Prof. Anisio Teixeira

DD. Diretor do

Institito Nacional d Estudos Pedagogicos
Ministerio da Eduoaçao e Cultura-].OQandar

Nesta

N.E.C.

Instituto Nacional de Estudos

Pedaggicos

Prezado senhor:

Em anexo estou enóaminhando a V.5. duas cpias completas
(inclue "Diposiçoes Geraistt, comum a todos acordos do "Ponto

IV"), do.acordo AV-3 (projeto 12-92-0381 firmado em 29 deAju-
nho ultimo entre o Ninisterio da Educaçao e Cultura atraves

desse Instituto, e 9 Instituto de Assuntos Inter.ie±icanos,
(Ponto IV"), atravs da Missao Norte-Americana de Cooperaçao
Tecnica, referente a instalaçao de um Secçao Audio-Visual no

Centro Regional de Pesquisas Educacionais de Sao Paulo.

Outrossim, seguem anexas duas opias do mesmo acSrdo, ex

oluida a parte referente a "Dieposiçoes Geraistt, que -solicito

a V. S. encaminhar ao Prof.Fernando de Azeved, Diretor do

CRPE/Sao Paulo.

Esclareço a V.S. que, da parte do "Ponto IV" o Serviço
de Me.os de 9omuIicaçao da Missao Norte-Americana e Coopera-

çao Teenica e o orgao a quem cabe a execuçao do acordo em cap_
sa.

Sendo o-que se me oferece no momento, subscrevo-mo

Atenciosamente

ass)

par, Lawrence J. Tate

Chefe do Serviço de

Meios de Comunicaçao
da USOM/Brasil

Ao CBPE e antes D. Lucia

Em ]J/7/59

ass.) ànlsio Teixeira



ANEXO N 1 Á CARTA DE •/1O/S9

I

O proet que se segue constltue ua eugesto para a

insta1aao inicial do 3ervio dioTisual do CRP/
So Paulo, passivel de ampliaço, segundo o desenvoli

vtmento que vier a ter.

.,2 ('ste projeto trata apenas doa aspectos eatzutura1,
;runcionsl e pessoal, nao cogttsnd da instalaço ma

lterial do Serviço, que constitutra parte de outro es

K--

tudo.
1.3 0 projeto deve ser considerado base de estudos para

uma organisaçao permenenta e deve ser considerado

corn ampla flexibilidade, pezttthdowlhe que se enqua
dre na estrutura do CRPE/Sio Psuló:,

14 No entanto, os 6rgos em que o Serviço proposto •st

subdividido, stias funç.es e respectivo pessoal, de

vem ser observados tanto quanto pos sivel, a fim de que
o erviço Audto*Visual venbaa preenehe satistatoria.

mente seus objetivos , nos termos do Acordo que lhe

deu origem.

dotoua corn reiaçao.a ste rojeto, urna nomenclatura

para os orgass, cargos e Íimçoes fora dos padroos da

nomenclatura oficial, para permitirlhe a f1exibi1ida.'

de desejada.

1.6 Anexa-se a este ro5eo organorama com disq'lmina-
ço de pessoal e respectivas tunçoe para cada orgõ.

II - TRUTURA DO 5ERVO

2,1 Untdade!

O 13ervjo udio1Tisual do CaP/So Pu1o devera ser

conatituido das seguintes Unidades basicea:

a) Pequia e Planejamento
b) Utilizaqo e Trein.arnento

c) Proço
a) Distributçao

Eata quatro unidades so eoordendas por uma Chefia,
assistida por ura eeretaria e, temporariamente, por
urna ssessorta ¶eeniea (vr organograma anexo).
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2.2 - Fun dsChefia, 6róos de Assjetncia e Unidades

2.2.1 Chefia - compete-lhe

a) elaborar o p1i.jento e a prograiaço era1 do

ervtço, de acorde c a eatritura e objel4voe
do CiP1/5io Paulo,. 8eg&) orientaço do orgk
a que estiver subordinado;

b) supervisionar as atividades do Serviço;
e) orientar e coordnar os trabalhos das diversas

unidades;
d) deterainar a produço e a aquisio de materiais

e equtpamentos ecativoe, de acordo cc as re-

coendaçes das varias unidades, e segundo as

neesstdadee e poslbilidades do Serviço;
• e) •euldar doa aspectos adinistrativoa do Serviço,

• segundo a eompetncia que lb. fr determinada;
•

f) roover o entrosmento do Serviço e ou1'o!
•

orgos do CRP/SP, segundo orientaçeo do orgao
a que o 3ervio estiver subordin.

g) estabelecer contato e lntercblo c orgeni-
zaçoes adiares4 nacionais e estrangeiras;

h) promover a difusee ante as entidades do ensino

do ais, dos meios d metodos audio-visuals apro-'
vados

2.2,2 Secretaria - compete-lhe

a) dar assist&cta secretarial Chefia.

2.2.3 - •ssesaoria Tcnica (tempo.z4r1a) - compete-lhe

a) proporcloaar assiatancia tculca no cpo doa

meios e metodos audio-visuals aplicados ao ensi..

no, cormreendendo os aspectos de utfltzaçao e

• produçao, tanto Chefia conic a cada tmia das

Unidades do Serviço.

2.2.t - Pesquisa e ?ianeient - compete-lhe

a) auallzr' os eurlcu1os e progrias escolares,ern
seus varios graus, e recomendar os meios e meto-

dos audio-visuals auxiliares de ensino maia ade-

quados e que melhor atendem ssuas reais e au-

tenticas nocesaldadea;
b) manter arquivo e bilbiografia s6bre meios e

todos audio-visuals em gra1, e acoipanbar o de-

senvolviiento de nevas teønlcas e equipamentoe,
bem conto de experlenciss que se realizam em qual-
quer parte do mundo, e seus resultados;

e) idealizar e planejar materiais de ensino, segundo
as reeomendaçoes mencionadas no item (a), acima,
e promover a prduçao de prototipos;

cl) experi enter praticamente os ateriaia assim pro-
• duzidos, avalie.4os, relatar e rcoendar de acrdo

com os resultados observados;



e) coordenar suas atividades com es demais unidades.

Utilico e z p&ient compete-lhe

a) promover a eficiente uti1izaço doe meios e

dos audioi.vtsu.ais aprovados, atravez de processos
tais como os abaixo mencionados e outros ju3.ados
apropriados:

1. teinsmento e orientado de professores na ma-

tsx't

2. guise de utilizaqao para cada um dos taateriais

de ensino spr9vadoa;
3, publicaçes teonicas (manuais, monografias,

etc)3 espeefricas para professores, sotre

iateria aio-visual;
1. boletla on revista espeializads, etc,

b) coordenar suas atividades corn as das demais Uni-

dades,

2,2.6 -
-

compete-The

a) pzothitr, conaonte seus recursos, os prototipo
de materiais de ensino recomendados;

b) produzir, consoante seus recursoi, em escala de
dietrtbuiço arnpla, os materiais de ensino aprova-
dos e rnendados;

a) produzir o material impresso preparado pela Unida-
de de Utilizeao e Treinarento1

d) assistir a Unidade de Utilizaçao e Troinaniento
nas suas atividades de trtnsmento do professores,
concorrendo co pessoal teenico e prodwao, ma-

terlais e no que mais for necessarlo, segundo seus

recursos; ,

e) manter deposIto dQ material teenico de consumo e

manter controle sabre seu ernprega
t) coordenar suas atividades corn as das demais Uni-

dades,

- Dtstrlbujo compete-lhe

a) manter uma filmoteca de filmes, diettimes e diapo
altivos educativos, cuidando da sua eonservajo;

b) manter co1eçez de variados materiais de ensino

(grafices, mapas, materiais de projeçao opsoos
e transparentes modelos, diapositivos, eto.)

e) manter aoleçoe de discos (discoteca) e coleçoes
de fitas magneticas gravadas;

-

d) mentor sob sua guarda e eonservaçao todo o equipa-
monto de utilizaço de mstrtais educativos, tais

como pro 5etorea otnematografloos, projetores de

dIstilme e diapositivoa, epidtascopios, gravado-
res magneticos, etc,;

e) realizar pro3eçes, gravagoes e reproduçes sono-

ras, internas e externas, de acordo corn as necessi-
dades das demais unidades- e do Serviço em gera1



t) realizar a remosaa de mate*iais produzidos ou

adquiridos pole ervio, 50g9fld0 plano de dis'

tribuiço estabelecido peio orgao competente,

III PS3OA

O tipo de õran1zao acia apresentado, em pleno unciona

mente, requer pelo menos o seguinte pessoal, cam as rungea e qus

1ificaçes adiante mencionadas, por orgao e Unidades: (ver organo

grama anexo)

3,1 Chefia (2 tuncionrioa):

a) urn Chefe, corn as funçes tentcas descritas no paz4grfo
2,2.1. Deve er professor formado, eo grande expez'ien.
eia de ensino, e especializado mediante,eurso em entidade
de reconhecida competentia em meios 4 metades audtovisuais

a0ew3ino.

b) um Assistente, para as funea acima, com ase floe as

pectos administrativos, cabendo.1he substituir o Chet. nos

seus impedimentos. !.)eve possuir as mesmas qualificaçoos
do Chefe,

3,2 eet ia (1 funcionrio):

a) urna sscret&ria, corn as funç&ee e QIXa11fLCaÇes inerentes
ao cargo,

33 sseseoriaeuic (temporria):

a) dois educadores especializados em meios de,cornunieaço
audiovisual, de reconhecida competenia teenica, eontra

tados pela tro/Brasi1 (Ponto IV), urna universidade

te wertcana de renome, corns as funoes de assessores tec-

iicoø, r05p0ettv8m5ute, noscampos da utilizaçao e da pvo

duço de materiais audio.visuais educativos.

e P1an!amento ? funeionrios:

a) urn encarregado geral, a quem compete:

1. ontenderse corn a Chefia e executar as enas deteruitna

2. coordenar e p1arze1ar as atividades d ntdade;
3, coordenar as atlvtdades da sus corn a&/demats unidades;
Lj.. executar trabalhos espeetficos da unidade;
, substituir o asatatente da Chefia úoa seus impedimentos;

devo ter as mesmas qualtftcaes que o Chefe,

b) i encarregado de a1ise de ourx4culos e programas esco-

lares, pera as fmçoes descritas nos itens (a) e (b) do

paragrafo 2.a.14;

-7



deve ser eeso toznado, espeataitsado meioe de

ountcaeo udto.vtsua1 a1teaos so ensno rnedan

e. tretnarnexito opeeItiøo;

e) dota encarregados de. tdee1tzao ep1anesmento da meios

auoieuate, paria as funçoes desõritas no Item e) do

paragrto 2.2.Iii

deveni,pouniir as mesmas qua11f1eaç3ee do encarregado
da ariallee errieuler (3J4.b)

d) doi. encarregados da exper entao e. ava1ise de mat

riste audi9vteuats,para as funçoes deseritas no ttem

(8) do paragrafo 2.2,14

_ devenipossutx* as mesmas. irtoaçes do encarregado
da enelise ourx'tou1ar (3..b)

e) unia d 13. .efa, cu. es funçea e qualificaçes inerentes

ao csrgo..
-

ota nborao esquema aetm. irLdique nçes ec!tieas,
t*dos eles (com exceçao da datilografa) eeo subs

tituivets 'entre sI o devem trabalhar em equipe
dentro da unidade, e deem, aixds, representar di-

ferentes discipltne.s...

aç' e h'e1nsmeutø - t. ftonrtoø

a) uni encarregado geral, com as mesmas •funç3ea e qualtfiea
çoee do encarregado geral da unidade Pesquisa e PleneJai.
manto (3Ja);

'b) dote encarregados de treinamento de professores e utt1i'

zaqo do recursos a to.vsnsis, para sa funçes des
eritas no item (a),. do paragrafo 2.2.5';

- deempoeeutr as mesmas queltfteaçee do enCarregado
•

de anslia. curricular (3J,b);
•

e) a datilgrata, -corn as funes e qusltftcaee inerenE.
tee ao cargo..

Enboro esquema .actnia indIque tjuçes es3sottcas,
todos eles (corn exceao da datilografe) sac subs

• tttutets entre si e devem trsbalba em equipe
dentro da unidade, e devem, ainda, representar di-

terentes disciplinas, -

-

• 3,6 Produco 18 funciou&rtoa:
-

a) um onearxegado geral, corn as e amas funqss do encarregs.
• do geral de. unidade Pesuiza e Planejamento' (3,t,2), e cem

as seguintes qua1tfteaçóes;-



• 1, pr essor tõrmMo øom bo erincta de ensio;
2. espeeializaçao em meios a metodoa de eomtuticaso

audtos*vlzuai apis ao ensi ,medtnte wao
em entidade de reconhecida cometencta na materta;

3. bons nhecimento gerais em todas as fases de

prodw*o doa 'variados tipos de materiais audió

b) 12 tntooe de produo, com quaiiricas profissionais
nos reaps ottyos eaoa de atiadea, elem,de 2 auzt1ia

req, 2 .datilgreÍos e 1 Thnctonarto buroeratico, a: sa..

her:

1,. dots. d.esenhtatas, sendo para o preparo de 1t1ay
outs., ortgtn*is para reproduço, e demais trabalhos

• correi-atos, e o outro para letras o acabamento de

desenhos;.
2 um espeoaltata no pianeiento e confecao de pai-

nets, rafiooa e exposiçoes;
3, um. fotogra!o, para_todo trabalho de ara fotogra-

fias para iluatraçoes, rojeçoeaopacaa, diapositi-
.o,dtafthnas, ozpoçoes, painia, etc.;
Um tacntco da labóratorio fotogratico para todo tra

• blbo de camara seura - reve1aee, aliaçes,
eopta, tranaparenci*c, etc.

•

um teeØ.eo em 1ithotøtografta, para todo trabalho
•

• totogr»atioo requ.ertdo para irapressao em "off-set1' -

preparo de negattoa e chapas 1'otfaet, traço e

•

• rettoula, separaao de cores, etc.
•

6. u õp.rador de maquina "ottset, tipo Multilith,
para impresio em pretobraneo e registro de coroa,

traço .e retia;
•

7. dóis auxiliares para:aoabamento de material impresso-
• alceamentG. dobragem, grampeemento, aparagem, aeon-

•

'

• • dictoniento, etc.;
•

•

•

8•, um redatordiretor de filmes educativos (prefren-
•

S otalmente profóssor formado, corn especta1taao nas-

• •:.te. ro dosme,oa audiriauai), para redsçso de
•

• •• rotetroso cenartos. oineatograttcoa • dtreçao de
•

•

filmes educativés;
•

•

9. um operador de camera cinematogz$Íica de 14w;
18. um axi1tar de operador. de camera inematografica;

• 11,. um tecnico em grav'açao sonora magnetica;
12. um montador de filmes em 16mm, para corte e montagem

•

de pós1t1v9a.e ne*ttvos
•

•

•

• 13. do;ts8atilogrtos, sendo t pars compoaiço de textos.
•

em maquina sletrica tipo "Varttyper1' ou 'I3;
•

1i. na oficial aUntstrattvo encarregado de almoxarifado
de material de consumo a pegas sobreasslentea.

• 3.7 Ditribuiço - 3 fnctoniea:

a) um. encarregado geral e fiimoteo&rto, corn a atrtbutçes
de superistonar a

•

unidade, coordenar szaa atividades corn



as demais unidades e etendsrse corn a OheÍ1 a; s1 das

tunçoe descritas nos itns (a), (b e (e), dc pararafo
2.2.?. )eve sez' fUUC1QUSz'1O burocratico diligente, corn

treianientoem oranizaao de filmatocas e discotecas,
e oonservsçao de fi1rne, diafilmes, etc.1

b) i o rador de equtparnentO pars as funçoes descz'ttas
itens (d e (e) do paragrao 2,2.7. 1)eve ser funeio

nar-to buroeratico diligente, corn treinamento especial
para estas funçoes;

e) urn auxiliar para provid elaz' aoondioiona'neito e das'.

pacho de iatez'iais e eutpateutos0 Functhnnrio burocra.

tico, tipo 'offiee'.boy
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So Paulo, 1 de junho de 1959,

N2 867/59.

/

- d7b-7O 7 /'
Senhor Diretor Àf)//-

T~ fr

Tenho a honra de informa a Vossa Excelência q e, de

pois de cuidadosamente estudado, foi por mim aprovado o pro-

jeto de Convênio s8bre a instaiaçao, neste Centro, da Seoçao

d.eXudio-Visuais, sofrendo apenas algumas modifioa6es que nao

o alteram em substância, Em anexo, encaminho a Vossa Excelên

cia c6pia do projeto por mim aprovado e submetido novamente à

alta apreoiaçao de Vossa Excelência.

Apresento a Vossa Excelência os protestos de minha

mais alta estima e profunda consideraçao.

Zfr*(

Pernando

Diretor

'S

/

Exmo, Sr. Dr Anísio S. Teixeira

D,D. Diretor do INEP

Minist4rio da Educ.açao e Cultura

Rio de Janeiro D.P,



CBPE

Sr. Diretor

Verifiquei que a forma atual do Convenio a ser fei-

to entre o lOA e o IN,no sentido de organizar uma Seço de

Audio-Visuais no CRPE de So Paulo, proposta pelo Diretor das-

se OPPE, em. seu teor idnthloa anterior remetida por V;S.

q.u.ele Centro, tendo reoeido modificaç6es apenas a alínea B

do item V e o Q 4 dessa mesma alínea,e item.

Redaço dada no INEP

V.- OBRIGAÇbES
.. .•. S • S •S•S••SS• a S • • • S • ••a . .. a.. ••*.••

A-Il USOM/Brasil obriga-se a:.........

-

a a • • a a • a . • a a • I • • • • a a a a a a a • a a a a e a •

• a.. a.. e a ......... a a. a .a a.. a..... a. a. a,

B- O INP/MEC, por intermédio do OPE/So Paulo

obriga-se, dentro das disponibilidades financeiras e median-

te projeto aprovado para cada caso, pelo seu diretor, a:

1

2 .....

3

4)providenoiar, junto ao CRPE/Sao Paulo a insta-

1aço de um. escrit6rio e materiais adequados ao trabalho do

professor norte-americano a ser designado pela tISOM/Brasil pa

ra a Seço de Audio-Visuals;

5)... •..S • •.e•e..... •S•S5S•aaee5 •

Redao dadano CRPEJSgo Paulo

v-oBRIAçEs

.....*•#•......... e Ia. a

A- A USOM/Brasil obriga-se a:.........

a....•...a e a •aaaaoeee.a a... as....., a,..

a......... a .a •a•....ea••..ea..•a ..•,.a

B-O INE2/MEOobriga-se, dentro das disponibili-

dades financeiras e mediante projeto proposto pelo Diretor do -

CBPE/So Paulo e aprovado, para cada caso, pelo diretor do



CB ':1? -2 -

INEP, a:

1

2

3

4) autorizar e custear a instaiaçao no CBPE/So

Paulo, de um escrit6rio e materiais adequados ao trabalho

do professor norte-americano a ser designado pela USON/

Brasil para a Seço d Au.dío-Visuais;

5

Do confronto entre a primeira, e a segunda redaço

do ac6rdo,verifica-se que a manutenço de uma ou ouaõe-

pendera da deciso de V.S eai considerar seja ou. nb possí-

vel ao IN asswn.ir diretamente as despesas com os projetos

e instalaç6es da Seço de Audtio-Visaais do CR1?E/So Patlo

ou sxuente por intermédio daquele Centro, dentro de suas

disponibilidades financeiras,



IDADE UNIVERSITÁRIA

5O PAULO - BRASIL
-

CENTRO REGIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

DE SÃO PAULO

Suggested modification on the proposal for an

Agreement based on conversation with the Di-

rector and Staff of CRPE, Sao Paulo

End. Teleg. CENTROPESOUISAS

CAIXA POSTAL 6031

1. Agreement-- ---

-

Explore the possibility and feasibility of an agreement between

INEP and Point IV having its aim the creation of a pilot audio

visual serviçe within CRPE Sao Paulo.

Comment:

Secretary of Eduõation should be left out of the agree-

ment. The Center will establish relations with educa-

tibnal agencies in Sao Paulo, The "Secretarios" are
»

replaced very often and the sudden changes could affect

the whole program,

2, Objectives -

No changes,

3. Nature and Scope -

1, -General Criteria for production materials.

1,1 Material should be developed in a natural context, e.g.:

Ilustrations of procedures of teaching such as in the

Laboratory School. The development of reading material,

Steps to follow in presenting material,

This makes it possible to describe the purposes for

using materials and. the settings in which they are ap-

propriate,

1,2 The developed material should always be accompained by

a manual on how to use it, The manuals should -state the

purpose and the context in which they are useful.

1.3 - Development of better lines of communication between ex-

perimental Centers and the production of material, that

is material -are developed in cooperation with the people

who are exploring new techniques, and who will use them.

2.Types of material.

It is the general feeling at the Center that the AV Depart-

ment should start with less expensive material. We would

recommend the following types for the start:



nArIF tJwIvFQcITA!uA End. Teleg. CENTROPESQUISAS

PAULO . BRASIL
CAIXA POSTAL 5031

CENTRO REGIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS

DE sÃo PAULO

Teaching material for classroom, such as

1.1 - Transparencies for teaching aids classróom pic-

tures borrowed from magazines, etc.;

1,2 Filmstrips for the same purpose.

Sli-destohelp teacher's training,

2,]. Graphics;

2.2 - Tables, matriz charts, etc.;

2,3 Diagnostic techniques,

3 - Records to help teacherts training

3.1 - Models of discussion;

3.2 - Interviews;

3,3 - Evaluation devices,

- - - -
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So Paulo, 11 de dezembro de 1958,

1176/58.

;

Senhor Diretor K' '
/

Agradeço a V. Exci a remessa da proposta prelim

nar para um acôrdo entre êsse Instituto e o Ponto IV, do Govêr

no Norte-Americano, elaborada por Mr. Lawrence Tate, sôbre a

instaiaçao de um Serviço Audio-Visual no CRPE de Sao Paulo. A

proposta de Mr. Tate foi cuidadosamente estudada pelos tcniocs

do Centro, especialmente pela Diviso de Aperfeiçoamento do Ma

gistêrio, e discutida na reuniao do 6 de dezembro do Conselho

de Administraçao. Estou remetendo em duas vias o parecer do

Prof. Joel Martins, analizado na reuniao referida, e que serf

mais um subsfdio para o estudo da questao.

Àseto a V.Eõi õs otesto dê minha alta

estima e distinta oonsideraçao.

Fernando de 4zevedo

Diretor

Ao Exmo., Snr, Prof.

Dr. Ansio S. Teixeira

DD. Diretor do INEP

Minis trio da Educaçao e Cultura

Rio de Janeiro - D.P.
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:i., Agreement
I

Explore the possibility and feasability of an agreement beiii

INEP and Point IV and possibly the Secretary of Educatián in Sao Paulo having

as its aim the creation of a pilot audio.visual service within CR?E, sa0, Paulo,

2 Objectives

The objectives of such a pilot audio-visual service would be

a) Through the application of audio-visual methods and media, to

support the activities and programs of CRPE and the Secretary

of Education in their cooperative efforts to further and improve

the teaching process0

b) To serve as a pilot audio-visual service at the State or regional

level, which might eventually be adapted or adopted by other

appropriate agencies or organizations concerned with academic

education,

3 Nature and Sco,e

In fulfilling these objectives, it is envisaged that the proposed

audio-visual service woukt have the following capabilities

a) The design and production of prototype class-room teaching aids

to meet specific curricula requirements. Such teaching aids to

include:

- simple graphic materials;

- three dimensional objects;

- recordings;

- slides;

- filmstrips;
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motion pictures;

etc;

b) Conduct training programs, seminars and workshops at CRPE and/or

at field locations in order to ozent teachers in the production

of simple cia 3$-room teaching aids and in the techniques of

effective class-room utilization of audio-visual naterials

o) Conduct training programs, seminars and workshops at the CRRE

AV Center for training specialized audio-visual production, uti-

lization and administration personnel;

d) Train personnel in the operation and maintenance of specialized

AV production and utilization equipment;

4, Organization

An AV Service envisaging the above mentioned capabilities, shou].1

be established with at least the following basic facilities, and respective

personnel:

a) Art, Section, for the production of all materials which involve

art work (draxdngs, models, dioramas, titles, etc);

b) Photographic. Section, for the production of all photographic

work, including slides and filmstrips, color and black & white.

c) for the production of sound 16 inn

educational films;

d) ud Secion, to fulfill the sound recording needs of the Ser

vice, inclusive motion pictures;

e) Distribution Section, to fulfill the distribution needs of the

Service, regarding the prototype materials produced in the Ser-

vice, as well as those obrazined from other sources; this Section

would include slides, filmstrips and motion picture libraries;



r) Maintenance Section to fulfill the maintenance needs of

the Services

g) Research and reqiirements secio, to conduct all needed

research in this field as applied to academic education,

and to deternine the AV requiremits for production purposes

by the Service;

h) rag Setion, to conduct all needed training as specified

above, coordinating for such purpose aU Service facilities

and personnel0


