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ESTUDOS E PESQUISAS

Atividades em 1980

a. Conclusao das atividades seguintes, iniciadas em 1979:

a.l. NOME: RELATORIO DO PROJETO "MODELO EXPERIMENTAL DO CURSO
PARA PROGRAMACAO DO FUNCIONAMENTO DE UMA ESCOLA DE
2Q GRAU"

BAMBUI - MG

OBJETIVOS: Elaborar relatorio critico-analitico das ativi
dades desenvolvidas no projeto, a saber:
Identificar formas para levar o pessoal tecnico-do
cente de uma escola a desenvolver, em conjunto, as
seguintes atividades:

1. Estudar a parcela da comunidade que cabe mais di
retamente a escola atender;

2. planejar o funcionamento da escola, de forma a
garantir:

. participacao dos integrantes da escola na defi
nicao de seus objetivos;

. participacao integrada dos elementos da escola
na execugao das atividades que levam a atingir
os objetivos da escola;

. relevancia dos objetivos da escola para a comu

nidade.

a.2. NOME: PESQUISA DE EGRESSOS DO ENSINO TECNICO DE 29 GRAU

OBJETIVO: Levar a escola a desenvolver um sistema de acom
panhamento de alunos egressos cujos dados serao uti
lizados para planejamento das atividades educacio -

nais.



a.3. NOME: LEVANTAR A SITUAGCAO DOS EGRESSOS DOS PLANOS I E II,

a.4.

CONVENIO SEG-MEC/FGV

LEVANTAR NECESSIDADE DE PREPARAGAO DE RECURSOS HUMA
NOS DAS UNIDADES FEDERADAS PARA 0S ANOS 1980 e SE
GUINTES - META 01, "b" e "e¢", DO POA/79.

OBJETIVOS:

NOME:

a) Caracterizar os egressos dos Planos I e II segun
do Unidade Federada de origem, Habilitagao cursa
da, Agencias de Treinamento quanto a atributos
como tipo de engajamento, disposicao de continui
dade do treinamento, escolaridade e outras varia
veis que sirvam de subsidios para o planejamento
da Meta 03 "a'", definicao de estrategias de con

tinuidade, etc.

b) Capacitar tecnicos das SEC's para definir e/ou
desenvolver e/ou aplicar instrumentos de coleta

de dados.

c) Capacitar tecnicos das SEC's para fazer diagnos
tico de necessidade de capacitacgao de recursos

humanos.

d) Levantar dados para tracar o perfil dos recursos
humanos alocados as unidades escolares e orgaos
intermediarios (ntGcleos ou delegacias regionais)
de 29 grau do ensino profissionalizante enquadra
dos no Parecer 45/72 e/ou que tenham implantado
e/ou implementado HB segundo as prioridades esta
belecidas pelas SEC dentro do plano de melhoria
e/ou expansao de HB na rede de 29 grau em 1980 ,
usando diagnostico e/ou prognostico de necessida

des, para atender as metas 02 e 03 "b".

ESTUDO REFERENTE AO FUNCIONAMENTO DE LABORATORIOS /
NAS ESCOLAS TECNICAS DE 29 GRAU

OBJETIVOS: Caracterizagao dos docentes, coordenadores, e

quipamentos e conteudos programaticos.
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a.5.

NOME: REVISAO DO CURSO DE TECNICA DE PESQUISA SURVEY PARA
PUBLICACAO

OBJETIVOS: Revisao do material instrucional, definicao da
forma de apresentaggo do material. Este curso, ela
borado sob forma de material programado individuali
zado, resulta de uma experiencia de 7 anos de DPD
no treinamento de pesquisadores para area do ensino

em geral e formagao profissional em especial.

NOME: AVALIAQKO DO MATERIAL PROGRAMADO INDIVIDUALIZADO PA
RA TREINAR PROFESSORES A PROGRAMAR SUAS DISCIPLINAS

OBJETIVOS: Identificar‘junto a um conjunto de escolas de
29 grau a viabilidade de utilizagao ampla do mate

rial instrucional produzido.

NOME: PROTOTIPOS PARA TREINAMENTO DE PROFESSORES NO ENSI
NO AGRICOLA

OBJETIVO: Elaborar prototipos para curso de Habilitacao /
de Professores do Ensino Agricola em Zootecnia e Pa
ra as materias de formacao especial do Ensino Agri

cola de 29 Grau - (Esquema II).

NOME: TREINAMENTO DE TECNICOS DOS DEPARTAMENTOS REGIONAIS
DO SENAC PARA ATUAR NO SISTEMA DE INFORMAQﬁES SENAC
- SIS

OBJETIVO: Sensibilizar e capacitar tecnicos dos D.Rs. pa
ra desempenhar funcgoes de informantes e usuarios de
Sistema de Informacoes do SENAC-SIS - da Divisao de
Estatistica do SENAC-DN visando fornecer dados quan
titativos e qualitativos necessarios ao processo de

planejamento.



B. Atividades em 1980

Enquanto se concluem as atividades iniciadas em 1979, o
CENAFOR tambem redefine sua estratégia de estudos e pes
quisas. Assim, no presente momento, maio de 1980, nao ha
nenhum novo projeto de pesquisa em andamento no CENAFOR.
Como se sabe, a partir do III PSECD, novas e importantes
orientacoes foram oferecidas para o trabalho de aperfei
goamento de recursos humanos. Assim observe-se que a auto
nomia das Secretarias Estaduais de Educacao na definigao
dos objetivos educacionais a serem conseguidos na regiao
e reforgada pelo III PSECD, surgindo dai indicios novos
de participagao técnica mais autodeterminada e criativa.
Simultaneamente, a politica do Ministerio da Educacdo tem

sido a de rever, em decorrencia do III PSECD, sua propria

maneira de se organizar e de se postar perante o quadro
institucional da educacao no Pais. Esse contexto propi
ciou o reforgo da possibilidade ja sentida de rever as
estratégias de definicao e de execucdo de estudos sobre

recursos humanos e formaggo profissional, na area de com
pet@ncia da atuacao do CENAFOR. Assim, encontra-se em an
damento o processo de avaliacao das pesquisas e estudos
realizados em funcao de sua utilizagcao, ou n3o, quer como
subsidio imediato 3 acao CENAFOR, quer como material de
analise e reflexao sobre a realidade educacional brasilei
ra. Tal processo envolve, naturalmente,(numa reavaliagao
metodoldgica e ideologica da pesquisa cientifica, no atual
contexto, e a definiggo de sua funggo, de seu papel, no
panorama socio-cultural brasileiro, e a posicgao da educa
cao - e mais especificamente, dos objetivos educacionais
para a populacao brasileira. Acresce-se ainda a importag

cia de que se vem revestindo programas oficiais como o de

desenvolvimento do meio rural e o de desenvolvimento de
periferias urbanas. Os estudos atuais procuram dimensio
nar uma nova politica técnica de estudos e pesquisas do

CENAFOR, de sorte a garantir e colaborar com a autonomia

de 0rgaos regionais de educagcao, questionar e articular
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objetivos e estratégias de condugao da acao educacional.
Essa nova proposta de linha de condugao de estudos e pes
quisas e que vimos denominando de "pesquisa pedagogica",
ainda esta pois, em elaboracao, e se tornou indispensavel
dentro da conjuntura nacional de hoje e do contexto poli
tico educacional que permite uma tentativa de abordagem
da realidade de forma mais acessivel e como orientador de

intervencao pedagogica.




